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CURRICULUM VITAE

Datos Personales

JACQUELINE NUPAN VASQUEZNOMBRE
31.979.340 de CaliDOCUMENTO DE IDENTIDAD
17-12-1967FECHADE NACIMIENTO
Cali - VaileLUGAR DE NACIMIENTO
Casada.ESTADO CIVIL
RH +TIPO DE SANGRE
NINGUNADISCAPACIDAD
SIMPLEOPERADOR EPS
FEMENINOSEXO
MESTIZARaza o Etnia
DOSNUMERO DE HIJOS
Cali - Valle

jnupan@yahoo.comE-MAIL

Perfil

aprendizaje y habilidad para el trabajo en equipo.

CIUDAD
DIRECClON 
telEfono

Calie 3D No 66-99 Barrid Refugio. 
3758125-3146842221

Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales de la Universidad Santiago de Cali. Con 

Especializacidn en Gerencia del Talento Humane y Organizacional de la Universidad 

Santiago de Cali y Magister en Gestidn Publica de la Universidad Santiago de Cali.
Seria, Comprometida, Responsable y Centrada en sus responsabilidades. Con facilidad de

mailto:jnupan@yahoo.com
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Jacqueline Nupan Vasquez

Maestria:

Especializacion:

Universitarios:

Estudios Secundarios:

Ano Final 1987
Escuela Publica El DiamanteEstudios Primarios:

Ano Final 1979

Ano Final 2003B
Institucion educativa Martin Luther King

Ciudad Santiago de Cali

Ano de Inicio 1981

Ciudad Santiago de Cali

Ano de Inicio 1974

Proyectos Sociales Liderados:
• Colegio COUSACA sede barrio el Retiro 560 estudiantes.

• Programa PREICFES USC 1500 estudiantes.

• Proyecto Micro Empresarial Jovenes en Alto Riesgo Distrito de Agua Blanca.

• Programa Social SEMILLAS DE ESPERANZA

• Programa de CAPACITACION POPULAR.

• Proyecto Gotitas de Amor Guarderia Carcel de Mujeres

• Programa Social Por Una vida Mejor entre otros.

Magister en Gestion Publica - Universidad Santiago de Cali.

Terminada - 2021
Especialista en Desarrollo Humano Orgnizacional Universidad

Santiago de Cali
Ciudad Santiago de Cali

2014
Profesional en Finanzasy Negocios Internacionales

Universidad Santiago de Cali

Ciudad Santiago de Cali

Ano de Inicio 1997 B

L..2j—• .t. - -

Formation Academica
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Curso Fundamentacidn de un Sistema de Gestidn de Calidad - ISO 9000: 2000

Intensidad Horaria 40 Horas

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Ano 2007

Seminario de Consolidacion de la Gestion Territorial de la Convivencia y seguridad Ciudadana

Intesidad Horaria 3 boras

Policida Nacional de Colombia

Aho 2007

Universidad Santiago de cali

Aho 2005

Universidad Santiago de Cali.

Jornada de Capacitacion en Normas ISO 9000:2000
Intensidad Horaria 12 Horas

Diplomado Excelencia para la Formaclon de Gestores Academicos del siglo XXI
Intensidad Horaria 160 boras

Diplomado en Auditoria Administrativa y Gerencia
Intensidad Horaria 144 Horas

Universidad Santiago de Cali

Aho 2003

Aho 2001
Manejo del paquete office (Word - Excel - Power Point)

Talleres y4€ursos
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• JEFE INMEDIATO: Ora, ADRIANA GOMEZ MILLAN
• MOVIL: 312-2582087
• TELEFONO: 6200000 EXT 2500
• INICIO LABORES SEPTIEMBRE 2016
• FINALIZACION ABRIL-2023

NOMBRE DE LA EMPRESA:
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
CARGO: SECRETARIA DE VIVIENDA ¥ HABITAT
FUNCIONES:

• Apoyar las labores de Indole administrativo que se deriven de la supervisidn de proyectos 
financiados con recursos propios y demSs fuentes de obligacidn, financiacidn.

• Apoyar al grupo financier© en las labores relacionadas con la elaboracidn de los registro 
presupuestales (RPC) solicitados y elaboracidn de los documentos de causacidn (factura) 
que se generen para el pago de los compromisos econdmicos de la secretaria de Vivienda 
y Hdbitat.

• Apoyar en las labores de informes financieros de la secretaria de vivienda y hdbitat 
requeridos y oficios intemos y extemos que scan necesarios o requeridos.

• Brindar apoyo en el proceso administrativo de la secretaria de vivienda y hdbitat del 
Departamento.

• entregar en tiempo, en medio magndtico o electrdnico, los documentos objeto de 
obligatoriedad publicacidn de los procesos contractuales a su cargo, a la persona 
encargada de realizar el registro de la informacidn en el SECOP y a los llderes 
responsable del RCL, SIRESI, GESPROY y demds sistemas de informacidn.

• Apoyar en la revisidn y/o ajuste y socializacidn del proceso M3P5, en el marco de 
implementacidn de MIPG; caracterizacidn del proceso, procedimientos, indicadores, listas 
de chequeo, formatos, normagrama, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcidn), 
planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir, 
participar en los talleres y demds convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los 
acuerdos y tareas que en ellos se determine.

• Manejo de la caja menor asignada a la secretaria .

Expenencia Laboral *
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Resumen de contratos publicos en Gobernacion del Valle del Cauca.

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0394-1 Duracion: Desde 05/01/2018 — 30/09/2018

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 3723 Duracion: Desde 07/06/2019- 31/12/2019

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 3335 Duracion: Desde 13/09/2017 — 31/12/2017

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 5138 Duracion: Desde 17/10/2018 — 31/12/2018

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0543 Duracion: Desde 15/01/2019-31/05/2019

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 2271 Duracion: Desde 02/03/2020 — 31/07/2020

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0046-1 Duracion: Desde 011/09/2020 - 31/12/2020

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 1796 - Duracion: Desde 1/09/2016 - 31/12/2016

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 1757 ■ Duracion: Desde 19/05/2017-31/08/2017

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0727 - Duracion: Desde 17/02/2017 — 30/04/2017

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0068-1 Duracion: Desde 20/01/2021 - 30/06/2021
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NOMBRE DE LA EMPRESA:
ACADEMIA DE BELLEZA CARRUSEL
CARGO: Directora Academica - Admistrativa 
FUNCIONES: Administrativas:

• Dirigir y supervisar las actividades academicas, evaluativas y administrativas de la 

institucion.Informe de horas extras.
• Velar por que la informacion suministrada y la documentacion requerida al estudiante en el 

procesos de matricula corresponda con los requisites de ley y de la institucion para efectos 

del respective archive.Informe de metas
• Controlar y realizar seguimiento al archive correspondiente a los documentos de matricula. 

Informe de cartera

• Compras.
• Controlar y generar reporte de las llegadas tardes e incapacidades y novedades del 

personal administrative de la institucion.
• Controlar permisos del personal administrative de la institucion.
• Reportar novedades de personal de oficios varies, seguridad y mantenimiento.

• Gestionar y controlar la Dotacion del personal administrative y operative de la institucion.

• Organizar y realizar actividades de bienestar e integracion para los empleados de la 

compania.
• Mantener el orden y aseo del equipo y puesto de trabajo asignado.

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0040-1 Duracion: Desde 13/01/2022 - 30/09/2022

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0211 Duracion: Desde 18/11/2022 - 30/12/2022

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos 
Contrato: 0191 Duracion: Desde 17/08/2021 —31/12/2021.

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0003 Duracion: Desde 18/01/2023 - 30/04/2023
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• Realizar otras actividades asignadas por su jefe inmediato y que permitan cumplir con los 

objetivos del cargo.
• Elaborar Presupuesto anual de su competencia y presentar a Direccion General.

• Participar y realizar seguimiento al proceso de implementacion y actualizacion del sistema 

de gestion, para garantizar el flujo de la informacion a traves del tiempo.

• Realizar pedido y control de inventario de insumos de cafeteria y aseo.

• Validar la informacion suministrada por contabilidad de pages en linea para efectos de 

cartera estudiantil.
• Establecer actividades encaminadas al cumplimiento del proceso de recaudo.

• Presentar informe mensual de la gestion del recaudo.

• Garantizar el buen estado de los recursos didacticos.

• Dirigir los procesos de formacion buscando optimizar los recursos (Instalaciones locativas, 

docentes, tiempo, medios informaticos, entre otros).

• Elaborar y coordinar la ejecucion al programa de mantenimiento de equipos e 

instalaciones locativas.
• Planificar la logistica y recursos para actividades educativas y eventos especiales.

• Elaborar Presupuesto anual de su competencia y presentar a Direccion General.
• Participar y realizar seguimiento al proceso de implementacion y actualizacion del sistema 

de gestion, para garantizar el flujo de la informacion a traves del tiempo.

• Realizar pedido y control de inventario de insumos de cafeteria y aseo.
• Controlar y generar reporte de las llegadas tardes e incapacidades y novedades del 

personal administrative de la institucion.
• Controlar permisos del personal administrative de la institucion.
• Reportar novedades de personal de oficios varios, seguridad y mantenimiento.

• Gestionar y controlar la Dotacion del personal administrative y operative de la institucion.
• Organizar y realizar actividades de bienestar e integracion para los empleados de la 

compania.
• Mantener el orden y aseo del equipo y puesto de trabajo asignado.
• Realizar otras actividades asignadas por su jefe inmediato y que permitan cumplir con los 

objetivos del cargo.

• Sena

• Comfandi
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JEFE INMEDIATO: Senor DIEGO FERNANDO RUIZ
MOVIL: 3156604262
TELEFONO: 5563460 Ext. 209
INICIO LABORES NOVIEMBRE 2014
FINALIZACION MAYO 23 - 2016

• Esta area nace abscrista en el ano 2001 a la gerencia de Bienestar univeraitario de la 
universidad Santiago de call con el nombre de programas comunitarios, donde al Hegar al 
cargo le di un enfoque social intemo y extern©, esto permitio que cuatro ahos despues y 
por exigencias del ministerio de eduacion se diera forma a la direccion general de 
extension universitaria respondiendo ahora a una de las funciones sustantivas de la 
educacion superior. En este nuevo lineamiento pero con el mismo enfoque logre 
desarrollar diferentes programas y proyectos para la comunidad tanto interna como 
externa, dando respuesta a la Responsabilidad social universitaria.

• Seguimiento y coordinacidn de cronogramas de actividades de las diferentes prScticas de 
responsabilidad social universitaria y empresarial, con base en el estudio-diagnostico, 
teniendo presente las necesidades y recursos y entregables definidos.

• Disenar planes, programas y proyectos acordes a las caracteristicas de la poblacidn objeto 
de trabajo.

• Impulsar los programas contemplados en el PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, 
relacionados con la Responsabilidad Social, atencidn social y prestacidn de servicios 
enfocados a lograr el mejoramiento de las condiciones mfnimas de calidad de vida de la 
poblacidn objetivo.

• Crear, desarrollar y coordinar programas dirigidos a los grupos de la poblacidn altamente 
vulnerable (indigenas, menores, tercera edad, discapacitados, extranjeros, madres 
gestantes y lactantes, poblacidn afro descendiente).

• Coordinar y ejecutar programas de apoyo a la familia de los estudiantes, procurando el 
fortalecimiento y mantenimiento de la unidad familiar.

NOMBRE DE LA EMPRESA:
Universidad Santiago de Cali - USC
CARGO: Coordinadora Adminsitrativa -promocion y desarrollo social 
FUNCIONES:
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JEFE INMEDIATO: Doctor Willson Lopez Aragon
MOVIL: 3155769421
TELEFONO: 5183000
INICIO LABORES ENERO 2001
FINALIZACION DICIEMBRE 2009.

• Formular y desarrollar proyectos y programas orientados a mejorar la calidad de vida de 

poblacidn vulnerable de Santiago de Cali y Municipios aledahos.

• Proyecto Guarderfa gotitas de amor reclusidn de mujeres de Cali. Orientando la atencidn y 

proteccidn a los menores de 0-3 anos hijos de internas que permanecen en el 

establecimiento de reclusidn, en coordinacidn con el ICBF y el INPEC.
• Organizar y coordinar programas para intemos prdximos a recuperar su libertad, 

tendientes a lograr su reinsercidn a la familia y la sociedad en convenio con la fundacidn 

FIDES, USC e INPEC.
• Programa del Adulto Mayor Por una Vida Mejor, dirigido a comunidad del entorno de la 

USC y familias de los estudiantes. Brindando la oportunidad de fortalecer las diferentes 

dreas de educacidn, salud, espiritual, familiar y recreativa.
• Proyecto Emisora edreel de mujeres Cali, como medio de comunicacidn de las internas de 

cada patio.
• Programa de participacidn ciudadana semillas de esperanza.

• Evento social institucional de la USC Dia de la solidaridad Santiaguina.
• Resocializacidn de jdvenes en alto riesgo pandillas Distrito de Agua Blanca a travds de 

proyectos productivos.
• Estrategia de Comunicacidn externa coordinada con el drea de comunicaciones y 

publicidad de la USC, a travds de la difusidn radial de los avances de programas o 

proyectos, de medios escritos como piegables y revista universitaria elaborando Io 

contenidos y llnea editorial.
• Manejo de personal Docente en diferentes dreas del conocimiento.
• Gestidn en la firma de convenios que beneficien la Organizacidn y los proyectos liderados.

• Experiencia en implementacidn de la Norma ISO 9001 versidn 2000 de Calidad.

• Experiencia en la elaboracidn, seguimiento y ejecucidn de proyectos en RSE.
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NOMBRE DE LA EMPRESA 
DAMASSIMO REPRESENTACIONES 
CARGO: ASISTENTE DE GERENCIA 
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO 
DR. FELIX GONZALEZ 
MOVIL: 315 5237997

NOMBRE DE LA EMPRESA: LABORATORIOS GHEM DE COLOMBIA
CARGO INICIAL: Recepcionista
CARGO 2: Secretaria
CARGO FINAL: Coordinadora de Cartera
FUNCIONES:

• Supervision de la recuperacion de cartera
• Control y supervision de los puntos de Venta en cada centre comercial de la Ciudad.
• Asistencia a reuniones con administradores y gerentes de centres comerciales de la 

ciudad.
• Revision de informes de Ventas.
• Preparar la ruta de Vendedores.
• Manejo agenda del Gerente.
• Entrega de Citas.
• Manejo de personal.
• Gestion administrativa

• Supervision de la recuperacion de cartera
• Control y supervision de los puntos de Venta en cada centro comercial de la Ciudad.
• Preparar la ruta de Vendedores.
• Manejo de personal.
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Jacqueline Nupan Vasquez 
C.C.: 31.979.340 de Cali 
Santiago de Cali, 19/10/2022 
jnupan@yahoo.com

• JOHAN FERNANDO GIRALDO NUPAN
• Medico General
• Universidad Santiago de Cali
• Movil: 316 2737982

• CLAUDIA PATRICIA OSSA GIRALDO
• Epecialista en Gerencia Financiera
• Universidad Santiago de Cali
• Ex Directora Reclusion de Mujeres de Jamundi - Valle
• Telefono. 3375977
• Movil 3103763744 ■ 3137917092

• MARICELA CASTANEDA SANCHEZ
• ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
• Universidad Santiago de Cali
• Movil 301-4621424

• FERNANDO DE JESUS GIRALDO MONTERO
• Doctorado en Sociedad de la Informacion y el Conocimiento
• Universidad Oberta de Cataluha - UOC - Espana
• Director Departamento de Educacion Virtual
• Universidad Santiago de Cali
• Telefono. 5183000 Ext. 473
• Movil: 3155229966

Referencias Personales

Referencias Familiares

mailto:jnupan@yahoo.com
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UNIVERSIDAD 
SANTIAGO 

DE CALI

Elabord: Jorge Nlfio 
Aprobd: Dra. Lorena Galindo Ordoflez

PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
Aprobacidn ICFES No.180543323827600111200

A
JACQUELINE NUPAN VASQUEZ

C.C. No.31979340
I . f

Acto seguido se tomb a lbs graduandos el juramento universitarioy se procedib a la 
entrega de los respectivos Diplomas. Siendo las 8:00 de la-noche se levantd la 
sesidn.
(Fdo.) Rector Dr. Hebert Celin Navas.
(Fdo.) Secretario General Dr. Jorge Eliecer Tamayo Marulanda
Es fiel copia tomada del original.
Dada en Santiago de Cali, a los diecisiete (19) dias 
mil veinte (2020).

En la Ciudad de Santiago de Cali, Capital del Departamento del Valle del Cauca, a 
las 5:00 de la tarde del dia 10 de diciembre de 2003, en el auditorio "Ricardo Maya 
Correa" de la Universidad Santiago de Cali, y de conformidad con Io dispuesto por 
la Resolucibn de Grado No.24046, se celebrb sesibn solemne con el fin de hacer 
entrega del diploma de formacibn avanzada y universitaria a estudiantes de la 
institucibn.

La sesibn estuvo presidida por el senior Rector Dr. Hebert Celin Navas.

El orden del dla fue el siguiente: 1) Apertura de la sesibn, 2) Lectura de la Resolucibn 
de Grado, 3) Toma del juramentor4) Entrega de Diplomas;

Se declarb abierta la sesibn. A continuacibn se dio lectura a la Resolucibn de Grado 
por medio de la cual la Universidad,’en nombre de la Republica de Colombia y por 
autorizacibn del Ministerio de Educacibn Nacional, confirib el titulo de:



ft

Sarqurlttw Nitpan Hasqurz
APROBO EL D1PLOMADO EN

LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI
PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD PROFESIONAL, 

DE CONFORMIDAD CON LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS Y TENIENDO EN CUENTA QUE

Auitttnrta Abmittietrattiia g CSmntria
CON UNA INTENSIDAD DE 144 HORAS

llsiiwrsidad
Santiago de Cali
Coinpronietidos con el ser

n f /j.. _ v-

MffiCTORtmDMADC^PARAEL 
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD PROFES1ONAL

LE CONFIERE EL PRESENTE CERTIFIGADQ
EN CONSTANCIA DELO ANTERIOR SEFIRMAEN SANTIAGO DECAU A LOS 11 DIAS DEL MES DE ABRIL DE2003

■ 'J

■AD ECOROMCAS YEMPRESARIALES



I

*■3

fl

r:

i

$3

<•
<x> 
n 
CM

U

c s

<>

'3

££

«

§ 
H 
» 

t^r
Q 

*Q

.Is

g

I
« 

M3

*13

X -
*a

'* c
£5

^1£*<*• <c
r S
£ ?

*5
§

I •I £

*5

c x o
Cu 

§*> 
g a 
5 Ji 
n ex.

2 "
£ E d ^-E
S O 
X « 
Si 
w»

o g 
15 
•c «* 
O O 
* £ 
5S§

J3 
£ . _ x* 

2 ! 
2 § 
O 5

SM 
T» 
s
J 
*3 pi
c

I
UI 

o •E 
2 «. 
=

.*’
V

=
F3 o
^E

<-* 5

?!
<5^

O

*€ ± £ S “ o _

8 Z_ <* u
04 t_-

£ -
•rr 22 f
O t5(

«Q

*3 E J3

c 
<3

sU x 
5f 
o 
CM
<U 

■u
O >.o 
S
<o 
aw

I^WMr!'lx-
//



OR. FORTUNATO G ARC* AW ALUSrrCO) SBCRETARIO GENE

N® 21327
■

.1

j
i
i
i

EN CONSTANCiA DE LO AN r 
LOS QUINCE f15) OlAS DEL Ml

FORTUNATdxQgK^gmXIS

SECRETARIO GENERAL

■RIOR SE FIRMA Y 3 
knE MAYO DE DOS

ILA EN SANTIAGO DE CALL A 
hL CATORCE (2014)

Aroy«ct4 ImM Ch>v*i Pwo 
M. FORTWATO SMOA WALUS

1

J

I
I
I
I
f 
►
t

ESPECIALISTA EN DESARROLLO HUMANO Y 
ORGANIZACIONAL

COC^SO CH’S 18C55&12&C07W0'’ VM

JACQUELINE NUPAN VASQUIIZ

use
( I . ■ . I

S VS II M .< > 
i»t . it

V ' .< • l< # 1 I
(No maj
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Acta de Grado
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(No. 2597)
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tMAGISTER EN QESTION PUBUCA

CODIGO SNIES 54756

DBA. LORENA GALINDO ORDONEZ(FDO) SECRETARIA GENERAL

MIL VEINWOS (2022)
[
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EN CONSTANCY DE LO ANTERIOR SE FIRMA V SELLA EN SANTIAGO OE CALI A LOS 
VEINTICINCO (25) DlAS DEL MES DE ABRIL DE D^ MIL VEINWOS (2022)

QUE SU DIPLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTREGADO EN CEREMONIA 
SOLEMNE DE GRADUAClON EN FECHA FMADA POR LA UNIVERSIOAD SEGUN R-01 de 2022

EN LA CIUDAD OE SANTIAGO DE CALI, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VAUX DLL QA jSA 
A LAS 3?00 P.M DEL DIA 25 DE ABRIL OE 2022. LA SECRETARIA GENERAL DE LA UMVEPS OAO 
SANTIAGO DE CALI. HIZO ENTREGA OE LA PRESENTE ACTA A

QUE JACQUELINE NUPAN VASQUEZ CON REGISTRO OE GRADO No.78098. CUMPtrO CON 
TODOS LOS REQUISITOS EXIGIOOS POR LA LEY PARA OPTAR $U TlTULO PROFESIONAL 
POR LO ANTERIOR. EN NOMBRE DE LA REPOBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORfZACtON 
DEL MINISTERIO DE EDUCACIOn NACIONAL. LA UNIVERSIOAD SANTIAGO DE CALI LE 
CONFIERE EL TlTULO DE:

JACQUELINE NUPAN VASQUEZ 
C.C No.31979340

£HNDO ORDONEZ 

ARIA GENERAL

y id Jorjj® •> N Cu-teM 
ApxM (to. LORENA GAU^DO ORDO'SZ

I
I

use
UNIVERSIOAD 
SANTIAGO 

DE CALI

Ns 8Q806

LORENA1
SEOt)



e
1

DE GESTION HUMANA DE IA UNTVERSIDAD a

HACE COMSTAR:

0

asistente lit . j.
■y

oSOCIAL CONVENIODESARROLLOPROMOCION Y

0

el 22 del roes de febrero de 2017.

O
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IA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO 
SANTIAGO DE CALI

ARLOS CORDOBA ARTURO 
•OR- DEPARTAMENTO DE G:

12 de diciembre de 2004.
11 de diciembre de 2005.
10 de diciembre de 2006.
16 de diciembre de 2007.
14 de diciembre de 2008.
13 de diciembre de 2009.

TRITA!

MEDIANTE CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANOASISTENTE III /
Del 14 de enero de 2002 al 12 de diciembre de 20025 
Del 15 de enero de 2003 al 14 de diciembre de 2003.
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•'SANTIAGO
1 DE.CALI

Calle 5a Carrera 62 Campus Pampalinda A.A. 4102/Tetefono: PBX 5183000 
web: www.usc.edu.co / Nit. 890.303.797-1 / Santiago de Cali - Colombia

-DCDDCIDD. 
*** 1

COORDINADORA ADMINISTRATIVA 
INPEC Y PREICFES
Del , 15 de enero de 2004 al 
Del 17 de enero de 2005 al 
Del-16 de enero de 2006 al 
Del 16 de enero de 2007 al 
Del 15 de enero de 2008 al 
Del 19 de enero de 2009 al
Para constancia de lo anterior, se firma y sella en la ciudad de Santiago 
de Cali/

Que el(a) sefior(a) NUPAN VASQUEZ JACQUELINE, identificado(a) con cedula 
de ciudadania No. 31,979,340, estuvo vinculado(a) a esta institucion, 
mediante el siguiente tipo de contrataciOn, asi:
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La Santiago 

tu mundo

http://www.usc.edu.co
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los 23 dlas del mes de ^ulic de

/Atentarnstfi)©,

! '

s

Eleboro: LOH

!

■i

Salario Basico $ 1.000.000

Promedio Comision $ 1.598.000

Promedio Total mensual: $ 2.598.000

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Santiago de Cali, Julio 2^ de 2016

: r 
»

Su Academia de Belieza

\ DIEGW F1ERNAND.O RUIZ AMARILES

Director General

Para ■zon^aancia se firma en Santiago de Gali a 
2MK

CERT IF I CO

Que la Sonora JACQUELINE NUPAN Noviembre
ciudadania No. 31.979.340, labord en es ® 1 deSempen&ndose como D rectora

www.carrusel.com.co

http://www.carrusel.com.co


EL SUSCRITO SUBSECRETARIO DE GESTION DE VIVIENDA Y HABITAT

RACE COMSTAR

dias del mes

r

OBJETO DEL CONTRATO Prestacibn de servicios de apoyo a la gestion como 
TECNICO PROFESIONAL con experiencia para apoyar en las aciividades 
misionales inherentes al proyecto “apoyo a la gestibn para la implement acicm de 
soluciones habitacionales en la Secretaria de Vivienda y Habitat del Depaitamento 
del valle del Cauca”.

En constancia de Io anterior se firma en Santiago de Cali, a los 
de Enero de 2017.

Que el (la) Sefior (a) JACQUELINE NUPAN VAZQUES, identificado (?) con la 
cedula de ciudadanla No. 31.979.340 de Cali - Valle suscribib contrato con la 
Gobernacibn del Valle del Cauca asl:

NIT:890399029-5
Palacio de San Francisco-Carrera GCc-lle gyio • Piscnio • Tel^fono: 6200000

Correo: vivienda.valle@gmail.com • Arww.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia

El Valle 
estaen 
vos

ALBERTO JOSE REBOLLEDO OSPINA 
SUBSECRETARIO DE GESTION DE VIVIENDA Y HABITAT

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0133-18- 
12-22-1796 de Septiembre 1 de 2016 hasta el 31 de Diciembre de 2016, /alor del 
contrato CARTORCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL 
PESOS MCTE. ($ 14.472.000).

E3Si gobernaciOn 
if VALLE DEL CAUCA

............................ ■|l) 111—li ||

Srcrerana de Vivienda y Habitat

mailto:vivienda.valle@gmail.com
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HACE CONSTAR

ETARIA DE VIVIENDA DEL

mayo de 2017.

Que el (la) Senor(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado (a) con la 
cedula de ciudadania No. 31.979.340 de Cali - Valle suscribio contrato con la 
Gobernacidn del Valle del Cauca asi: i

B gobernaciOn 
F VALLE DEL CAUCA
*’■ Secretaria de Viv'Rntia.y Hifadat

En constancia de Io anterior se firma en Santiago de Cali, a los 02 dias del mes de 
mavn 9017, I

i

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT
I

i
NIT: 890399029-5

Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9 y 10 ■ PtsoJO ■ Tclefono: 6200000.
Correo: vivicnda.valle@gmail.com • www. valledcicaticagov.co I 

‘ Santiago de Cali. Valle del Cauca. Colombia !
Ae’ijEl Valle
B*;f!sW*esta en

ABEL VELEZ GARCIA 
SUBDIRECTOR TECNICO \ 
Secretaria ate Vivienda y HSoitat

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacibn de servicios de apoyo a la gestion en 
concordancia con sus competencias, para realizar actividades afines a los 
programas, planes y proyectos que adelanta la Secretaria de Vivienda y Habitat del 
Departamento, en especial en la ejecucion de Has actividades del proyecto 
denominado FORTALECIMIENTO DE LA SECR---------  ...... ......... —
DEPARTAMENTO.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PI-tOFESIONALES No. 0130-18- 
12-17-0727 de Febrero 17 de 2017 hasta el 30 de Abril de 2017, valor del contrato 
SIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DE PESOS MOTE. ($ 
7.236.000). )

mailto:vivicnda.valle@gmail.com


EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT

HACE COMSTAR

Que el (la) Sefior(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado (a) con la 
c&dula de ciudadania No. 31.979.340 de Cali - Valle suscribid contrato con la 
Gobemacidn del Valle del Cauca asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0130-18- 
12-47-1957 de Mayo 19 de 2017 hasta el 31 de Agosto de 2017, valor del contrato 
DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE. ($ 16.000.000).

GOBERNACION 
VALLE DEL CAUCA
Secretarfa rfe Viwienda y Habitat

En constancia de Io anterior se firma en Santiago de Cali, el 1° de septiembre de 
2017.

OBJETO DEL CONTRATO: “EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO 
DENOMINADO. FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
HABITAT DEPARTAMENTAL. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA FORTALECER DESDE SU PERFIL AL AREA DE FINANCIERA Y AL 
AREA PROYECTOS”

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco-Carrera 6 Calle 9 y 10 - Piso:10 • Telefono: 6200< 

Correo: vivienda.valle@grnail.com www. valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle-del Cauca, Colombia

Valle 
en 

vos

ABELVEllEZ GARCIA)
SUBDIRECTOp TECNICO ( 
Secretaria de Vivienda y Hdbnat
Elabord: Alejandra Maria Navarretel- Profesfonal apoyo
Revis6: Ledys Yohanna Castafteda- Abogadalp

mailto:vivienda.valle@grnail.com
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Cddigo: FO-M9-P2-26

Version: 01

aprobacion:de

CERTIFICA:

Que el (la) Sefior(a), JACQUELINE NUPAN VASGUEZ identificado (a) con la cSdula de 

ciudadanla No.31.979.340 de Cali, suscribid contrato con esta dependencia bajo la modalidad 

de “Prestacidn de Servicios" en las siguientes condiciones:

Contrato nCimero:

Tipo de Contrato:

Fecha de Acta de inicio:

Departamento de) Valle del 
Cauca

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT 
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICACI6N 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Objeto: “EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA 

SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEPARTAMENTAL. PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA FORTALECER DESDE SU PERFIL AL AREA FINANCIERA Y AL 

AREAPROYECTOS".

0130-18-12-102-3335 del 12 de septiembre 2017

Contrato de Prestacibn de Servicios de Apoyo a la Gestidn 

13 de septiembre de 2017

Fecha 
29/03/2017
Pagina 1 de 3

Actividades Generales: A) Presentar. los informes requeridos por el area supervisora para el 

seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 

sobre la informacibn y documentos que por razbn del contrato llegue a conocer, obligacibn 

deber£ ser cumplida por el CONTRATISTA aCin despubs de terminado el contrato. C) Una vez 

finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA deberb entregar al supervisor del mismo, un 

informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucibn indicando en el mismo 

los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! como los archives ffsicos y 

magnbticos que se hubieren generado durante la ejecucibn del mismo, que debera reposar en 
el brea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnh 

institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la 

finalizacibn del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan 

los requisitos y tbrminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraddn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seftora Gobemadora. p$gina 1 de 3



Cddigo: FO-M9-P2-26

Versidn: 01

aprobacidn:

80 de .1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas 
concordantes. F) Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 
2000, Ley General de Archive y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat y/o 
al supervisor, las carpetas y documentacidn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que deberS hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos per la Entidad.

Este docufriento es propiedad de la Adminislracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraddn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seAora Gobernadara.

PSgina 2 de 3

Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

certificaciOn 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Actividades Especificas: I.Apoyar las labores de Indole administrativo que se deriven de la 
Supervisidn de proyectos financiados con recursos propios y demSs fuentes de 
financiaci6n.2.Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la elaboracidn de los 
Registros Presupuestales (RPC) solicitados Y elaboracidn de facturas que se generen para el 
page de los compromisos econdmicos de la Secretaria de Vivienda y Hdbitat.3.Apoyar en la 
Verificacidn de documentos requeridos para el dar el trdmite de las solicitudes de RPC y 
Facturacidn correspondiente.4.Apoyar en la elaboracidn de informes financieros de la secretaria 
de vivienda y hdbitat requeridos.S.Apoyar en la parte administrativa al area de Proyectos en 
seguimiento y construccidn de los proyectos.S.Apoyar en la elaboracidn de oficios internes y 
externos que sean necesarios o requeridos.7.Apoyar en mantener y asegurar la mejora 
continua del sistema de gestidn de calidad NTCGP1000:2009 de conformidad con la 
normatividad nacional.S.Mantener el control de documentos y registro del SGC (Sistema 
general de Calidad) departamental.9.Brindar apoyo en el proceso administrativo de la 
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento.lO.Apoyar en las actividades relacionadas 
con la implementacidn de los sistemas de Gestidn de Calidad, MECI, para el cumplimiento de la 
misidn institucional de la Secretaria de Vivienda y Hdbitat del Departamento, en el marco 
normative legal vigente.11 .Hacer uso de los formates establecidos en el Sistema de Gestidn de 
Calidad, ejecutar sus procedimientos y efectuar los registros, segun corresponda a su actividad 
contractual. 12.Asistir y participar en los talleres y demds convocatorias del Sistema,de Gestidn 
de Calidad y del Modelo Estdndar de Control Interno a los que sea llamado y cumplir los 
acuerdos y tareas que en ellos se determinen.13.Entregar en tiempo, en medio magndtico o 
electrdnico, los documentos objeto de obligatoria publicacidn de los procesos contractuales a su

Fecha de 
29/03/2017

P&gina 2 de 3



COdigo: FO-M9-P2-26

Version: 01

de aprobaciOn:

P&gina 3 de 3

el

Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacidn
NIT.890399029-5

certificaciOn 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Fecha 
29/03/2017

Valor: diecisOis millones de pesos mete ($16,000,000)
Plazo: cuatro meses contados a partir de la firma del acta de inicio, hasta el 31 de diciembre de 

2017.
CDP: 3500004143 de 04.05.2017

RPC: 4500019055 de 13.09.2017

Dada en Santiago de Cali, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de 2017.

ABEL VELEZ GARCIA \
Subdirector Tdcnico \
Secretaria De vivienda Y Habitat

Se expide para efectos de uso del interesado. Teniendo presente que a la fecha de la firma el 
contrato se encuentra vigente.

cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la

SECOP. 14.Entregar en tiempo, a los Llderes responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y 

demSs sistemas de informacidn que se llegaren a establecer durante el tSrmino del contrato, 

toda la documentacibn requerida para ser reportada en los mismos. 15.Presentar informes 

donde se relaciones las actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del 

objeto contractual.16.Apoyar en la Revisibn y en el seguimiento a los indicadores de 

procesos.17.Brindar apoyo en la Identificacibn de los productos y servicios del 

proceso.18.Apoyar en la Realizacibn del informe de seguimiento y medicibn del plan de 

mejoramiento del proceso.19.Brindar apoyo en la Socializacibn de la politica y objetivos de 

calidad.20.Apoyar en la Socializacibn del manual del SIG.21.Apoyar en la Realizacibn del plan 

de mejoramiento MECI.22.Las dembs que determine el supervisor y que se relacionen con su 

objeto contractual.23. Realizar salidas de campo, con ocasibn al desarrollo del ejercicio de su 

objeto contractual.

Elabord: Alejandra Maria Navarrete - Profesional apoyo 
Revisd: Aleyda Londono Loaiza - Abogada Asesora Esp 91

Este documento es propiedad de la Adminislracldn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa aulorizaciPn de la sefiora Gobemadora. P^gina 3 de 3

informacibn en
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CERTIFICA:

0130-18-11-25-0394 de Enero 05 de 2018Contrato Numero
Prestacion de ServiciosTipo de Contrato .

Enero 09 de 2018Fecha acta de inicio

del denominado:"En desarrolloelObjeto

Fecha inicial de terminacion

4500021076 de Enero 06 de 2018RPC INICIAL
5500000014 de Enero 02 de 2018CDP:
0394-1 de Junio 27 de 2018Otro si

RPC ADICldN 4500023836 de Junio 28 de 2018

Fecha final de terminacion

Valor Total del contrato

Hasta el 30 de septiembre de 2018Plazo total

I

Dcpartmncnto det Vaile de! 
Cntici)

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

Gobcrnacidn 
NIT. 890399029-5

CERT!FICACl6N 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

proyecto 

fortalecimiento de la secretaria de vivienda y habitat 

departamental. Prestar los servicios profesionales para 
fortalecer desde su perfil al area financiera y al 6rea

Septiembre 30 de 2018

Treinta y seis millones de pesos mcte.($ 36.000.000)

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Oepartamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracidn o 
modificacidn por cualquler medio, sin previa aulorizacidn de la senora Gobernadora.

Paging 1 de 5

proyectos”.

Junio 30 de 2018

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado (a) con la cedula de ciudadania 
N°31.979.340 de Cali, celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en las siguientes condiciones:



COdigo: FO-M9-P2-26

Versidn: 01
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I
n

Fecha de aprobacion: 29/03/17
I

Este documento es propiedad de Is Administracidn Central del Departsmenlo del Valle del Cauca Prohibida su alieracidn o 
modificacldn per cuakjuler medio, sm previa autorizaerdn de la senora Gobernadora,

PSgina 2 de 5

Dcprtrtanicnlo del Valle del 
Cauca

Gobernacidn 
NIT. KOQJWDSS-S

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESTAClbN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la informacibn y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion 
que debera ser bumplida por EL CONTRATISTA aun despuhs de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de. las actividades realizadas durante su ejecucibn 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! 
como los archives fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucibn del 
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio. y devolverlo a la finalizacibn del contrato. E) Adoptar las medidas 
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y terminos contractuales de 
acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus 
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacibn 
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar 
inventariada a la Secretaria de Vivienda y Hbbitat y/o al supervisor, las ca.rpetas y 
documentacibn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente 
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por 
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social 
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacibn establecidas en las 
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucibn contractual debera 
informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera 
informar dicha situacibn a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacibn minima de 
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites 
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las 
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad 
requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la continua y eficiente prestacibn 
del servicio. J) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto 
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus 
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad 
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL 
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que 
hacen parte def presente contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados por la 
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
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Actividades especificas: I.Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de 
la Supervision de proyectos financiados con recursos propios y demas fuentes de 
financiacidn.2.Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la elaboracidn de 
los Registros Presupuestales (RPC) solicitados Y elaboracidn de facturas que se generen

registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo 
real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la 
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io serialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) EL CONTRATISTA ser£ responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 
Igualmente ser£ responsable en los tdrminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacidn de inscribirse en el regimen comun, se 
compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los tdrminos que otorga 
la ley y a reportar dicha situacion at Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional 
para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de 
conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto 
Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus 
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por et buen uso de los bienes 
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional 
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima 
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el 
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion 
Documental y Ventanilla Onica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consigner el pago de honorarios 
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacidn y Gestion del Empleo Publico - SIGEP. en cumplimiento 
con Io previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el 
registro de la informacidn, por (alias en el SIGEP. se diligenciara el formato unico de hoja 
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el 
mismo.U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos 
inform^ticos de la organizacidn. V) Toda informacidn o formates generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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Versidn: 01

I 
para el pago de los compromisos economicos de la Secretaria de Vivienda y 
Habitat.S.Apoyar en la Verificacidn de documentos requeridos para el dar el tramite de las 
solicitudes de RPC y Facturacion correspondiente.A.Apoyar en la elaboracion de informes 
financieros de la secretaria de vivienda y habitat requeridos.5.Apoyar en la parte 
administrativa al area de Proyectos en seguimiento y construccion de los 
proyectos.S.Apoyar en la elaboracion de oficios internes y externos que sean necesarios o 
requeridos.7.Apoyar en mantener y asegurar la mejora continua del sistema de gestion de 
calidad NTCGP-1000:2009 de conformidad con la normatividad nacional.8.Mantener el 
control de documentos y registro del SGC (Sistema general de Calidad) 
departamental.9.Brindar apoyo en el proceso administrative de la Secretaria de Vivienda y 
Habitat del Departamento.lO.Apoyar en las actividades relacionadas con la implementacidn 
de los sistemas de Gestion de Calidad, MECI, para el cumplimiento de la mision 
institucional de la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, en el marco 
normative legal vigente.H.Hacer uso de los formatos establecidos en el Sistema de 
Gestion de Calidad, ejecutar sus procedimientos y efectuar los registros, segun 
corresponda a su actividad contractual.12.Asistir y participar en los talleres y demas 
convocatorias del Sistema de Gestion de Calidad y del Modelo Estandar de Control Interne 
a los que sea llamado y cumplir los acuerdos y tareas que en ellos se 
determinen.13.Entregar en tiempo, en medio magnetico o electronico, los documentos 
objeto de obligatoria publicacion de los procesos contractuales a su cargo, a la persona 
encargada de realizar el registro de la informacidn en el SECOP. 14.Entregar en tiempo, a 
los Lideres responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y demas sistemas de informacidn 
que se llegaren a establecer durante el termino del contrato, toda la documentacidn 
requerida para ser reportada en los mismos.15.Presentar informes donde se relaciones las 
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del objeto 
contractual.IS.Apoyar en la Revision y en el seguimiento a los indicadores de 
procesos.17.Brindar apoyo en la Identificacidn de los productos y servicios del 
proceso.18.Apoyar en la Realization del informe de seguimiento y medicidn del plan de 
mejoramiento del proceso.19.Brindar apoyo en la Socialization de la politics y objetivos de 
calidad.20.Apoyar en la Socialization del manual del SIG.21.Apoyar en la Realization del 
plan de mejoramiento MECI.22.Las demas que determine el supeivisor y que se relacionen 
con su objeto contractual.23. Realizar salidas de campo, con ocasibn al desarrollo del 
ejercicio de su objeto contractual.
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CERTIFICA:

Contrato Numero 1.320-59.2-76-5138 de Oct-17-2018

Prestacidn de Servicios

Octubre 17 de 2018

Objeto desarrdllo“En el del denominado:

Valor:

Plazo:

CDP: 5500000691 de 05.10.2018
RPC: 4500026657 de 17.10.2018

Pdgina 1 de 4

Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencias donde se relacionen las 
actividades realizadas durante el periodo’ejecutado en desarrollo del objeto contractual. B) 
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn y documentos que por 
razdn del contrato llegue a conocer, obligacidn que deber£ ser cumplida por EL 
CONTRATISTA aun despuGs de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del 
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe 
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucidn indicando en el mismo los

Este documento es propledad de la Administracidn Central del Dbpartamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquler medio, sin previa autorizacidn de la seflora Gobemadora.

Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTidN DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

certificaciOn 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cddula de ciudadania 
N°31.979.340 expedida en Cali, celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Tipo de Contrato

Fecha acta de inicio

proyecto 

fortalecirrilento de la secretaria de vivienda y habitat 

departamental. Prestar los servicios profesionales para 

fortalecer desde su perfil al cirea financiera y al 3rea 

proyectos”.
_ __________ 1**

Doce millones'de pesos mete ( $12,000,000)

Diciembre 31 de 2018
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asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos y 
magn&icos que se hubieren generado durante la ejecucidn del mismo, que debera reposar 
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el 
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y 
devolverlo a la finalizacidn del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar 
para que se cumplan los requisites y terminos contractuales de acuerdo con Io establecido 
para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos 
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de 
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archive y entregar inventariada a la 
Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga 
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera 
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dla 
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de 
acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL 
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn contractual deberd informar a la Secretaria de 
Vivienda y Hdbitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre 
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa 
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion a la 
Secretaria de Vivienda y Hdbitat, con una antelacidn minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al 
vencimiento del contrato, deberd adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de 
novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del 
presente contrato deber^n prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai 
manera que se garantice la continua y eficiente prestacidn del servicio, J) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mlnimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados por la Secretaria de Vivienda y 
Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento 
jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn 
de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL 
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con Io senalado en el articulo 2 de 
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA serd responsable 
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las 
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio 
a la Administracidn c a terceros. Igualmente sera responsable en los terminos del articulo
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Departamento del Valle del 
Cauca

Actividades especificas: 1. Apoyarlas labores de Indole administrativo que se deriven de 
la Supervisidn de proyectos financiados con recursos propios y demSs fuentes de 
Obligacidn, financiacidn. 2. Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la 
elaboracion de los Registros Presupuestales (RPC) solicitados y elaboracidn de (os 
documentos de causacion (Factura) que se generen para el pago de los compromisos 
econdmicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat. 3. Apoyar en la consolidacidn y 
remisidn del Plan Anual de Adquisiciones de la secretaria de Vivienda y habitat, al 
funcionario encargado de la publicacidn en SECOP. 4. Apoyar en la elaboracion de 
informes financieros de la secretaria de vivienda y hdbitat requeridos y oficios internes y 
externos que sean necesarios o requeridos. 5. Brindar apoyo en el proceso administrativo 
de la Secretaria de Vivienda y Hdbitat del Departamento. 6. Entregar en tiempo, en medio 
magndtico o electronic©, los documentos objeto de obljgatoria publicacidn de los procesos

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESfA'CldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CfJANTlA

52 de la ley 80 de 1993 y demds normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento 
en que EL CONTRATISTA al memento de suscribir el presente contrato pertenezca al 
rdgimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligation de 
inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de rdgimen ante la DIAN 
dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situation al Departamento 
Administrativo de Desarrollo Institutional para lo cual aportard el RUT actualizado y 
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y 
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT^ P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento 
Administrativo de Desarrollo Institutional para realizar sus actividades y devolverlos en 
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir 
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 
referente al examen mAdico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deber£ 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las 
politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el 
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignor el pago de 
honorarios derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la informacion de 
su hoja de vida en el Sistema de Information y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el articulo. 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea 
posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciar^ el formato unico 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se proceder^ a registrar la information 
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la information y los 
recursos informdticos de la organizacidn. V) Toda informacidn o formates generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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V- __2

i.

Elabord y Proyectd: Amanda Pefla Rojas - Aux. Adminrstrativo 0^

Se expide para efectos de uso del interesado, Dada en Santiago de Cali, a los 02 dlas del 
mes de Enero de 2019

ABEL VELEZ GARCIA 
SUBDJRECTOR TECNICO DE APO' 
Secretaria de yiyienda y Hibitat

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seftora Gobernadora.

Departamento del Valle del Caua 
DepartamenioMmmis&ativodeHadendayRnaruasPdbliQS 
EsQffipfeJtepartmeffldles

contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la informacion 
en el SECOP y a los a los Lideres responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y denies 
sistemas de informacidn. 7. Apoyar en la revision y/o ajuste y socializacidn del proceso 
M3P5, en el marco de la* implementacidn de MIPG; caracterizacidn del proceso, 
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos 
(del proceso y de corrupcidn), planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto 
internas como externas y asistir, participar en los talleres y dem£s convocatorias a los que 
sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 8. Realizar 
salidas de campo, con .ocasidn al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual 
informando mediante oficio a la ARL correspondiente. 9. Las demSs que determine el 
supervisor y que se relacionen con su objeto contractual.
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CERTIFICA:

1.320-59.2-15-0543 de erero 15 de 2019Contrato Numero
Prestacion de Servicios

Enero 16 de 2019
denominado:deldesarrolloelObjeto

mete.millonesVeinteValor: pesos

Plazo:

CDP:
4500027942 de 16.01.20'9RPC:

Dcpartamcnto del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICAC16N 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cddula de ciudadanla 
N°31.979.340 expedida en Cali, celebrd y ejecutd a cabalidad el scuiente contrato con el 
□EPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Gobcrnacidn
NIT. 890399029-5

($20,600,000).

Mayo 31 de 2019

5500000839 de 10.01.20"9

Tipo de Contrato

Fecha acta de inicio
“En el desarrollo del prcyectc 
implementacidn de la vvienda y el habitat en los 

municipios del valle del cauca. Pres:ar los servicios 
profesionales para fortalecer desde su perfil al area 

fmanciera, administrativa y al cirea proyectos" 

seiscientos mil

Este dacumento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Vdte del Cana. Probibida su alteracidn o 
modificacidn por cualqulef medio, sin previa autorizacidn de la seflora Gobernadora.
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Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencas donde se relacionen las 
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del objeto contractual. 8) 
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por 
razon del contrato llegue a conocer, obligacidn que deber£ ser cumplida por EL 
CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del 
contrato, EL CONTRATISTA deber£ entregar al supervisor del mrsmo, un informe
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consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucidn indicando en el mismo los 
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos y 
magn&:icos que se hubieren generado durante la ejecucidn del mismo, que deber£ reposar 
en el srea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el 
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y 
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar 
para que se cumplan los requisites y tdrminos contractuales de acuerdo con Io establecido 
para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos 
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacidn a su cargo de 
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la 
Secreteria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacidn que tenga 
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera 
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia 
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de 
acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. H) EL 
COKTF.ATISTA antes de iniciar la ejecucidn contractual deber^ informar a la Secretaria de 
Vivienda y Hdbitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre 
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa 
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacidn a la 
Secretaria de Vivienda y Hdbitat, con una antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al 
vencimiento del contrato, debera adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de 
novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del 
presents contrato deberSn prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai 
manera que se garantice la continua y eficiente prestacidn del servicio. J) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupaconal y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expenses, debera 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los tdrminos fijados por la Secretaria de Vivienda y 
Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento 
'uridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn 
de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL 
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con Io sehalado en el articulo 2 de 
a Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable 
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las 
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
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a la Administracidn o a terceros. Igualmente sera responsable en los tdrminos del articulo 
52 de la ley 80 de 1993 y demSs normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento 
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al 
rdgimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de 
inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN 
dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional para Io cual aportara el RUT actualizado y 
efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articilo 437 y 
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en 
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir 
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 
referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deber£ 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las 
politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el 
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la informacion de 
su hoja de vida en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea 
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciarci el formato unico 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion 
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacidn y los 
recursos informSticos de la organizacidn. V) Toda informacidn o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar las labores de indole administrative que se deriven de 
la Supervisidn de proyectos financiados con 'recursos propios y demds fuentes de 
Obligacion, financiacidn. 2. Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la 
elaboracidn de los Registros Presupuestales- (RPC) solicitados y elaboration de los 
documentos de causation (Factura) que se generen para el pago de los compromises 
econdmicos de la Secretaria de Vivienda y Hdbitat. 3. Apoyar en la elaboracidn de nformes 
financieros de la secretaria de vivienda y hdbitat requeridos y oficios internes y externos 
que sean necesarios o requeridos. 4. Brindar apoyo en el proceso administrativo de la 
Secretaria de Vivienda y Hdbitat del Departamento. 5. Entregar en tiempo, en medio 
magnetico o electrdnico, los documentos objeto de obligatoria publicacidn de los procesos 
contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la information
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en el SECOP y s los a los Lideres responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y demas 
sistemas ce infomasion. 6. Apoyar en la revisidn y/o ajuste y sociallzacidn del procesc 
M3P5, en el niarco de la implementacion de MIPG: caracterizacidn del proceso 
procedimiertos, indicadores, listas de chequeo, formates, normograma, mapas de riesgos 
(del proceso y de corrupcidn), planes de mejoramiento derivados de auditcrias tantc 
internas czmo exter^as y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los que 
sea llamado. cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 7. Realizar 
salidas de campa, con ocasidn al desarrollo del ejercicio de su objeto coctractua 
informando medianle oficio a la ARL correspondiente. 8. Las dem£s que determine e 
supervisor y que se relacionen con su objeto contractual.

Este document es pfoptedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su ateracidn o 
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Valor:

PI azo:

5500000839 de 10.01.2019CDP:

5600000343 de 13.06.2019RPC:

Actividades Generates: A) Presentar informes/evidencias donde se relacionen las 
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del objeto contractual. B) 
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn y documentos que por 
razon del contrato llegue a conocer, obligation que debera ser cumplida por EL 
CONTRATISTA aOn despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del 
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe

Este documenlo es propiedad de la Adminlstracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobemadora.
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Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTldN DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

certificaciOn 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cedula de ciudadania 
N°31.979.340 expedida en Cali, celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

Contrato Numero

Tipo de Contrato 

Fecha acta de initio

proyecto 

implementacidn de la vivienda y el habitat en los 
municipios del valle del cauca. Prestar los servicios 

profesionales para fortalecer desde su perfil al cirea 
financiera, administrativa y al area proyectos" 

Veintiocho millones bchocientos cuarenta mil pesos 

mete. ($28,840,000). 

Diciembre 31 de 2019

Junio 17 de 2019 

desarrollo

1.320-59.2-70-3723 del 07 de junio de 2019 

Prestacidn de Servicios
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consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los 
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos y 
magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que deberci reposar 
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el 
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y 
devolved© a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar 
para que se cumplan los requisites y tdrminos contractuales de acuerdo con Io establecido 
para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos 
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentation a su cargo de 
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archive y entregar inventariada a la 
Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentation que tenga 
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera 
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia 
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de 
acuerdo con las bases de cotizacibn establecidas en las normas vigentes. H) EL 
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucibn contractual debera informar a la Secretaria de 
Vivienda y Hbbitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre 
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa 
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberb informar dicha situacibn a la 
Secretaria de Vivienda y Habitat, con una antelacibn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al 
vencimiento del contrato, deberb adelantar los trbmites correspondientes a los reportes de 
novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del 
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai 
manera que se garantice la continua y eficiente prestacibn del servicio, J) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberb 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados por la Secretaria de Vivienda y 
Hbbitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento 
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacibn 
de la Secretaria de Vivienda y Hbbitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL 
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucibn del contrato, estar afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el artlculo 2 de 
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA serb responsable 
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las 
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
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a la Administracidn o a terceros. Igualmente ser£ responsable en los terminos del articulo 
52 de la ley 80 de 1993 y demds normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento 
en que EL CONTRATISTA al memento de suscribir el presente contrato pertenezca al 
regimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la bbligacidn de 
inscribirse en el r6gimen comun, se compromete a realizar cambio de rdgimen ante la DIAN 
dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacibn al Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional para Io cual aportara el RUT actualizado y 
efectuar el registro en el SIGER, lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y 
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en 
buen estado antes del pago de la Ciltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir 
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 
referente ak examen ntedico ocupacional, cuandp a ello haya lugar, el cual se deberb 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las 
pollticas de Gestidn Documental y Ventanilla Onica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el 
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecucibn del presente contrato. T) Registrar la informacibn de 
su hoja de vida en el Sistema de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea 
posible el registro de la informacibn, porfallas en el SIGEP, se diligenciarb el formate unico 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederb a registrar la informacibn 
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacibn y los 
recursos informaticos de la organizacibn. V) Toda informacibn o formates generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de 
la Supervisibn de proyectos financiados con 'recursos propibs y demas fuentes de 
Obligacibn, financiacibn. 2. Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la 
elaboracibn de los Registros Presupuestales (RPC) solicitados y elaboracibn de los 
documentos de causacibn (Factura) que se generen para el pago de los compromisos 
econbmicos de la Secretaria de Vivienda y Hbbitat. 3. Apoyar en la elaboracibn de informes 
financieros de la secretaria de vivienda y hbbitat requeridos y oficios internos y extemos 
que sean necesarios o requeridos. 4. Brindar apoyo en el proceso administrativo de la 
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento. 5. Entregar en tiempo, en medio 
magnbtico o electrbnico, los documentos objeto de obligatoria publicacibn de los procesos 
contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la informacibn

i
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Se expide para efectos de uso del interesado, dado en Santiago de Cali, a los 31 dlas del 
mes de Diciembre de 2019.
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ABEL VELEZ GARCIA
SUBDIRECTOR TECN1CO DE APOYO LA GESTldN 
Secretaria de ViVienda y Hdbttat

Maria Navarrete - Prof, de Apoyo

en el SECOP y a los a los Llderes responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y demas 
sistemas de informacion. 6. Apoyar en la revisidn y/o ajuste y socializacion del proceso 
M3P5, en el marco de la implementacion de MIPG: caracterizacidn del proceso, 
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos 
(del proceso y de corrupcidn), planes de mejoramiento derivados de auditorfas tanto 
internas como externas y asistir, participar en los talleres y denies convocatorias a los que 
sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 7. Realizar 
salidas de campo, con ocasidn al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual 
informando medlante oficio a la ARL correspondiente. 8. Las demas que determine el 
supervisor y que se relacionen con su objeto contractual.
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CERTIFICA:

Contrato numero: 1.320-59.2-01-2271 del 02 de marzo de 2020

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 10 de marzo de 2020

Departamento del Valle del 
Cauca

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA 
SECRETARfA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA

CERTIFICAClON 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIAGobernacidn 

NIT. 890399029-5

Qbjeto: "EN EL PROYECTO DENOMINADO: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTlON EN VIVIENDA Y EL HABITAT EN EL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA, PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS 
PARA FORTALECER DESDE SU PERFIL DESDE EL AREA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA 
DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT"

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y 
reserva sobre la informacion y documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, 
obligacion que deberS ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el 
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar 
al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su 
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por 
resolver, asi como los archives fisicos y magneticos que se hubieren generado durante 
la ejecucion del mismo, que deber£ reposar en el £rea supervisora, cuando a ello 
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y 
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidn del contrato. E) 
Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y 
terminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas 
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594JA

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
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Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cddula de ciudadania No. 
31,979,340 expedida en Cali - Valle del Cauca, celebrd y ejecuto a satisfaccidn el 
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — Secretaria de 
Vivienda y Habitat:
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de 2000 Ley General de Archive y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y 
Habitat a trav&s del supervisor designado per esta, las carpetas y documentacidn que 
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que 
deberS hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad, G) 
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, 
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas 
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn contractual deber^ informar 
a la Secretarfa de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre 
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa 
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacidn a la 
Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. 
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tr^mites qorrespondientes a los 
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se 
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tai manera que se garantice la continua y eficiente prestacidn del servicio. J) 
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre 
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se 
realizan actividades de campo y/o visitas a .obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, 
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial 
mlnimos requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. K) El 
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que 
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados por la 
Secretaria de Vivienda y Habitat Departamental y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el 
registro en los sistemas de informacidn de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo 
real, cuando a ello hubiere lugar y en especial Io concerniente a la actualizacidn del 
RUT. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucidn del contrato, 
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con Io senalado 
en el artlculo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El 
CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades competentes por los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente 
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros. Igualmente 
serd responsable en los tdrminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas 
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento 
de suscribir el presente contrato pertenezca al rdgimen tributario simplificado y durante 
la vigencia del mismo adquiera la obligacidn de inscribirse en el rdgimen comun, se 
compromete a realizar cambio de rdgimen ante la DIAN dentro de los t&rminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretarfa de Vivienda y Habitat, para Io 
cual aportar^ el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de 
conformidad con el literal C del articulo 437 y los artfculos 499 y 508-2 del Estatut
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Actividades Especificas: A) Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven 
de la supervisidn de proyectos financiados con recursos propios y dem£s fuentes de 
obligation, financiacidn B) Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la 
elaboracidn de los registro presupuestales (RPC) solicitados y elaboration de los 
documentos de causation (factura) que se generen para el pago de los compromisos 
econdmicos de ,la secretaria de Vivienda y Habitat. C) Apoyar en las labores de informes 
financieros de la secretaria de vivienda y habitat requeridos y oficios internos y externos 
que sean necesarios o requeridos D) Brindar apoyo en el proceso administrativo de la 
secretaria de vivienda y habitat del Departamento. E) entregar en tiempo, en medio 
magnetico o electronico, los documentos objeto de obligatoriedad publication de los 
procesos contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la 
informacidn en el SECOP y a los lideres responsable del RCL, SIRESI, GESPROY y 
dem£s sistemas de information. F) Apoyar en la revisibn y/o ajuste y socialization del

Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus 
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes 
entregados por la Secretaria de Vivienda y Habitat a travOs del supervisor designado, 
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima 
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el 
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de GestiOn 
Documental y Ventanilla Onica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la information de su hoja 
de vida en el Sistema de Information y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea 
posible el registro de la information, por fallas en el SIGEP, se diligenciarb el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederb a registrar la 
informacidn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la 
information y los recursos informhticos de la organizacidn. V) Si fuere el caso, con 
ocasidn al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual realizar salidas de campo, 
para Io cual deberh informar mediante oficio a la ARL correspondiente EL 
CONTRATISTA a sus expenses debera realizar dichos desplazamientos y cubrir el 
hospedaje y vibticos correspondientes cuando haya lugar a estos y siempre y cuando la 
Entidad no cuente con los medios necesarios e iddneos para ello. W) Toda informacidn o 
formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle 
del Cauca. X) Apoyar en la dependencia la implementacidn del Modelo Integrado de 
Planeacidn y Gestidn (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad.
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proceso M3P5, en el marco de implementacidn de MIPG; caracterizacidn del proceso, 
procedimientos, irtdicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de 
riesgos (del proceso y de corrupcidn), planes de mejoramiento derivados de auditorias 
tanto internas como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a 
los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determine. G) 
Las demas que determine el supervisor y se relacionen con su objeto contractual:

Dada en Santiago de Cali - Distrito Especial - Valle del Cauca, a los tres (03) dias del mes 
de septiembre de 2020.

Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernactdn
NIT. 890399029-5

certificaciOn 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS ¥ 
MINIMA CUANTlA

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacibn de Servicios de Profesionales serb 
hasta el 31 de julio de 2020, que se contara a partir del cumplimiento de ios requisitos de 
perfeccionamiento y ejecucion conforme al artfculo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 
de la Ley 1150 de 2007.
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ELISA FRANCO CALLE 
SUBDIRECTORA T^CNICA DE APOYO A LA GESTlbN 

SECRETARlA DE VIVIENDA Y HABITAT 
GOBERNAClbN DEL VALLE DEL CAUCA

Proyectb: Sandra Maria Erazo Mafiunga - Auxiliar Administrative Grade 3
Aprobd: Dr. William Andras Robledo Acosta - Asesor de Despacho Secretaria de Vivienda y Habitat
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CERTIFICA:

Contrato numero: 1.320-59.2-01-0046 del 11 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Otrosi numero: 1.320-59.2-01-0046-1 del 12 DE NOVIEMBRE DE 2020

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion.

Fecha de Acta de Inicio: 16.09.2020

Departamento del Valle del 
Cauca

Objeto: Prestar los servicios como profesional en finanzas y negocios internacionales en la 
Secretaria de Vivienda y Habitat del Valle del Cauca en el marco del proyecto denominado 
“Modernizacidn de la estructura organizacional e infraestructura tecnoldgica de la Secretaria de 
Vivienda y Habitat de la Gobernacidn del Valle del Cauca"

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos porel supervisor para el seguimiento 
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn 
y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacidn que debera ser cumplida por 
EL CONTRATISTA aun despu6s de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, 
EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecucidn indicando en el mismo los asuntos asignados,' 
tramitados y pendientes por resolver, as! como los archives fisicos y magneticos que se hubieren 
generado durante la ejecucidn del mismo, que debera reposar en el &rea supervisora, cuando a 
ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservary portarel carnet institucional para ingresary desplazarse 
en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas 
correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos contractuales de acuerdo 
con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos 
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de 
conformidad con la Ley 594 de 2000 Ley General de Archive y entregar inventariada a la Secretaria

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciPn o modificacidn 
cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.
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Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cedula de ciudadanla No. 31.979.340 
de Cali - Valle celebrd y ejecutd a satisfaccidn el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL 

| VALLE DEL CAUCA - Secretaria de Vivienda y Habitat:
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de Vivienda y Habitat a traves del supervisor designado por esta, las carpetas y documentacion 
que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera 
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dla el pago 
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las 
bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la 
ejecucidn contractual debera Informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la 
ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha 
situacidn a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacidn minima de 30 dias a su 
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los 
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven 
del presente contrato deber^n prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera 
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete 
a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 

' CONTRATISTA, a sus expensas, deber£ dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de 
seguridad industrial mfnimos requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. K) El 
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte 
del presente contrato en primer lugar dentro de los ferminos fijados por la Secretaria de Vivienda y 
Habitat Departamental y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria 

I de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar y en especial Io concerniente a 
la actualizacion del RUT. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucidn del 
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con Io sefialado 

| en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd 
I responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las 
: actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administracidn o a terceros. Igualmente serd responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 
80 de 1993 y demds normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL 
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al rdgimen tributario 
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el rdgimen 

'comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacidn a la Secretaria de Vivienda y Habitat, para Io cual aportara 
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal C del 
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete 
a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por 
el buen uso de los bienes entregados por la Secretaria de Vivienda y Habitat a traves del supervisor 
designado, para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
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cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artfculo 18 
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen mddico ocupacional, cuando a ello 
haya lugar, el cual se deber£ practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y 
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y 
cumplir las politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Onica. S) Reportar a EL CONTRATANTE 
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la informacidn de su hoja 
de vida en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con 
Io previsto en el artfculo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la 
informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciard el formate unico de hoja de vida, y una vez 
restablecido el Sistema, se procederd a registrar la informacidn en el mismo. U) Prestar sus 
servicios en pro de la seguridad de la informacidn y los recursos informaticos de la organization. 
V) Toda informacidn o formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad del 
Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo al area presupuestal de la Secretaria de Vivienda y 
Hdbitat en el trdmite y solicitudes de certificados de disponibilidad presupuestal y registrds 

i presupuestales ante la subdireccidn de presupuesto del Departamento Administrative de Hacienda 
y Finanzas Publicas. 2. Apoyar la elaboration y verification de los documentos de causation 

I (facturas) que se generen para el pago de los compromisos economicos de la Secretaria de 
Vivienda y Habitat. 3. Apoyar al 3rea presupuestal de la Secretaria de Vivienda y Habitat en el 

I seguimiento y control del presupuesto, el anSlisis financiero y tierre presupuestal de los proyectos 
I de inversidn a que haya lugar. 4. Apoyar la realization, verification, consolidaciOn y legalization 
i de la caja menor de la Secretaria de Vivienda y HObitat. 5. Apoyar el seguimiento, elaboration y 

presentation de informes finantieros de avance de la ejecuciOn presupuestal de los proyectos de 
I inversion de la Secretaria de Vivienda y Habitat o que sean requeridos, como tambien la 
I elaboration de oficios internes y externos segiin las necesidades de la dependencia. 6. Entregar a 
| tiempo y en medio magnetico o electrOnico a los responsables del SECOP, RCL, SIRECI, 
' GESPROY y demas sistemas de information que se llegaren a establecer durante el termino del 

contrato toda la documentation requerida para ser reportada en los mismos. 7. Apoyar el tramite 
y procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y contratistas de la Secretaria de Vivienda 
y Habitat y brindar apoyo a traves de las plataformas que maneja el Departamento (SAP- SISTEMA 
FINANCIERO DE GESTION TERRITORIAL). 8. Las demas que determine el supervisor de 
conformidad con el objeto contractual. 9. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializaciOn del proceso 
M3P5, en el marco de la implementation de MIPG: caracterizaciOn del proceso, procedimientos, 
indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de 

1 corruption), planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir,

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacidn por 
cualquler medio, sin previa autorizacidn de la seflora Gobernadora.
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Dada en Santiago de Cali - Distrito Especial - Valle del Cauca, a los treinta y un dias (31) dias 
del mes de diciembre del 2020.

participar en los talleres y dem£s convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y 
tareas que en ellos se determinen.

Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacidn de Servicios de Profesionales sera hasta el 31 
de diciembre de 2020, que se contarci a partir del cumplimiento de los requisites de 
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 
1150 de 2007.
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Proyectd: Sandra Maria Erazo Mafiunga - Auxiliar Administrative Grado 3
Revisd: Jose Manuel Hernandez Marin- Contratista de Apoyo a la Gestion
Aprobd: Dr. William AndrSs Robledo-Acosta - Asesor de Despacho Secretaria de Vivlenda y Habitat
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CERTIFICA:

Contrato numero: 1.320-12.14-0068 del 20/01/2021

Otrosi numero: 1.320-12.14-0068-1 del 16/04/2021

Fecha de Acta de Inicio: 22/01/2021

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cedula de ciudadanla No. 31.979.340 
de Cali (Valle del Cauca) actuamentos ejecuto a satisfaccion el siguiente contrato con el 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - Secretaria de Vivienda y Habitat:

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteration o 
modification por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SUBD1RECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA
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Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion 
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando 
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los 
archivos fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que 
debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar 
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y 
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar 
para que se cumplan los requisites y terminos contractuales de acuerdo con Io establecido 
para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos 
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS 
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL VALLE DEL CAUCA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “MODERNIZACION DE LA ESTRUCTURA 
ORGANIZACIONAL E INFRAESTRUCTURA TECNOLdGICA DE LA SECRETARIA DE 
VIVIENDA Y HABITAT DE LA GOBERNACiQN DEL VALLE DEL CAUCA”.
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conformidad con la Ley 594 de 2000 Ley General de Archive y entregar inventahada a la 
Secretaria de Vivienda y Habitat a traves del supervisor designado por esta, las carpetas y 
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, 
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. 
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, 
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas 
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a 
la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de 
Vivienda y Habitat con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del 
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las 
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato 
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice 
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expenses, debera dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas 
Protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y 
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por la Secretaria de Vivienda y Habitat Departamental y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro 
en los sistemas de informacion de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando 
a ello hubiere lugar y en especial Io concerniente a la actualizacion del RUT. L) El 
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con Io senalado en el articulo 2 de 
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable 
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades 
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de 
la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que 
EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen 
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse 
en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de 
los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y 
Habitat, para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior 
de conformidad con el literal C del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto 
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus 
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteration o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la senora Gobernadora.
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entregados por la Secretaria de Vivienda y Habitat a traves del supervisor designado, para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando 
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente 
contrato y entregar el certificado respective que acredite dicho examen al supen/isor del 
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) 
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde 
se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. 
T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del 
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io previsto en el articulo 227 del Decreto 019 
de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se 
diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera 
a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la 
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos 
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:
1. Brindar apoyo en la elaboracion y Verificacion de los documentos de causacion que se 
generen para el pago de los compromises economicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat:
2. Apoyar el proceso presupuestal, financiero y contable requerido para el funcionamiento de 
la Secretaria de Vivienda y Habitat.
3. Apoyar la realizacion, verificacion, consolidacion y legalizacion de la caja menor de la 
Secretaria de Vivienda y Habitat.
4. Apoyar el seguimiento y analisis financiero y presupuestal de la ejecucion de los proyectos 
asignados a la Secretaria de Vivienda y Habitat.
5. Entregar a tiempo y en medio magnetico o electronic© a los responsables del SAP, 
SECOP, RCL, SIRECI, GESPROY y demas sistemas de informacion que se llegaren a 
establecer durante el termino del contrato toda la documentacion requerida para ser 
reportada en los mismos.
6. Apoyar el tramite y procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y contratistas 
de la Secretaria de Vivienda y Habitat.
7. Las demas que determine el supervisor de conformidad con el objeto contractual.
8. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializacion del proceso M3P5, en el marco de la 
implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso, procedimientos, indicadores, listas de 
chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcion), planes de 
mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir, participar en los 
talleres y demas convocatorias a los que sea Llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que 
en ellos se determinen.
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Valor contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($13,200,000).

Valor otrosi: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6,600,000).

CDP CONTRATO: 5500002297 del 06/01/2021

RPC CONTRATO: 5600016231 del 21/01/2021

CDP OTROSI: 5500002620 del 09/04/2021

RPC OTROSI: 5600020436 del 19/04/2021

Se expide para efectos de uso del interesado.
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Dada en Santiago de Cali - Distrito Especial - Valle del Cauca, a los treinta (30) dias del 
mes de junio de 2021.---------------- -------------------- — —

Proyecto: Jose Quinonez Valens - Contratista
Revisd y aprobo: Ana Ximena Rivas Hurtado - Subdirectora Tecnica de Apoyo a la Gestion
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Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios de Profesionales sera hasta 
el 30/06/2021, que se contara a partir del cumplimiento de los requisites de 
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de 
la Ley 1150 de 2007.

Este documento es propiedad de la Administracibn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohbida su alteracion o 
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora. ----------------------------
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ANA XI0ENA RIVAS HURTADO 
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
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Contrato numero: 1.320-12.14-01-0191 del 17/08/2021.
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion.

Departamento del Valle del 
Cauca
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MINIMA CUANTIAGobernacidn
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i

SUSCRITA SUBD1RECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA 
DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Obieto- PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFES1ONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS

DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DE LA GOBERNAC10N DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento 
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y 
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligation que debera ser cumplida por EL 
CONTRATISTA aim despuds de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades 
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y 
pendientes por resolver, asi como los archives fisicos y magneticos que se hubieren generado 
durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere 
luqar. D) Custodiar, preserver y portar el carnet institutional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalization del contrato. E) Adoptar las medidas 
correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos contractuales de acuerdo con 
Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos 
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentation a su cargo de conformidad con 
la Ley 594 de 2000 Ley General de Archive y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y 
Habitat a travGs del supervisor designado por esta, las carpetas y documentation que tenga a su 
cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de 
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el page 
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las 
bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. H) EL C<?1NTRAT|STA antes de micia _la 
ejecucion contractual deber£ informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL 
a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de

Este document© es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora. Pagina 1 de 3

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cedula de ciudadanla N°
31 979 340 expedida en Cali (Valle del Cauca), celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato 
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - Secretaria de Vivienda y Habitat:

I
__________ I.
Fecha de aprobacion: 15/08/2018
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empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacibn a la 
Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacion minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al 
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades 
a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato 
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacibn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las 
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto 
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, 
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos 
requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete 
a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer 
lugar dentro de los terminos fijados por la Secretaria de Vivienda y Hbbitat Departamental y en todo 
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener 
actualizado el registro en los sistemas de informacibn de la Secretaria de Vivienda y Hbbitat, en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar y en especial lo concerniente a la actualizacibn del RUT. L) 
El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucibn del contrato, estar afiliado al Sistema 
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo serialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracibn o a terceros. Igualmente sera 
responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y 
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente 
contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la 
obligacibn de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la 
DIAN dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacibn a la Secretaria de Vivienda 
y Habitat para lo cua! aportara el RUT actualizado y efectuar.el registro en el SIGEP, io anterior de 
conformidad con el literal C del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El 
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, 
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por la Secretaria de 
Vivienda y Habitat a traves del supervisor designado, para realizar sus actividades y devolverlos en 
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las 
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen 
medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acredite dicho 
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestibn Documental y 
Ventanilla Clnica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o 
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucibn del presente 
contrato. T) Registrar la informacibn de su hoja de vida en el Sistema de Informacibn y Gestibn del 
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, 
cuando no sea posible el registro de la informacibn, porfallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacibn en 
el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacibn y los recursos informaticos 
de la organizacibn. V) Toda informacibn o formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad 
del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora. pagfna 2 de 3
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la elaboracion y verificacion de los documentos de

Valor contrato

CDP CONTRATO: 5500003013 del 05/08/2021.

RPC CONTRATO: 5600026669 del 18/08/2021.

Se expide para efectos de uso del interesado.

(03) dias del mes deal

c

I

/ 
/

Dada en Santiago de Cali - Distrito Especial 
enero de 2022. /.
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ANA XIMEfrlA RIVAS HURTADO

La presente certificacion no es valida^in estampillas.

Transcribio: Angi Tatiana Silva Hurtado — ContraUsta 
Proyecto: Jose Antonio Quinonez - Contratista j 
Revisd: Alba Lucia Quirama - Contratista

Gobernacidn
NIT.890399029-5

Este documento es propiedad de la Administracidn 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la senora Gobernadora.

a tiempo y en medio magnetico o electronico a los responsables del SAP, SECOP SIRECI GESPROY 
SIA OBSERVA y demas sistemas de informacion que se llegaren a establecer durante el term.ino del 
contrato toda la documentacion requerida para ser reportada en los mismos 6 Apoyar el tramite y 
procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y.contratistas de la Secretarfa de Vivienda y Habitat. 
7 Apoyar en la revision, ajuste y/o socializacion del proceso M3P5, en el marco de la implementacion de 
MIPG‘ caracterizacion del proceso, procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, 
normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcidn), planes de mejoramiento denvados de 
auditorlas tanto internas como externas y asistir, participar en los talleres y dem^s convocatonas a los que 
sea llamado. cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 8. Las demas que determine 
el supervisor de conformidad con el objeto contractual.

: DIECISEIS M1LLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16,500,000).

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios de Profesionales sera hasta el 
31/12/2021, que se contara a partir del cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y 
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y artlculo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohfrida su alteracidn o
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CERTIFICA:

1. Contrato numero: 1.320-13.14-0040 del 13/01/2022

Otrosi numero: 1.320-13.14-0040-1 del 17/06/2022

Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022.

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestion.

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA

Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacion
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la senora Gobernadora.
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Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONALES EN FINANZAS Y 
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL 
VALLE DEL CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA SECRETARIA DE 
VIVIENDA Y HABITAT DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la informacion y documentos que por razon de la ejecucion del contrato llegue a 
conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecucion del contrato, EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos y magneticos que se 
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archive de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cedula de ciudadania N° 
31.979.340 expedida en Cali (Valle del Cauca), celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente 
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - Secretana de Vivienda y 
Habitat:
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terminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000 Ley General 
de Archive y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat a traves del 
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion 
establecidas en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion 
contractual debera informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar 
dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacidn minima de 30 dias 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tai manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial rninimos 
requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados por la Secretaria de Vivienda y Habitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jundico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Vivienda 
y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con lo sehalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 
Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el regimen comun, se 
compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que otorga la 
ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y Habitat, para lo cual aportara el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal 
C del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacibn de la senora Gobernadora.
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Actividades Especificas:
1. Brindar apoyo en la elaboracion y verificacion de los documentos de causacion que se 
generen para el page de los compromisos economicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat.
2. Apoyar el proceso presupuestal, financiero y contable requerido para el funcionamiento de 
la Secretaria de Vivienda y Habitat.
3. Apoyar la realizacion, verificacion, consolidacion y legalizacion de la caja menor de la 
Secretaria de Vivienda y Habitat.
4. Apoyar el seguimiento y analisis financiero y presupuestal de la ejecucion de los proyectos 
asignados a la Secretaria de Vivienda y Habitat.
5. Entregar a tiempo y en medio magnetico o electronico a los responsables del SAP, 
SECOP, SIRECI, GESPROY, SIA OBSERVA y demas sistemas de informacion que se 
llegaren a establecer durante el termino del contrato toda la documentacion requerida para 
ser reportada en los mismos.
6. Apoyar el tramite y procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y contratistas 
de la Secretaria de Vivienda y Habitat.
7. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializacion del proceso M3P5, en el marco de la 
implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso, procedimientos, indicadores, listas de 
chequeo, formates, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcion), planes de 
mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir, participar en los 
talleres y demas convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que 
en ellos se determinen.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteration o 
modification por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la senora Gobernadora.
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se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente 
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria 
de Vivienda y Habitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion de su 
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la informacion, por fallas en'el SIGEP, se diligenciara el formato unico 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos 
informaticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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8. Las demas que determine el supervisor de conformidad con el objeto contractual.

CDP: 5500003218 del 03/01/2022 y 5500003624 del 08/06/2022.

RPC: 5600031132 del 17/01/2022 y 5600035539 del 17/06/2022.

2.-Contrato numero: 1.320-13.14-0211 del 18/11/2022

Fecha de Acta de Inicio: 21/11/2022

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la 
Gestion.

Valor contrato: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($29,700,000) 
M/CTE.

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo 
a la Gestion sera hasta el 30/09/2022, el cual se contara a partir del cumplimiento de los 
requisites de perfeccionamiento y ejecucion conforme al artfculo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS 
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL VALLE DEL 
CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA 
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DE LA 
GOBERNAClON DEL VALLE DEL CAUCA”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el 
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva 
sobre la informacion y documentos que por razon de la ejecucion del contrato llegue a 
conocer, obligation que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de 
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecucion del contrato, EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las 
actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, 
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos y magneticos que se 
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que deberan reposar en el area 
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia. 
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
terminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993,

Este documento es propiedad de la Administracioh Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o 
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora.
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la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) 
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archive y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat a traves del 
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del 
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion 
establecidas en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion 
contractual debera informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat la EPS, la AFP y la ARL a 
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine 
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar 
dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacion minima de 30 dias 
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes 
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que 
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tai manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL 
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 
contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados por la Secretaria de Vivienda y Habitat 
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a 
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Vivienda 
y Habitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos 
Laborales de conformidad con Io senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus 
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 
Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligation de inscribirse en el regimen comun, se 
compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que otorga la 
ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y Habitat para Io cual aportar^ el 
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal 
c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA 
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
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Actividades Especificas:

Valor contrato: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($6,600,000) M/CTE.
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el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria 
de Vivienda y Habitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones 
contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, 
referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado 
respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las 
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el 
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriehte, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion de su 
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea 
posible el registro de la informacion, porfallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico 
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion 
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos 
informaticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

1. Apoyar el seguimiento financier© a los contratos y/o convenios de la Secretaria de 
Vivienda y Habitat
2. Apoyar la elaboracion de informes de ejecucion presupuestal de la Secretaria de 
Vivienda y Habitat.
3. Apoyo a la atencidn de requerimientos de peticionarios y organos de control.
4. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializaciori del proceso M3P5, en el marco de la 
implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso, procedimientos, indicadores, listas 
de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcion), 
planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir, 
participar en los talleres y demas convocatorias a los que sea llafnado, cumpliendo los 
acuerdos y tareas que en ellos se determinen.
5. Las demas que determine el contratante de conformidad con el objeto contractual.

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de 
Apoyo a la Gestion sera hasta el 31/12/2022, el cual se contara a partir del cumplimiento de 
los requisites de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la senora Gobernadora.
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CONPIA - PRESIDENCIA 0062/2023 
' Bogoto D. C., 05 de enero de 2’023

Sandra a
Consejero]

Respetados Senores: 4

Me permito certificar que la Matricula Profesional de JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificada con 
cedula de ciudqdania 31979340 de Call, Profesional en Flnanzas y Negoclos Internaclonales egresada 
de la Uniyersidad Santiago de Call, se encuentra en trdmite de aprobacidn. . . J’

Senores
AQUIEN INTERESE 
E.S.M.

LTEROS X I

La presente certificacidn tiene vigencia de UN (1) ano, a partir de la fecha de expedicidn;

Es de aclarar que el paragrafo 2 del articulo 12 del Decreto717 marzo de 2006 que reglamenta 
la Ley 556'de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedird Tarjeta Profesional, slno 
Matricula Profesional”. Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentacion fraudulenta 
para la aprobacion del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informara a los organismos 
de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales pertinentes.

Es importante precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en 
su Artfcu.lp 2.2.2.3.7: queJ1g^exRenerLcxa^proLesipnqj^sJa_ad^yjjid=(^a^pprtj_de^aJerr^ 
apfobaciSr^del pensum academicp de la respectiya formacion profesional, en 'el. ejercicio de Jas 

fqctiyidades’propiaslde Id profesidn o disciplina academicq exigida para el'desempeno del empleo”? 
^ctia^ente l^l^dyj^’ d^^OC^^fdCjulo'^^l^eral g) y las disposiciones reglamentarias que regulan aj 

^'COlJpiA, .oblige} ql Consejp^q;expddiklgjZPgkicu^^ ^rnpfementacidn
\fecnol6gica^/cle complementacion en la normativa de las disposiciones que regulan la expedicibn de 
la^^tnciOprofesiorial, se'emite el presente'certificado provisional .conforme a Io estgblecido enjel 
inciso segundo del Aticu1^2^3:3J^uDecref6^T083'clet20r5‘,'''Ceftificacl6»rEducacl6n“Formal'’. For 
consiguiente, los certificados que emite el CONPIA ffsica o electrdnicamente, donde hace constar que 
"se encuentran en trdmite de aprobacion" las matriculas profesionales de las personas que ostentan 
titulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente 
vdlido para tomar posesion de cargos publicos o privados, suscribir contratos de prestacion de 
servicios, participar en convocatorias para la provisidn de empleos en concurso de meritos y 
procesos licitatorios, etc.

de. CofomBia
Consejo Nacwna£de Trofesiones Intemacionales y JAfines 

CONPIA.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

NO REGISTRA SANCIONES N1INHABILIDADES VIGENTES

QMVA'K

Bogota DC, 27 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACldN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI). el(la) senor(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado(a) con Cedula de ciudadania niimero 31979340:

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificarSn todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019) ____________________________________________

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov,co

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 221972863

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

PROCURADURIA
GBiERALDELANACION

WEB 
15:37:58 
Hoja 1 de 01

ATENCldN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTAUDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.  ______

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pSrdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempehen funciones publicas en 
ejercicio de la accibn de repeticibn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los tbrmlnos que 
establezca la ley o demas disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales cplombianas. En caso de nombramiento o suscripcibn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion 
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
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CERTIFICA:

t

Gcnerd: WEB
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f
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTFVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsablcs Fiscalcs 'SIBOR', hoy jueves 27 de 
abrii de 2023, a las 15:39:42, el numero de idcntificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

COR—

P&gina 1 de 1

CONTRALORIA 
GENERAL DE LA REPObUCA

I
I
I

Tipo Documento 
No, Identificacidn
Cddiqo de Verificacidn

Con cl Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Ccrtificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

YEZID LOZANO PUENTES 

Contralor Dologado

Cddula de Ciudadania ________________________
31979340 ________ 2^____________________
31979340230427153942 

Esta Certificacidn es vdlida en todo el Territorio^Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 

rcspcctivo documento de idcntificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decrcto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubrc de 2004, la firma mccdnica aqui
■ ’ 4 |

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ? ;



Policia Nacional de Colombia

® O © G* f
Ta?

*lei

Consults en lines de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

1/2

I........
POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:40:59 PM boras del 27/04/2023, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 31979340
Apellidos y Nombres: NUPAN VASQUEZ JACQUELINE

Direccidn Avenida El Dorado # 75 
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C. 
Aten&dn administrativa: Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 
pm a 5:00 pm
Llnea de atencidn al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Restodel pars:018000910 112 
E-mail: dijin.araic- 
atc@policia.gov.co

YOUfifth

27/4/23, 15:42

https ://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

JafejoeV

AT

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
borte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES 
buDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes 

a autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la 
?ena. 

i 
I
Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 
Lon el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a 

o establecido en el ordenamiento constitucional.

mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Policia Nacional de Colombia27/4/23, 15:42

Portal Unico de GOV.COMinisterio dePresidencia de

la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2

©' GC<V,CC

Defensa Nacional Contratacidn
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml


Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

(Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

La Policia Nacional de Colombia informa:

li ImprimirQ Nueva Busqueda

515 9000

■

/—

1/1
I

https J/srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

i

27/4/23,15:44

Que a la fecha, 27/04/2023 03:43:19 p. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 31979340 y Nombre:
JACQUELINE NUPAN VASQUEZ.

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC

Policia Nacional de Colombia
Direcddn General • Cra. 59 N? 25 - 21 

Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. 
Linea de atenddn: 018000-910112

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validation No. 59194308 . La persona interesada podra 
verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institutional digitando 

https://www.politia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedition del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de 

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

ESUN

HONOR 
SER POLICIA

£
SSI

-• • r-vt
Elfuluro i 
osdetodos |

X Consulta Ciudadano  i

https://www.politia.gov.co


CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 11/05/2023 09:52 AM

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

Direccion de Gobiemo Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGfAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los 
aqui registrados.

Una vez consultada la base de dates de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 31979340 NO SE ENCUENTRA 
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS



Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |O | 2 | Actualizacidn

4. Numero de formulario 14911662564

0721 166255 4

IDENTIFICACldN

27. Focha expedition
1 3 1 9 8 7.0 1. 1 5

28. Pais

0 0 1

35. RazOn eotiai

36. Nombre comerctal

0 0 1

42. Correo electrdnfco
43. COdipo postal

OeupaciPn

46. COdiso 2

II
*

18 23

Obligbdos aduarteros Ex portadores

1 2 3 5 6 7 6 8 10

1 1 1 1 55. Forma 56. Tlpo 2 3
54. CM Igo

11 13 14 15 16 17 18 18 20

]59. Anexos 60. No. de Folios: 61. Focha

NUPAN VASQUE2 JACQUELINE

CONTRIBUYENTE

Fecha generation documento PDF: 02-05-2023 11:50:06AM

001

Otras activldades
1

Actlvldad principal
47. Fecha Initio acIMdad

38. Departamenio
16 9 Valle del Cauca >

29. Departamento
16 9 Valle del Cauca

12. Direction sectional
Impuesto* de CM

Sin perjultio de las verincadones que la DIAN reallce.
Firma autorizada:

25. TIpo de document©
' 2. C6du1a de Cludadanla

40. Ciudad/Munltiplo

7 6 Cali
38. Pals 
COLOMBIA

984. Nombre
985. 'Cargo

32. Segundo apeMdo 
VASQUEZ

31. Primer apelDdo 
NUPAN

33. Primer nombre 
JACQUELINE

24

I ' I

ZDIZXIXf
UH* COlOUIU UjL( hOHtl'*

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o suceslOn ilfquida

Lugar de expedition

COLOMBIA

41. Direction principal

CL 3D 66 99 BRR REFUGIO  
jnupan@yahoo.com

e,oclnlrl,co

3

9,

52. NOmero 
establecimientos

I J

12023-05-02/11 :49:41

18

I
17

I
25

I

26. NOmero de MentifiC8ti06^->^X
3 1 9 7 9^q))

i6o»4iu9fed^!rfricbio

({ \\ tf 32>Otrds nombres(CvT

pd.TekMon^lV J) 1 4 6 8 4 2 2 2' l|45.TeWyio2
^^^JJX^t^Sl^iCAClQN

Ad(^nii>^und£<jAy\(^

46. Cdd^oX^dOyeclmqrcio^wifead

|? 0 2 0| |2 0 2 3,0 5,0 2] |[8 2<^^[yo 5|

I*1 |222|/9| ' | 'Q"
05-Impto. rentsycompl. rdglmen ofciirtar^^^
22- Obligati© a cumpllr deberes forme|es aA (T k.

49 - No responsable de IVA

12

I . . .1 . * 1. 1 " ' _
IMPORTANTE: Sin perjuiclo de tas actuallzaclones e que hayatugar, la tnscrlpeldn en el Registro Onico Tributario -RUT*, tendrt vigonclaindefinidayen eonsecuencla no se exlglri tu renovatibn 

Para us© exclusive de la DIAN

51.C6dlgo

I .

Servitio
157. Mode

158. CPC

5. NOmero de Identification Tributaria (NIT) 6. DV
3197934 0,4

50. Cddlgo .

■ LI
/T^Mtgifebnsabilidades, Calidades y Atrlbutos 

10 11 12 13 14 15 16

I I I I I I I
20 21 22

III
26

SI , | NO [~X~|

La Information sumhistrada a travis del formulario ofitial de inscription, actualization, suspension 
y cancelatidn del Registro Unk» Tributario (RUT), debert ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactltud en atguno de los dates sumlnistrados se adelantarin los procedimiontos administratrvos 
santionatorios o de suspension, segdn el caso.
ParSgrafo del artlculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del soficltante:

0; £1

mailto:jnupan@yahoo.com


2 2 . Hoja 6P^gina de

Espacio reservado para la DIAN 149116625644. Numero de formulario

J3

Si

7 61

166. Numero de matricula mercantll

.7 9 5 5 2 8
168. Tel6fono 169. Ft

3 1 8 2 0 . 7 5 9 '5.7
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

2
165. Direccidn

166. Numero de matricula mercantll

> I
168. Teldfono 169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

3 A165. Direccidn

166. Numero de matricula mercantll 167. Fecha de'la matricula mercantil

4
168. Telhfono 169. Fecha de cierre

1

Fecha generacidn documento PDF: 02-05-2023 11 50:06AM

Formulario del Registro Unico Tributario 
Establecimientos

163. Departamento 

Valle del Cauca

12. Direccidn secclonal
Impuestos de Cali

164. Ciudad/Municipio 

Cali

165. Direccidn

CR24 13 97

5. Numero de Identificacldn Tributaria (NIT) 6. DV

3197934o|4

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci g 2 Comercio al por menorde productos diversos nep, errestablecimiefitos-espe
162. Nombre del establecimiento

COMERCIALIZADORA MERCANTIL JE

ZDIZxM .
UHA tQlOMIJIi Mli KONCHA

zr a

_ I k 14.Muz6n electronic©

Establecimientos, agencias, sucursales, ofreinas, sedes

161. Actividad econbmica

001

■IIIRHII(415)7707212489984(8020) 000001491166256 4

©

o nego'fipc-entr'e otros /

167. Fecha dslV^L’4rl&d!a7r(erc£uir\l''s4 Fech^^^^^S^^^

139. Fpcha de ci^rr§/ /

/ 0^7 |2 1 ,0 4,0 4 I___________

164. Ciudatl/MijnSpio^\7< 'v'

j \/ \ V."'1'* tC^Fecha de la matricula mercantil

^91 i
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JACQUEUNE NUPAN VASGUEZ '

Dedaraddn Deaeto 830 de 2021 (Personas Expueslas Politicamente • PEP) Reglstro de famiBares con cortratos

Declaracidn de Ley 2013 de 2019

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Dedaracran No.Acetones Entidad CargoJContratista TIpo de publicatidn Fecha de creation Fecha de publication « Estado

665851-01 INGRESO 2023-01-16 10:42 202301-1611:13 RNAUZADO

Dedaradon Iticial

P Buscar

Ver aceptadon de ta politica de seguridad de da:os

Registrar nueva Dedaraddn ley 2013 de 2019 Console y descargue sus declaraoones pubbeadas

* R5 B£i UM a £ do’ esp

GOBERNACION CONTRAT1STA
OE VALLE DEL
CAUCA

11:51 «.m.
28/N.Q03

Aftotiroporle 
Integridadpublka

0

Data Ktfa total!#

x| +X lb Reci>id05(1,746)-tec’ X | Login-CAS-CentralA X | @ SGEPIi:hido

27X ParcsoleadoEr

FUNClbN POBLICA

Recuade vedflcar tamb£n si segtii el Decreto 830 de 2021, usled ddie declare' y puMcar su inforroddn tinanciera. En caso de que deba haceno. de cfic 
0

en Declaration Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Pofticamente - PEP) en ti menu superior del apOcativo.

Dedaraddn de Ley 2013 de 2019
Initio 

Opdones de usuario



EI(La) Senor(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado(a) con CC 31979340 se encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacidn de Servicios: 31/01/2022

Estado de la Afiliacidn: Vigente

U.T. SALUD DE OCCIDENTE ■ ANGIOGRAFIA DE OCCIDENTE S.A.- SEDE CAPITOLIO -TR2IPS:

Categorfa: A

Observaciones:

Cordialmente,

Gerencla de Afiltaciones

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE , a los 27 
dias del mes 4 del ano 2023 .

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

nueVaeps
CERTIFICA QUE



CERTIFICA QUE:

La presente certificacion se expide el 28 de Abril del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado(a) con cedula de ciudadam'a 31.979.340, se encuentra 
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

porvenir
solo hay uno

iillBi
pi-nsHm"?, y S.A..'- Nil. 000,144.33 V3

tf'i ■ = Grupo

t^Filislde.AVAM

Tenga en cuenta:
Es fundamental que revise periodicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si 
presents inconsistencias, ingrese a www-porvenir-COrn,CQ. y actualice su Historia Laboral.

W- - ijL:K.
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