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Datos Personales

NOMBRE JACQUELINE NUPAN VASQUEZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 31.979.340 de Call

FECHA DE NACIMIENTO 17-12 - 1967

LUGAR DE NACIMIENTO Cali - Valle

ESTADO CIVIL Casada.

TIPO DE SANGRE RH +

DISCAPACIDAD NINGUNA

OPERADOR EPS SIMPLE

SEXO FEMENINO

Raza o Etnia MESTIZA

NUMERO DE HIJOS DOS

CIUDAD Cali - Valle

DIRECCION Calle 3D No 66-99 Barrié Refugio.
TELEFONO 3758125 - 3146842221

E-MAIL jnupan@yahoo.com

[ 2 —— a1

_Perfil

B

Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales de la Universidad Santiago de Cali. Con
Especializacion en Gerencia del Talento Humano y Organizacional de la Universidad
Santiago de Cali y Magister en Gestién Piblica de la Universidad Santiago de Cali.

Seria, Comprometida, Responsable y Centrada en sus responsabilidades. Con facilidad de

aprendizaje y habilidad para el trabajo en equipo.


mailto:jnupan@yahoo.com
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Proyectos Sociales Liderados:

Jacqueline Nupan Viasquez

e Colegio COUSACA sede barrio el Retiro 560 estudiantes.

e Programa PREICFES USC 1500 estudiantes.

e Proyecto Micro Empresarial Jévenes en Alto Riesgo Distrito de Agué Blanca.’
« Programa Social SEMILLAS DE ESPERANZA | |

» Programa de CAPACITACION POPULAR.

e Proyecto Gotitas de Amor Guarderia Carcel de Mujeres

e Programa Social Por Una vida Mejor entre otros.

Maestria:

Especializacion:

Universitarios:

Estudios Secundarios:

Estudios Primarios:

[

Formacion Académica -

Magister en Gestion Publica — Universidad Santiago de Cali.
Terminada — 2021

Especialista en Desarrollo Humano Orgnizacional Universidad
Santiago de Cali

Ciudad Santiago de Cali

2014

Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales
Universidad Santiago de Cali

Ciudad Santiago de Cali

Afo de Inicio 1997 B

ARo Final 2003B

Institucion educativa Martin Luther King

Ciudad Santiago de Cali

Afo de Inicio 1981

Ao Final 1987

Escuela Publica El Diamante

Ciudad Santiago de Cali

Afo de Inicio 1974

Afo Final 1979
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Talleres y.Cursos .

Curso Fundamentacion de un Sistema de Géstién de Calidad - 1ISO 9000: 2000
Intensidad Horaria 40 Horas |

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Afio 2007 -

Seminario de Consolidacion de la Gestion Territorial de la Convivencia y seguridad Ciudadana
Intesidad Horaria 3 horas

Policida Nacional de Colombia

Ano 2007

Jornada de Capacitacion en Normas ISO 9000:2000
Intensidad Horaria 12 Horas

Universidad Santiago de cali

Afio 2005

Diplomado en Auditoria Administrativa y Gerencia
intensidad Horaria 144 Horas

Universidad Santiago de Cali

Afo 2003

Diplomado Excelencia para la Formacion de Gestores Academicos del siglo XXI|
Intensidad Horaria 160 horas

Universidad Santiago de Cali.

Ao 2001

Manejo del paquete office ( Word — Excel —- Power Point )
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Experiencia Laboral -

NOMBRE DE LA EMPRESA:

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
CARGO: SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT
FUNCIONES:

Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de la supervision de proyectos
financiados con recursos propios y demas fuentes de obligacion, financiacion.

Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la elaboracion de los registro
presupuestales (RPC) solicitados y elaboracion de los documentos de causacién (factura)
que se generen para el pago de los compromisos econémicos de la secretaria de Vivienda
y Habitat.

Apoyar en las labores de informes financieros de la secretaria de vivienda y habitat
requeridos y oficios internos y externos que sean necesarios o requeridos.

Brindar apoyo en el proceso administrativo de la secretaria de vivienda y habitat del
Departamento. .

entregar en tiempo, en medio magnético o electrénico, los documentos objeto de
obligatoriedad publicacién de los procesos contractuales a su cargo, a la persona
encargada de realizar el registro de la informacién en el SECOP y a los lideres
responsable del RCL, SIRESI, GESPROY y démés sistemas de informacion.

Apoyar en la revisién y/o ajuste y socializacién del proceso M3P5, en el marco de
implementacién de MIPG; caracterizacién del proceso, procedimientos, indicadores, listas
de chequeo, formatos, normagrama, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcion),
planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir,
participar en los talleres y demés convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los
acuerdos y tareas que en ellos se determine.

Manejo de la caja menor asignada a la secretaria . .

JEFE INMEDIATO: Dra, ADRIANA GOMEZ MILLAN
MOVIL: 312-2582087 '

TELEFONO: 6200000 EXT 2500

INICIO LABORES SEPTIEMBRE 2016
FINALIZACION ABRIL-2023
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Resumen de contratos publicos en Gobernacion del Valle del Cauca.

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

7

Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto
Contrato: 1796 - Duracién: Desde 1/09/2016 — 31/12/2016

y Proyectos

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA *
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0727 . - Duracién: Desde 17/02/2017 — 30/04/2017

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL C'AUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 1757 -  Duracién: Desde 19/05/2017 — 31/08/2017 ' '

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 3335 Duracién: Desde 13/09/2017 - 31/12/2017

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0394-1 Duracién: Desde 05/01/2018 — 30/09/2018

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 5138 Duracién: Desde 17/10/2018 —31/12/2018

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos

Contrato: 0543 Duracion: Desde 15/01/2019 — 31/05/2019

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 3723 Duracién: Desde 07/06/2019- 31/12/2019

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 2271  Duracién: Desde 02/03/2020 — 31/07/2020

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0046-1 Duracion: Desde 011/09/2020 — 31/12/2020

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0068-1 Duracién: Desde 20/01/2021 — 30/06/2021
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Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0191 Duracion: Desde 17/08/2021 —31/12/2021.

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0040-1 Duracién: Desde 13/01/2022 — 30/09/2022

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL QAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0211 Duracién: Desde 18/11/2022 - 30/12/2022

Empresa: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cargo: Contratista de Prestacion de Servicios- Area de presupuesto y Proyectos
Contrato: 0003 Duracién: Desde 18/01/2023 - 30/04/2023

NOMBRE DE LA EMPRESA:

ACADEMIA DE BELLEZA CARRUSEL

CARGO: Directora Academica - Admistrativa
FUNCIONES: Administrativas: .

 Dirigir y supervisar las actividades academicas, evaluativas y administrativas de la
institucion.Informe de horas extras.

e Velar por que la informacién suministrada y la documentacion requerida al estudiante en el
procesos de matricula corresponda con los requisitos de ley y de la institucion para efectos
del respectivo archivo.Informe de metas

o Controlar y realizar seguimiento al archivo correspondiente a los documentos de matricula.
Informe de cartera

e Compras.

" e 'Controlar y generar reporte de las llegadas tardes e incapacidades y novedades del
personal administrativo de la institucion.

e Controlar permisos del personal administrativo de la institucion.

' ‘Reportar novedades de personal de oficios varios, seguridad y mantenimiento.

e Gestionar y controlar la Dotacion del personal administrativo y operativo de la institucion.

e Organizar y fealizér actividades de bienestar e integracion para los empleados de la
compaiia.

e Mantener el orden y aseo del equipo y puesto de trabajo asignado.
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Realizar otras actividades asignadas por su jefe inmediato y que permitan cumplir con los
objetivos del cargo.

Elaborar Presupuesto anual de su competéncia y presentar a Direccién General. -
Participar y realizar seguimiento al proceso de implementacion y actualizacion del sistema
de gestion, para garantizar el flujo de la informacién a traves del tiempo.

Realiiar pedido y control de inventario de insumos de cafeteria y aseo.
Validar la informacién suministrada por contabilidad de pagos en linea para efectos de
cartera estudiantil. : _ .

Establecer actividades encaminadés al cumplimiento del -proceso de recaudo.

Presentar informe mensual de la gestién del recaudo.

Garantizar el buen estado de los recursos didacticos.

Dirigir los procesos de formacion buscando optimizar los recursos (Instalaciones locativas,
docentes, tiempo, medios informaticos, entre otros). '

Elaborar y coordinar la ejecucién al programa de mantenimiento de equipos e
instalaciones locativas.

Planificar la logistica y recursos para actividades educativas y eventos especiales.
Elaborar Presupuesto anual de su competencia y presentar a Direccion General.

Participar y realizar seguimiento al proceso de implementacién y actualizacion del sistema
de gestion, para garantizar el flujo de la informacion a traves del tiempo.

Realizar pedido y control de inventario de insumos de cafeteria y aseo.

Controlar y generar reporte de las llegadas tardes e incapacidades y novedades del
personal administrativo de la institucion.

Controlar permisos del personal administrativo de la institucion.

Reportar novedades de personal de oficios varios, seguridad y mantenimiento.

Gestionar y controlar la Dotacién del personal administrativo y operativo de la institucion.
Organizar y realizar actividades de bienestar e integracion para los empleados de la
compainia.

Mantener el orden y aseo del equipo y puesto de trabajo asignado.

Realizar otras actividades asignadas por su jefe inmediato y que permitan cumplir con los
objetivos del cargo.

Sena

Comfandi
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JEFE INMEDIATO: Sefior DIEGO FERNANDO RUIZ
MOVIL: 3156604262 :

TELEFONO: 5563460 Ext. 209

INICIO LABORES NOVIEMBRE 2014
FINALIZACION MAYO 23 - 2016

NOMBRE DE LA EMPRESA:

Universidad Santiago de Cali - USC

CARGO: Coordinadora Adminsitrativa -promocion y desarrollo social
FUNCIONES: ' '

Esta area nace abscrista en el afio 2001 a la gerencia de Bienestar universitario de la
universidad santiago de cali con el nombre de programas comunitarios, donde al llegar al
cargo le di un enfoque social interno y externo, esto permitio que cuatro afios despues y
por exigencias del ministerio de eduacion se diera forma a la direccion general de
extension universitaria respondiendo ahora a una de las funciones sustantivas de la
‘educacion superior. En este nuevo lineamiento pero con el mismo enfoque logre
desarrollar diferentes programas y proyectos para la comunidad tanto interna como
externa, dando respuesta a la Responsabilidad social universitaria.

Seguimiento y coordinacién de cronogramas de actividades de las diferentes practicas de
responsabilidad social universitaria y empresarial, con base en el estudio-diagnostico,
teniendo presente las necesidades y recursos y entregables definidos.

Disefiar planes, programas y proyectos acordes a las caracteristicas de la poblacion objeto
. de trabajo.

Im'pulsar los programas contemplados en el PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,
relacionados con la Responsabilidad Social, atencion social y prestacion de servicios
enfocados a lograr el mejoramiento de las condiciones minimas de calidad de vida de la
poblacién objetivo.

Crear, desarrollar y coordinar programas dirigidos a los grupos de la poblacion altamente
vulnerable (indigenas, menores, tercera edad, discapacitados, extranjeros, madres
gestantes y lactantes, poblacién afro descendiente).

Coordinar y ejecutar programas de apoyo a la familia de los estudiantes, procurando el
fortalecimiento y mantenimiento de la unidad familiar.
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e Formular y desarrollar proyectos y programas orientados a mejorar la calidad de vida de
poblacién vulnerable de Santiago de Cali y Municipios aledafios.

» Proyecto Guarderia gotitas de amor reclusién de mujeres de Cali. Orientando la atencion y
proteccion a los menores de 0-3 afios hijos de internas que permanecen en el
establecimiento de reclusién, en coordinacién con el ICBF y el INPEC.

e Organizar y coordinar programas para internos préximos a recuperar su libertad,
tendientes a lograr su reinsercion a la familia y la sociedad en convenio con la fundacion
FIDES, USC e INPEC. - | B |

e Programa del Adulto Mayor Por una Vida Mejor, dirigido a comunidad del entorno de la
USC y familias de los estudiantes. Brindando la oportunidad de fortalecer las diferentes
areas de educacion, salud, espiritual, familiar y recreativa.

« Proyecto Emisora cércel de mujeres Cali, como medio de comunicacion de las internas de
cada patio.

e Programa de participacién ciudadana semillas de esperanza.

« Evento social institucional de la USC Dia de la solidaridad Santiaguina.

» Resocializacion de jovenes en alto riesgo pandillas Distrito-de Agua Blanca a través de
proyectos productivos.” -~ " - . ‘ : ‘

« Estrategia de Comunicacién externa coordinada con el area de comunicaciones y
publicidad de la USC, a través de la difusién radial de los avances de programas o
proyectos, de medios escritos como plegables .y revista universitaria elaborando lo
contenidos y linea editorial.

e Manejo de personal Docente en diferentes areas del conocimiento.

o Gestién en la firma de convenios que beneficien la Organizacion y los proyectos liderados.

« Experiencia en implementacion de la Norma ISO 8001 versién 2000 de Calidad.

« Experiencia en la elaboracién, seguimiento y ejecucién de proyectos en RSE.

JEFE INMEDIATO: Doctor Willson Lopez Aragon
MOVIL: 3155769421

TELEFONO: 5183000

INICIO LABORES ENERO 2001

FINALIZACION DICIEMBRE 2009.
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NOMBRE DE LA EMPRESA
DAMASSIMO REPRESENTACIONES
CARGO: ASISTENTE DE GERENCIA
FUNCIONES: '

Superv1510n de la recuperacnon de cartera

Control y supervision de los puntos de Venta en cada centro comercial de la Ciudad.
Asistencia a reuniones con administradores y gerentes de centros comerciales de la
ciudad. '

Revision de informes de Ventas.

Preparar la ruta de Vendedores.

Manejo agenda del Gerente.

Entrega de Citas.

Manejo de personal.

Gestion administrativa

* o

® @ & @ 0o o

NOMBRE DE LA EMPRESA: LABORATORIOS GHEM DE COLOMBIA
CARGO INICIAL: Recepcionista '
CARGO 2: Secretaria

CARGO FINAL: Coordinadora de Cartera

FUNCIONES:

-Supervision de la recuperacion de cartera

Control y supervisién de los puntos de Venta en cada centro comercial de la Ciudad.
Preparar la ruta de Vendedores.

Manejo de personal.

JEFE INMEDIATO
DR. FELIX GONZALEZ
MOVIL: 315 5237997
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Referencias Familiares _ : - e

FERNANDO DE JESUS GIRALDO MONTERO :
Doctorado en Sociedad de la Informacién y el Conocimiento
Universidad Oberta de Cataluia - UOC - Espaia

Director Departamento de Educacion Virtual

Universidad Santiago de Cali

Telefono. 5183000 Ext. 473

Movil: 3155229966 -

JOHAN FERNANDO GIRALDO NUPAN
Medico General

Universidad Santiago de Cali

Movil: 316 2737982

| i a3 1S T s e—

. Referencias Personales .=

o ke

CLAUDIA PATRICIA OSSA GIRALDO

Epecialista en Gerencia Financiera

Universidad Santiago de Cali

Ex Directora Reclusion de Mujeres de Jamundi - Valle
Telefono. 3375977

Movil 3103763744 - 3137917092

MARICELA CASTANEDA SANCHEZ
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
Universidad Santiago de Cali
Movil 301-4621424

Jacqueline Nupan Vasquez
C.C.: 31.979.340 de Cali
Santiago de Cali, 19/10/2022
jnupan@yahoo.com -
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En la ciudad de __CALT | alos MEINTIYERE (27 )dias del mes de
JuLTO del aﬁ(; 1981 i se reunieron con el fin de formalizar

la graduacmﬂ de los alumnos de #ltimo gxado los suscr:tos Rector y Secretario, en la Rectorfa del
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Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursar«m.y aprobaron

los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, se procedié a otorgar el Titulo

de ___BAGHILLER_ACADEMICQ

al graduando cuyo nombre, apellidos y nGimero del documento de identificacion ce relacionan a
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Cole N’31 ‘9!?9.340 CALI~ v
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JOLTQ . 1591 ° que consta de _ CIENTD DOS ﬂm )alumnos, que
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o Aniversidad Santiagn de Gali

¢ o Personerfa Juridica No. 2800 de 1954 del Ministerin de Justicia
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Yeofesional e Finanzas 3 Negorios Internacionales
| ) |

Jarqueline Nupan Hasquez

CC.Ne. 318979340

£1 testimonio de ello se expide el presente Diploma en Santiago de Cali,
Yalle del Canca, el dia 9 delmes de Diciewbre de 2003

_ ~~ 73
~ A
o - "‘Q;?_- l——&-‘a*

Alexaadrs Hernéndwz Orozeo

k . Dvmmmy{%ﬂd

N°7672-R




USC

UNIVERSIDAD

SANTIAGO
T DE CALl

Acta de Grado
(No.1049)

En la Ciudad de Santiago de Cali, Capital del Departamento del Valle del Cauca, a

“1as 5:00 de la tarde del dia 10 de diciembre de 2003, en el auditorio “Ricardo Maya
‘Correa” de la Universidad Santiago de Cali, y de conformidad con lo dispuesto por

la Resoluclén de Grado No. 24046, se celebro sesion solemne con el fin de hacer
entrega del diploma de formacién avanzada y universitaria a estudiantes de la
institucion.

La sesion estuvo presidida por el sefior Rector Dr. Hebert Celin Navas.

El orden del dia fue el siguiente: 1) Apertura de la sesion, 2) Lectura de la Resolucion
de Grado, 3) Toma del juramento 4) Entrega de Dlplomas

Se declaré abierta la-sesién. A contmuamén se dto lectura a la Resolucién de Grado
por medio de la cual la Universidad, en nombre de fa Reptiblica de Colombia y por
autorizacion del Mlmsteno de Educacnén Nacwnal confirié el titulo de:

PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
Aprobacién ICFES No.180543323827600111200 ~

A
JACQUELINE NUPAN VASQUEZ
. CCNe3to7saa0 o

[

Acto seguido se tom¢ a los graduandos el juramento universitario y se procedié a la
entrega de los respectivos Dlplomas Siendo las 8:00 de la-noche se Ievant6 la
sesion. . :

(Fdo.) Rector . - “ Dr. Hebert Celin Navas.

(Fdo.) Secretario General ' ~ Dr. Jorge Eliecer Tamayo Marulanda
Es fiel copia tomada del original. ) ,
Dada en Santiago de Cali, a los diecisiete (19) dias
mil veinte (2020)

| nﬁes'.de febfero del afio dos

ORDONEZ
Aa _Genera.l

- LORENA

- Secr
Elaberd: Jorge Nifio '
Aprobd: Dra. Lorena Galindo Ordofez

N¢ 61584




liniversidad
Santiago de Cali

Comprometidos con el ser

LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD PROFESIONAL,
DE CONFORMIDAD CON LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS Y TENIENDO EN CUENTA QUE

- Hacqueline Nupén lﬁazqupz

APROBO EL DIPLOMADO EN

Auhttnrta Ahmmwtratwa y %m»nna

CON UNA INTENSIDAD DE 144 HORAS

' LE CONFIERE EL PRESENTE CERTIFICADO o
EN CONSTANCLA DE LO ANTERIOR SE FIRMA EN SANTIAGO DE CALI ALOS 1 DIASDELMESDE ABRIL DE2003

——

(a"‘"‘ Pt N,

mcmmwawﬁma

REJORAMIENTO DE 1A CALIDAD PROFESIONAL ’
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JACQUELINE NUPAN VALQUEZ
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ESPECIALISTA EN DESARROLLO HUMANO Y

ORGANIZACIONAL
COTGO (CFES 18055612600TC007 142750

QUE §U D'PLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTRETACO EM
CEREMCNIA SOLEMNE DE GRADUACION EN FECHA FuADA POR LA
UNIVERSIDAD SEGUN R-C01 DE 2014

FL0) SECRETARIO GENERA DR.FORTUNATO GARC!A WALLIS |

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA Y &

LLA EN SANTIAGO DE CALL A . .
LOS QUINCE {15) DIAS DEL MER \ ,

CATORCE (2014}

SECRETARIO GENERAL
Froysctd y Revisd: Isabel Chaves Erazo ' - :- ; .:l
Aproto- OR. FORTUNATO GARCIA WALLIS ' ' R
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USC

UNIVERSIDAD

SANTIAGO
DE CALI

Acta de Grado

—— —

(No. 2597)

EN LA CIUDAD OE SANTIAGO DE CALI, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE OCL CAUTA
A LAS 3:00 P.M. DEL DIA 25 DE ABRIL DE 2022, LA SECRETARIA GENERAL DE LA UrivEPS DAQ i
SANTIAGO DE CALI, HIZO ENTREGA DE LA PRESENTE ACTA A [

JACQUELINE NUPAN VASQUEZ '
C.C N0.31979340

QUE JACQUELINE NUPAN VASQUEZ CON REGISTRO DE GRADO No.78088, CUMPLIO CON
TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY PARA OPTAR SU TITULO PROFESICNAL t
POR LO ANTERIOR, EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA ¥ POR AUTORIZACION j
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI LE
CONFIERE EL TITULO DE:

MAGISTER EN GESTION PUBLICA . ‘

CODIGO SNIES 54758

QUE SU DIPLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTREGADO EN CERENMONIA
SOLEMNE DE GRADUACION EN FECHA FIJADA POR LA UNIVERSIDAD SEGUN R-01 de 2022

(FOO) SECRETARIA GENERAL DRA. LORENA GALINDO ORDONEZ !

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA Y SELLA EN SANTIAGO DE CAL)I A LOS
VEINTICINCO (25) DIAS DEL MES DE ABRIL DE D@8 MIL VEINTIDOS (2022)

,

Proyt"d y Rew =6 Jorgs Enngui N Cor oy |
Apcesd. Drs, LORENA GALNDO ORDOREZ ) ‘
- °N* 80806
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LA Dxnzgcxon DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA UNIVERSIDAD
SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

gue gl(a) seftor (a) NUPAN VASQUEZ JACQUELINE, identificado(a) con cedula
e §1udadania‘No: 31,979,340, estuvo vinculado(a) a esta institucién,
mediante el siquiente tipo de contratacidén, asi:

MEDIANTE CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO
ASISTENTE 11t , .
Del 14 de enero de 2002 al 12 de diciembre de 2002.(
Del 15 de enero de 2003 al 14 de diciembre de 2003../

COORDINADORA ADMINISTRATIVA PROMOCION Y DESARROLLO SOCIAL CONVENIO
INPEC Y PREICFES '

Del 15 de enero
Del 17 de enero
Del -16 de enero
Del 16 de enero
Del 15 de enero
Del 19 de enero

2004, <

2005.

2006.

2007. |
2008.

2009.

de
de
de
de
de
de

dicienmbre
diciembre
diciembre
diciembre
diciembre
diciembre

2004
2005
2006
2007
2008
2009

al
al
al
al
al
al

12 de
11 de
10 de
16 de
14 de
13 de

ce
de
de
de
de
de

Para constancia de lo anterior, se firma y sella en la ciudad de Santiago
de Cali, el 22 del mes de febrero de 2017.
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"'* de 2014 hasta el 23 de mayo de 2016, desempefiandose como D rectora

Su Academia de Belleza
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* gantiago de Cali, Julio 23 de 2018
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Sefores o L
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

*
7 . CERTIFICO

Que la s:2fiora JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificada con cécuia de
ir.  ciudadania No. 34.679.340, laboré en esta compaiia desde el 24 de Noviembre

Académica y Administrativa, mediante un contrato a término ﬂjo‘ir}ferior a In afo,
‘devengzando un salario promedio mensual de Dos millones quinientos noventa y
ocho mil pescs { $ 2.598.000) Mcte. Por los siguientes conceptos:

Salario Basico $ 1.000.000

Promedio Coinision $ 1.598.000

Promedio Total mensual: $ 2.598.000

Para cenilancia se firma en Santiago de Cali a los 23 dias del mes de ulic de

Atentarn ﬁE, 2 47”"‘“5———-—.
DIEGH FI:RNANDO RUIZ AMARILES

. Diractor (eneral

. ; “ADEMIA DE BELLEZA

Elebaro: LK

b

W | Picbifésiomalesy

C!a,rr'usesl Calle 5 No. 24C - 32 San Fernando "B ‘5

. K : 556 3460
Cel: 316 471 (534 Cali- Colombla - Sur Arnerica ’
www.carrusel.com.co
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| GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Spcreran’a de Vivignda y Hatutat o

" EL SUSCRITO SUBSECRETARIO DE GESTION DE VIVIENDA Y HABITAT
HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior (a) JACQUELINE NUPAN VAZQUES, identificado (z) con la
cedula de ciudadania No. 31.979.340 de Cali — Valle suscribié contraty con la
Gobernacion del Valle del Cauca asi: _

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. (1M13)-18-
12-22-1796 de Septiembre 1 de 2016 hasta el 31 de Diciembre de 2016, valor del
- contrato CARTORCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
.- PESOS MCTE. ($ 14.472.000).

.OBJETO DEL CONTRATO Prestacion de servicios de apoyo a la gestiin como
TECNICO PROFESIONAL con experiencia para apoyar en las actividades
misionales inherentes al proyecto “apoyo a la gestién para la implementacién de
soluciones habitacionales en la Secretaria de Vivienda y Habitat del Depaitamento
del valle del Cauca”.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los ___ dias del mes
de Enero de 2017.

7

- ALBERTO JOSE REBOLLEDO OSPINA
~ SUBSECRETARIO DE GESTION DE VIVIENDA Y HABITAT

NIT: 890399029-5
Palacio de San Franciszo—Carvera 6 Celle gy 12 - Piscrao - Teléfono: 6200000
Correc: vivienda.valle@gmail.com - www.valledelcauca.gov.co
Santiage de Cali, Valle del Cauca, Tolombia
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<3’ VALLE DEL CAUCA

7% GOBERNACION

Secretaria de Viviends y Haulat

EL.SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO D;E VIVIENDA Y HABITAT |

- HACE'CONSTAR

Que el (fa) Senor(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado (a)- con- Ia
cédula de ciudadania No. 31.979.340 de Cali — Valle suscribié contrato con Ia
Gobernacion del Valle del Cauca asi: :

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFES]ONALES No. 0130-18-
12- 17-0727 de Febrero 17 de 2017 hasta el 30 de Abnl de 2017, valor del contrato
SIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DE PESOS MCTE. ($
7.236.000). z
OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en
concordancia con sus competencias, para realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que adelanta la Secretaria de Vivienda y Habitat del
Departamento, en especial en la ejecucion de las actividades del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA DEL
DEPARTAMENTO. i

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 02 dias del mes de
mayo de 2017.

SUBDIRECTOR TECNICO
Secretaria de Vivienda y Habjtat

H
§
NIT: 890399029-3 { )
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 18 - Pisoij0 - Teléfono: 6200000
Cotreo: vivienda.valleg@gmailcom - www. valledelcauca gov.co

* Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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5 GOBERNACION
;77 VALLE DEL CAUCA

Serretaria g Vivienda y Habitat

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT
HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 31.979.340 de Cali — Valle suscribié contrato con la
Gobernacion del Vaile del Cauca asi: :

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0130-18-
12-47-1957 de Mayo 19 de 2017 hasta el 31 de Agosto de 2017, valor dei contrato
DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE. ($ 16.000.000).

OBJETO DEL CONTRATO: “EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y
HABITAT DEPARTAMENTAL. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA FORTALECER DESDE SU PERFIL AL AREA DE FINANCIERA Y AL
AREA PROYECTOS"

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el 1° de septiembre de
2017.

Cotef

ABEL VELEZ GARCIA
SUBDIRECTOR TECNICO
Secretaria de 1vienda y Hébitat

Elabors: Alejandra’ Mana Navarrete;- Profesig nal apoyo
Revisé: Ledys Yohanna Castafteda- Abog

NIT: 830395028-5 . { ;

Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 - Piso:10 - Teléfono: 620009 3 :

Correo: vivienda.valle@gmail.com - www. valledelcauca.gov.co 3
Santiago de Cali, Valle-del Cauca, Colombia
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T

EL SUSCRITO SUBDIRECTCR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el ({la) Sefor(a), JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cédula de
ciudadania No.31.979.340 de Cali, suscribié contrato con esta dependencia bajo la modalidad
de “Prestacion de Servicios" en las siguientes condiciones:

Contrato numero: 0130-18-12-102-3335 del 12 de septiembre 2017
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién

Fecha de Acta de inicio: 13 de septiembre de 2017

Objeto: “EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEPARTAMENTAL. PRESTAR LOS SERVICIOS

PROFESIONALES PARA FORTALECER DESDE SU PERFIL AL AREA FINANCIERA Y AL

AREA PROYECTOS".

Actividades Generales: A) Presentar.los informes requeridos por el &rea supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion
debera ser cumplida por el CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregér_él supervisor del mismo, un
inforfne consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en
el 4rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y poﬁar el carné
institucional para ingresar y desplézarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan

" los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley -

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Depanémento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

maodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de 12 sefiora Gobernadora.
. Pdgina 1de 3
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80 de .1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar fa documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat y/o
al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad.

Actividades Especificas: 1.Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de la
Supervisibn de proyectos financiados con recursos propios y demas fuentes de
financiacion.2.Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la elaboracion de los
Registros Presupuestales (RPC) solicitados Y elaboracién de facturas que se generen para el
pago de los compromisos econdémicos de la Secretaria de Vivienda y Hébitat.&Apoyar en la
Verificacién de documentos requeridos para el dar el tramite de las éolicitudes de R'P'C y
Facturacién correspondiente.4. Apoyar en la elaboracion de informes financieros de la secretaria
de vivienda y habitat requeridos.5.Apoyar en la parte administrativa al area de Proyectos en
seguimiento y construccion de los proyectos.6.Apoyar en la elaboracién de oficios internos y
externos que sean necesarios o requeridos.7.Apoyar en mantener y asegurar la mejora
continua del sistema de gestion de calidad NTCGP1000:2009 de conformidad con la
normatividad nacional.8.Mantener el control de documentos y registro del SGC (Sistema
general de Cal-idad) departarmental.9.Brindar apoyo en el proceso administrativo de la
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento.10.Apoyar en las actividades relacionadas
con la implementacion de los sistemas de Gestion de Calidad, MECI, para el cumplimiento de la
misién institucional de la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, en el marco’
normativo legal vigente.11.Hacer uso de los formatos establecidos en el Sistema de Gestién de
Calidad, ejecutar sus procedimientos y efectuar los registros, segun corresponda a su actividad
contractual. 12 Asistir y participar en tos talleres y demas convocatorias del Sistema de Gestion
de Calidad y del Modelo Estandar de Control Interno a los que sea flamado y cumplir los
acuerdos y tareas que en ellos se determinen.13.Eniregar en tiempo, en medio magnético o
electronico, los documentos objeto de obligatoria publicacidn de los procesos contractuales a su

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
: . Péagina 2 de 3
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cargo, a la persona encargada de . realizar el registro de la informacion en el
SECOP.14.Entregar' en tiempo, a los Lideres responsables del RCL, SIRESI, GESPROY vy
demés sistemas de informacion que sé llegaren a establecer durante el término del contrato,
toda la documentacion requerida para ser reportada en los mismos.15.Presenfar iinformes
donde se relaciones las actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del
objeto contractual.16.Apoyar en la Revisibn y en el seguimiento a los indicadores de
procesos.17.Brindar apoyo en la Identificacion de los productos y servicios del
proceso.18.Apoyar en la Realizacién del informe de seguimiento y medicién del plan de
mejoramiento del proceso.19.Brindar apoyo en la Socializacion de la politica y objetivos de
caiidad.zo.Apoyar en la Socializacién del manual del S1G.21.Apoyar en la Realizacion del plan
de mejoramiento MECI.22.Las deméas que determine el supervisor y que se relacionen con su
objeto contractual.23. Realizar salidas de campo, con ocasién al desarrollo del ejercicio de su

objeto contractual.

Valor; dieciséis millones de pesos mcte ($16.000.000)

Plazo: cuatro meses contados a partir de la firma del acta de inicio, hasta el 31 de diciembre de
2017.

CDP: 3500004143 de 04.05.2017

RPC: 4500019055 de 13.09.2017

Se expide para efectos de uso del interesado. Teniendo presente que a la fecha de la firma el
contrato se encuentra vigente.

Dada en Santiago de Cali, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de 2017.

Cabae) W

ABEL VELEZ GARCIA
Subdirector Té)snioo
Secretaria De Vivienda Y Habitat

Elaboré: Alejandra Maria Navarrete — Profesional apoyo W
Revisé: Aleyda Londofo Loaiza — Abogada Asesora Esp

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su ;Ite(acién o

madificacion por cualquier medio, sin pravia autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania
N°31.979.340 de Cali, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en las siguientes condiciones:

Contrato Numero 0130-18-11-25-0394 de Enero 05 de 2018

Tipo de Contrato . . Prestacion de Servicios
Fecha acta de inicio Enero 09 de 2018 .
Objeto “En el desarrollo det proyecto denominado:

fortalecimiento de la secretaria de vivienda y habitat
departamental. Prestar los servicios profesionales para
fortalecer desde su perfil al area financiera y al érea

proyectos”.
Fecha inicial de terminacion Junio 30 de 2018
RPC INICIAL 4500021076 de Enero 06 de 2018
COP: 5500000014 de Enero 02 de 2018
Otro si 0394-1 de Junio 27 de 2018
RPC ADICION " 14500023836 de Junio 28 de 2018
Fecha final de terminacién Septiembre 30 de 2018 '
Valor Total del contrato Treinta y seis millones de pesos mcte.($ 36.000.000)
Plazo total Hasta el 30 de septiembre de 2018

Este documento es propi'edad de 1a Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacion por cualquler medio, sin previa autorizacién de fa seiora Gobernadora,
. Péagina 1 de 5
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Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razon del contrato flegue a conocer, obligacién
que debera ser tumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, fas carpetas vy
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion estahlecidas en las
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera
informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del conirato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por la entidad, de {al manera que se garantice la continua y eficiente prestacién
del servicio. J) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL
CONTRATISTA se compromete a tramilar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer iugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Vivienda y Habilat del Departamento, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el

Este decumento es propiedad de la Administracién Central del Depariamento del Valle del Cauca Probibida su alieracién o

modificacion por cualquier medio, sin previa aulorizacién de la sefiora Gobernadora, .
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registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialinente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento de! presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP. en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 227 dei-Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el
mismo.U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacidn y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1.Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de
la Supervision de proyectos financiados con recursos propios y demas. fuentes de
financiacion.2.Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la elaboracion de
los Registros Presupuestales (RPC) solicitados Y elaboracion de facturas que se generen

Este documento os propiedad de la Admeniskiacién Central det Departamento del Valle de! Cauca Prohibiga su alleracién o
modificacién por cualquier medio. sin previa autonzacién de ta sefora Gobernadora, .
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para el pago de los compromisos econémicos de la Secretaria de Vivienda y

Habitat.3. Apoyar en la Verificacion de documentos requeridos para el dar el tramite de las
solicitudes de RPC y Facturacion correspondiente.4.Apoyar en la elaboracion de informes
financieros de la secretaria de vivienda y habitat requeridos.5.Apoyar en la parte
administrativa al area de Proyectos en seguimiento y construccién de los
proyectos.6.Apoyar en la elaboracion de oficios internos y externos que sean necesarios o
requeridos.7.Apoyar en mantener y asegurar la mejora continua de! sistema de gestién de
calidad NTCGP.1000:2009 de conformidad con la- normatividad nacional.8.Mantener el
control de documentos vy registro del SGC (Sistema general de Calidad)
departamental.9.Brindar apoyo en el proceso administrativo de la Secretaria de Vivienda y
Habitat det Departamento.10.Apoyar en las actividades relacionadas con la implementacion
de los sistemas de Gestion de Calidad, MECI, para el cumplimientc de la mision
institucional de la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, en el marco
normativo legal vigente.11.Hacer uso de los formatos establecidos en el Sistema de
Gestion de Calidad, ejecutar sus procedimientos y efectuar los registros, segun
corresponda a su aclividad contractual. 12 Asistir y participar en los lalleres y demas
convocatorias del Sistema de Gestion de Calidad y de! Modelo Estandar de Contro! Interno
a los que sea llamado y cumplir los acuerdos y tareas que en ellos  se
determinen.13.Entregar en tiempo, en medio magnético o electronico, los documentos
objeto de obligatoria publicacién de los procesos contractuales a su cargo, a la persona
" encargada de realizar el registro de la informacion en el SECOP.14.Entregar en tiempo, a
los Lideres responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y demas sistemas de informacién
que se llegaren a establecer durante el término del contrato, toda la documentacion
requerida para ser reportada en los mismos.15. Presentar informes donde se relaciones tas
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del objeto
contractual.16.Apaoyar en la Revisiébn y en el seguimiento a los indicadores de
procesos.17.Brindar apoyo en la lIdentificacion de los productos y servicios del
proceso.18.Apoyar en |a Realizacion de! informe de seguimiento y medicién del plan de
mejoramiento del proceso.19.Brindar apoyo en la Socializacion de la politica y objetivos de
calidad.20.Apoyar en la Socializacion del manual del SI1G.21.Apoyar en la Realizacion del
plan de mejoramiento MEC!.22.Las demas que determine el supervisor y que se relacionen
con su objeto contractual.23. Realizar salidas de campo, con ocasion al desarrollo del
ejercicio de su objeto contractual.

Esle documento es propiedad de la Administracion Cenlral del Departaimento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion ©

modificacidn por cualquier medio, sin previa aulorizacion de 1a seiora Godbeinadora. )
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) cbn la cédula de ciudadania
N°31.979.340 expedida en Cali, celebro y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero 1.320-59.2-76-5138 de Oct-17-2018

Tipo de Contrato ’ Prestacion de Serwmos
Fecha acta de.inicio Octubre 17 de 2018
Objeto ‘En el desarrdllo del proyecto denominado:

fortalecimiento de la secretaria de vivienda y habitat
departamental. Prestar los servicios profesionales para
fortalecer desde su perfil al area financiera y al area

proyectos”.
Valor: Doce millones'de pesos mcte;( $12.000.000)
Plazo: Diciembre 31 de 2018
CDP: 5500000691 de 05.10.2018
RPC: 4500026657 de 17.10.2018

Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencias donde se relacionen las
actividades realizadas durante el periodo-ejecutado en desarrollo del objeto contractual. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informaciéon y documentos que por
razdn del contrato llegue a conocer, obligacion que deberd ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los

Este documento es propiedad de Ja Administracion Central de! Deparamento del Valle del Cauca. Prohibida su afteracién o
modificacion por cualquler medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar
en el area supervisora, cuando a eflo hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
para tal efecto en la Ley 80 de 19893, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con fa Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cofizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de
Vivienda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la
Secretaria de Vivienda y Habitat, con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, deber4 adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y
Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actuaiizado el registro en los sistemas de informacion
de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo seiialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion ¢ a terceros. Iguaimente sera responsable en los términos del articulo

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle cel Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. Pacing 2 de 4
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52 de la ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera fa obligacién de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportard el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentes en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverios en
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de.consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar ia informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de
la Supervisibn de proyectos financiados con recursos propios y demas fuentes de
Obligacién, financiacién. 2. Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la
elaboracion de los Registros Presupuestales (RPC) solicitados y elaboracién de los
documentos de causacion (Factura) que se generen para el pago de los compromisos
econémicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat. 3. Apoyar en la consolidacion y
remision del Plan Anual de Adquisiciones de la secretaria de Vivienda y habitat, al
funcionario encargado de la publicacién en SECOP. 4. Apoyar en la elaboracién de
informes financieros de la secretaria de vivienda y habitat requeridos y oficios internos y
externos que sean necesarios o requeridos. 5. Brindar apoyo en el proceso administrativo
de la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento. 6. Entregar en tiempo, en medio
magnético o electrénico, los documentos objeto de obligatoria publicacion de los procesos

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la informacion
en el SECOP y a los a los Lideres responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y demas
sistemas de informacion, 7. Apoyar en la revisidn ylo ajuste y socializacion del proceso
M3P5, en el marco de laimplementacion de MIPG: caracterizacion del proceso,
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos
(del proceso y de corrupcion), planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto
internas como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los gue
sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 8. Realizar
salidas de campo, con ocasion al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual
informando mediante oficio a la ARL correspondiente. 9. Las demas que determine el
supervisor y que se relacionen con su objeto contractual.

Se expide para efectos de uso del interesado, Dada en Santiago de Cali, a los '02 dias del
mes de Enero de 2019 ' ) -

1k, Departamento delValle dei Cauca '
$0" Departamenio Admiristrativo de Hacienda y Finanzas Piblicas

| : .
( ; 2 T Ty 01476502017 | -

ABEL VELEZ GARCIA
SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYP A LA GESTION
Secfetaria de Yjvienda y Habitat

| d
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA ZESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania
\°31.979.340 expedida en Cali, celebré y ejecuté a cabalidad el s cuiente contrato con el
JEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA!

Contrato Numero 1.320-59.2-15-0543 de erero 15 de 2019

Tipo de Contrato Prestacion de Servidios

Fecha acta de inicio Enero 16 de 2018

Objeto "En el desarrollo del prcyectc denominado:

impiementacién de la vvienda y el habitat en los
municipios del valle del cauca. Preszar los servicios
profesionales para fortalecer desde su perfil al area

financiera, administrativa v al area proy=ctos”

Valor: Veinte millones seiscientos mil pesos mcte.
($20.600.000).

Plazo: Mayo 31 de 2019

CDP: 5500000839 de 10.01.20°S

RPC: 4500027942 de 16.01.20°9

Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencas donde se relacionen las
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del objeto contractual. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por
razdn del contrato flegue a conocer, obligacion que deberd ser cumplida por EL
CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C} Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor de! mismo, un informe

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prowibida su alteracion o
modificacion por cualquler medio, sin previa autorizaclién de la seftora Gebernadora,
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consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneéricos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar
en el Zrea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverio a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
para tal efecto en fa Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley §94 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secreteria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucioén contractual debera informar a la Secretaria de
Vivienda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promrotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la
Secrataria de Vivienda y Habitat, con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimizanto del contrato, debera adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
QOcupaconal y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) ELL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y
Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
‘uridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion
Je la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de
a Lev 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
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a la Administraciéon o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado vy
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el JUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolvarlos en
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la infermacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y. los
recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de
la Supervision de proyectos financiados con ‘recursos propios y demas fuentes de
Obligacién, financiacién. 2. Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la
elaboracién de los Registros Presupuestales (RPC) solicitados y elaboracién de los
documentos de causacion (Factura) que se generen para el pago de los compromisos
econdmicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat. 3. Apoyar en la elaboracion de nformes
financieros de la secretaria de vivienda y habitat requeridos y oficios internos y externos
que sean necesarios o réqueridos. 4. Brindar apoyo en el proceso administrativo de la
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento. 5. Entregar en tiempo, ey medio
magnético o electrénico, los documentos objeto de obligatoria pulilicacion de los procesos
contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la infermacion
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en el SECOP y z los a los Lideres responsables del RCL, SIRESI, GESPROY y demas
sistemas ze informazion. 6. Apoyar en la revisién y/o ajuste y socializacién del procesc
M3P5, en el marco de la implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso
procedimizsr tos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas Je riesgos
(del process y de corrupcién), planes de mejoramiento derivados de auditcrias tantc
internas czmo exter~as y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los que
sea llamado. cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 7. Realizar
salidas d= campe, con ocasién al desarrollo del ejercicio de su objeto contractua
informando medianie oficio a la ARL correspondiente. 8. Las demas que determine e
supervisor y Jue se rzlacionen con su objeto contractual.

Se expide gara etectos de uso del interesado, dado en Santiago de Cali, a los 1 dias de
mes de Mzyo de 2019.

( % SR s | 7
Cotupliuseg : mmnunnnmmmmummﬁ‘mw

ABEL VEI__ GARCIA 901 oouuoowmmmom
A LA GESTION
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Secretaria de Vivienda y Habitat
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~
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania -
N°31.979.340 expedida en Cali, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: '

Contrato Numero

1.320-59.2-70-3723 del 07 de junio de 2019

Tipo de Contrato

Prestacién de Servicios'

Fecha acta de inicio

Junio 17 de 2019

Objeto

"En el desarrollo del proyecto denominado:
implementacién de la vivienda y el habitat en los
municipios del valle del cauca. Prestar los servicios
profesionales para fortalecer desde su perfil al area

financiera, administrativa y al area proyectos"

Valor: Veintiocho millones ochocientos cuarenta mil pesos
mcte. ($28.840.000).

Plazo: Diciembre 31 de 2019

CDP: 5500000839 de 10.01.2019

RPC:

5600000343 de 13.06.2019

Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencias donde se relacionen las
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo dei objeto contractual. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por
razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
" contrato, ELL. CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe

Este documento es propiedad de fa Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. -Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la:
Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucioén contractual deberd informar a la Secretaria de
Vivienda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la
Secretaria de Vivienda y Habitat, con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo de! objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y
Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion
de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarroile en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

Este' documento es propi.edad de la Administracion Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N} En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de
inscribirse en el régimen comdn, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para I6 cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en
buen estado antes del pago de la dltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obhgamones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
ntimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven de
la Supervision de proyectos financiados con 'recursos propios y demas fuentes de
Obligacién, financiacion. 2. Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la
elaboracion de los Registros Presupuestales (RPC) solicitados y elaboracion de los
documentos de causacién (Factura) que se generen para el pago de los compromisos
econdmicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat. 3. Apoyar en la elaboracion de informes
financieros de la secretaria de vivienda y habitat requeridos y oficios internos y externos
que sean necesarios o requeridos. 4. Brindar apoyo en el proceso administrativo de la
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento. 5. Entregar en tiempo, en medio
magnético o electrénico, los documentos objeto de obligatoria publicacién de los procesos
contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la informacién

:
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en el SECOP y a los a los Lideres responsables del RCL, SIRES!, GESPROY y demas
sistemas de informacion. 6. Apoyar en la revision y/o ajuste y socializacién del proceso
M3P5, en el marco de la implementacién de MIPG: caracterizacion del proceso,
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos
(del procesc y de corrupcion), planés de mejoramiento derivados de auditorias tanto
internas como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los que
sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 7. Realizar
salidas de campo, con ocasién al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual
informando mediante oficio a la ARL correspondiente. 8. Las demas que determine el
supervisor y que se relacionen con su objeto contractual.

Se expide para efectos de uso del interesado, dado en Santiago de Cali, a los 31 dias del
mes de Diciembre de 2019.

ABEL VELEZ GARCIA

SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION
Secretaria de Viienda y Habitat

Maria Navarrete — Prof. de Apoye y/

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Proyecté y Elaboro: Ale
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
31,979,340 expedida en Cali — Valle del Cauca, celebro y ejecutd a satisfaccion el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - Secretaria de
Vivienda y Habitat: '

Contrato nimero: 1.320-59.2-01-2271 del 02 de marzo de 2020
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 10 de marzo de 2020

Objeto: "EN EL PROYECTO DENOMINADO: {MPLEMENTACION DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN VIVIENDA Y EL HABITAT EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA, PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS
PARA FORTALECER DESDE SU PERFIL DESDE EL AREA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT"

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato flegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA adin después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar
al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E)
Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594%
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de 2000 Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y
Habitat a través del supervisor designado por esta, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que
deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn contractual debera informar
a la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la
Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a.obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Vivienda y Habitat Departamental y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar y en especial lo concemiente a la actualizacion del
RUT. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la -ejecucion del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado
en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Vivienda y Habitat, para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal C del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatutc%/
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Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por la Secretaria de Vivienda y Habitat a traves del supervisor designado,
para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen meédico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja
de vida en el Sistema de Informaciéon y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Si fuere el caso, con
ocasién al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual realizar salidas de campo,
para lo cual debera informar mediante oficio a la ARL correspondiente EL
CONTRATISTA a sus expensas debera realizar dichos desplazamientos y cubrir el
hospedaje y viaticos correspondientes cuando haya lugar a estos y siempre y cuando la
Entidad no cuente con los medios necesarios e idoneos para ello. W) Toda informacion o
formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca. X) Apoyar en la dependencia la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacidn y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad.

Actividades Especificas: A) Apoyar las labores de indole administrativo que se deriven
de la supervisidn de proyectos financiados con recursos propios y demas fuentes de
obligacién, financiacién B) Apoyar al grupo financiero en las labores relacionadas con la
elaboracién de los registro presupuestales (RPC) solicitados y elaboracion de los
documentos de causacion (factura) que se generen para el pago de los compromisos
econémicos de |a secretaria de Vivienda y Habitat. C) Apoyar en las labores de informes
financieros de la secretaria de vivienda y habitat requeridos y oficios internos y externos
que sean necesarios o requeridos D) Brindar apoyo en el proceso administrativo de la
secretaria de vivienda y habitat del Departamento. E) entregar en tiempo, en medio
magnético o electrénico, los documentos objeto de obligatoriedad publicacion de los
procesos contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la
informacién en el SECOP y a los lideres responsable del RCL, SIRESI, GESPROY y
demas sistemas de informacion. F) Apoyar en la revision y/o ajuste y socializacion del
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proceso M3P5, en el marco de implementacién de MIPG; caracterizacion del proceso,
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de
riesgos (del proceso y de corrupcion), planes de mejoramiento derivados de auditorias
tanto internas como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a
los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determine. G)
Las demas que determine el supervisor y se relacionen con su objeto contractual’

Valor: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS ($22.500.000) M/CTE

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios de Profesionales sera
hasta el 31 de julio de 2020, que se contara a partir del cumplimiento de ios requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23

de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 5500001616 del 20 de febrero de 2020
RPC: 5600005661 del 02 de marzo de 2020 - -

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali - Distrito Especial — Valle del Cauca, a los tres (03) dias del mes

de septiembre de 2020.

v

ELISA FRANCO CALLE

SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION

SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT

GOBERNACION DEL VALLE DEL: CAUCA

La presente certificacion no es vélida sin estampiilas.

Proyect6: Sandra Maria Erazo Mafiunga — Auxiliar Administrativo Grado 3

Aprob6: Dr. William Andrés Robledo Acosta — Asesor de Despacho Secretaria de Vivienda y Habitat

SECRETARIA DE VIEMDA Y HARITAT
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA
DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la céd.ula de ciudadania No. 31.879.340
de Caii - Valle celebré y ejecutd a satisfaccién el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA — Secretarfa de Vivienda y Habitat:

Contrato m':me.fo: 1.320-59.2-01-0046 del 11 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Otrosi nimero: 1.320-59.2-01-0046-1 del 12 DE NOVIEMBRE DE 2020

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacién de Servicio__s Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion.
Fecha de Acta de Inicio: 16.09.2020 |

Objeto: Prestar los servicios como profesional en finanzas y negocios internacionales en la
Secretaria de Vivienda y Habitat del Valle del Cauca en el marco del proyecto denominado
“Modernizacién de la estructura organizacional e infraestructura tecnolégica de la Secretaria de
Vivienda y Habitat de la Gobernacion del Valle del Cauca”

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion
y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por
EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato,
EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecuciéon indicando en el mismo los asuntos asignados,’
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a
ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con [a Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién %
cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de Vivienda y Habitat a través del supervisor designado por esta, las carpetas y documentacion
que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situaciéon a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberad adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven
del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete
a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y
Habitat Departamental y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria
de Vivienda y Hébitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar y en especial lo concerniente a
| la actualizacion del RUT. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado
| en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera
| responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
-actividades que desarrolie en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. [gualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley
80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA ai momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
}simpliﬁcado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el regimen
‘comUin, se compromete a realizar cambic de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
|otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y Habitat, para lo cual aportara
|el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal C del
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CCNTRATISTA se compromete
a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por
lel buen uso de los bienes entregados por la Secretaria de Vivienda y Habitat a través del supervisor
|designado, para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la titima
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. cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se deberad practicar a partir del perfecc:onamtento del presente contrato y
" entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
~ lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion.
V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo al area presupuestal de la Secretaria de Vivienda y
~ Habitat en el tramite y solicitudes de certificados de disponibilidad presupuestal y registros
‘ presupuestales ante la subdireccion de presupuesto del Departamento Administrativo de Hacienda

y Finanzas Publicas. 2. Apoyar la elaboracion y verificacién de los documentos de causacion
| (facturas) que se generen para el pago de los compromisos econémicos de la Secretaria de

Vivienda y Habitat. 3. Apoyar al drea presupuestal de la Secretaria de Vivienda y Habitat en el
‘ seguimiento y control del presupuesto, el andlisis financiero y cierre presupuestal de los proyectos

de inversién a que haya lugar. 4. Apoyar la realizacion, verificacién, consolidacion y legalizacion
| de la caja menor de la Secretaria de Vivienda y Habitat. 5. Apoyar el seguimiento, elaboracion y

presentacion de informes financieros de avance de la ejecucion presupuestal de los proyectos de
‘ inversion de la Secretaria de Vivienda y Hébitat o que sean requeridos, como tambien la

elaboracion de oficios internos y externos segln las necesidades de |la dependencia. 6. Entregar a
|t1empo y en medio magnético o electrénico a los responsables del SECOP, RCL, SIRECI,
 GESPROY y demas sistemas de informacién que se llegaren a establecer durante el término del
contrato toda la documentacién requerida para ser reportada en los mismos. 7. Apoyar el tramite
y procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y contratistas de la Secretaria de Vivienda
y Habitat y brindar apoyo a través de las plataformas que maneja el Departamento (SAP- SISTEMA
- FINANCIERO DE GESTION TERRITORIAL). 8. Las demas que determine el supervisor de
conformidad con el objeto contractual. 9. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializacion del proceso
M3P5, en el marco de ia implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso, procedimientos,
indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de
' corrupcion), planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir,

I Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracién o modifi caclén por
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participar en los talleres y demas convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y
tareas que en ellos se determinen.

Valor: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($9.900.000) M/CTE

Valor Otrosi: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($3.300.000) M/CTE

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios de Profesionales sera hasta el 31
de diciembre de 2020, que se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. '

CDP GCONTRATO INICIAL: 5500001819 del 16 de agosto de 2020

CDP OTROSI: 5500002187 del 11 de noviembre de 2020

RPC CONTRATO INICIAL: 5600010625 del 16/09/2020

RPC OTROSI: 5600012330 del 12/11/2020

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los treinta y un dias (31) dias
del mes de diciembre del 2020. ' ‘

SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

La présente certificacion no es valida sin estampillas.

Proyecté: Sandra Maria Erazo Mafiunga — Auxiliar Administrativo Grado 3
Revisé: Jose Manuel Hernandez Marin-.Contratista de Apoyo a la Gestion SEENANA DR WAV Y AADTAT
Aprobé: Dr. Willlam Andrés Robledo Acosta ~ Asesor de Despacho Secretaria de Vivienda y hiabitat von 7omes s0r a0 8 pECUREHTS 9
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 31.979.340
de Cali (Valle del Cauca) actuamentos ejecutd a satisfaccion el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — Secretaria de Vivienda y Habitat:

Contrato numero: 1.320-12.14-0068 del 20/01/2021
Otrosi numero: 1.320-12.14-0068-1 del 16/04/2021

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la
Gestidn.

Fecha de Acta de Inicio: 22/01/2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL VALLE DEL CAUCA
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “MODERNIZACION DE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA SECRETARIA DE
VIVIENDA Y HABITAT DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para. el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA auln después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que
debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle de! Cauca. Prohibida su alteracion o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gabernadora.
Péagina 1 de 4



Departamento del Valle del

Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE
% SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 2 de 4

conformidad con la Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Vivienda y Habitat a través del supervisor designado por esta, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a
la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de
Vivienda y Habitat con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas
Protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la Secretaria de Vivienda y Habitat Departamental y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro
en los sistemas de informaciéon de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando
a ello hubiere lugar y en especial lo concerniente a la actualizacién del RUT. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de
la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que
EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y
Habitat, para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal C del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
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entregados por la Secretaria de Vivienda y Habitat a través del supervisor designado, para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato.
T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019
de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacioén, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera
a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Brindar apoyo en la elaboracién y Verificacion de los documentos de causacion que se
generen para el pago de los compromisos econémicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat:
2. Apoyar el proceso presupuestal, financiero y contable requerido para el funcionamiento de
la Secretaria de Vivienda y Habitat.

3. Apoyar la realizacion, verificacion, consolidacion y legalizacién de la caja menor de la
Secretaria de Vivienda y Habitat.

4. Apoyar el seguimiento y analisis financiero y presupuestal de la ejecucion de los proyectos
asignados a la Secretaria de Vivienda y Habitat.

5. Entregar a tiempo y en medio magnético o electrénico a los responsables del SAP,
SECOP, RCL, SIRECI, GESPROY y demas sistemas de informacion que se llegaren a
establecer durante el término del contrato toda la documentacion requerida para ser
reportada en los mismos.

6. Apoyar el tramite y procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y contratistas
de la Secretaria de Vivienda y Habitat.

7. Las demas que determine el supervisor de conformidad con el objeto contractual.

8. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializaciéon del proceso M3P5, en el marco de la
implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso, procedimientos, indicadores, listas de
chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcion), planes de
mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir, participar en los
talleres y demas convocatorias a los que sea Llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que
en ellos se determinen.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina 3 de 4



|
}

121712021

Untitled Page

Departamento del Valle del

Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version. 01
CONTRATO PRESTACION DE
' SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 4 de 4

Valor contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($13.200.000).
Valor otrosi: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6.600.000).

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios de Profesionales sera hasta
el 30/06/2021, que se contard a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. :

CDP CONTRATO: 5500002297 del 06/01/2021
RPC CONTRATO: 5600016231 del 21/01/2021

CDP OTROSI: 5500002620 del 09/04/2021
RPC OTROSI: 5600020436 del 19/04/2021

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los treinta (30) dias del
mes de junio de 2021.

SUBDIRECTORA ECNICA DE APDYO A LA GESTION
SECRETARIA DE VIVIENDA'Y HABITAT
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Proyecté: Jose Quifionez Valens — Contratista
Revis¢ y aprobd: Ana Ximena Rivas Hurtado — Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohlbida su alteracion
maeodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA
DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
31.979.340 expedida en Cali (Valle del Cauca), celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — Secretaria de Vivienda y Habitat:

Contrato nimero: 1.320-12.14-01-0191 del 17/08/2021.

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion.

Feqha de Acta de Inicio: 20/08/2021.

Objeto:: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL VALLE DEL CAUCA EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por €l supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeta del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en ias
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con
lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con
la Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y
Habitat a través del supervisor designado por esta, las carpetas y documentacion que tenga a su
cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar a ia Secretaria de Vivienda'y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL
a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la
Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades
a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete
a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
jugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y Hébitat Departamental y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacioén de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar y en especial lo concerniente a la actualizacion del RUT. L)
El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en €l ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga |a ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda
y Habitat, para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal C del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por la Secretaria de
Vivienda y Habitat a través del supervisor designado, para realizar sus actividades y devolverlos en
buen estado antes del pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilia Unica. S) Reportar a EL. CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente
contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con io previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en
el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos
de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad

del Departamento det Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de |a sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo en la elaboracion y verificacion de los documentos de
causacién que se generen para el pago de los compromisos econdmicos de la Secretaria de Vivienda y

- Habitat. 2. Apoyar el proceso presupuestal, financiero y contable requerido para el funcionamiento de la

Secretaria de Vivienda y Habitat. 3. Apoyar la realizacion, verificacién, consolidacién y legalizacion de la
caja menor de la Secretaria de Vivienda y Habitat. 4. Apoyar el seguimiento y analisis financiero y
presupuestal de Ia ejecucion de los proyectos asignados a la Secretarfa de Vivienda y Habitat. 5. Entregar
a tiempo y en medio magnético o electronico a los responsables del SAP, SECOP, SIREC!, GESPROY,
SIA OBSERVA y demas sistemas de informacién que se llegaren a establecer durante el término del
contrato toda la documentacién requerida para ser reportada en los mismos. 6. Apoyar el tramite y
procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y.contratistas de la Secretaria de Vivienda y Habitat.
7. Apoyar en la revisién, ajuste y/o socializacién del proceso M3P5, en el marco de la implementacién de
MIPG: caracterizacion del proceso, procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos,
normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcién), planes de mejoramiento derivados de
auditorias tanto internas.como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los que
sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 8. Las demas que determine

el supervisor de conformidad con el objeto contractual.

Valor contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.500.000).

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios de Profesionales sera hasta el
31/12/2021, que se contard a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP CONTRATO: 5500003013 del 05/08/2021.

RPC CONTRATO: 5600026669 del 18/08/2021.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial (03) dias del mes de

enero de 2022,

ANA XIMENA RIVAS HURTADO
SUBDIRECTORA TEZNICA DE APOYO A LA GESTION
DE VIVIENDA Y HABITAT
GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA

La presente certificacion no es valida gin estampillas. @%
. . "z.'

Transcribié: Angi Tatiana Silva Hurtado — ContratjSta o ety
Proyectd: José Antonio Quifionez — Contratista . ....»..J......mm..u.,..,., :
Revisd: Alba Lucfa Quirama — Contratista ACKEUMNE MIPANVASQUEX

' SECAETANIA DS VIVIEWDA ¥ KERFTAY

VALOA TOTAL DEL ACITG § DOCUNERTD:  34T0
HIM30I FUNIRIE 183 A IBEY

Este documento es propiedad de la Administracion Central de! Departamento del Valle del Cauca, Proh Lida su alteracién o
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

CERTIFICA:

Que JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
31.979.340 expedida en Cali (Valle del Cauca), celebr6 y ejecutd a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - Secretaria de Vivienda y
Habitat:

1. Contrato namero: 1.320-13.14-0040 del 13/01/2022
Otrosi numero: 1.320-13.14-0040-1 del 17/06/2022

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la
Gestion.

Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022.

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONALES EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL
VALLE DEL CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA SECRETARIA DE
VIVIENDA Y HABITAT DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razon de la ejecucion del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecucién del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia.
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000 Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat a través del
supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat, la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar
dicha situacién a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacion minima de 30 dias
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. |) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir ¢con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como: Casco, Botas, Gafas Protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y Habitat
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Vivienda
y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos
L.aborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Vivienda y Habitat, para lo cual aportara el
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal
C del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria
de Vivienda y Habitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015,
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. S) Registrar la informacién de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en-el SIGEP, se diligenciara el formato Unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Brindar apoyo en la elaboracién y verificaciéon de los documentos de causacion que se
generen para el pago de los compromisos econémicos de la Secretaria de Vivienda y Habitat.
2. Apoyar el proceso presupuestal, financiero y contable requerido para el funcionamiento de
la Secretaria de Vivienda y Habitat.

3. Apoyar la realizacién, verificacion, consolidacion y legalizacion de la caja menor de la
Secretaria de Vivienda y Habitat.

4. Apoyar el seguimiento y andlisis financiero y presupuestal de la ejecucion de los proyectos
asignados a la Secretaria de Vivienda y Habitat.

5. Entregar a tiempo y en medio magnético o electrénico a los responsables del SAP,
SECOP, SIRECI, GESPROY, SIA OBSERVA y demas sistemas de informacion que se
llegaren a establecer durante el término del contrato toda la documentacion requerida para
ser reportada en los mismos.

6. Apoyar el tramite y procesamiento del pago de cuentas a los proveedores y contratistas
de la Secretaria de Vivienda y Habitat.

7. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializacion del proceso M3P5, en el marco de la
implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso, procedimientos, indicadores, listas de
chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcion), planes de
mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir, participar en los
talleres y demés convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que
en ellos se determinen.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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8. Las demas que determine el supervisor de conformidad con el objeto contractual.

Valor contrato: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($29.700.000)
M/CTE.

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo
a la Gestiéon sera hasta el 30/09/2022, el cual se contara a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucidén conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP: 5500003218 del 03/01/2022 y 5500003624 del 08/06/2022.

RPC: 5600031132 del 17/01/2022 y 5600035539 del 17/06/2022.

2.- Contrato niimero: 1.320-13.14-0211 del 18/11/2022

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la
Gestion.

Fecha de Acta de Inicio: 21/11/2022

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL VALLE DEL
CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razon de la ejecucion del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de
terminado el contrato. C) Una vez culminado el plazo de ejecucion del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi cormo los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucidn del mismo, que deberan reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar o en el correspondiente archivo de la dependencia.
D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de 1a sefiora Gobernadora.
Pagina 4 de 7
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la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat a través del
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar
dicha situacién a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelaciéon minima de 30 dias
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes
a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y Habitat
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de Vivienda
y Habitat en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecuciéon del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos
Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1662 de 2012 y sus
normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen ftributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Vivienda y Habitat para lo cual aportaré el
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal
c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria
de Vivienda y Habitat para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015,
referente al examen meédico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera-
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el cerificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacién de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestiéh del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar el seguimiento finahciero a los contratos y/o convenios de la Secretaria de
Vivienda y Habitat.

2. Apoyar la elaboracion de informes de ejecucion presupuestal de la Secretaria de
Vivienda y Habitat.

3. Apoyo a la atencién de requerimientos de peticionarios y érganos de control.

4. Apoyar en la revision, ajuste y/o socializacioén del proceso M3P5, en el marco de la
implementacion de MIPG: caracterizacién del proceso, procedimientos, indicadores, listas
de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos (del proceso y de corrupcion),
planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto internas como externas y asistir,
participar en los talleres y demas convocatorias a los que sea llamado, cumpliendo los
acuerdos y tareas que en elios se determinen.

5. Las demas que determine el contratante de conformidad con el objeto contractual.

Valor contrato: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($6.600.000) M/CTE.

Plazo: El plazo del presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o de
Apoyo a la Gestion sera hasta el 31/12/2022, el cual se contara a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Depaftamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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mes de enero de 2023.

CDP: 5500003970 del 12/10/2022.

RPC: 5600043094 del 18/11/2022.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali — Distrito Especial — Valle del Cauca, a los cuatro (04) dias del

Q

GOBERNACI

l.a presente certificacion no es valida sin estampill

Proyecto: Sandra Maria Erazo Mafunga — Auxiliar Administrativo Grado 3- SVH }E
Revisé: Maricela Castafieda Sanchez - Profesional Universitario -SVH MA

madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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iblica de Co[bmﬁ:a S
Come]o .Nacwna[ de ?rofeswnes Intemacwmtés Yy .ﬂg"mes
- CONPIA

" CONPIA - PRESIDENCIA 0062/2023 -
"Bogotd D. C.; 05 de enero de 2023

Sefores |
A QUIEN INTERESE
ES.M. o

Respetados- Senores: . ' .

U Me permuto certificar que la Matricula Profesional de JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, |deni|f cada con
" cédula de ciudadania 31979340 de Cali, Profesional en Finanzas y Negocios Internaclonales egrescdo '
de |la Universidad Sonﬂago de Call, se encuentra en 1rcm1te de cprobocuén e

Es de oclorcr que el pardgrafo 2 del articulo 12 del Decreto 717 morzo de 2006 que reglomen’rc
lo Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedird Tarjeta Profesional, sino
Matricula Profesional”. Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentacién fraudulenta
para la aprobacién del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informara a los organismos
de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales pertinentes.

'Es importante precisar que la normohvo wéente en el Decreto 1083 de moyo de 2015 estoblece en
sU Amculo 2223.7: qu@ o experiencia, profesional es_la cdqumdo o] pomr de_la_terminacion y

aprobac:on ‘dg{ pensum académico de la respechva formacion profes:onot en el ejercicio de lcs
actuwdades propiaside la profes;on o] d:scuplmo académica ex:g:da poro el desempeno del emp!eo”'

s

A LT
Yl
ﬂ\ctualmet;fe lo Ley 556 de"2 ooof‘ iculo'3° Itiercﬂ a)ylas duspomcuones reglomentonos que regulon ol
‘?QLONPIA obhgé al Conse;o&o )expeqﬂle mctncu]olprofesroncl,r.perojpo utw%ﬂeump!emenfccuon
chnologl y.de complemeniouon enla normativa de las disposiciones que regulan Io exped|C|én de
Id%mctncu){profemoncl se’emite el presenfe certificado prOV|5|oncl conforme a lo estobleado en ei
inciso segundo del AUl 222233 aél" DEcTets 1083 88 2015 ““Canificacion Educacion Fafmal™ — Por
consiguiente, los certificados que emite el CONPIA fisica o electrénicamente, donde hace constar que
“se encuentran en framite de aprobacién” las matriculas profesionales de las personas que ostentan
titulos reconocidos en lo Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente
vdlido para tomar posesién de caorgos piblicos o privados, suscribir contratos de prestacion de
servicios, participar en convocatorios para o provision de empleos en concurso de méritos y

procesos licitatorios, etc.

La presente certificacién tiene vigencia de UN (1) aho, a partir de lo fecha de expedicién.

RA
Consejerd|




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 0 01
GENERAL DE LA NACION No. 221972863

L,

Bogoté DC, 27 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 31979340:

INO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades qﬁe se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informaci6n
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.himl

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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- | CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quc una vez consultado e! Sistema dc Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de
abril de 2023, a las 15:39:42, el namero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 31979340 PR .
Cédigo de Verificacién 31979340230427153942 "™~ *.

i
-

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. 1 '

"

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. /-’ : ;"

N \__M j‘“- /

D L? NO PUENTES
Contralor Dologedo

Generd: WEB

CGR ==

Con ¢l Cédigo de Verificacién pucde constatar la autenticidad del Certificado. .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



2714123, 15:42 Policia Nacional de Colombia

PR G+Y f

N POLICIA NACIONAL _—
{#¥ DE COLOMBIA T

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:40:59 PM horas del 27/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 31979340
Apellidos y Nombres: NUPAN VASQUEZ JACQUELINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
a autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Fsta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
[o establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

| . . . . i
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 {(Bogotd)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112


mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

2714123, 15:42 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Portal Unico de ot GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.poiicia.go—v.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml .- . . ‘ 2/{2
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27/4123, 15:44 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

(R (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

Ix Consulta Ciudadano

s e = et e Ama & m— L ——— - —

La Policia Nacional de Colombia informa:

"Que a la fecha, 27/04/2023 03:43:19 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 31979340 y Nombre:
JACQUELINE NUPAN VASQUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 59194308 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

. . I - T
e A 515 9000 I

‘ . Policia Naclonal de Colombia R T i
A (e} i Direccién Generat - Cra. 59 N¥ 26 - 21 A g S, | s *
) e & Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. g Ccetodos [ decelmiiy _
= Linea de atencion: 018000-910112 - : :
| | N HONOR

'~ SERPOLICIA '

https_:Jlsrvcnpc.policia.gov.colPSC/frm_cnp_consulta.aspx
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[ wam  MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
%@., OE LA INFORMACION Y LAS ;
L % " COMUNICACIONES o

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 31979340 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS )

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/05/2023 09:52 AM

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



I’k

O AN * Formulario de! Registro Unico Tributario

FOR UNL COLONNIL MAS HONCITA

2, Concepto {0 | 2| Actualizacion . B

4. Numero de formulado © ' 14911662564

IO

5. Nomero du Identificacion Tributaria (NIT) 6. OV [ 12. Direccién seccional : quyauzon electrénico
31979 3 404 [moveneccs . /ﬁ\/z : ’
IDENTIFICACION . A\NSJ AN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 28, Numero de Identificac ¥ {27. Focha expedicion ..
Persona natural o sucesion liquida - 2. |Cédula de Cludadania 13 3197 9{@) (% 1887011%5
Lugar de expedicién 28, Pais . 29.Dopartamento - udhicinio - '
COLOMBIA 1 6 9 |Valie del Cauca - n hjﬁ ’ . 001
31, Primer apelliido 32. Segundo apaikio 33. Primer nombre \) 52\9:«5 nombres
NUPAN VASQUEZ JACQUELINE_ ((ﬁ (( )
35 Rezonsocal ) % S—r .
. N QN :
36. Nombre comerclal  ~ w :&%&] :
ﬁ%
- /,qmmc‘a‘u//
38. Palfs 39, Departamento \Q 40, CiudadMuniciplo )
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca } Cali 001
- 141, Direccidn principal
CL3D 66 99 BRR REFUGIO & A( Q} .
42. Cofreo sloctrdnico jnupan@yahoo.com /‘» ~ / < g
43. Cédigo postal [44-Tewstond N /) L&/ N\N\3 14684 22 2 145 Tektpno2
' N’ N TLASIFICACION ,
Actlvgmﬂonamlc&w Ccupacién

Actividad princlpal Aa'v}"'nl Otras actividades

46. Cédigo 47. Fecha Inkcio actividad 48. WW 50. Cédigo . 1 2 s1.Codigo esibamanios
[7020[[2023,05.,02|[s 2789 (‘9‘%\5151 I | | L

\.VZ Né?‘*gnsabilrdades, CalidadesyAtrlbutos T, ) .

, 1 @\‘n} %&7 1 1 12 13 14 15 16 7 18 19,20 2 22 23 24 25 26
53.cea0[5 |2 214 9I D I N T ) T N T Y A I
05~ Impto. renta y compl. régimen of inars ./ . i
22- Obligado a cumplir debsres forales a

49 - No responsable da IVA - A} ]
O | | : |
Obli\“dos aduaneros L . ‘ Exportadores '
1 2 3 4 5 [ 7 8 ] 10
[ | | I "| |‘ | l | ! I 55.Forme’ 56, Tipo Sevicle 1 2 3
54, Cédigo |57. Mode ' : ' |
1 12 17 14 15 18 17 18 19 20
A | |1 o — '
IMPORTANTE: Sin perjuiclo da las flzach » que haya-tugar, Ia Inscripcién en el Ragistro Unico Tributario -RUT-, tendré vigoncla indefinida y en cor {a no se exlgird su renovacién

Parg uso exclusivo de [a DIAN

saoos st [ ] no [X] 60.No.deFofos: | 0] 61.Focha [2023-05-02/11:46:41 |

La Informacién suministrada a través del ofictal de Inscripcion, actusiizacién, suspensié Sln perjulcio de las verificach que la DIAN realice. . '
Iacidn det Reglstre Unico Tributaro (RUT), deberd ser oxacls y veraz; en caso de constatar | g utortzada:

Inexacmud on alguno de los datos suministrados se adel p ma 8 B0
torios o de lon, segun ol caso. . )

Pardgrafo del arifculo 1.6.1.2.20 dei Decreto 1625 de 2016 '

Firma d#! solicitants: . . 084. Nombre NUPAN VASQUEZ JACQUELINE

085 Corso  CONTRIBUYENTE

-

Fecha generaciin documento PDF: 02-05-2023 11:50:06AM



mailto:jnupan@yahoo.com

DIAN

POF UNL LOLOMBIA MAS HONLETA

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos .

’

ol
Espacio reservado para la DIAN

,

.

4. Numero de formulario

(415‘770721

Pagina

ML

1491 1662564

5. Numero de (dentificaclon Tributaria (le)

31979340

6.0V

Impuestos de Cali

12. Direccién secclonal

&\‘\» %uzén electronico

f'\
N/

</\\

Eetahlopimi

1 g

, sedes o negos Q"'cnlmiotros / /t

2

160, Tipo de establecimisnto B
Establecimiento de comerci (o 2

161. Actividad economica
Comercio al por menor de produ

ctos diversos nep, en eslableumleﬁtos..ag;)

162. Nombre del establecimiento

COMERCIALIZADORA MERCANTIL JE

'163. Departamento !

164. CiudadfMunicipio

] Valle del Cauca 7 6| Cal 0 .
185 Direccion x
CR24 13 97 ) /\<</< QQ
166. Numerd de matricuta mercantil : 167. Fetha dxfé}“fﬁs ricul Wemﬁ%
795528 07.0 9| -
168. Teléfono 169. Fp ha de 013r197 ‘ 2 .
318207597357 \?10404t
160. Tipo de establecimiento 161.' Actividad sconémica P \\b ( »
ARG |
162. Nombre del establecimiento (( \\“’/é\\\,/
. FPIN
163_. Departamento 164 Ciddﬁ)%ﬂ% N
2 D A S —
N7 o

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

7£3/Fecha de la matricula mercantit
N\
t

168. Teléfono

@A

169. Facha de cierre

v

160. Tipo de establecimiento

%Mm’xf?yém\wn\ =/

162. Nombre del establecimiento:

R

163. Departamento

N

2

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

4‘\“;\:}/ '

166. Numero de matricula mercanti}

167. Fecha de'la matricula mercantil

|

168. Teléfono

169. Fecha de clerre

4
.

Fecha generaci6n documento PDF: 02-05-2023 11-50:06AM



W (1245300 eidos)-jnc X | @ S6EB=IormacinF. X | £ @ Whatstop xJ © Lrblomadinde't X | M Recidos (174 -fect X | %) Lagin- CAS-Central# X | @ SIGEPHz ico x| +

€ 9 € .8 funcionpublicagov.coffdcifinfalisuariofindex
M Gral @ YouTube EF Maps

JACQUELINE NUPAN VASQUEZ *

Bphcativo pos e L ] A % " FUNCION PUBLICA

Integridad pidfica

- -

Dedaracion de Ley 2013de 2019 Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP)  Reglstro de famiBases cont contratos

Inicio
Opciones de usuario

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver aceplacion de ka politica de seguridad de daios
Registral nueva Declaracion Ley 2013 de 2019 | Consulle y descargue sus declaracones pubkcadas

Recuerde verfficar tarbién s|, segtin e} Decreto 830 de 2021, usted debe declarar y publicar su informacion financiera. En caso de que deba hacerko, 6¢ ciic
en Declaracidn Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Pofiticamente - PEP) en el men( superior de! aplicativo.

Lista Declaraqiones de Ley 2013 de 2019

 Acciones DeclaracionNo.  Entidad CargolContratista Tipo de pubicackin  Fechadecreacion  Fecha de publicacion + Estado
e@ 865851-01 GOBERNACION CONTRATISTA  INGRESO 0230116 1042 20230116 11:13 FINALIZADO
) DE VALLE DEL
Dectaracion Incie!
CAUCA

LY

Y Hista,
B orc csoeate ADR B o0



eps
CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) JACQUELINE NUPAN VASQUEZ identificado(a) con CC 31979340 se encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios:  31/01/2022

Estado de la Afiliacién: Vigente
iPS: U.T. SALUD DE OCCIDENTE - ANGIOGRAFIA DE OCCIDENTE S.A.- SEDE CAPITOLIO -TR2
Categorfa: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE , a los 27
dias del mes 4 del afio 2023 .

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

< )

‘Gerencia de-Afiliaciones



porvenir
sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
' . PORVENIR S.A.
'En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JACQUELINE NUPAN VASQUEZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 31.979.340, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 28 de Abril del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOFVenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Srupo
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