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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil 31 de Mayo de 2023

Sefior:

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.4679556
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No 4679556 del afio 2023

Fernando Bohorquez Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.54.4371 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinaciéon Formacion Virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y hueve millones
cuatrocientos sesenta y seis mil cientos veintinueve pesos m/cte (39.466.129). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2023 b) nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo
a Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos
m/cte ($4.096.830). c)Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de
diciembre de 2023. Fecha de terminacion hasta el 15 de diciembre de 2023.

Plazo: Nueve (9) meses diecinueve (19) dias, sin exceder el calendario académico 2023, contado
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacién profesional en la
modalidad virtual en la red de conocimiento informética, disefio y desarrollo de software en el
area temética software (adso).

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los procesos | Obligacion no requerida | No aplica para
formativos de acuerdo con los lineamientos | por el supervisor en el | el mes objeto
institucionales, para el area temética del | mes objeto de cobro. de cobro.
objeto contractual.
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Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a Ilas
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de

Obligacién no requerida
por el supervisor en el

No aplica para
el mes objeto

acuerdo con los procedimientos, plazos y | mes objeto de cobro. de cobro.
herramientas tecnolégicas que la entidad
defina.
Ejecutar la formacion profesional integral de | Impartir formacion en el | Plataforma
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular | programa To en ADSO | LMS-
y proyecto formativo de los programas del | modalidad virtula para | Territorium,
area temética objeto del contrato. las fichas 2627096 Yy | sofia Plus,
2627097,a travez de la | FICHAS:
LMS-Teritorium. Total | 262709,
horas Ejecutadas mes | 2627097.
de Mayo 168.
Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Ejecuar Formacién por | Plataforma
ensefianza, aprendizaje, seguimiento Yy | proyectos modalidad | LMS-
evaluacion de acuerdo a los lineamientos | virtual, actividades de | Territorium,
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad proyecto, actividades | sofia Plus,
de aprendizaje y | FICHAS:
evidedencias. 2627096,
2627097.

Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para fortalecer el
proceso de formacién del area tematica
objeto del contrato.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.
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siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).
Registrando  juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera en el | Obligacién no requerida | No aplica para
proceso de seleccion, disefio de talleres e | por el supervisor en el | el mes objeto
instrumentos que alimenten los bancos de | mes objeto de cobro. de cobro.
pruebas para la seleccion de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Obligacion no requerida | No aplica para

aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

el mes objeto
de cobro.

12

Apoyar procesos de Registro calificado para
los programas en nivel tecnélogo del area
tematica objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

13

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado
de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

14

Apoyar al centro de formacion cuando este lo
requiera, en la promocion del portafolio de
Servicios.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

15 | Realizar seguimiento en la etapa productiva a | Obligacién no requerida | No aplica para
los a los aprendices que le sean asignados, | por el supervisor en el | el mes objeto
cuando el centro de formacion lo requiera. mes objeto de cobro. de cobro.

16 | Responder por los bienes y elementos | Obligacién no requerida | No aplica para

puestos a su disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el Aimaceén.

por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

el mes objeto
de cobro.

17

Acompafiar a los aprendices a las actividades
gque se encuentren planeadas por el equipo
de Bienestar al Aprendiz.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

No aplica para
el mes objeto
de cobro.

18 | Apoyar y acompafar los procesos de | Obligacién no requerida | No aplica para
autoevaluacion de programas de formacion | por el supervisor en el | el mes objeto
en nivel tecndlogo del Centro de Formacién. | mes objeto de cobro. de cobro.

19 | Participar en las labores de montaje y puesta | Obligacién no requerida | No aplica para
en marcha de equipos y maquinaria utilizados | por el supervisor en el | el mes objeto
en la Formacién Profesional Integral. mes objeto de cobro. de cobro.

20 | Asistir 'y participar activamente en las | Obligacion no requerida | No aplica para

reuniones programadas por la(s) red(es) de
conocimiento  propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.

por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

el mes objeto
de cobro.
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21 | Participar en reuniones y/o transferencias | Participar en la | Imagnes de la

técnicas y/o pedagogicas. capacitacion: participacion
Socializacion presencial | anexas en el
Plan Tecnoldgico | informe de
Prospectivo PTP CAT | actividades
2022-2023- 04 mayo | abril 2023.
2023,Seminario virtual
sobre la prevencion
consumo de sustancias
psicoactivas - 10 mayo
2023 am, Taller
‘Introduccion a la
creacion de contenidos
digitales” — 10 de mayo
2023 en la tarde.

22 | Ejecutar la formacion profesional integral en | Impatir Formacion en | Grabaciones
los diferentes niveles y modalidades (titulada, | las fichas asignadas por | disponibles en
complementaria y virtual) que programe el | la coordinacién virtual | el LMS
Centro de Formacion. nivel titulada area | Territorium.

software, Total horas
Ejecutadas mes de
mayo 168.

23 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la | Impartir formacién en el | Plataforma
formacion en cualquiera de las estrategias | programa Tecnologo en | LMS-
institucionales ADSO modalidad virtula | Territorium,

para las fichas 2627096 | sofia Plus,

y 2627097 a travez la | FICHAS:

LMS-Teritorium. 2627096,
2627097.

24 | Cumplir con los lineamientos de orientacién | Configuracion y | Plataforma
del desempefio del instructor en ambientes | ejecucién de la ruta de | LMS-
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | aprendizaje modalidad | Territorium,
establecido en el aplicativo comprom/SO — | virtual para el programa | sofia Plus,
Guia Orientacion Formacion ambientes | Tecnologo en ADSO | FICHAS:
virtuales de aprendizaje (Aplica para |fichas 2627096 vy | 2627096,
instructores que apoyan formacion virtual). 2627097 a travez la | 2627097.

LMS-Teritorium.

25 | Participar en las actividades de induccién y | Obligacion no requerida | No aplica para
reinduccion que sean requeridas por el centro | por el supervisor en el | el mes objeto
de formacion. mes objeto de cobro. de cobro.

26 | Apoyar cuando sera requerido por la entidad, | Obligacion no requerida | No aplica para
los procesos de investigacion, desarrollo | por el supervisor en el | el mes objeto
tecnolégico e innovacion, cooperacion | mes objeto de cobro. de cobro.
técnica nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del pais.

27 | Realizar técnicamente cuando sea requerido | Obligacion no requerida | No aplica para

por la Entidad, la identificacion,
estructuracion y  definicibn de las
especificaciones técnicas de los bienes y

por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

el mes objeto
de cobro.
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servicios necesarios para el cumplimiento de
la mision institucional y apoyar la planeacién
de los procesos contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la Entidad | Obligacién no requerida | No aplica para
la verificacion y evaluacion técnica o | por el supervisor en el | el mes objeto
econdmica de las propuestas que se reciban | mes objeto de cobro. de cobro.
dentro de los procesos de contratacion de la
Entidad.

29 | Enaplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar | Obligacion no requerida | No aplica para
cuando sea requerido por la entidad el apoyo | por el supervisor en el | el mes objeto
a la Supervision de los contratos que celebre | mes objeto de cobro. de cobro.
el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervisiéon del SENA vigente.

30 | Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligacion no requerida | No aplica para
relacionados con el modelo de planeacion | por el supervisor en el | el mes objeto
integral participativa del Centro. mes objeto de cobro. de cobro.

31 | Apoyar en la elaboracién de fichas técnicas, | Obligacion no requerida | No aplica para
estudios de mercado, andlisis del sector, | por el supervisor en el | el mes objeto
andlisis de riesgos y demas documentos | mes objeto de cobro. de cobro.
necesarios para la adquisicion de materiales
de formaciéon y demas bienes y servicios del
Centro segun la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los requerimientos | Entrega de informe | Plataforma
que haga el supervisor del contrato y | ejecucién de activides | secop Il
presentar informes mensuales de la | realizadas en el mes de
ejecucion del contrato. Mayo del 2023

33 | Las demas necesarias para el cabal | Obligacion no requerida | No aplica para
cumplimiento del objeto contractual. por el supervisor en el | el mes objeto

mes objeto de cobro. de cobro.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. |N/A N/A N/A N/A

2. |N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9450875926 de la planilla expedida por el operador Aportes En Linea y correspondiente al
mes de abril de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (10) folios
Cordialmente,

= T
Firma

Fernando Bohorquez Garcia
Contratista
C.C. No. 13544371

Recibi a satisfaccion:
Firma
Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato 4679556 de 2023
Cargo
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
FERNANDO BOHORQUEZ GARCIA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4679556
MES DE MAYO

1. Sesion Web Encuentro sincrénico socializacidon evidencias de aprendizaje
fase 1 Andlisis actividad de proyecto 02 modalidad virtual fichas 2627096 y
2627097 To ADSO modalidad virtual.

ﬁ = | anme BOHORQUEZ g

Marzo 2023 GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB- FASE ANAL,ISIS- ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL
Abril 2023 SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS - 05/05/23

(8 Mayo 2023
(8 May - Ocultar descripcion Vis

Grabacion

Sesion A © 1de2 @

L . Apre
Sincronica Inglés
GAZ AA2

IR T Grabacién Y Resumen Conferencia Web- Fase
GRABACION Y D Analisis- Elaborar Propuesta Técnica Del Software

&

RESUMEN De Acuerdo Con Las Especificaciones Técnicas

CONEERENCH Definidas - 05/05/23

WEB- FASE )

ANALISIS- Archivos: ‘
ELABORAR - = o .
PROPUESTA recordings php?idMeeting=2186578-21 Regr
TECNICA DEL

SOFTWARE DE

ACUERDO CON

LAS

ESPECIFICACION

TECNICAS

DEFINIDAS -

05105/23 2

(2 GRABACION Y (2.9
RESUMEN
CONFERENCIA

WEB- FASE A © 1de2 @

ANALISIS-

DISENO DE -

5,

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados.

P Escribe aqui para buscar. § PF3 O B BB @ ~

< Sesion Web,Elaborar propuesta técnica del software_3/5/.. [ Q &

APDS_PDE Tersem. £ Gaz 22050109,

LIRS - BT

s sor de manora horizontal
56 pueden ulizar tablas de Word o Excel

MARIA YAMILE PEREZ 0:11:10
buenas noches scha

o Luis Carlos pabén cadena 0:12:32

Instructor las 3 evidencias no se
podrian resumir a una evidencia que
tenga las 3 actividades y cumpla con
el mismo resultado?

@ Luis Carlos pabén cadena 0:20:22
Ahhh listo

e ln avidaneia, ramitasa sl draa da la achvidad comaspanients y accada sl aspacio-
lista de.

GAS
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@ CampusVirtual UD.. @ Ten

R Femando Bohorqu... | Curso Inicial 2022160 [§f] Comunidad Virtual.. 7@ Self Service - KACT. m || Bienve.. @ Programacién Orie... @ httpsi/vep.cvudes...

< Sesion Web, Disefio de tablas comparativas ; 9_05_2023... (& Q
8 G spendye 52 - Adee Aot Rnde (550 - 0 x
Inidio a [P ——— ® Iniciar sesion
AR B QOO " RO OO w-RT I B L2a&a@Q a B
Evidenclas: i
A continuacion, se describen las acciones y 1as comespondentes evdencias que confon -
fliasmara B Exportar archivo POF v
* Evidencia GA2-220501084-AA2-EVO1: ficha técnica de los productos requeridos, 108 tmmings de G- Editar POF
[ Crear archivo POF © ~

La ficha técnica es un documento que confiene la descripcion, caracteristcas y funciones de un determinado
producto; se podiia afirmar que es el msumo inicial del cual se parte el desarollo,

Adabe POF Pack

Por to anterior y teniondo en cuonta los téminos de referencia establocidos en ef componente formativo sobre la

SR s % Ppropuesta thcnica, los.
o > v Descripciones ’

LUIS CARLOS PABON © o fekca. S

Hola ¥ Funciones =

¥ Elformato debe ser de manera horizontal.
LUIS CARLOS PABON © ' Se pueden uliizar tablas de Word o Excel

hacer

GPrE1s VoL

@ LUIS CARLOS PABON 0:27:01

si todo

@ LUIS CARLOS PABON 0:27:15

Estoy esperando las 2 ultimas

actividades

Q LUIS CARLOS PABON 0:27:18
si sefior

@ LUIS CARLOS PABON 0:27:24
siiii de uno

>

A P

-l © Buscar

2. Activacién evidencias, actividades de aprendizaje y publicacién anuncios
fase Analisis actividad de proyecto 2. Tomada del ambiente virtual LMS-
Territorium Fichas 2627097 y 2627096, To. ADSO Virtual.

Actividades de Aprendizaje

SOFTWARE. [2627088)
P232118 V2837096 RE2 CB541

Disefio de tablas ivas sobre de ¥ software. GAZ-

SENA 220501084-AAZ-EVD1 Ap

7Av cormpar cbre presupuesios de hardware y software. GA2-220501094-AA3-EVDT

e o= en especificn: No

. et fr. 20230518 23:30 ‘
Administrador LMS . FERMANDO Err T E s e
BOHORQUEZ GARCIA, JORGE Nmero de intentos limitados

eI S T D M LTI Hacar isponible | evidencia

EICRIFYRAMANY & IR Insiructor: AOMINIstracor LMS

FLAm LD AL LE L L Enlace para evidenca: hitpfsena.lermiloric lalares_iLphpTlamea- 335555053

PEREZ SOLAND. LAURA SOFIA
CUERWS LOPEZ, LINA PACLA
TAMAYO PEREZ, DANIEL
HERMANDO GARCLA CARRERND

Herramientas

Calificaciones

= Evidencia ain en tiempo

Archivos

=T

2 ponderacian: Fasz 1 Ang

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

Archives adjuntos
Id Evidencia:437197502
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Calificaciones

= Evidencis ain =n tiempo.

MIGUEL ANGEL LOPEZ SANCHEZ x

] \

Seleccions todos [

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 434326972
fisuabzar Rel =nbesnecnicos. docx

"
®
a

F\

Fecha de Erwio: 2023-05-07 20:13:27
Calificacion: 96.0 A

Id respuest
Respussts
Escribe aqui I evidencia

Aschivas:

434326572

Referentesniecnicos. doox

O 1 Comentario|s)

[ Activar texto enriguecido

L]
Adpunta un archivo

FERNANDO BEOHORQUEZ GARCIA
2023.0508 18:17:25

Cardial Saluds Miguel, == evidencan praductas regueridos, los posibkes términos de referenca para o cantralo, v b bzt de

&n de pravesdares.

Retroalimentacién por audio

AMNALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2627087)
P228118 V2627097 RE8 C8541

o
SENA

Impartide por:
Administrador LMS , FERNANDO

GARCIA CARREND, Sopone LMS
sogorte - Duvan Sebastian

Herramientas

Ficha técnica de los productos requerides, los términos de referencia para el contrate y A

lista de chequeo para evaluacién de proveedores. GAZ-220501094-AAZ-EVD1
Ficha técnica de los productos requendos. los términas de referenca par el contralo y lista de chequen,
evaluaciin de proveedares. GAZ-220501084-AAZ-EVD1

evidencia para equipos en especiion. No ‘

Re

Fecha de Iricio: 2023-02-27 00:00
Se aceptardn enregas tardias
PNdmero de intentos limitados

Hacer disponible |a evidencia
Instructor: Administrador LIAS

Enlace para evidencia: hilp:(isena lerilono kaflares_i phpTtarea=515555348

Archivos

Ribrica: No asignada

O Comentariofs)
P4 Gamificacan

Puntaje por cangar | actividad: 0

Puntaje per excelencia

& Editar

Calificaciones (4

& Evidenciz ain en tiempo. Selecciona tedos [

Archivos adjuntos
1d Evidencia:435053512
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Anuncios

FERMANDO BOHORQUEZ GARCIA
Wis
Asunto: SALUDO INICIO DE SEMANA DEL 15 AL 18 DE MAYO DE 2023
) Apre
) DAMOS INICIO A UNA NUEVA
) SEMANA
Py
I Deseo infindas bendiciones y <xfo en cada uns Regr
actividades
I Recordarles que esta semana tendremos nuestra sesién en
in=s =| dis de mafiana mart=s 16 de mayo de 2023, = s 7-15
) ro la asistencis activa de cada uno de ustedes.
Es importante seguir frabajando =n Is ejscucidn del resultsdo
l de =prendizzje Elzborar propussta técnica del software de
acuerdo con las especificaciones téenicas definidas, el cual
I reguiers  las siguienies evidencias come producios  de
sprendizaje:
) —Ficha tdcnica de los productos requeridos, los términos de
referencia para el contrato y lista de cheques para evalsacidn
) de provesdores. GAZ-220501084-AA2-EVD1
Disefic de tmblas comparativss sobre  presupsestos  de
) hardwars ¥ software. GA2-220501084-A43-EV01.
) -Propussta técnica y econdmics pars la implementacisn del
proyecto. GAZ-220501084-AA3-EVD2
l Secha de cisrre con sntregas oporunzs =) 18 de maye del
2023 alas 23:30
Nuestra paciencie conseguird mds cosas gue nussta
fuerza (Edmund Burks
Recuerden el acompafiamiento y asesora 3 bavés de los GRS
espacios dispenibles en la plataforma come son: el foro de
nquietudes, mensajeria com=o electrénico:

3183312044,

fhohorquezg@misena.edu.co. WhatsA;
Femando Bohorquez Garcia

Instrsctor Wocers-ADSO

Anuncio sesion en linea.

! FERNANDO BOHORQUEZ GARCIA

Fecha de Inicia: 12 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 19 de Mayo del 2023

- . . v
Asunto: INVITACION SESION EN LINEA
Ap

SESION EN LINEA
Cordial Saludo Estimados aprendices,
Tengo el gusto de invitarlos a participar en la sesion en linea ‘
donde socializaremos el tema Validar las condiciones de la
propuesta técnica del software de acuerdo con los Rey

intereses de las partes, resolveremos dudas e inquietudes de
las evidencias de la fase de Andlisiz en la actividad Ap2 el
proximo martes:

Los temas a fratar en esta reunion estan relacionados con:
-Taller de especificacion del modelo conceptual y estructurar la
propuesta técnica del proyecio de software.

-Propuestas técnica y econdmica con sjustes de acuerdo a la
megociacion fecnologica.

Fecha Martes 16 de mayo de 2023

Hora: 07:15 p.m.

Herramienta de acceso: BigBlueButton

unk: INgresar Sala
La calidad munca es un accidente. siempre es resultade de un
esfuerzo de la intweligencia (JONN Ruskiin)

Fernando Bohorquez Garcia
Instructor Vocero-ADSO

7:14 p. m.
.

DO-F-012 V08
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N

3. Publicacién grabaciones de las sesiones en linea de la socializacién Guia de
aprendizaje y actividades de aprendizaje fase Andlisis actividad de proyecto
2, Tomada del ambiente virtual LMS-Territorium Fichas 2627097 vy
2627096, To. ADSO Virtual.

)
Anglisis ¥ Desamoil De:
Software. (2827008

[ FROYECTC
(W Informacidn general
(W Cronograma
(W Fase 1 Andlisis

(M Sesiones en linea

(@ Grabaciones sesiones en
linea
[ Fase 1 Andiisis
W Septiembre 2022
[ Octubre 2022
[ Noviembre 2022
[ Diciemore 2022
[ Febrero 2023
[ Marzo 2023
[ Abril 2023
(8 Mayo 2023
7] Grabacién
Sesion
Sinorénica Inglés
GA2 AR2
11105723 7:30pm
#) GRABACION Y
RESUMEN
CONFERENCIA
WE

PROPUESTA
TECNICA DEL
SOFTWARE DE

I L Buscar

)
seha

A

™ Software. (2827087}

@ NDucCioN

W FROYECTO
(8 Irformacién general
[ Cronograms
@ Actividades iniciales
[ Fase 1Andiss
[ Sesionss enlinea

W Grabacicnes sesiones en
linea

[ Fase 1 Anglisis
Septiembre 2022
8 Cctubre 2022
8 Noviembee 2022
[ Diciembre 2022
[ Feorero 2022
[ Marzo 2023
[ Al 2023
Mayo 2023

[#) GragacioN Y

PROPUESTA
TECNICA DEL

SOFTWARE DE
ACUERDO CON

= /O Buscar

Qg

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB- FASE ANALISIS- ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE <
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS - 05/05/23 )
- Qcuttar descripcidn
# © 202 @ Ay
Resumen Conferencia Web- Fase Analisis-
Elaborar Propuesta Técnica Del Software De
Acuerdo Con Las Especificaciones Técnicas
Definidas - 05/05/23 ‘
Archivos: -
@
A @ 262 @

Territorium 2019  Todos los derechos reservados.

Vi
- Ap
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB- FASE ANALISIS- DISENO DE TABLAS COMPARATIVAS SOBRE PRESUPUESTOS <
DE HARDWARE Y SOF TWARE- 09/05/23
- Ocultar deseripcion
# ® 102 O ‘
Reg

Presupuestos De Hardware Y Software-

Grabacion Y Resumen Conferencia Web- Fase

Andlisis- Disefio De Tablas Comparativas Sobre

09/05/23
Archivos:

recordings php?idhleeling=2186563-bc

DO-F-012 V08
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4. Activacion, calificaciéon y realimentacion de foros a fichas 2627096 y
2627097 ADSO modalidad virtual, LMS-Territorium

SOFTWARE {2627096:

P225118 V2627096 RE5 C9541 @
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE Vist:

. SOFTWARE
SENA Apren

AZ- 1094-AA1. D inarlas
técnicas a pariir del diagnéstico de necesidades informaticas
- Forotematico. Licenciamients de software. GA2-

220501084-AA1-EV01

Impartido por.

BOHORQUEZ GARCIA, JORGE Clic aqui para acceder al instrumento de Rears
ANDRES BAYONA MARTINEZ, evaluacion yfo anexo

INGRID TATIANA HERMNANDEZ

SUAREZ, JIMENA ALEXANDRA

PEREZ SOLANG, LAURA SOFIA

CUERVO LOPEZ, LINAPACLA

TAMAYO PEREZ, DANIEL

HERNANDC GARCIS CARREND

Fecha inicio: 2023-04-10 00:00:00 - Fecha fin: 2023-05-03 23:30:00

Herramientas

[ Activar texto enriguecido

Adjunta un archivo

Respuestas

e - - . - " - - — . .

Cogigo de mahersg liore.

3. Copyleft — impide que e| codigo fuente sea usado sin aurorizacion y establece
CcondiCiohes para haCer ugo del codigo. :
a. §e deriva Sih proteccion ¥ con protaccion § modificaciones, asi como tambien a vi
cumplir Clausulas para Su USO.

4 Licencia de soFtware Shareware — 52 Ve Coh frecuencia es |a que vemos Cuahdo se

DAMIEL HERMANDO

puede descargar Una Versiéh gratuita, pero Coh funhcichamiento limitade, si se desean e
Todas |as funciones se debe pagar.
5. Licencia trial — 52 activah tOdas |as FUNCiongs del SOFtware So|o por tiempo imitado.
6. Licencia demo — permite hacer uso del software de mahera indefinida. pero con
limitaciones en funciches.
7. Licencia Adware — pormita | use del softuarg de mangra Sratlits g Cambio de
Galxkarkees descargar publicidad. ‘
JORGE ANDRES , Reg
BAYONAMARTINEZ tCuales son las mas adecuadas ¥ por qué?
= j Lt Para mi concepto |as licencias de software mas adecuadas son |as que se ajusten a la
necesidad de cliente o de| momento. Ejemplo Si se desea dar 8 Conocer ef SoFuare la
L= DTS mas adecuada seria la Licencia de software Shareuare porque permite mostrar (g
FEREZ versién gratlita dahde uh abre bocas del softare, o |a licencia trial se activan todas las
Coo=e funciches del software sojo por tiempo imitado.
NGRID TATIANA Gracias.
HERNANDEZ SUAREZ
Cefass, s 0 Me gusta © 1 Comentario(s)
Piarhrym Aminisiacor LS FERNANDO BOHORQUEZ GARCIA
2023-05-04 20:57:28
-
l&E  JIMENAALEXANDRA . L . _ _
25 EEREZ SOLAND Cordial Saludo Yeimy, La - ica de derechos autor para los a . de:al;m\ladores es h.1da'nenba en |aboral desde la
- nommativa legal para la entidad y para los colaberadores, compsrio esta afitmacion para ser tenida en cuenta: Los desschos de @
m sutor de seftware son I3 proteccién lagal del cédige destinade = ser leido per una maguina.
B

GARCIA CARREND
Instructar

«

FERNANDO
BOHORQUEZ GARCIA
Insiruciar

[ Activar Texto Enriquecide

DO-F-012 V08
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5. Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

Socializacion presencial Plan Tecnoldgico Prospectivo PTP CAT 2022-2023- 04 mayo
2023

Participacion Capacitacion -Seminario virtual sobre la prevencion consumo de
sustancias psicoactivas - 10 mayo 2023 am

DO-F-012 V08



SENA

M Invitacién: Taller X | © (5) WhatsApp X

@ X © Tertorium | AN X | € Pagina principal

€« C

B Femando Bohorqu.

& teams.microsoft.com/_#/m

W] Curso Inicial 2022160 [f] Comunidad Virtual

@ Campus Virtual UD

Microsoft Teams Q_ Buscar

O]

Chat

El audio esta desactivado.

Pre e Ctrl+V

Mobnica (Invitado) &

£ Buscar

EI=]® 1 ® § @@ O 1 M

M Invitacién: Ta. X

< Cc

] Femando Bohorqu.

0 (7) Whatsipp X

& (2| Mic

teams.microsoft.com/_#/m

1@ SEMINARIO [ X | @® Territorium | X | € Pagina princ

a

@ Campus

| Curso Inicial 2022 160

Microsoft Teams

S)

Chat
El audio esta desactivado.

CIRCUITO DE RECOMPENSA

Corteza prefrontal L

[

R—
\

Ncleo accumbens.

Ménica (Invitado)

AP Buscar

DO-F-012 V08

@ Teritorium

ub @ Teritorium

X | @ Microsoft Teams X | [ Correo: Femand: X

s 6 ©

Gente Participar Reaccionar  Vista

n G e

X | @ (1) Microsoft X

Bienve.

s & O

Gente  Participar Reaccionar  Vista

"\

Claudia Rodriguez .. &

Dayi Mirla ... & Participantes

)

@ Programacién Orie.

Correo: Fen

+ Vv = X

LIRS

Cémara Micro  Compartir

s¥

Gloria Mart.. & Participantes

0

11:21a.m.
A8 D S oEP i

10/05/2023 E’-"

Cémara  Micro  Compartir

Algunas personas de este chat estén
fuera de su organizacién. Es posible

que tengan directivas relacionadas con
mensajes que se aplicarén al chat

Chat de la reunién

‘ riesgopsicosocial 11:23

e Hugo Alberto Cardona 11
Lastimosamente en el Sena
se trabaja de forma

operativa y ese ejercicio
automético reduce la

canacidad de emnatia v Ia

11:47 3. m.

~Nlo s o520 B



SENA

M Invitacion: o X | @) (7)WhatsApp X | i (2)|Mic @ X ] SEMINARO | X @ Teritorum|| X | € Piginaprinci X | G (1) Microsoft % | @ Correo:Fem: X | + v = x

c @ forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyydvk02R0VBskxas595xBtwad9ZArgldereQLp) UMFFYWFRYOEQWMOQwWQVhYNIZNVIZNR 1FWMS4u

R Ferando Bohorqu... 8| Curso Inicial 2

[ Comunidad Virtual.. @ Self Service - KACT Campus Virtual UD.. @ Territorium || Bienve.. @ Programacién Orie.. @ https:

SEMINARIO DE PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTENCIAS

PSICOACTIVAS SPA

@ Completado.

Las respuestas se han enviado correctamente. Ya se puede comprobar la puntuacién

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso |

H 2 Buscar ~ B D EP

Capacitacion:
2023 tarde.
: Microsoft Teams Q Buscar

R
ha o~ Salir]
Cimara  Micro  Compartir

—
Implementacion
técnica

Planificacién

- Temdtica

Diseho curricular
Gula de aprendizzje

Buscar

DO-F-012 V08
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Microsoft Teams Q, Buscar

Participar R

“ ©

Llauralvonne R...  PaclaP.. #5 &

v

% Diana...

te

Herramientas

-

Actividades
ra=0

Presentaciones y animaciones|

@ -~
o] c kd
Audio y video

Id
- - )

Texto

m By Google
Imagen
Infografias
<

visme

@ @ e

-
~ @) =
!

o Salir

Cimara M Compartir

Participantes

[ Compartir invitacién

Moderadores (1)

"\ Laura lvonne Rusinque Gamboa

Asistentes (4)

‘ ) e e E
v

@ Diana Acevedo
o

‘ Jhon Alexander Castillo Le6n

e Paola Penaloza Florez

(Invitada)

* Otros usuarios del chat (8)

L Buscar Wl ™ N PFa ¢ K3

C @ forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyydvkD2R0VBskxas52pfKaszGs5BhQht2FCtPENUOVATUKs4S0xLVFoxMDJQODASRVezMIV!

B8 Femando Bohorgu...

F\ Comunidad Virtual.. “W Self Service - KACT.. @ CampusVirtual UD.. @ Territorium || Bienve.. @ Programacién

| curso Inicial

n de Contenidos

e epedagogosfv

~ B o b ESP

VQidu e x » 0@

@ htps:,

Oriz...

) Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso

E £ Buscar

ST

CONTRATISTA- Fernando Bohorquez Garcia

CONTRATO CO1.PCCNTR.4679556

DO-F-012 V08
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO BOHORQUEZ GARCIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2627097 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

15/05/23 10:53

Page 1 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A

02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

15/05/23 10:53

Page 2 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2627096 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

15/05/23 10:53

Page 3 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

15/05/23 10:53

Page 4 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A
02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/05/23 10:53

Page 5 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FERNANDO BOHORQUEZ GARCIA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

15/05/23 10:53 Page 6 of 6



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 12 de
mayo de 2023, a las 19:45:04, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 13544371
Caodigo de Verificacion 13544371230512194504

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

19:47:45
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 223002994

Bogota DC, 12 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FERNANDO BOHORQUEZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13544371:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/05/2023 08:49:21 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13544371 y Nombre:
FERNANDO BOHORQUEZ GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 60426962 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:50:25 PM horas del 12/05/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13544371
Apellidos y Nombres: BOHORQUEZ GARCIA FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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12/5/23, 19:52 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:52:41 horas del 12/05/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 13544371,
Apellidos y Nombres BOHORQUEZ GARCIA FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
‘vor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=6-USI1gaRY7eAMY 5xJbSeyizByXmRPuUnojG3ykcVA-VMBd570Dr! 169689673
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 13544371 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/05/2023 07:53 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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