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1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
NU
ME
RO
DE
o8 OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
LIG
ACI
ON
Disefio y conceptualizacion de
piezas graficas para la divulgacion
Brindar apoyo en la coordinacion de | en redes sociales de ferias y eventos
estrategias de posicionamiento en el | institucionales: Banca Ciudadana,
e marco del plan de comunicaciones | Reactivacion Econémica, Agencia | Anexo CD.
de la Entidad, a través de medios | de Empleo, Fortalecimiento
digitales y la pagina web Empresarial, - Marketplace, CDE,
Avanza BGA y Corporativo.
Apoyar los procesos de
fortalecimiento de la planeacion | pisenq de piezas graficas para
2. estrategica  digital, creativa vy

publicitaria 'de la entidad, para la
divulgacion vy difusibn de sus
eventos, productos y servicios

divulgacién de eventos, | Anexo CD
masterclass y ferias.

Brindar apoyo en la elaboracién y/o
edicion y/o de piezas graficas que
3. se requieran para la publicacion en
redes sociales y/o pagina web de la
entidad, en el marco de sus
programas, Servicios y procesos.

Disefio y conceptualizacion de
piezas graficas para la divulgacién
de ferias y eventos institucionales:
Banca Ciudadana, Reactivacion
Econdmica, Agencia de Empleo,
Fomento  Empresarial, CREA,
Marketplace, CDE, Avanza BGA.

Anexo CD

Apoyar el proceso de elaboracion

2 grafica del material que se requiera
en el marco de la actualizacién de la
pagina web de la entidad.

Banner de promocién para
Masterclass Avanza BGA y | Anexo CD
Marketplace.

4

@ Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU

ALCALDIA DE

Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga

BUCARAMANGA Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co




IMEBU

INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

fnatituto Municipai de Cmolea y
Famante Lmpresaris

ASESOR JURIDICO

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE -
102 INFORMES DE CUMPLIMIENTO A Version: 04
' OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Emision: | 25/10/2022

Cédigo: | A-GJU-FO19

GESTION JURIDICA Pagina: [ 2 de 2
NU
ME
RO
DE
Q8 OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
LIG 3
ACI
ON
Brindar apoyo en las mesas de
trabajo, procesos de formacién y/o
& reuniones a las que sea convocado, | N/A
segun el horario que disponga libre
y voluntariamente el contratista.
Asistir a las jornadas de
capacitacion y formacién
& programadas en el marco del N/A
sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo. SG-SST
Las demas que |le sean asignadas . L Pl
T en el cumplimiento de su cbjeto ?fﬁﬁi Gackin Intgrzt:nal i Anexo CD
L contractual. :

2. ELCONTRATISTAADJUNTA LOS ANEXOS Y EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA
ESTE PERIODO EN UN CD EL CUAL ESTA ORGANIZADO POR CARPETAS SEGUN EL NUMERO DE
OBLIGACIONES, QUE ESTARA DISPONIBLE PARA CONSULTA EN SU CONTRATO.

aoid)

CONTRATISTA

st)éRWSOR(A)

Sanddedn

AN

SANDRA JANNETH NIETO ARROYAVE
C.C.1.017.160.806

EMILGE LEXANDRA GUERERO MORA
C.C. 37.895.344

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO.
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