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S e - Sric 8 St APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 2
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UNIDAD SOLICITANTE T omaly :;‘:,:,‘!:’b"‘.m pRE * SERVICIO O AREA * NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS
UMIIES SAN BLAS DIRECCION SERVICIOS URGENCIAS URGENCIAS 15
2. SUPERVISION PRURAL O CONJUNTA EN SENTIDO VERTICAL
Tipe de Supervision, Marcar con X supervision iwica | X SUPERVISION CONJUNTA
RESPONSABLE 1 s RESPONSABLE 2

DORS CECILIA VALDERRAMA MOSQUERA - 52223 316 ERFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 DORECECNIL V?]Iﬂf!u!:m MOSQUERA - ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20
FUNCIONES SUPERVISION UNICA: WS{'IU& ES SUPERVISION PLURAL O CONJUNTA

Segin el manual de contratacion: Las contempiadas en #l Capitulo 6, Manwal de Contrasacién (Resalucion 133 de 2019 y Segrin el manual de contratacion:

Articule 13 Resolucidn Na 33 de 2022} Responsable 1: Las contemmpladas en el numeral 8.6.7.2 y 8.6.7.5 y lar demets que no extan axigradas al Responsabie 7 o
profesional del area

Responsable 3: Las comtempladay en el numeral 5.6.7.1 , 8.6.7.4, 8.0.7.4

En general para los dos resposnables, las contempladas en ¢l Capitule 8, Mamual de Contralacion (Resolucion ]3] de 2019 v
Articulo 12 Resolucidn No 33 de 2022}

3. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

CATEGORIA_| NIVEL [ REQUISITOS | PROFESIONUOFICIO |~ NIVELEDUCATIVO | NOMBRE Y/ONUMERO DECONVENIO |
I 4 TB+ 12 ME | CONDUCTOR AMBULANCIA BACHILLER 2BOE592-2021 "APH"
EXPERIENCIA ESPECIFICA - RIESGO ARL : E EXPERIENCIA GENERAL MINIMA
TRASLADOS SECUNDARIOS O AP w DROCE {12y MESES DE EXPERIENCIA
4. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA [ N HORAS PROMEDIO MES | : HONORARIOS FLIOS
38424 248

5. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

ACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS BACHILLER COMO CONDUCTOR DE AMBULANCIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E
CONVENIO 2808992 - 2021 “APH"

|DURACION;

DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN SECOP-I1 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2023

JUSTIFICACION:

L Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oricnic E.5.E. constituye una categoria especial de entidad pablica lizada, con p Juridica, patrimonio propio ¥ cuyo régimen de

contratacion previsto desde ¢l numeral 6 del aniculo 195 de la Ley 100 de 1993 s cl de Derocho Privado, y en ese sentido, cucnta con su propio Estatuio y Manual de Contratacion, sobre el cual se fijan las reglas y procedimicntos en
esla materia,

Ahora bico y en la gestidn integral de la prestacidn de sus servicios cn salud arlu:ul.a los sistemas de gestidn admini iva que lap 16n de servicios de salud con calidad, operumidad, cficiencia y :r.‘oldc con i:ls
necesidades de los usuarios, de tal forma que se han iado las a satisfacer por el tiempo estri indi enla Dm:nudul ylo o oficina de Servicios de Urgencias para el d o de ial
- iniciando con la venificacion de personal de planta, el cual no es suficiente conforme a centificacion expedida por ¢l responsable de Ia Direccitn de Talento Humano de Ia Entidad v las reglas establecidas para este tipo de contratos,
previsia en el Manual de Ce ihn vigente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Estar presente cn ¢l momento de las entrega v recibos de o regi do las 1 pondi en ¢l marce dc un ejercicio de anticulacidn para el desarrollo del objeto. 2. Prestar servicios como apoyo administrative
Jnngcu (conductores) para L Unidad Funcional de Atencién Prehospi 1, en ¢l marco de de calidad, op d y con la norma de habilitacion de servicios de salud vigente, ] Realizar los dsplm:mu:nlns dcm‘adﬂi
de i vio traslados establecidos por el médico del Centro Regulador de U ias ¥y E ias CRUE. 4. M. la ambulancia en las condiciones de asco, funci ¥ vacion Gplimas
para ¢l traslado vio valoracibn de pacientes. 5, Cumplir con ¢l procedimienio de mencidn prehospitalasia, registrando todo tipo de novedad o ini ivas ylo nsi iales para gaf:mluar la operatividad de la unidad
mévil, verificar y salvaguardar cada uno de los cquipos biomédicos asignados a las unidades moviles del Programa de Atencion Prehospitalaria, adenuis cumplir con el porte de los clementos de identificacion institucional 6, Portar de
nnera decoresa las prendas instituci acorde a lo idocn el manual de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como contratista de la Subred Centro Oriente E.S.E. 7. Cumplimicnto de lo comemplado en el
manual de b idad. 8. Velar por la op i Ia penii i idad, mmmlumd.'mj resolutiva en la atencidn Pre Hospitalaria. 9. Reporte de sucesos de seguridad, 10, Adoptar los procesos, procedimicntos.
gum mslmnm fomulos. p que s¢ i jpara cabal el i de las activi 11, Trato digno y humanizado tanto al cliente interno como el del objeto 112, Atender las

de idad del paciente, inlidad de b i hon que mancja de acuerdo con el desarrollo de las actividades. 13, Atender lus indicaciones del lider de Ia tripulacion (médico en las unidades moviles
de nmdlanz mnpl-epdad {TAM: yen Ia de baja complejidad (TAB) al médico regulador) quien define en cada caso las msmu:loucs en el proceso de atencion parn oblener ¢l cumplimicnio de las metas :mgnad.ls para ¢l programa con

liendo lo establecido desde la ireccién del centro regy de ¥ ias en cada caso, asl mismo realizar el adecuado reporie de dades ¢

dnuanlc la opcracn‘m de las méviles adscritas al Programa de Atencion Prehospitalaria, siempre por medio del equipo de radiocomunicaciones a la central y por medio de celular y aplicativos al profesional de enlace asignado. 14
Aplicar las politicas de calidad de la instivucion panticipando aclmmcnle en los procesos del sistema de gestidn de calidad institucional. 15. Asistir a las reuniones y capacitaciones programadas por ¢l referente yio ln institucion, 16,
Revisar de mancra mensual medi el médulo de i i i apoyar al equipo de mhdad ¥ gmmn r.u:m: del programa al s:gmmu:uln en Ia revision mensual de las ambulancias, En ¢l dia asignado para entrega de
certificaciones de actividades se debe presentar pemmlmcnw.- para realizar la entrega de informe de activi 7 preop o mensual de b i biticoras duranie el mes) y revision del cumplimicnto
de estas. 17, Responder y asistir a las citach ! de los requerimi del SDOS, Novedad ivas y Asi i d potcl Centro L chrgmnny Enm;:ncm en Salud CRL‘[‘. 18 Il:g:slm
adecuado y oportuno junto con el reporte al personal encargado de los mantenimicntos y/o posibles fallas que presente el vehiculo. 19, Venfi ional del vehiculo, ion y de
vial. 20. Tramitar mensualmente dentro de los tiempos establecidas por la Subred Centro Oriente los formatos de "formato informe y cuenta de cobro®, “certificado de pago de aportes sociales”, "lormato en Word de cuenta dc cobro®,
para el pago de sus respectivos b ios. 21, Las demds actividad ignadas por el supervisor y que scan inherentes con el objeto del contrato y 1a ejecucian del convenio 2808992 - 2021 "APH" dentro de la autonomnda ¢
independencia para el desarrollo del contrato.

. APROBACION DE LA SOLICITUD

o~
[FOTA: Todos Tos campos son de obligatonio diligenciamients, urio seri devue|ia b solicitud. Las finnas deben ser recogidas en el siguiente onden: Responsable, Jefe de Oficina yio Director Ady vl , Grerente, Suby ¥ha
Ovdenador del yasto . Fau¥ A
1al vio Sub ble e aren v/u Gerente
La Dircceitn Operativa de Gestidn dé Talento Humano por medio del Formato Certi de I T dee Personal en Flants AP-TH-FT-123, valada que I Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oniente E.5 E, 1 cuentu con el
persanal suficiente vio perfil requerido para el desarmollo de las sctividlades v objeto scitalados en la presente solicind,
e ‘ i ﬁ A 7
Vello Selecelin l | Malbo £ ' /
% 7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD [

1 D [ SOMBRE: \,/
E NUEVD: |1 PLAN DE ADQUISICIONES D REEME CEA LA

A
PENDIENTE POR CONTRATAR: No D [ NUMERD DE CONTRATO

Vofho P

[] NoVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:




il
3

" S(UBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E ‘b
St e A CODIGO: AP-TH-FT-123
IL. i gl ekl FORMATO cr.n‘nnc?gwaEgiggﬂnﬁﬁg?:T:: INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA }’%ﬁﬂoiz 0930
Centro Oriente £S.E.
EL-.S.U;.SCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
s HACE CONSTAR: 5
Que conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacién y de acuerdo
con el articulo 2.8.4,4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procedc a certiﬁcar la inexistencia o
insuficiencia de personal b
CAUSAL DE SOLICITUD EASOgHD ATLICA
(Marque con un X)
b No existe personal que pueda desarrollar la B
actividad para la cual se requiere contratar la _
e prestacion del servicio: b :
- Existe personal en'la planta, pero este no es : Vg Tk :
ok suficiente. -
ap El desarrollo de la ac'tividad requiere un grado | ;3 Loty 3
R de esp{,cxallzacmn que 1mpl1ca la contratacion | [y £ SAL. @ L a0 @k
&‘u del servicio. i :
¢ ::- JUSTIFICACION'
:;r La persona natural objeto de solicitud debera cumpllr el siguiente perfil: BACIIILLER para
: , atender la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR
" SERVICIOS BACHILLER COMO CONDUCTOR DE AMBULANCIA PARA
I DESARROLLAR 'ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
CONVENIO 2808992 - 2021 "APH", cuya SOlICltud fue realizada por la DIRECCION DE
SERVICIOS URGENCIAS _ { & "9‘-'
. La presente certlﬁcacmn se explde a los 05 dias del mes de mayo del aflo 2023
‘ Cordialmente, e J -;
A . = H
: 44 i
a"aw ; oy
i JOHANNA PATRICIA RODRIGUEZ GOMEZ
g é Director Operativo de Gestién del Talento Humano ' iy
g( Subred Integrada de Servmlos de Salud Centro Oriente ES.E. ; i
;v Declaramos que hemos ravlsada el prasanla documento y lo encontramos aju;la;k: a i:a.s normﬁs y. d!sposido_rl_lés égélte?. y por lo tanto, lo
' 1 presentamos para firma. ! |21 % T R LR
_ : Ca;rg;o;ut?:t‘gt\:ﬂﬂ ! 4 ‘Nombre .. DR U 0 eamgorst AR () WIN Y Firma ] 1§ 'iFecha
:3: Revisado por: Jannifs?f&élno Cruz Profesional Talento Humano '+ % ¢ 1| thi dﬂ'h—'- :’i ‘| 05 de mayo del 2023
3 :. Elaborado por: Daniel Alhjandro Ladino Quintero Enlace Operativo Direccion Urgencias ;bm %o | o5 de mayo del 2023
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