- Corporacidn Auténoma. - B
-Regional del Volie det Cauca

o DIRECCION GENERAL - o
~ ESTUDIO PREVIO A'LA CONTRATACION DIRECTA .
PRESTACiON DE SERVICIOS DE APOYO A ]_A GESTION

e

En: cumphmzento de los numerales 7.y 12 del art:culo 25 de la Ley 80 de 1993 y ei articulo
- 221.1.21.1.del Decreto 1082 de 2015, modifi cado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021,
- |la'Entidad debe, prev:o ala suscripcién de contratos, elaborar un estudto previoen el cual se
'determlna Ia conven:enma y oportunldad de[ objeto del corttrato que se pretende suscrlbzr '

PLAN AN UAL DE ADQUISIC!ONES

-De acuerdo con: o art;culo 2.2.1.1.1.4.‘1. del Decreto 1082 de 2015 y el Plan Anua! de
_.Adqwsscnones de: la CVC para la vigencia fi scal 2023 adoptado mediante [a Resolucién 0100
No. 03100002 del 03 de enero ‘de 2023, el servicio objeto de la.presente contratamon se_
: encuentra ciasn‘“ cado de acuerdo con eI Ilstado de céd:gos UNSPSC asi L

g d_igo_-;._: — -

S 1 80 Ser\nclos de ges’uén M~ ] 18~ o
B R o servrcuos profeswna[es de Semc;os de | Servicios | . 80111600
_ Servic_i_os 1 emprasaysem_pzos | recursos | de personal | o
R IR admlnlstratlvos humanos temporai

| 2 DESCR!PCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

' Con Ia expedu:ton delaLey 99 de 1993 se determmaron tas funmones de !as Corporacrones.
- Autonomas ‘Regionales, estableciendo” entre ellas’ la de otorgar permisos, concesiones

__autorlzacmnes y-licencias amblentales requendas por'fa ley para el uso, aprovecham[ento

~ movilizacién de los recursos naturales renovables 0- para el desarro[lo de actmdades que
: 'afecten o] puedan afectar el medlo amblente ' : .

*De 1gua[ forma se ttene como funmén [a de e;ercer la evaiuacnén controi y segmmrento §
_ amblentai de ios usos del agua eE suelo el alre y Ios demas recursos naturales renovab!es

Es deber de Ia CVC como entldad de control amblental velar por la preservacmn

conservacion de:los recursos naturales, dirigir, gestionar la proteccion, restauraciéon' y uso:
. . sostenible del ambiente, siendo necesario- realizar el segu:mtento periédico, con el fin dei\'_-

:_venfcar ‘que se . cumplan - las obl:gacuones lmpuestas por la CVC para, el uso,

: aprovecham[ento o condiciones bajo fas cuales sewotorgaron. Lo’ antenor con el fin de -

. mantener la sostembllidad de los reclrsos: naturales renovab!es de tal manara que puedan
‘estar dlsponlb!es para las. generacmnes futuras o : . -

'La dwersudad de funczones que es necesano reahzar demandan un:. tlempo con31derable

dificultando el seguimiento como ‘se ha evidenciado en los informes presentados por la_

Contraloria General de la. Repub!zca desde hace varios afios, s:endo uno. de Ios motwos que
~ dieron ortgen a la suscnpc:on de! Plan de Mejoramlento : :

- .Es’ necesano reallzar actnndades de segwmzento y control a los derechos amblentales '
_otorgados rewsando los exped[entes y reallzando las wsntas correspond:entes para_

- C_O_NTRA T_’A(Z_!ON DIRECTA .cvc_.sso_zozs-_ '
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actuaiizarios, tentendo en cuenta la magmtud lmportanma de fos. |mpactos ambientales y el .
 grado de sen51b|I|dad del area donde se desarrofla el proyecto, la- obra o actividad. El -

segu:mlento né sélo debe basarse en'tener en ‘Cuenta la ejecucion de las medidas, sino que
- debe.ir mas alla y  analizar Ia efectmdad de estas medldas para poder rea![zar una
- retroahmentacwn y tomar ias accmnes correctwas o :

."4
4

_ConSIderando que tanto en el mvel central como en Ias ocho (8) D[recc:ones Ambienta[es_.
~ Regionales el personal con que se cuenta del nivel técnico es insuficiente para cumplir con
" todas las actividades asignadas dentro del desarrolio de las funciones encomendadas a las
: 'Corporacmnes en la Ley 99/93, ante la alta carga laboral y la falta de personal de ptanta'_f-;,
~ asignado.ala Direccién General y a la DAR Pacifico Este, que se encuentre dlspomble para
- suplir estas actividades, se. |dentn‘“ ca la neceS|dad de contratar una persona natural con la -
. idoneidad- suficiente para- que de’ manera auténoma | preste sus servicios técmcos _
{entendiendo . t&cnico como el nivel de’ espemai;zamén del conocimiento en las areas de

. tecnologia ambiental, agropecuaria o- afines), con el fin de brindar apoyo a la- gestzén

. ejerciendo un segt.um[ento oportuno.y eficaz alas dlferentes actividades que se realizanenel -

territorio, de acuerdo. con la recta fi nal del Plan de. Accion de la actual Admlmstramén
: garantizando el cumpl:mlento de las obi:gacmnes impuestas por. ta Corporacuﬁn de tal
 manera que se reattce el manejo adecuado de:los recursos. natura!es y se lmpjda el detenoro
_' de éstos todo enmarcado dentro de la sostemb:tzdad amblental

' Es oportuno premsar que tas actlwdades objeto de la. presente contratacron no corresponden-

. ala labor desarrollada por un técnico de planta toda vez que, para:el caso particular y

concreto, el segu:mrento a realizar por el contratista no implica el desarrofio de una actividad

_ ‘subordinada,.foda vez que el contratista |a realizara con base en la d|5pontb|hdad horaria i que
" acuerde con atencidén a una coordmamén de- actlwdades con el. superv:sor de su contrato y/o

el Dlrector General dentro de un. plazo acordado para ello que de ninguna’ manera supera la

r\ngenma actuat de conformldad con. el avance del Plan de Acczén 2020 2023

3 DESCRIPC%ON DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPEC]FICACiONES

Objeto ”Prestamén de ser\nmos técmcos de apoyo para reallzar el segu:mtento del Plan de

Accidn 2020-2023 en relacién con las concesmnes de aguas superr iciales, subterraneas y a_

Hla recuperaménydepurac:[én de cartera - T _ o R

" - WL

3 1 DESCR]PCION DE LAS ACT!VIDADES A DESARROLLAR B -

En desarrollo de! objeto contractual se e;ecutarén Ias S|gwentes actlvldades

1. -Rewsar !a znformacuﬁn de cada expeduente asugnado Y realszar Ias consultas de . -

[nformamén requendas para el desarro![o de las actw:dades tecmcas

%

2. Reallzar ocho (8) ws:tas tecnlcas mensuales a Ios predlos de Ios expedlentes objeto de

' segwmlento

o CONTRATACJON'DJREcrA CVC 580 2023
Tom. L
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Elaborar ocho (8) mformes de Ias szJtas mensua!es a Eos predros de ]os expedlentes'
objeto de segulmrento : .

Realrzar segu1m|ento y control de los recursos naturales en Ia jUfiSdICClén

Realrzar entrega de- correspondencra y facturas que permttan Ia recuperacrén y ;
depurac:én de cartera o o 5

Apoyar en !a preparacrén de fos requerlm[entos a Ios usuanos que se denven de Ios'

, mformes de segurmiento y control

tngresar a. los apllcatlvos corporatlvos todas las actuacrones adm:nrstratwas que se.
adeianten en Ios expedrentesa cargo ' :

3

Manejar, conservar ¥ preservar de manera adecuada toda la mformacrén requenda y_

= summrstrada por. Ia Entldaci necesana para el cumphm:ento del objeto contractual

o

-.10 Asrstrr a !as reunlones a !as que sea convocado por e] supervrsor '

‘

Drlrgenmar adecuada y 0portunamente Ios formatos adoptados por Ia Entidad

11 Garantlzar los insumos. necesarlos para e! buen desarro!lo del objeto contractua[ ¥

d[sponer de Ia Iogtstlca necesarra para eI cumpllmrento de Ias actlwdades

'_12 Presentar Ios mformes mensuales requerrdos por el supervnsor del contrato para conocer .

el avance del objeto contractual smpreso y en medlo magnétlco

- ‘13 Apoyar en ta proyeccrén de respuesta a derechos de petlcron que se le” asrgnen .
-+ - ;atendiendo el 100% de las Pettczones asrgnadas por la supervrsnén con cnterlos de
- _' caildadyoportumdad : L : :

14, Apoyar las actlwdades que reqwera de su colaboramén dentro de! objeto contractual

~para ‘el cumplimiento del Plan. Operativo Anual (POA) que le sea requerido por el ~
super\nsor dei contrato el Drrector de Ia DAR Pacrf co Este 0 eI Dtrector General . .

15 Reahzar oportunamente el pago al srstema de segurldad socrai mtegrat en sa!ud pensrén' :

'y riesgos” profesionales, de conformidad con lo estipulado en |a" Ley 1562 de 2012 en

concordancra con el Decreto Unrco Reglamentano 1072 de 2015

, _NOTA Para fa ejecucrén dei contrato de prestac:én de servicios profesrona!es el contrat:sta-..‘

- debera proveerse, para: reallzar sus actjvidades, de un equipo.de cémputo de su propiedad
para el cumplimiento de sus obl:gac:ones con’tractua!es de conformldad con las condicrones _
- descntas enel presente documento . :

[ METAS

CONTRATACION DIRECTA CVC 5802023 -~
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Informe mensua] de actw:dades en donde se reglstren los avances de Ias actwtdade_s o
_ programadas segun Io estableczdo y un mforme t" nala 1a termlnamén del contrato

Actuahzamén de ochenta (80) expedlentes que le sean aS|gnados por el superwsor -

durante !a wgenma del contrato L

Reallzar ochenta (80) wsnas tecnlcas a tos. pa_'edlos de Ios expedlentes objeto de

segu;mlento durante Ia wgenma deI contrato

}

Reanzar ochenta (80) 1nformes de las v151tas alos pred[os de ios expedtentes objeto

: de segwmrento durante Ia wgenma del contrato

- Entrega del 100% de la: correspondencla y de las facturas prewamente aSignadas *
-__durante fa wgencia del contrato R \

Rev:510n ¥ actuallzacubn de! 100% en Ios aphcatwos corporatlvos de Ios expedlentes

de segu:mlento que le sean prev:amente amgnados por el superwsor del contrato

-OBLIGAC!ONES GENERALES {JE LA CVC

- _cumpllmlento de sus obttgacmnes contractua]es

2. Cancelar el valor del contrato enla forma y térmmos establecidds-en e] mismo

3 Controlar y wg:tar permanentemente !a correcta ejeCUC!OFI del objeto contratado a

través del supervisor, quien debe certifi car el cump[rmlento a entera satlsfaccrén
'del objeto contractua! o ) . L

3.3 ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO

Plazo de Ewcucuon A partlr de Ia f‘ rma del acta de mrcm hasta el 29 de d|C|embre de
2023 ' _ S _ _ . _

Lugar de Ejecucmn El contrato tendra [ugar en junsdlccwn de la CVC

3 4 PERFIL DEL CONTRATIS'{A

'Requ:snos Academlcos

' Tecné[ogo en gestién de empresas agropecuarias

Ve'“tlcuafm (24) meses de expenencua retacmnada con el Objeto dei contrato

" CONTRATACION DIRECTA CVC 580 2023

Yy
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_4 MODALIDAD DE SELECGION. DEL CONTRATISTA Y su JUSTIFZCACION .

. INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDiCOS
4 ’i Modalldad de Selecczén Contratat:lén Dlrecta

. De acuerdo c:on la naturaleza del serwcno y Eas actnndades que demanda la entzdad para eI _
cump!:mtento de‘las furiciones de la Direccion General, se requiere suscribir un ‘contrato de -

Prestacion de Servm[os Profeszonales de conformidad con ‘el humeral 3% del articulo 32 dela’

Ley 80 de 1993 el cual dlspone que ‘Son contratos: de- prestac:én de’ servicios Ios que. L
celebren . las . entidades estatales para.. desarrollar actividades rélacionadas con fa -

o admm:strac;on o func:onamfenfo de la entidad. Estos contratos s6lo ‘podrén ceiebrarsa con - -

- .personas naturafes o juridicas. cuando d;chas acﬂwdades na. puedan reahzarse ‘con persona!

- de planta’o requieran conocimientos espec:a!fzados Estos. conirafos no generan en ningdn.
o caso relacion laboral ni prestac.fones sociales. Los. contraros a que se reﬂere este ordmaf se
.cefebrarén por ef renmno estnctamente mdrspensab!e ' . :

' '-'Por su. parte el artlculo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 estabiece que Ia escogencua del contratista-_ s

- se efectuaré con arreglo a ias modalidades de seleccién dentro de la‘cual en el numeral 4.se .

*-encuentra la de Contratacion Directa, indicando que procede para: (...} h) Para la prestacion

_ __de servicios profesionales: Y de apoyo ala gesnén Q para-la e;ecuc:én de trabajos arﬁsﬂcos S
: '_que sé.-'o puedan encomendarse a derermmadas personas naturales = ’

- Y ‘v

4 2 Tlpo de Contrato Prestaclon de serwcnos -

El articu[o 2.2.1.2.1.4.9. dei Decreto 1082 de 2015 establece' “Conrratos de prestac.'(m de =

. servicios. profes.'ona.'es y de apoyo a.la gestton o para la e;ecuc.'én de trabajos.

. artisticos que solo. pueden ‘encomendarse. 3. determmadas personas naturales. Las
e _Ent:dades Estata!es pueden contratar bajo Ia modahdad de contratac:én directa la prestac:on'
’ - de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con [a persona. natural o juridica que esté.

en capacidad de efecutar el objeto del contrato, s:empre y cuando la Enfidad Estatal venﬂque-

““la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ef érea de’ que se trate. En este caso,”

7 no-es-necesario quela Entidad Estatal haya obtemdo prewamente vanas ofertas de .’o cua! el .
- ordenador de! gasto debe de;ar constanc:a escnrta L

o Los serwc;os pmfes;onafes y de apoyo alta gesﬂén corresponden a aqueﬂos de naturaieza o
- mte!ectua! diferentes. a los.de consu!forfa que se derivan del cumphm;ento de las funciones

" de'la Entidad Estatal;’ as.' como Ios refacmnados con act:wdades operatwas log:strc'as, .
"'as.'stenc:afes o R _ e S0 o _

_ 'La Ent:dad Estatal para Ia contratac:én de trabajos arﬂsﬂcos que so.famente puedan__
- encomendarse’ @ detenmnadas personas’ naturales, debe just.ff car. esta s:tuac;én en- !os )

o '__:'estud;os y documentos prewos (Negrlta fuera de texto)

“Al respecto el Honorable Consejo de Estado ha con5|derado frente al contrato de prestacmn -
- _:_de Servumos profesmnales que “( ) Contrato de prestac;én de semcros de s:mp!e apoyo a .

'-X

";-_c_ohfk,aiagféw'pmk(;nq_.(_:Vg-5_30‘ 2@)2’3-_, poe
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r'a gestron Su ob;eto coni‘ractua! pamcrpa de Ias caracterrstrcas encammadas a desarmﬂar_ S o

‘actividades identifi cables & mrangrb!es Hay !ugar a su celebracion en aqueﬂos casos en

donde fas necesidades de_la. Administracion no. ‘demanden la presencia. de.. personal ~
. 'profesrona! Aunque tambren se caractenza por-el. desempeﬁo de actividad intefectiva, ésta

- Se ‘enmarca denlro de un saber propramenz‘e técnico; rguafmente involucra actividades-en ..

donde prima el esfuerzo fisico.0-mecénico, en-donde no se requiere de persona! profesional.’

- Dentro- de SU. ob;eto conrractuaf pueden tener lugar. -actividades - operatfvas fogfstrcas o.

- asistenciales, siempre que satisfaga los reqwsrtos antes. mencronados y sea acorde con !as S

' necesrdades de !a Admmrstracrén y ef prmcrpro de p!aneacrén ( )

o 5 VALOR ESTIMADO DE i_A CONTRATAC!ON Y LA JUST!FICACION DEL MISMO

o _-Se estab[ece el va!or totai dei contrato temendo en cuenta el ana!:szs hrstérrco que presenta Ia_
:_'Corporacrén Autonoma Reg|onal del Valle del-Cauca para las actividades con' conocrmlentos. L
* similares, realizadas en. vigencias. ‘anteriores, quedando como valor de la nueva contrataczon'

' Ia suma de VEINTE MILLONES SETEC!ENTOS MIL F’ESOS IWCTE ($20 ?’00 OOO 00)

’.Los recursos para _esta contratac;én estén d|spon|btes en el Proceso 0810 - "
-Dtreccronamlento Corporatwo Subproceso 0001 —-Dlrecc:tén y. Artrcu[acrén de la’ Gestrén L.

: Corporatrva Actlvrdad 001 Dlreccufm Coordrnacron ¥ Segwmtento Corporatrvo ala Gestlén o

".._-_-:_1mputacrén-

: ;-fRe_cur_sos_----_- '
" "_.000031'o_oo'_oj10'qj16_2o_1_

- Forma de Pago

o Ocho (8) cuotas por la suma de $2 587 500 00 cada una a la entrega y reczbo del’ mforme

' respectrvo a entera satasfaccrén por parte del Supervrsor del contrato desrgnado por fa. CVC

Es pertlnente advert;r que de conformldad con el réglmen Iegal aplrcab[e para Ia presente;_---- : '
contratacion, el Contratrsta solo tiene derecho a ios emo!umentos expresamente indicados en. -

- este documento Por: tanto, todos Ios costos y!o gastos que se liegaren a causar durante el .

: desarrollo del obJeto contractuat correran por cuenta exc!uswa del mlsmo
6 EXIG ENCIAS Y REQUISiTOS - -

'_ “Para que la Entldad pueda venf‘ car [a 1done|dad Y. exper;enma requenda y relacmnada con

~ el-drea de que se trata. |2 presente contratat:lén se requ:ere que e! mwtado presente ia_'_f””

: Zs:gu!ente documentamén

= 6 1 Documentos requerzdos para venfrcacron }und;ca

a Carta de aceptac:on debrdamente f‘ rmada comprometiendose a cumpllr a cabahdad_* -

el objeto de! contrato

* CONTRATACION DIRECTA CVC 580 2023
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Todas Ias aﬂrmaclones contemdas en la carta de presentac:on de Ia propuesta se'

entienden mamfestadas bajo la gravedad del juramento. lgualmente, debera manifestar

\_ expresamente que son de su conocimiento y. acepta todas las condiciones plasmadas
- en los Estudios Prevzos las cuales hacen parte :ntegrante del contrato Que para el

\efecto se. suscnba S T

Fotocopla de Ia cédu!a de cmdadania B

. _Fotocopla del Reglstro Untco Tributarlo R U T

_HOJa de Vlda en e[ Formato Umco del Departamento de Ia Funcron Publlca"

' "debldamente dlllgenmado Slgep

.Deciarac:én de. Bienes y Rentas en e! formato tinico de! Departamento de la Funmén

Publlca debidamente dzi:genmado —Slgep

Verifi cacu&n del cumpl;mlento de Ia obt:gaczon de Ea def n:mén de Ia 51tuac|6n mmtar

- por parte del mv;tado de conform:dad con’lo estlpulado en !a Ley 1780 de- 20'16 si

' apllca

Acredltamén de la af Iramén a los Slstemas de Segundad Soma[ en Salud y F’ensmnes
prewstos en: !a Iegislaczon wgente ' : _ >

Compromlso enel que conste que en el evento de serle ac[judlcado el contrato dara

.cumpl[mlento alo consagrado en la Ley 1562 de 2012, en. concordanc:a con lo-

estiputado en el Decreto’ Umco Reglamentano 1072 de 2015, en lo- atmente a las

- reglas para [Eevar a cabo.la afiliacion, cobertura y’ el pago de aportes en el Sistema

General de Rlesgos Laborales el cual deberé expresarse técrtamente en la carta de..

- _aceptacmm

8.2

Documentos que eI proveedor autor:za a la CVC para consultar

._':Certlfcado de Responsablltdad Flscal expedldo por Ia Contralona General de la -

Republlca

: Cemf cado de Antecedentes Dlsmphnarlos expedldo por Ia Procuraduria General de la
Nac:on ' o _ . : ‘

_Cemf cado de antecedentes Judlcrales expedldo por la Pol|cia Nacmnai

- Certifi cado de consuita de antecedentes d:sapllnanos expedldo por Ia Sala D[sc:p[mana

. de[ Consejo Supenor de Ia Judicatura

: Certn‘" cado de medldas correctlvas expedldo por 1a F’ol;cia Namonal

| .CONTRATACION DIRECTA CVC 580 2023 S



Corporac.*on Au:onorm
" Regidnal del Valte del Cauca

 DIRECGION.GENERAL . . |
ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATAC[ON DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GEST[ON o

6.3 _'Documentos requerzdos para verlf:cacxén técnzca

' a _Cop[a de! tltuio tecnoléglco

b. Certlﬂcac:[ones que acredlten Ia expenenc:a general y relac;onada requerlda Decreto -

1785 de 2014. (Las certificaciones de contratos ejecutados terminados o liquidados;
" en caso de no contar con'la certificacion, ‘adjuntara el contrato acompanado del acta'
: _de I|QU|da0|én ) e! contrato con el acta de. reCIbo a satlsfacmén)

l.a presentacnon de la hoja de vida por parte del mvatado zmpitca su dec!aramén téCIta de que _
se encuentra capacitado ‘por.su experiencia e idoneidad para dar pleno cump[:mlento al
objeto de fa presente contratac:lén en. el evento de sai:r favoremdo para Ia f irma del respectwo :
“gontrato, - : . o

T La CVC se reserva €l derecho de requen[ cualquzer otro documento que est:me necesario

previamente a la firma del contrato, para lo cual el proponente contaré con un plazo de cinco. -

(5) dias habiles, contados a partir del recibo de’la comunicacion respectwa plazo que podra
ser ampllado porla Corporamén si las caracterlst[cas de la mformacmn 0 documentamén
so!:c&tada aS| Io exigen L _ _ . _ :

El lncumpllmlento en la entrega de Eos documentos sohc&tados lmpOSIbllltaré la f" irma_ del- :
"contratoy por ende Ia e;ecuc:én del mlsmo o : -.

B 7 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE M!TIGARLO .

El Rlesgo se def ne. como un evento que puede generar efecfos adversos y de dfstmta
" magnitud en el Jogro de los objetivos del Proceso de’ Conlratacién o en Ja ejecuc:fén de un

Contrato. También, el articulo” 22.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, establece que la |

Entidad Estatal debe eva[uar el Riesgo que’ el Proceso de Contratamon representa para el
_ cumphmlento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y gunas que para el
B _.efecto explda Co!ombla Compra Ef clente , . o

Frente a Ia contratacién que pretende satlsfacer la Corporamén se procede a evaluar !os
. riesgos y la forma de mitigario,- sugwendo el “Manual para ia. Identificacion y Cobertyra del
- Rlesgo en los Procesos de Contratacion M- lCR 0 expedldo por Colombta Compra Ef ciente,
en e! anexo. 1 de! presente documento o

8. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATAC%ON

De acuerdo con el articfﬁo 2.2.1.2.1.4.5_de! Decreto 1082 de 2015 se. con51dera pertlnente'
- de acuerdo conlas actmdades encomendadas al contratista, que éste constltuya la siguiente

garantia que ampare !os perjumlos derivados del zncumphmtento de Ias obhgac:ones Iegales 0 R

- -contractuates aSt
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Dado en la‘ciudag

- MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ _
_Dlrector General S “”“'Z\/

Gorporacitn At’éﬁémc.r' o
. Regional del Valle del Cauca
DIRECC[ON GENERAL

ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATACION DiRECTA
PRESTAC]ON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Cumpilmtento de las obhgacmnes surgtdas del contrato estatal El amparo de. cumpllm[ento o e

del contrato cuya cuantia asegurada serd equivalente al.20% del valor total del contrato y su
vigencia se-extendera por un termmo |gua! al plazo pactado y seis (6) meses més contados a.

_partir de la fecha de mzcw de !a \ngenc:la del amparo dela péllza

' _'9 !ND!CACION sl EL PROCESO DE CONTRATAC[ON ESTA COBIJADO POR UN

ACU ERDO COMERCIAL

De acuerdo con el manual para eI manejo de los acuerdos comerc;a[es CCE EICP -MA-03

- \/1. 24/11/2021 |as Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo’el.
régimen del Estatuto General de la Administracion. Pubhca no deben hacer este andlisis en -
las modalldades de seleccnén de contratacion, por cuanto ‘en el ‘caso de fa contratacion

~ directa, al no existir una plura[ldad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo |

- Comercial aplica o no, pues en estos procesos de contratacion no-se otorga el- puntaje de la
Ley 81 6 de 2003 n| se apllcan Ios factores de desempate de Ia Ley 2069 de 2020 :

10. SUPERVISION

La vigilancia del contrato en !os aspectos técnicos, f nancaeros contab!es admm:stratwos y

- legales, estara a: cargo. de un funcionario de la’ Corporac;én Auténoma “Reglonal del Val[e det
' Cauca CVC que S8

2 eeugnado por e[ D:rector General

4ntiago de c_:_a.n,._ el diec_i_ochd (1.8_) de abril de 2023.

Eiabcré Freddy Antonlo Mur'mz \ftllafaz‘ie F'rofesmnai especializado DAR Pacit‘ ico Este ’Z .
Fo

- Revist: Liliana Suérez Sarmiento — Profesional especializada. Ext 2705
. Rewsé Edna Montero Cub:des —Abogada Contratista DIrecmén General
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