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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 28 Abril de 2023

Sefior

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4581437

Cargo del supervisor Profesional Grado 10

Dependencia Dinamizador Tecnoparque Nodo Bucaramanga
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion Mes 27 al
30 de abril del afo 2023

Referencia: CONTRATO N° CO1.PCCNT 4581437 del afio 2023

BRAYAN ALFONSO APARICIO DURAN, identificado con la cédula de ciudadania No.
1098795578 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del
Disefio y Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de Treinta y siete millones novecientos
treinta y un mil ochocientos treinta y tres pesos m/cte ($ 37.931.833). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago proporcional a los dias ejecutados en
el mes de abril b) ocho (8) pagos iguales mensuales por los meses de mayo a diciembre de 2023,
por valor de Cuatro millones seiscientos sesenta y tres mil setecientos cincuenta pesos mcte ($
4.663.750) cada uno incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para acompaiar técnicay
metodolégicamente el desarrollo de proyectos de base tecnolégica del TecnoParque
Nodo Bucaramanga para la materializaciéon de prototipos, y la consolidacion de las
acciones en |+D+i del Sistema de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
SENNOVA, vigencia 2023

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Elaborar las fichas técnicas para la No se ha ejecutado a la NA

compra de equipos, materiales de fecha.

formacién y la contratacion
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de servicios de  mantenimiento
necesarios para la linea tecnoldgica
correspondiente del nodo.

Apoyar la elaboracién de estudios de No se ha ejecutado a la NA
sector y de mercado para los procesos fecha.
de contratacién de materiales, equipos y
servicios, de acuerdo con lo establecido
en las fichas técnicas construidas."
Apoyar la elaboracion de estudios de No se ha ejecutado a la NA
sector y de mercado en los procesos de | fecha.
proyeccién de usos presupuestales de
materiales, equipos y servicios, para la
elaboracién del proyecto de
operaciones
del nodo en la siguiente vigencia.
Realizar la evaluacion técnica de las No se ha ejecutado a la NA
propuestas presentadas en los fecha.
procesos de contratacion para la
compra de insumos, equipos y
mantenimiento, y orientar su compra en
el SECORP II.
Apoyar la ejecucion contractual No se ha ejecutado a la NA
mediante la verificacion del fecha.
cumplimiento de condiciones técnicas
para la compra de equipos, materiales
de formacion y la prestacion de
servicios relacionados con
los equipos de los laboratorios del
Tecnoparque correspondiente.
Formular los criterios para la evaluacién | Socializacion formato de Evidencia
técnica definitiva de las soluciones por comité de ideas.
parte del comité de ideas teniendo en
cuenta las recomendaciones de las
Redes de conocimiento.
Brindar orientaciones técnicas al Aporte de ideas para Evidencia.
dinamizador, gestor articulador, talentos | estrategias que se aplicaran
titulares o interlocutores para la desde Tecnoparque para el
formulacion y presentacion de los programa “CONVOCATORIA
proyectos de base tecnoldgica al nodo. | MUJERES
EMPRENDEDORAS".
Realizar la evaluacion de los proyectos | No se ha ejecutado a la NA
de base tecnolégica presentados al fecha.
comité de ideas del nodo, mediante
convocatorias o inscritos de forma
independiente, de acuerdo con las
metas definidas.
Ejecutar las diferentes fases de los Se realiza acompafiamiento a | Evidencia

proyectos de base tecnoldgica
asignados, segun lineamientos

de la Guia Metodoldgica de la Red
Tecnoparque, y llevar el seguimiento de
estas, de acuerdo con

las metas definidas.

talentos
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Desarrollar prototipos, productos y
servicios segun Proyectos de Base
Tecnoldgica (PBT) asignados, de
acuerdo con las metas definidas.

No se ha ejecutado a la fecha

NA

11

Participar en la ejecucion de actividades
de formaciéon complementaria y/o
divulgacion de Ciencia, Tecnologia e
Innovacioén, asi como Eventos de
Divulgacion Tecnologica (EDTs), charlas
y/o talleres que promuevan el
fortalecimiento de talentos y que
visibilicen las acciones del
TecnoParque.

Acompafiamiento a las
diferentes visitas con el fin de
dar a conocer la linea.

12

Realizar el registro de las gestiones
correspondientes al rol en la etapa Il del
proceso de Proyectos de Base
Tecnolégica (PBT), en la plataforma de
la Red de Tecnoparque.

No se ha ejecutado a la fecha

NA

13

Vincularse al grupo de investigacion del
Centro de Formacién al cual se
encuentra adscrito el Tecnoparque y
registrar de forma periddica las
consultorias derivadas de los proyectos
de base tecnolégica en el CvLAC.

No se ha ejecutado a la fecha

Evidencia

14

Apoyar la implementacion de los planes
de seguridad industrial 'y de
bioseguridad del nodo.

Curso de induccién y
reinduccion de seguridad y
salud en el trabajo.

Evidencia.

15

Desarrollar las actividades necesarias
para el correcto orden y uso de la
infraestructura (planta

fisica, equipos, maquinarias, insumos,
computadores, herramientas, muebles,
enseres, entre otros)

del nodo, y tener a su cargo los equipos
que figuran en el inventario del
laboratorio de la linea

tecnoldgica a la cual esta vinculado.

Se realiza revision de
documentacion o protocolos
necesarios para autorizar el
ingreso a los laboratorios.

16

Participar de las reuniones de
elaboracién de planes de trabajo,
seguimiento de metas, y
procesos operativos del nodo.

Primera reunién de equipo de
trabajo para concretar planes
de trabajo y procesos
operativos.

Evidencia

17

Apoyar la evaluacion técnica,
administrativa y presupuestal de los
proyectos de I+D+l que se

formulen por el SENA para el desarrollo
de actividades misionales, acorde con
las indicaciones dadas por la Direccion
General cuando sea requerido, de
acuerdo con las metas definidas.

No se ha ejecutado a la
fecha.

NA

18

Aplicar los lineamientos del sistema
SENNOVA, especialmente los
relacionados con la red Tecnhoparque y

No se ha ejecutado a la
fecha.

NA
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la Gestion del Conocimiento, con el fin
de fortalecer la articulacion entre nodos.

19 | Trabajar de formar articulada vy | No se ha ejecutado ala NA
coordinada con los demas roles | fecha.
SENNOVA en el Centro de Formacion
para fortalecer las diferentes estrategias
y actividades desarrolladas. Igualmente,
con las demas dependencias para
apoyar los procesos formativos.

20 | Acompaniar, asesorar y gestionar las | Reunion con talentos Evidencia
actividades requeridas para que los | actividades de poryectos.
talentos asignados desarrollen los
Proyectos de Base Tecnoldgica (PBT)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA LUGAR DE

M | ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9449619942 de la planilla, expedida por Aportes en Linea y correspondiente al mes de abril
2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

/)7o ﬂ,ﬁm{:cfo

BRAYAN ALFONSO APARICIO DURAN
Contratista
C.C. No. 1.098.795.578 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:
Christian Javier Vera Jaimes

Supervisor CONTRATO N° CO1.PCCNT. 4581437 de 2023
PROFESIONAL GRADO 10
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EVIDENCIAS.

ANEXO 01. EVIDENCIAS

Actividad

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Socializacion
formato de comité
de ideas.7(6)

- > Evidencias > 6~ &

[ Tipo de archivo ~ ][ Personas ~ ][ Ultima modificacion ~ ]

Archivos

M WhatsApp Image 2023-... 3

Aporte de ideas
para estrategias
que se aplicaran
desde
Tecnoparque para
el programa
“CONVOCATORI
A MUJERES
EMPRENDEDOR
AS”.(7)

- > Evidencias > 7~ &

[ Tipo de archivo ~ ][ Personas ~ ][ Ultima modificacion ~ ]

Archivos

M WhatsApp Image 2023-... %

M WhatsApp Image 2023-...  } M WhatsApp Image 2023-...  §

- e
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-+ > Evidencias > 9~ &

-

R R Ay
Tipo de archivo ~ || Personas ~ || Ultima modificacion ~
. AN AN v
Archivos
M WhatsApp Image 2023-... :
Se realiza
acompafamiento
a talentos(9)
- > Evidencias > 1~ & = B 0
\: Tipo de archivo ~ H Personas ~ \ Ultima modificacién v:
Acompafamiento reives Nombre
a |as diferentes M WhatsApp Image 2023-... M WhatsApp Image 2023-... M WhatsApp Image 2023-..  § M WhatsApp Image 2023-... } M WhatsApp Image 2023-...

visitas con el fin
de dar a conocer
la linea.(11)
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Curso de
induccion y
reinduccion de
seguridad y salud
en el trabajo.(13)

-« > Evidencias > 13 ~

P

.

N 7 N
Tipo de archivo - | | Personas ~ | | Ultima modificacion -
AN AN

~

A

Archivos

B3 5. apcertificado.aspx.pdf

N

5.1 apsigacertificadoma...

Agercia
DEEM

Se realiza revision
de documentacion
o protocolos
necesarios para
autorizar el
ingreso a los
laboratorios.(14)

(L] )

Evidencias >

14~ &

-

i

N N A
Tipo de archivo -~ ‘ | Personas - | ‘ Ultima modificacion -
AN AN

-

A

Archivos

B3 Evidencias.pdf

e
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Primera reunion
de equipo de
trabajo para
concretar planes
de trabajo y
procesos
operativos.(15)

- > Evidencias > 15+ &

Tipo de archivo  ~ ][ Personas ~ ][ Ultima modificacion ~ ]

wrchivos

M WhatsApp Image 2023-...

M WhatsApp Image 2023-..  } M WhatsApp Image 2023-..  }

M WhatsApp Image 2023-..  §

Nombre

M WhatsApp Image 2023-...  }

Reunion con
talentos
actividades de
poryectos.(20)

<« > PEvidencias > 20~ &

[ Tipo de archivo ~ J[ Personas ~ ][ Ultima modificaciéon - J

Archivos

M WhatsApp Image 2023-... M WhatsApp Image 2023-...
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