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PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS A LAS 
ACTIVIDADES MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS DERIVADOS DE LA SECRETARIA 

DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.  



 

 

 
I. INTRODUCCION 

De conformidad con el artículo 65 de la Constitución política Colombiana se estableció: (…) 
“Artículo 65. La producción de alimentos gozará de la especial protección del Estado. Para tal 
efecto, se otorgará prioridad al desarrollo integral de las actividades agrícolas, pecuarias, 
pesqueras, forestales y agroindustriales, así como también, a la construcción de obras de 
infraestructura física y adecuación de tierras. De igual manera, el Estado promoverá la 
investigación y la transferencia de tecnología para la producción de alimentos y materias primas 
de origen agropecuario, con el propósito de incrementar la productividad.  Negrilla y Subrayado por 
Fuera del Texto Original. 
 
Actuando en consonancia con el marco normativo Constitucional y alineados con el Plan Nacional 
de Desarrollo 2022-2026, la Secretaría Distrital de Obras Públicas del Distrito de Barranquilla, 
dentro de sus funciones misionales, está encaminada a construir y mejorar la infraestructura 
pública de la ciudad, en tal sentido cumple con las siguientes funciones: enmarcadas en el Decreto 
Acordal 0801 de 2020. 
 

ü Formular los planes, programas y proyectos para la construcción y optimización de la 
infraestructura vial en el Distrito de Barranquilla. 

 
ü Realizar las gestiones y preparar los actos requeridos para la construcción y optimización 

de vías de conexión metropolitana, corredores regionales y autopistas perimetrales: de 
vías arterias y de vías colectoras y con el mantenimiento de las mismas. 

 
ü Dirigir la preparación de los términos de referencias y/o pliego de condiciones, las 

evaluaciones de las licitaciones y/o concursos públicos de méritos para la contratación de 
estudios de prefactibilidad, factibilidad, diseños y construcción de obras. 

 
ü Coordinar y adelantar la interventoría técnica y administrativa para el control de la 

ejecución de las obras relacionadas con su competencia. 
 
EL acuerdo 001 de 2020 (26 de mayo de 2020) “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE 
DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-2023 SOY BARRANQUILLA”, establece una 
serie de retos, es importante destacar la política “Movilidad Inteligente y Segura” contenida en este 
plan, el cual busca el mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y la carga 
vehicular dentro del Distrito, así como fortalecer las conexiones con el resto del País y el mundo. 
Dentro de esta política se encuentra el Proyecto “Plan Malla Vial” con que pretende mantener en 
buenas condiciones la infraestructura de la malla vial, a través de un mantenimiento preventivo y 
correctivo en diferentes puntos de la ciudad. 
 
Por lo tanto, una de las misiones de esta administración es rehabilitar, restituir, construir y recuperar 
la malla vial, escenarios deportivos, parques, plazas y plazoletas existentes, canalizar arroyos, así 
como también generar nuevos espacios efectivos en la ciudad tendientes a constituir un sistema 
de espacio público estructural. Igualmente consolidar el proceso de renovación y/o recuperación 
del centro histórico como núcleo/corazón de la ciudad, mejorando el uso del espacio público, su 
accesibilidad y movilidad tanto peatonal como vehicular, a través de la peatonalización de vías 
estratégicas. A su vez optimizar y articular la infraestructura vial, asegurando una movilidad eficaz, 
integridad para los usuarios, desarrollo de características competitivas frente a los nuevos retos 
que se presentan y articulación con el ordenamiento del territorio. 
 
La Secretaria Distrital de Obras Públicas del Distrito de Barranquilla, en ejercicio de su labor 



 

 

misional está orientada a planear, diseñar, construir y conservar las obras de uso público, 
instalaciones y edificaciones que permitan el desarrollo de la infraestructura del Distrito de 
Barranquilla; en concordancia con los planes y programas que para tal fin se establezca en el Plan 
de Desarrollo de la administración Distrital, mejorando así la calidad de vida de la comunidad. 
 
Tomamos como referente el año 2008, cuando se dio inicio al Programa Barrios a la Obra, el cual 
nace, por la necesidad que existía de conectar la ciudad que crecía producto de la invasión, sin 
planeación, carente de servicios públicos básicos y que se fue proyectando gracias al esfuerzo 
comunitario de sus líderes y habitantes. El Programa Barrios a la Obra ha tenido como finalidad 
construir tramos de vías nuevas en las diferentes localidades de la ciudad logrando obtener una 
mejora en las condiciones urbanísticas, de conectividad, movilidad y calidad de vida de los 
beneficiarios del programa y comunidad en general. 
 
La puesta en marcha del Programa Barrios a la Obra, aseguró la construcción de nuevas vías que 
permitieron el rápido y fácil acceso de los moradores de las diferentes localidades de la ciudad a 
sus destinos de llegadas, mediante las rutas de transporte público, con ello se logró mejorar en 
nivel de seguridad al permitir un mejor y más rápido acceso de la policía a los barrios y se logró 
algo muy importante, el acceso de las ambulancias y los taxis de servicio público para el transporte 
de los ciudadanos. Es así, que la actual administración ha querido continuar implementando por 
medio de la Secretaría Distrital de Obras Públicas, el programa “BARRIOS A LA OBRA”, el cual 
en un contexto general trata de la construcción de vías locales y el mantenimiento de las mismas. 
 
 En este orden de ideas, dentro del Plan Malla Vial, se contempla la posibilidad de estructurar 
nuevas vías puentes e intersecciones los cuales son fundamentales para articular los nuevos 
sistemas y estructuras de apoyo para el transporte en la ciudad y mejorar la conectividad. Así 
mismo, se quiere mejorar la circulación vehicular donde se priorice la organización del transporte 
público, generar espacios para modos de transporte no motorizados como lo son la caminata y la 
bicicleta generar carriles de uso exclusivos de transporte público con regularización de los 
paraderos. ampliación de los andenes y de los corredores para mejorar el confort de los peatones 
sumado a la siembra de árboles y una correcta señalización. 
 
 Es importante resaltar que la Secretaria Distrital de Obras Públicas, a partir del año 2009 hasta el 
2022, ha venido mostrando grandes avances en temas relacionados con la adecuación, 
mantenimiento, recuperación y construcción de vías en el Distrito de Barranquilla, por lo que es 
importante resaltar el cumplimiento de esto evidenciado en los siguientes indicadores: 
 
 

INDICADOR 2009 – 2022 
Vías Nuevas Cosntruidas en M2 2.298.826 

Vías con Mantenimiento  Reconstrucción 
en M2 

446.547,32 

Reconstrucción en andenes en M2 832.396 
Reconstrucción en bordillos en ML 488.193 

Fuente: Secretaria Distrital de Obras Públicas 
 
Adicionalmente, en el Distrito de Barranquilla se evidenció por un tiempo la problemática 
ocasionada por los arroyos que discurren por su entramado urbano conduciendo la escorrentía 
pluvial de la zona, ocasionando inundaciones, daños en la infraestructura urbana y en las redes de 
servicios, daños ambientales, parálisis en la actividad comercial, industrial y en el transporte 
urbano, así como también deterioro en la salud pública y accidentes con pérdida de vidas humanas. 
 



 

 

En concordancia a lo anterior, esta administración continuará con los proyectos hidráulicos 
(Intervención mediante canales pluviales, vías canales, mantenimiento de caños y cuencas 
hídricas), diseñando planes para su mantenimiento y limpieza, canalización y/o revestimiento; 
contribuyendo con el desarrollo, bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de la población. El 
Distrito de Barranquilla, a través de la Secretaría Distrital de Obras Públicas, en cumplimiento de 
sus funciones y aunando esfuerzos con la Agencia Distrital de Infraestructura – ADI, ha emprendido 
un plan de obras para intervenir los arroyos, con la finalidad de darle solución a la movilidad y a las 
problemáticas que se presentan en los tiempos de precipitaciones. Además del plan de 
canalización de arroyos que ostenta la Secretaría Distrital de Obras Públicas, tiene como función 
la supervisión de todas las obras que se ejecuten en el Programa de Canalización de Arroyos. 
 
En concordancia con lo expuesto, y los diferentes programas que se derivan de la Secretaría 
Distrital de Obras Públicas, cuyo propósito fundamental es lograr y dar solución a las diferentes 
problemáticas que se presenten en la ciudad en temas relacionados con infraestructura pública, 
ya que esto permite una mayor eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos, el desarrollo de su 
función y misionalidad. 
 
Así las cosas, se requiere un equipo interdisciplinario y especializado que conlleve al cumplimiento 
de las metas propuestas por la Secretaria Distrital de Obras Públicas dentro de su Plan de Acción 
vigencia 2023, así como los planes, programas y proyectos, puesto que se requieren contar con la 
prestación de servicios profesionales de personas naturales en varias disciplinas profesionales tales 
como: Ingeniería, Arquitectura, Economía, Finanzas, Derecho, Psicología, Trabajo Social, 
Administración de Empresas y afines, entre otras, con la capacidad de desarrollar las metas y 
objetivos propuesto por esta secretaria en los diferentes planes, procurando un mayor beneficio para 
la población del Distrito de Barranquilla. 
 
Aunado a lo anterior, el Plan de Desarrollo Distrital plasma todos los programas y proyectos que 
deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito de Barranquilla, los cuales 
para su ejecución requieren de procesos de contratación. 

Teniendo en cuenta lo anterior y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y 
con el fin de satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas de los proyectos 
establecidos, en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, y así como se evidencia 
mediante certificado expedido por la Secretaria Distrital de Gestión Humana, que no se cuenta dentro 
de la planta de personal del Distrito de Barranquilla, con el personal profesional suficiente para el 
desarrollo de actividades misionales y administrativas de la Secretaría Distrital de Obras Públicas, 
por ello, se hace necesario adelantar la contratación de prestación de servicios profesionales con 
personas naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia necesaria, con la finalidad de 
asesorar el desarrollo de la gestión administrativa y misional en la ejecución de los diferentes 
programas a implementar o ejecutar durante la vigencia 2023. 
 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes:  
 

ÍTEM Clasificación UNSPSC Clase 

1 80111600 Servicios de Personal Temporal 

 
 
 
 



 

 

II. ANALISIS DEL MERCADO 
Fuente:https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_23.pdf     
(28 de febrero de 2023) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MÓVIL, TOTAL NACIONAL Y 
TOTAL 13 CIUDADES Y ÁREAS METROPOLITANAS 
TOTAL NACIONAL MENSUAL 
Para el mes de enero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 13,7%, mientras que en 
el 
mismo mes de 2022 se ubicó en 14,6%. La tasa global de participación se ubicó en 63,4%, mientras 
que en enero de 2022 fue 62,6%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 54,7%, lo que representó un 
aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (53,4%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

TOTAL 13 CIUDADES Y ÁREAS METROPOLITANAS MENSUAL 
En enero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 
14,5%, la tasa global de participación 65,5% y la tasa de ocupación 56,0%. En enero de 2022 estas 
tasas se ubicaron en 14,8%, 64,5% y 54,9%, respectivamente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POBLACIÓN OCUPADA SEGÚN RAMA DE ACTIVIDAD 
 
En el mes de enero de 2023, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 21.492 miles 
de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada 
fueron Alojamiento y servicios de comida (1,6 puntos porcentuales); Actividades profesionales, 
científicas, técnicas y de servicios administrativos; Actividades artísticas, entretenimiento recreación 
y otras actividades de servicios; e Industrias manufactureras cada una con 1,0 puntos porcentuales, 
respectivamente1. 
 

 
 
 

 
1 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_23.pdf 



 

 

Población ocupada según posición ocupacional  
En enero de 2023, el Obrero, empleado particular; Empleado doméstico y Trabajador familiar sin 
remuneración fueron las posiciones ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación 
de los ocupados en el total nacional con 4,6, 0,4 y 0,3 puntos porcentuales, respectivamente.2. 
 

 
 
Ranking de ciudades según tasa de desempleo  
Para el trimestre móvil noviembre 2022 – enero 2023, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las 
que presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdó (28,6%), Riohacha (17,9%) e Ibagué 
(17,7%). Las ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,3%), Medellín A.M. 
(9,4%), y Manizales A.M. (9,7%)3. 
 

 
SALARIO MÍNIMO 
 
Se entiende por sueldo y salario la retribución fija u ordinaria que el personal (permanente o 
contratado directamente por el establecimiento) percibe como pago por los servicios prestados 

 
2 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_23.pdf  
3 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_23.pdf  



 

 

durante el periodo al que se refiere la información, antes de deducir los descuentos por retención 
en la fuente, seguro social, sindicato, fondo de empleados y similares, etc4 
 
En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interacción entre oferta y 
demanda laboral. Sin embargo, existe un salario mínimo que se utiliza como referencia salarial y 
base para determinar auxilios, pagos mínimos para cotizar a seguridad social y otros. Al final de cada 
año se instala una Mesa de Concertación Laboral tripartita para acordar el salario mínimo mensual 
que tendrá vigencia el año inmediatamente siguiente. En esta negociación participa la Comisión 
Permanente de Concertación de Políticas Salariales y Laborales, conformada por representantes del 
Gobierno nacional, las centrales de trabajadores y dirigentes gremiales. Tanto trabajadores como 
empleadores proponen una cifra de ajuste teniendo en cuenta como parámetros la meta de inflación 
del siguiente año fijada por la Junta del Banco de la República, la Productividad Total de los Factores, 
la Contribución de los Salarios al Ingreso Nacional, el incremento del Producto Interno Bruto (PIB) y 
el Índice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no lograr un consenso entre las partes, el 
Gobierno nacional fijará el salario mínimo mediante decreto, teniendo en cuenta los mismos 
parámetros5 
 

 
 

 
4 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_feb_23.pdf  
5 https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios#_ftn1  



 

 

Notas: desde el 1 de julio de 1984 se unificó el salario mínimo para todos los sectores de la economía. En los 
años en que se decretó el salario mínimo diario, este se multiplica por 30 días y se redondea a la unidad para 
determinar el valor mensual. Cuando se decretó el salario mínimo mensual, se divide por 30 y se redondea a 
dos decimales para obtener el salario diario. 
 
ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR – IPC Febrero 2023 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_feb23.pdf  (4 
de marzo de 2023)  
 

 
 
Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases  

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto  

En el mes de febrero de 2023, el IPC registró una variación de 1,66% en comparación con enero de 
2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,66%): Educación (8,50%), 
Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (2,04%), Transporte 
(1,99%), Bienes y servicios diversos (1,97%) y, por último, Restaurantes y hoteles (1,71%). Por 
debajo se ubicaron: Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,60%), Bebidas alcohólicas y tabaco 
(1,29%), Salud (1,26%), Recreación y cultura (1,19%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles (0,95%), Prendas de vestir y calzado (0,93%) y, por último, Información y comunicación 
(-0,07%)6.  

 

 
6 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_feb23.pdf  



 

 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (1,66%), se ubicaron en las divisiones de: 
Alimentos y bebidas no alcohólicas, Educación, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 1,36 puntos porcentuales a 
la variación total.  

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes  

En febrero de 2023 en comparación con enero de 2023, la variación de las subclases que más 
aportaron al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 
(1,62%), educación preescolar y básica primaria (8,17%), transporte urbano (incluye tren y metro) 
(2,13%), arriendo imputado (0,65%), frutas frescas (7,49%), inscripciones y matrículas en carreras 
técnicas, tecnológicas y universitarias (9,61%), educación secundaria (8,35%), arriendo efectivo 
(0,62%), vehículo particular nuevo o usado (1,81%) y productos de limpieza y mantenimiento 
(3,56%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: tomate (-6,36%), yuca para 
consumo en el hogar (-6,70%), paquetes turísticos completos (-1,82%), papas (-1,71%) y cebolla (-
1,48%)7. 

 

Comportamiento de la variación año corrido del IPC según divisiones y subclases  

Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto  

En lo corrido del año, (enero - febrero), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima 
del promedio nacional (3,47%): Educación (8,50%), Transporte (6,05%), Restaurantes y hoteles 
(4,87%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (4,38%), 
Alimentos y bebidas no alcohólicas (4,10%) y, por último, Bienes y servicios diversos (3,94%). El 
resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Salud (2,91%), Bebidas alcohólicas y 
tabaco (2,77%), Recreación y cultura (2,69%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 

 
7 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_feb23.pdf  



 

 

combustibles (1,44%), Prendas de vestir y calzado (1,34%) y, por último, Información y comunicación 
(0,01%)8. 

 

Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - febrero), se ubicaron en las 
divisiones de Alimentos y bebidas no alcohólicas, Transporte, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educación, las cuales en conjunto contribuyeron con 
2,85 puntos porcentuales a la variación total.  

Variación y contribución de las subclases en el año corrido  

En febrero de 2023 en comparación con diciembre de 2022, la variación de las subclases que más 
aportaron al acumulado del año fueron: transporte urbano (8,88%), comidas en establecimientos de 
servicio a la mesa y autoservicio (5,21%), arriendo imputado (1,11%), combustibles para vehículos 
(5,46%), vehículo particular nuevo o usado (4,27%), frutas frescas (10,60%), educación preescolar 
y básica primaria (8,17%), leche (7,60%), productos de limpieza y mantenimiento (6,88%) y arriendo 
efectivo (1,07%). Con contribución negativa a la variación se ubicó: yuca para consumo en el hogar 
(-7,57%), cines y teatros (-1,05%), prendas de vestir para mujer (-0,22%), condimentos y hierbas 
culinarias (-2,16%) y artículos para bebés y su reparación (-2,24%)9. 

 

 
8 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_feb23.pdf  
9 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_feb23.pdf  



 

 

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS 

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_diciembre_22.pdf   
(14 de febrero de 2023) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VARIACIÓN ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCIÓN POR TIPO DE 
INGRESOS, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (DICIEMBRE 2022 / DICIEMBRE 2021)  
En diciembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 
ingresos totales, en comparación con diciembre de 2021. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

VARIACIÓN ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCIÓN POR TIPO DE 
CONTRATACIÓN, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (DICIEMBRE 2022 / DICIEMBRE 2021)  
En diciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en el personal ocupado total, en comparación con diciembre de 2021. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

III. TÉCNICO 

El objeto para la presente contratación es “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA BRINDAR ASESORIAS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS 
DERIVADOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO DE 
BARRANQUILLA.” Se requiere la contratación de los servicios profesionales en diferentes 
disciplinas con el perfil idóneo, con la finalidad de dar continuidad en el desarrollo y ejecución de los 
diferentes programas derivados desarrollados por la Secretaría Distrital de Obras Públicas del 
Distrito de Barranquilla en la vigencia fiscal 2023, de acuerdo a los proyectos descritos en el plan de 
Acción de esta dependencia, así como en las acciones que se adelantan para garantizar el correcto 
funcionamiento y acompañamiento en las diferentes actividades propias de la gestión operativa y 
misional en el marco de la ejecución de los programas donde haga parte la Secretaria Distrital de 
Obras Públicas, en aras de cumplir a cabalidad la ejecución de los procesos y actividades propios 
de la funciones misionales de esta secretaria. 
 
De los cuales los perfiles, experiencia, obligaciones específicas, valor de cada contratación y plazo 
se detallan a continuación:  
 



 

 

 
PERFIL / 

EXPERIENCIA 
 

 
OBLIGACIONES / ACTIVIDADES 

VALOR DE 
CADA 

CONTRATO 

 
PLAZO 

 
 
 
 
 
 
 
 

Profesional en 
Psicología, 
experiencia 
laboral de 

cuarenta (40) 
meses con 
entidades 
públicas y 
privadas 

1. Brindar asesoría en las en las actividades 
misionales y en los diferentes programas 
desarrollados por la Secretaria Distrital de 

Obras Públicas. 
2. Asesor desde el componente social a las 

comunidades donde se ejecuten los 
diferentes programas de la Secretaria Distrital 

de Obras Públicas. 
3. Coordinar el proceso de levantamientos de 
actas de vecindad a las comunidades donde 

se ejecuten obras por intermedio de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 

4. Coordinar la recolección de información 
desde el componente social donde se 
desarrollan o ejecutan obras de vías y 
mejoramiento de vivienda saludable 

(aplicación de encuestas). 
5. Realizar actividades lúdicas que se 

realicen con los niños durante los eventos de 
entrega de vías y en aquellos que se 

convoque, siempre guardando las medidas 
de bioseguridad. 

6. Realizar capacitación a los contratistas 
para los procedimientos en la resolución de 

conflictos en las comunidades. 
7. Asesorar a los contratistas y funcionarios 

de la Secretaría de Obras Pública para 
atender los requerimientos de las 

comunidades relacionados con los diferentes 
programas derivados de la Secretaria Distrital 

de Obras Públicas. 
8. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TREINTA Y 
CINCO MILLONES 

DE PESOS M/L 
($35.000.000) 

 
 
 
 
 
 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

 
 

Título 
profesional 

como Arquitecto, 
experiencia 
laboral de 

dieciséis (16) 
meses en 
entidades 
públicas y 

privada 

1. Participar en los procesos de socialización 
de los proyectos de pavimentación de vías 

dentro de la etapa de ejecución y 
mantenimiento de estas. 

2. Realizar acompañamiento en la 
supervisión de los trabajos de ejecución de 

vías que se realicen en las diferentes 
localidades dentro del componente de 

recuperación de la Malla Vial del Distrito de 
Barranquilla. 

3. Actualizar la base de datos de los planos 
de las vías ejecutadas por intermedio de la  

Secretaria Distrital de Obras Públicas 

DIECISEIS 
MILLONES 

OCHOCIENTOS 
MIL PESOS M/L 
($16.800.000) 

 
Cuatro (04) 

meses, contados 
a partir de la 

fecha de inicio del 
mismo, una vez 
se cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 



 

 

(Programa Barrios a la Obra). 
4. Realizar recorridos de supervisión a los 

sitios de las obras asignadas 
correspondientes a la Secretaria Distrital de 

Obras Públicas y cuando se requiera su 
presencia. 

5. Presentar los diferentes informes a las 
visitas realizadas del estado de las obras en 

ejecución de acuerdo al cronograma de 
recorridos asignados, correspondientes a la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
6. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 

Profesional en 
Ingeniería, 
experiencia 
laboral de 
dieciséis (16) 
meses en 
entidades 
públicas y 
privada 

1. Asesorar el desarrollo y la gestión de los 
proyectos correspondientes a la Secretaria 
Distrital de Obras Públicas. 
2. Asesorar los procesos de gestión 
administrativa y los procedimientos de 
rendición de informe ante las autoridades 
competentes. 
3. Inspeccionar y evaluar los sitios donde se 
ejecuten obras por intermedio de la Secretaria 
Distrital de Obras Públicas, para minimizar los 
eventuales riesgos. 
4.  Desarrollar actividades en el cumplimiento 
de los programas derivados de la Secretaria 
Distrito de Obras Públicas. 
5.  Coordinar las visitas a las obras del equipo 
de contratistas de la secretaria, para la 
recolección de información y las 
observaciones que se presenten en torno de 
las obras visitadas. 
6. Realizar seguimiento a las diferentes 
plataformas digitales para dar respuestas 
oportunas a la comunidad que requieran 
orientación de los programas desarrollados 
por la Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
7. Coordinar y participar en los eventos 
correspondientes a los programas de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas, para 
dar orientación a la comunidad en la solución 
de las problemáticas sociales. 
8. Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del contrato, en el 
desarrollo del objeto contractual. 

VEINTINUEVE 
MILLONES 
CUATROCIENTOS 
MIL PESOS M/L 
($29.400.000)  

Siete (07) Meses, 
contados a partir 
de la fecha de 
inicio del mismo, 
una vez se 
cumplan los 
requisitos de 
perfeccionamiento 
y ejecución 
dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Profesional 
como Ingeniero 
de Sistemas, 
experiencia 

 
1.  Asesorar y desarrollar procesos de gestión 
administrativa en la Secretaria Distrital de 
Obras Pública. 

VEINTIOCHO 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($28.000.000)  

Siete (07) Meses, 
contados a partir 
de la fecha de 
inicio del mismo, 



 

 

laboral de quince 
(15) meses en 
entidades 
públicas y 
privada 

2. Coordinar los procesos de tabulación de la 
información correspondiente a los programas 
derivados de la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 
3. Coordinar la revisión y actualización de las 
bases de datos del Programa de Mejoramiento 
de Vivienda Saludable. 
4. Coordinar el proceso digital de revisión, 
organización y archivo de los expedientes 
correspondiente al Programa de Mejoramiento 
de Vivienda Saludable. 
5.  Brindar apoyo en la elaboración de 
informes correspondiente a los programas 
derivados de la Secretaria Distrital de Obras 
Pública. 
6. Diligenciar matriz para el procesamiento de 
información de los programas de la Secretaria 
Distrital de Obras Pública. 
7. Brindar soporte técnico cuando se requiera 
a los equipos de computación de la Secretaria 
Distrital de Obras Pública. 
8. Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del contrato, en el 
desarrollo del objeto contractual. 
 
 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 
perfeccionamiento 
y ejecución 
dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Profesional en 
Psicología, 
experiencia 
laboral de quince 
(15) meses en 
entidades 
públicas y 
privada 

 
1. Brindar asesoría en las en las actividades 
misionales y en los diferentes programas 
desarrollados por la Secretaria Distrital de 
Obras Públicas. 
2. Asesor desde el componente social a las 
comunidades donde se ejecuten los diferentes 
programas de la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 
3. Coordinar el proceso de levantamientos de 
actas de vecindad a las comunidades donde 
se ejecuten obras por intermedio de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
4. Coordinar desde el trabajo de campo, para 
conocer el diagnostico social donde se 
desarrollarán o ejecutarán obras de vías y 
mejoramiento de vivienda saludable. 
5. Realizar actividades lúdicas que se realicen 
con los niños durante los eventos de entrega 
de vías y en aquellos que se convoque, 
siempre guardando las medidas de 
bioseguridad. 
6. Asistir a las reuniones, actividades y los 
eventos programados, cuando se convoque 
para atender los requerimientos de las 
comunidades relacionados con los diferentes 
programas derivados de la Secretaria Distrital 

DIECISEIS 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($16.000.000)  

Cuatro (04) 
meses, contados 
a partir de la fecha 
de inicio del 
mismo, una vez se 
cumplan los 
requisitos de 
perfeccionamiento 
y ejecución 
dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 



 

 

de Obras Públicas.  
7. Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del contrato, en el 
desarrollo del objeto contractual. 
 
 

Profesional en 
Psicología, 
experiencia 
laboral de quince 
(15) meses en 
entidades 
públicas y 
privada 

 
1. Brindar asesoría en las en las actividades 
misionales y en los diferentes programas 
desarrollados por la Secretaria Distrital de 
Obras Públicas. 
2. Asesor desde el componente social a las 
comunidades donde se ejecuten los diferentes 
programas de la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 
3. Coordinar el proceso de levantamientos de 
actas de vecindad a las comunidades donde 
se ejecuten obras por intermedio de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
4. Coordinar desde el trabajo de campo, para 
conocer el diagnostico social donde se 
desarrollarán o ejecutarán obras de vías y 
mejoramiento de vivienda saludable. 
5. Realizar actividades lúdicas que se realicen 
con los niños durante los eventos de entrega 
de vías y en aquellos que se convoque, 
siempre guardando las medidas de 
bioseguridad. 
6. Asistir a las reuniones, actividades y los 
eventos programados, cuando se convoque 
para atender los requerimientos de las 
comunidades relacionados con los diferentes 
programas derivados de la Secretaria Distrital 
de Obras Públicas.  
7. Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del contrato, en el 
desarrollo del objeto contractual. 
 
 

VEINTIOCHO 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($28.000.000)  

Siete (07) Meses, 
contados a partir 
de la fecha de 
inicio del mismo, 
una vez se 
cumplan los 
requisitos de 
perfeccionamiento 
y ejecución 
dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

 
 

Título 
profesional en 
Trabajo Social, 

experiencia 
laboral de trece 
(13) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Brindar asesoría a las acciones de 

orientación a las comunidades donde se 
ejecuten Programas derivados de la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
2. Coordinas las visitas donde se realicen 
diagnósticos sociales sobre los programas 
desarrollados por la Secretaria Distrital de 

Obras Públicas y realizar el informe 
correspondiente. 

3. Brindar asesoría en el seguimiento y 
procesos de revisión documental 

relacionados con los diferentes programas de 

 
 

VEINTISEIS 
MILLONES 

DOSCIENTOS 
CINCUENTA MIL 

PESOS M/L 
($26.250.000) 

 
 
 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 



 

 

la Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
4. Coordinar el proceso de socialización 
donde se ejecuten obras derivadas de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas, 

dejando un mensaje de sentido de partencia 
por el cuidado de los bienes públicos. 

5. Coordinar las etapas de socialización y el 
desarrollo de los diferentes programas 

derivados de la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 

6. Coordinar y asistir a las reuniones, 
actividades y los eventos programados, para 

atender los requerimientos de las 
comunidades relacionados con los diferentes 
programas derivados de la Secretaria Distrital 

de Obras Públicas. 
7. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 

artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Profesional en 
Ingeniería, 
experiencia 

laboral de trece 
(13) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Asesorar los procesos misionales y de 

gestión administrativa en Secretaria Distrital 
de Obras Públicas. 

2. Desarrollar actividades en el cumplimiento 
de los programas derivados de la Secretaria 

Distrito de Obras Públicas. 
3.  Inspeccionar y evaluar los sitios donde se 

ejecuten obras por intermedio de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas, para 

minimizar los eventuales riesgos. 
4. Elaborar informes correspondientes a la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas 
5. Coordinar y participar en los eventos 

convocados por el Despacho del alcalde, 
correspondiente a los programas de la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas, para 
dar orientación a la comunidad en la solución 

de las problemáticas sociales. 
6. Asesorar en la gestión de proyectos que 

adelante la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 

7. Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del contrato, en 

el desarrollo del objeto contractual. 
 
 

VEINTISEIS 
MILLONES 

DOSCIENTOS 
CINCUENTA MIL 

PESOS M/L 
($26.250.000) 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Acreditar título 
profesional 

como 
Administrador 

 
1. Asesorar y desarrollar actividades en 

cumplimiento de la gestión administrativa 
dentro de la Secretaria Distrital de Obras 

VEINTICUATRO 
MILLONES 

QUINIENTOS MIL 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 



 

 

de Empresas, 
experiencia 

laboral de diez 
(10) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

Públicas. 
2. Integrar el equipo técnico para el desarrollo 
de los programas derivados de la Secretaria 

Distrital de Obras Públicas. 
3. Elaborar los respectivos informes que se 

emite en la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 

4. Organizar el procedimiento establecido 
para el recorrido durante la etapa d aplicación 
de las encuestas de satisfacción de las vías 

ejecutadas. 
5. Realizar actividades para la revisión, 
organización y archivo del expediente 

correspondiente a los programas 
desarrollados por la Secretaría Distrital de 

Obras Públicas. 
6. Participar  en las reuniones con las 

comunidades cuando sea convocado, para 
dar orientaciones de los diferentes programas 

desarrollados por la Secretaria Distrital de 
Obras Públicas. 

7. Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del contrato, en 

el desarrollo del objeto contractual. 
 
 

PESOS M/L 
($24.500.000) 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Título 
profesional 

como Contador 
Público, 

experiencia 
laboral de diez 
(10) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Realizar actividades correspondientes a los 

procesos misionales y de gestión 
administrativa en la Secretaria Distrital de 

Obras Pública. 
2. Elaboración de los análisis de precios 
unitarios para los diferentes proyectos la 

Secretaria Distrital de Obras Pública. 
3. Asesorar en la realización de los diferentes 

informes relacionados con de la Secretaria 
Distrital de Obras Pública. 

4. Asesorar en la elaborar y/o proyectar el 
presupuesto de inversión relacionados con 
los proyectos que se van a realizar en la 

vigencia fiscal. 
5. Asistir como delegado cuando se 

convoque para atender los requerimientos de 
las comunidades relacionados con los 
diferentes programas derivados de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
6. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

VEINTICUATRO 
MILLONES 

QUINIENTOS MIL 
PESOS M/L 

($24.500.000) 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Profesional en 
Psicología, 
experiencia 

 
1. Brindar asesoría a las acciones de 

orientación a las comunidades donde se 

TRECE 
MILLONES 

DOSCIENTOS 

 
Cuatro (04) 

meses, contados 



 

 

laboral de nueve 
(9) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

ejecuten Programas derivados de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 

2. Coordinar los procesos de socialización de 
vías ejecutadas, dejando un mensaje de 

sentido de partencia por el cuidado de los 
bienes públicos 

3. Realizar acciones de orientación y 
asesoramiento desde el componente social a 

las comunidades donde se ejecuten los 
diferentes programas de la Secretaria Distrital 

de Obras Públicas. 
4. Promover y orientar a la comunidad en la 

solución de los diferentes conflictos 
interpersonales e intergrupales que se 

puedan presentar durante el desarrollo u 
ejecución de vías. 

5. Asistir a las reuniones, actividades y los 
eventos programados, para atender los 

requerimientos de las comunidades 
relacionados con los diferentes programas 

derivados de la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 

6. Las demás actividades que le sean 
asignadas por el supervisor del contrato, en 

el desarrollo del objeto contractual. 
 
 

CINCUENTA MIL 
PESOS M/L 

($13.250.000) 

a partir de la 
fecha de inicio del 
mismo, una vez 
se cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Título 
profesional 

como Diseñador 
Industrial, 

experiencia 
laboral de nueve 
(9) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Participar en los procesos de socialización 
de los proyectos de pavimentación de vías y 

los diferentes programas derivados de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 

2. Realizar la supervisión de los trabajos de 
ejecución de vías que se realicen en las 

diferentes localidades dentro del componente 
de recuperación de la Malla Vial del Distrito 

de Barranquilla. 
3. Realizar recorridos de supervisión a los 

sitios de las obras asignadas 
correspondientes a la Secretaria Distrital de 

Obras Públicas y cuando se requiera su 
presencia. 

4. Asesorar en los diseños para los proyectos 
de obras que adelante la Secretaria Distrital 

de Obras Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 

TRECE 
MILLONES 

DOSCIENTOS 
CINCUENTA MIL 

PESOS M/L 
($13.250.000) 

Cuatro (04) 
meses, contados 

a partir de la 
fecha de inicio del 
mismo, una vez 
se cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 



 

 

Título 
profesional en 
Trabajo Social, 

experiencia 
laboral de siete 
(07) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Brindar asesoría a las acciones de 

orientación a las comunidades donde se 
ejecuten Programas derivados de la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
2. Realizar visitas de diagnósticos sociales 
sobre los programas desarrollados por la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas y 

realizar el informe correspondiente. 
3. Brindar asesoría en el seguimiento y 

procesos de revisión documental 
relacionados con los diferentes programas de 

la Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
4. Asistir a las reuniones, actividades y los 

eventos programados, para atender los 
requerimientos de las comunidades 

relacionados con los diferentes programas 
derivados de la Secretaria Distrital de Obras 

Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 

ONCE MILLONES 
DOSCIENTOS  

MIL PESOS M/L 
($11.200.000) 

Cuatro (04) 
meses, contados 

a partir de la 
fecha de inicio del 
mismo, una vez 
se cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Título 
profesional en 
Trabajo Social, 

experiencia 
laboral de siete 
(07) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Brindar asesoría a las acciones de 

orientación a las comunidades donde se 
ejecuten Programas derivados de la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
2. Realizar visitas de diagnósticos sociales 
sobre los programas desarrollados por la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas y 

realizar el informe correspondiente. 
3. Brindar asesoría en el seguimiento y 

procesos de revisión documental 
relacionados con los diferentes programas de 

la Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
4. Asistir a las reuniones, actividades y los 

eventos programados, para atender los 
requerimientos de las comunidades 

relacionados con los diferentes programas 
derivados de la Secretaria Distrital de Obras 

Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 
 
 

DIECINUEVE 
MILLONES 

SEISCIENTOS  
MIL PESOS M/L 
($19.600.000) 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 



 

 

Profesional en 
Psicología, 
experiencia 

laboral de siete 
(07) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Brindar asesoría a las acciones de 

orientación a las comunidades donde se 
ejecuten Programas derivados de la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
2. Realizar acciones de orientación y 

asesoramiento desde el componente social a 
las comunidades donde se ejecuten los 

diferentes programas de la Secretaria Distrital 
de Obras Públicas. 

3. Promover y orientar a la comunidad en la 
solución de los diferentes conflictos 

interpersonales e intergrupales que se 
puedan presentar durante el desarrollo u 

ejecución de vías. 
4. Asistir a las reuniones, actividades y los 

eventos programados, para atender los 
requerimientos de las comunidades 

relacionados con los diferentes programas 
derivados de la Secretaria Distrital de Obras 

Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 

DIECINUEVE 
MILLONES 

SEISCIENTOS  
MIL PESOS M/L 
($19.600.000) 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Título 
profesional 

como Abogado, 
experiencia 

laboral de siete 
(07) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Brindar asesoría y realizar actividades en 
cumplimiento de los programas derivados de 

la Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
2. Atender oportuna y eficientemente las 

solicitudes realizadas a la secretaria Distrital 
de Obras Públicas. 

3. Dar respuesta oportuna y veraz a los 
Derechos de Petición, apoyo frente a las 

Acciones Populares y en el seguimiento de 
los procesos jurídicos relacionados con la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
4. Brindar asesoría en los asuntos legales 

que se requieran dentro del cumplimiento de 
los diferentes programas que adelanta la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 

DIECINUEVE 
MILLONES 

SEISCIENTOS  
MIL PESOS M/L 
($19.600.000) 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

 
Título 

profesional 
como Abogado, 

experiencia 

 
1. Brindar asesoría y realizar actividades en 
cumplimiento de los programas derivados de 

la Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
2. Atender oportuna y eficientemente las 

 
DIECINUEVE 
MILLONES 

SEISCIENTOS  

 
Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 



 

 

laboral de siete 
(07) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

solicitudes realizadas a la secretaria Distrital 
de Obras Públicas. 

3. Dar respuesta oportuna y veraz a los 
Derechos de Petición, apoyo frente a las 

Acciones Populares y en el seguimiento de 
los procesos jurídicos relacionados con la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
4. Brindar asesoría en los asuntos legales 

que se requieran dentro del cumplimiento de 
los diferentes programas que adelanta la 

Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 
 

MIL PESOS M/L 
($19.600.000) 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

Acreditar título 
profesional 

como 
Administrador 
de Empresas, 
experiencia 

laboral de siete 
(07) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
 

1. Asesorar y desarrollar actividades en 
cumplimiento de la gestión administrativa 
dentro de la Secretaria Distrital de Obras 

Públicas. 
2. Integrar el equipo técnico para el desarrollo 
y cumplimiento de los programas derivados 
de la Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
3. Elaborar los respectivos informes que se 

emite en la Secretaria Distrital de Obras 
Públicas. 

4. Realizar actividades para la revisión, 
organización y archivo del expediente 

correspondiente a los programas 
desarrollados por la Secretaría Distrital de 

Obras Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 
 

DIECISEIS 
MILLONES 

OCHOCIENTOS  
MIL PESOS M/L 
($16.800.000) 

Seis (06) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 
artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

 
 
 

Acreditar título 
profesional 

como Arquitecto, 
experiencia 

laboral de siete 
(07) meses con 

entidades 
públicas y 
privadas 

 
1. Participar en los procesos de socialización 
de los proyectos de pavimentación de vías y 

los diferentes programas derivados de la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 

2. Realizar la supervisión de los trabajos de 
ejecución de vías que se realicen en las 

diferentes localidades dentro del componente 
de recuperación de la Malla Vial del Distrito 

de Barranquilla. 
3. Realizar recorridos de supervisión a los 

sitios de las obras asignadas 

DIECINUEVE 
MILLONES 

SEISCIENTOS  
MIL PESOS M/L 
($19.600.000) 

 
 

Siete (07) Meses, 
contados a partir 

de la fecha de 
inicio del mismo, 

una vez se 
cumplan los 
requisitos de 

perfeccionamiento 
y ejecución 

dispuestos en el 



 

 

correspondientes a la Secretaria Distrital de 
Obras Públicas y cuando se requiera su 

presencia. 
4. Presentar los diferentes informes a las 

visitas realizadas del estado de las obras en 
ejecución de acuerdo al cronograma de 

recorridos asignados, correspondientes a la 
Secretaria Distrital de Obras Públicas. 
5. Las demás actividades que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato, en 
el desarrollo del objeto contractual. 

 
 

artículo 41 de la 
ley 80 de 1993 

 
 
 
LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATISTAS SON: 
 
 
1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución del 

contrato. 
2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de 

algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al área de cuentas de la 
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de 
Hacienda. 

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. 
4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaración de bienes y rentas en el Sigep. 
5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y 

mantenerlo vigente durante la ejecución del contrato. 
6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales. 
7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas. 
8. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato y las 

demás específicas que seguidamente se relacionen en el presente estudio. 
9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 

ocasión del contrato. 
10. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante 

la ejecución del contrato. 
11. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y 

requeridas por el Distrito. 
12. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del 

contrato 
13. Pagar los impuestos a que haya lugar. 
14. Cumplir de buena fe con el objeto del contrato. 
15. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 
16. Contar con las herramientas necesarias para la prestación de su servicio. 
17. Cargar en el SECOP II la documentación contractual que le sea requerida por parte de la 

Entidad. 



 

 

 
IV. ANALISIS ECONOMICO 

El valor estimado del futuro contrato es de CUATROCIENTOS SIETE MILLONES DOSCIENTOS 
MIL PESOS M/L ($407.200.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasión a la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato; la Entidad estima que el contrato a celebrar es un 
contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestión, el cual se adelantará de 
acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el 
Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como modalidad de contratación 
correspondiente la CONTRATACIÓN DIRECTA.  
 
Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución 
de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las 
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la 
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es 
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador 
del gasto debe dejar constancia escrita. 
 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 
diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, 
así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 
 
El presente, se enmarca en un contrato de prestación de servicios profesionales lo cual justifica su 
contratación directa. 
 
Para constancia se firma en Barranquilla a los 07 días del mes de marzo del 2023. 
Código asignado: 8323 
 
 
 
 
JOSE PAULL ROMERO ORTEGA   
Profesional Universitario  
Secretaría General del Distrito 
LPMT 

 

 


