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Es"‘ﬁ* FUNCION PUBLICA

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO

Fecha de publicacion

2023-04-19 14:34

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

MAGALY NIGRINIS SANCHEZ
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 28132327
.gar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o

57 BT i INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES -
servicios publicos o que administren, celebren contratos y

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u INRERGANTANDER
otra donde trabaje
Lugar de sede
.JiS COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccién ['Unidad Deportiva Alfonso Lopez - Carrera 30 No. 14-45"]
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

i i ; i G
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Ultimo afo gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $70.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos $40.000.000,00

Honorarios $12.936.720,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $122.936.720,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: 3 Saldo total de la cuenta a diciembre 37 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) S
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $5.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

APARTAMENTO COLOMBIA MAGDALENA SANTA MARTA $400.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

‘ﬂgo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,
sociedad o asociacion

Tipo

Calidad de socio

Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas:

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Si

X

No

Detalle de las actividades

Forma participacién

ENTRENADOR DE DEPORTES

PERSONAL

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

19, a continuacion procedo a pu

icary

intereses de mi cényuge o compaferc(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente:

Si

No | X

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Ivuigar proactivamente el registro

No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

.po documento

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No
frente a la labor o actividad que desempefio:
Versidn 4.2 - Octubre 2021 Péagina3deb




A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de DO%Ume?nto de e
identidad identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

ine intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de

“Unta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
4nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin @nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual.

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : >
. encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

ias inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gitimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

»s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
= Establecimientos que posee. :
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
2

Vot B S
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MAGALY NIGRINIS SANCHEZ

EN LO PROFESIONAL ME HAN SIDO INCULCADOS ADEMAS DE LOS CONICIMIENTOS PROPIOS DE Ml
CARRERA, VALORES COMO EL RESPETO, HONESTIDAD, LEALTAD, SENTIDO DE PERTENENCIA,
SINCERIDAD Y EL OBJETIVO PERMANENTE DE ALCAZAR LA EXCELENCIA ATRAVES DEL TRABAJO

SERIO Y RESPONSABLE.




INFORMACION PERSONAL

NOMBRE MAGALY NIGRINIS SANCHEZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 28.132.327

FECHA DE NACIMIENTO 27 ABRIL DE 1959

LUGAR DE NACIMIENTO BUCARAMANGA

ESTADO CIVIL SOLTERA

DIRECCION KRA 49 No 64-06

TELEFONO 6433577 — CEL 300 572 2086

E-MAIL magalynis@hotmail.com




INFORMACION ACADEMICA

AUTONOMA DE SANTANDER

INGENIERA DE SISTEMAS

DICIEMBRE 5 DEL 2.006

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

FACULTAD DE CULTURA FISICA, DEPORTE Y RECREACION

ORGANIZACION Y LEGISLACION DEPORTIVA PARA DIRIGENTES DEPORTIVOS OCHJBRE/ZOOO
INSTITUTO KEGELL TRAINING CENTER (QUISIMI EE UU).

CAPACITACION ENTRENADOR PROFESIONAL DE BOLO AMERICANO ANO 2.014. (40 HORAS)
TITULO OBTENIDOI COACH- TECNICO EN BOLO AMERICANO

INSTITUTO OUTSTANDING BOWLER AWARD (EE UU).

CONTRIBUSION CON EL DEPORTE EN LA CIUDAD DE ROXBORO NORT CAROLINA
KEGELL BUILT FOR BOWLING. LAKE WALES FLORIDA JUNIO 14 2.014.

LIGA DE BOLO DE BOGOTA

SEMINARIO “DESARROLLANDO NUESTROS FUTUROS ATLETAS”. SEPTIEMBRE /2.006
AUTONOMA DE SANTANDER

DIPLOMADO EN WED MASTER DICIEMBRE DEL 2.006

MULTICOMPUTO LTDA

COREL DRAW-PHOTO POINT, INTERNET-FRONTPAGE INFORMATICA AVANZADA.
BUCARAMANGA 2.001

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

DIPLOMADO EN ADMINISTRACION EN PROPIEDAD HORIZONTAL. Octubre/2.011

SENA MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Mayo/2.015



EXPERIENCIAS LABORALES

COORPORACION CLUB UNION DE BUCARAMANGA

ORGANIZADORA DE TORNEOS DE BOLO AMERICANO

2.010 AL 2.023.

TIEMPO DE SERVIVIO 13 ANOS

LIGA DANTANDEREANA DE BOLO AMERICANO

CARGO: ENTRENADORA DE LA SELECCION SANTANDER DE BOLO AMERICANO
ENTIDAD: CLUB DE PROFESIONALES DE SANTANDER.

ENTRENADORA PROFESIONAL Y CONSTRUCCION DE ESCUELA DE BOLOS AMERICANO.
ANO 2.002 AL 2.015.

TIEMPO DE SERVICIO 13 ANOS

CARGO: ENTRENADORA PROFESIONAL DE BOLO AMERICANO

TIEMPO DE SERVICIO: 14 ANOS

ENTIDAD: SENA

CARGO: INSTRUCTORA TECNICA Y FISICA EN MANEJO DE PISTAS DE BOLOS AMERICANO.
TIEMPO DE SERVICIO: ANO 2.0189.

TIEMPO DE SERVICIO: ANO 2.020.

TIEMPO DE SERVICIO: ANO 2.021.

TIEMPO DE SERVICIO: ANO 2.022

TIEMPO DE SERVICIO: ANO 2.023

TIEMPO DE SERVICIO: Actualmente ANO 2.023



LOGROS DEPORTIVOS EN BOLO
AMERICANO

CAMPEONATO NACIONAL INTERCLUBES 1997 CAMPEONA

TORNEO NAVIDAD LIGA SANTANDEREANA DE BOLO DIC/2.001 CAMPEONA
TORNEO INDERBU JUNIO /2001 CAMPEONA

TORNEO DE PAREJAS CLUB DE PROFESIONALES JUNIO 2.001 CAMPEONA
CAMPEONATO DE LA PAZ MARZO/2.002 CAMPEONA

CAMPEONATO DE LA PAZ MARZO 2.003 CAMPEONA

1RA COPA EDUARDO PARDO CLUB UNION DICI 2.004 CAMOPEONA
TORNEO LA HOPRMIGA 2DO PUESTO SEP /2.003

TORNEO CIUDAD BONITA FEBRERO/2.003 SUB CAMPEONA

JUEGOS NACIONALES 2004 TERCER LUGAR INDIVIDUAL

CAMPEONATO NACIONAL BOGOTA 2.004 SUB CAMPEONA

TORNEO SAN SEBASTIAN ENERO 2.002 CAMPEONA

TORNEQO CIUDAD BONITA FEBRERO 2.002 CAMPEONA

TORNEO SAN SEBASTIAN ENERO /2003 2DO. PUESTO

CAMPEONATO BATALLA DE BOYACA AGOSTO 2.003 CAMPEONA

COPA CITROEN DICIEMBRE 2.006 CAMPEONA

CAMPEONATO NACIONAL DE SEGUANDA TUNJA OCTUBRE 2007 CAMPEONA
TORNEO INTERCLUBES FEBRERO 2.007 CAMPEONA

DEPARATMENTAL LIGA SANTANDEREANA DE BOLO 2.007 CAMPEONA
TORNEO NACIONAL CLUB UNION 2.008 CAMPEONA INDIVIDUAL
TORNEOD DEPARTAMENTAL 2.009 LIGA SANTANDEREANA CAMPEONA

JUEGOS NACIONALES CALI 2.008 CAMPEONA INDIVIDUAL



REFERENCIAS PERSONALES

JULIO MEDINA.

INGENIERO INDUSTRIAL ECOPETROL

Kra 24 # 35- 198 CASA 12 CONJUNTO ALTOS ALTOS DE CANAVERAL CAMPETRE.
CEL 311 262 9697

ING. JORGE GOMEZ.

PROFESOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICAS DE SANTANDER (UTS)
CELULAR 316 696 2774

DR. LIBARDO LEON GUARIN

EX - DECANO UIS FACULTAD CIENCIAS SOCIALES

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER UIS

TEL 6315215 CEL. 315 371 7106.

DR. GERMAN MURILLO CARRENO

CEL 311 452 3871

Gerente Club Union de Bucaramanga

DR. JAIRO HERNANDEZ

GERENTE INGENIEROS CIVILES ASOCIADOS

CEL. 317 268 9772 RES. 6851605

MAGALY NIGRINIS SANCHEZ

28.132.327 DE FLORIDABLANCA



La Repﬁﬁﬁca de Colombia
¥ en su nombre

E( Co[egio Nocturno

ANDRES BELLO

Aprobado por (a Secretaria de Educacion Departanental, segiin Resoluciores
No. 1417 del 21 de Junio de 1394 v No. 036 del 29 de Agosto de 1995,

Confiere a:

Magaly Nigrinis Sdnchez

Hdentificada con Cédula de Ciudadonia No. 28.132.327 de Floridablance - Santander.

El Titulo de:

Por haber cursado y aprobado los estudios corresponudientes al Nivel de
Educacion Media, sequn el Proyecto Educativo Institucional.

Aunotado en el Control Interno del Colegio
Libro de registro No. L | Folio No.

cl Registro del Tivnle de Bochiller ante la Seoretana de Educacion Departamental.
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June 15, 2014. Lake Wales FI

To Whom It May Concern:

-

The Kegel Training Center certifies that Magaly Nigrinis has successfully
completed 40 hours of an intensive instruction in bowling coaching program.

The Bronze Coaching Certification course topics Included:

v The Modern Game -
v Sports Psychology
v Smart Practice

v Lane Play Strategies
v Sport Conditions

é‘”‘ﬂw\. Jq-?nm.

Evan Henerson

Certified trainer



9007 ap auquandas ap 7z 0 @ ‘vioBog

dopruaipug P ED ...
LIONTD NOI% C 1 3TTHA0 SOTBYI S[T

BT v ap ouonpno ja ua ‘900z ap asguianidas ap 7z vip 32 ‘J0uag Yo 4§ OuvIuIUY JIUASIfosT
Aopouayug; Ja sod 0prny  SYLTILY SOBNILD SOBLSTNN OGNY TTCEBESIM, Ouvuuas o ousisy’

STNIN DD SINTIOBIN LTVOY W

3ND SONVIILJILIZD




i ok QLW Y prsepG vomusprRgy SRR 1Y
o it iy s WV e

s, ! JJ‘M:m/I,Q B ,@\ |¢(\~U

PG I e N e ¥ D IZ

9002 P oipang P )P P 5577

%Q«é%@b@é@ﬁggkéﬁgée DN
%@\ﬁﬁglxe%%n )

s

S66° 9P YD 9P 88 )P B0EE0 “UEY /) S "PUrPBLS 9 ugrominsgof vy op
A G661 %P 08 > P 6490 U RD UgrmpOten 1) 10D prpmissfiic op prpadmpDya
K\M@ﬁv@ew op DA DO ID Qmj vy .%Q\ DPOXH YD QuownevprIop \Q&%\m\ 0 %“ug%waw op @hw#ﬁ%&m@

U Ne@ﬁi@&«unmm .B_O\.u\!‘




I .,

dwigdyny
ugpDPRdo) ap UISIAIg
4d0paaq

sppUDjSUOT) Bp100 "ON ©4qi] _.e_um.n.m : "ON oljo4 | us oppjouy ‘  JOOZ oup jep  IQUISIAON ap sew |ep sOjp €7 SO| P PBuUDWDIDING Ue Oopipadx]

e a0 spioy ()  Op [04O} POPISUBLUI bUN UOD
yureq Sc:m.éﬁﬁ _o.—oo
Jaulied mv pwpiBoid [ us mo_vimm sns. ovano&o > o_u_,ﬁ‘mo ._mn_

a3jidiirLy3ad

JJOSOII],

BoUEqEPHOL]

ma:w-_z £ w

Ay no
L]




. oo

“DpI} ondwgayyny
uopDIPDdD) 8p UYISING
aopealg

Ll

So12UDsUOS 8P 100 ON 0411 [3P $8E “ON 010 [0 e opBioLy ¢

Sow OUD (8P  QIQUISIAON op sow [9p SOJp gz SO| D nBupwpipdNg U opipadxy

Mﬂnwﬁﬂ“%ﬁnﬂmﬂﬁﬂ“&ﬁﬁﬂﬁﬂﬁn . . mD_.—O_._ Om @mu _U.vo._. ﬁcv_mr_m._.c_ UCD COU
Jowso4 ON U9RBINP3 9P UOBNYSU]

aSedjuoa J-jourayuy

w_o pwpiBoid |o ua soipnyse sns oppqo.ldp A OpusIso Jaqpy Jod

__.Lw:EmQ

aildiiLyiad | | |

HOSOIIN \ susiy AeSeN

D DIDUBSISY BP DIDUDISUOT)

QUslju0)




*opy] oindwosyiny
ugpDIRdD) 3p UgIsIAg
i Jopad1qg

= sopupjsuo] ap 100 9N o.ﬁ_._ _mﬁchm ."oz E_.q..._,.._,o...:.w_m?_u_._o:«\ 2% . SO.N. ouo |8p u.BEuO : ~ epsaw “m_u Solp . gp SO P omcmEEcunm us o_u%waxm.

/7 “iapubjuag Ip UQIPBINP3 ap n_._a,_.-hom ojop opoubwa
5r08 'ON HPrNnjosy ¢ unBas '|opyQ ugERZUOINY Lo

.._...mo\..Or_ O@ : mt _EO._..._UOT_mCmEm pun COU
| useg ON UpREINRY SR UGDAYISUI : P Py i

m_u UEE@OE _w cm mo_vEmm _m:m_.ovon_olaﬁ > o_u;m_mo \_mn_or_ 10d

] P A T T e TR TN

ﬁuma:m.wmm,@

e _“wo%ﬁ%oﬁ._ %_._.__Rm_.w_a.wm o0
Nuaoﬂmm mEEw_Z bmwmg
Ce o_ucou_m{_o_o_.__o_u_cEmcoU

918juoT)

VISBNOTOD 30 YONend3y




wyo3) H prpmg

L1408 9p 08 a4grpo0 ‘Dbimummngs
lgé% PONDUNYY, ST P prynIns
: G UPIIIR, 7]
vmfﬁzgp DO FPVROY; OPIDIGYE P4,
'/.m./oyo_g"/' PP UGIIDIIP DUT 0D

JP1A0THI0)p PPIILoriss 212
]2 PRI 0B SHDS -03pf 1770 s P npm

- LB8EELPE 9 9

zayoun > Srumrbiy - fipbbgy,
omd DRYE19

DYy VIR B -OYIRI5 AP BPPIFD
SOUDUIY FOINV2S) TP PRIV
VEPUHEIUL [ ap JERIS P PP




L MG o8 W He@Fe [ T ¥ B

1euoioniiasu| oysdwasag A ugursen ap m__o“_om._mo
zalezugn ejoJED JBlld 18P BN

610z ofew op g} “O'Q gjobog

5dIN — Uoisen A ugioesueld ap opegajul 0]8poW 18p 1BNHIA 0SIND
19p So]eJ8USY SOJUBWEPUNS 8P OINPOI 12 03X® U0D 9381dwod A odidilied

L2E'CCL'82 D0

ZIHONYS SININOIN ATVOVIA

:anb Jejsuoo aseH

uonsan A ugloeaueld ap onm._wmﬂc_ 0]18PON 18P OAlled(1de 1@ OPBIJIISA

eolqnd SOpo] op Sd
uoroung od1jqnd o1IAIBS |3




ol 12 CLUB UNION
)5/ BUCARAMANGA

EL SISCRITO GERENTE DE LA COPORACION SOCIAL,
RECREATIVA Y DEPORTIVA UNION

NIT 890.200.152 -9

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora MAGALAY NIGRINIS SANCHEZ identificada con cedula Ciudadania
No 28.132.327 de Bucaramanga, ha realizado torneos de BOLO AMERICANO en las
instalaciones de la Club Unién por mas 14 afios con mucha dedicacién y eficiencia.
Nuestros socios han recibido capacitacidn e instrucciones en competencias
Municipales, Departamentales y Nacionales.

Por estos motivos nos permitimos dar referencia de la buena labor desempefiada
por la sefiora Magaly con nuestro deporte BOLO AMERICANO.

Esta solicitud expide en Bucaramanga a solicitud del interesado a los Diez y ocho
(18) dias del mes de Abril de 2023.

GERM N URILLO CK R REN 0
Gerente
Corporacion’ Social Recreativa y Deportiva Unidn

# Calle 49 No. 32 - 20 © Gerencia: 643 2279 - Eventos: 647 4112 PBX: 5?) 643035

WWW. ciubunlonbucaramanga cOm.co =4 clubunion. secretaria@gmail.com / eventos. clubumon@gmall com




LIGA SANTANDEREANA DE BOLO

Personeria Juridica No. 014 del 27 de Enero de 1.970
Nit: 804002982-3 / Email: lisanbol2023@gmail.com

CERTIFICA QUE

MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, presto sus servicios en esta liga como entrenadora de la
seleccion Santander de bolo americano desde enero 15 del 1996 hasta el 18 de marzo del 2021,
obteniendo resultados a nivel nacional con los deportista mas destacado durante su
permanencia como entrenadora de la seleccion Santander de bolo americano

e EINER ANDRES ALVAREZ ARIAS
e CARLOS HERNANDO RINCON

e HERIBERTO FLOREZ GARCIA

e LUZ MARINA GARCIA

e JHIMY HERNDO GALDRON SILVA

Se expide por solicitud del interesado, a los 12 dias del mes de noviembre de 2022

Cordialmente,

%@79%3
CARLOS HERNANDO RINCON DIAZ

CC Ol Ry olq.
Representante legal



CORPORACION
DE PROFESIONALES
DE SANTANDER

Bucaramanga, Mayo 02 de 2.011

Sefiores
SANAUTOS S.A.
Bucaramanga

REF: CERTIFICACION
Respetados Sefiores

Por la presente hago constar que la sefiora MAGALY NIGRINIS SANCHEZ con cedula de
cCiudadania numero 28.732.327 de Floridablanca, Presta los servicios de
COORDINADORA DE DEPORTES DE LA CORPORACION CLUB PROFESIONALES, actividad
que ha desarrollado en forma continua durante siete (7) afios mediante contrato de
prestacién de servicios, con una remuneracién actual por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000.00) mensuales.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los dos (2) dias del mes de mayo de
2,011,

Cordialmente,
Jo

Gerente \
Corporacléni Club Profasionales

Nalls 44 Ma 34-57/71 « PRX: A43 46 46 - Gerencia: 643 31 33 » Tesoreria: 6571227 « Relaciones Pubiicas: 6437991 - Bucaramanga



Certificacion No. 77

SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO
ADMINISTRATIVO MIXTO DELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

HACE CONSTAR

Que la Sefiora, MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, identificada con cédula No. 28.132.327 de
Floridablanca, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA € siguiente contrato de
servicios personales regulados por la Ley80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica), modificada por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4811705 de 2023.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter
temporal con el fin de entrenar, coordinar y dirigir
el equipo de la Regional Santander, para
representar a la Regional durante el afio 2023 en
los diferentes eventos y actividades deportivos.
Modalidad Bolo americano.

Obligaciones especificas: 1. Dirigir y realizar entrenamiento del equipo de la
Regional Santander que le comresponda, incluye
funcionarios y grupo familiar. 2. Preparar fisica y
técnicamente a los aspirantes inscritos para
conformar el equipo y analizar y evaluar la actuacion
fisico atlético. 3. Establecer programas de
acondicionamiento  fisico las  necesidades
individuales. 4. Planear y desarrollar programas
competitivos. 5. Escoger a los deportistas que
conformaran el equipo representativo y a los que
disputaran las pruebas, seleccionando, seguin sus
criterios, a aquellos cuyas aptitudes técnicas, fisicas
y animicas puedan dar el mejor resultado, con el
cumpliendo de la Directrices establecidas por el
SENA. 6. Elegir las estrategias que sus deportistas
deberan desarrollar en las pruebas deportivas. 7.
Desarrollar sesiones con los deportistas en horarios
laborales previa autorizacion de los jefes inmediatos.
8. Realizar trabajo directo con los deportistas, hasta
terminar con las horas destinadas para cada
modalidad deportista. 9. Atender oportunamente los
requerimientos que el SENA le haga a través del
supervisor del contrato y que sean propias del objeto e
contratado. 10. Las demas que se hagan necesarias =
para el cabal cumplimiento del objeto contractual. Sk e,
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Santander
Direccién calle 16 No. 27-37, Bucaramanga. - PBX (57 1) 5461500 Iyl R
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag |




Certificacién No. 77

SENA

Inicio de ejecucion: 29 de marzo de 2023.

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato fue de ocho (08)
meses contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

Término de ejecucion: Actualmente en ejecucion, (27 de Nov. 2023).

Valor: El valor total del contrato para todos los efectos

legales y fiscales fue maximo de ONCE
MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL
CIENTO DOCE PESOS 00/100 M.N.
($11.915.112).

Con honorarios mensuales de UN MILLON
CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS
00/100 M.N. ($1.489.389).

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASEdel SENA, a los 20 dias del mes de abril de 2023.

<--___‘— Firmado digitalmente por CAMPO
s 2— ELIAS GUTIERREZ POLANIA
/ ﬁ Fecha: 2023.04.20 15:30:04 -05'00"
CAMPO ELIAS GUTIERREZ POLANIA
Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto

Rad: 7-2023-093641
NIS: 2023-01-137090

Proyect6: Alvaro Mantilla _,_
Cargo: Apoyo Contratacion

Certificada
SC-CER3I%ERT
Ministerio de Trabajo @
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE a =
Regional Santander V
Direccion calle 16 No. 27-37, Bucaramanga. - PBX (57 1) 5461500 P prgosiini

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag2



Certificacién No. 76

SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO
ADMINISTRATIVO MIXTO DELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA

HACE CONSTAR

Que la Sefiora, MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, identificada con cédula No.
28.132.327 de Floridablanca, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
los siguientes contratos de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administraciéon Publica), modificada por la ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacion:

1. Namero y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3432318 de 2022.

Objeto:

Obligaciones especificas:

Prestar los servicios personales de caracter temporal con el
fin de entrenar, coordinar y dirigir el equipo de la Regional
Santander, para representar a la Regional durante el afio
2022 en los diferentes eventos y actividades deportivos. -
MODALIDAD BOLO AMERICANO.

1. Dirigir y realizar entrenamiento del equipo de la Regional
Santander que le corresponda, incluye funcionarios y grupo
familiar. 2. Preparar fisica y técnicamente a los aspirantes
inscritos para conformar el equipo y analizar y evaluar la
actuacion fisico atlético. 3. Establecer programas de
acondicionamiento fisico las necesidades individuales. 4.
Planear y desarrollar programas competitivos. 5. Escoger a
los deportistas que conformaran el equipo representativo y a
los que disputaran las pruebas, seleccionando, seglin sus
criterios, a aquellos cuyas aptitudes técnicas, fisicas y
animicas puedan dar el mejor resultado, con el cumpliendo
de la Directrices establecidas por el SENA. 6. Elegir las
estrategias que sus deportistas deberan desarrollar en las
pruebas deportivas. 7. Desarrollar sesiones con los
deportistas en horarios laborales previa autorizacion de los
jefes inmediatos. 8. Realizar trabajo directo con los
deportistas, hasta terminar con las horas destinadas para
cada modalidad deportista. 9. Atender oportunamente los
requerimientos que el SENA le haga a través del supervisor
del contrato y que sean propias del objeto contratado. 10. Las
demas que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Santander

Direccion calle 16 No. 27-37, Bucaramanga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag |

Certificado No.
SC-CER338681

e

Certiicado No.
CO-SC-CERX39681



e,

Certificacion No. 76

Inicio de ejecucion:

Plazo:

Término de ejecucion:

Valor:

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE

w

01 de marzo de 2022.

El plazo de ejecucion del contrato fue de ocho (8)
meses y doce (12) dias contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

12 de Noviembre de 2022.

El valor total del contrato para todos los efectos legales
y fiscales fue maximo de DOCE MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS SESENTA
Y SEIS PESOS 00/100 M.N. ($ 12.510.866).

Con honorarios mensuales de UN MILLON
CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS 00/100
M.N. ($1.489.389).

del SENA, a los 20 dias del mes de Abril de 2023.

Rad: 7-2023-093641
NIS: 2023-01-137090

Proyectd: Alvaro Mantilla
Cargo: Apoyo Contratacion -

Fecha: 2023.04.20 15:30:18
-05'00"
CAMPO ELIAS GUTIERREZ POLANIA
Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto

= Firmado digitalmente por
<_.—_. o CAMPO ELIAS GUTIERREZ

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE

Regional Santander

Direccidn calle 16 No. 27-37, Bucaramanga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03

Pag2

Certificado No,
SC-CER3IS6A1

e

Certificads No
CO-SC-CER33%681



wn

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior(a) MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, identificado(a) con 28.132.327 de
BUCARAMANGA, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el(los) siguiente(s)
contrato(s) de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica), modificada por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demés
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

N° y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2366008 de Marzo 26 de 2021
Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal con el fin de

entrenar el equipo de la Regional Santander, para representar a la
Regional durante el afio 2021 en los diferentes eventos deportivos. -

MODALIDAD BOLO AMERICANO.

Inicio de ejecucidn: Abril 5 de 2021

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato fue de ocho (8) meses y catorce
(14) dias, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

Término de ejecucibn: Hasta Diciembre 18 de 2021

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de

DOCE MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N. ($12.302.592) Con
honorarios mensuales de UN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL SESENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.
($1.453.062).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE
del SENA, a los veintiocho (28) dias del mes de Diciembre de 2021.

3}

(- .
CAMPO ELIAS-GUTIERREZ POLANIA
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Direccién Regional Santander

Proyectd Carolina Angarita ke
Apoyo Archivo contratacion.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE

. i Certificado Mo.
Direccion Regional CO-SC-CER338681

Direccidn calle 16 No 27-37 Bucaramanga PBX 6800600 ext. 73120
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03



Certificacion No. 106
SENA

N

Atender oportunamente los requerimientos que el SENA le haga a
través del supervisor del contrato y que sean propias del objeto
contratado. 10. Las demas que se hagan necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los nueve (09) dias del mes de marzo de 2021.
e
CAMPO ELIAS GUTIERREZ POLANIA
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Direccion Regional Santander

Proyecté Camilo Sierra -
Apoyo Archivo contratacién

Ministerio de Trabajo
e o2 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CO-SC-CER3%681 Direccién Regional
Direccién calle 16 No 27-37 Bucaramanga PBX 6800600 ext. 73120
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag2




Certificacion No. 106
SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior(a) MAGALY NIGRINIS SANCHEZ identificado(a) con C.C 28.132.327 de
Floridablanca, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el(los) siguiente(s)
contrato(s) de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién
de la Administracion Publica), modificada por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

N° y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1419762 03 de marzo de 2020

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal con el fin de
entrenar el equipo de la Regional Santander, para representar a la
Regional durante el afio 2020 en los diferentes eventos deportivos. -
MODALIDAD BOLO AMERICANO.

Inicio de ejecucion: 04 de marzo de 2020

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato fue de Nueve (09) meses y Quince
(15) dias, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

Término de ejecucion: 17 de diciembre de 2020

Valor: El valor total del presente contrato es méaximo de de DOCE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE
PESOS 00/100 M.N. ($12.936.720) incluido iva. Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) pagos iguales por
los meses de febrero a diciembre de 2021, por valor de UN MILLON
TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA
PESOS 00/100 M.N. ($1.361.760) Incluido Iva.

Obligaciones Especificas: 1. Dirigir y realizar entrenamiento del

equipo de la Regional Santander que le comresponda, incluye

funcionarios y grupo familiar. 2. Preparar fisica y técnicamente a los

—~ aspirantes inscritos para conformar el equipo y analizar y evaluar la

{ actuacién fisico atlético. 3. Establecer programas de acondicionamiento
—_ fisico las necesidades individuales. 4. Planear y desarrollar programas

‘ competitivos. 5. Escoger a los deportistas que conformaran el equipo
representativo y a los que disputaran las pruebas, seleccionando, segun

sus criterios, a aquellos cuyas aptitudes técnicas, fisicas y animicas
puedan dar el mejor resultado, con el cumpliendo de la Directrices
establecidas por el SENA. 6. Elegir las estrategias que sus deportistas
deberan desarrollar en las pruebas deportivas. 7. Desarrollar sesiones
con los deportistas en horarios laborales previa autorizacién de los jefes

inmediatos. 8. Realizar trabajo directo con los deportistas, hasta
£ ) terminar con las horas destinadas para cada modalidad deportista. 9.
V Ministerio de Trabajo
G SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CO-SC-CER33%881 Direccién Regional

Direccién calle 16 No 27-37 Bucaramanga PBX 6800600 ext. 73120
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pagl




Certificacion No. 75

SENA

N

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO
ADMINISTRATIVO MIXTO DELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA

HACE CONSTAR

Que la Sefiora, MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, identificada con cédula No. 28.132.327 de
Floridablanca, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA € siguiente contrato de
servicios personales regulados por la Ley80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica), modificada por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Nimero y fecha del Contrato:

Objeto:

Obligaciones especificas:

CO1.PCCNTR.870835 de 2019.

Prestar los servicios personales de caracter
temporal con el fin de entrenar el equipo de la
Regional Santander, para representar a la
Regional durante el afio 2019 en los diferentes
eventos deportivos. - MODALIDAD BOLO
AMERICANO.

1. Dirigir y realizar entrenamiento del equipo de la
Regional Santander que le corresponda, incluye
funcionarios y grupo familiar. 2. Preparar fisica y
técnicamente a los aspirantes inscritos para
conformar el equipo y analizar y evaluar la actuacién
fisico atlético. 3. Establecer programas de
acondicionamiento  fisico las  necesidades
individuales. 4. Planear y desarrollar programas
competitivos. 5. Escoger a los deportistas que
conformaran el equipo representativo y a los que
disputaran las pruebas, seleccionando, segln sus
criterios, a aquellos cuyas aptitudes técnicas, fisicas
y animicas puedan dar el mejor resultado, con el
cumpliendo de la Directrices establecidas por el
SENA. 6. Elegir las estrategias que sus deportistas
deberan desarrollar en las pruebas deportivas. 7.
Desarrollar sesiones con los deportistas en horarios
laborales previa autorizacién de los jefes inmediatos.
8. Realizar trabajo directo con los deportistas, hasta
terminar con las horas destinadas para cada
modalidad deportista. 9. Atender oportunamente los
requerimientos que el SENA le haga a través del
supervisor del contrato y que sean propias del objeto
contratado. 10. Las demas que se hagan necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Santander

Direccién calle 16 No. 27-37, Bucaramanga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pagl

Certificado No
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Certificacion No. 75

Inicio de ejecucion:

Plazo:

Término de ejecucion:

Valor:

@
SENA

N

12 de marzo de 2019.

El plazo de ejecucién del contrato fue de nueve
(09) meses y quince (15) dias contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

15 de diciembre de 2019.

El valor total del contrato para todos los efectos
legales y fiscales fue maximo de TRECE
MILLONES QUINCE MIL PESOS 00/100 M.N.
($13.015.000).

Con honorarios mensuales de UN MILLON
TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS 00/100
M.N. ($1.370.000).

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASEdel SENA, a los 20 dias del mes de abril de 2023._ )

Rad: 7-2023-093641
NIS: 2023-01-137090

Fecha: 2023.04.20 15:29:45 -05'00"

<';'_"" Firmado digitalmente por CAMPO
/

CAMPO ELIAS GUTIERREZ POLANIA
Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto

Proyect6: Alvaro Manhla, =t

Cargo: Apoyo Confratacion

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Santander

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag2

Direccion calle 16 No. 27-37, Bucaramanga. - PBX (57 1) 5461500

Certficado No.
CO-SC-CER33%681
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Federacion Colombiana de Bowling

FEI]E[:I]BD Nit. 860.533.073-5

CERTIFICA

Que el deportista CARLOS HERNANDO RINCON DIAZ identificado con C.C. 91178019
del registro de la Liga Santandereana de Bolo; participd en los Eventos Deportivos
Nacionales avalados por la Federacion Colombiana de Bowling del afio 2019 obteniendo
los siguientes resultados:

. Campeonato Nacional de Segunda Fuerza - 2019
(02 al 07 de junio de 2019 Bogota - Colombia)
v" Medalla de Bronce, Dobles Masculino
Esta constancia se emite en la ciudad de Bogota a los tres (03) dias del mes de mayo
de 2023, con destino al Instituto Departamental de{Recreacic‘)n y Deportes de Santander.

Atentamente,
SR i %

CECILIO ANTONIO FALCON P.

Presidente
(<3 FEDERACION COLOMBIANA DE BOWLING
Unidad Deportiva El Salitre Calle 63 No 68-g9 Facebook: federacioncolombianadebowling
Teléfono 601 250 15 25 — Telefax 601 225 19 41 Instagram: @fedecobol_

E-mail: fedecobol@hotmail.com
www.fedecobol.org




Federacion Colombiana de Bowling

FEIJEL‘I]IJ Nit. 860.533.073-5

CERTIFICA

Que el deportista HERIBERTO FLOREZ GARCIA identificado con C.C. 13921185 del
registro de la Liga Santandereana de Bolo; participd en los Eventos de caracter
Internacional del afio 2021 avalados y apoyados por la Federacién Colombiana de
Bowling y el Ministerio del Deporte obteniendo los siguientes resultados:

Campeonato Mundial Senior y Super Senior - 2021
(16 al 27 de noviembre de 2021 Dubai - EAU)

v" Medalla de Bronce, Dobles Masculino
v Medalla de Bronce, Equipos Mixtos

Copa Panamericana 2021
(04 al 10 de octubre de 2021 Armenia - Colombia)

v" Campeodn Copa Panamericana 2021 Senior

Esta constancia se emite en la ciudad de Bogota a los tres (03) dias del mes de mayo
de 2023, con destino al Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander.,

Atentamente,

CECILIO ANTONIO FALCON P.
Presidente
FEDERACION COLOMBIANA DE BOWLING

Unidad Deportiva El Salitre Calle 63 No 68-99 Facebook: federacioncolombianadebowling
Teléfono 601 250 15 25 - Telefax 601 22519 41 Instagram: @fedecobol_
E-mail: fedecobol@hotmail.com

www.fedecobol.org




Federaciéon Colombiana de Bowling

FEI]EBUL Nit. 860.533.073-5

CERTIFICA

Que la deportista LUZ MARINA GARCIA identificada con C.C. 37821190 del registro de
la Liga Santandereana de Bolo; participé en los Eventos de caracter Internacional del
ano 2021 avalados y apoyados por la Federacién Colombiana de Bowling y el Ministerio
del Deporte obteniendo los siguientes resultados:

Campeonato Mundial Senior y Super Senior - 2021
(16 al 27 de noviembre de 2021 Dubai - EAU)

v" Medalla de Oro, Dobles Femenino
v" Medalla de Oro, Equipos Femenino
v" Medalla de Bronce, Equipos Mixtos

Esta constancia se emite en la ciudad de Bogota a los tres (03) dias del mes de mayo
de 2023, con destino al Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander.

Atentamente,
C__ — ~

CECILIO ANTONIO FALCON P.
Presidente

FEDERACION COLOMBIANA DE BOWLING

Unidad Deportiva El Salitre Calle 63 No 68-99
Teléfono 601 250 15 25 — Telefax 601 22519 41
E-mail: fedecobol@hotmail.com

Facebook: federacioncolombianadebowling
Instagram: @fedecobol_

www.fedecobol.org




Federacion Colombiana de Bowling

FEDECOBOL Nit. 860.533.073-5

CERTIFICA

Que el deportista JHIMY HERNANDO GUALDRON SILVA identificado con C.C.
13846263 del registro de la Liga Santandereana de Bolo; participé en los Eventos de
caracter Internacional del afio 2017 avalados y apoyados por la Federacion Colombiana
de Bowling y el Ministerio del Deporte obteniendo los siguientes resultados:

Campeonato Suramericano Senior y Super Senior - 2017
(23 al 30 de abril de 2017 Oranjestad - Aruba)

Medalla de Plata, Sencillos Masculino
Medalla de Oro, Dobles Masculino

Medalla de Oro, Dobles Mixtos

Medalla de Plata, Equipos Mixtos

Medalla de Oro, Todo Evento Masculino
Medalla de Bronce, Final Master Masculino

LR S

Esta constancia se emite en la ciudad de Bogota a los tres (03) dias del mes de mayo
de 2023, con destino al Instituto Departamental de Recreacién y Deportes de Santander.

Atentamente,

CECILIOI ANTONIO FALCON P.
Presidente
FEDERACION COLOMBIANA DE BOWLING

Unidad Deportiva El Salitre Calle 63 No 68-99 Facebook: federacionco!ombianadebowling
Teléfono 601 250 15 25 - Telefax 601 22519 41 Instagram: @fedecobol_
E-mail: fedecobol@hotmail.com

www.fedecobol.org




HERIBERTO FLOREZ

5G-du UAE = 6:31 p.m.
Roberto Caicedo Dele...
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22/4/23, 13:15

ESCALAFON NACIONAL MASCULINO
CORTE AL 5 DE ABRIL DEL 2023

E—

www.fedecobol.org/datos/escalafon/ss_mas.htm

CATEGORIA SUPER SENIOR

| FUN JNOMBRES APELLIDOS | LIGA | FECHA [ PROMEDIO | JUEGOS 2023 l ACTIVIDAD
1 | 1652 |IORGED. ROMERO R. BOYACA 8/11/2022 190,42 CORTE DICIEMBRE 31/2022
2 | 2019 |oscar JAIMES BOYACA 8/12/2022 187,89 CORTE DICIEMBRE 31/2022
3 | 1019 juLio SOTO QUINDIO 8/11/2022 187,41 CORTE DICIEMBRE 31/2022
« 4 | 1290 |HERIBERTO FLOREZ G. SANTANDER 8/12/2022 184,58 CORTE DICIEMBRE 31/2022
5 | 1382 |NicoLas RUIZ C. BOGOTA 8/11/2022 183,89 CORTE DICIEMBRE 31/2022
6 | 2438 |caRLOS PATINO BOGOTA 20/10/2022 183,18 CORTE DICIEMBRE 31/2022
7 | 1062 [RODRIGO CHARRY V. VALLE 8/11/2022 182,17 CORTE DICIEMBRE 31/2022
8 | 1417 |10sE ), GOMEZ C/MARCA 8/12/2022 181,21 CORTE DICIEMBRE 31,/2022
9 | 1713 |JosE m. SANCHEZ I. C/MARCA 8/12/2022 179,89 CORTE DICIEMBRE 31/2022
10 | 1767 |pARIO RODRIGUEZ C/MARCA 8/11/2022 178,38 CORTE DICIEMBRE 31/2022
11 | 1512 |LuisF GAMBOA BOGOTA 31/12/2022 177,70 SELECTIVO NACIONAL ELITE
12 | 2712 |ANDRES MELO C. BOGOTA 20/10/2022 177,62 CORTE DICIEMBRE 31/2022
13 | 2079 |JosE PINZON G. BOGOTA 20/10/2022 176,89 CORTE DICIEMBRE 31/2022
14 | 2776 |avymER IDROBO VALLE 8/11/2022 176,76 CORTE DICIEMBRE 31/2022
. 15 | 2473 [uLio A, HIGUERA P BOGOTA 31/12/2022 175,53 SELECTIVO NACIONAL ELITE
16 | 2802 |NESTOR MARTINEZ BOGOTA 20/10/2022 175,47 CORTE DICIEMBRE 31/2022
17 | 1734 huLioR. MONDRAGON R.  |RISARALDA 8/11/2022 173,53 CORTE DICIEMBRE 31/2022
18 | 1036 |FERNANDO MORALES V. ANTIOQUIA 20/10/2022 173,50 CORTE DICIEMBRE 31/2022
19 | 1186 |aAsmED HERRERA VALLE 8/11/2022 173,00 CORTE DICIEMBRE 31/2022
20 | 1439 |FABIO A. SR ARANGO G. ANTIOQUIA 20/10/2022 172,28 CORTE DICIEMBRE 31/2022
21 | 2693 |i0sE O. MARIN CALDAS 8/12/2022 171,94 CORTE DICIEMBRE 31/2022
22 | 1401 |MARIO VALLEIO ANTIOQUIA 20/10/2022 171,26 CORTE DICIEMBRE 31/2022
23 | 1398 |ocTAVIANO TORRES BOYACA 20/10/2022 170,79 CORTE DICIEMBRE 31/2022
24 | 1183 |ELADIO DIAZ VALLE 20/10/2022 170,21 CORTE DICIEMBRE 31/2022
25 | 2285 [ALONSO GARCIA QUINDIO 8/11/2022 169,52 CORTE DICIEMBRE 31/2022
26 | 1796 [ROMANDEJ  |OVALLE N, QUINDIO 20/10/2022 169,43 CORTE DICIEMBRE 31/2022
27 | 2487 |HUMBERTO VALLEJO ANTIOQUIA 20/10/2022 168,12 CORTE DICIEMBRE 31/2022
28 | 1696 |CARLOS G. ARDILA B. SANTANDER 8/12/2022 167,93 CORTE DICIEMBRE 31/2022
29 | 1524 |pascuaL CARRILLO C. BOGOTA 20/10/2022 167,12 CORTE DICIEMBRE 31/2022
30 | 2301 [iHON VASQUEZ QUINDIO 20/10/2022 162,87 CORTE DICIEMBRE 31/2022
31 | 1808 [NOEF. PUENTES G. C/MARCA 20/10/2022 160,95 CORTE DICIEMBRE 31/2022
. 32 | 2895 |RAUL SILVA ANTIOQUIA 20/10/2022 160,84 CORTE DICIEMBRE 31/2022
33 | 1691 |GERMAN D. RIVERO SANTANDER 20/10/2022 159,66 CORTE DICIEMBRE 31/2022
34 | 1893 |cARLOS A. BENITEZ BOYACA 31/12/2022 156,27 SELECTIVO NACIONAL ELITE
35 | 1090 |LUIS H. SOLORZANO R, VALLE 20/10/2022 153,53 CORTE DICIEMBRE 31/2022
36 | 2456 |pARIO BENAVIDEZ C/MARCA 20/10/2022 153,51 CORTE DICIEMBRE 31/2022
37 | 1018 |anTONIO VELEZ QUINDIO 20/10/2022 148,86 CORTE DICIEMBRE 31/2022
38 | 3031 |Luis A, CASTIBLANCO C/MARCA 20/10/2022 142,64 CORTE DICIEMBRE 31/2022

www.fedecobol.org/datos/escalafon/ss_mas.htm

Elaborado por: Jorge Franco
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 221143121

Bogota DC, 17 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MAGALY NIGRINIS SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 28132327:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el regisfro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATISSNOAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.nrocuraduria.anv.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 17 de

abril de 2023, a las 10:40:05, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 28132327
Cadigo de Verificacion 28132327230417104005

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

—)

D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CoR =
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
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1714123, 10:57 Policia Nacional de Colombia

d@PBOCG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:56:44 AM horas del 17/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 28132327
Apellidos y Nombres: NIGRINIS SANCHEZ MAGALY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viemes 8:00 am a 12:00 pm y 200
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtmi

1/2



22/4/23, 14:41

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

) (Default.aspx) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/04/2023 03:41:06 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 28132327 y Nombre:
MAGALY NIGRINIS SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
’ Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 58757239 . La persona interesada podra verificar la
autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y
la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Pelicia Nacional de Golombia
Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

G S )

SER POLICIA

El futuro

2
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hitps:/isrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx (A



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:45:36 horas del 22/04/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 28132327,
Apellidos y Nombres NIGRINIS SANCHEZ MAGALY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa indersantander, con NIT 800400437-0 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con cbservancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
9 Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
. Teléfonos: 51597 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

& Correo: dijin araic-atc@policia.gov.cg

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www policia gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
2023 ¥ Twitter: @DI||INPolicia

?j Presiclencia do | Rapihlica nisterid ; JNINA Colombia comara eficiente B covco
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D__ | A\ N Formulario del Registro Unico Tributario lmn

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14903368656

|Il||l!J1!ﬁ|! nltl‘ Hm \I

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
281323271 ¥R do 4
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacidn 27. Fecha expedicidn
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 28132327 197910289
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento m.&udam
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 : Floridablanca 276
31. Primer apeilido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Clios nombres
NIGRINIS SANCHEZ MAGALY
35. Razén social
36. Nombre comercial 37. Sigie
UBISACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001

41, Direccién principal
CARRERA 49NRP 64-06 APTO 701 FLORESTA

42. Cormeo electrdnico magalynis@hotmail.com

43. Cédigo postal 44, Teléfonc 1 6 43 35 7 7|45 Teléfono 2 3133931639
CLASIFICACION
Actividad acontmica Ocupacién
Actividad principal Activided socundaria Otras actividades 52. Namero
46, Cédigo 47. Fecha inicio aclividad 48, Codiao 49. Fecha inicio activicad 50. Codigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
[0oo20||202101.01]||[8552}/2018,010 1] | [ | 1231 [ |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 4 s 10 1 92 13 14 95 6 7 18 19 W 21 2 28 4 25 %6
sosagols laol | | (| )4 0 [ [ [ L ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] i0
O O R L. P : *
5% L0000 | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N T O I O O e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Reg: Unico Trib io -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su
Para uso exclusivo de la DIAN
oo et i D i [Xl . No: oe Follox: El 61. Fecha |2023-03-16116:2&26 |
La informacidn suministrada a través del oficial de inscripcid lizacidn, suspensic Sin io de las verificaciones que la DIAN realice.
y dacicn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adetantardn los procedimientos administrativos
i jos 0 de i6n, segiin el caso.
Parégrafo del arliculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984, Nombre NIGRINIS SANCHEZ MAGALY

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento PDF: 16-03-2023 04:29:55PM



REPUBLICA DE COLOMBIA
' i ADMINI-STRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2013 6894515 GNR 22742

22 ENE 2014

PR LS P L T

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pensién .
VEJEZ

L

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo
Yor i | '

CONSIDERANDO
Que el (la) senor(a) NIGRINIS SANCHEZ MAGALY, identificado(a) con CC No.
28,132,327, solicita el 26 de septiembre de 2013 el reconocimiento y pago de
unaljpc;ansién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2013 6894515.

Qué ej (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD [ABORO ~ DESDE __ HASTA ~ INOVEDAD _ DIAS ,
RAFAEL VIVES ENRIQUEZ 10870616 (19941231 TIEMPO SERVICIO 2756 ;
 IRAFAEL VIVES HENRIQUEZ (19950101 110990620 TTIEMPO SERVICIO 1670
 RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 19991001 20000630 TIEMPO SERVICIO 270 .
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20000801 [20001231 ______ [TIEMPO SERVICIO 150 :
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20010201 20010531 TIEMPO SERVICIO P O !
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20010701 20020831 [TIEMPO SERVICIO 420 :
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20021001 20030331 TIEMPO SERVICIO 180 z
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20030501 120040128 TIEMPO SERVICIO 268
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20040201 20040228 TIEMPO SERVICIO 28
I RAFAEL VIVES20040301 20040327 TIEMPO SERVICIO 27
HENRIQUEZ . | S R
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20040401 120040427 TIEMPO SERVICIO 27
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ |20040601 20040628 [TIEMPO SERVICIO 28
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20040701 20050531 TIEMPO SERVICIO 330
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20050701 20051031 TIEMPO SERVICIO 120
[RAFAEL VIVES HENRIQUEZ [20051201 20061031 TIEMPO SERVICIO 330
[RAFAEL VIVES HENRIQUEZ [20061201 20070531 [TIEMPO SERVICIO -
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ [20070701 20080131 TIEMPO SERVICIO 210 !
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20080301 20081031 TIEMPO SERVICIO 240
IMAGALY SANCHEZ 20080801 20080831 TIEMPO SERVICIO 30
RAFAEL VIVES HENRIQUEZ 20081201 20130531 TIEMPO SERVICIO 1620

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total
Iaboradc:s correspondientes a 1,282 semanas.
Que;'n;acié el 27 de abril de 1958 y actualmente cuenta con 55 afnos de edad.

de 8,974 dias

Qué:dlé conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 758 del 11
de ébrii de 1990, “Tendrén derecho a la pensién de vejez las personas que
retinan los siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o mas afios de edad si se es



GNR 22742
22 ENE 2014

Para los que les faltare mas de 10 afios, el ingreso base de liquidacion sera
calculado de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de
1993; es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los Gltimos 10
anos cin el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o mds semanas, actualizado
anualmente con base en la variacién del indice de precios al consumidor (IPC),
seg{mi certificacion que expida el DANE.

Que para efectos de establecer el monto de liquidacion de la presente
prestacion, se tendrd en cuenta el articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual
establece: “las pensiones por vejez se integraran asi: a) Con una cuantia basica
igual al cuarenta y cinco por ciento (45%) del salario mensual de base y, b) Con
aumentos equivalentes al tres por ciento (3%) del mismo salario mensual de
base por cada cincuenta (50) semanas de cotizacién que el asegurado tuviere
acreuitadas con posterioridad a las primeras quinientas (500) semanas de
cotizacion. El valor total de la pensién no podréd superar el 90% del salario
mensual de base ni ser inferior al salario minimo legal mensual ni superior a
quince veces este mismo salario”.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacion al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta la
dltima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, las reglas de efectividad de la pensidn son las siguientes:

Vinculacién al sistema ~ [Efectividad
. ' : | {

|Débé'r'i'(:i:i"e't_lifé_;ir?b“I'n'('i'é}i_e'r'deéﬁié'}?A_i_C_JnT;'JIimiento de la edad como Ultimo requisito, previo retiro del sistemal
[Régimen Subsidiado ‘como dependiente y/o dltima cotizacién como independiente. '

Dependiente Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones previo

‘cumplimiento de la edad. |

lindependiente/ Régimen/Al dia siguiente de la ultima cotizacién previo cumplimiento de la edad. :
'Subsidiado | i
Dependiente |A fecha de inclusidn en némina cuando no hay retiro del sistema de pensiones
{Dependiente con variosA fecha de inclusién en némina cuando los empleadores en un término no
lempleadores lsuperior a cuatro (4) afios contados desde el Ultimo de los requisitos o la
; g liltima cotizacién, omitan reportar la novedad de retiro del sistema dei
| I Ipensiones. |

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 566,935 x 90.00 = $510,242
SON: QUINIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE.

La pensién aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o0 méaximo de la pensién, segun corresponda, vigente
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ART’!C!ULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100

de 1993 en COOMEVA.

|
ARTICULO CUARTO: Esta pension estaré a cargo de:

ENTIDAD DIAS

VALOR CUOTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 8974

$616,000.00

AR‘EfCULD QUINTO: Esta prestacion econdmica es incompatible con cualquier
otra asignacion del Tesoro Publico, conforme a lo establecido en el articulo 128

de la Constitucién Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) NIGRINIS SANCHEZ MAGALY
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacién. De estos recursos podrd
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,

manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.C.A.

Dadé en Bogot4, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

EV e d

| ZULMA CONSTANZA GUAUQUE BECERRA
| GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
COLPENSIONES

LUIS FERNANDO MARTINEZ TRIANA DAVID QUINONEZ MORATO
ABOGADO ANALISTA COLPENSIONES PROFESIONAL SUPERVISOR

COL-VEJ:03-501,1
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GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICACION PENSION

Que revisada la nédmina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, al sefior(a) MAGALY NIGRINIS SANCHEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 28132327, con Numero de Afiliacién: 928132327100, esta Administradora mediante resolucién
No. 22742 de 2014 le concedié pensién de VEJEZ registrando fecha de ingreso a nomina Febrero de
2014,

INANG TRA

Que para la NOMINA de Marzo de 2019 en la Entidad No. de Cuenta al pensionado(a) NIGRINIS
SANCHEZ se giraron los siguientes valores:

Estado:
Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogot4, portal, el dia 08 de marzo de 2019.

L+
oL

-

DORIS PATARROYO PATARROYO

Director(a) de Nomina de Pensionados

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuits 018000 41 08 09



EL SUSCRITO LIDER LOCAL DE LA GERENCIA DE SERVICIOS COMPARTIDOS DE
ECOPETROL S.A.

CERTIFICA

Que la sefiora MAGALY NIGRINIS SANCHEZ identificada con cédula de ciudadania numero 28132327, es
pensionada sustituta de nuestra Empresa, y goza de los servicios médicos integrales y odontolégicos que
ofrece esta sociedad.

Que ECOPETROL S.A. en virtud de lo dispuesto en el articulo 279 de la Ley 100 de 1993 se encuentra
exceptuada del Sistema General de Seguridad Social en Salud, razén por la cual presta directamente los
servicios médicos y odontoldgicos a sus trabajadores, pensionados y beneficiarios debidamente inscritos que
cumplan con los requisitos y condiciones establecidos en las normas internas que regulan la materia.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado en Bogota a los 23 dias del mes de Abril de 2023.

it

CARLOS JOSE FONNEGRA HERNANDEZ
LIDER D - ATENCION LOCAL

Cordialmente,

m.mmnommfmmummumummsa a partir del quekm acorde con di i legales vigentes, usted serd responsable del tratamiento de 2
nlmmuwijmma.rwblmdebewwhr i). Utilizar la i pmmmmmmaumymwnmwmm Conservar y tratar la
de ii}. colaborurd!fmmhaydﬁpmemEmmdﬂwamg&rudﬂuﬂxmemmﬂnmmomdemmuﬂuedmlmm © Suprimir su
nlormnaﬁnpennnutw] Megwhwmﬁelalnfﬂmdnpuwuimnhmmbs Unicidad, Cs P y G wuueﬁala\mlammrmdm
Ecopetrol S.A. sobre calidad de nmmmsummmm fiera a un ). Cumgplir ath d todas las indicaci que le imparta E S.A,.\n]mhrin
instrucciones y requerimientos que imparta la d de Py i de Datos F de wii). Mymhum;t i que se enla i
mcn&ldehlrwumwénmmal(mwwmﬁmdezu'lz:mcuumluadebe-npurbcdmuquemespendlieguaumoruummm&emfmmy de su il frente a los
del tratamiento de esta informacién personal que estén bajo su subordinacién; viii). Cumplir con todas las de Ecopetrol SA. sabre seguridad de la i fgemén vhi)wwynlmhml
todos los deberes. ¥ que se enla de i de la Inf Personal en E: S.A (di it Ene
caso en que usted & il iera de estas S.A..da p odew i por . Iewi. a a = del; f
tratada i de los medios de fisicos, ek donde ible, asi como a la ch ante las ridades publicas
wmemay!umnmmMMmpmdewmmbh'nmamﬂdﬂ}.muﬁmy}oaw{mﬁm&mnmmlﬁnwmmm dos) en relacién al ¢ de la
informacidn personal de la cual usted tenia la Paragrafo 2: Para medir el se deberd atender a lo consagrada en @l articulo
l5del=00mnx|mPo|mcadeColemwa1501wmammmhﬂawﬂmwIal.e\r'lss'l&wlmmammmymlmmmgmmmghmmal
¥ | gue sea yen la Dy Personal en ble en www. |.com.co)
Esta es la informacion que reposa en nuestro 1 dE 1 Cra13N®36-24,
sistema y estd sujeta a verificacion. Bogota, Colombia
inquietud comuniquese al Cc-009
310-3158600 0 Impreso por: 28132327

01-8000-918418 para el resto del pais.
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Laboral Salud LP.S.

Medicina Laboral y Sistemas de Gestion

Nit. 901017957-6

Direccion: Carrera 29 # 40 - 44 Bucaramanga - Colombia
Cel: 3114764772 Tel: 6323511 E-mail: administrativo@Ilaboralsaludips.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 61,292
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)
17 | 01 2022 EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ARO P CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y CARDIOVASCULAR
AUd8C
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, T1. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
G Genero Edad Documento de Identificacion
MGEIIRSANCHES MAGAL FEMENINO _[sstossueses| CG 28132327
‘Apaliidos y Nombres 2D Tipo Nomero
Cargo
INSTRUCTOR

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RESTRICCIONES LABORALES

Observaciones: NO APLICA

N/ | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
CCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
N LICA NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO v/ PARACLINICOS (OPTOMETRIA) v’/
LAB CLINICO (GLICEMIA) ‘/ PARACLINICOS (AUDIOMETRIA) ‘/
LAB CLINICO (PARCIAL DE ORINA) v/ TEST PSICOLOGICO (WARTEGG) V'/
LAB CLINICO (PERFIL LIPIDICO) v,f ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
SVE VISUAL HACER DEPORTE
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

CUMPLIR ESTRICTA Y COMPLETAMENTE LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA, REALIZAR PAUSAS
ACTIVAS CORPORALES, VISUALES Y MANUALES, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA, HIGIENE
POSTURAL, DIETA ADECUADA Y COMPLETA, MANTENER UN PESO ADECUADO, EJERCICIO PERIODICO SEGUN SU ESTADO MUSCULO
ESQUELETICO Y CARDIOVASCULAR, LLEVAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, CUMPLIR CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y ASISTIR A LAS CAPACITACIONES QUE PROGRAME LA EMPRESA, CUMPLIR CON EL DISTANCIAMIENTO SOCIAL, LAVADO DE MANOS
F ENTE, VENTILACION DE ESPACIOS CERRADOS Y USO DE TAPABOCAS.

COMIENDA QUE ANTE CUALQUIER SINTOMA DE COVID-19 TALES COMO FIEBRE TOS SECA DISNEA ODINOFAGIA ASTENIA MIALGIAS Y/O
DIA COMUNIQUE A LA EPS Y AL JEFE DE RECURSO HUMANO DE LA EMPRESA Y PERMANEZCA EN CASA
S| VA A ESTAR EXPUESTO A LABORAR DURANTE MUCHO TIEMPO EN POSICION SUPINA (DE PIE) O MUCHO TIEMPO SENTADO, SE RECOMIENDA
USO DE MEDIAS DE COMPRESION.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

npreso el 18/01/2022 a las 09:33 am. Pégina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



Médico Aspirante o Trabajador

N

Firma: Firma:

Nombre: ARDILA GELVEZ EDGAR EDUARDO Nombre: NIGRINIS SANCHEZ MAGALY

R.M.: 001805 L.S.0.: Cédigo de Seguridad CC: 28132327
D99J1P61292

SEDE: PRINCIPAL CARRERA 29 #40-44 BUCARAMANGA - COLOMBIA TELEFONOS: 3162731423

npreso el 18/01/2022 a las 09:33 a.m. Pagina 1de 1
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¢ o Laboral Salud LPS.

Medicina Laboral y Sistemas de Gestion

Nit. 901017957-6

Direccion: Carrera 29 # 40 - 44 Bucaramanga - Colombia

Cel: 3114764772 Tel: 6323511 E-mail: administrativo@laboralsaludips.com
EXAMEN DE PARACLINICOS (OPTOMETRIA)

[ DATOS PERSONALES

Atenciéon N°: 16,038

Fecha: _17/01/2022 Municipio: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)

CC:28132327

Genero: FEMENINO  Profesién o Cargo:INSTRUCTOR

Lugar del Ultimo Examen: BUCARAMANGA

Nombre: NIGRINIS SANCHEZ MAGALY

Edad: 63 ANOS 8

Empresa: PARTICULARES

Eps: Tipo Evaluacién Medica: EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS F. Oltimo Examen:

Motivo Consulta: EXAMEN INGRESO

10/2020

ANTECENDENTES VISUALES

T ANTECEDENTES FAMILIARES
ANTECEDENTES PERSONALES
ANTECENDENTES OCUPACIONALES
EXPOSICION LABORAL VISUAL
LENTES DE CONTACTO
MULTIFOCAL

TIPO DE USO

TRAE RX

ULTIMO DIAGNOSTICO

| USA ANTEOJOS

NIEGA
ALERGICA A LA DIPIRONA
NIEGA

NO USA

NO

VISION PROXIMA
St

SI USA

PRUEBAS REALIZADAS

[ SINTOMATOLOGIA

ASINTOMATICO

i

AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION

AVIVL

AVIVP PH

AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION

AVIVL AVIVP

\

0.D: NO APLICA
o.k: NO APLICA
AO: NO APLICA

.

20/25
20/25
20/25

200 NIA +3.50
200 N/A +3.50
200 N/A NO APLICA

N/A 25
N/A 25
N/A N/A

[ EXAMEN EXTERNO

0JO DERECHO: NORMAL
| OJO IZQUIERDO: NORMAL

( ReFLEJOS

l_ OBSERVACION: PRESENTES Y NORMALES

 COVER TEST

VISION LEJANA: NORMAL
| VISION PROXIMA: NORMAL

[ MOTILIDAD OCULAR

OBSERVACION: NORMAL

\

[PUNTO PROXIMO DE CONVERGENCIA

q;s’emmcnm: NORMAL
ALMOSCOPIA

0JO DERECHO: FONDO DE 0JO APARENTEMENTE NORMAL
| OJO IZQUIERDO: FONDO DE OJO APARENTEMENTE NORMAL

[ QUERATROMETRIA

0JO DERECHO: K™=
| OJO IZQUIERDO: K" =

[ REFRACCION

0JO DERECHO +0.75
| OJO IZQUIERDO +0.75

AV VL 20/ 20
AV VL 20/ 20

[ RX FINAL

0JO DERECHO +0.75
| OJO IZQUIERDO +0.75

AV VL 20/ 20
AV VL 20/ 20

AVVP20/20 ADD 3.00
AVVP 20/20 ADD 3.00

J

Impreso el 18/01/2022 - 09:34:22a. m.
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[ VISION COLOR
0JO DERECHO: NORMAL
| 0JO IZQUIERDO: NORMAL

[ ESTEREOPSIS
L OBSERVACION: NORMAL

cODIGO DIAGNOSTICO 0JO ORIGEN TIPO ]
H520 HIPERMETROPIA AMBOS COMUN 1 - IMPRESION DIAGNOSTICA
H524 PRESBICIA AMBOS COMUN 1- IMPRESION DIAGNOSTICA
((CONDUCTA Y/O RECOMENDACIONES )
CONTROL EN UN ANO

USAR CORRECCION OPTICA PARA VISION PROXIMA
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION VISUAL
| REALIZAR PAUSAS ACTIVAS

[ OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

OPTOMETRA < —“\ e ~ PACIENTE
\ J 5 IR e, A
R }_ P % g o, i
Firma: Firma:
Nombre: OVALLE PINTO NARGI Nombre: NIGRINIS SANCHEZ MAGALY
R.M.: 15233-06 L.S.0.: ccC: 28132327

Impreso el 18/01/2022 - 09:34:22a. m. Pagina 2 de 2 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



Nit. 901017957-6

Direccion: Carrera 29 # 40 - 44 Bucaramanga - Colombia
Cel: 3114764772 Tel: 6323511 E-mail: administrativo@laboralsaludips.com

Laboral Salud LPS.

Medicina Laboral y Sistemas de Gestion

AUDIOMETRIA

DATOS PERSONALES Atencién N°: 15103 )

Fecha: 17/01/2022 Ciudad: BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)

Tipo Exdmen:  EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y CARC Eps:

CC: 28132327 Nombre: NIGRINIS SANCHEZ MAGALY Edad: 63ANOS8MN Genero: FEMENINO

Fecha Nacimiento: 27/04/1958 Empresa: PARTICULARES Ocupacion: INSTRUCTOR
( ANTECENDENTES AUDITIVOS LABORALES )

Empresa Cargo Tipo de Proteccion Tolerancia Afios Meses
| SENA INSTRUCTORA NINGUNA NO APLICA 5 0 ‘
[ ANTECEDENTES FAMILIARES )
A_n_tecodeme en Observacién Antecedente en Observacién

oTITIS NO HIPOACUSIA SUBJETIVA NO

TRAUMA NO ACUFENOS NO

CIRUGIA NO OTROS
| INGESTA OTOTOXICOS NO )
( EXPOSICION RUIDO EXTRALABORAL )

Antecedente en Observacion _Antecedente en Observacion

TEJO NO POLIGONO NO

MOTO NO AUDIFONOS NO

DISCOTECA NO OTRO
| SERVICIO MILITAR NO

ONDICIONES DE TOMA DE LA PRUEBA )
canso auditivo(Horas) : 12 Hora(s) Realiz6 re test: Sl Uso Cabina Sonoamortiguada: )
rca y Referencia audiometré utilizado: LARSON DAVIS F. Uitima Calibracién: ~ 2016-10-18

o : Via aérea del 0D x : Via aérea del O1 l‘iiﬂéﬂ) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000
il ~
< : Via ¢sea del OD {sin enmascarar Of) > : Via 6sea del Of {sin enmascarar OD) gs i l |
15 oy &
OTOSCOPIA b T
Oido derecho: NORMAL 30
a0
| Oido izquierdo: NORMAL ] EE
60
r S s
dB(A) 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000 4
B5
VAQD 25 25 10 15 15 10 15 25 =
| VAOI 20 20 10 20 20 10 10 25 1o
i
120
SEVERIDAD - CAOHC i i B
Oido derecho: Normal(0 - 25 dB) Oido izquierdo: Normal(0 - 25 dB)
( Cédigo Nombre del Diagnéstico Oido Origen Tipo
Z011 EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION AMBOS COMUN 1 - IMPRESION DIAGNOSTICA

RECOMENDACION

OBSERVACION

NTROL AUDITIVO EN UN ANO

e
CULU

( Observaciones )
| AUDICION NORMAL BILATERAL. J
FONOAUDIOLOGO TRABAJADOR
Firma: Firma:
Nombre: = CARRERO MANTILLA NUBIA Nombre: NIGRINIS SANCHEZ MAGALY
R. M.: 00314 LS.0.: cc 28132327
Impreso el 18/01/2022 a las 09:34 a.m. Péagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.bicfile.com.co




2§z Laboral Salud LPS. e |
K inio fy Cicty 4 Fecha de
rechcina i 1y 5 LS :.'-f_"' S THOH
aprobacion 27/02/2017
PRUEBA PSICOLOGICA Pagina
TEST DE PERSONALIDAD Version 01 11de
AREA DE SELECCION
INFORME CONFIDENCIAL

Con el propésito de preservar la ética profesional, este informe debe conocerse solamente por
el jefe o responsable de drea donde existe la vacante.

EXPLICACION DEL INFORME
El siguiente informe presenta una tabla que permite cuantificar cada una de las caracteristicas
evaluadas para el perfil de INSTRUCTOR segtn lo indicado por la prueba aplicada, para ello se
entender4 de la siguiente forma de 10 a 9 es un nivel muy alto, de 8 a 7 nivel alto, de 6 a 5 nivel
medio, de 4 a 3 nivel medio bajo y de 2 a 1 nivel muy bajo. Adicionalmente se presenta un concepto
final que permitira la descripcién de los hallazgos relevantes para su fécil analisis e interpretacion
que permita observar si cumple o no el perfil requerido por la organizacién junto con las respectivas
sugerencias por parte del evaluador.

EVALUACION APLICADA

Se aplica el Test para evidenciar la dindmica de personalidad en dos dimensiones a nivel situacional
y a nivel constitucional del individuo con fines organizacionales.

NOMBRE MAGALY NEGRINIS SANCHEZ

CARGO AL QUE ASPIRA  INSTRUCTOR EDAD
FORMACION ACADEMICA UNIVERSITARIO
DIRECCION  CRA 49 # 64-06 APTO 701

CEDULA

28132327

63 ANOS

TELEFONO 3005722086

EVALUADOR _YULY KATHERIN DUARTE VELANDIA  CARGO _PSICOLOGA

DIMENSION INTELECTUAL

dificiles, asi como para

Capacidad para dar solucién a los problemas, asimilar experiencias y enfrentar circunstancias
planear y ejecutar diversas actividades en un tiempo determinado

Capacidad Factor Evaluado 10|/9(8|7|6|({5|4|3|2(1

Ejecutar prioridades. Planificar las
ORGANIZACION actividades. Emplear un método X

de trabajo

Identificar  problemadticas vy
ANALISIS, SINTESISY | solucién a un mismo problema.
SOLUCION DE Prever consecuencias antes de la X
PROBLEMAS solucidn. Soluciones claras y

precisas.

Consultar diferentes fuentes de
INICIATIVA Y informacidn. . Aportar ide-as
CREATIVIDAD nuevas.y précticas_ en el trabajo. X

Dar varias alternativas de

solucidon a un mismo problema.
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LAS PRESIONES Obijetividad en el manejo de

situaciones dificiles.

Manejo de tiempo de respuesta.
RESISTENCIA ANTE Manejo de clientes dificiles.

DIMENSION PERSONAL

Capacidad para establecer relaciones de cardcter social y laboral dentro de un ambiente amable
en el que se tiene en cuenta las necesidades del otro y los objetivos de la organizacién. Empleo
de recursos personales para enfrentar, asimilar y adaptarse a situaciones diferentes.

Capacidad Factor Evaluado i0/9|8|7|6|5|4|3|2|1
DON DE GENTE Ag(adable. Servicial. Humano. X
Célido y transparente

TRABAJO EN Capacidad de trabajar.en'grupo
para el logro de los objetivos. X
EQUIPO : A
Compartir los conocimientos
ADAPTACION AL Aceptar'los carpbios gue mejoren
CAMBIO el trabajo. Flexible. Sin temor a los X
Retos
DINAMISMO Y Activo. Emprendedor. Positivo. X
ENERGIA Oportuno
Desarrollar las labores asignadas
RESPONSABILIDAD | en su totalidad. Cumplir horarios X
establecidos.
Aceptar y seguir normas. Acoger
NORMATIVIDAD orientaciones y sugerencias. X
Reconocer mandos superiores.
RELACIONES Respetar las ideas, las diferencias X
INTERPERSONALES | de los demas
LIDERAZGO Habilidad para convocar, X
convencer y delegar.
Capacidad de no personalizar las
SEGURIDAD EN SI | situaciones en que se participa, X
MISMO basado en el conocimiento de sus
fortalezas y debilidades.
Comprender y aceptar cuando no
TOLERANCIA ALA | se logre los objetivos propuestos X

FRUSTRACION sin que esto afecte la Autoestima
y/o la motivacién
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TIPOS DE MOTIVACION

Capacidad para establecer relaciones de caracter social y laboral dentro de un ambiente amable

Capacidad Factor Evaluado

10

9

8|/7|6|5

413(2(1

claramente

Mejores

Conjunto de metas o resultados,

LOGRO individuo para aventajar a otros.
Ser el mejor. Estar entre los

definidas por un

X

Deseos o

PODER influencia,

ejercer dominio, control o

personas o grupos sino también
sobre los medios.

acciones que buscan

no solo sobre las

AFILIACION

Expresiones de intenciones o
ejecuciones de comportamientos
orientados a obtener o conservar
relaciones afectivas satisfactorias.

AUTOREALIZACION

. Deseo o realizacion de actividades
que permitan la utilizacién en el
trabajo de las habilidades vy
conocimientos

Deseo o realizacidn de actividades
RECONOCIMIENTO | orientadas a obtener de los demas
atencién, aceptacién o admiracion

Condiciones intrinsecas
DEDICACION A LA (Autonomia) que hacen a Ia
TAREA persona sensible a |a tarea con un
nivel de exigencia y claridad.

OBSERVACIONES:

MAGALY, se muestra como una persona centrada, creativa e innovadora, muestra ser una
persona con un alto grado de ajuste a la norma, es una persona que no se proyecta al
cumplimiento de objetivos y metas, suele ser una persona con un alto grado de ajuste a la
norma, es una persona asertiva a la hora de expresar sentimientos y emociones.

S VB

FIRMA
TARJETA PROFESIONAL 167732

NOMBRE DE LA PSICOLOGA: YULY KATHERIN DUARTE VELANDIA
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RESCLUCION NU&?E%Pp— o
= 19246
POR LA CUAL '-\SE OTORGA LICENC.A DE SALUD OCUPACIONAL

EL SUSCRITO SECRETARIC DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso c2 sus facultades |3galéd. v en esrecial ias conferidas 2n iz Lay 1832 d2 2012y e
: :Easciucién 24502 da 2012 4,

CONS DIERAMDO: o

i ARLILR GELVEZ ZDGAR EiuUARDD identificado(a) con Cédulz de Ciuda~ania No.
§1258023 ra solicitado licencia para !a prestacion ae Servicios en Seguricad y Szlud en &l
trabajo 2ni2 |z Sacretaria de Sa!'d Depstamental de Sariander,

Que de conformidad con e artfeu!s segundo 2 i3 Resolusion 04502 del 28 de Diciembrs
de 2012, el nelisionario na oresentado iz docur ontacion requerida para (2 expedicién de
2 Licencia en Salud Ocupacionz! para la prestacion de seivicios en Seguiidad v Salud 2n
el irabajo

CQiue £or lo anes exouesio, & Secrete. o we Sz _d Cepartamental
RESUELVE:

ARTIZULQ ,; Otérguese LICENCIA PARA A PRESTACICN DE SERVICICS EN
SEGURID-D Y SALUD E!! T TRARAJO A: ARDILA GELYEZ EDGAR
EDUARDG. - MEDICO Y CIRUJAIO - ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL, identificacal(a) con Cedula de Ciudadaniz No. §1258083,
en ias £203 de Medicin: en Seguridad y Salud en el trabzaio, Investigacién
en drea técnica, .wesligacién dei accieente de (rabajo, Educacisn,
Canacitacion, Diselio, Adminisiracidn v E'scucion de! Sistema de gestidn de
la Seguridad y Saiud en & (rabzjo

ARTICULO 2: L2 " 'oencia de que iratz el ariiculo anteror se concede por\hei término de
Diez (10} 2708 contados 2 artr 2 o fecha de expedicion de la presenis

rarlat=,

ADTICULO 3: Cuando se medifiors las condicicnes por Iz cual se clorgs esta Licenciz, en
el tarmine maxirmo de ur mes se debe infarmar ¢ la Secretaria de Salud de
SontandeT pera @ medificac’sn de .2 misma.

ARTICULT 4: Eata Licencia es véida en todo ¢ Temiterio Macional y wendra cardcter
pe-zonal e inicansferibia.
ARTICULQ E: Conira | zresene Pzsolucién proceos los recursos legales

NOTIFIGUESE Y SUMPLASTE e
TR ] 21 SEP 2013

§
Dada en Bucaramangz 2 i<3 !’

R

e

15 .
7
JUAN Josammw

Seoretario do Saiud Departamental

VeoBa: HEttor Ariza b DI scior AdministrER

g Atvargdo — Director de Deserrs Vipilansia y Coatre
Revisd \'~itrs Haménder — Profasionsl Esneciaizade- 300 de Acreditacion ea salud S.0.G.C. 0%
Proyecsd:  Hlizabeln Cabailero — Grupc da Acreditzcion en s=iud S.O.G.%L /




FORMATO UNICO
@ ENTIDAD RECEPTORA
3¢ HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Nigrinis Sanchez Magaly
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAls
cc. @ce O pas O No. zstazazr FOMO|co ® Pmanero (O colowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 49 64 06 cabecera
FEsn DIA | 27|ME5 | os jaso | 198 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO " EMALL  magalynis@hotmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULOOBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
S EEER R | = e | ™ | & | & 10 | o mes | o7 | aRo | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADLIADG NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sI NO MES ARO
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 12 2006

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA




EXPERIENCIA L

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PrivaDA | PAlS
CLUB UNION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 03 | Mes| 03 | ano| 2000 Dia | | wes | | am |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE Y ENTRENADOR DEPORTIVO CLUBES DEPORTIVOS CALLE 42-3436
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes| 03 | Amo| 2022 pia | 1 [ mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO CALLE 17 - 2637
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dh]oa]m]mlml 2021 Dia| 18 | Mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA TALENTO HUMANO CARRERA 27 - 16 17 SAN ALONSO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
LIGA SANTANDEREANA DE BOLO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes| o1 | amo| 196 Dia | 18 | mes| o3 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADO DEPORTIVO BOLO ARE DE DEPORTE CARRERA 30 - 14 26
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | mes| o3 | amo| 2020 pia | 17 | mes| 12 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A NIVEL NACIONAL Sin direccion




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CLUB UNION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 03 | Mes| o2 [ amo] 2000 | Dia| o7 | Mes| 03 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESOR E INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE CALLE 51 -32D 26
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PROFESIONALES DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6434646 pia | 03 | Mes| 03 | Amo| 2003 Dia | 03 | Mes| 05 | amo | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE FORMACION DEPORTE Sin direccitn
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SANAUTOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes| 04 | Ao | 2004 pia | 30 [ mes| 04 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE DEPORTE COORDINACION DEPORTE AVENIDA - LA ROSITA
EXPERIENCIA LA RAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I bles: I Ill.m: I Dia: I I Mes: [ I Afo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
; TIEMPO DE EXPER 1A
o IENC
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO a4 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE (i} 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 44 10

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
P VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento WA/’—/
2y U

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO GONSTATADA 0S DOQCUME QUE PRESENTADOS COMO
SOPORTE

Ciudad y fecha oELJEFEDEmofsWL ooeco?tﬁs

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co \




SOBDH © ronsonss FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
= i ‘ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES EE——
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES -
PERSONA NATURAL INDERSANTANDER
(LEY 190 de 1995)

Periodo 01/01/2022 - 31/12/2022

T e MU E R R e e b
B e

L

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Magaly Nigrinis Sanchez

IDENTIFICADOCON: C.C. X CE.  T.. No. 28132327 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  SANTANDER MUNICIPIO: BUCARAMANGA
DIRECCION: CARRERA 49 64 06 cabecera TELEFONO: 3005722086 3158270

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
LAURA VIVIANA RODRIGUEZ NIGRINIS 37557982 HIJO(A)

-QCLARO. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA'Y EN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $16.200.000
GASTOS DE REPRESENTACION $0
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $0
OTROS INGRESOS Y RENTAS $40.000.000
TOTAL $56.200.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
GANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS 60215384030 BANCOLOMBIA 1.300.000
-_c} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
MUEBLES HWO0010 35.000.000
INMUEBLES APARTAMENTO 145.000.000

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
EDIFICIOS VIVIENDA ADMINISTRACION APTOS 30.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
JUNTA ADMINISTRADORA DE EDIFICIO miembro de la junta

b) A la fecha soy socio de |as siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE sOCIO J

c) En la actualidad Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
c.C. C.E. Tl
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Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, gue he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES I FORMA DE PARTICIPACION I

: e = .—"'
ﬁ/zﬁﬂiﬁﬁ?v&g /%?y /8 A&
FIRMA BEL FUNGIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA Z
DAFP-DAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




19/4/23, 14:38 ver

P | S

Colombia Compra Eficente MAGALY NIGRINIS...
‘ Buscar |m!'_: procesos 1 Mend l Ira Buscar...
Eseritorio = Conﬁguraciones de Perfil Id de pagina:; 14005862 ayuda @
Mis datos de usuario Datos del usuario guardados
Noticias SECOP E

Mis registros ) o :
: informacion del usuario

Accesos del usuario
Género Mujer

Términos y condiciones de uso Carga

titulo Sra.

Nombre MAGALY
Apellidos NIGRINIS
Fecha de nacimiento 27/04/1958 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
Nombre y apellido  MAGALY NIGRINIS
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
. numero de documento 28132327
direccion
codigo postal
Estrato 4
Ubicacién Bucaramanga
pais COLOMBIA
Correo electronico magalynis@hotmail.com
telefono
celulares 3005722086

Nivel Educativo Universitaria completa (con titulo)

Configuracion

zona horaria  (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Idioma Espaiiol (Colombia)

Configuracion regional Espafiol (Colombia)

. seguridad de la informacion
}

pregunta de seguridad ;Cudl era la ciudad donde trabajé por primera vez?
Respuesta Bucaramanga

SMS para recuperar la
3005722086
contrasefia

© VORTAL 2019 Témninos deuse Normativa Soporte Remoto  ayuda | Espafol (Colombiz v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 am a 7:00 pm

hitps://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/Index?pageid=14005969&Messages=Datos del usuario guardados|Success 17




Fa INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DE SANTANDER
INDER
rrnas HERRAMIENTA PARA LA CLASIFICACION DE ENTRENADORES
INFORMACION GENERAL
Nombre Entrenadar MAGALY NIGRINIS Liga Deportiva LIGA DE BOWLING
Deporte BOWLING NIVEL W
Categorizacion DESARROLLO Puntaje 40 |
PUNTAJE
CRITERIOS DESCRIPCION EQUIVALENCIAS PUNTOS MAXIMO
Tecnologo Deportive -Técnico Profesional 10
Profesionales en Deporte, Cultura Fisica o
Licenciados en Educacion Fisica, Ciencias dal 15
Deporte ¢ a Fines,
i Especializacion En Deportes o Entrenamiento 20 S
Educacion Farmal Deportivo o Ciencias Aplicadas Al Deporte.
Maestria En Deporte o Entrenamiento Deportivo, 25
Ciencias Aplicadas La Deporte.
Doctorado, Post Doctorado en Deporte,
Entrenamiento Deportivo o Ciencias Aplicadas al 30
Depaorte.
Participacién en al menos 2 eventos académicos
especificos como asistante a nivel local o 1
regional.
Educacion continuada Participacion en 1 eventos académicos 3 5
especificos como asistente nacional
Participacian en 1 eventos académicos 5
especificos como asistente internacional
Coemo entrenador deportive espacializado a nivel 10
local superior a 3 anos.
Experiencia Especifica Coma entrenador deportivo especializado a nivel 20 20
departamental 4 afos
Comeo entrenador deportivo especializado a nivel 25
de Seleccion Nacional, superior 1 afo
Ha tenido medallistas en torneos a
Departamentales.
Ha tenido medallistas en juegos intercolegiados a 5
nivel Nacional (supérate)
Ha tenide medallistas en tornecs Federados 10
Juveniles
Campeonatos Panamericanos y
Ha tenido medallistas en torneos Nacionales y/o | Parapanamericanos, lberoamericanos, centro 15
i d ; Paranacionales, americanos y del Caribe, Suramericanos y
Resullados deportivos Sordo amaricanos
Ha tenido medallistas en juegos Olimpicos de
Ha tenido medallistas en juegos Bolivarianos la Juventud, Para panamericanos Juveniles y 20 15
Juegos suramericanos de la juventud.
it Ha tenido medalla en Campeonatos Mundiales
Juegos Centroamericanos y del Caribe Categoria Juvenil, 25
Ha tenido medaillistas en Juegos Panamencanos 30
y Parapanamericanas.
Ha tenido medallistas en Campeonatos del a5
Mundo Mayores.
Ha tenido medallistas en Juegos Olimpicos y 40
Paralimpicos
TOTAL 40

EVALUQ: Walter Rivera
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GOBERNACION
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ANALISIS DE HOJA DE VIDA

HOJA DE VIDA ANALIZADA DEL PROPONENTE: MAGALY NIGRINIS SANCHEZ
AREA: COORDINACION DE ALTO RENDIMIENTO (e)
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Una vez observada la hoja de vida del proponente MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, Identificado(a) con cedula
de ciudadania No. 28.132.327 de FLORIDABLANCA, quien, estudiados los requisitos y parametros exigidos en
los estudios previos y de acuerdo con el Manual de Contratacién de Entrenadores deportivos en el
Departamento de Santander’, posee conocimientos y/o idoneidad en el objeto a contratar.

De igual forma se observa que allegada la documentacion requerida para el tipo de relacion contractual y cumple
con los requisitos minimos exigidos para el desarrollo del contrato a proveer.

Que se acoge la evaluacién realizada por el Comité de apoyo Técnico Interdisciplinario?, en donde se verifico
el cumplimiento de los requisitos de experiencia, de acuerdo a la acreditacién de la idoneidad y experiencia
relacionada teniendo en cuenta la experiencia y hoja de vida aportada y como consta en el SIGEP, y se asigna
el nivel o escala de contraprestacién econémica.

En términos de lo anterior la hoja de vida del sefior(a) MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, cumple y esta habilitada

para la relacion contractual a realizarse, cuyo objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO ENTRENADOR DE ALTO RENDIMIENTO CONVENCIONAL NIVEL V DE LAS LIGAS DESARROLLO

EN LA DISCIPLINA DE BOWLING, CON EL FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN

EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023, EN REPRESENTACION DEL
. DEPARTAMENTO DE SANTANDER.”

Bucaramanga, a los (18) dias del mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

BON MARTINEZ
Coordinador Alto/Rendimiento (E).

1 Resolucion No. 005 del 7 de enero de 2021
2 e anexa matriz de valoracion y nivel.
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INFORME DE EVALUACION DEL CONTRATISTA - CPS -

En cumplimiento de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes manifiesto que el sefior(a) MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, |dentificado(a) con cedula de
ciudadania No. 28.132.327 de FLORIDABLANCA, acredita la idoneidad y experiencia relacionada con el area
para lo cual va a ser contratado, teniendo en cuenta la experiencia y hoja de vida aportada, y como costa en el
SIGEP, asi mismo se deja de presente que no es necesario que la entidad haya obtenido pluralidad de ofertas,
se determina lo siguiente:

. 1. DOCUMENTACION
Analizada la documentacion, la propuesta CUMPLE, por cuando se ajusta a los requerimientos del
Indersantander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

De acuerdo a la revisién documental y evaluacion presentada por el Comité de Apoyo Técnico Interdisciplinario,
se ha constatado que el sefior(a) MAGALY NIGRINIS SANCHEZ, en concordancia con lo solicitado en estudio
previo y Manual de Contratacién de Entrenadores Deportivos para el Departamento de Santander, expedido
mediante Resolucién No. 005 del 007 de enero de 2021, CUMPLE con los requisitos exigidos para la prestacion
del servicio en las condiciones requeridas por el Indersantander en los estudios previos.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de DIECISEIS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE($16.100.000), valor que
corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los
estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior SE CONCLUYE que la propuesta presentada por MAGALY NIGRINIS SANCHEZ se ajusta
a las exigencias requeridas por los estudios y documentos previos establecidos y Manual de Contratacion para
entrenadores deportivos, para: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ENTRENADOR DE ALTO RENDIMIENTO CONVENCIONAL NIVEL V DE LAS LIGAS DESARROLLO EN LA
DISCIPLINA DE BOWLING, CON EL FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN EN

9 [ www | M € InderSantander
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LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023, EN REPRESENTACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.”,, por lo que la propuesta es viable para celebrar el proceso de
contratacion definido.

Bucaramanga, a los (18) dias del mes de mayo de dos mil veintitres (2023).

RAMIRO ANDRES PABON MARTINEZ
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