MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

.. COMANDO GENERAL:DE LAS FUERZAS MILITARES

" DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR =
SUBDIRECCION ADM: NiSTRATIVA Y FINANCIERA -
GRUPO CONTRATACION _

Bogota D.C., Agosto de 2018

ESTUDIOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA CAPACITACION CON UNA ENTIDAD
DE EDUCACION SUPERIOR EN RUTAS, GUIAS Y PROTOCOLOS EN PSICOLOGIA CLINICA A
"UN PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE SANiDAD MILITAR, DIRECC!ONES DE
‘SANIDAD Y ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MIL!TAR '

En desarrolio de lo senalado an los numerales 7 y 12 del artlcuto 25 dela. E_ey 80 de 1993 ‘&N
concordancia con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
el presente documento refleja los estudios adelantados por la Direccién General de Sanidad Militar
de manera previa a la celebracién del contrato de servicios mas adelante identificado, en aras de
salvaguardar el principio de planeacién gue rige en la contraccidn estatal, cuya aplicacion impone a
los operadores que “la decisién de contratar responda a necesidades identificadas, estudiadas,
evaiuadas, planeadas y presupuestadas previamenie aia contratac%én por parte de la administracion”.

evios para el presente
\ CAPACITACION
OTOCOLOS EN
B MILITAR,

Consecuente con lo antericr, se presentan los estudios y dt
. proceso de contratacion cuyo objeto es PRESTACION DE SE
CON UNA ENTIDAD DE EDUCACION SUPERIOR "EN RU
PSICOLOGIA CLINICA A UN PERSONAL DE LA DIRECCION Gk
' DIRECC!ONES DE SANIDAD Y ESTABLECIMJEN

4. . DESCRIPCION DE '.LA"NECES!D SFACER CON LA

CONTRATACION

La Direccion General de Sanadad Militar.de acuerd: le compete conforme a la Ley
- 352 de 1997, requiere contr ion.: alizacion en Rutas, Guias v
Protocolos en Psicologia Clinis
Proteccién Social respecto a
Salud, para dar Cumpiimient

y Rutas de atencion Integral en
la cual se expide la Ley de Salud

atencion integrat a
"entidad comprom

I'presenie Plan Maestro Integral en Salud Mental
FF. MM., v considerando que la salud mental como un factor
ei desempeno de todos sus miembros de la Institucion, es
€ los profesmnates de. Salud Mental, que promueva la

‘satisfacerse mediante la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia, de
_ ido en el articulo 2 numeral’5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 94 de ia de 2011 y articulos 2.2.1.2.1.5:1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
procedimiento aphcabie a las adguisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valorrio exceda del diez
por ciento (10%) de la menor cuaniia que para EL MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL -
- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - 'DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
- MILITAR -equivale a la suma de: OCHENTA Y DOS MILLONES OGHOCIENTOS ONCE MIL
. 'SEISCIENTOS PESOS MCTE ($82.811.600.00), indeperdientemente de su objeto. -

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE AL PROCESO

El marco legal del proceso de seleccion'y del contrato adjudicado, esté conformado por la Constitucion
~ Politica, las Leyes de la Reptblica de Colombia'y Bspécificaments por ias Leyes: 80 de 1993, v 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las Leyes 1450’y 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y su
- Decreto aclaratorio 0053 de 2012, las normas organicas del presupuesto, las disposiciones
- cambiarias, e! Estatutc Tributario. Las normas actuaimente vigentes que resulten pertinentes de
acuerdo con la ley colombiana, se presumen conogidas por todos los proponentes,
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4, DESCR}PC!C)N DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

A. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA CAPACITACION CON UNA ENTIDAD DE EDUCACION
SUPERIOR EN RUTAS, GUIAS Y PROTOCOLOS EN PSICOLOGIA CLINICA A UN PERSONAL
DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES DE SANIDAD Y
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR

B. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente debera ofertar la totalidad de las especificaciones técnicas minimas excluyentes,
sefaladas en el estudio previo, so pena de rechazo de ia propuesta.

¢ Serequiere que el contratista gue desarrollard la capacitacion en rutas, guias y protocolos
en psicologia clinica a un personal de la Direccidn General de Sanidad Militar, Direcciones
de Sanidad y Establecimientos de Sanidad Militar, sea una Entidad de Educacion Superior
segun certificado o documento administrativo expedido por el Ministerio de Educacion
Nacional, el cual debera adjuntar con la oferta.

oo LUGBARYLOGISTICA o

s+ LUGAR: La Capacitacién objeto del presente proceso se llevara a cabo en la ciudad de Bogota
D.C, para lo cual se requiere que el oferente cuente con instalaciones adecuadas para la
realizacion de la misma, con disposicion de zona de parqueadero grafuito, se salicita que con
la oferta se informe et sitio donde se realizara ia capacitacion.

« LOGISTICA: los requerimientos logisticos como escenarios de formacion, auia y/o auditorios
ayudas didacticas y audiovisuales requeridas {computador/ Tablet, video beam y telon, tabiero,
papelografo, marcadores) las suministrara el contratista.

o  HORARIO Y PROGRAMACION: La capacitacion se realizaré, de acuerdo a ias fechas
establecidas en el cronograma de capacitacion aprobado, entre el contratista y el supervisor al
momento de ia suscripcion del contrato y aprobacion de las garantias.

s CONTROL DE ASISTENCIA: E| CONTRATISTA debera lievar el control de asistencia de los
funcionarios que asistan al programa de capacitacién, gue debe ser por o menos del 80% de
la intensidad horaria, so pena de no aprobar el mismo por inasistencia. [nformacion que debera
ser reportada y entregada con las respectivas planillas de asistencia al supervisor del contrato
una vez finalizado el programa.

« Ei Contratista del servicio, debera contar con tres (03) profesionales en Psicologia.

o Llos perfiles profesionales antes mencionados deben contar con especializacion en
Psicologia Clinica y/o areas refacionadas con Epidemiologia, Juridica o Salud.
Experiencia: Minimo tres (3) afios de experiencia.

Los instructores deben ser permanentes durante ia ejecucion del contrato (ho se acepian
cambios a menas que la entidad 16 requiera).

o El personal profesional debera ser idoneo con competencias técnhicas y pedagogicas
necesarias para realizar la formacion en fa ejecucion del temario que se desarrollara.

- DOCUMENTOS Y CERTIFICACIONES DE LOS PROFESIONALES ACONTRATAR ..
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» Allegar las hojas de vida de los tres (03) profesionales con sus respectivos soportes. Para
los diplomas expedidos en el exterior se debe anexar la respectiva convalidacién ante la
entidad que correspondsa.

* Para efectos de verificar el cumplimiento del perfil, y la experiencia labcrai requeﬂda 5€

- . deben presentar dipiomas certificados de estudios, cursos .y constancias }unto con ia
oferta.

e Las certificaciones de exper;enma en ldloma dzferente al casteftano deberan acompafarse
de la traduccién correspondiente; la cual debe estar realizada por un traductor oficial
autorizado por el Ministerio de Relaciones exteriores

METODOLOGIA: Curso o-taller tedrico —~ practico, modalidad presencial.

CONTEN!DO TEMATIGO

MPS en el modelo de
e Comportamiento,

1. Actualizacion RIAS Salud Mental acorde a ios hneamtento
atencion Integral en Salud y la Politica de Salud Mental- Trasto
Adicciones, Promocion y Mantemmlento (Salud Menia])

o -'Salud Menta[

2. Actualizacion Gutas y Protocolos en Co
3. Evaluacion e intervencion Psicologia C

iedad. TEPT, Trastornos de
Cutting, Intentos de Suicidio,

4. Principales motivos de Consul
alimentacién, Adicciones;
Problemas de Pareja, Fi

o Certificado an Actualizacion

“24'horas” Rutas, Guias y Protocolos en

_ T S Psicologla Clinica

ad -] En horario de Miércoles

a Viernes de 8:00 a las
1700 horas.

Diez (10} ';paﬁ:cspantes

CERTIFICADOS DE ASISTENCIA: Una vez finalizado el programa de capacitacion, el contratista
se obliga a generar y entregar al superviscr del contrato, diploma o certificado de asistencia de los
inscritos de conformidad con el articulo 2.6.6.8 de Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacion 1075 de 2015- una vez aprobados los requisitos establecidos para tales efectos
indicando los siguientes datos: — :

- . Nombredela capac;tacuﬁn _

- ‘Nombre e identificacion del funcxonarao

- Fechas de inicio v finalizacién de |3 capacitacion
- Duracidn del curso (Intensidad horaria).

NOTA:
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1. Las fechas de ia capacitacion, deberan ser coordinadas entre las partes teniendo en cuenta el
plazo de ejecucion y el presupuesto estimado, se estableceran mediante cronograma aprobado
por el supervisor designado.

2. Asi mismo si la Direccidn General de Sanidad Militar, requiere reprogramar o cancelar ias
fechas para dictar la capacitacion, se debera informar con un tiempo prudencial al Contratista

para poder hacer el cambno de fechas y horas,
G T ENTREGABLES

) El Contratasta debera summlstrar a cada uno de Ios part:c;pantes matenai dldaCtICO y demas
elementos de apoyo requeridos para el desarrollo de la formacion, entre los cuales se debera

incluir;

1. Carpeta con el pregrama de la formacién y referencia bibliografica de consulia.

2. Memorias en USB.

3. Informe final presentadc al Supervisor dei contrato que evidencie entre otros, contenidos
desarroliados en la formacion, actividades realizadas, .a¢tas, presentaciones, materiales
entregados a los participantes y verificacion de a&stencsa de articipantes, entre otros,

. Certiﬁcado de Asistencia 4
que haya
satisfactoriamente

pantes de ia capacitacion:

[ CLASE DE ALIVENTO CANTIDAD WINIVA

OPCIONES Empanadas,
andwich, palitos de queso | 100 GRAMOS
Fruta, entre otros

OPCIONES: Jugo naturai,
Gaseosa, enire otros.

200 ML

C. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
Ef contrato que surja del presente proceso seré un contrato de: PRESTACION DE SERVICIOS.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

- PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA CAPACITACION CON UNA
OBJETO ENTIDAD DE EDUCACION SUPERIOR EN RUTAS, GUIAS Y
PROTOCOLOS EN PSICOLOGIA CLINICA A UN PERSONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES DE
SANIDAD Y ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR

PLAZO DE
EJECUCION A partir de la aprobacion de la garantia y hasta el 31 de octubre de 2019.
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VIGENCIA DEL

CONTRATO Equivalente al plazo de ejeducién del contrato y cuatro (4) meses mas.
LUGAR DE '

EJECUCION Se tendra como lugar de ejecucion la ciudad de Bogotd D.C,
PRESUPUESTO

OFICIAL DEL | El valor dei presente proceso es de DOCE MILLONES SETECIENTOS
PROCESO CINCUENTA MIL }?_ESOS MCTE (12.750.000.00) excluido de IVA.
VALOR DEL : £l valor def ccntraﬁo seré' el equivalenté al valor adjudicado dentro del
CONTRATO proceso de seleccién.

IMPUTACION o Prara- estet ;:c;ntra;c;é: Zu_e;taﬁ cc;g -s! -Cgrtmcc:jadgo ?ge cils‘;ta‘c()jmbnhda;d
PRESUPUESTAL . .| Presupuestal No. 9, de fecha & mayo de , emitido por ia

Jefe de presupuesto de la Direccion General de Sanidad Militar

FORMA DE PAGO | EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONA OMANDOQ GENERAL DE

LAS FUERZAS MILITARES - DIRE NERAL DE SANIDAD

| MILITAR, cancelara al contratista el v i
“por el valor del 100% del contrato, dentr

siguientes al cumplimiento del objeto del

| El.anterior pago se r
recibo a satisfaccior
tramites administrativ

de a2 obligacidn,
ado el Programa
08 _emia dias calendarios
n de garantia tGnica.

flitar, con uria vigensia no mayor a treinta
el nombre de la enfidad financiera y el
‘o'corriénte gue posea, para efectos del
NINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -

| everito en que &l proporiente sea un consorcio o unidn temporal o
bmesa de sociedad futura, una vez se notifique de la adjudicacion, éste
‘idebera comunicar al EL MINISTERIO. DE DEFENSA NACIONAL -
| COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ~ DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR, el nimero de cuenta bancaria en
donde se efectuaran los pagos a nombre del consorcio ¢ unidn temporal
con su correspondiente NiT.

MONEDA A CONTRATAR |

Se cancelara el valor del contrato en moreda tegal colombiana, (Pesos
Colombianos. COP) a cualquzera de las condiciones establecidas en el
presente contrato ' :

OBLIGACIONES 1. Cumplir_con el objeto del contrato y dentro de las especificaciones
DEL técnicas requeridas a todo costo vy dentro del plazo establecido, con
CONTRATISTA la mayor.diligencia, empleando para ello el personal, las herramientas

- téenicas-e insumos Idoneos para su ejecucion.
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2. Suscribir el contrato a la entrega del mismo.

3. Constituir y allegar a la plataforma del SECOP 1 la Garantia del
contrato de conformidad al cronograma del proceso de seleccidn.

4. Cumplir con cada una de las obligaciones y condiciones establecidas
en las Especificaciones Técnicas.

5. Disponer de Personal iddnec con compeiencias tecnicas y
pedagdgicas necesarias para realizar la formacion en ia ejecucion del
temaric que se desarroliara

6. Fl personal presentade por el contratista en su oferta no puede ser
cambiado durante su desarrolle sin previo aviso y comun acuerdo con
el supervisor del contrato y aceptacion de la persona que supliria,
siempre que cumpla iguales o mejores calidades profesionales de ia
persona que va a reemplazar.

7. Seran a cargo del contratista todos los'costos que se generen para el
cumplimiento del contrato, razén por ireccio n General de
Sanidad Militar no reconocera nmgun valo diferent
el contrato.

8. Llevar controt de:
conirato det listad

8. Expedir diploma la

capacitacion.

portunamente cualguier novedad que se presente en el
urso de fa ejecucion del contrato y suministrar oportunamente todos
s informes que requiera el supervisor, necesarios para el
umplimiento del contrato.

4 No ofrecer ni pagar sobornos ¢ cualguier halage a los funcionarios del
MDN-CGFM-DGSM participante  directa o indireciamente en
cualguier momento U oportunidad, antes durante o después de la
suscripcion del presente contrafo,

15. Contar con las instalaciones para el desarrcllo de |a capacitacion.

16, Desarrollar las actividades establecidas en el contrato cumpliendo
estandares de calidad y las condiciones y especificaciones técnicas
pactadas.

17. Garantizar la calidad de los servicios de manera que el objeto del
contrato se pueda ejecutar en condiciones de calidad y eficiencia.

18. Atender las observaciones del supervisor.
19. Radicar la factura en e Grupo de Facturacidén ubicada en las

instalaciones de la DIGSA en forma oportuna y cargarlas en la
nlataforma electronica del SECOP 1l
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20. Cumplir cabalmente -con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo

. establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013, “Por
el cual se reglamenta parciaimente la Ley 1607 de 2012". Para la
realizacién del pago derivado del contrato, el CONTRATISTA debera
allegar al supervisor el soporte gue acredite que se encuentra aldia

en el pago de las crtadas obizgacmnes

21. Mantener §a reserva y Ao dlvuigar la’ informacién que conozca por
causa o coh ccasion del contrato.

22. El contratista tomara las precauciones necesaz'tas para la seguridad
del personal a su cargo o servicio. :

23. El personal que ‘el contratista utili
obligaciones que adquiera en virtu
‘de'su exelusiva clenta v riesgo ¥

- contratista para efectos de pago dé

s ;ndemmzac;ones y demés costos ;’

ra el cumplimiento de las’
cion del contrato, sera
irectamente con el
'c;ones socigles,

preste el servicio

efvicio por atender.

litar, no tendra vinculo laboral
tista emplee para la ejecucion

€ aclaracion o de informacion que sea necesaria en
lo dei objeto del contraio o : -

tuahzado su domtcmo duranta la \ngenma dei corstrato y.
‘ e al CONTRATANTE en el momento en que sea requerido
por el -mismo,. para-la suscripcion dela. correspondiente acta de

{as deméas quecorrespondan a la naturaleza del contrato :
ira dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1‘?50 de

2007, en concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1093, en

concordancia con o dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto, “Por

el cual se reglamenta parciaimente la Ley 1607 de 2012", el proponente

debera allegar una certificacion expedida por ¢! Revisor Fiscal, si es del

caso, o por el representante legal del proponente, segln resuite aplicable,

en la cual se verifique ef pago de los aportes parafiscales y a la seguridad
social. Asi mismo, adjuntar los soportes de pago de lgs mismos.

[APORTES ~
PARAFISCALE

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se
entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad.

REQUISITCS PARA | El contrato derivado del presente proceso de seleccién se perfecciona
LA EJECUCION cuando se logre acuerdo sobre el objeto vy la contraprestacion y ésie se
publigue en la plataforma .electrénica SECOP Il Para su ejecucion se
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requiere gl correspondiente registro presupuestal y de la aprobacién de
las garantias

Direccién General de Sanidad Militar en la AV calle 26 No. 69-76 complejo

L L
POMICILIO LEGA empresarial Elemento Torre 3 Piso 4, 17 y 18, Bogota D.C.

DOCUMENTOS Forman parte del presente estudio previo:

e £l certificado de disponibilidad presupuestal
® Las cotizaciones
INTERVENTOR La supervision del contrato serd realizada por un funcionario designado

YiO SUPERVISOR por la Direccion General de Sanidad Militar.

8. EXPERIENCIA MINIMA

El oferente con la propuesta deberad anexar coniratos, comunicaciones de aceptacion de ofertas,
facturas o certificaciones expedidas por el Cliente, donde acredst ‘celebracion de contratos con
entidades privadas o publicas, cuyo objeio sea directo o con-caracteristicas similares al chieto dei
presente proceso y cuya sumatoria corresponda por lo menos:al: ¥ :
destinado por la entidad para &l presente proceso expresada en SMM V.

siguiente informacion:

Nombre de la Entidad contratanie.

Ptazo de ejecucion.
Valor iotal de! contrato
Direccion y teléfono:d
informacufm summnstra{i

8 & B b

"'n,kla p‘églt
te sefialarqui pa_ra el ObjEtO del presente proceso el proponente debe estaf

SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO NOMBRE

88 12 17 o0 UiNIVERSIDADES ¥ POLITECNICOS

86 ‘ 10 17 0o SERVICIOS DE CAPACITACION
VOCACIONAL NO CIENTIFICA

93 15 15 o7 PROCEDIMIENTOS O SERVICICS

ADMINISTRATIVOS
86 10 17 05 CAPACITACION ADMINISTRATIVA
80 11 15 04 FORMACION O DESARRQLLO
LABORAL
86 11 16 04 EDUCACION PARA EMPLEADOS

De acuerdo a lo sefialado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014, expedida por Colombia Compra
Eficiente, la clasificacion del proponente no es un requisito habilitante, sino un mecanismo para
establecer un lenguaje comun entre los participantes del Sistema de Compras y Contratacion Publica.

“Un equipo humano al servicio de la salud”
Av. Calle 26 No. 69-76 Ceniro Empresarial Elemento - Torre Tierra Piso 4, Tel 3238555 £xt 1112
www.sanidadfuerzasmiitares.mil.co lady hernandez@sanidadfuerzasmilitares mil.co




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y .OPORTUNIDAD - PARA
~CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ‘DE UNA CAPACiTAC!GN CON UNA ENTIDAD DE EDUCACION
~BUPERIOR EN RUTAS, GUIAS Y PROTOCOLOS EN PSICOLOGIA: CLINICA ‘A UN PERSONAL DE LA DIRECCION

GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES DE SANIDAD Y ESTABLECIVIENTOS DE SANIDAD MILITAR”

Pagina 9 de 37

En tal sentido no se puede excluir a un proponente gue ha acreditado los requisitos habilitantss
exagtdos en el proceso de contratacion por no estar inscritos en el RUP, en el Cédigo de bienes, obras
0 servicios del objeto del proceso. o

Unicamente se aceptara el RUP, que se encuentre expedido de acuerdo a lo establecids en el Decreto
1082 de 2015 y cuya informacion se encuentre en firme.

8. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS
VARIACIONES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA

CONTRATACION, ASI COMO EL MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOGIADOS AL
VHSMO,

8.1, ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
81.1.  ANALISIS DEL MERCADO

8.1.1.1. NORMATIVIDAD

Dando alcance al articulo 2211181 del Decfet6'1082 de
presente proceso conforme a lo preceptuado en el Cédigo Civil 2
contraviene ﬂormas de carécter pﬂb!ico el mismo e i

ve el objeto del
.88 licito y no

cum'gflimiento del objeto del
encuentran en el mercado

_ Frolio’ de los procesos y procedimientas gue permiten
lento de Ea m:ssém mst:tucxona{ en satisfacmon del interés

8.1.1.2. NORMATIVIDAD ADICIONAL

ASPECTOS GENERALES DE ORDEN ECONOMICO

E! objeto que nos'ocupa en este proceso, hace parte del sector terciario de la economia, El sector
terciario de Colombia es uno de los mas desarroliados. De acuérdo con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector tercrario aloja mas del 8¢ %
de ia fuerza laboral del pais.

Perspectiva comercial

En Colombia el sector de la capacﬁacron y los proveedo;'es de instrumentos de medicion es amplio,
sin embargo, no todas las empresas cuentan con la exclusividad en la distribucion'y ef entrenamiento
de una metodologia que tenga sus origenes en el ambito militar y que ademas permita al implementar
procesos de efectividad, promover cambios al interior de Ia Institucion, '

Asf mismo en ta medida en que se logre el fortalecimiento de competencias de los funcionarios, se
podran llevar a cabo iniciativas que promuevan el logro-de objetivos institucionales, facilitando que
este personal sea capaz de liderar sus equipos y promover cambios que incluso puedan impactar
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positivamente la seguridad y defensa Institucional. Es por ello, que las Fuerzas Militares con el
propésito de atender los retos de la transformacién, deben fortalecer en sus integrantes, competencias
de liderazgo, formandoles en el gjercicio de buenas practicas con la certificacién de empresas de
reconocimiento mundial,

N
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En busca"del espaldo solidez, experiencia, confidencialidad, exclusividad y ia legalidad con
gue debe contar los contratistas seleccionados por el Ministerio de Defensa para la prestacion
del servicio, se considera necesario que cumplan con ios siguientes aspectos a nivel
organizacional:

Certificar en el uso de los instrumenios de medicion al grupo de servidores publicos que
pariicipen en el seminario taller.

Demostrar la validez y confiabilidad de los insfrumentos de evaluacion.
8.1.1.3. TECNICO

Especificaciones técnicas

De acuerdo con ias especificaciones técnicas establecidas en ef Anexo Técnico
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8.1.1.4. ANALISIS DE LA OFERTA

ESTUDIO DE LA OFERTA
QUIEN VENDE?

En Colombia, existen aproximadamente 288 instituciones de educacion superior, las cuales ofrecen
programas académicos y vocacionales vy estan divididas en 4 tipos principales:

« Las universidades corresponden al 28% de todas fas instituciones de educacion superior vy ofrecen
programas académicos de pregrado y posgrado.

- Las instituciones universitarias representan el 42% de todas las instituciones de educacién superior
y ofrecen programas profesionales de pregrado y especializacion (superior al pregrado e inferior a la
maestria}.

« Las instituciones tecnoldgicas representan el 18% de todas las instituciones de educacion superior,
con una oferta de programas técnicos que ofrecen conocimiento ompetencias de alto nivel en la
misma édrea tematica. ‘

+ L as instituciones técnicas profesionales representan el 13% de
superior v ofrecen programas de formacion profesional para tre
(MEN, 20153).
BDe acuerdo a lo establecido dentro del anéhsrs '
“establéce que pata &l presénte proceso se ana
‘enuncian las actividades econémicas en las ¢

es de educacion

Esta clase ntinye:

yeta de tomplementar, 3 i -;Mnr [Sugle
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el curso a dictarse debe realizario una entldad

8.1.1.5. PRECIOS DE MERCADO

Con el fin de hacer el sondeo d .

25" a |as firmas que se relacionan
a continuacion: :

DESCRIPCION | UNIV UNIVERSIDAD SANITAS
HORAS. HORAS VALOR
ACTUALIZACION R
-5;_ -12.560_.[]30 20 % 14.850.000 241§ 13.000.800
 PROMEDIO TRES COTIZACIONES : 13450000
PROMEDIO COTIZAGIONES IGUAL O MENOR PRESUPUESTO | s 12750000

Nota - L.a 50 icitud de informacion (solicitud de cotizacion) es publica y cualguier proveedor
registrado en'el SECOP il podré enviar respuesta a esta solicitud. Esto con el fin de promover
ia competencia en los procesos de contratacion.

8.1.1.6. ANALISIS DE LA OFERTA

tina vez analizadas las condiciones generales del procesc en cuanio al presupuesto asignado y la
forma de pago, el comité econdmico haciendo uso de la facultad que otorga el numeral 2.2.1.2.1.5.2
det Decreto 1082 de 2015 en materia de la exigencia de los requisitos financieros para aguellos
procescs gue suU presupuesto sea inferior al 10% de la menor cuantia, no exigird infermacion
financiera como requisito de cumplimiento de los posibles oferentes. Vale anotar que a pesar de esta
decision, el comité econémico dentro de su estudio del sector, analizd que las firmas que pueden
participar, fueran empresas legalmente constituidas, capaces de cumplir con el marco legal en materia
iributaria y financiera. Articulo 2.2.1.2.1.5.2 "Procedimiento para la contratacién de minima cuantia.
Las siguientes regias son aplicables a la contratacidn cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 1. La Enfidad Estatal debe sefialar
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en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se refieren los
numeraies 2, 3 vy 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la-experiencia minima, si se exige esta (ltima, y ef cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas. 2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando. no hace el pago
contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras 0 servicics. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente.

8.2 DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO
' DEL PROCESO

Figura 1.2 Estrocturs del sistesn eduostive colémbisne
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recios historicos tc}da vez que no ge cuenta ccn prec:os de contratos
anteriores, reahza' r la Direccitn General de Sanidad Militar.
8.2.2 ESTUDIO DE LA DEMANDA

En cuanto al analisis de la demanda para el sector que nos compete en el presente proceso; la
adquisicion de este tipo de servicios, no se ha llevado a cabo por otras Unidades Ejecutoras y
Entidades publicas, lo gue permite aseverar que no es una necesidad constante y que se gjecuta en
condiciones normales de comercio; por lo cual una vez verificado en el SECOP lo que permite que no
se cuente con pluralidad de oferentes para mirar su capacidad comercial, financiera y {écnica que
garanticen Hevar a buen término el presente proceso.

8.2.3 PRECIOS DE REFERENCIA ESTIMADO

La Direccion General de Sanidad Militar, en aras de velar por ei erario, determind precios de mercado
‘tomando el promedio, del item de’ !as cotizaciones recibidas, estipulando como precno de referencla
de mercado, al ser este el precio mas favorable para la administracién, asi:
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COTIZANTES
DESCRIPCION | UNIVERSIDAD EL BOSQUE UNIVERSIDAD SANITAS
HORAS VALOR HORAS VALOR
ACTUALIZACION
RUTAS
PSICOLOGICAS Y
GUIAS EN 24/ $ 12.500.000 24{ $  13.000.000
PSICOLOGIA
CLINICA
PROMEDIO COTIZACIONES IGUAL
' O MENOR PRESUPUESTO
ASIGNADO $ 12.750.000

Precio de referencia y presupuesto oficial de DOCE MILLONES
PESOS MCTE ($12.750.000.00) excluido de IVA, feniendc
Educacion Superior no son responsables del IVA, de conformida
1992, '

ECIENTOS CINCUENTA MIL
ta: que las instituciones de

El precio estimado incluye:

{iy Los costos de los servicios requer
{ii) tmpuestos
(i) Las demas erogaciones necesa

Ei proponente debe 2
economica. £n tod
aproximacion.al peso. "

NOTA 1: La adjudic'a on sera total y la verificacion se realizard por item, en ningln caso el valor de
la oferta podra superar e valor de referencia por item.

NOTA 2: Sobrepasar los precios de referencia, llevara al oferente a estar incurso en una causal de
rechazo.

NOTA 3: La propuesta econdmica debe ser presentada por la plataferma SECOP i, discriminando el
iVA si hay lugar a ello.

8.24 PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PRESENTE PROCESO

Teniendo en cuenta la informacion anterior v en consideracidon con los requerimientos técnicos
establecidos y las necesidades de la Direccion General de Sanidad Militar, que el valor del
presupussto asignado para el presente procesc es de DOCE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($12.750.000.00) excluido de IVA, segin el certificado de
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Disponibilidad Presupuestal No. 25718 de fecha 29 de mayo de 2019, por un monto global de
CIENTO SESENTA'Y OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($168.000.000.00). -

El valor de la propuesta debe incluir todos Jos costos que genere el cumplimiento del qb’j.étd._del
contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas sefialadas en las ESPECIFICACIONES
: .TECNICAS y demas condiciones requeﬂdas en el presente documento.:

o - 8i al evaluar ta propussta se- encuentra un error- aritmético; Ia Enildad procederé a su
correccton y este seré el valor gue se tendra en cuenta para la evaluacion.

® Para todos los efectos de la evaluacion econdmica, ésta se realizard con los valores
‘propuestos para cada unidad de costo, es decir, valor unitario sin impuestos.

o El proponente que no haya diligeficiado la totalidad de los items requeridos por Ia Direccion
General de Sanidad Militar, no sera obielo de evaluacién y su propuesta sera rechazada.

9. FUNDAMENTOS JURED%COS QUE SOPORTAN LA MODAL%DAD GE SELECCICN

Modalidad de Seleccaon de Mmtma Cuantia de que trata el art
de 2015, procedimiento aplicable a los procesos de adquisicit
vaior no exceda el 10% de la Menor Cuantia de fa Entidad cont
exciusivamente en el articulo’ 94 de la Ley 1474 de 2011 y e
menciones expresamente efectuadas en el presente D

el procedimiento - aplicable a las adquisiciongs
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - CO N :
~ DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILI a.la. 11.800.00.

5 2 por el Decreto 1082
rvicios y obras cuyo
ias se determinan
tulo saivo las

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Pracedtm:ent para a fon"a ima: uantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacid ' {
Estatal, independientemente de

cuantia la informacién & | _
forma como el interesad ad juridica y la experiencia minima, si

fones técnicas exigidas.

no no_fnferior_a unf(i’) -'_d'ia habil. Sifos inféfeséd"os .
jos a la invitacion, éstos seran contestados porla

ndiciones de la invitacién. Si ésta no cumpie con las condiciones

_ ad Estatal debe verificar &f cumplimento delos requisifos de la
invitacién rta con el sequndo mejor precio, y asl suces:vamenfe o

. 5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, sismpre que cumpla con Jas’
. condiciones establecidas en Ia invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En
fa aceptacrdn de la oferta, la Ent;dad Esfatal debe informar &l contratista el nombre del
supervisor del contrato.

7. En caso de empale, la Em‘fdad Estatal aceptaré fa oferta que haya sido presenfada
primero en ef tiempo. :

8. La oferta y su aceptacion cqhétiii)yén el contrato.” )
0. REQUISITOS HABELITANTESI o _
10.1. SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES
“Un eguipo humano al servicio de la salug”
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En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes
acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
-~ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MiLiTARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, deberd solicitar aciarar, compietar o corregir dichos documentos en un plazo razonable y
adecuado, so pena de rechazo.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES —~ DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR debe hacer esta soficitud en igualdad
de condiciones para todos los propenentes, en cualquier momento hasta el término del fraslado del
informe de evaluacion.

Los integrantes del comité evaluador realizaran la verificacion de los requisitos minimos habiiitantes
juridicos, técnicos y financieros de los proponentes de acuerdo con las competencias gue les
corraspondan.

Verificacion Técnica Habilitado/No_ habilitado

Verificacion Juridica

Verificacion Financiera

en el proceso por parte del MDN-COGFM- JEN!
concepto respectivo sobre el cumphmsento‘ de o
observaciones y requerimientos: e
RECHAZADA. La verificacion §

El proponente deberad inciul
relacionan a contsnuac;on

10.2.2.1 Personas:Jiiridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
Establecimientos de Comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con
establecimientos de comercio, aguellas entidades y/o estabiecimienios de comercio, constituidas con
anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de prepuestias dentro del presente
proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes
de origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacién de |la propuesta con los
siguientes requisitos:

a.  Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original det
certificado de existencia y representacion iegal y/o matricula mercantil, expedido por Ministerio
de Fducacion de su domicilic social, con fecha de expedicion igual o inferior a guince (15) dias
habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

b.  Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento de
comercio, de un (1) afio, contados a partir del vencimiento del plazo de ejecucion.
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c. Acreditar la suficiencia-de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion
-+ de la:propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionaimente copia del acta en la que conste 1a
decision del. érgano social correspondiente - que autorice .al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, v para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. -Acreditar gue el objeto social prmc&pal de F socnedad v la actividad comercial, para el caso de
las personas naturales, se encuentra directamente relacionado con e! objeto dei contrato, segun
el tipo de sociedad comercial que € acredite, de manera que e permita a’la persona juridica y/o
natural la celebracion y ejecucién del contrato, tenienda en cuenta para estos efec%os el alcance

-y la naturaleza delas d|ferentes obiagacuones gue adqulere :

1023 GONSTANGIA DE CUMPL!MIENTG DE APORTES PARAFISCALES

200? en concordanola con el
Decreto 1828 del 27 de
| oferente probara el
k{Salud, Pension y

Para dar cumplimiento a lo previsto en‘el articulo 23 de la Ley 1150;
articuio 41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con io di
~agosto de 2013, "Por el cual se reglamenta pardialmente la Le
cumphmtento de sus obligaciones frente ai Slstema de Segurida;

-a) o las personas ;ur:cﬁcas lo “haran medf_
representante legal, segun corresponda. Dich
- pago de los aportes correspondlentes a io
Proceso de Seleccion:

D) Las personas naiurates empleadoras 1
figcal 0-en su defecto por el oferent i
~te ios aportes correspondientes a
Seleccion.
c) Cuando se frate de

,,a uno de sus mtegraies debera

plimiento del pago de apories al sustema de
juridicas extranjeras, salvo en el caso en el
S 8n Co?ombia cash en el que:deberan
esente numeral.
e) Cuando se trat & a1 eadora deberé acred;tar el pago de sus aportes

esta & constancia de cumplimiento de-aportes a'la segur‘rdad
sponda, o si presentandola ésta no'se ajusta a la totalidad
e pliego de condiciones, el MINISTERIO DE DEFENSA
ELAS FUERZAS MILITARES - LA DiRECCiON GENERAL

en desarro!lo del presente numeral se entzende summlstrada ba;o la
gravedad de juram especto de su fidelidad y veracidad,
10.2.4 VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de'la Ley 810 de 2000, la Resolucion No, 5149
de 2000 y la circular No.005 del 25 de febrero de 2008, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
. COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, a través del Comite Juridico Evaluador consultara en el Boletin de Responsatiles
Fiscales vigente expedido por la Contraloria General de la Reptblica, que el fuluro CONTRATISTA
no se encuentreé incluido en el mismo, de ser asi se‘abstendra de celebrar cualquier tipo de contrato
con él.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unidn Temporal, cada una de las personas
juridicas o naturales que los conforman debe presentar Ia cert;f;cacmn especificada en ei inciso
" anierior,

10.2.5 CERTIF%CAC!()N DE ANTECEDENTES DISC!PLINAR!OS DE "LA PROCURADUR!A
‘GENERAL DE LA NACION
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De conformidad con la ley 1238 de 2008, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, a
través del Comiié Juridico Evaluador consuitara ante la Procuraduria General de la Nacion gue la
persona natural y/o representante legal de [a empresa proponenie no tenga ninguna sancion
disciplinaria.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal 0 promesa de sociedad futura,
se consuliara a cada uno de sus integrantes {Personas juridicas o naturales que los conforman)

10.2.6 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El. MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, a través del Comité Juridico
Evaluador, verificara los antecedentes iudiciales del representante legal del proponente.

En el caso de gue el proponente sea un Consorcic o Unién Temporal ¢ promesa de sociedad futura,
se consultara a cada uno de sus integrantes (Personas juridicas o.naturales que los conforman).

10.2.7 CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS C EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL |
LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO G
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANID, n

U Ial persona natural y/o
”,nguna multa reportada;

10.2.8 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La oferta debe estar acompafada del formulario establecido en el presente proceso de coniratacion,
“COMPROMISO ANTICORRUPCION”, por medio del cual certifica los pagos en que incurrira el
oroponente asoctado con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a
ningun funcionario publico, en relacion con su propuesta.

1.0,2.9 MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ei proponente debera presentar con su propuesta el formulario “MANIFESTACION SOBRE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES", debidamente diligenciado y suscritc por el
representante legal, ¢ apoderado, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara
g inequivoca, que ninguno de los antericres se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucidén y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo
8 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 dei 12 de Julio de
2011,

“Un equipo humane sl servicio de la salud”
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: En caso de consorcios o uniones temparates se deberz acreditar lo anterior respecto de cada uno de
- sus-integrantes (personas naturales o ;urld:cas segun el caso). .

- 10 2. 10 FOTOCOP%A DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Aportar fotocopia legible v simple'idel :dccumento de -identidad del Repr.esen.ta.hte Legél del
proponente.

10.2.11 PACTO DE INTEGREﬁAﬁ

Can el fin de dar cumplimiento a fo estabiecuda por et Mmusteﬂo de Defensa Ees proporzentes deber{an
ditigenciar ! respectivo formulario.

10.3. DOCUMENTOS - DE 'CGNTENIbo.-'-F;NANcléRc Y ECONOMICO OBJETO DE
VERIFICACION

ponente como ata oferta
presente capitulo.

- Se efectuara una verificacion y evaluacién financiera y econémic
presentada, de conformidad con los documentos v criterios esté

10.3.1. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO —-RUT-.

Las personas interesadas en ef preseﬁte proces
Tributario ~RUT-, expedido por ia HAN. Para gl

1 hsorcios
integrantes deberan acreditar este requisito '

mporales todos sus

10.3.2. REGISTRO DE INFORMAGEON TRi

ia propuesta el rRegEStfo de
Hacienda. Para &l caso de
9 edttar este requisita;

Las personas mieresadas &n el
_Informagidn Tributaria —RIT-:
- Consorcios 0 Uniones Tempor

L DE lNFORMACiON FINANCIERA “SIIF”
rmacion Financiera "SHF”, los proponentes

integrantes de la unign temporal, seré el encargado de facturar.
El Decreto 1082 de 2015, contempla como mecanismos de cobertura de riesgos, El cumplimiento de
las obligaciones surgidas en favor de ias Entidades Estatales con ocasion de: (i) a presentacion de
las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacién; vy (iii) los Riesgos a los que se encuentran expuestas las

-Entidades Estatales, derivados .de la responsabilidad .extracontractual que pueda surgir por fas
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en
los términos de la ley vy del decreto antes sefialado.

:10.3.4. CERTiFECACiON BANCARIA,

No mayor a treinta (30) dias la cual debe contener, Nimero de Cuenta, Bancd, Sucursal, codigo del
~banco,-codigo de-la sucursal y - beneficiario. -No se-validaran -las cuentas bancarias de aquelias
“personas naturales que teniendo NIT,- utiicen: cédula de ciudadania en la apertura de la respectiva
~ cuenta corriente o de ahorros..
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El tipo y nimero de documente de identificacién del proveedor que se registra en ei contrato objeto
de esta invitacion a ofertar debe coincidir con el NIT asignado por ia Direccidon de Impuestos y
Aduanas Nacionales. En el evento de ser un Consorcio o Unién Temporal se debera manifestar por
parte del representante Legal de la persona plural que en caso de adjudicacion del contrato se
comprometerd a obtener NIT y adjuntar la certificacion bancarie a nombre del Consorcio o Unidn
Temporal. Lo anferior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacion financiera — SHF,
solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden de pago.

10.3.5. FOTOCOPIA RESOLUCION DE LA DIAN PARA FACTURAR VIGENTE.

En caso que el Consorcio o Unidn Temporal sea adjudicatario de la contratacion, éste debera
presentarse a nombre de la Union Temporal o Consorcio A la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion el proponente debera presentar el certificado de inscripeion, clasificacion y calificacion en
el registro Unico de proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio y debera
encontrarse debidamente inscrite, calificado y clasificado en la actividad, especialidad y grupo.

Los integrantes de la unién temporal o consorcio deberan presentar de manera individual sus
resoluciones de facturacion, con el fin de ser verificadas, por el re's“p‘ VO comlte de igual manera en
el documento de constitucién serd posible determinar si aiguno de ol s es serd el encargado
de facturar a nombre de la UT. '

10.3.6. DOCUMENTOS ECONOMICOS OBJETO DE EVALUACIO

OFERTA ECONOMICA
Para efectos de la evaluacion econdmica se ¢o eflas gue cumplan ia
totalidad de los requisitos de orden Jbt idi

axciuyente, .

discriminandg el valor unitario:&l valor-dei IVA"" i
IVA el cual incluira todos ios costos durecios

'ai:s;s de premos de todos ¥ cada una de Ias
nmpuestos y

it en la plataforma en el item de valor de la oferta, exceda el presupuesto
ferta serd RECHAZADA,

En caso de qu
oficial del procest

MOTA: El impuesto el IVA debera incluirse dentro del valor de la oferta, debidamente discriminado.

La cuantificacion en térmings monetarios debe hacerse utilizando como unidad de medida ef peso,
gue es la moneda nacional sin subdivisiones en centavos.

De acuerdo a la resolucion No. 6302 de 2014 MINDEFENSA {manual de contratacién} y el concepto
de Colombia compra eficiente

1. Resolucion No 6302 de 2014 "Por la cual se Adopta el Manual de Contratacion del Ministerio
de defensa Nacional, y sus Unidades Ejecutoras” a folio numero 128 numeral 21 que indica “En todos
los procesos de seleccion, sin importar su modalidad, [as ofertas econdmicas deben evaiuarse antes
de IVA, lo anterior en aras de garantizar el principio de igualdad.”

2. Colombia Compra Eficiente: Concepto expedido en Respuesta a la consulta 415140008925
gue en lo pertinente dice: "Si en los Procesos de Contratacién hay proponentes que pertenecen al
régimen simplificado de IVA, las Entidades Esiatales deben adelantar ia evaluacion de las ofertas sin
tener en cuenta ese impuesto, es decir, evaluar sobre & precio neto del bien o servicio descontado el
valor del impuesto en las ofertas de proponentes del régimen comdn. Asi, la Entidad Estatal puede
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comparar el precio ofrecido en igualdad de condiciones, sin hacer diferencias en ia evaluacién en
funcion de la naturaleza del proponente o, cuando es del caso, sin hacer diferenciaciones respecio a
exenciones que puede haber por el origen nacional o extranjero de los bienes o servicios. ”

10.4. DOCUMENTOS TECNICOS OBJETO DE VERIF!CACiéN

El proponente acreditara que los bienes a sumsmstrar cumpien con las especificaciones téchicas que
son de obligatorio cumplimiento y gue corresponden a cada iéem a ofez"tar por lo diligenciara
correctamente el FORMULARIO “OFERTA TECNICA®

10.4.1. CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GEST?GN DE SEGURiDAD Y SALUD EN EL TRABAJ(}

Para dar Cumplimiento a lo establecido en e Decreto 1072 de 2015 "por medio del cual se expide &l
Decreto Uniico Reglamentario del sector de trabajo” v * EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES- LA GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, a través del comité técnico evaluador verificara qu
de lo establecido en e decreto 1072 de 2015 enel capttuio 8 "S de La Seguridad y
Salud en el Trabajo” y Decrelo G52 de 2017, -

Que el oferente para poder celebrar contrato, coRS &L MIN ‘ NACIONAL-
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS M / '
MILITAR, debe certificar por medic de documsg
el cual manifiesta que cumple la implementa
Trabaijo.

Nota: Adicionalmente el oferente
seguridad industrial denfro de la
salud ocupacional y debidam

es de salud ccupacional y
| especialista en gerencia en S
umento debe ser presentada: =

con la CERTIFICACION DE ¢ NE! EMA STION DE SEGURIDAD Y SALUD__:':_:_”__"_._-

EN EL TRABAJO.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO CONTRATACION

11.3. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
11.3.1. CONTRATO DE SEGURQ CONTENIDO EN UNA POLIZA.

De conformidad con io dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, el objeto de
cada uno de los amparos debe corresponder al definido en los articulos 2.2.1.2.3.1.6, 2212317y
2.2.1.2.3.1.13 del mencicnado decreto.

Los amparos deben ser independientes unos de otros respecto de sus Riesgos y de sus valores
asegurados. La Entidad Estaial solamente puede reclamar o tomar el valor de un amparo para cubrir
o indemnizar el valor del amparo cubierto. Los amparos son excluyenies y no se pueden acumular.

11.3.2. EXCLUSIONES:

El articulo 2.2.1 2.3.2.3, sefiala que la Entidad Estatal solamente admitira las siguientes exciusiones,
en el contrato de seguro que ampara ei cumplimiento de los contratos gue suscriba, y cualquier otra
estipuiacion que introduzca expresa o tacitamente exciusiones distintas a éstas, no producira efecto
alguno: '

1. Causa extrafa, esto es la fuerza mayor o caso fortuito
excluswa de ia victima.

2. Dafios causados por el contratista a los bienes de la Entidad: Esfatai nodest
3. Uso indebido o inadecuado o falla de m i

Entidad Estata!
4,
como consecuencia del transcurso del tiemp

tercerc o ia culpa

s:al contrato.
‘obligada Ia

11.3.3. CESION DEL CONTRATO _

la comparia de seg
simitar en el sentido

~ada unilateralmente.

11.3.5.1. "E;feq___vldad de las garantias.

La Entidad Estatal debe hacer efectivas ias garantias previstas en este capitulo asi:

1. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare la caducidad del contrato y
ordene el pago al contratista y al garante, bien sea de la clausula penal o de los perjuicios que ha
cuantificado. El acto adminisirativo de caducidad constituye el siniestro.

2. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal impone multas, debe ordenar el pago
al contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente constituye el siniestro.

3. Por medio de! acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare el incumpiimiento, puede
Racer efectiva la clausula penal, si esta pactada en el contrato, y ordenar su pago al contratista y al
garante. Bl acto administrativo correspondiente es la reclamacion para la compafiia de seguros,

11.3.5.2. Restablecimiento o ampliacidon de la garantia.

Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia
se reduce, la Eniidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.
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Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su piazo fa Entidad Estatal
debe exigir al contratista ampliar ei valor de la garantia otorgada o ampliar su vagencra segun el caso,

La Ent;dad Estatel debe prever enel Estudso Prevzo para ta Contratacnén el mecanismo que proceda
para restablecerla garantia, cuando el contratista incumpla su obligacion de obtenerla, ampliarla o
adicionarla

La garantia de cumplimiento, debera expedirse a favor de LA NACEON MlNiSTERiO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, incluido ef NIT de la DGSM, seglin sea
el caso, ia direccion vy teléfono de cada entidad. . e _

11.4. AMPAROS EXIGIBLES EN EL CONTRATO
11.4.1. GARANTIA DE CUMPLIMEEN.TO.'
De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articule 2.2.1.2.3,1.3., del Decreto 1082

de 2015, ia Direccion General .de Sanidad Mi!;tar exagtré £omo garant:a el Contrato de-seguro
conien:do en una poliza, Ce . . .

Para este contrato, se solicitaran 4} oferente seleccionado-jos
constituides a favor de LA NACION - MINISTERIO DE D
-GENERAL DE LAS FUERZAS M!LITARES DERECCEON GE

830,039. 670 5! '

mparos: que deben -ser
IONAL -~ COMANDO
D MILITAR, NIT

A, CE}MPLIM!ENTO DEL CONTRATG Equ;vat ient del contrato,
con una vigencia igual a la del plazo de ejec ) 3ses mas. Al mento de
esta garantla se imputara el valor de las mu%t'” : dra si por este motivo
s@ dasmznuyer@ 0 agotare. .

MINISTERIO -DE DEFENSA
-DIRECCION GENERAL DE
iente total o parcial-de las
nto- tardio o de su cumplimiento
do. Ademas de esos riesgos, este
ultas y de la clausula penal pecuniatia que

El. amparo de cumphmlento del CG

- NACIONAL — COMANDO GENE
SANIDAD MILITAR de los pei
obligaciones nacidas del co

amparc comprendera siempr‘
-8& hayan pactado enel

“En virtud de lo seft 0 de 2000, 1a garéni:’a de cumplimiehto cubrira
los perivicios causad secuencia de la conducta dolosa o culposa, ¢
de la responsabilidad | '\ios pa iculares, derlvados deun proceso de responsabmdad fiscal,

a LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO
GENERAL DE £ ZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR de los
perjuicios imputab contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas
-de los servicios y/o de los bienes de acuerdo con las fichas y/o especificaciones técnicas establecidas
en &l contrato o (i) por &l mcump!smtento de. los parametros o normas técnicas establecidas para el
respectwo hien. . ey . . :

- C. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Equivalente al
cinco por ciento (5%} del valor del conirato, con una vigencia igual al plaze de ejecucion del conirato
y tres (3} afos mas, contados a parfir del perfecczonamtento del contrato

En la garantia dnica de cumplimiento debera constar expresamente que se ampara el cumplimienio
del contraio-las modificaciones unilaterzies v de comun acuerde gue a ello sele infroduzean el pago

de las multas v de la clausula penal pecuniaria convehigdas v si.se trata de garantia consigienie en
“una poliza de seguro |2 entidad asequradora debera renunciar al beneficio de excusion. :

11.4.2. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LAS GARANTIAS.
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El CONTRATISTA debera restablecer el valor de las garantias exigidas antes mencionadas, cuando
éste se haya visto reducido por razdn de las reclamaciones efectuadas por MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR. De igual manera, en sualquier evente en que se aumenie o
adicione el valor del contrato y/o se prorrogue su término, el coniratista debera ampliar el valor y/o las
vigencias de las garantias otorgadas.

Siel Contratista se negare a constituir las garantias exigidas, asi como a no otorgarlas en los términcs,
cuantia y duracion establecidos en esta cldusula, el Ministerio podra declarar la caducidad del
presente contrato.

En tratandose de garantias consistenies en polizas de seguro, éstas no expiraran por falta de pago
de la prima o revocatoria unilateral.

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR a mantener vigente
la garantia Unica de cumplimiento hasta ia liquidacion o término e:-ag;do en el respectivo amparo.

12. SANCIONES EN MATERIA DE ACTUACIONES CON':RA

Previa aplicacion dei precepto Constitucional del Debido Proceso Ctt do en:
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO GENERAL:D] )
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR con'l acredliacnon delas rueb 3
podrd aplicar las siguienies sanciones:

or sponcﬂentes

12.1. MULTAS.

En caso de mora, incumplimiento parcial de & ciones ‘derivadas del presente
contrato por causas imputables a IRATiSTA,-‘:-,salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito que se puedan evidenciar, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~ COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITA '

VNTRATESTA pagara al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
“LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD

contrato cuando setrate. d_ mcumphmtento total del contrato y proporcional al incumplimiento parcaal
del contrato'q. ere el porcentaje sefalado. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerara como:pago parcial y definitivo de los perjuicios que cause al MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR. No obstante, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR se
reserva el derecho a cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre
gue los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estard amparado mediante
cualquiera de los mecanismos fijados por ia Ley, en las condiciones establecidas en el presente
coniraio.

12.3. LEGALIDAD DE LA SANCION

Las sanciones se pactan e imponen con fundamento en el principio de autonomia de ia voluntad
previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, con respecto del debido preceso que trata el articulo
17 de ia Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de ia
Ley 1474 de 2011,

12.4. PUBLICIDAD DE LA SANCION
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Una vez en firme la sancion, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —~ COMANDO GENERAL DE
S LAS FUERZAS MILITARES -~ DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR procederd a publicar ta
parte resolutiva del acto que la declara en ef SECOP y a comunicarla a la Camara de Comercio en
‘que se encuentre inscrito el contratista. También se comunicaran a la Procuraduria General de‘ia
Nacion. Las anteriores publicaciones se haran de conformidad con fo previsio en el articulo 31 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto Ley 0019.de 2012, -

12.5.. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS

Una vez se termine la audiencia en ia que se impone la-sancion, a través.de resolfucion motivada que

se entendera notificada y ejecutoriada en dicho acto publico, ELL CONTRATISTA dispondra de gquince

(15} dias calendario para proceder de maneravoluntaria a su page. L.as multas no serén reintegrables

aun en el supuesto que EL CONTRATISTA deé posierior ejecucion a la obligacién incumplida. En caso

de no-pago voluntaric y una vez en firme el respectivo acio administrativo, podra ejecutarse la garantia

contractual o tomarse del saldo a favor de EL CONTRATISTA si lo hubiere. Si esto ultimo no fuere
' -poszbte se cobrara por via e;ecutlva . : : :

12.6. DEBIDO PROCESQ - PARA SANCIC}NES EN A ijE ACTUACIONES

CONTRACTUALES

Durante Ia e;ecucmn del contrato ei MiNESTERIO DE DEF} S NA N
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION.GENE AR podra
+ hacer uso de-las acciones sancionatorias: previ i adelantaréan
respetando el derecho al Debido Proceso consag Articulo Politica. En
desarrolle del procedimiento para la.aplicati ardo-en la entrega,
efectividad de la clausula penal pecuniaria, sraciones de siniestro
-contractual, y en-general paratodas:aquelias; sancion con ocasion de la
- actividad confractual, sera precepto rector para garantia del Debido Proceso
consagrado en la Carta Constttucro. ? EDEFENSA NACIONAL -
N GENERAL DE SANIDAD
~MILITAR, en el proceso sanci ado-en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, - S

43, FORMA DE ADJUDIC

se realizara‘por la totalidad del presupuesto a
conbmico'y financiero evaluador verificara la

La adjudicacidn dé!
-un solo oferente vy

“incompatibilidades o conflicto de intereses para contratar © proponer,
en la legislacion.colombiana vigente. -

b) Cuando! e presente en forma extemporanea en el portal de contratamén SECOP i,
. 0 en un lugar distinta gl sefiatado en la invitacién publica electronica. El hecho que un proponente se
encuentre dentro deg'las instalaciones de los establecimientos. mencionados: en la necesidad del
proyecto no lo habilita para que se le reciba la propuesta. El proponente presentara su oferta en el
portal de contratacion SECOP |l previendo {a demora que.impiica el cargue de los documenios. En
ningtn caso LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR es responsable del reiraso de la
“presentacion de ofertas, por o que es de Unica'y exclusiva responsabilidad de éste, disponer del
- tiempo necesario para el cargue de la informacion en la plataforma presente proceso.

€} Cuando el objeto secial principal-de 1a sociedad, conforme con el certificado de existercia v
- representacion legal de la Camara de Comercio, no se encuentre directaments relacionado con el
-objeto del contrato.

establecidas

o) Cuando el valor total de la propuesta exceda el presu;)uesto oficial.
e} Cuando el proponente dentro del término previsto en la invitacion, no responda a!
requerimiento gue le haga la Direccion General de Sanidad Militar para subsanarla. .. .

) .Cuando el proponente no cumpla con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio

del ¢ual se expide el Decreto Umco Reglamentano del Sector Trabajo, v-lo establecido en la
- Resclucién 1111 de 2017. . . . _ R
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g) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepte de evaluacion o de respuesta a observaciones, no
enviados oficialmente a los proponentes.

h} Cuando ef proponente gjecute cualquier accion plenamente demostrabie tendiente a influir o
presionar a ias personas encargadas de la evaluacion de las propuestas o la adjudicacién del contrato,
que configure violacion a las normas legales y/o a los principios que regulan los procesos
contractuales.

i) Cuando se compruebe confabulacion entre proponentes que altere la aplicacion del principio
de seleccion objetiva.

B Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicién o modalidad.

k} Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de ias causales de disolucion y/o
liguidacion de sgciedades.

B Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas obligatorias exigidas en
el estudio previo.

m) Cuando el valor de la propuesta resulte artificiaimente bajo y analizadas las explicaciones del

proponenie el Comité Evaluador considere con fundamentos gbjetivos y razonables que esa
propuesta econdmica pone en riesgo el proceso y el cumpllmien ' obligaciones contractuales
en caso de resultar favorecida con fa adjudicacion. .

nj l.a participacion simultanea de una persona natural o
presente proceso de seleccion.
o)

proceso.

2] Cuando uno o mas socios de la persq

habilitantes del prop ne
sefialado en el parégréf,

vencimiento ‘la presentacion de ofertas no se recibe ofrecimiento alguno.
Cuando las ofertas pfesentadas no cumplan con las condiciones establecidas en el Estudio Previo y
se hayan determinado como no hébiles.

16. INDISPONIBILIDAD DEL SISTEMA

Ante indisponibilidad del SECOP |Ii El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~ COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, se acoge
al procedimiento establecido en el "Protocolo de Indisponibilidad del SECOP 11" expedido por
Colombia Compra Eficiente y se encuentra en el tink
hitps.//www colombiacompra,.qov.colsites/cce public/files/cce documentos/protocolo_de_indisponibi
lidad secop ii.pdf

16.1. Falla General

' En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, E
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —~ COMANDC GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, una vez superada la falla

“Un equipo humano al servicio de la sajud”
Av. Calle 26 No. 69-76 Centro Empresarial Elemento - Torre Tierra Piso 4. Tel 3238555 Ext 1112
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co lady hemandez@sanidadiuerzasmilitares.mii.co




-ESTUDIOS Y DOCUMENTOS, PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA
~CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA CAPAGITACION CON.UNA ENTIDAD DE EDUCACION
SUPERIOR EN RUTAS, GUIAS Y PROTOCOLOS EN PSICOLOGIA CLINICA A UN PERSONAL DE LA DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR, DIRECCIONES DESANIDAD -Y- ESTABLECIMIENTOS ‘DE SANIDAD MILITAR”

. Pégina 29 de 37

meodificara el cronograma del Proceso de Contratacion, extendiendo el plazo def evento por
un lapsc iguat al tiempo de duracion de ta Falla General.

16.2.  Procedimiento por Falla Particular

EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR no ‘aceptara .ofertas por fuera del SECOP 1l Sin
‘embargo, si existen Fallas Particulares:del SECOP Il que impida crear ¢ enviar la oferta dentro de las
‘cuatro (4) Ultimas horas previstas para éste evento, se seguird el siguiente procedimients, “ef
Proveedor que no pueda realizar correctamente la creacion o envio de ofertas debera cerciorarse glie
es 110 es una Falla General por medio de los Medios de Comunicacién de Colombia Compra Eficiente.
Cuando el Proveedor no pueda realizar correctamente fa accitn dentre de un Proceso de comtratacion,
por presentarse una Falla Particufar debera enviar de manera inmediata y antes de la hora limite para
‘presentar ofertas un . . ticket - por . medic el formularic
hitps./iwww. colombiacompra.gov.co/soporteformulario-de-soporte v posterior - a ello- un' correo

electronico al correo lady herandez@sanidadfuerzasmilitares.mil.co “informando esta situacion

antes de la terminacion del plazo maximo para preséntar ofertas.”

'xb' el nombre del usuario
~oferta d. NIT o
| debe enviar

“El correc que el Proveedor envie debers contener: a. el nime

en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que
Documento de identificacién. Recuerde que si se va a presentar ¢
fos datos correspondientas de este dentro del correo.

En caso de que el oferente vaya a participar en e
no se haya constituido como tal en la plat
conformarse como tal y notificar a la Enfidad
la oferta externa. A

El Proveedor que haya realizado
presentar su oferta por correc g
poder recibir fa ocferta la En
manifestando la Falla Particulz
Mesa de Servicio de Colom
reenviar la respuesta de fa M
proponente plural, ladinformaci

calendario previas a lg hora limite para:presentar ofertas, El
- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
: DAD ~MILITAR “recibird las - ofertas "que lleguen. al .correo
asmilitares.mil.co durante las 16 horas hébiles siguientes al' momento
méaximo de recepcion de ofertas, las cargaré en el SECOP Il y las
“se cumplan las- condiciones- mencionadas anterior mente -y/o las
mpra Eficiente en el "Protocolo de Indisponibilidad del SECOP 11", para

previsto
evaluard, 3
gstablecidas
el caso.

/O

"7, INFORMACGION GENERAL: - -
174 RECOMENDACIONES GENERALES

El proponente deberd tener en cuenta los siguientes aspectos, antes’ de aportar la:- informacion
requerida en el presente Estudio previo: Boea S S :

1 Leer cuidadosamente el presente Estudio previo electronico y sus-adendas antes de elaborar
“la proplesta. : . .

2. - Para poder suscribirse al proceso de contratacion, el proveedor debe estar registrado en el

- SECOP i, ya sea como proveedor singular o plural para el caso de unidn temporal, consorcic o
promesa de sociedad futura; sequn corresponda. No se aceptan ofertas presentadas desde fa cuenta
da alguno de los socios.

3 Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas en el presente estudio previo, formularios y en ia ley.
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4. Seguir ias instrucciones gue en el Estudio previo se imparten para fa elaboracion de la
propuesta.
5. L.as propuestas deberan referirse y suietarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en

el estudio previo.

6. La preseniacion de la propuesta, constituye evidencia de que el proponente conocio los
estudios y documentos previos y demas documentos generados por la Direccién General de Sanidad
Militar dentro del proceso de seleccién; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las
inquietudes ¢ dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo, compatible y
adecuado para identificar bienes o servicios que se contrataran.

7. La presentacién de ia propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a
satisfaccion en cuanto al aicance del objeto a coniratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior,
para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

8. Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del.proceso de seleccion, en ningln
caso se recibieran ofertas por fuera dei plazo sefialado por la entid n el cronograma del proceso.

S. Revisar y diligenciados los formatos contenidos en el e tu'di a plataforma.

10. Toda consulta debera formuiarse por &l SECOP I, no seac tara consultas 'personales
telefénicas ni otro medio. '

11. Solo mediante ADENDAS se podra mo y

12. Sera responsabitidad dei proponente ¢ )
ofrecimiento del objeto del proceso de seleccnon Laciones que sean necesarias

o de las caracteristicas del

y contratar.

14. Tener enic

completo de tod"' ‘s;ﬁectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.

La exactiud, conf;a il ad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar el proponente, se
encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacion que haga de la informacin
que obtenga a partir de las aclaraciones reaiizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita
O reunion.

EL. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, no entregara para los fines de
presentacion y preparacion de propuestas para el presente proceso, material, documentacion o
manuales adicionaies de nlnguna naturaleza ascciados a las descrspclones y especificaciones
técnicas de los elementos y/o servicios que se van a adquirir. En consecuencia, es responsabilidad
del proponente asumir los deberes de garantia asociados con el abjeto del contrato que se solicita a
través del presente proceso de seleccion, conocer plenamente las condiciones técnicas de los bienes
y/io servicios que se van a adquirir, sin perjuicio de Ja facultad que asiste a los interesados de solicitar
por escrito informacién puntual que les permita precisar ios aspecios que puedan incidir en la
formulacién de su propuesta.
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La consulta de los estudios previos y la. presentacion .de 'la respectiva propuesta constituyen
-reconocimiento vy aceptacion por parte del. proponente, due EL MINISTERIO: DE DEFENSA
NACIONAL - COMANDOQ GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES « DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR, los representantes, funcionarios, y-los asesores externos del contratante, que
- han apoyado 0 se encuentran apoyando la estructuracion y desarrollo del proceso de seleccion, no
estaran sujetos a responsabilidad alguna presente-o futura derivada de la informacién tenida en
cuenta por el proponente-para presentar su-oferta, o en las declaraciones realizadas durante el
transcurso de cualquier visita que llegue a ser efectuada, o proporcionada en cualquier otra forma, ya
sea verbal o escrifa, en relacidn con el -proceso de seleccion, sea o no socio, empleado, agents,
representante, asesor ¢ consultor de cualquiera de effos, tenga conocimiento o debiera haber tenido
gonocimiento de error U omision alguna, o hayan sido responsabies de su inclusién u omisidn en este
documento ¢ en ofro documento o declaracion. . :

La recepcion del esiudio previo por 1cualquier p‘er'sona,‘ ode c'u'alc;uier informacién contenida en-este
‘documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier
persona, ya sea en forma verbal-o escrita; con respecto a una operacion propuesta que involucre a
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~ COMANDO. GENERAL-DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITA pedra, ni debera considerarse
como una asesoria en materia de inversiones, legal; tributaria; ofra naturaleza, por parte
de los funcionarios, asesores, consultores externocs o represent : :

egal, fiscal,

Se recomienda al propohente, que obteriga asesoria mdependuent
ir para-la

tributaria, técnica, . econdmica v de cuatqmer ot
presentacién de la propuests.- :

Ei proponente debera mformarse sobre los presente procesc de
seleccién, es decir, la legislacion: wgente en i U GUla el contrato que se
celebrara. '

Elhecho que el proponente no kg edainfluir en a determinacion
de su oferta, no lo eximira de
le dara derecho a-reclama 5
adictonales por parte-del. cony que cuaiqmera de dichas omisiones deriven en
posteriores sobrecostos par i

aborar.su propuesta, debera tener en cuenta
Jue elios ‘sean, se deberan basar estrictamente

E LAS FUERZAS M!LiTARES DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
~ MILITAR, no se nsable en ninglin caso de dnchos costos cuaiqulera que sea el resultada del
proceso de contratacion.

gualmente,. correspondera: al proponetite ‘la' responsabilidad de- determinar, evaluar y asumir los
impuestos, tasas y. contribuciones, asi.como .los demas costos tributarios v de cualquier otra
naturaleza que conlleve la celebracién del contrato, segin la asignacion de costos prevista en el
. presente Pliego de Condiciones electronico, para lo cual se recomienda a los proponentes ob’fener
. asesoria calificada. .

17.4 ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS {)EL PROCESO

“a)y - Elinteresado podran solicitar aciarac:onas déla :nvrtacrén a ofertar eiectromca dentro det
: 'plazo sefialado en el ‘CRONOGRAMA DEL PROCESQ"; en dias habites y en el horario comprendido
-entre las 8:00 a.m. hasta ias 16:00 horas (nicamente. Dichas solicitudes deberan formularse a través
- det SECOP 1i, en la seccién “Observac;ones alos documentos del proceso” del area de trabajo del
. proceso _
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Concluido &l términe anterior, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR no aceptara en las
etapas subsiguientes del proceso de contratacion, cuestionamientos sobre el contenido del alcance
de las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente documento.

b) Las respuestas a las solicitudes de aclaracion se realizaran a través del SECOP I, en la
seccion "Observaciones a tos documentos del proceso” del area de trabajo dei proceso.

c) l.as consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formarén parte del Estudio
Previo.

El piazo maximo para expedir adendas que modifique el Pliego de Condiciones, sera a mas tardar el
dia habii anterior ai cierre del proceso de seleccion. El horario para publicar las adendas sera en dias
habiles, entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m., ia expedicién y publicacion de ias adendas se hara en el
Sistema Electronico para la Contratacion Pdblica SECOP
hitos //community.secop.qov.co/STS/Users/Login/Index en ios términos de los articulos 2.2.1.1.1.7.1,,
y 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

d) La consulta y la respuesta a las observaciones formulada
efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de las propues

resados, no produciran

e)  EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANESb E’NEﬁ“

electrémco 8 corr‘ ‘hernandez@sanidadfuerzasmiiitares.mil.co “informando esta situacion
antes de la termir ] plazo méximo para presentar ofertas.”

"El correo que el Proveedor envie deberé contener: a. el nimero de Proceso; b. el nombre def usuario
en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponents que quiere presentar la oferta d. NIT o
Daocumento de identificacion, Recuerde que si se va a presentar como proponente plural debe enviar
los datos correspondientes de este dentro del correo. En caso de que el oferente vaya a participar en
ol Proceso de Contratacion como proponente plural y no se haya constituido come tal en la plataforma
debera, una vez restablecido el SECOP li, conformarse como tal y notificar a la Entidad Compradora
para que esta pueda realizar el cargue de la oferta externa. El Proveedor que haya realizado el paso
descrito (envio de correo y formulario de soporte) debera presentar su oferta por correo glectronico
dentro de las 16 horas habiles siguientes al cierre. Para poder recibir la oferta la Entidad Compradora
verificara: a. correo electronico del Proveedor manifestando la Falla Particular antes del cierre del
Proceso, b. la respuesta al ticket por parte de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente
certificando ia Falla Particular (el Proveedor debe reenviar la respuesta de fa Mesa de Servicio a fa
Entidad Estatal); c. si la oferta corresponde a un proponente plural, la informacion de este y su
constitucion. El Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta no cumple con los pasos descritos
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en anfelacion le Entidad Compradora no puede rec:blr ni evaluar la oferta, porque se entlende
presentada fuera dei p{azo o R . o

Si la Mesa de Servicio de Colombia: Compra’ Eficiente certifica que se presenté una Falla Particular
del SECCOP !l dentro de las 4 horas calendario previas a la hora limite para presentar ofertas, El
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD  MILITAR  recibira  las - ofertas que Hleguen .al correo
tady. hernandez@sanidadfuerzasmilitares. mil.co durante las 16 horas habiles s iguientes al momento
previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion de ofertas, las cargara en el SECOP i y las
evaluara, siempre y cuando se cumplan las condiciones mencionadas anterior mente ylo las
estabtecndas por Coiomb:a Compra Eftmente en el ‘Protoco!o de indisponibilidad del SECOP 1", para
el caso.’

La propuesta debe ser presentada por el proponente o por eE representante legal dei proponente en
. ctaso de personas juridicas, consorcio o Uniories temporales o por el apoderado constituido para gl
efecto segun el caso, asi mismo todos aquelios documentos que, sban ser suscritos.

De conformidad con las normas. de contratacion administrat
desierta del proceso de seleccion cuando $6lo se presente una
considerada como favorable para la Entidad, de conformidad co
objetiva. .

la declaratoria de
sta pueda ser
e seleccion

17.6 INFORMACION CONFIDENGIAL: -

A pesar de que la naturaleza de 1a informaci
no tiene la vocacion de constituir: mformac
protegidos por la ley, los propone"i" 5

las propuestas contuvieren -infos
-acuerdo con la ley colombian
sirven de fundamento.

nfxgure secrefo mdustrlai de
do las normas legales gue le

El plazd c'i’ew

_,ntratacién Y por “ende & plazo para presentar fa propuesta podré ser
prorrogado antes

cimiento por medic de adenda, hasta por un términa igual a la mitad del
inicialmente fijad o0 EL MINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, fo estime conveniente
o cuando las necesidades de la Admimstramén asl o exijan.

178  TERMINO DE VERIFIGACION Y EVALUAGION DE LA PROPUESTA

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR efectuard la verificacion juridica, financlera, técnica
y la evaluacion economica de la propuesta dentro del plazo razonable sefialado en el Cronograma del
Proceso. En dicho periodo se podra solicitar al proponentes la aclaracién de aspectos subsanables
de sus propuestas o la presentacién de los documentos que conduzcan a elio, conforme a lo
“establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modﬁﬁcado por el articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018. _ e

La propuesta que se presenten debera referirse y sujetarse a todos y cada uno de los-puntos
contenidos en el Estudio Pravio,
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El proponente deberé dar respuesta a las solicitudes de aclaracién hasta el termino de traslado del
informe de evaluacién, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas, como tampoco podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso, de conformidad con lo sefialado en el articulo 5 la Ley 1882 de 2018,

En el evento que se den las circunstancia contempladas en e articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082
de 2015 “Oferta con valor arificiaimente bajo”, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR, requerird al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado
y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.

Cuando a juicio de EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, el plazo establecido
originaimente en el pliego de condiciones electrénico para la verificacidon y evaluacion de las
propuestas, no garantice e} deber de seleccién objetiva, éste podra determinar un nuevo plazo que
no excederd el término entre la apertura y cierre del proceso.

17.10 ACLARACIONES DE LA OFERTA - REQUERIMIENTO
En cumplimiento a lo dispuesto en el Paragrafo 1 del articulo 5 882.de 2018, gue en su
tenor literal dispone:

“Articulo 5°. Modifiquese el Paragrafo 1 e incluyansg [os. parégrafos culo;
1150 de 2007, los cuales quedaran asi: ST
uisitos o la falta de
arios‘para la comparacion
os ofrecimientos hechos. En
en la asignacion de puntaje,
regados por los proponentes
sponda a cada modalidad de
para ef proceso de seleccion a

Articule 8°. De la seleccion objetiva. (... )
documentos referentes a la futura contrataciof
de las propuesfas no serviran de titulo suficie

hasta el término de fraslado
sefeccion, salvo lo dispuestopara:el proceso:de:Minima:cu
suministren la informacion y CION:50lCT
anfenormente senaiado Durante el térmi para subsanar las ofertas, los proponentes no

SA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
IRECCEON "GENERAL DE SANIDAD MILITAR, podra solicitar
@ la ausencia de requnsf{os o fa falta de documentos que

5l *en el pliego de condiciones electromco de conformidad con
del aft:cuto 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por articulo 5 de la

En el evento que e oferenie no de respuesta dentro del término al requerimiento que le haga el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, la oferta sera rechazada.

En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas de acuerdo a o sefialado en el numeral 8 del articulo 30 de ia Ley 80 de 1993, como
tampoco podran acreditar circunsiancias ocurridas con posterioridad &l cierre del proceso de
conformidad con lo seftalado en la Ley 1882 de 2018.

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
WMILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, analizara las respuestas de los
oferentes y se reserva el derecho de evaluar si ellas se ajustan a lo solicitado.

17.11 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION
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La informacion relativa al andlisis, -aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y-la
recomendacion para la adjudicacion,:no podrén ser reveladas alos proponentss, ni a terceros, hasta
gue EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
- MILITARES- DIRECCION GENERAL-DE SANIDAD MILITAR, comunique a los primeros que los
~informes de evaluacidn . se encuentran d;spombies para que presenten las observacmnes
‘correspondientes. - I SN ERS :

1742 TRASLADO PARA OBSEWACEONES A

Una vez se produzca el informe de resultado de evaluacion de las propuestas, el cual contendra la
informacidn relativa a las mismas EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL:DE SANIDAD MILITAR,
pondra dicho informe a disposicion de los propeonentes, por un término de un {01} dias habil
improrrogable, para que presenten dentro del mismo términc las cbservac;ones que consideren
pertinentes. : :

En ejercicio de esta facuitad Eos proponentes To podran campletar -ad;czonar modzf icar o me;orar sus
propuestas; de igual manera no podran acreditar circunstanci con postenondad al cierre
dei proceso de conformidad con lo seftalado en la Ley 1882d

Las observaciones deben sér realizadas por los oferentes al:inft
~ seccién de notificaciones del proceso ds contratacion; se ‘dara‘res
~dos (2) ‘dias habiles. -Las respuestas a las misnx

NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS

SANIDAD MILITAR se daran a conoceren’la
“condiciones electronico, én todo ¢aso cieb

adjudicacion.

o fravés de'la

HNON'GENERAL DE
grama del pliege de
en la resolucion de

17.13 . ACEPTACION DE OFERTA

ealizara revisando ‘lag ofertas
diciones técnicas, economicas y

La acepiacion de oferta del
econdmicas y verificando que;

2.2.:1.2:1.5.2 del decreto 1082 de 2015 EL
ENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
tara la oferta de menor precio, siempre que
n‘m verlflcadas en el mfcrme de evaluacion.

meral 5 det amcu[o 2° de ia Ley 1150 de 2007 v el numerai 8
32 de 2015, la oferta y la aceptacion de la oferta constituyen

informiés de evatuacaon

Cuando el aniey . & juicio del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO

GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE'SANIDAD MILITAR no sea

suficiente, éste podra prorrogarlo ani;es de su vencrmlenf:o hasta por un término igual a la mitad del
: ;mcra!mente sefialado.

: La aceptac:én de oferta és’ urrevocable Y obhga al M!NISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~
“COMANDO GENERAL DE LAS'FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE-SANIDAD
MILITAR vy al adjudicataric. No obstante lo anterior, si acepiadala oferta sobtféviene una inhabilidad
o incompatibilidad ¢ si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podré ser
-~ revocado, caso en el cual, se podré apttcar io pre\nsto en et inciso final del numeral 12 del articulo 30
‘de la Ley 80 de 1903, : AR

En caso que se acepte la ofarta y estd presente precios gue no obedezcan a las condiciones del
mercado y que no logren ser detectados dirante el process de selection, el contratista deberd asumnir
todos ios riesgos que se deriven de tal hecho,toda vez que MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
~ COMANDOC GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAIL DE SANIDAD
MILITAR, no aceptara reclamo aiguno con relacion a ellos.
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En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad, nombre del
banco y nGmero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias vigentes. :

En el evento en que el proponente sea un consorcio o union temporal, una vez se notifique de la
adjudicacién, éste deberd anexar al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~ COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR,
certificacién original expedida por la entidad bancaria correspondiente, con una vigencia no mayor a
treinta (30) dias siguientes a la adjudicacién del proceso, en donde se indique el nimero de cuenta
bancaria en donde se efectuaran los pagos a nombre del consorcio © unién temporal con su
correspondiente NIT,

17.14 ACUERDO COMERCIALES

De conformidad con lo establecido en el literal ¢) del Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente, las Entidades
Estatales nc deben hacer este analisis para ios Procesos de Contratacion adelantados por las
modalidades de seleccién de coniratacion directa y de minima cuantia

18 LIQUIDACION DEL CONTRATO

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO’ AS FUERZAS

‘sqmdaczon previa notificacion o
uerdo sobre su contenido, la
0s (2) meses siguientes.

convocatoria que le haga la entida
entidad tendra la facultad de |lC{LZlda

el ccriiféto a personas naturales o juridicas, nacionales o exiranjeras,
] _ rescrito de EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR.

20.  CESION DE DERECHOS ECONOMICOS

La cesién de pagos es una practica comercial legalmente reconocida en Colombia, razoén por la cual
no es ajena al reconccimiento de esta sifuacion, la cual en el caso de presentarse podra realizarse
de acuerdc al procedimiento y requisitos establecidos internamente en EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR.

Es importante indicar, que ei pago debe ser procedente, entendiendo por tal, que el contratista haya
cumplido a satisfaccién con su contraprestacion, es decir que se encuentre al dia en la ejecucion del
cronograma establecido.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, una vez estudiadas {as razones
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expuestas para la cesion, determinara la conveniencia para la entidad y podra avtorizar o rechazar la
cesion.

Si no se autoriza la cesion dei derecho econdmico, se debera surtir el tramite normal del pago al
contratista con el que iniciaimente se suscribié ef contrato.

Para efectuar una cesion de derecho econdmico como ya se indicéd, se debe prever en ef contrato
principal y para e efecto se debe contar con:

e Solicitud del contratista de ia cesidn del deracho econémico. ‘
® Documento de aceptacién y notificacion de la cesion de derechos econémicos por parte det
delegatario.
° Contrato de cesion de derechos econdmicos firmado por el cesionario v el cedente, donde se
relacione en forma explicita o siguiente:

e Los valores correspondientes a la cesion.
® Especificar si la cesion obedece al contrato principal y/o adicional.
* Debera estipular la aceptacién por parte del cesionario de los descuentos de ley cuande
aplique.

® Acta de Junta de Socios ¢ documento consorcial yio
frate de uniones temporales en que se autoriza la cesién.
e Certificacion de existencia y representacion legal del
mercantil.

® Certificacion bancaria con &l niimero de cu
valores de la cesidn,

siones necesarias cuando se
nte yfo matricula

t

beneficia
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- Para efectos de realizar la verificacion juridica
y técnica, el proponente debe diligenciary pres
en la plataforma https: f!commumtv

22, CENTRO DE COSTO

ECCION DE SALUD

~ Confor ¢ e Agosto de 2019, fueron designados el Gerente de
- Pro ruc luadores y Supervisor asl:

RENTE DE PROYECTO
SMSM. CARLOS CUELLAR SANCHEZ

M(lc{rr L A &Jﬁft@@

COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR
PS. MAYRA ALEJANDRA ROMERO ROMEROC

COMITE JUR ¥‘ E)OR
PS. LADY MARKZA HE DEZ SUAREZ

“Un equipe humano al servicio de la salud"”
. Av. Calle 26 No. 69-76 Centro Empresarial Elemento - Torre Tierra Piso 4, Tel 3238555 Ext 1112
. www sanidadfuerzasmilitares mil.co lady.hemandez@sanidadfuerzasmilifares mil.co







