PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

SENA

N

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

OSWALDO MONROY
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4551373
COORDINADOR ACADEMICO
CENTRO DE COMERCIO
MEDELLIN

Medellin, Mayo de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Mayo del afio 2023

Referencia;: CO1.PCCNTR.4551373 del afio 2023

Beatriz Elena Estrada Estrada, identificado con la cédula de ciudadania No. 43.834.857 de Itagui,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de comercio en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($36.871.470 ). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas de ($4.096.830) y el
equivalente por fraccion de mes. Los pagos seran de la siguiente manera: 8 pagos iguales por valor

de ($4.096.830), un primer pago por (3.140.903) y un ultimo pago por valor ($955.927).

Plazo: Sera hasta el 05 de noviembre de 2023

OBJETO:

5 9301_52 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES, DE CARACTER TEMPORAL,
COMO INSTRUCTOR, PARA PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR LA FORMACION
PROFESIONAL EN LA RED DE COMERCIO Y VENTAS -OPERACIONES COMERCIALES
DEL CENTRO DE COMERCIO EN SUS DIFERENTES NIVELES, MODALIDADES Y ETAPAS

DE FORMACION, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacién de los

Elaboro guias de aprendizaje

procesos formativos de acuerdo con los | segln requerimiento del
lineamientos institucionales, para el area | desarrollo curricular.

tematica del objeto contractual.

Guias de aprendizaje
definidas por la
institucién
(Territorium).
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

4
SENA

N

No fui requerida para
participar en jornadas de
disefio curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral

No aplica evidencia

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Evaluo aprendizajes previos
de las fichas asignadas.

Evaluaciones de
aprendizajes previos
registradas en la
plataformaTerritorium.

Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas del area tematica objeto del
contrato.

Ejecuto la formacién
conforme con la
programacion de las fichas.

Formatos de los
procesos ejecucion
de la formacion
dispuestos en Sofia
Plus, reporte
estadistico que
reposa en SECOP II.

Aplicar segun la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Utilizo diversas estratégicas
didacticas activas (Estudio de
caso, pregunta, debate, lluvia
de ideas, exposicién, entre
otros) de acuerdo con la guia
de aprendizaje..

Guias de aprendizaje
ubicadas en el
sistema definido por
la institucion
(Territorium)

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagodgica
para fortalecer el proceso de formacion
del area tematica objeto del contrato.

No fui requerida para
participar en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagogica para fortalecer
el proceso de formacién del
area tematica objeto del
contrato.

No aplica evidencia

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Emiti juicios valorativos sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizajes
de la competencia, durante
este periodo.

Juicios valorativos
ubicados en el
sistema definido por
la instirucion
(Plataforma
Territorium)

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa
de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

No tengo asignadas fichas de
formacidon complementaria.

No aplica evidencia
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9 Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
qgue la entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).

Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y Formatos del proceso
matriculados queden en ese estado. b). . e ejecucién de la

. L - Ejecuto la formacidn - ,
Registrando juicios evaluativos del L formacion en Sofia

L . . conforme con programacién

reconocimiento de aprendizajes previos, . ) Plus y reporte

S . asignada de fichas. o
los juicios evaluativos, rutas de estadistico que
aprendizaje, para los beneficiarios reposa en el SECOP II
nuevos, reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

10 . . No fui requerida para

Participar cuando el centro lo requiera ui req P
s L participar en el proceso de
en el proceso de seleccion, diseno de e L
talleres e instrumentos que alimenten los seleccion, disefio de talleres e No aplica evidencia
bancos de pruebas para la seleccion de instrumentos que alimentan .
a rendicesp P los bancos de pruebas para la
P ) seleccidn de aprendices.
11 Informes de gestidn
trimestrales que
. . - reposan en el
Aplicar y hacer cumplir el reglamento Constantemente participo de apFI)icativo
del aprendiz, asi como el manual de esta actividad y realizd institucional
convivencia del Centro de Formacidn. divulgacion a los aprendices.

9 P COMPROMISO y
correos enviados a los
aprendices.

12 No fui requerida para apoyar
Apoyar procesos de Registro calificado procesos de Registro
para los programas en nivel tecnélogo calificado para los programas . . .

. " . - . . No aplica evidencia
del area tematica objeto del presente en nivel tecnélogo del area
contrato, cuando el centro lo requiera. tematica objeto del presente
contrato.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema Constantemente participo de | Certificado del curso
Integrado de Gestidn y el Sistema de esta actividad y realizo de integridad salud y
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir | divulgacién a los aprendices a | seguridad en el
a las convocatorias que el centro través de la plataforma trabajo dispuesto en
programa. Territorium. Secop II.

14 -, No fui requerida para apoyar

r al centr formacion n hy!
Qs?t?ayli rz Sﬁarg 0e(rj1elao roni(t:)((:)iéncszl @ al centro de formacion en la No aplica evidencia
ortafolioqde setfvicios P promocion del portafolio de P

P ) servicios,

15 | Realizar seguimiento en la etapa o . .
. . Si fui requerida para realizar el
productiva a los aprendices que le sean o S . .
- seguimiento en la etapa Si aplica evidencia

asignados, cuando el centro de roductiva

formacion lo requiera. P )
16 | Responder por los bienes y elementos No he recibido bienes a mi

puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto del contrato y

cargo en este mes.

No aplica evidencia
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una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.
17 | Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
FC?RI}IECI\IIE'ISAT?E(())RSI\;IAOCE%l?lclglljiaEléTEal‘\lccch)EL DE Me en.cuentro certificada en Certificado_de
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO la NCL: ORIENTAR competencia laboral
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto FORMACION PRESENCIAL DE con fecha de 09 de
debera aplicar al proceso de ACUERDO CON octubre de 2021, que
R PROCEDIMIENTO TECNICO Y reposa en el archivo
certificacion de la norma y aportar el
. e y NORMATIVO. central.
respectivo certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2023.
18 Acompanio a los aprendices Formatos de
Acompafiar a los aprendices a las de las fichas asignadas en asistencia generados
L estas actividades. en estos eventos de
actividades que se encuentren - -
planeadas por el equipo de Bienestar al dlvulg_acmn y
Aprendiz. anuncios en la
plataforma
Territorium..
19 No fui requerida para apoyar
Apoyar y acompafar los procesos de los procesos de
autoevaluaciéon de programas de autoevaluacién de i . .
formacion en nivel tecndlogo del Centro | programas de formacion a No aplica evidencia
de Formacién. nivel tecnélogo del Centro de
Formacion
20 | Participar, cuando el centro de No fui requerida para
formacion lo requiera, en las actividades | participar en las actividades
de Diseflo Curricular seguin de Disefio Curricular, segin No aplica evidencia
programacién de la Direccién de programacioén de la Direccion
Formacion Profesional. de Formacion Profesional.
21 No fui requerida para realizar
Las demas necesarias para el cabal actividades adicionales . . .
o ) . No aplica evidencia
cumplimiento del objeto contractual. necesarias para el cabal
cumplimiento del contrato.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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SENA
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 62365732 correspondiente al mes de Abril de la planilla expedido por ARUS, (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Bc*c}fnz. E'_}_/c&no E&TH;O/ a
Beatriz Elena Estrada Estrada
Contratista
C.C. 43.834.857 de ltagiii

Recibi a satisfaccion:

Oswaldo Monroy
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4551373
Coordinador Académico
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ANEXO 1

EVIDENCIAS

Programacion Concertaciones Aprendices Etapa Practica

Ficha Fecha Hora Nombre del Aprendiz Nombre de la Empresa Nombre del Coofc
2466249 Miercoles 17 9:00 Isabela Cadavid Coogranada Guillermo Lec
2466249 Miercoles 17 10:00 Johan Munera Rua @jewerly Cesar Mauric
2466249 Miercoles 17 10:30 Valeria Villegas Divertronica Carlos Leal
2466235 Miercoles 17 11:00 Johan Causil Laboratorio Saenz Carolina
2266249 Jueves 18 9:00 Maria Angelica Marin Ser Comunicaciones Yulissa Martin
2466235 Jueves 18 9:30 Mariana Montoya Inventto Group Julian Rendo
2466235 Jueves 18 10:00 Sebastian Cardona SENA Juan Guillermo
2466235 Viernes 19 9:30 Joseh Arboleda Aguila Global Doralba Casta
2466235 Viernes 19 11:30 Maria Paulina Clavijo Yoyo S.A.S Luis Alberto Mar
2466249 Viernes 19 8:30 Isabela Restrepo Hermanas Dominicas Natalia Higui
2466235 Viernes 10 10:00 Karen Bolivar Yoyo S.A.S Diaego Alejandro |
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SENA
B]] H % 2 b DATOS _ APRENDICES_COFORMADOR (respuestas) - Excel (Emor de activacién de productas) T E - 8 X
C INICIO  INSERTAR  DISENO DEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA #. simon castro ~
A v o g s == - > Ajustar texts 2l . & 5 / i o PRl ZAutoma - Ag
Pegar i A t - ] - o Fjl;t! D lfsz El'I‘d |mm EII'J' F.r.-t. Bl Rellenar - 03 : s‘i
'sgar - - Py -l ===l B . . wo %8 % ormato ar formate Estilos de  Insertar Eliminar Formato rdenar y uscary
- 4 noKE A- S== &5 EH Combinarycentrar $-% % % condicional = como tabla = celda~ - - - & Borrar - filtrar = seleccionar =
Portapapeles & Fuente ] Alineacion il Numero il Estilos Celdas Meodificar -~
B2 | § 2 XIMENA v
A B C 0 E F =]
1 |Marca temporal ~ |NOMBRES (Escribir en scu ~ TIPO DE DOCUMENTO - | NUMERO DE DOCUMENTO ~ | CORREOQ ELECTRONICO = | TELEFONO Y CELULAR ~ |PROGRAMA [
2 | 4/21/2023 16:33:57 IMENA ACEDULA DE CIUDADANIA 1041630300 ximearoyave2004@gmail.com 3148273549 TECNICO EN 4
3 412172023 15:24.:48| CAMILA CEDULA DE CIUDADANIA 1216729598 Ccanod5@misena.edu.co 3045602887 Técnico en As
4 4/21/2023 15:18:15 MARISOL CEDULA DE CIUDADANIA 1001500642 501123 yamir@gmail.com 3108966131 TECNICA ASIE
5 4/21/2023 13:43:50 DERLY MATALIA CEDULA DE CIUDADANIA 1006850339 velascoderly2@gmail.com 3224964156 TECNICO EN 4
[ 4/21/2023 11:34:36 BLEIDIS NAYIVER CEDULA DE CIUDADANIA 1000439913 nayversuarezmoreno@gmail com 3016225561 TECNICA ASIS
7 4/21/2023 10:23:02| LAURA, CRISTINA CEDULA DE CIUDADANIA 1000870793 Lawracristinaaal@gmail.com 3165506426 ASISTENCIA 4
8 4/21/2023 10:10:28 DEISY CATALINA CEDUM DE CIUD.#DAN!A 1017141499 kata207camargo@gmail.com 6043008144 -3012129643 TECNICO EN 4
9 4/21/2023 10:06:25 MAIRA ALEJANDRA CEDULA DE CIUDADANIA 1121868142 reinaalejandra30@gmail.com 3222408459 TECNICO EN 4
10 4/21/2023 9:52:22 DANIELA LIZET CEDULA DE CIUDADANIA ibarrii 229 il.com 3145369295 TECNICA ASIS
1 472172023 9:47:52 YIRIS PAOLA CEDULA DE CIUDADANIA 1101455795 yirispaclaborjabaron@gmail.com 3218142619 TECNICO ASI
12 4/21/2023 9:46:20 DEIBY ANDREY CEDULA DE CIUDADANIA 1023625006 Deibymesa3@gmail com 3006245566 ASISTENCIA 4
13 4121/2023 9:45:40 JHOAN MANUEL CEDULA DE CIUDADANIA 1162470445 jhoanmanuelcaro@gmail com 3007652666 TECNICO ASI
14 4/21/2023 9:36:08 JUAN DANIEL CEDULA DE CIUDADANIA 1152472085 isaza1928@gmail.com 3024046602 ALXILIAR ADN
15 4/20/2023 20:10:26 KARENTATANANNIN CEDULA DE CIUDADANIA 1143956771 tatiositoara2@gmail com 3205260891 TECNICO EN
16 4/19/2023 8:27:44 Katherine Higuita Guzman CEDULA DE CIUDADANIA 1013457608 KatherinehiguitaS@gmail.com 3054627237 Técnico en As
7 3/28/2023 13:54:51|Camila Cano Yepes CEDULA DE CIUDADANIA 1216729598 ccanodS@misena edu.co 3045602887 Asistencia adr
18 42172023 21:53:21 MITCHELL CEDULA DE CIUDADANIA 1140901392 madridhemandez32@gmail.com 3043255492 TECNICO EN ,
19 3/22/2023 12:13:01 Derly Nataka Velasco Begambre  CEDULA DE CIUDADANIA 1006850339 velascoderly2@gmail.com 3224964156 Técnico en asi
20 412212023 13.29.2sbcéwm DE CIUDADANIA 1143956771 tatiositoara2@gmail com 3205260891 TECNICO EN ,
il 4/23/2023 19:48:12 Carlos Daniel CEDULA DE CIUDADANIA 1007847670 Danielpalaciosmurillo_@hotmail comr 3116605590 Asistencia adr
22 4/24/2023 8:08:07 YULY ANDREA CEWM DE CIUDADAN:[A 1032420089 yulisita0309@gmail com 3144809267 TECNICA EN 4
Fi] 472172023 20-32:29 | NN 0~ OE CIUDADANIA 1001774298 villegascanc04@gmail. com 3113636158 TECNICO EN
24 AI2A/2027 20-AN-3RIMAINA Al FIANNRA CENLILA DE CIINANANIA 1001444433 maidaaleiandra? WSMMamail com ANLIINIRLG TECHICO FNL. ™
; de io1 | pendi ® < :
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