Mayo de 2023

DOCTOR

ANDRES GOMEZ MARTINEZ
ALCALDE DE SINCELEJO
SINCELEJO SUCRE

CIUDAD

ASUNTO: Propuesta de servicios profesionales.

Yo, PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO, identificado como aparece al pie de mi
firma, como Ingeniero Agroindustrial egresado de la Universidad de Sucre con
Tarjeta Profesional No 22261-290051 y especialista en Ingenieria Ambiental de la
Universidad Pontificia Bolivariana.

Me dirijo a usted con el fin de ofrecer a su disposicion mis servicios como profesional
en Ingenieria Agroindustrial, para lo cual cuento con una experiencia laboral en los
ambitos publico y privado, donde he logrado desempenar cada una de las funciones
y metas planteadas con entrega, compromiso y sentido de pertenencia con las
empresas que me han permitido aportar los conocimientos adquiridos a nivel
académico.

Por ello, pongo a consideracion mi oficio, con el animo que en la medida de lo
posible se me permita contribuir en el crecimiento del municipio de Sincelejo desde
su parte funcional, y de esa forma fortalecer con ahinco la misién y la visién que
tenemos y pretendemos para nuestra ciudad, enalteciendo la institucionalidad con
el debido respeto.

Atentamente

5 ?m K\ I
PEDRO YESID F EIRA RENGIFO

CC No 78.761.561 DE SAHAGUN
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ferreira Rengifo Pedro Yesid
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 78761561 FO M |co- (X) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 12 - 14 02 BARRIO EL PRADO
FECHA ;
pia | 16 |mes | 10 [ako | 1979 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CORDOBA
DEPTO CORDOBA MUNICIPIO SAHAGUN
USRS SAHAGUN TELEFONO 7587794 EMAIL  oda-1979@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 12 | ARNO | 1996

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA
POSTGRADO 2 AMBIENTAL 11 2013 NO APLICA
PREGRADO 10 X INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 06 2007 22261-290051 COR

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B

mMB

ESPANOL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
UNIVERSIDAD DE CORDOBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7841991 Dia | 28 | Mes | 04 | Afio | 2022 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO CIENTIFICO INVESTIGADOR TITULAR | AAMBIENTAL CARRERA 6 - 77 305
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls
UNIVERSIDAD DE CORDOBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7841991 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO CIENTIFICO INVESTIGADOR AAMBIENTAL CARRERA 6 - 77 305
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls
UNIVERSIDAD DE CORDOBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7841991 Dia | 22 | Mes | 08 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO CIENTIFICO INVESTIGADOR AAMBIENTAL CARRERA 6 - 77 305
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LAS X COLOMBIA
REGIONES COLOMBIANAS - FUNSOSTENIBLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7890384 Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2019 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERA AGROINDUSTRIAL AAMBIENTAL CARRERA 6A - 62B 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
FUNDACION COMUNITARIA PARA EL DESAROLLO INTEGRAL Y X COLOMBIA
AMBIENTAL DE CORDOBA - FUCODESA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7898153 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 23 | Mes | 08 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO AGROINDUSTIAL AAMBIENTAL CARRERA 9 - 17A 21




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
FUNDACION COMUNITARIA PARA EL DESAROLLO INTEGRAL Y X COLOMBIA
AMBIENTAL DE CORDOBA - FUCODESA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7898153 Dia | 11 | Mes | 04 | Afio | 2017 Dia | 11 | Mes| 11 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO AGROINDUSTRIAL AAMBIENTAL CARRERA 9 - 17A 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIs
FUNDACION COMUNITARIA PARA EL DESAROLLO INTEGRAL Y N COLOMBIA
AMBIENTAL DE CORDOBA - FUCODESA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7898153 Dia | 09 | Mes | 06 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO AGROINDUSTRIAL AAMBIENTAL CARRERA 9 - 17A 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls
CORPORACION OBSERVATORIO DEL CARIBE COLOMBIANO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6602491 Dia | 15 | Mes | 08 | Afio | 2015 Dia | 18 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE DE FORMULACION ADMINISTRACION - PROYECTOS 29 - 02 GETSEMANI CALLE DEL GUERRERO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls
FEDERACION GANADERA DE CORDOBA - GANACOR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7841991 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2015 Dia | 15 | Mesl 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO AGROINDUSTRIAL ADMINISTRACION PROYECTO CALLE 20 - 2C 55 URBANIZACION EL PUENTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls
CENTRO NACIONAL DE PRODUCCION MAS LIMPIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4601777 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2009 Dia | 24 | Mes | 07 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CARRERA 46 56 11 EDIFICIO TECNOPARQUE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

AGROPECUARIO - COOAGROPUERTO

COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SECTOR X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

INGENIERO AGROINDUSTIAL

ADMINISTRACION - PROYECTOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORDOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3005659679 Dia | 13 | Mes | 05 | Afio | 2010 Dia | 13 | Mes | 09 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 43A - 1A 39 BARRIO SUCRE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL X COLOMBIA
SINU Y DEL SAN JORGE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TENEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7890605 Dia | 01 | Mes | 05 | Afio | 2009 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA TECNICO AAMBIENTAL CARRERA 6 - 61 25 BARRIO LOS BONGOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL X COLOMBIA
SINU Y DEL SAN JORGE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7890605 pia | o1 | mes| 10 [ amo[ 2008 pia | 30 | mes| 12 | o | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO OPERATIVO AAMBIENTAL CARRERA 6 - 61 25 BARRIO LOS BONGOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
FUNDACION BIOZOO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3205745194 pia | o1 | mes| o6 [ amo[ 2007 pia | 31 | mes| 12 | o | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BARRIO LA CASTELLANA

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I’Mes.‘ | l‘\ﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 0

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Sincelejo, mayo 2023

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Pedro Ferreira Rengifo

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO identificado con Cédula de Ciudadania No. 78761561,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: PEDRO

Segundo Nombre: YESID

Primer Apellido: FERREIRA

Segundo Apellido: RENGIFO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 78761561

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 12 dias del mes de Mayo de 2023, a las 11:41:12 AM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

@ 'ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR'
150 9001 —_—

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
o No SC 22601 Cra. 11 B No. 104%-64 (601) 7448438 Bogota D.C- Colombia
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Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley B42 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer como Ingeniero en todo el Territorio Nacional.

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA

Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301

Tel: 636 5364 Bogota D.C.

01 8000 116590



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2004816]

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 78761561,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA AGROINDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 22261-290051 desde el 20 de
Noviembre de 2014, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1743.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de Mayo
del afio dos mil veintitres (2023).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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Pontificia
Bolivariana
MONTERIA

APROBADA SEGUN RESOLUCION No. 4800 DEL 20 DE OCTUBRE DE 1995 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Teniendo en cuenta que

Pedro Yesid Ferreira Rengifo

Cédula de ciudadania No. 78.761.561 expedida en Sahagtn

Cursd y aprobd los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Especialista en Ingenieria
- Ambiental

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Monteria, Departamento de Cérdoba, Reptuiblica de Colombia el
dia 08 del mes de Noviembre del ano 2013

o . B dles
/ ﬁzcm(j@

8 i

ecan EI Secr

Anotado en el Folio 372 del Libro 6-B  de Registro de Diplomas
Refrendado en Monteria el 02 (¢ Noviembre de 2013

17092
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE SUCRE

CONFIERE EL TITULO DE

INGENIERO AGROINDUSTRIAL

A
D otro @&S\ Forreira §M§
C.C. No. 78.761.561 Expedidaen  Sahagtin (Coérdoba)

EN ATENCION A QUE CURSO Y APROBO LOS ESTUDIOS EXIGIDOS
POR LAS NORMAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS Y EN PRUEBA DE
ELLO SE ENTREGA EL PRESENTE DIPLOMA

En Sincelejo,alos 29 dfasdelmesde  Junio de 2007

,\;l/.

| \ N/
,.mf. «.,C. .\.c,._(,»\\(.rw,\\

ARIO GENERAL

Registrado al Folio No w_w /) del Libro de Dipiomas No. m\

THoMAS 396G & SONS

00097



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE

El. LICED SAHA( UN COOPERATIVO MIXT.:
= SAHAGUN - CORDOBA '

AWGRIZQDG POK i MINISTERIO DE BDUCACION NA&IONAL, sEGUN
RESOLUCIDN 7 809365 DR 3 DE ROVIEMORE DE iova

CONFIERE A .
DRO YESID FERREIRA RENGIFO
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UNIVERSIDAD DE CORDOBA

OFICINA DE CONTRATACION

acreditada

B3 AT HREDLEATION PR N S ¥ AR o S e

093-2023

LA SUSCRITA JEFE DE ESTA DEPENDENCIA

HACE CONSTAR:

Que en los archivos de la Institucion reposan los documentos del contrato relacionado a continuacion,
suscrito entre la UNIVERSIDAD DE CORDOBA y PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO,
identificado(a) con C.C. No. 78.761.561, el cual tiene las siguientes especificaciones;

- INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.
Razoén Social UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

Direccion Carrera 6 No. 77-305 ldentificacion NIT 891.080.031-3
Teléfono 7860131~ 7860156 Ciudad Monteria

o ~ ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES. e
Namero de Contrato 221-2022
Clase de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

_ Objeto del Contrato.
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN EL AREA DE INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL Y/O SANITARIO Y AMBIENTAL CON ESPECIALIZACION PARA
DESEMPENAR FUNCIONES COMO AUXILIAR DE INVESTIGACION EN MONITOREQO DE
CALIDAD DE AGUAS, DENTRO DEL MARCO PROYECTO “CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA CORPORACION REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y SAN JORGE - CVS Y LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE FORTALECIMIENTO A LA
GESTION INTEGRAL DE LOS RECURSOS HIDRICOS EN LA JURISDICCION DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y DEL SAN JORGE"

Obligaciones Especificas del Contrato.

a) Apoyo en la ejecucion de una (1) campafia comunitaria de fortalecimiento al ahorro y usc
eficiente del agua realizada como un mecanismo de divulgacion de la gobernanza con fundamento
en la creacion de cultura del agua, formulacidén de los procesos de educacidn, participacion y
manejo de conflictos asociados al recurso hidrico.
b) Apoyo en |a ejecucion de una (1) campania sectorial para el fortalecimiento de la cultura del agua
realizada como un mecanismo de divulgacién de la gobernanza con fundamento en la creacion de
cultura del agua, formulacion de los procesos de educacion, participacion y manejo de conflictos
asociados al recurso hidrico.
¢) Informe de acompafiamiento técnico a un (1) sector productivo de la region de modo que puedan
generarse acciones enfocadas hacia el ahorro y uso eficiente del agua.
d) Informe de apoyo a tres (3) municipios en las tematicas de saneamiento béasico, ahorro y uso
eficiente del agua, reduccion de riesgos y manejo de tecnologias para el abastecimiento de agua.
e) Informe de elaboracion de una base de datos dinamica con los usuarios legales y no legales que
hacen son actores principales en las cuencas del departamento de Cordoba.
f) Apoyo en la ejecucion de actividades de fortalecimiento de la gobernanza del agua en el
departamento de Cordoba de modo que se garantice la integridad y diversidad de los ecosistemas,
para asegurar la oferta hidrica y los servicios ambientales.

Unicérdoba, calidad, innovacién e inclusién para la transformacion del territorio,
Carrera 6 No. 77-305 Monteria - NiT. 891080031-3
www.unicordoba.edu.co




UNIVERSIDAD DE CORDOBA

OFICINA DE CONTRATACION

52
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g) Apoyo en la divulgacién de resuitados parciales del convenio por medios electrénicos como
paginas web y/o redes sociales de CVS y/u otros medios autorizados por la entidad.

h) Apoyo en la sistematizacion de la informacién de calidad del agua, concesiones, permisos de
vertimiento, programas de uso eficiente y ahorro del agua, durante la duracién del proyecto e
incluirla en la pagina web SIRH.

i) Apoyo en la divulgacion de los resultados del proyecto de investigacién a la comunidad en
general, mediante la realizacién de un evento el cual poda realizarse de manera presencial o virtual
acorde las condiciones de emergencia sanitaria del pafs.

j) Apoyo en la realizacién de video clip en formato HD en una duracién de cinco (5) minutos en
donde se muestre de manera clara y precisa cada uno de objetivos dei proyecto.

k) Apoyo en la realizacion de un (1) evento presencial y/o virtual de divulgacion de resultados y
memorias sobre &l estado de los recursos hidricos en Cérdoba para el afio 2022.

I} Demas actividades que sean asignadas por ei Director y/o Supervisor del Convenio 002 de 2022
y que se requieran.

Inicial $22.800.000
Valor del Contrato Adicién No. 1 $7.600.000
Adicion No. 2 N.A.
Fecha de Inicio 28 de abril de 2022
Fecha de Terminacion 27 de diciembre de 2022

Se expide este documento a peticién del interesado en la ciudad de Monteria, el dia 28 de febrero de
2023.

g [ PO
ESTELA INES BARCO JARA
R& Jefe Oficina de Contratacion.
ectd: KMAR

-

..“M.
Unicérdoba, calidad, innovacién e inclusion para la transformacion del territorio. ;ci%ic
Carrera 6 No. 77-305 Monteria - NIT. 891080031-3 i ;
www.unicordoba.edu.co Lf".@

SO



DIVISION DE CONTRATACION

“VIGILADA MINEDUCACION™

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

acreditada

INSTITUCIONALMENTE
FRos. MEN 2998 oo 22 da marzo de 2018, vigencia: 4 ahos

088-2022

EL JEFE DE ESTA DEPENDENCIA

HACE CONSTAR

Que en los archivos de la Institucion reposan los documentos del contrato relacionado a continuacion,
suscrito entre la Universidad de Cérdoba y PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO, identificado con C.C.

N° 78.761.561 el cual tiene las siguientes especificaciones:

Razén Social UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Direccion Carrera 62 No 77-305 Identificacion NIT | 891 080 031 -3

Teléfonos 7860131 - 7860156 Ciudad de Domicilio

287-2021

Monteria

Clase de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN INGENIERIA AGROINDUSTRIAL,
ESPECIALISTA EN INGENIERIA AMBIENTAL, EL CUAL REALIZARA LAS ACTIVIDADES COMO
AUXILIAR DE INVESTIGACION EN APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO, EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2021 SUSCRITO ENTRE LA UNICOR Y CVS.

Valor del Contrato Inicial $22.045.500
Adicion 1 N.A
Adicion 2 N.A

Fecha de inicio 01 de junio de 2021

Fecha de Terminacion 30 de noviembre de 2021

Se expide este documento a peticién del interesado, en Monteria a los 18 dias del mes de febrero de

2022,

Ef—;ﬂ@ J%//‘:’\

ESTELA BARCO JARAVA

Prgyecté: CXPP
Bgﬁo:

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
Carrera 6°. No. 77-305 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860920
www.unicordoba.edu.co

(@..
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Certificado SC 52761




UNIVERSIDAD DE CORDOBA

DIVISION DE CONTRATACION Bl
acreditada

INSTITUCIONALMENTE
Ros, MEN 2958 o 22 do macze o 2019, wgencin: 43700

“VIGILADA MENEDUCACION

103-2022

EL JEFE DE ESTA DEPENDENCIA
HACE CONSTAR:

Que en los archivos de la Institucién reposan los documentos del contrato relacionado a continuacién,
suscrito entre la Universidad de Cérdoba y PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO, identificado con C.C.

N° 78.761.561, el cual tiene las siguientes especificaciones:

INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Razon Social

Direcciéon

Carrera 62 No 77-305

Identificacion NIT

891.080.031-3

Teléfonos

7860131 - 7860156

Ciudad de Domicilio

Monteria

ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES

Numero de Contrato

387-2020

Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto del Contrato
CONTRATACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN INGENIERIA AGROINDUSTRIAL CON
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA AMBIENTAL, EL CUAL REALIZARA ACTIVIDADES COMO
AUXILIAR DE INVESTIGACION EN APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO EN EL MARCO DEL
CONVENIO 014 DE 2020 SUSCRITO ENTRE LA UNICOR Y CVS.

Clase de Contrato

Valor del Contrato Inicial $15.383.333
Adicion 1 N.A
Adicion 2 N.A

Fecha de inicio 22 de agosto de 2020

Fecha de Terminacion 31 de diciembre de 2020

Se expide este documento a peticidn del interesado, en Monteria a los 24 dias del mes de febrero de
2022,

Eslelo zw-—/j

ESTELA BARCO JARAVA

Pro%cté: CXPP
{egigo:

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
Carrera 6°. No. 77-305 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860920
www.unicordoba.edu.co




FUNSOSTENIBLE

Fundacion para el Desarrollo Sostenible
de las regiones Colombianas

Monteria (Cérdoba) Julio 29 de 2020.

LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LAS REGIONES
COLOMBIANAS - FUNSOSTENIBLE
NIT: 900262944-6

CERTIFICA QUE

El senhor  PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO, identificado con cédula de
ciudadania No. 78.761.561 de Sahagun (Cdrdobal), prestd los servicios
profesionales como Ingeniero Agroindustrial, bajo los contratos NUMeros
027, 063 y 092 de 2019, cuyo objeto fue Prestar los servicios profesionales
como Ingeniero Agroindustrial para desarrollar acciones estratégicas que
permitan obtener informacion sobre los programas de ahorro y uso eficiente
de agua (PUEAA) y fortalecer la gobernabilidad del mismo en el
departamento de Cdérdoba en el marco del convenio No. 011 de 2019,
entre CVS & FUNSOSTENIBLE: “DESARROLLAR SERVICIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS PARA LA OBTENCION DE INFORMACION DEL RECURSO
HiIDRICO RELACIONADA CON LA IMPLEMENTACION DE LA RED DE
MONITOREO DE CALIDAD DE AGUA SUPERFICIAL Y SUBTERRANEA A LAS
PRINCIPALES CUENCAS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y FORTALECER LA
GOBERNABILIDAD PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HiDRICO EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA.".

Realizando las siguientes actividades:

1. Realizar informes mensuales de seguimiento a los programas de ahorro y
uso eficiente de agua (PUEAA); los cuales deben relacionarse en una base
de datos y entregarse a la fundacion de forma mensual.

2. Readlizar informes de visitas mensuales relacionados con actividades
ilegales del uso del recurso hidrico en el departamento de Cérdoba; los
cuales deben ser relacionados en el informe de actividades con la siguiente
informacion:

* NUmero de informe de visita

* Municipio

* Empresa y/o usuario

» Actividad asociada (control a actividades ilegales, visita de inspeccion,
solicitudes, quejas, seguimiento y evaluaciéon ambiental, entre ofras).

Carrera 6” No. 62B-32. Of- 402. Edificio Sexta Avenida. Tel: 789 0384 — 789 0254 Email:
funsostenible@gmail.com


mailto:funsostenible@gmail.com

FUNSOSTENIBLE

Fundacion para el Desarrollo Sostenible
de las regiones Colombianas

Monteria (Cérdoba) Julio 29 de 2020.
3. Dar apoyo en cualquier actividad que sea solicitada por parte de la
Fundacion y la CVS.
4. Elaboracion informe final:
* Documento que contenga el andlisis y seguimiento a los programas de
uso eficiente y ahorro de agua (PUEAA) aprobados por CVS.
5. Apoyar en el taller de socializaciéon de resultados prondsticos de
comportamiento ambiental.

El periodo trabajado fue de 07 meses, desde el 02 de mayo de 2019 hasta el 01
de diciembre de 2019. El frabajo realizado fue excelente.

Se expide la presente certificacidon a solicitud del interesado a los
veintinueve (29) dias del mes de julio de 2020.

Cordiolmen’re P

CARLOS DAVID MONTANO ORTIZ
Representante Legal

Carrera 6* No. 62B-32. Of- 402. Edificio Sexta Avenida. Tel: 789 0384 — 789 0254 Email:
funsostenible@gmail.com
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FUCODESA

FUNDACION COMUNITARIA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y
AMBIENTAL DE CORDOBA
FUCODESA
NIT. 812.006.514-7

CERTIFICA QUE

El sefior PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO mayor de edad identificado con
C.C. 78.761.561 de Sahagun, presto sus servicios profesionales como Ingeniero
agroindustrial en los siguientes proyectos suscritos entre FUCODESA y la CVS:

“DESARROLLAR SERVICIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS PARA
LA GENERACION DE INFORMACION RELACIONADA CON LA
OFERTA, DEMANDA DEL AGUA, DE TAL FORMA QUE APORTEN A
LA COMPRENSION DEL ESTADO Y EVOLUCION DEL RECURSO
HIDRICO EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA N°022 DE 2016 CVS-
FUCODESA”, durante seis meses y veintidés dias a partir del 09 de junio
al 31 de diciembre de 2016, recibiendo honorarios mensuales por un valor
de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($2.900.000).
“SERVICIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES ESTRATEGICAS QUE PERMITAN
AVANZAR EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA REGIONAL DE
GESTION INTEGRAL DE RECURSOS HIDRICOS EN LA JURISDICCION
DE LA CAR CVS “N°007 DE 2017 CVS-FUCODESA” durante siete
meses a partir del 11 de abril al 11 de noviembre de 2017, recibiendo
honorarios mensuales por un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS M/L ($2.900.000).

“SERVICIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS PARA LA
GENERACION DE INFORMACION RELACIONADA CON LA OFERTA,
DEMANDA DEL AGUA, DE TAL FORMA QUE APORTEN A LA
COMPRESION DEL ESTADO Y EVOLUCION DEL RECURSO HIDRICO
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA.” “CONVENIO N°014 DE 2018
CVS-FUCODESA” durante siete meses a partir del 23 de enero al 23 de
agosto de 2018, recibiendo honorarios mensuales por un valor de TRES
MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000). Con adicién a este contrato por
valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L y prorroga por
3.5 meses.

Carrera 9 N° 172-21
Teléfonos: 7898153
Correo: fucodesa82@hotmail.com
Monteria — Cérdoba - Colombia
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FUCODESA

Las funciones realizadas en cada uno de los proyectos anteriormente relacionados
fueron:

= Actualizar el cargue de informacion del sistema para el manejo del recurso
hidrico para el desarrollo del convenio 06 de 2016 CVS-FUCODESA.

= Convocar y asistir a las reuniones de coordinaciéon que se requieran para el
optimo desarrollo del convenio 022 de 2016 CVS-FUCODESA.

» Presentar informes mensuales técnicos con sus respectivos soportes de
avance del proyecto objeto del presente convenio 022 de 2016 CVS-
FUCODESA en sus diferentes actividades y un informe final.

= Apoyar en actividades de procesos formativos, como programas de
extension que el proyecto requiera.

= Desarrollar el objeto del presente convenio 022 de 2016 CVS-FUCODESA.

= Apoyar en la generacion de una campana comunitaria de uso y ahorro
eficiente del agua.

= Apoyar en la generacion de un informe de la implementacion y/o
seguimiento a los planes de saneamiento.

= Convocar y asistir a las reuniones de coordinacion que se requieran para el
optimo desarrollo del convenio 007 de 2017 CVS-FUCODESA.

= Presentar informes mensuales técnicos con sus respectivos soportes de
avance del proyecto objeto del presente convenio 007 de 2017 CVS-
FUCODESA en sus diferentes actividades y un informe final.

= Apoyar en actividades de procesos formativos, como programas de
extension que el proyecto requiera.

= Desarrollar el objeto del presente convenio 007 de 2017 CVS-FUCODESA.

= Registro de usuarios de aguas superficiales y subterraneas en el sistema
de informacién.

= Apoyar en la Implementacién de una (1) estrategia de comunicacion y
participacion.

= Apoyar en el Desarrollo de una (1) campafa comunitaria y sectorial para el
fortalecimiento de los programas de ahorros y uso eficiente de agua.

= Apoyo en el Seguimiento a tres (3) Programas de Ahorro y Uso Eficiente de
Agua (PUEAA) aprobados por CVS.

= Seguimiento a las actas de Compromiso de Ahorro y Uso Eficiente de Agua
suscritos entre la Corporacion y Empresas durante el afio 2016.

= Apoyo en la Suscripcion de Compromiso de Ahorro y Uso Eficiente de Agua
entre la Corporacién y Empresas del sector productivo en el departamento
de Cordoba.

= Apoyo en el andlisis del comportamiento de los instrumentos econdmicos
asociados al uso del agua en jurisdiccion de CVS y presentacion de
estrategias asociadas para financiacion de proyectos ambientales.

= Actualizar el cargue de informacion del sistema para el manejo del recurso

Carrera 9 N° 172-21
Teléfonos: 7898153

Correo: fucodesa82@hotmail.com
Monteria — Cérdoba - Colombia
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hidrico para el desarrollo del convenio 014 de 2018 CVS-FUCODESA.

= Convocar y asistir a las reuniones de coordinaciéon que se requieran para el
optimo desarrollo del convenio 014 de 2018 CVS-FUCODESA.

= Presentar informes mensuales técnicos con sus respectivos soportes de
avance del proyecto objeto del presente convenio 014 de 2018 CVS-
FUCODESA en sus diferentes actividades y un informe final.

= Apoyar en actividades de procesos formativos, como programas de
extension que el proyecto requiera.

= Desarrollar el objeto del presente convenio 014 de 2018 CVS-FUCODESA.

= Apoyar en la generacion de una campafa comunitaria de uso y ahorro
eficiente del agua.

= Apoyar en la generacion de un informe de la implementacién y/o
seguimiento a los planes de saneamiento.

Para constancia de lo anterior se firma en Monteria a los seis (06) dias del mes de
Marzo de dos mil diecinueve (2019).

Cordialmente;

o

BETTY-COGOLLO SOTELO
Representantq Legal

FUCODESA

Carrera 9 N° 172-21
Teléfonos: 7898153
Correo: fucodesa82@hotmail.com
Monteria — Cérdoba - Colombia
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Centro Nacional de
Produccion Mdas Limpia

CERTIFICACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

Beatriz Elena Londofio Patifio. Gerente Administrativa y Financiera del Centro Nacional de
Produccion Mas Limpia y Tecnologias Ambientales,

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con los registros que reposan en la Entidad, durante la vigencia 2009, se suscribié el
“Contrato de Servicios Profesionales” con el profesional PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO
identificado con cedula de ciudadania N° 78.761.561 de Sahagun para contribuir en la ejecucion de

proyectos asi:

Proyecto:
Objeto del Contrato:

Duracion del Proyecto:

Valor:

Proyecto:
Objeto del Contrato:

Duracion del Proyecto:

Valor:

Proyecto:
Objeto del Contrato:

Duracion del Proyecto:

Valor:

Proyecto
Objeto del Contrato:

Duracion del Proyecto:

Valor:

CVS Convenio N° 15 de 2014.

Dentro del marco del Contrato de prestacion de servicios N°
003-10 y en su calidad de profesional independiente el
contratista realizara labores de apoyo a los proyectos del
CNPMLTA en Coérdoba y en particular para el Convenio # 15
de 2014 como Profesional de Apoyo (Ing. Agroindustrial)
Enero 24 de 2014 a Julio 24 de 2014.

$ 14.700.000

CVS Convenio N° 12 de 2013.

Dentro del marco del Contrato de Prestacidon de servicios N°
003 — 10 y en su calidad de profesional independiente el
contratista realizara labores de apoyo a los proyectos del
CNPMTA en Coérdoba y en particular para el Convenio N° 12
de 2013 en Asistencia técnica como Ingeniero Agroindustrial.
Julio 02 de 2013 a Diciembre 15 de 2013.

$ 13.475.000

CVS Convenio N° 21 de 2012.

Aplicar nuevas tecnologias, nacionales o extranjeras, a los
diferentes productores y sectores productivos, en areas de
promover el desarrollo empresarial sostenible en el ambito
regional.

Agosto 01 de 2012 a Junio 25 de 2013.

$24.375.000.

CVS Convenio N° 13-2010 PML.

Asistencia técnica como Ingeniero Agroindustrial.
Noviembre 01 de 2010 a Septiembre 26 de 2011.
$ 22.000.000.

Centro Nacional de Produccion Mas Limpia y Tecnologias Ambientales
Teléfono: +(57 4) 460 17 77 Fax: +(57 4) 513 09 30

Carrera 46 No. 56 -11 Piso 8 Edificio Tecnoparque — Medellin - Colombia
correo@cnpml.org - www.cnpml.org
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Produccion Mdas Limpia

Proyecto CVS Convenio N° 11 de 2009.

Objeto del Contrato: Asistencia técnica como Ingeniero Agroindustrial.
Duracion del Proyecto: Enero 18 de 2009 a Septiembre 09 de 2010.
Valor: $ 15.600.000.

Entre sus funciones realizadas en cada uno de los proyectos anteriormente relacionados fueron:

- Promover al posicionamiento de los programas de aval de confianza y LIDERAM en el
departamento Cérdoba.

- Atender mediantes visitas técnicas las comunidades productivas de la region.

- Apoyar como profesional del convenio de produccion mas limpia, las visitas de indicadores y
seguimiento de ahorro y uso eficiente del agua y la energia y manejo integral de los residuos
solidos.

- Apoyar y promover la formulaciéon de la guia metodolégica de artesanias sostenibles en el
departamento de Cérdoba.

- Apoyar y promover la formulacion de la guia metodolégica del aval De Confianza para el
departamento de Cérdoba.

- Dirigir y apoyar todo lo relacionado con el programa Aval de Confianza de la CAR — CVS.

- Dirigir y apoyar todo lo relacionado con los proyectos apicolas de la CAR — CVS.

- Dirigir el fortalecimiento a 3 cadenas productivas del departamento de Cdérdoba como son
plantas aromaticas, Platano y mango.

- Apoyar y coordinar la realizacion de las ferias de mercados verdes.

- ldentificaciéon y apoyo a iniciativas productivas ambientales en el departamento de Cérdoba.

- Apoyar al equipo de trabajo de la unidad de Produccién Mas Limpia de la CAR-CVS en los
temas de Ecoproductos, turismo y artesanias sostenibles.

- Apoyar a la Unidad De Produccion Mas Limpia de la CAR-CVS en reuniones de asociaciones,
instituciones publicas y privadas las cuales fuera invitada.

- Apoyar a la supervision de los proyectos realizados por la CAR-CVS mediantes convenios de
produccion mas limpia con otras entidades publicas y privadas.

Para certificar, se firma en Medellin a los 06 dias de Mayo de 2015.

Cualquier otra informacion con gusto la suministraremos en el 460 17 77.

Atentamente, (f

e

BEATRIZ ELENA LONDONO PATINO.
Gerente Administrativa y Financiera™,

Centro Nacional de Produccion Mas Limpia y Tecnologias Ambientales
Teléfono: +(57 4) 460 17 77 Fax: +(57 4) 513 09 30

Carrera 46 No. 56 -11 Piso 8 Edificio Tecnoparque — Medellin - Colombia
correo@cnpml.org - www.cnpml.org



= FEDERACION GANADERA DE CORDOBA
“GANACOR”

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FEDERACION GANADERA DE CORDOBA
-GANACOR

HACE CONSTAR

Que el Ingeniero Agroindustrial PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO, identificado con
cedula de ciudadania No. 78.761.561 de Sahag(n, presto sus servicios profesionales en esta
entidad mediante contrato No. 0011 de 15 de Julio de 2015 en el marco del Convenio de
Asociacion N°0472 celebrado entre MADR — GANACOR — Gobernacion de Cérdoba.

CONTRATO N°, 20150472-0011

FECHA INICIO | 15/07/2015 | FECHA TERMINACION | 15/12/2015
“Prestar servicios profesionales al Convenio de Asociacion N°20150472
para el mejoramiento de la competitividad de los pequefios y medianos
productores de leche bovina, en los municipios de Cerete, San Pelayo,
San Carlos, y Ciénaga de Oro en el departamento de Coérdoba”,
complementadas por las siguientes actividades especificas:

v Organizar, convocar y desarrollar las capacitaciones y/o talleres

contemplados en el plan de capacitacion del Convenio de Asociacion

N°20150472 suscrito entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo

Rural, GANACOR y el Departamento de Cérdoba. '

Desarrollar el material audiovisual (Diapositivas, material de apoyo)

OBJETO para el bue_n desar_rollo de Igs ca_pacitaciones. . _

Acatar las instrucciones y directrices del coordinador del Convenio.

Realizar acompafiamiento a los beneficiarios del proyecto, con el fin

de conformar dos asociaciones de pequefios y medianos ganaderos.

Disefiar y entregar el material de consulta sobre los temas objeto de

las capacitaciones para la elaboracién de material divulgativo

(cartillas/plegables).

v Presentar Un(1) informe parcial y Un(1) informe final, que incluya
anexos fotograficos, listas de asistencia y formato de evaluacion de
taller

v Las demés funciones inherentes a su cargo y las que se requieran
para el cumplimiento del objeto seiialado y desarrollo del proyecto.

AN

AN

VALOR DEL
CONTRATO VEINTICUATRO MILLONES PESOS M/CTE. (24.000.000).
ESTADO FINALIZADO

L¢ presente certificacign sejexpide a los veintinueve (29) dias del mes de Enero de 2016.

FREDO GARCIA BURGOS
Representante Legal

Proyect6: KCord &%
Reviso: CDim e

POR LA DEFENSA Y EL PROGRESO DE LA INDUSTRIA PECUARIA
Personeria Juridica 0515 Nit. 800.001.593-2
Calle 20 N° 2CW - 55 Urbanizacién E! Puente | Web: www.ganacor.org
E-mail: ganacorpresidencia@gmail.com - ganacor@ganacor.org
Teléfonos. 784 19 91 - 784 30 06 Fax: 784 30 65
Monteria - Cérdoba
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SUMINISTRAMOS TODO PARA EL CAMPO
ConcroPuERTOESCONDIDO

OO PERATIVGS, AGCGROPECLIARILS DE
PUERTO ESCOMNDITIDO

NIT 830512038-8

LA COOPERATIVA AGROPECUARIA DE PUERTO ESCONDIDO
“COAGROPUERTOESCONDIDO”
CERTIFICA

Que el Ingeniero Agroindustrial PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO identificado con
cedula de ciudadania N° 78.761.561 de Sahagun suscribi6 un contrato de prestacién
de servicio N° 005 que tenia como objeto “Prestar los servicios como Ingeniero
Agroindustrial para dar cumplimiento a las metas establecidas en el plan de
negocios de la empresa en el drea de comercializacién.” Dentro de las principales
obligaciones y actividades del contrato anteriormente relacionado fueron:

Realizar una guia sobre la agroindustrializacién del platano.

Realizacion de talleres de capacitacion en comercializacién y
agroindustrializacion del platano.

Entrega de planillas, videos y fotografias de los eventos realizados.

Rendir los informes respectivos al componente a su cargo. Vigilar y controlar
la ejecucién total de las actividades establecidas dentro del plan de negocios
y que tengan relacion con la actividad contratada.

Mantener excelentes relaciones interpersonales en todos los lugares de
trabajo o en cualquier institucion con la que se tenga contacto.

Asistir, cuando asi lo considere prudente el representante legal o interventor
o el programa oportunidades rurales a las reuniones que se celebren para el
buen desarrollo del contrato.

Las demas que sean asignadas y correspondan a la naturaleza del presente
contrato.

La modalidad de contratacion fue a través de la prestacion de servicios desde 13 de
Mayo hasta el 13 de Septiembre de 2010.

Se expide este certificado a los ocho (08) dias del mes de Mayo de 2015.

Atentament(?g‘ &0 c. v‘ %
"}RURQ 3.
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MIRTHA RUTH RAMOS TAPIA
Representante Legal
COAGROPUERTOESCONDIDO

Dir. Calle 25 Nro 2[53" Centro Monteria Cérdoba Celular 3116701797
E-mail: coagropuertoescondido@amail.com




CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL
DE LOS VALLES DEL

SINU'Y DEL SAN JORGE

Nit. 891000627-0

Por el desarvollo sostenible
del departamento de Cordoba

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LOS VALLES DEL SINU Y DEL SAN JORGE - CVS
CERTIFICA:

Que PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO, identificado con C.C. No.
78.761.561 de Sahagun, ejecuté los objetos de los contratos que a continuacién

se describe:
1
e Contrato De: Prestacién de Servicios Profesionales
N° 014 - 2009
e Contratante: Corporacion Autonoma Regional de Los
Valles del Sinu y del San Jorge - CVS.
e Contratista: Pedro Yesid Ferreira Rengifo.

Objeto: Prestacion de servicios profesionales
como técnico de campo del grupo que
realizara el acompafiamiento técnico
ambiental y social del programa familias
guardabosques dirigido a familias
campesinas indigenas 0
afrocolombianas ubicadas en el
municipio de montelibano,
Departamento de Coérdoba

e Plazo: Cuatro (4) Meses

¢ Valor del Contrato: $ 8.400.000.00

e Contrato De: Prestacion de Servicios Profesionales
N° 045 - 2008

e Contratante: Corporacion Auténoma Regional de Los
Valles del Sinu y del San Jorge - CVS.

¢ Contratista: Pedro Yesid Ferreira Rengifo.

Objeto: Prestacion de servicios profesionales
como técnico de campo del grupo que
realizara el acompafamiento técnico
ambiental y social del programa familias
guardabosques dirigido a familias
campesinas indigenas 0
afrocolombianas ubicadas en el
municipio de montelibano, departamento
de Cérdoba

) Calle 29 No. 2 - 43 Ed. Morind6 N, (TS
; Pisos 3, 6, 7y 8 PBX: 7829950- 7821817 | g |} WWW.CVs.gov.co B ’
Fax 7814743 Monteria - Colombia ' & Emailcvs@cvs.gov.co omcleggal .

( (&) LineaVerde 018000914808
\*—'_;f/ Cdérdoba Hidrica y Biodiversa




e Plazo: Tres (3) Meses

e Valor del Contrato: $ 6.000.000.00

e Fecha de Iniciacion: 1 de octubre de 2008

e Recibo Final: 30 diciembre de 2008.

e Cumplimiento: El contrato se recibi6 a entera
satisfaccion segun el Acta de
Liquidacién.

Descripcion de las actividades ejecutas en los presentes Contratos:

- Participar en la socializacion del programa Familias Guardabosques y
formulacion del diagnostico biofisico y caracterizacion del territorio del
area de influencia del PFGB, que incluya uso actual y potencial del suelo.

- Elaborar la zonificacién de las fincas de los beneficiarios a partir de la
cartografia base en coordinacién con los demas profesionales del
programa.

- Apoyar a las familias guardabosques para que realicen actividades de
recuperacion, conservacion, restauracion y revegetalizacion de sus
territorios.

- Construir y ejecutar de manera participativa de acuerdo al diagnostico del
plan de acomparfiamiento técnico ambiental y de capacitacion.

- Formular proyectos alternativos para la produccion de bienes y servicios
en cada vereda o municipio, en coordinacion y consulta con los actores
participantes.

- ldentificar las fuentes, posibles alianzas estratégicas y gestionar recursos
econdmicos 0 en especie para la cofinanciacion de los proyectos.

- Buscar una articulacién dentro del ambito local y regional que permita la
optimizacién en la inversién de recursos y el encadenamiento productivo.

- Disefiar y poner en marcha un programa de formacién técnica
complementaria a las actividades, a las actividades que se estén
desarrollando para las familias participantes.

- Suministrar informaciéon para alimentar el sistema de seguimiento y
evaluacion del PFGB.

- Coordinar con el acompafiamiento social la conformacién y consolidacion
de fondos para la cofinanciacion de los proyectos productivos alternativos
por parte de las familias guardabosques.

- Asesorar a las FGB en los procesos de adquisicién y tenencia de tierras.

- Hacer seguimiento y evaluacion de los proyectos alternativos productivos
que entren en ejecucion

- Realizar comités locales de acomparfiamiento y certificar el cumplimiento
de las obligaciones de las familias guardabosques.

- Participar en la reunién de seguimiento y evaluacién que se realiza con el
residente local en el acompafiamiento técnico ambiental.

- Desarrollo a los programas y proyectos a desarrollar por las familias

guardabosques.
3



- Mantener al dia todas las obligaciones legales y contractuales de caracter
laborar, particularmente las referidas en el articulo 50 de la ley 789 de
2002.

- Mantener al dia las obligaciones con las entidades estatales para no ser
reportado en las bases de datos de la contaduria general de nacién de
conformidad con el paragrafo del articulo 66 de la ley 901 de 2004 y las
circulares 050, 057, de 2004 y la carta circular 051 de 2004 de la
contaduria general de la nacién.

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesado y de conformidad
con la documentacién que reposa en el archivo de la Corporacién, en la ciudad
de Monteria, a los 7 dias del mes de mayo de 2015.

Cordialmente,

TOk-cRUZ LozANO
.\Se etaria General CVS

Proyecto: Luz Marquez/Contratacién CVS. fl@
Revisé: Ana Lorena C.
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NIT 802013072-6

V4

LA SUSCRITA PRESIDENTE DE FUNDACION BIOZOO

CERTIFICA:

Que PEDRO YESID FERREIRA RENGIFFO, con numero de identificacion
78.761.561de Sahagun, Laboré como ingeniero agroindustrial, en el proyecto
centro de conservacién de biodiversidad y desarrollo sostenible del alto Sinu
CCDEBAS, desarrollando actividades como:

» Dirigir capacitaciones y talleres al personal beneficiario del proyecto.

> Realizar informes de avances del proyecto en el tema de extraccién de
aceites esenciales.

> Apoyar a los demas profesionales en temas de cultivo de plantas
aromaticas y medicinales.

» Controlar mediante pruebas pilotos la extraccién de aceites esenciales
de diferentes plantas aromaticas y medicinales para tener procesos
estandar de extraccion.

> Participar en reuniones en la cual la fundacién lo requiera.

> Participar en la elaboracién de informes de avances y cartilla de
extraccion de aceites esenciales y en el seguimiento y evaluacién de los
resultados obtenidos en el proyecto.

» Socializar los avances del proyecto ante la comunidad y la CAR-CVS.

La anterior constancia se expide a solicitud del interesado, los 30 dias del mes
de Abril de 2015.

Atentamente,

P ) .
(-, XC‘,C_ I ./'? SR SR / (,4_ (

GLORIA MARIA FERNANDEZ CEBALLOS
C.C32.462.094 DE MEDELLIN
PRESIDENTE FUNDACION BIOZOO

NIT: 802013072-6

Calle 62 N° 10 - 12 Teléfono 7850165 - Fax 7847336 - Monteria / www.biozoo.org.co



Sjﬁ“ & rncousoocs FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

ALCALDIA DE SINCELEJO

Periodo 01/01/2022 - 31/12/2022

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Pedro Yesid Ferreira Rengifo

IDENTIFICADO CON: C.C. X GE. Tl No. 78761561 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  CORDOBA MUNICIPIO:  SAHAGUN
DIRECCION:  CALLE 12-14 02 BARRIO EL PRADO TELEFONQ: 3005659679 7587794

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
ARRIENDOS $1.200.000
HONORARIOS $6.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS $100.000.000
TOTAL $107.200.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS 09338133771 SAHAGUN 2.000.000

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
MUEBLES CARRO 130.000.000
INMUEBLES CASA 300.000.000
INMUEBLES FINCA 200.000.000
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
DAVIVIENDA PRESTAMO 190.000.000
SUFI PRESTAMO VEHICULO 70.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
| ENTIDAD O INSTITUCION | cALDADDEMEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE sOcCIO |
c) En la actualidad sl X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N*®

CRISTINA ISABEL MONTES OTERO CcC. X CE TL 30569603




Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
FORMULACION DE PROYECTOS SOCIO
- _swews 0000
Pedro Ferreira Rengifo Sincelejo, mayo 2023
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFF-OAF

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario 14913850116
“15)77(‘)7212JJ‘!JJHUUJM“ l- '“I“.!IUJ.]BMJOII 6
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzodn electronico
7 87 6 15 6 1| g |meuestosyAduanas de Monteria 12
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificaciéh — ./ v 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 78761% 6_1_ - ) 19980114
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ]5 Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cordoba 2 3 | Sahaguin 6 60
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 W% 34:-0tios nombres
FERREIRA RENGIFO PEDRO YESID
35. Razon social N I
36. Nombre comercial N 37: Sigio——
NN
BICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cérdoba 2 3 |Sahagin 6 6 0
41. Direccidn principal NN /S
CL12 14 02 BRREL PRADO
42. Correo electrénico oda-1979@hotmail.com N /
43. Cédigo postal 44. Teléfona 1 300565906 7 9|45 Teléfono 2
" "_CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunqa;la_— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{Fecha inicio dctivicad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
7010|[200800915|| ~{ N | | | |2 2 1 3]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

6 7 ()
sosieols (2204952 (| ) AN [ | | [ [ [ [ | | [ [ [ [ | | | |

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ | [ [ocre | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia i finida y en cor lencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha |2023-05-11/141551 19 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre FERREIRA RENGIFO PEDRO YESID

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 11-05-2023 02:55:42PM



(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Senor(a) PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO identificado(a) con C.C No. 78.761.561, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 05 de mayo del 2023.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489 9888,
Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 78761561 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 78761561

NOMBRES Y APELLIDOS PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/11/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 21

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 21

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 05/05/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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Dir: Cra 14 No. 16 - 28 Barrio Urbina - Monteria - Cordoba
Telefax: (4) 7863300 - (4) 7867591 - (4) 7832777
Cel, 315 7331760 - 315 7135367

Paha Asosores on Salud Ocupacional 5As  E-Mail: pasomonteria@telecom.com.co - paso_ltda@hotmail.com
Provencton, I.fﬁgh HAERCEN Y P08 (an vaasgltda_ Com

CONCEPTO DE APTITUD

Paciente: PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO Identificacion: CC 78761561
Sexo: M Fecha de Nacimiento; 1979-10-16 Edad: 43 A
Direccion CALLE 12 NO, 14-02 EL PRADO Telefono: 3005659679

Empresa: PARTICULAR

Empresa en mision: PARTICULAR
Actividad econdmica:

Talla (mts): 1.8 Peso (kg): 94.0 IMC: 29,01 Grupo Sanguineo; O +

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA .
Examen medico ocupacional de Ingreso Orden No.: 00219794  Fecha apertura: 20230517 09:13:33

Fecha cierre; 20230517 09:56:46
Realizado en: Monteria-Cordoba
Cargo u Oficio;: CONTRATISTA

__——__—_-_—_l_--_u-ﬁ_—__"___“__.—_—_m
Hacemos constar que hemos realizado examen médico ocupacional al trabajador y de acuerdo a la Resolucion 2346 de 2007 y la Resolucién 1918 de 2009, la custodiay reservadela

historia clinica ocupacional y, en general, los documentos, examenes o valoraciones clinicas o paraclinicas que alli reposen son estrictamente confidenciales y sera responsabilidad de
nuestra institucion. Esta estara disponible para las fines legales pertinentes.

EXA ES R IZA
AGUDEZA VISUAL,EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO,PERFIL LIPIDICO °

RECOMENDACIONES LABORALES MANEJO POR EPS HABITOS Y ESTILOS DE VIDA  INCLUIR EN PVE
Induccion. Control de tensién arterial PP por Ejercicio fisico 30 minutos de Ingresar a los programas de
Asistir a controles medicos EPS. Intensidad moderada diarios . vigilancia de acuerdo a los
programados.. Control niveles de lipidos PP por Realizar actividades recreativasy  riesgos laborales prioritarios para
EPS, deportes. el cargo definidos en la matriz de
Valoracion por medicina interna. riesgos de la empresa.

Valoracién por optometria,

RECOMENDACION EN VISIOMETRIA

Valoracion por optometria.

RESTRICCIONES LABORALES

Ninguna.

CONCEPTO DE APTITUD: APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO

v

Or. Orlando Peiia Dimare
. Médico Espacialista en Salud :
Oeunstional y Medicina del Trabajo Ll e
i, RN W

Licencia 0210/17 ey o
Firma del medico especialista en Salud Ocupacional Firma del Paciente
Nombre: ORLANDO PENA DIMARE Tipoy No.ld: CC 78761561
Especialidad: SALUD OCUPACIONAL Y MEDICINA DEL TRABAIO
Licencia S.0.: 0210/2017 Registro No.: 2776/1989

La IPS PENA ASESORES SALUD OCUPACIONAL SAS, cumple con los protocolos de bioseguridad, ajustandose a la resolucion 666 de 2020 para la atencién de nuestros usuarios, Las cuales consisten en e-l uso obligatorio de

tapabocas para todos los asistentes a la IPS, aplicar la encuesta epldemiologica de covid-19, desinfeccion de calzado, toma de temperatura, lavado de mano y pulso (oximetro) de acuerdo a los lineamientos del ministerio de salud y
proteccion social,

-

Fecha Impresién 17/05/2023 Impreso por: ORLANDO PENA DIMARE , Pagina 1 de 1
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Pofin Asosoros on Salud Ocupocional SAS
Prevengion, {_:i'tf“i'bffﬂ'h*iﬁ!ri i PRACIOY IS

DATOS GENERAL

Tipo Evaluacion realizada: Examen medico ocupacional de Ingreso

Monteria-Cord
PARTICULAR

L.ugar de realizacidn:
Nombre de la Empresa:

DATOS DEL PACIENTE

Nombre y apellidos: PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO

CC 78761561
M Edad: 43 A

No. Identificacion:
Genero (sexo):.
Profesion:

INFORMACION OCUPACIONAL DEL

Fecha de ingreso: 17/05/23 12:00 AM
Antiguedad en la empresa (meses): 0
Area empresa: Sin informacién

Cargo u Oficio: CONTRATISTA

PRUEBA VISIOMETRIA
ORGANO / SISTEMA

INGENIERO AGROINDUSTRIAL

Dir: Cra 14 No. 16 - 28 Barnio Urbina - Monteria - Cordoba
Telefax: (4) 7863300 - (4) 7867591 - (4) 7832777
Cel, 315 7331760 - 315 7135367

E-Mail: pasomonteria@telecom.com.co - paso_ltda@hotmail.com
www.pasoltda.com

VISIOMETRIA

oba Orden servicio No.:

Teléfono: 3005659679 | ’

CARGO ACTUAL, RETIRADO O INGRESAR

Jornada de trabajo: Diurna
Antiguedad en el cargo (meses):

Seccidn:

Tipo jornada:

Sin informacién

Agudeza Visual Derecho Hallazgo lzquierdo Hallazgo
Visién lejos sin correccion 20/20 20/20
Visidn proxima sin correccion 20/50 20/50
Complementaria Derecho Hallazgo lzquierdo Hallazgo
Vision de colores Normal Normal
RESULTADO DE LA PRUEBA
Resultado: Alteracion visién cercana ambos 0jos
Recomendacién: Valoracion por optometria.
Observacion:
Dp. Oplands Bena Oimare
Meédico Espacialista en Salud
Ocupacional y Medicina del Trabajo Sl ~
e
Licencia 0210/ 0 8 St A
Firma ) ‘Firma paciente
Nombre: OQORLANDO PENA DIMARE PEDRO YESID FERREIRA RENGIFO

Especialidad:

Registro No.: 2776/1989

Fecha Impresion 17/05/2023

SALUD OCUPACIONAL Y MEDICINA DEL TRABAJO

Impreso por. ORLANDO PENA DIMARE

Fecha de evaluacion: 20230517 09:13:33
00219794

Horas laboradas: 8

Pagina 1 de 1
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