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CONTRATO No. 120-12-13-23-353

ENTIDAD CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA -
CONTRATANTE CORPORINOQUIA

NIT 832.000.283-6

CONTRATISTA ANDRES SIERRA AMAZO

IDENTIFICACION N° 86.040.512 EXPEDIDA EN VILLAVICENCIO

DORIS BERNAL CARDENAS, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania No.
33.645.276 expedida en Aguazul, actuando en calidad de Directora General de CORPORINOQUIA,
cargo para el cual fue designada mediante Acuerdo No. 200-3-2-22-003 del dia 17 de Marzo del 2022
y acta de posesion No. 0006 del 18 de Marzo de 2022, en atencion a las facultades consagradas en
los Estatutos de la Corporacién como base normativa de constitucion y en nombre y representacion
de la Corporacién Autébnoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA, identificada
tributariamente con NIT 832.000.283-6, quien para los efectos del presente contrato se denomina
CORPORINOQUIA o Contratante, por una parte y por la otra ANDRES SIERRA AMAZO identificado
con cedula de ciudadania No 86.040.512 Expedida en Villavicencio, actuando en su propio hombre,
quien para los efectos del presente Contrato se denominara el Contratista y declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de intereses o prohibiciones legales para contratar previstas en las leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, 1474 de 2011, 2195 de 2022 y demés normas constitucionales y legales, hemos
acordado celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales el cual se regira
por las siguientes clausulas:

1) Definiciones. Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayUscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuacién. Los términos definidos son utilizados en
singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades

Contratante |[Entidad Estatal que requiere el servicio profesional objeto de este contrato

Contratista  |Persona natural, juridica o estructura plural que presta los servicios profesionales de este
contrato

2) Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO Y
ASESORIA EN TEMAS LABORALES Y DE TALENTO HUMANO A LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE CORPORINOQUIA.
3) Plazo SEIS (06) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO

4) Obligaciones Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios
profesionales son las que se relacionan mas adelante las cuales, se
ejecutaran de manera independiente y sin ninguna subordinacion:

1. Brindar asesoria y apoyo juridico a la Subdireccibn Administrativa y
Financiera, en materia laboral y de Talento humano que se presenten en
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la corporacion.

2. Brindar asesoria y apoyo juridico a la Subdireccion Administrativa y
Financiera en los procesos administrativos que le sean requeridos.

3. Proyectar o revisar los actos administrativos y los documentos que
requiera el despacho de la Subdireccion Administrativa y Financiera de la
Corporacion en material laboral y/o talento humano y que sean necesarios
para el cumplimiento de sus competencias legales y reglamentarias.

4. Dar oportuna respuesta a las consultas/ solicitudes o requerimientos que
se deriven en materia laboral.

5. Capacitar en buenas practicas laborales a los directivos y asesores de la
entidad, cuando se requiera.

6. Apoyar a la Subdireccién Administrativa y Financiera en la implementacion
de acciones relacionadas con buenas practicas laborales y actualizacién
de procedimientos.

7. Las demds actividades relacionadas con el objeto contractual que sean
asignadas por el supervisor, hasta la finalizacion del mismo.

NOTA. Las demas obligaciones se encuentran en el numeral 3.4 del del
estudio previo, denominado Obligaciones Generales del Contratista.

5) Valor El valor del presente contrato serd por la suma de TREINTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($33.800.000) M/cte incluidos todos
los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al CDP N° 539 fecha 18 de
mayo de 2023, bajo el rubro 3229-2.1.2.02.02.008-21, Servicios prestados a
las empresas y servicios de produccion- predial ($33.800.000) Codigo CPC:
82120 servicios de asesoramiento y representacion juridica relativos a otros
campos del derecho.

6) Forma de pago: El valor del contrato a celebrar se cancelara mediante SEIS (06)
MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.200.000) previa presentacion del
informe de actividades realizadas, el cual debe contener la informacion
relacionada con el avance de actividades cumplidas, certificacién de
cumplimiento por parte del supervisor, copia de los pagos al régimen de
Seguridad Social (Salud, Pension, A.R.L) y demas tramites administrativos a
que haya lugar; Y un pago final, por la suma de DOS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000), para lo cual requerird de informe
final de actividades realizadas, el cual debe contener la informacion
relacionada con el cumplimiento de actividades, certificacion de cumplimiento
por parte del supervisor, CD que acredite el cumplimiento del objeto, copia de
los pagos al régimen de Seguridad Social (Salud, Pension, A.R.L) y demas
trdmites administrativos a que haya lugar.

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el
supervisor debera verificar el orden y cuantia de las afectaciones
presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no
sobrepasar su monto.

7) Garantia De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 que sefala en su
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 “En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos" No obstante,
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teniendo en cuenta las calidades de la persona a contratar, el objeto a
contratar, las actividades a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecucion
entre otros factores, la entidad se abstiene de exigir la constitucion de
garantias.

8)Cuenta bancaria

N° 00130354000200098030 BBVA

9) Clausulas
excepcionales

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas
en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la
materia.

10) Causales de
Terminacion

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes
eventos: i) por acuerdo delas partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso
fortuito o fuerza mayor.

11) Multas

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del
presente Contrato, Corporinoquia puede adelantar el procedimiento
establecido en la ley e imponer las siguientes multas: equivalentes al uno por
ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de atraso o retardo en el
cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que
el valor total de ellas pueda exceder el diez por ciento (10%) del mismo, sin
perjuicio de la sancién penal pecuniaria, si a juicio de la entidad se estima
conveniente. Una vez ejecutoriado el acto administrativo que la imponga, se
haran efectivas directamente por la entidad, compensando directamente,
descontando el valor de las multas de los saldos a favor del contratista, si ello
fuere posible, acudiendo a cualquier otro medio autorizado por la ley. Para
efectos de la imposicién de las multas y con el fin de garantizar el derecho al
debido proceso del contratista, se llevara a cabo de forma previa el
procedimiento establecido en la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO PRIMERO.
El pago o deduccion de las multas no exonera al contratista del cumplimiento
de sus obligaciones emanadas del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Las
partes acuerdan que, en caso de proceder a la aplicacion de las multas, lo
podra hacer directamente y el contratista autoriza expresamente la realizacion
del procedimiento y del descuento del valor de la multa, de los saldos
adeudados del contrato por este concepto.

12) Clausula penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar a
CORPORINOQUIA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente
clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que CORPORINOQUIA adeude al Contratista con ocasion de la
ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo
Civil.

13) Documentos
integrantes del
contrato

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos
en la etapa precontractual, contractual y postcontractual.

14) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y
para su ejecucion se requiere la expedicion del respectivo registro
presupuestal, afiliacion a la ARL y suscripcion del acta de inicio. Para el pago
de los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.
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15) Declaraciones Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de
las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los deméas documentos
gue forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el
principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el
articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

Asi mismo las partes declaran:

No vinculacién laboral: Las partes manifiestan que el presente contrato se
suscribe de conformidad con lo establecido en el numeral tercero del articulo
32 de la ley 80 de 1993, por consiguiente de manera expresa y clara,
establecen que para el cumplimiento del objeto contractual, tendra total
autonomia e independencia, lo que implica que no estar4 sometido a ninguna
clase de horario, ni subordinacion laboral, asi las cosas, dicho contrato no
generara ningun tipo de vinculacién laboral entre el CONTRATISTA y
Corporinoquia y por ende no dar& lugar a prestaciones sociales.

16) Supervisién Teniendo en cuenta el sefialamiento del Decreto compilatorio 1082 del 2015
que cita; "Publicidad en el SECOP. La Entidad Estatal esta obligada a
publicar en el SECOP los Documentos del Proceso y los actos administrativos
del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su
expedicion. Para lo cual, la supervision de la ejecucién, cargue de
documentos a SECOP y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante ser& ejercida por la Dra
MILENA ROCIO PRADA CHAPARRO subdirectora administrativa y financiera
y/o quien hagas sus veces.

17) Notificaciones Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por
parte de Corporinoquia en la direccion carrera 23 N°18-43 Yopal, Teléfono:
6358588, Correo Electronico: subadministrativa@corporinoguia.gov.co. ii) Al
contratista direccién: carrera 29 N° 19.19 casa D Yopal; teléfono: 313-293-93-
67 y al correo electrdnico: asierraamazo@yahoo.com.

Aprobo. Doris Bernal Cardenas
Directora General

Revisd. Leydi Yohana Herndndez Oviedo

Jefe Oficina Asesora Juridica

Elabor6. Ana Maria Guzman Acosta
Profesional Contratado OAJ No. 120.12.13.23.003
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