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ACTA No. 027 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de 
Verificación de Hojas de Vida para el Banco de Instructores 2023. 
CIUDAD Y FECHA 
REALIZACION ACTA: 
Bucaramanga, 12 de mayo 2023 

HORA INICIO: 
7:00 am 

HORA FIN: 
11:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE: 
 
Oficina Bilingüismo 4 piso 

REGIONAL SANTANDER / 
CENTRO DE SERVICIOS
 EMPRESARIALES
 Y TURISTICOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Saludo de apertura. 
2. Verificación de asistentes. 
3. Vacantes declaradas desiertas y decisión tomada según 
lineamientos de la Circular 3- 2022-000192. 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Dar cumplimiento al proceso de 
conformación y uso del banco de instructores 2023, de conformidad con 
lo establecido en la Circular 3-2022- 000192 del 9 noviembre 2022 
Contratación de servicios personales 2023 y la circular 01- 3-2022-
000227 de 2022 Criterios selección objetiva para la preselección de 
instructores por servicios personales 2023 y Resolución No. 05882 de 
2022 por medio de la cual se conforma y designan los miembros del 
comité de verificación de hojas de vida para el Banco de Instructores 
2023 y acta CSET No 1069 de 13 diciembre 2022; de la red de 
conocimiento Institucional de la enseñanza de idiomas del CENTRO 
DE SERVICIOS 
EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Saludo de apertura. 

 
Se brindó un saludo a los convocados en el rol de integrantes del comité 
para documentar las actividades realizadas en el proceso de valoración 
de hojas de vida para cesión de contrato Bilingüismo presencial.  

 
2. Verificación de asistentes. 

 
Se evidenció la asistencia de los miembros del comité de verificación de 
hojas de vida para el Banco de Instructores 2023 según Resolución No. 
05882 de 2022. 

 
3. Vacantes declaradas desiertas y decisión tomada según 

lineamientos de la Circular 3-2022-000192. 
 
Acogiendo la proyección del plan de contratación de instructores para 
el CSET vigencia 2023, se da cumplimiento a los lineamientos de la 



circular 3-2022-000192, la Circular 227 de 2022 valoración de las hojas 
de vida según el perfil del diseño curricular registrado en la APE para 
cada ID, y evidenciada la novedad de desiertos en algunas de las 
vacantes, se analizaron los casos teniendo en cuenta la directriz de 
“ampliación de inscritos para preselección” donde se indica: 
 
Si con las personas escogidas bajo los criterios anotados en esta 
circular no es posible suscribir todos los contratos que el Centro de 
Formación requiere para el 2023, el respectivo Comité de verificación 
dejará constancia de ese hecho en acta, y el Centro de formación 
podrá consultar nuevamente el Banco de Instructores 2023 para buscar 
inscritos en otras necesidades de contratación en el mismo Centro de 
Formación y que tengan el perfil buscado y si lo encuentra, podrá 
realizar la preselección. 

 
Si no encuentra entre ellos al inscrito o quedaren faltando inscritos 
preseleccionados respecto al número de contratos que necesita 
suscribir el Centro de Formación en el 2023, el Comité de verificación 
dejará constancia del hecho en acta y el Centro de Formación 
procederá a hacer la preselección entre quienes conformen el Banco de 
Instructores 2023 que cumplan para ese perfil en el siguiente orden: i) 
en la Regional a la que pertenece el Centro. Ii) dentro de la Región a la 
cual pertenece la Regional, y iii) a nivel nacional. 

 
(…)Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no 
puede suplir una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco 
de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el ofrecimiento 
de contrato a mínimo cinco (5) inscritos del Banco de Instructores de 
acuerdo con los anteriores lineamientos, el Centro de Formación no 
obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación 
dejará constancia de ese hecho en acta y el Centro de Formación 
procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través 
de la aplicación web de intermediación laboral de la APE, con el fin de 
completar el Banco de Instructores.  
 
(…) Cuando se presente cesión o terminación anticipada de contratos 
de prestación de servicios de Instructor, el Comité aplicará los mismos 
criterios establecidos en esta circular para escoger al nuevo contratista. 
 
Ya habiendo cumplido con toda la asignación presupuestal para el 
equipo de Bilingüismo 2023 hasta el momento, se presenta siguiente 
novedad: Cesión de contrato a nombre de Pablo Andrés Sandoval 
Saavedra identificado con CC: 91.542.108, cuyo número de contrato es 
el CO1.PCCNTR.4909459 con fecha de inicio: 01/05/2023 y fecha fin: 
20/12/2023 por lo cual se abre la postulación en la APE según las 
indicaciones de la Circular 3-2022- 000192 del 9 noviembre 2022 
Contratación de servicios personales 2023:  
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ID APE: Instructor de idiomas - Solicitud 3478186 

 
Red: Bilingüismo – Institucional de la enseñanza de idiomas – Inglés 
Presencial. 

 Programa de 
Formación 

Requisitos Académicos Experiencia laboral Experiencia docente  

Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 1 Alternativ
a 2 

Alternativ
a 1 

Alternativ
a 2 

 

 Institucional 
de la 
enseñanza 

"Título de 
profesional en 

cualquier 
núcleo de 

"Título de 
Tecnólogo 
en cualquier 
núcleo de 

 
N / A 

 
N / A 

Para 
tecnólogo 
mínimo 24 
meses en 
la 

Para 
profesion

al 12 
meses 

En 
la 

 

 de idiomas, 
inglés 

conocimiento 
con Nivel 

de 
lengua 

conocimiento 
con Nivel 

de 
lengua 

  orientación 
de 
procesos 
de 

orientación 
deproceso

s de 

presencial certificado de 
mínimo B2 de 

certificado de 
mínimo B2 de 

  capacitación 
o 
formación 

capacitación 
o formación 

 acuerdo con el acuerdo con el   en la 
lengua 

en la lengua 

 MCER en cada MCER en cada   extranjera extranjera 
 una de las una de las   en en 
 cuatro (4) cuatro (4)   modalidad modalidad 
 habilidades de habilidades de   virtual - virtual - 
 dominio de dominio de   ingles. ingles" 
 lengua lengua     
 (Comprensión (Comprensión     
 oral, oral,     
 Comprensión Comprensión     
 escrita, escrita,     
 Producción 

oral, 
Producción 
oral,     

 Producción Producción     
 escrita). El escrita). El     
 Servicio 

Nacional de 
Aprendizaje 

SENA acepta 
para la 

contratación de 
instructores de 

lenguas los 
exámenes 

internacionales 
enlistados en la 

Resolución 
12730 del 28 de 
junio de 2017 
del MEN con 
una vigencia 
máxima de 2 

años. 
No se aceptan 

aquellos 
exámenes 

catalogados en 
esta Resolución 

como 
“Clasificación 
(Placement)”, 
“Niños de 7 a 

12 años (Young 

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

SENA acepta 
para la 

contratación de 
instructores de 

lenguas los 
exámenes 

internacionales 
enlistados en la 

Resolución 
12730 del 28 de 
junio de 2017 
del MEN con 
una vigencia 
máxima de 2 

años. 
No se 
aceptan 
aquellos 
exámenes 
catalogados 
en esta 
Resolución 
como 
“Clasificación 
(Placement)”, 
“Niños de 7 a 
12 años 
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Learners)” y 
“Jóvenes 
(Teenagers)”). 
Ver al final de 
este documento 
en Anexo 1 la 
lista de 
exámenes 
admitidos por el 
SENA para 

tales fines. 
 

       
 

 

 
Nota: En el caso que no aplique una alternativa registrar N.A. 

 

1. Presentación y valoración de hojas de vida. 
 
Una vez Re revisado el caso minuciosamente, el comité optó por revisar la convocatoria 
individual en la Agencia Pública de Empleo #3452332 para este mismo perfil consignada 
en el acta 018 donde se evidencia que el aspirante ANDRES FELIPE MALDONADO 
identificado con CC 123433854 hizo su postulación y cumple con el perfil, pero en el 
momento de solicitarle toda la documentación requerida, se evidencia que no tiene libreta 
militar manifestando que el trámite para obtenerla se sale de su presupuesto, por tanto 
no puede tomar el contrato. 
 
Se vuelve a revisar si hay algún aspirante en el Banco de instructores, se encuentra que 
Luisa María Monsalve Beltrán vinculada al Centro de formación de Piedecuesta 
se encuentra con contrato suspendido, se indaga si ella puede recibir el contrato, 
pero la misma aspirante manifiesta que los horarios no se ajustan a su necesidad.  
Dentro del BANIN desafortunadamente no hay más aspirantes disponibles en Santander 
y quienes se encuentran a nivel nacional manifiestan no estar dispuestos a reubicarse 
en esta ciudad.  
 

Tratándose de una cesión de contrato, se activa una búsqueda de hojas de vida a través 
de la convocatoria individual en la APE: Instructor de idiomas - Solicitud 3478186 de las 
cuales la docente MARIA CAROLINA PARRA identificada con C.C. 63.552.422. Se 
revisa tres hojas de vida y se encuentra que la única aspirante que MARIA CAROLINA 
PARRA es la única aspirante que cumple con todos los criterios requeridos por el perfil. 
Se llama, se le envía correo de solicitud de documentos arrojando la siguiente 
puntuación:  
 

Documento Nombre y Apellidos Total criterio de ponderación 
 

C.C. 63.552.422 MARIA CAROLINA PARRA 35% 
  
En constancia del numeral 4 de la presente acta, los siguientes anexos hacen 
parte integral de la misma: 

 
• Formato cumplimiento del perfil 
• Formato criterios de selección 

 
2. Novedades del proceso. (Reseñar observaciones relevantes del proceso, 
ejemplo: documentos ilegibles, borrosos, desactualizados, entre otros) 
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CONCLUSIONES 
Una vez se realizó el debido proceso, el siguiente aspirante CUMPLE con el 
perfil para suplir la cesión de contrato # CO1.PCCNTR.4909459 es la siguiente:  

 
Documento Nombre y Apellidos Total criterio de 

ponderación 
 

C.C. 63.552.422 MARIA CAROLINA PARRA 35% 
 
En constancia del numeral 4 de la presente acta, los siguientes anexos 
hacen parte integral de la misma: 

 
• Formato cumplimiento del perfil 
• Formato criterios de selección 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Trámite de publicación de resultados. 

 
Subdirección 

 

 
Atención de reclamaciones. 

 
comité de verificación 
de hojas de vida para el 
Banco de Instructores 
2023 

12 de mayo 
del 2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de 
asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata 
de una reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma 
virtual. 
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