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FAMILIAR TEB

Para la presentacion de proyectos en la Modalidad Territorios Etnicos con Bienestar se
debe utilizar este formato y diligenciar cada uno de los items que se contemplan a
continuacion.

La informacion debe ser clara, coherente, consecuente con lo solicitado y presentada
en orden (una misma redaccién, mismo tipo de letra arial 11, interlineado sencillo);
para el desarrollo de la informacién puede consultar fuentes secundarias pero la
construccion final debe ser elaboracion propia (familias, autoridades, operador).

REGIONAL: PUTUMAYO

O =\JpsieovAel /NS CENTRO ZONAL — LA HORMIGA
MUNICIPIOS ORITO

VIGENCIA: 2023

GRUPO ETNICO: RIlelfe[E}

1. Identificacion béasica del proponente y/o del operador

PROPONENTE

Corresponde a la persona natural, autoridad étnica, 0 persona juridica que representa
la comunidad, comunidades o las familias que se beneficiaran del proyecto.

PROPONENTE
Nombre del Proponente: LUIS GARCIA
Tipo de identificacion (Nit, cédula de C.C
ciudadania, cédula de extranjeria): Yy
Numero de identificacion: 18143392
Direccién: CABILDO MAINKIN SU KILOMETRO 35
Teléfono: 3229377454
Correo electronico: asociacionacipap@gmail.com

proyectosacipap@gmail.com

PROPONENTE
Nombre del Proponente: EVARISTO GARCIA
Tipo de identificacion (Nit, cédula de cC
ciudadania, cédula de extranjeria): E—
Numero de identificacion: 18144960
Direccién: CABILDO ALTO TEMBLON VIA AL
NARANJITO
Teléfono: 3112772891
Correo electronico: asociacionacipap@gmail.com

proyectosacipap@gmail.com

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PROPONENTE

Nombre del Proponente:

NELCY TIMARAN CHASOY

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

C.C.

NuUmero de identificacion:
Datos de Contacto

27361953

Direccion: CABILDO SUMA IUIAI VEREDA
CALDERO
Teléfono: 3185297733

Correo electrénico:

ingasumaiuiaiorito@gmail.com

PROPONENTE

Nombre del Proponente:

JUAN EDGAR RUALES MORIANO

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

C.C.

NUmero de identificacion:
Datos de Contacto

18147108

Direccion: CABILDO  ALNAMAWAMI VEREDA
CALDERO
Teléfono: 3125709045

Correo electrénico:

asociacionacipap@gmail.com
royectosacipap@gmail.com

PROPONENTE

Nombre del Proponente:

JULIA ESTER GUANGA

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

C.C.

NUmero de identificacion:
Datos de Contacto
Direccion:

41105041

CABILDO AWA SEVILLA

Teléfono:

3132455699

Correo electrénico:

Awasevilla@yahoo.es

PROPONENTE
ARMANDO OLISER GUANGA PAI

Nombre del Proponente:

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

C.C.

NUmero de identificacion:

1123330587

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



mailto:asociacionacipap@gmail.com

BIENESTAR

FAMILIAR

24/06/2022

ii‘, PROCESO ’ F14.MO4.PP
PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO PARA PRESENTACION PROYECTOS Version 6
TEB

Pagina 3 de 67

Datos de Contacto
Direccion:

RESGUARDO CANAVERAL

Teléfono:

3105819291

Correo electrénico:

asociacionacipap@gmail.com
proyectosacipap@gmail.com

PROPONENTE

Datos de Contacto
Direccion:

Nombre del Proponente: VIVIANA GARCIA
Tipo de identificacion (Nit, cédula de
\ o o C.C.
ciudadania, cédula de extranjeria):
Numero de identificacion: 1123324881

CABILDO YARUMO PILT KWAZI

Teléfono:

3219459728

Correo electrénico:

Yarumopiltkwazi@gmail.com

PROPONENTE
FIDEL MARCELINO TORO CASTRO

Nombre del Proponente:

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

c.C.

NUmero de identificacion:
Datos de Contacto
Direccion:

98349048

RESGUARDO DAMASCO VIDES

Teléfono:

3125433563

Correo electrénico:

asociacionacipap@gmail.com
proyectosacipap@gmail.com

PROPONENTE

Nombre del Proponente:

JAVIER QUINTERO

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

C.C.

NuUmero de identificacion:
Datos de Contacto
Direccion:

18156103

CABILDO AWA IM

Teléfono:

3102154046

Correo electrénico:

asociacionacipap@gmail.com
proyectosacipap@gmail.com

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PROPONENTE

Nombre del Proponente:

CLAUDIA PAI GARCIA

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

C.C.

NuUmero de identificacion:
Datos de Contacto
Direccion:

1123320002

RESGUARDO INKAL AWA

Teléfono:

3025541376

Correo electrénico:

asociacionacipap@gmail.com
proyectosacipap@gmail.com

PROPONENTE

Nombre del Proponente:

ANTIDIO RIASCOS

Tipo de identificacion (Nit, cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria):

C.C.

NUmero de identificacion:
Datos de Contacto
Direccion:

5227898

CABILDO AWA BRISAS DEL PALAY

Teléfono:

3163734096

Correo electrénico:

asociacionacipap@gmail.com
proyectosacipap@gmail.com

OPERADOR

Corresponde a la organizacion étnica o entidad sin animo de lucro, a quien la
comunidad avala para administrar u operar el proyecto.

Esta informacion debe ser suministrada de acuerdo con lo consignado en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o con base
en el Certificado de registro ante el Ministerio del Interior.

Nombre del operador:

OPERADOR

ACIPAP: Asociacion de Cabildos Indigen
pueblo del putumayo tnkal

as del

Nit del operador:

846003362-4

Nombre del representante legal.

WILPER ALFONSO MAYA ENRIQUEZ

No. Cédula del represéntate legal:

1122336398

Tipo de organizacion:

INDIGENA

Objeto social del operador:

NA

Fecha de constitucion:

19 de junio de 2003 mediante resolucién No 040

otorgada por el Ministerio del Interior

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Naturaleza Juridica del Operador
Autoridad, Asociacion u
Organizacion Etnica; Entidad sin
animo de lucro

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS
CONFORME AL DECRETO 1088 DE 1993
donde reconoce su estado juridico en el articulo 3
de la siguiente manera:” Las asociaciones de que
trata el presente Decreto, son entidades de
Derecho Publico de caracter especial, con
personeria juridica, patrimonio  propio Yy
autonomia administrativa.”

Datos de Contacto

Direccion:

Cra 82 No. 102-60B/Barrio La Floresta

Teléfono:

3108051313 - 3209818979

Correo electrénico:

asociacionacipap@gmail.com
proyectosacipap@agmail.com

AVAL DE AUTORIDADES Y/O REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD

Corresponde al aval otorgado por la autoridad representativa y/o representante de la
comunidad para la presentacion y diligenciamiento del formato proyecto.

AUTORIDAD

Nombre de la autoridad: EVARISTO GARCIA
Numgro (.jocumento de Identidad de la 18144960

autoridad: N

Teléfono de contacto: 3112772891

Correo electroénico:

Comunidad que representa:

CABILDO AWA ALTO TEMBLON

AUTORIDAD
Nombre de la autoridad: NELCY TIMARAN CHASQY
Numgro (.jocumento de Identidad de la 27361953
autoridad: S
Teléfono de contacto: 3185297733

Correo electroénico:

ingasumaiuiaiorito@gmail.com

Comunidad que representa:

CABILDO INGA SUMA IUIAI

AUTORIDAD
Nombre de la autoridad: LUIS GARCIA
Num(_ero (.:Iocumento de ldentidad de la 18143392
autoridad: e
Teléfono de contacto: 3229377454

Correo electrénico:

Comunidad que representa:

CABILDO MAIN KINSU

Nombre de la autoridad:

AUTORIDAD
JUAN EDGAR RUALES MORIANO

NUmero documento de Identidad de la

18147108

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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autoridad:
Teléfono de contacto: 3125709045
Correo electronico:
Comunidad gque representa: CABILDO ALNAMAWAMI
AUTORIDAD

Nombre de la autoridad:

JULIA ESTER GUANGA NASTACUAS

NUimero documento de Identidad de la

autoridad: 41105041
Teléfono de contacto: NA
Correo electrénico: 3132455699

Comunidad que representa:

CABILDO AWA SEVILLA

AUTORIDAD

Nombre de la autoridad:

ARMANDO OLISER GUANGA PAI

NUmero documento de Identidad de la
autoridad:

1123330587

Teléfono de contacto:

3105819291

Correo electrénico:

Comunidad que representa:

RESGUARDO CANAVERAL

Nombre de la autoridad:

AUTORIDAD

FIDEL MARCELINO TORO

NUmero documento de Identidad de la

- ) 98349048
autoridad:
Teléfono de contacto: 3125433573
Correo electroénico: NA

Comunidad que representa:

CABILDO DAMASCO VIDES

Nombre de la autoridad:

AUTORIDAD

ARMANDO OLISER GUANGA PAI

NUmero documento de Identidad de la

p ; 1123330587
autoridad:
Teléfono de contacto: 3105819291
Correo electrénico: NA

Comunidad gue representa:

RESGUARDO CANAVERAL

Nombre de la autoridad:

AUTORIDAD

CLAUDIA FERNANDA PAI GARCIA

NUmero documento de ldentidad de la
autoridad:

1123320002

Teléfono de contacto:

3025541376

Correo electrénico:

Comunidad gue representa:

RESGUARDO INKAL AWA

AUTORIDAD

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Nombre de la autoridad:

ANTIDIO RIASCOS

NUmero documento de ldentidad de la
autoridad:

5227892

Teléfono de contacto:

3163734096

Correo electrénico:

Comunidad que representa:

CABILDO BRISAS DEL PALAY

AUTORIDAD
JAVIER QUINTERO

Nombre de la autoridad:

NUmero documento de Identidad de la
autoridad:

18156103

Teléfono de contacto:

3142310316

Correo electrénico:

Comunidad que representa:

CABILDO AWA IM

EXPERENCIA DEL OPERADOR:

Indicar si ha ejecutado contratos para el fortalecimiento familiar, social o comunitario
con comunidades étnicas; en tal caso diligenciar el siguiente cuadro:

FECHA FECHA | oo
biE L E DE LA
LIelier  FINEZ g MODALIDAD DE
OBJETO DEL CONTRATO DEL ACION :
CONTR — ) ATENCION
CONTR
ATO CONTR "\ \TE
ATO
CONVENIO DE | 2/10/202 | 09/10/20 | FONDO | NA
COEJECUCION V.A. 004 DE | 0 22 PATRIM
2020 SUSCRITO CON FPN ONIO
CUYO OBJETO ES LA NATURA
CONSTRUCCION DE UNA L
HERRAMIENTA DE
PLANIFICACION AMBIENTAL
TERRITORIAL EN EL
PUEBLO DE PUTUMAYO
FORTALECER LAS | 01/08/20 | 31/12/20 | ICBF Territorios Etnicos con
CAPACIDADES DE LAS |21 21 Bienestar.
FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE
METODOLOGIAS
PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL
DESARROLLO INTEGRAL DE
SIS NINOS, NINAS,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ADOLESCENTES Y
JOVENES, TENIENDO EN
CUENTA SuU
CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL
MUNDO.
APOYAR PROCESOS QUE | 21/06/20 30/12/20 | Territorios Etnicos con
FAVOREZCAN EL | 16 16 Bienestar.

DESARROLLO DE LAS
FAMILIAS Y COMUNIDADES
DE GRUPOS ETNICOS Y
QUE POTENCIEN SUS
CAPACIDADES PARA
REAFIRMAR SU IDENTIDAD
CULTURAL, SUS DINAMICAS

FAMILIARES Y
COMUNITARIA, USQOS,
CONSTUMBRES Y

ESTRUCTURAS SCIALES
ECONOMICAS,

CULTURALES Y
ORGANIZATIVAS, POR
MEDIO DE ACCIONES QUE
MEJOREN SUS
CONDICIONES DE VIDA Y
POSIBILITEN SuU
CRECIMIENTO COMO

INDIVIDUOS Y GRUPOS
CAPACES DE JERCER LOS
DERECHOS QUE LES SON
INHERENTES.

* La modalidad de atencion se diligencia solo si los contratos fueron ejecutados con el
ICBF. Ejemplo: Generaciones Etnicas con Bienestar

2. Caracteristicas basicas de la comunidad a ser beneficiada

CARACTERISTICAS:
Indique si la Comunidad ha

atendida a través de la Modalidad
Territorios Etnicos con Bienestar. Si
su respuesta es afirmativa enuncie
en la descripcion el porcentaje de

' SI/NO
sido | Sl

DESCRIPCION
En el pueblo , en el afio 2016 se
atendio especificamente a la
comunidad de Mayasquer con 29
familias, a través del proyecto
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
ALIMENTARIO DEL CABILDO AWA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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familias de la comunidad que han MAYASQUER EN EL MARCO DEL
sido atendidas. PROCESO DE REUBICACION COMO
VICTIMAS DE DESPLAZAMIENTO EN
EL MUNICIPIO DE VILLAGARZON
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO y
la realizacion de encuentros familiares
y la implementacién de una chagra
colectiva para su autonomia alimentaria
y las que se pretende atender en la
presente propuesta no han participado
en este programa especificamente. A la
vez con el proyecto Fortalecimiento del
tejido social y mejoramiento de las
capacidades de  empoderamiento
cultural, auténomo Yy territorial de las
familias tnkal de las ocho comunidades
de Putumayo en los Municipios de
Orito, San Miguel y Villa garzon del
Departamento del Putumayo
desarrollado en el afio 2019 se atendio
a 177 familias. En el afio 2021,
mediante el contrato de aporte
86001192021 se realiz6 la atencion a
201 familias del pueblo Awa de 8
Comunidades  ubicadas en los
municipios de Puerto Asis, Valle del
Guamuez, San miguel y Orito, con el
programa Familias y comunidades
fortaleciendo el tejido social con los
encuentros de familia, fortalecimiento
cultural y socio organizativo

¢ Las familias de la comunidad han | SI 2014: Contrato No. 179 Fortalecimiento
sido atendidas a través de la a las familias, Componente étnico:
Modalidad Territorios Etnicos con Instalacién de chagras familiares en la
Bienestar? Si su respuesta es comunidad de Yarumo pilt kwasi, Playa
rica, la Cristalina Il. Se atendieron 50
familias.

2016: Contrato No. 148 Atencién
especifica a la comunidad de
Mayasquer desplazada por el conflicto
Armado y reubicada en el territorio
cerca a la Vereda la Paz del municipio
de villa garzén Putumayo

2019: Contrato No. 118 Fortalecimiento
del tejido social y mejoramiento de las
capacidades de  empoderamiento
cultural, autbnomo vy territorial de las

afirmativa enuncie en la descripcion
el nimero de veces.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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familias tnkal de las ocho comunidades
de Putumayo en los Municipios de
Orito, San Miguel y Villa garzéon del
Departamento del Putumayo en la
Modalidad Territorios Etnicos con
Bienestar ETB.

2021: mediante el contrato de aporte
86001192021 se realizd la atencién a
201 familias del pueblo de 8
Comunidades  ubicadas en los
municipios de Puerto Asis, Valle del
Guamuez, San miguel y Orito, con el
programa Familias y comunidades
fortaleciendo el tejido social con los
encuentros de familia, fortalecimiento
cultural y socio organizativo

¢Las familias de la comunidad que | SI De forma particular algunas familias se
seran beneficiarias han sido o estan han vinculado de los programas de
siendo atendidas a través de otros Atencién a primera infancia mediante
servicios del ICBF? mencione los operadores quienes  brindan

asistencia familiar a las madres
gestantes, en embarazo y nifios
menores de cinco afos en los centros
de desarrollo familiar y mediante la
modalidad de generaciones con
bienestar para nifios y jovenes
adolescentes con la promocion de
derechos fundamentales. El pueblo en
la sesién de la MCAWA efectuada en el
mes de noviembre 28 al 30 de 2017
hizo alusién al informe presentado por
el ICBF en la atencién y asistencia a
las familias en los distintos programas
donde se evidencio los carentes
procedimientos de concertacion e
inclusion del enfoque diferencial por
parte de los operadores y la necesidad
de seqguir articulando  procesos
teniendo en cuenta las situaciones que
presentan las familias. En el informe
de ICBF dirigido al Ministerio del
Interior  reportaron 187  familias
indigenas atendidas con los distintos
programas que operan segun corte de
aplicativo cuéntame a 30 de agosto de
2017. En acciones de Nifez vy

cuales.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




; ii.‘ ; PROCESO F14.MO4.PP |  24/06/2022
| PROMOCION Y PREVENCION
BIENESTAR FORMATO PARA PRESENTACION PROYECTOS Version 6 | Pagina 11 de 67
TEB

adolescencia identificaron 250 familias
con el programa Generaciones con
Bienestar. Otros programas que han
hecho incidencia han sido con las
Unidades maviles.

¢La comunidad esta amparada y
priorizada por una(s) Sentencia(s)
de la Corte Constitucional? En caso
de aplicar endncielo en la
descripcion.

Es bien sabido por nosotros como
pueblo indigena, ademas, que a partir
de la expedicion de la sentencia T-025
de 2004, ya suman alrededor de una
cincuentena de sentencias adicionales
de la Corte en esta materia y mas de
cien autos de seguimiento a la misma,
entre los que figuran los autos 092,
052, 116, 251, 237, 284 de 2008 y los
autos 005, 007, 008, 009, 011 y 004 de
2009, este

altimo que es en el que la Corte
Constitucional sefiala la urgencia de
disefiar e implementar 34 planes de
salvaguarda étnica, asi como el disefio
de un programa nhacional de garantias
para los derechos de los pueblos
indigenas. Todas esas

Desde ese punto de vista se busca el
cumplimiento de la Sentencia T-025 y
el Auto 004 del 2009 para que desde
los minimos de racionalidad vy
siguiendo los espacios de interlocucién
entre el Estado y el Pueblo sea
efectivo los cumplimientos que se han
venido definiendo en las sesiones
formales de la Mesa de concertacion
MCAWA creada bajo el Decreto 1137
de 2010 Mesas de concertacion, y
reiterando la participacion del ICBF en
mayo 9 al 11 de mayo de 2018 para
apoyar los procesos de tejido social en
el marco del Plan Salvaguarda al
componente de mujer y familia

¢La comunidad esta amparada y
priorizada por el Auto de la Corte
Constitucional 004 y 005? En caso
de aplicar endncielo en la
descripcion.

Sl

Sentencias y Autos emitidos por la
Honorable Corte Constitucional
constituyen a su vez soporte
jurisprudencial a la hora de acatar las
ordenes impartidas en el Auto 004 de
26 de enero de 2009, puesto que estos
estan orientados a garantizar el
enfoque diferencial, a revisar las

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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acciones de las entidades territoriales,
definir los indicadores de goce efectivo
de derechos entre otras medidas en
relaciéon con la “superacion del estado
de cosas inconstitucional en materia de
desplazamiento forzado. .

priorizada por Planes Integrales de
Reparacion Colectiva? En caso de
aplicar enuncielo en la descripcion.

¢La comunidad estd amparada y | Sl Autol74 de 2011 sobre la necesidad

priorizada por otro Auto de la Corte de implementar un Plan urgente de

Constitucional? En caso de aplicar reaccion y contingencia PURC para

enuncielo en la descripcion. atender al Pueblo en la situacion de
victimizaciébn y vulneracion de sus
derechos colectivos e individuales que
estaba padeciendo, haciendo un
llamado a las instituciones e
instandolas hacer cumplimiento en el
menor tiempo posible

¢La comunidad esta amparada y | Sl Medidas cautelares emitida por la Corte

priorizada por una  Medida interamericana de Derechos humanos

Cautelar? En caso de aplicar con el fin de garantizar la vida y la

enuncielo en la descripcion. integridad personal de sus miembros
en los departamentos de Narifio y
Putumayo

¢La comunidad esta amparada y | Sl La Alerta Temprana 022 de 2022 que

priorizada por una Alerta Temprana emitié la Defensoria del Pueblo, en la

de la Defensoria del Pueblo? En que se documentaron riesgos e

caso de aplicar enuncielo en la impactos humanitarios para los pueblos

descripcion. indigenas y comunidades
afrodescendientes en el corregimiento
de Jardines de Sucumbios (Narifio),
ademas los Resguardos y Cabildos en
Orito, San Miguel, Valle del Guamuez,
Puerto Caicedo, Puerto Asis,
Villagarzén (Putumayo) y Piamonte
(Cauca).

¢La comunidad esta amparada y | NO

priorizada en un Plan Sectorial? En

caso de aplicar endncielo en la

descripcion.

¢La comunidad esta amparada y | NO

priorizada por algin caso de

restitucion de tierras? En caso de

aplicar enuncielo en la descripcion.

¢La comunidad esta amparada y | Sl

El pueblo tnkal Awa se encuentra en
proceso de consulta con la Unidad de
Victimas para la reparacion colectiva
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conflicto armado interno en sus
territorios, de  desplazamiento
forzado, y/o de cualquier hecho
victimizante; si la familia o uno de
sus integrantes se encuentra
inscrito o registrado ante la Unidad
de Atencion y Reparacion Integral
de Victimas (UARIV) detalle la
informacion en descripcion.

¢La comunidad esta ubicada en un | Sl La poblacién en Putumayo organizada

municipio PDET? En caso de en cabildos y/o resguardos se

aplicar enancielo en la descripcion. encuentran ubicadas en los municipios
de Orito, Puerto Caicedo y Valle del
Guamuez quienes se hace mencion en
el Decreto 893 del 28 de mayo de
2017.

¢La comunidad esta ubicada en | NO

municipios  priorizados por la

Comision Intersectorial de

Prevencion del  Reclutamiento

CIPRUNA? En caso de aplicar

enuncielo en la descripcion.

¢La comunidad esta ubicada en | NO

alguno de los 25 espacios

territoriales de capacitacion y

reincorporacion ETCR? En caso de

aplicar endncielo en la descripcion.

¢La comunidad esta ubicada en | S El pueblo se encuentra ubicado cerca

municipios en zonas de frontera? de la frontera con Ecuador y se esta

En caso de aplicar enuncielo en la trabajando  procesos  binacionales

descripcion teniendo en cuenta que hay presencia
de familiares en Ecuador.

La comunidad ha sido victima del | SI Familias del pueblo tnkal que han sido

victimas del conflicto armado con
quienes se ha venido desarrollando un
proceso de reparacion colectiva con el
acompafiamiento del Ministerio Publico.

A esta situacion se resalta lo siguiente:

“‘En Referencia a la Familia de
Putumayo, entre el afio 2000 y hasta el
primer trimestre del 2012 se cometieron
81 asesinatos de personas indigenas
del Pueblo , reflejando un promedio de
8 personas muertas en cada afio; sin
contar con mas de 35 casos que aun
quedan sin reportar por falta de
informacion de sus familiares y los
grupos atribuidos como responsables
han sido los paramilitares, la guerrilla,
delincuencia comun y la misma fuerza
publica del Estado, y resultados de este
evento gravisimo de violacién de
derechos humanos, en la actualidad se
23 encuentran nuestras mujeres viudas
y niflos huérfanos. (Se estima que han

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




o)

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO F14.MO4.PP 24/06/2022
PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO PARA PRESENTACION PROYECTOS Version 6 | Pagina 14 de 67
TEB

guedado mas de 110 mujeres viudas
con hogar de 2 a 5 hijos huérfanos y se
registra mas de 98 nifios o jovenes
criados sin padre)” (Plan salvaguarda
étnico)

“Es de resaltar que muchos de los
homicidios a nuestros hermanos no se
han denunciado a las autoridades
competentes para que se haga justicia
en cada caso, en donde el miedo a los
victimarios juega un papel relevante
para este silencio. Por Ultimo, es
preocupante que ninguna de las
fuentes consultadas para consolidar la
informacion presentada, tienen
registros de los procesos de
investigacion judicial adelantados para
los multiples homicidios de las que
hemos sido victimas, generando con
ello una total impunidad con las
violaciones a los derechos humanos a
nuestro pueblo.” (Plan salvaguarda
étnico)-

De esta forma, se enfatiza la necesidad
de implementar acciones efectivas y de
atencion directa a las familias que han
sido afectadas y vulnerado Ila
tranquilidad y armonia y se espera con
el proyecto brindarles esa asistencia
para ir fortaleciendo esos tejidos y de
reconversion social.

En el afio 2018, el pueblo del
Putumayo solicito ante la Defensoria
del Pueblo, la Justicia especial para la
Paz JEP, la Unidad de Victimas para
gue se reconociera como victimas a las
familias inkal y sus territorios
amparados por las normas vy
pronunciamientos de la Honorable
Corte Constitucional y en basqueda de
la proteccion de sus derechos. Desde
el afo 2020 se viene emitiendo
resoluciones de parte de la Unidad de
Victimas reconociendo a comunidades
gue han sido violentadas y vulneradas,
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haciendo el llamado a las instituciones
en avanzar con la reparacion colectiva.

“Si bien el Plan Salvaguarda deviene
de la obligacion del Estado surgida por
el auto 004 de la Corte Constitucional
gue mencionamos, los recursos
destinados por el Estado permiten
sustentar un proceso social para
pensar lo que estd pasando y la
manera como desde adentro de puede
caminar hacia la superacion de los
desafios territoriales, que son los
desafios para la continuidad de la vida
de los Inga”

¢La comunidad cuenta con Plan de
Vida, Plan de Salvaguarda, Plan de
Etnodesarrollo o Plan del Buen
Camino? Indique en la descripcion
el plan o planes con los que cuenta.

Sl En el caso del Pueblo Awa cuenta con
el Plan integral de vida del pueblo, Plan
salvaguarda étnico del pueblo Awa,
Plan de la gran Familia

El pueblo Inga cuenta con el Plan
salvaguarda étnico y el Pueblo Nasa
cuenta con Plan de vida y plan
Salvaguarda

Instrumentos donde incluyen los
programas de atencion a la mujer,
familia y nifiez

En caso de que sea afirmativa la
respuesta anterior, indique
brevemente como la
implementacion del proyecto
aportara al cumplimiento de los
componentes o ejes del plan.

En el plan de vida, el pueblo refiere:

“Los consideran que el plan de vida es VIVIR EN
NUESTRO TERRITORIO Y MEJORAR LA
VIDA.”

De igual manera, “Es el pensamiento propio en
los diferentes campos de la vida de nuestras
comunidades. Es el consejo de los viejos, de las
autoridades, de los médicos tradicionales sobre
salud; las experiencias y el pensamiento de los
maestros y lideres sobre educacion, el consejo
de los tios y mayores sobre produccion, el
pensamiento de las autoridades de ahora y de
los lideres sobre los problemas que nos afectan
en la actualidad, tales como: la identificacién de
los principios de relacién con los mestizos y las
religiones, con los grupos armados y las
relaciones entre diferentes sectores de los
propios .
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Con base en ese pensamiento debemos definir
nuestras propias prioridades en materia de
desarrollo, qué futuro queremos para nuestras
familias, para nuestras comunidades, para
nuestros hijos, como seguiremos viviendo”

“En la poblacion hay mujeres muy jovenes que
adquieren compromisos de hogar. Somos
valientes porque respondemos con el trabajo de
campo, y fuera de eso en la casa a las mujeres
no nos dejan participar, no contamos con
recursos econdémicos, muchas dependemos
econdémicamente de los compafieros. Sufrimos
por los hijos, por los esposos y familiares, no es
facil vivir tranquilas en esa violencia generada
en Putumayo. (Plan integral de vida Awa, pag.
171)

Dentro de las problematicas identificadas en la
Mujer se menciond el Trato inadecuado a causa
del machismo, consumo de bebidas alcohdlicas
por parte de los hombres asociadas a agresion
fisica y verbal, desconocimiento de los derechos
de la mujer, dependencia econémica, bajo nivel
educativo, conformismo, tradicionalismo y débil
autoridad del cabildo.

En sintesis, en el componente de Mujer,
jévenes, nifiez, abordan una serie de dificultades
gue presentan en sus comunidades y plantean
estrategias que se traducen en propuestas o
proyectos enfocados a capacitaciones , charlas
y orientaciones en los derechos de familia,
patrones de crianza; cursos cortos de oficios
como modisteria, artesanias , implementacion
de proyectos productivos, encuentros culturales
y de recreacién en apoyo a las instituciones
que busquen fortalecer el tejido social de las
familias y como lo menciona en uno de los
apartes: “... para el mejoramiento de la calidad
de vida de la mujer, incluye a toda la familia,
pues el bienestar de la mujer es el reflejo de
bienestar de toda la familia. Por ende, en los
diversos programas debe participar toda la
familia.”
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Por otro lado es importante resaltar que el
Pueblo Awa viene consertando el Plan
salvaguarda etnico en el marco de Ilo
estipulado por la Corte Constitucional en el
Auto 004 de 2009 y Auto 174 de 2011.

“El Plan de Salvaguarda como un “acuerdo
social”, significa una fase amplia y previa de
concertacion entre quienes habitamos el
territorio , junto la institucionalidad publica
interna y externa que hace presencia u orienta
acciones en el mismo, llamados a Vvivir,
compartir, sentir 'y adquirir compromisos
colectivos con el imaginario de PROTECCION Y
PERVIVENCIA  FISICA, CULTURAL Y
ESPIRITUAL DEL PUELO , reflejado
principalmente en que disponemos de una
mirada integral de las probleméticas,
potencialidades y propuestas colectivas de
actuacion. A la par, la apuesta y practica de
consolidacion y dinamizacion de una estrategia
organizativa para la concrecion progresiva de
nuestro Plan de Salvaguarda.”

Con la actualizacién del Plan de Salvaguarda
Etnico del Pueblo, ejercicio adelantado en el
periodo diciembre de 2011 y abril 2012 (Plan de
Salvaguarda Pueblo, version actualizada afio
2012), se avanz6 en diagnosticar las
afectaciones asociados a tematicas de Mujer y
Familia, asi como de soberania y seguridad
alimentaria, que contempla lo siguiente:

Mujer y Familia

“‘La familia es la primera escuela en donde
aprendemos a amar y a defender nuestro
territorio e identidad, es aqui donde
comprendemos que somos parte del katsa Su y
son sus espiritus, sus arboles, sus piedras, sus
rios, sus animales quienes nos ensefian a
cuidarlo, respetarlo, a recibir lo que necesitamos
para vivir. ...La familia representa al igual que la
jigra la unidad del pueblo, nuestra cultura y es el
resultado de la urdimbre de sus hilos; somos
parte de las interrelaciones de cada uno de sus
miembros, mayores, mujeres, hombres y nifios,
entre si y con el territorio ancestral, asi como de
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las diferentes actividades segun los usos y
costumbres que practicamos...”, * Las
exigencias relacionadas al presente proyecto
son:

1. Promover la capacitacion a funcionarios
publicos y autoridades de las organizaciones
del pueblo en la atencién, acompafiamiento
y fortalecimiento de rutas de atencion para
nifios, nifias, jovenes y mujeres de nuestras
comunidades indigenas, en situacion de
desplazamiento.

2. Elaborar, implementar y monitorear una
estrategia de proteccion de derechos de
documentacién y sistematizacibn de casos
de violencia sexual y violencia de género
gue se presenten el territorio , que articule la
institucionalidad publica, las entidades de
control, la cooperacion internacional y
organizaciones del pueblo para aunar
esfuerzos en pro de garantizar, respetar, y
proteger de manera diferencial los derechos
de los niflos, nifias, jovenes, mujeres,
ademas de obtener el registro y visibilizarian
la problematica y la exigibilidad de derechos
vulnerados.

Soberaniay Seguridad Alimentaria

La Soberania y Seguridad Alimentaria garantiza
la produccién, el consumo y el intercambio de
alimentos propios de nuestro pueblo, en el
marco de una Economia para el buen vivir,
considerando: qué y como producir, qué y cGmo
consumir, quién debe producir lo que
consumimos y los modos de intercambio entre
comunidades y mercado. Asi mismo, integra los
valores culturales y relaciones sociales; de este
modo su coherencia ética exige que los
programas concretos sean acordados
conjuntamente entre las instancias publicas y las
organizaciones del Pueblo Aw4, entre éstas se
proponen:

v Para el gjercicio de la Soberania y Seguridad
Alimentaria, es condicién imprescindible que
nosotros logremos vivir tranquilos en la
montafia, que la madre tierra esté siempre
sana y las aguas de nuestros rios sin
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contaminacién para que la vida que ahi se
gesta nos siga alimentado.

v" Que a las familias afectadas por el conflicto
armado se les garantice la reconstruccion de
sus capacidades humanas para el buen vivir,
de tal manera que resuelva la esencia del
conflicto y aporte soluciones duraderas.

v' Garantizar la seguridad alimentaria de
nuestras familias a través del rescate de los
cultivos y técnicas agricolas ancestrales
apoyadas en la adaptacion de diversas
practicas  sostenibles de  produccion
agropecuaria externas (Plan de Vida, GFA).

Es desde estos elementos, que se busca
generar las incidencias en la poblacibn mas
vulnerable, identificada por sus mismas
comunidades y que busca promover ese tejido
social y nucleo principal de la unidad Familiar,
de sus deberes y derechos familiares vy
comunitarios que fortalezcan el buen vivir.

3. Nombre del proyecto

Fortalecimiento del tejido social comunitario y familiar con 347 familias tnkal Awa e
Inga de las comunidades de Awa Main Kinsu, Alto Temblén, Suma luiai, Alnamawami,
Awa Sevilla, Canaveral, thkal Awa, Yarumo pilt kwazi del municipio de Orito; Damasco
vides y Brisas del municipio de Puerto Caicedo y Awa In del municipio de Valle del
Guamuez — Departamento del Putumayo.

4. Justificacion

Es importante generar esos espacios de empoderamiento de las mismas familias,
mediante estrategias que permitan fomentar los espacios de encuentro con su
identidad, cultura, valores, simbolos que facilitan la unidad, el buen vivir comunitario y
la valoracion que tienen como Familia tnkal reencontrandose y apropiandose de
herramientas béasicas que fortalecen el tejido familiar, la reconversion social y cultural;
teniendo en cuenta la afectacién que ha sufrido el pueblo en el marco del conflicto
armado, desplazamientos; factores de colonizacién y exterminio socio cultural y
territorial que inciden en las practicas culturales que debilitan y ponen en riesgo su
identidad; entre otras que cada dia buscan sobrevivir y resistir.

De esta manera, el proyecto que se presenta involucra unos espacios de interaccion
con las familias que permitan ser los actores principales para reencontrarse en sus
vivencias propias, orientarse y reafirmarse, haciéndole frente a una serie de
dificultades, pero a la vez aprovechando las oportunidades para el mejoramiento del
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rol familiar y como comunidad, apropiarse mas de su liderazgo y contribuir al buen
vivir, armonia y tranquilidad con sus familias.

Los componentes que determina la modalidad Territorios Etnicos con Bienestar
resaltan la inclusiébn familiar mediante incidencias que pretende mejorar las
capacidades de liderazgo se articula a las iniciativas que han venido trazando los
pueblos indigenas en sus instrumentos participativos como el Plan de Vida y Plan
salvaguarda étnico construido en el sentir de las familias y comunidad que se articulan
de la siguiente forma.

En el componente de fortalecimiento Familiar: En el Plan de vida de la Gran
Familia , en el mandato de la unidad suscrito por las autoridades tradicionales
menciona “la familia es la base de la unidad y debemos fortalecerla para mantener el
pensamiento propio y el conocimiento ancestral y garantizar una mejor vida... y en el
mandato cultural establecen: “La cultura y la identidad como las practicas sociales,
productivas y espirituales que han sido heredadas de los mayores y nutridas en el
relacionamiento con otros pueblos debe ser una politica del Gran Familia . y es un
deber Defender, garantizar, valorar, ensefiar y promover las practicas culturales del
“Gran Pueblo AWA”, para mantener y fortalecer su Identidad como pueblo y que La
defensa y el fortalecimiento de las practicas sociales, espirituales y productivas se
realicen desde el pensamiento ancestral fnkal.

Una de las prioridades para el pueblo, es estar cerca de las familias, en especial de
los jovenes, de la mujer y la nifiez promoviendo y fomentando programas que se
relacionen con la formacion préactica, la orientacion o la motivacion constante de su
liderazgo familiar, incentivando otras oportunidades y mentalidades de seguir
construyendo y promoviéndole el tejido social comunitario, generacion de encuentros
de reconversion social de sus formas de gobierno, autonomia, liderazgo, pertenencia y
apropiacion mediante las mingas de cultura o socio organizativo para conversar de lo
propio o los encuentros de familia como estrategias que permitan una mayor
organizacion tanto de comunidad y de las familias tnkal que han buscado vivir en
tranquilidad y armonia.

“...se necesita trabajar con los mayores, jévenes, mujeres, docentes, nifios;
como su nombre lo dice es un proyecto de vida, no se queda solamente en
papel, las propuestas se tienen que poner en practica.” (Plan integral de vida del
pueblo, pag. 177)

Es importante la valoracién y participacion de la familia, en los vinculos de cuidado, la
prevencion de violencias y la proteccion integral de la mujer, nifios, nifias,
adolescentes y jovenes teniendo en cuenta que: “La familia constituye el ndcleo
esencial de nuestra organizacion social”.

Pues en la actualidad, las unidades familiares son nucleares, es decir compuestas por
el padre, la madre y sus hijos y en los matrimonios se dan guiandose por familias que
son cercanas: en una misma zona es normal ver dos o tres apellidos ya que se casan
entre las familias cercanas, a veces se casan dos hermanos de una familia con dos
hermanas de otra familia y de esta manera se hacen alianzas con las familias a través
de los matrimonios.
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Reconocemos a la familia como la autoridad sobre todos los miembros (hijos,
hermanos, papa y mama4) y a la asamblea como la méxima autoridad en la comunidad,
quien toma las decisiones, dice lo que se debe hacer o no, aconseja, castiga o
sanciona. Los mayores siguen siendo los consejeros y orientadores de la vida: el
respeto a ellos es la base de una sociedad unida ya que representan la sabiduria
ancestral que tenemos como indigenas y por ello se debe rescatar, fomentar y
promover procesos que faciliten una unidad organizativa con un pensamiento propio,
pensando y actuando como indigenas y trabajando unidos para buscar beneficios
comunes. Para ello, se requiere establecer alianzas y solidaridad entre los que la
conforman, buscando caminos unidos, defendiendo la cultura, la identidad, el territorio
y sus recursos; y manteniendo viva la historia del pueblo”

En ese sentido el ICBF en el documento Lineamientos técnicos para la atencion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar: “La familia es el primer escenario de
socializacion y de apropiacion de la cultura”, por lo tanto, el acompafamiento a las
familias resulta trascendental para promover el reconocimiento y la formacién de la
identidad de sus integrantes y la adopcién de formas de relacionamiento pacificas.

En el desarrollo de la modalidad se promueven reflexiones sobre las dinamicas
familiares que permiten u obstaculizan la construccion de identidad, la apropiacion de
los valores culturales, la convivencia arménica, la participacion social y las dinamicas
familiares violentas, que no permiten el reconocimiento de las voces y opiniones de
todos sus integrantes, tienen un efecto sobre la identidad y el auto reconocimiento de
las personas, colocando en riesgo la pervivencia fisica y cultural de los pueblos
étnicos. En contraste, las dinamicas familiares protectoras facilitan la consolidacion de
la identidad y evitan la apropiacibn de valores culturales externos, asi como el
surgimiento de formas de relacionamiento que afecten la armonia en la comunidad.”
(ICBF, 2021.sn)

Desde estas consideraciones, como pueblo recalca sobre la importancia que tiene la
familia y la responsabilidad para fortalecer su identidad; por ello el fortalecimiento
familiar son esos espacios de interaccion permanente en la que se entreteje distintos
saberes y vivencias, se comparte y convive los lazos de unidad para lograr que sus
usos y costumbres sigan cultivandose en la interculturalidad de los pueblos.

En el fortalecimiento comunitario: La forma ancestral de organizacion giraba en
torno a las familias extendidas y en esos tiempos se obedecia al mayor de la familia y
los problemas se resolvian en reuniones con ellos.

En ese orden de ideas, es importante resaltar que los mayores ejercian la justicia y
solucionaban problemas internos a través de la implementacion de limites a los
adultos y a los nifios, organizar linderos, requisar a la gente en la fiesta, control de
borracheras, acompafamiento a inspectores para avisos a la comunidad, organizar
mingas comunitarias, aconsejar a la familia y a los hijos mediante las experiencias de
vida entre otros.

En general, los problemas que tenian que resolver eran cosas simples de la forma de
vida de las comunidades indigenas. Ancestralmente, la méxima autoridad eran los
mayores, los sabios y los médicos tradicionales, los cuales brindaban las orientaciones
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y las sanciones que juegan el papel de instancias de tipo politico, sustentadas en la
cosmogonia y espiritualidad.

Justamente, sobre la necesidad de seguir haciendo historia y continuar en los
territorios para dejar una vida y una cultura a los hijos, es fundamental desarrollar
procesos comunitarios y reconocer los elementos socio organizativos y tal como le
expresa, una de las mujeres lideres cuando se aborda la necesidad de fortalecer el
sentido de comunidad: “Hay que fortalecer el tejido del pensamiento en el proceso
organizativo del pueblo. Trabajar porque que conozcan los deberes y derechos
colectivos, reconocer el Plan de vida y el Plan de Salvaguarda, su estructura
organizativa y los elementos propios como autoridad tradicional, ley de origen, ley
ancestral y derecho mayor, se mantenga la cultura. Reclamar por nuestros derechos.
El gobierno se apoderd de los recursos, del agua, de nuestro territorio. Hay que
aprender y usar Awapit, construir en conjunto el Plan para fortalecer los pilares de
unidad, territorio, autonomia, cultura. Como mujeres somos las mas perjudicadas en el
conflicto. Tenemos necesidad de resistir con el pensamiento, con la cultura, con la
amistad y como familias apoderarnos de lo de nosotros mismos”

Son estas posiciones de la comunidad las que se consideraron en el proceso de
insertar iniciativas comunitarias que conlleven a generar incidencias y
empoderamiento al interior de las familias y que reafirman que éste debe basarse en
los cuatro principios fundamentales de la ley de origen: Territorio, Cultura, Autonomia y
Unidad. De esta forma, el componente de fortalecimiento comunitario es de vital
importancia, ya que como resalta el ICBF en su manual: promueve una apuesta
cultural, socio-organizativa o de educacién alimentaria y nutricional, alrededor del
fortalecimiento familiar y la proteccién de la nifiez. Para ello, al implementar una
iniciativa comunitaria soporta los pilares de territorio, cultura, autonomia y unidad; e
interactlia como estructura propia del cabildo bajo la gobernabilidad o gobernanza que
ejercen las autoridades tradicionales y sus comuneros, conviven con sus saberes
culturales que son el soporte comunitario.

Dentro de las iniciativas comunitarias, se resalta las mingas de pensamiento, donde
los sabedores o formadores de su comunidad comparten conocimientos propios sobre
las experiencias en la reivindicacion de sus derechos, su forma organizativa, la
cosmovision y espiritualidad, sus practicas culturales, la oralidad y el compartir de sus
usos y costumbres. Desde alli, las familias aprenden, se reencuentran y se fortalecen
como comunidad tejiendo e interactuando en sus saberes en la relacion mayores
sabedores y familias.

En referencia a la iniciativa comunitaria de la Educacion Alimentaria y Nutricional,
en las comunidades indigenas y al interior de sus territorios se identifica la valoracion
de los alimentos que se producen actualmente, debido a que la dieta alimentaria ha
estado cambiando constantemente.

Ante dicha situacion muchos de los problemas alimentarios estan asociados a la
carencia de recursos econémicos, y un capital semilla para fortalecer sus chagras y la
crianza de especies menores, presencia de plagas y terrenos arrendados, por lo cual
es perentorio desarrollar estrategias que estén relacionadas con la recuperacion de
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sus formas alimentarias planteando o insertando técnicas pecuarias favorables que
puedan fortalecer sus unidades productivas.

También se piensa complementar el fortalecimiento de la chagra familiar, tratando de
recuperar o fortalecer ese espacio tradicional donde se convive en familia y se genera
participacion desde el nifio hasta el adulto en distintos oficios en una relacién continua
de familia y tal como describe el sr Gregorio Rodriguez, curandero ancestral y mayor
sabedor en sus apreciaciones sobre la chagra: “en la chagra participan toda la familia,
la mama lleva cargado al paishpa (nifio) y se va ayudar al esposo, la nifia mas grande
se la deja en la casa para que haga la chucula. En la chagra es segun la tarea que
toca hacer: a veces se sale a preparar el terreno y luego a sembrar las semillas o las
plantas, se pasa asi todo el dia, los nifios ratos ayudan y ratos se ponen a jugar con
las gallinas, o los animales que miren por alli: mariposas, aves voladoras, o con las
hojas de los &rboles. Alli en la chagra a los nifios se les ensefia de todo, se les habla
de cémo sembrar y cuando sembrar, cuando cosechar las frutas y podar, se les relata
cuentos mientras se hacen oficios, y ya volviendo a la casa en la tarde cada uno
vuelve algo cargado como la lefia, el pasto para los cuyes o el alimento recolectado
asi funciona la chagra”

“Agui en el espacio donde estamos organizando nuestra propia chagra, los nifios se
sienten libres, se corretean, se pasean, pero lo mas importante es que nos preguntan
a cada rato: para qué es esto, que es esto, para que sirve, como se siembra, cuando
cortamos los arboles, cuéntenos un cuento, ayideme a cargar la lefia, vamos a dar a
los animales, hagame ver esto... asi y mas preguntas que nos hacen como mayores.
Y es donde nosotros interactuamos con ellos y les contestamos o les vamos
enseflando y orientando desde nuestros saberes propios. Estos espacios son muy
buenos, casos que no sucede en la escuela, donde solo esta el profesor en un tablero
y en un salén de cuatro paredes. Esto no les ensefian en esas escuelas”

En este sentido, en las comunidades es importante, desarrollar procesos de
orientacion, de compartir y convivir los saberes para el Fortalecimiento socio-
organizativo, Fortalecimiento Cultural y Educacién Alimentaria y Nutricional, que
nutren dia a dia los saberes propios que permiten la pervivencia desde su identidad.

Como hace referencia en el Plan salvaguarda: La cultura es la esencia que
identifica los conocimientos que ancestralmente han sido transmitidos y los que han
construido en comunidad.

En este caso la cultura no puede verse superficialmente porque las miradas de afuera
han intentado reducirla a la artesania, la forma de vestir y alimentarse, pero para el
pueblo Awa esta la espiritualidad y el conjunto de practicas a partir de las cuales se
relacionan con los distintos seres del territorio y son los principales duefios de una
cultura y una identidad, un pensamiento propio que define una forma de ver y de vivir
el mundo, unas costumbres y un idioma que lo mantienen como patrimonio ancestral y
que los identifica como pueblo y diferencia de otros.

Respecto a los valores culturales y conocimientos los trasmiten de generacion en
generacion para la pervivencia del ser indigena, quienes a través de su cultura los
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guia para tomar las decisiones, dirigir, aconsejar y fortalecerse politica y
organizativamente.

El pensamiento ancestral ha pervivido a través de la estrecha relacion que ha
desarrollado con la madre tierra, entorno al sentir la interpretacion y la vivencia en
equilibrio con los cuatro mundos. Sin embargo, éste se ha visto afectado por multiples
factores a lo largo de la historia, en los que se encuentran los procesos de
colonizacion pasada y reciente, la evangelizacion y castellanizacion, la prohibicién de
hablar el Awapit, la prohibicion de las creencias y de las tradiciones, la negacién y
desconocimiento de los saberes ancestrales como: la medicina, la cesteria, la musica,
las danzas, el olvido de las técnicas y herramientas propias, la imposicion o el engafio
a través de ideologias politicas foraneas, la imposicion de nombres y apellidos, “el
compadrazgo”, entre muchos otros factores han agudizado en varias generaciones al
pueblo una negacion o subvaloracion del ser , asi como la pérdida del territorio.

De igual manera la irrupcion de los medios de comunicacién masiva (radio, television,
internet, telefonia celular) cargados de ofertas culturales con intencién propagandistica
y comercial, estan actuando como promotores de valores occidentales que van en
contravia de la cultura y estan acarreando la transgresion de la cultura propia” (Acipap,
2014).

En este sentido es indispensable fortalecer los saberes ancestrales ligados a la
identidad como Pueblo, a partir de la consolidaciébn de propuestas estratégicas e
integrales que apunten a reencontrarse con nuestros valores culturales, fortalecerlos
de cara al presente y a los desafios que tienen que enfrentar en materia de identidad,
autonomia cultural y politica; no solamente el pueblo sino todos los pueblos indigenas
del pais y el mundo frente a los procesos actuales de globalizacién y neocolonialismo,
a la vez articulado a su forma socio organizativa por el cual se rigen bajo unas reglas y
normas que se encuentran inmersas bajo la Jurisdiccion especial indigena del
resguardo o cabildo y que finalmente se conjuga en el Buen vivir comunitario.

Respecto a la Estrategia de formacién de formadores, son los espacios para que
participen los lideres de las comunidades, realicen un empoderamiento y se hagan las
réplicas, espacios donde retroalimenten y generen mayor apropiacion para incidir
dentro y fuera de sus territorios.

En ese sentido, la forma participativa de las tematicas y la metodologia de formacion
apuntan al fortalecimiento en la comunidad como lo ha expresado el Pueblo Awa en el
mandato socio cultural: Debe como pueblo Awa participar en diversos espacios de
formacion, reconocer e interactuar en cada espacio de formacion. Lo que permite que
amplien sus conocimientos para que puedan aportar a las comunidades, donde los
lideres se formen y compartan la informacién principalmente con los sabedores dado
que en su mayoria la poblacion no estad preparada por una universidad, lo que ha
incitado a que el liderazgo sea asumido por mandato del pueblo o comunidad. En ese
sentido, la estrategia de formacién de formadores es un aporte mas para que los
lideres sigan formandose y aportando a sus comunidades.
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Para los mecanismos de control social, las comunidades participantes del proyecto
eligen a lideres que los representen y hagan control y seguimiento al desarrollo de las
actividades, la vigilancia de los recursos para que se ejecuten de conformidad. Por ello
esta estrategia es muy importante, inicialmente mediante la asignacion de personal
voluntario y la capacitacion de procesos o procedimientos, conozcan de cerca el
proyecto que se esta llevando a cabo y por o minimo se realicen tres reuniones
durante la ejecucién del proyecto. El comité tendrd sus funciones principales para
conocer los informes que se produzcan, hacer las recomendaciones al ejecutor y en lo
posible vigilar cada uno de los procedimientos que se estan adelantando en el
desarrollo del proyecto.

En referencia al componente de Convergencia de oferta para la inclusion social y
productiva; cabe resaltar los mecanismos de articulacion institucional que se
entrelazan entre el Cabildo o resguardo, la organizacion indigena ACIPAP y los
actores institucionales. Esta estrategia 0 componente es basico, debido a que durante
el transcurso o desarrollo de las actividades en campo se encuentra inmersa otras
necesidades que en lo posible se busca solucionarlas y es alli, donde se promueva
estas redes de apoyo y la gestion posible para apoyar o fortalecer las familias y
comunidad.

En sintesis, el proyecto busca apoyar a la familia en unidad, valores, apoyandose del
pensamiento ancestral y de todas las dinamicas sociales culturales familiares; tales
como se determina en el componente de fortalecimiento Familiar que involucra los
encuentros familiares transmisores de saberes propios socio organizativos y el rol
fundamental que cumplen como familias participando los padres y madres de familia.
Jovenes, nifios, mayores, autoridades, sabedores y sabedoras del cabildo quienes
conviven y fortalecen el tejido social como familia y comunidad.

Por otra parte, es importante manifestar que se complementara con las visitas de
acompafamiento familiar que genera el relacionamiento directo con la familia y el
orientador o facilitador siendo un apoyo para su fortalecimiento de capacidades
familiares para la proteccion integral de nifios, nifias, adolescentes o jovenes (NNAJ).

En otro sentido se pueden identificar sus estructuras de gobernabilidad y gobierno
propio; buscando a través de las estrategias planteadas conformar una sola familia,
donde entre todos aporten a entretejer el pensamiento propio, la cosmovision y la
espiritualidad que son parte de sus formas de vida y que se han visto afectadas o
guebrantadas por distintos factores e intereses. De esta manera, es el reencuentro de
sus familias en la basqueda del pensamiento de unidad y colectividad como principios
gue se conservan en la memoria de cada uno de los mayores, adultos y jévenes que
van sembrando semillas para fortalecer y permanecer con su identidad, disminuir el
debilitamiento y marginacion de sus propias formas de vida, el cual han venido
afectandose por distintos factores sociales, econémicos y politicos.

5. Breve descripcion del proyecto

El proyecto Fortalecimiento del tejido social comunitario y familiar con 347 familias
tnkal e Inga de las comunidades de Awa Main Kinsu, Alto Temblén, Suma luiai,
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Alnamawami, Awa Sevilla, Cafaveral, tnkal Awa, Yarumo Pilt kwazi del municipio de
Orito; Damasco vides y Brisas del Palay del municipio de Puerto Caicedoy Awa In
del municipio de Valle del Guamuez — Departamento del Putumayo, se articula con la
modalidad de Territorios Etnicos con Bienestar liderado por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF, siendo una de las estrategias transversales para grupos
étnicos, que se articula al mismo tiempo con el Plan de Vida y Plan Salvaguarda
Etnico, siendo un proceso que se ha estado llevando a cabo en los territorios de las
comunidades Awa, del cual en el afio 2021 se atendieron 201 familias y en la presente
propuesta se pretende dar continuidad para llevar el programa a nuevas familias
Indigenas asentados en el departamento del Putumayo.

En ese sentido, de acuerdo a los lineamientos técnicos y la concertacion que se ha
dado con su enfoque diferencial de los pueblos indigenas, el proyecto pretende acoger
la Modalidad TEB, desde el objetivo principal: “Fortalecer las capacidades de las
familias y comunidades étnicas, a través de metodologias participativas, para la
promociéon del desarrollo integral de sus nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
teniendo en cuenta su construccidon y comprension del mundo”, teniendo en cuenta
una metodologia de enfoque cualitativo y de método de accién participativa donde son
las familias participes directos en cada uno de los componentes que enmarca el
proyecto.

Por otra parte, desde el componente familiar, se concentra en la valoracion de la
familia mediante la realizacion de los encuentros comunitarios en Familia, estos
encuentros se desarrollaran cada mes en un total de ocho encuentros en nueve meses
gue estaran dirigidos por tres profesionales psicosociales, gestor de oferta y un
profesional pedagogo, quienes a través de metodologias participativas generara roles
de reencuentros, unidad, intercambios de saberes entre padres, madres, nifios o
nifias, jovenes y jovencitas, autoridades y lideres del cabildo, a fin de resaltar el
enfoque étnico. También se apoyara con un dinamizador que conozca a su pueblo y
aporte desde sus experiencias cosmogonicas y culturales de la familia tnkal diversos
aspectos propios en el cuidado, proteccion, prevencion en el hogar y la comunidad.

En ese orden de ideas, es importante precisar que son 347 Familias que se pretende
integrar y que hacen parte de once comunidades distribuidas de la siguiente manera:
Cabildo Alto Temblén con 35 familias, Main Kinsu con 22 familias, Suma luia con 17
familias, Alnamawami con 51 familias, Awa Sevilla con 35 familias, resguardo
Canaveral con 48 familias, Resguardo tnkal Awa con 22 familias, cabildo Yarumo Pilt
Kwazi con 24 familias, resguardo Damasco vides con 36 familias, cabildo Brisas del
palay con 46 familias, y cabildo Awa in con 11 familias; las cuales participaran dentro
de su territorio en los encuentros comunitarios en familia que se realizara
mensualmente y tendra una duracion promedio de dos a tres horas, utilizando
metodologias de accién participativa con tematicas articuladas en la GOTH, donde los
profesionales utilicen lenguajes sencillos que puedan comprender, asimilar y lograr el
objetivo propuesto.

Por otra parte es importante resaltar que en sus territorios, las viviendas son dispersas
de una a dos horas hasta el punto de encuentro que es la casa cabildo lugar donde se
desarrollan los eventos , lo que implica casi mas de seis horas en duracion entre el

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




)

BIENESTAR
FAMILIAR

24/06/2022

PROCESO F14.MO4.PP
PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO PARA PRESENTACION PROYECTOS Version 6
TEB

Pagina 27 de 67

desplazamiento y la participacién en el encuentro, por lo cual se hace necesario
reforzar la actividad con el refrigerio tradicional y la olla comunitaria para las familias
participantes, resaltando que en dichos encuentros participan el padre, con su esposa,
o la madre con su hijo de acuerdo a sus costumbres y para ello se hizo el calculo
estimativo de 694 personas, teniendo en cuenta el acompafante, motivo por el cual
se realizara la preparacion del almuerzo o refrigerio, actividad que es liderado por el
gobernador indigena de la comunidad con el apoyo de sus alguaciles de acuerdo a
sus costumbres.

Asi mismo desde el Fortalecimiento Familiar, se implementara las visitas de
acompafnamiento familiar, donde el profesional psicosocial, el profesional pedagogo y
dinamizador de acuerdo a los hallazgos en el diagnostico participativo y el primer
encuentro de familias realizara refuerzo en cada hogar, de acuerdo a las familias
seleccionadas o que se postularon de manera voluntaria para recibir el proceso de
acompafamiento; para ello se cuenta con la meta de atender el 25% del total de
familias que se hayan identificado y seleccionado(87 familias).

Para el desarrollo de las actividades se necesita materiales o insumos, por lo cual se
tiene previsto entregar un kit didactico para cada una de las 347 familias que
contendra los siguientes insumos:
e 7 pliegos de cartulina
1 tempera
1 caja de colores de 12 Unidades
2 marcadores
1 tijera
1 resma de papel
1 pincel
1 barra de pegante
6 lapiceros
2 cuadernos
14 pliegos de papel periddico
6 lapices
2 sacapuntas
2 borradores
e 1 block de papel iris
Todo esto de acuerdo a las inducciones del manual y reiterando que sera entregado
un kit por familia, igualmente se trabajara con la Guia Orientadora de Trabajo en el
Hogar (GOTH) facilitando una guia por familia por un total de 347 guias.

Adicionalmente, se hace mencion que el trabajo administrativo y de coordinacion se
enfoca en la sede administrativa del pueblo Awé ubicado en el municipio de Orito y las
rutas de desplazamiento del equipo de talento Humano para el trabajo de campo que
se concentra en las once comunidades indigenas se describe de la siguiente manera:

a) Desde la zona urbana del municipio de Orito hasta la Vereda el Naranjito, por
via carreteable se podra llegar en taxi a unos quince minutos y desde alli
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b)

f)

9)

h)

)

K)

cruzando el puente del rio Orito a una hora y media caminando donde se
encuentra la escuela, y las viviendas del cabildo Alto temblon.

Desde la zona urbana del municipio de Orito, por la via principal Orito —
Santana, a quince minutos y tomando atajo por cinco minutos mas que se
puede llegar utilizando taxi o turnos interdepartamentales, donde se encuentra
la casa de concentracion de la comunidad Main Kinsu.

Desde la zona urbana del municipio de Orito hasta la vereda el Caldero a 10
minutos en taxi, donde se podréa llegar a la caseta de reuniones del Cabildo
Alnamawami.

Desde la zona urbana del municipio de Orito hasta la vereda el caldero a 10
minutos en taxi, donde se podra legar a la caseta de reuniones del cabildo
Suma luiai.

Desde la zona urbana del municipio de Orito por la via Portugal hasta la
entrada del resguardo se podra la ruta de transporte rural en camioneta con un
promedio de una hora y luego caminar quince minutos, donde se encuentra la
caseta del Resguardo Cafaveral

Desde los asentamientos de Gallineta, territorio y Alto Tesalia hasta la caseta
cultural del Cabildo Awa Sevilla que se encuentra ubicada en el municipio de
Orito zona urbana.

Desde la zona urbana del municipio de Orito hasta el kilbmetro 35, por la via
Santana en transporte interdepartamental por un promedio de treinta minutos y
caminando treinta minutos mas, donde se encuentra la casa cabildo de la
comunidad del resguardo tnkal Awa

Desde la zona Urbana del municipio de Orito hasta el cabildo Yarumo Pilt kwazi
a 15 minutos en buseta, donde se encuentra la caseta de reuniones del cabildo
Yarumo Pilt Kwazi.

Desde la zona Urbana del municipio de Orito hasta el municipio de Puerto
Caicedo por una hora en camioneta interdepartamental y luego partiendo
desde Puerto Asis del rio Putumayo por medio de bote con motor fuera de
borda para subir por el rio San juan y rio Vides a dos horas mas para llegar a la
orilla, donde se divisa la escuela y las viviendas de resguardo Damasco Vides.
Desde la zona Urbana del municipio de Orito hasta el municipio de Puerto
Caicedo por una hora y media en camioneta interdepartamental y luego por
medio de bote y motor fuera de borda cruzando el rio Putumayo y subiendo por
el rio san Juan a quince minutos, donde se encuentra la caseta de reuniones
del Cabildo Brisas Del Palay.

Desde la zona Urbana del municipio de Orito hasta el municipio de Valle del
Guamuez por una hora en camioneta interdepartamental y quince minutos mas
en moto taxi hacia la vereda Loro uno, lugar donde se encuentra la caseta del
Cabildo Awa Im.

En este sentido, también se trabaja desde las iniciativas comunitarias, donde la
comunidad se apropia con principios de colectividad y unidad; mediante el desarrollo
de actividades que giran en torno a la autonomia, cultura y territorio. Estos espacios es
donde las familias se manifiestan desde lo cultural, socio organizativo y de educacion
alimentaria y nutricional; fortaleciendo esos arraigos culturales propias que denominan
MINGAS DE PENSAMIENTO, donde participan sabedores, sabedoras, mayores,
jévenes, mujeres, nifios y nifias enalteciendo los saberes propios que lo identifican.
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De esta manera, teniendo en cuenta el avance del componente, las comunidades
plantearon determinar en cada una de las iniciativas el desarrollo de las actividades de
la siguiente manera:

» Iniciativa de fortalecimiento cultural: Como lo manifestdé el gobernador de
Main Kinsu, Luis Garcia: “Aqui tenemos muchas necesidades y mas en la parte
cultural, donde nos hemos olvidado lo propio, estamos debilitando y como
dicen por alli estamos en exterminio cultural, mas alla ya se acaban los
saberes ancestrales que nos han dejado, por eso como autoridad del cabildo
estoy de acuerdo que se haga el refuerzo con la promocién de encuentros de
saberes culturales, que se dé la dotaciébn de un vestuario e instrumentos
musicales para representar esa identidad de pueblo”. O como expresa la
mayora Amparo Garrido, sabedora del cabildo Awa Im ‘el papel de las
sabedoras es seguir ensefiando y compartiendo con las familias para
encontrarnos y dejar el legado cultural, por eso los encuentros de comunidad
son muy importantes porque todos aprendemos y recordamos las vivencias
propias, por eso debemos seguir promoviendo esos talleres donde los
sabedores o0 sabedoras compartamos y asi fortalezcamos la Cultura”.

Desde las preocupaciones de las autoridades y de las comunidades en general sobre
el debilitamiento cultural, se planteo en el presente proyecto trabajar el fortalecimiento
cultural con la realizacion de:

Un (1) primer encuentro de saberes y practicas rituales de armonizacion, donde las
familias se reencuentran al lado de sus rituales medicinales, los cuales generan lasos
familiares, escuchando los consejos de los mayores y sabedores sobre las relaciones
familiares, crianza de los hijos de como era antes y como es ahora y como va en un
futuro la familia tnkal Awa; igualmente con sus saberes curativos aportan haciendo
limpiezas, curaciones espirituales y corporales, siendo los guias que han conducido
dichos procesos comunitarios.

El encuentro se realiza en el horario 9:00 Am hasta las 3:00 Pm, los cuales se
ejecutaran en cada una de las once comunidades en su territorio y punto de encuentro
sera la caseta cabildo, espacio en el cual participaran las familias entre ellos nifios,
jovenes y adultos, quienes comparten el refrigerio y almuerzo tradicional teniendo en
cuenta las costumbres de la comunidad y los alimentos de la chagra que con el apoyo
del gobernador y el sabedor hacen la preparacion de dichos alimentos como olla
comunitaria, ya que las familias participantes deben permanecer en la jornada, al igual
gue sus desplazamientos desde sus viviendas hasta del punto de encuentro pueden
demorarse desde una hora entre llegada y retorno.

Un (2) segundo encuentro de saberes, donde se utilizara la tradicion oral, espacio en
el que conversan sobre sus saberes de practicas de las artesanias, musica, danzas,
comparten mitos y leyendas propias que dejan ensefianzas a las familias y hacen
representaciones e integracion artisticas recordando la memoria de sus abuelos y
liderada por los sabedores desde sus costumbres.
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Igualmente, este segundo (2) encuentro se desarrollara en el horario 9:00 Am hasta
las 3:00 Pm, actividad que se realizara uno por cada comunidades en su territorio
caseta cabildo sitio de encuentro, donde los principales participantes sera la familia
entre nifios, jévenes y adultos, quienes comparten el refrigerio y almuerzo tradicional
teniendo en cuenta las costumbres de la comunidad y los alimentos de la chagra que
con el apoyo del gobernador y sus alguaciles organizan la olla comunitaria, ya que la
distancia y el tiempo que deben permanecer es bastante, ya que sus viviendas son
dispersas para llegar al punto de encuentro.

Teniendo en cuenta que se van a desarrollar los dos encuentros de saberes, las
comunidades podran intercambiar en sus espacios los saberes de la mdusica
tradicional y la representacion de la danza, para ello como parte principal y de
motivacién cultural, la propuesta contempla la entrega de:

Vestuario - Traje Tipico Mujer: A fin de tener la representacion ancestral, las
comunidades deciden que se adquieran vestidos propios de la abuela, en
memoria y representacion de la mujer orientadora, dadora de vida.

De esta forma, se determino la entrega de 8 trajes tipicos de mujer por cada
una de las comunidades que seran disefiados o tejidos por una madre
sabedora de disefos propios, lo que permitira la entrega de un total de 8 trajes
para cada una de las once comunidades beneficiadas para un total de 88 trajes
representativos de su pueblo entregados

Vestuario - Traje Tipico hombre (Costo Unidad): Se confeccionara por un
tejedor o tejedora, quien disefiara el traje de acuerdo con los usos y
costumbres, lo que permitira la entrega de 8 trajes de hombre por comunidad
por un total de 88 trajes para cada una de las once comunidades beneficiadas
para un total de 88 trajes representativos de su pueblo entregados

Instrumentos musicales: Las comunidades de Awa Main Kinsu, Alto
Temblén, Alnamawami, Awa Sevilla, Cafaveral, tnkal Awa, Yarumo pilt kwazi,
Damasco vides, y Awa in, se les hara la entrega de una marimba a cada una,
la cual sera disefada de acuerdo a su cultura, ya que hay marimbas que
pertenecen a los afrocolombianos y el pueblo Awa tiene su propio disefio,
siendo un total de diez marimbas para diez comunidades y para el caso del
cabildo Suma luiai teniendo en cuenta que es de otras tradiciones, indigenas
pertenecientes al pueblo Inga en el marco del respeto de sus costumbres y la
concertacién se entregara cinco cascabeles de mano, cinco flautas y un bombo
gue son parte de la representacion cultural y artistica del pueblo Inga.

A fin de ser el guiador o facilitador en cada comunidad avalara e identificara a los
sabedores en asamblea de comunidad, quienes seran los encargados de apoyar en la
realizacion de los dos encuentros culturales organizando la actividad mediante una
agenda cultural. Para ello se contempla contratar por actividad de la siguiente manera:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




, ii.‘ PROCESO F14.MO4.PP 24/06/2022
: PROMOCION Y PREVENCION

BIENESTAR FORMATO PARA PRESENTACION PROYECTOS Version 6 | Pagina 31 de 67
TEB
No de | Dias de duracion del taller Comunidad
sabedores a
contratar
2 4 dias: 1 dia para preparacién de temas culturales, | ALNAMAWAMI

dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacién de temas culturales, | ALTO TEMBLON
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | MAIKINSU
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborard y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | SUMA [UIAI
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | AWA SEVILLA
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | CANAVERAL
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | INKAL AWA
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | YARUMO PILT KWAZI
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborard y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | DAMASCO VIDES
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | CAMPO BELLO
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborara y presentara su informe.

2 4 dias: 1 dia para preparacion de temas culturales, | AWA M
dos dias donde estara en el encuentro y cuarto dia
donde elaborard y presentara su informe.

De esta forma, para orientar los talleres participaran dos sabedores de cada
comunidad por un total de 22 sabedores, quienes seran los guias para los dos
encuentros de fortalecimiento cultural, los cuales seran contratados por los 4 dias en
cada comunidad.

» Iniciativa de Fortalecimiento Socio Organizativo. A fin de promover esta
iniciativa desde sus formas propias de organizacion comunitaria, se plantea en
la presente propuesta desarrollar:
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+ Un (1) encuentro de fortalecimiento socio organizativo, con lideres y lideresas
sobre sus estructuras organizativas, gobernabilidad y gobierno propio en
sesién de dos dias consecutivos, con la participacion de las familias nifios,
jovenes y adultos con la siguiente temética:

Primer dia

a-) Saludo de armonizacion de parte del curandero: 8 a.m. a 9 a.m.

b-) Introduccion a la teméatica del fortalecimiento socio organizativo 9:00 Am 10:00 Am.
c¢) Refrigerio tradicional: 10:00 Am a 10:30 Am.

d) Andlisis de la estructura organizativa y sus funciones: gobernador, alcalde mayor,
alguaciles, mayores, sabedores. 10:30 am a 11:30 Am.

e-) Reflexiones y debate sobre el cumplimiento de las funciones 11:30 Am a 12:30 Pm.
f-) Almuerzo tradicional: 12:30 Pm hasta 1:30 Pm.

g-) El reglamento interno de la comunidad 1:30 Pm a 3:00 Pm.

h-) Retorno a sus viviendas

Segundo dia

a-) Saludo de armonizacién de parte del curandero: 8:00 Am a 9:00 Am.

b-) Reflexion, “Estamos cumpliendo nuestros reglamentos organizativos 9:00 Am hasta
10:00 Am.

c¢) Refrigerio tradicional: 10:00 Am a 10:30 Am.

d) Gobierno propio ley de origen, cosmovision, y espiritualidad, el cual se realizara de
10:30 a.m. a 11:30 a.m.

e-) Reflexiones y debate sobre la identidad del pueblo Awa, debilitamientos,
oportunidades, amenazas 11:30 Pm a 12 y 30 Pm.

f-) Almuerzo tradicional: 12: 30 p.m. a 1:30 p.m.

g-) Compromisos por fortalecer el sistema socio organizativo de la comunidad 1:30 Pm
a 3:00 Pm.

h-) Retorno a sus viviendas

Al finalizar el taller se entregara 20 bastones de mando a cada una de las once
comunidades, los cuales representan autoridad, mando y simbologia ancestral por un
total de 220 bastones a entregar. Estos bastones se adquiriran de las manos
artesanas de las mismas comunidades tallados y decorados de acuerdo a sus
costumbres.

El taller estara dirigido por un profesional o técnico de apoyo que conozca y cuente
con experiencia en la realizacion de los talleres (11 talleres x 2 dias de duracién= 22
dias + 8 dias por organizacion de tematicas, desplazamiento de una comunidad a otra
y entrega de informes por un total de 30 dias a contratar).

Igualmente se propone vincular a un sabedor o autoridad mayor por cada comunidad
gue sera seleccionado y avalado en la asamblea de cada comunidad, (11 talleres x 2
dias de duracién= 22 dias + 8 dias por organizacion de teméticas, desplazamiento de
una comunidad a otra y entrega de informes por un total de 30 dias a contratar).

Teniendo en cuenta la participacion de la comunidad, entre padres madres jovenes,
nifas y nifios, se propone el apoyo alimentario mediante el refrigerio y almuerzo
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estimando las 347 familias mas un acompafiante por un total de 697 unidades tanto
para refrigerio como para olla comunitaria, ya que el taller esta estimado en jornada
continua y las familias en sus desplazamientos desde la vivienda hasta el punto de
encuentro (caseta o casa cabildo) es desde una hora y hasta dos horas de
desplazamiento dentro de sus territorios.

+ Un (1) encuentro de mujeres lideresas para destacar el papel de la mujer Awa
como portadora de vida, orientadora y sabedora en su comunidad y familia
mediante la participacion de cinco mujeres por comunidad para un total de 55
mujeres en sesion de un dia, el evento se hard en la sede administrativa del
Pueblo Aw4a, donde trabajaran una agenda sobre sus derechos, deberes,
violencias, discriminacion y maltrato y podran ser las lideresas que hagan
replica en sus comunidades.

El evento estara dirigido por cinco mujeres sabedoras y una profesional como
orientadora, teniendo en cuenta que el grupo es grande y quienes se contratara por la
actividad en su espacio realizaran las siguientes actividades: un dia para preparacion
temética, un dia en la realizacion del taller y un dia en la preparacion y entrega del
informe por un total de 3 dias.

Igualmente teniendo en cuenta la participacion de la comunidad, entre padres madres
jovenes y nifios, se propone el apoyo alimentario mediante el refrigerio y almuerzo
estimando las 55 mujeres mas un acompafiante por un total de 110 unidades tanto
para refrigerio como para olla comunitaria, teniendo en cuenta que el taller esta
estimado en jornada continua y las familias en sus desplazamientos desde la vivienda
hasta el punto de encuentro (sede administrativa de pueblo Awa en el municipio de
Orito) tiene una distancia de una hora y hasta cuatro horas dependiendo del
resguardo o cabildo que salgan)

» Iniciativa Comunitaria — Educacion Alimentaria y Nutricional: Las
comunidades han propuesto participar mediante la crianza de especies
menores, siendo una costumbre en sus familias para contar con la carne como
parte de su alimentacién. De esta forma, de acuerdo con sus iniciativas de la
propuesta determina:

a- Realizar un (1) taller sobre control de enfermedades y alimentacion tradicional
de las gallinas ponedoras y (1) taller sobre control de enfermedades y
alimentacion tradicional de cerdos, donde el técnico visitara a las once
comunidades y orientara las formas de los cuidados en sesiones de 3 horas en
cada comunidad.

Teniendo en cuenta el desplazamiento hacia las comunidades la preparatoria de
teméaticas, los talleres de orientacion a realizarse en las once comunidades, ademas
del informe de trabajo se estima la contrataciébn por 18 dias (once visitas a las
comunidades, mas siete dias de desplazamiento a las comunidades, preparacion de
tematica y elaboracién de informes por un total de dieciocho dias).
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b- De acuerdo con las proposiciones de las comunidades se propone la entrega
de especies menores:

+ Cabildo Alnamawami: 51 Lechones - 9 A 10 Kg y 51 bultos de Concentrado de
Inicio para Cerdo que seran distribuidos a cada una de las familias.

+ Cabildo Suma luia: 17 Lechones - 9 A 10 Kg y 17 bultos de Concentrado de
Inicio para Cerdo que seran distribuidos a cada de las familias.

+ Cabildo Awa Sevilla: 35 Lechones - 9 A 10 Kg y 35 bultos de Concentrado de
Inicio para Cerdo que seran distribuidos a cada una de las familias.

+ Resguardo Cafaveral: 48 Lechones - 9 A 10 Kg y 48 bultos de Concentrado de
Inicio para Cerdo que seran distribuidos a cada una de las familias.

+ Resguardo fnkal Awa: 22 Lechones - 9 A 10 Kg y 22 bultos de Concentrado de
Inicio para Cerdo que seran distribuidos a cada una de las familias.

+ Resguardo Damasco vides: 36 Lechones - 9 A 10 Kg y 36 bultos de
Concentrado de Inicio para Cerdo que seran distribuidos a cada una de las
familias.

Total, Seran 209 familias de 6 Comunidades que reciben 209 Lechones - 9 A 10 Kg y
209 bultos de Concentrado de Inicio para Cerdo

+ Cabildo brisas del palay: Gallinas Ponedoras - 10 - 15 Semanas (Costo
Unidad), y Concentrado de Levante Gallinas Ponedoras (Costo Bulto)
distribuido de la siguiente manera:

El bulto de concentrado de levante de gallinas ponedoras se entregara uno por familia
y las gallinas ponedoras se entregara 8 aves por familia beneficiando a 46 familias de
la comunidad Brisas del palay.

+ Cabildo Awa in: Gallinas Ponedoras - 10 - 15 Semanas (Costo Unidad), y
Concentrado de Levante Gallinas Ponedoras (Costo Bulto) distribuido de la
siguiente manera:

El bulto de concentrado de levante de gallinas ponedoras se entregara uno por familia
Y las gallinas ponedoras se entregara 8 aves por familia beneficiando a 11 familias de
la comunidad Awa4 in.

+ Cabildo Alto Temblén: Gallinas Ponedoras - 10 - 15 Semanas (Costo Unidad), y
Concentrado de Levante Gallinas Ponedoras (Costo Bulto) distribuido de la
siguiente manera:
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El bulto de concentrado de levante de gallinas ponedoras se entregara uno por familia
Y las gallinas ponedoras se entregara 8 aves por familia beneficiando a 35 familias de
la comunidad Alto Temblon.

+ Cabildo Main Kinsu: Gallinas Ponedoras - 10 - 15 Semanas (Costo Unidad), y
Concentrado de Levante Gallinas Ponedoras (Costo Bulto) distribuido de la
siguiente manera:

El bulto de concentrado de levante de gallinas ponedoras se entregara uno por familia
y las gallinas ponedoras se entregara 8 aves por familia beneficiando a 22 familias de
la comunidad Main Kinsu

+ Cabildo Yarumo Pilt Kwazi: Gallinas Ponedoras - 10 - 15 Semanas (Costo
Unidad), y Concentrado de Levante Gallinas Ponedoras (Costo Bulto)
distribuido de la siguiente manera:

El bulto de concentrado de levante de gallinas ponedoras se entregara uno por familia
y las gallinas ponedoras se entregara 8 aves por familia beneficiando a 24 familias de
la comunidad Yarumo Pilt Kwazi

Total, seran 138 familias de 5 comunidades que reciben 1104 Gallinas Ponedoras - 10
- 15 Semanas y 138 Bultos de Concentrado de Levante Gallinas Ponedoras (Costo
Bulto)

> Estrategias de formacion de formadores. En las asambleas de comunidad
sera seleccionado un lider que participaran en dicha estrategia, es decir 11
lideres de 11 comunidades, actividad que se desarrollar4 de acuerdo con los
lineamientos de ICBF, siendo una actividad esencial para fortalecer el liderazgo
social, estrategia que estara dirigida por los profesionales psicosocial,
pedagogo y dinamizador.

» Mecanismo de control social. La autoridad étnica y la comunidad
seleccionara a 1 persona por comunidad que los representen en el comité de
control social, por un total de 11 personas, en esta actividad se agendara un
espacio de reunién para la socializacion que se adelantara en cada una de las
comunidades y se realizard4 la jornada de capacitacion sobre procesos y
procedimientos de veedurias, control y seguimiento al proyecto. También se
realizaran tres reuniones mas durante la duracién del proyecto para que
aporten recomendaciones, sugerencias y verifiquen los procesos en el
desarrollo de la etapa de ejecucion.

» Componente convergencia de oferta para la inclusién social y productiva.
Se contratard una persona por orden de prestacion de servicios para que
acompafie en los procesos y de cumplimiento a las actividades como gestor de
oferta para las once comunidades en la duracion del proyecto siguiendo los
lineamientos establecidos en el programa TEB articulandose su enfoque étnico
de las comunidades indigenas.
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Por otra parte, es importante resaltar que para la seleccion de este profesional
se realizara en el encuentro de socializacion, lo cual se realice en concertacion
de todas las 11 comunidades y que esta persona haga parte de alguna de las
comunidades a atender.

Descripcién basica de las caracteristicas del territorio, del pueblo, de la
comunidad en la que se desarrollara el proyecto

El acceso a los resguardos o cabildos se realiza por trochas o caminos de dificil
acceso 0 en pésimas condiciones, caminando desde una hora y hasta seis horas,
teniendo en cuenta que su territorio es biodiverso, lleno de fuentes de agua, madera,
plantas medicinales, produccion de alimentos nativos y presencia de animales
silvestres. Lo que refiere a los alimentos propios se adquieren de sus chagras
tradicionales o cultivos pequefios de pan coger sembrando maiz, platano, yuca, o
criando cerdos y gallinas, también se alimentan de la caceria de animales silvestres o
de la pesca, siendo elementos esenciales y formas de vida propia.

Su organizacion politica esta basada por la ley 89 de 1890, donde cada afio eligen al
gobernador mediante asamblea general, sistema de voto secreto o por aclamacion,
este acto organizativo comunitario lo realizan en su sede cultural y administrativa,
durante cada afio y de esa manera se realiza la posesion los cabildos indigenas.

El gobernador es la maxima Autoridad y debera representar a su comunidad ante las
organizaciones del Estado Nacional e Internacional, presentar los programas y
proyectos, velar por la seguridad de los comuneros y defender los derechos colectivos.

Otra figura de autoridad es el alcalde mayor y alguacil, quien es elegido en asamblea y
sus funciones estan figuradas por el tipo comunitario y servicial, los cuales se
encargan de velar por la proteccion, informacion constante y vigilancia de su territorio y
sus comuneros indigenas. Los alguaciles estan pendientes de la seguridad de las
familias, deben asistir a los congresos de los demas cabildos para controlar y apoyar
la vigilancia; es decir hacen parte de los sistemas organizativos de justicia propia.
Todas las Autoridades tradicionales poseen un bastén decorado con su simbologia
cultural, que para ellos se identifica como respeto y autoridad.

En nuestro territorio, no se cuenta con acceso a saneamiento basico ni agua potable,
para subsistir el agua se la obtiene de los rios 0 quebradas cercanas a nuestras casas,
tampoco contamos con servicio de energia eléctrica, algunas familias han recibido el
apoyo por medio de paneles solare por parte de la Gobernacién del Putumayo o el
municipio. En cuanto a los servicios de salud, para acceder los servicios que prestan
los hospitales locales, cuentan con carnet de la E.PS. indigena A.l.C.1., sin embargo,
es muy dificil utilizarlo, primeramente, porque viven en veredas dispersas y segundo
porque cuando se acude al pueblo a buscar al doctor que atienda rapido no cuentan
con dinero para quedarse los dias necesarios para que les agende cita o los atiendan,
por esa situacion se tratan con las plantas medicinales que la madre tierra les brinda
y todo el proceso se realiza a través del curandero del cabildo o resguardo.
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Otro ambito importante para mencionar son los servicios de educacion, algunos
cabildos cuentan con una Infraestructura escolar y dotacion insuficiente, un docente
nombrado por la secretaria de Educacién de acuerdo con el niumero de nifios que
asisten a la escuela a veces brinda el servicio de restaurante escolar que lo asiste el
ICBF y en ocasiones la alcaldia municipal. No hay colegios que les pueda brindar la
continuacion del bachillerato y los padres no los pueden matricular en el pueblo para
continuar sus estudios, porque no tienen los recursos suficientes para el sostenimiento
de la cuota alimentaria u hospedaje y mas aun el acceso a la universidad, pues de 100
jévenes gue posiblemente terminen el bachillerato, una sola persona pueda continuar
con sus estudios universitarios.

Para finalizar, se precisa en que la mayoria de la poblacion indigena, no alcanzan a
recibir un salario mensual vigente, se alimentan de los productos que ofrece la chagra
(espacios de terreno donde cultivan alimentos de pan coger). los que ganan un salario
son los profesores, la promotora de la zona, y alguna otra persona que haya
conseguido algun trabajo por parte de alguna entidad publica, pero son muy escasos,
y muchas veces se pierde la oportunidad de algun cargo ya que no cuentan con
muchos profesionales o personas preparadas.

5.1 Caracteristicas basicas de la comunidad a beneficiar

CONTEXTO

Descripcién del Territorio (resguardo, vereda, rancheria, barrio, comunidad,
entre otros):

CABILDO ALTO TEMBLON:

Ubicada en el municipio de Orito, cuenta con lideres mayores como Modesto Garcia,
Juan Eloy Garcia, Rosenda Pai, quienes impulsaron el reconocimiento étnico con la
Direccion de Asuntos indigenas y para llegar a esta comunidad se desplaza desde la
zona urbana de Orito hasta la vereda el Naranijito en carro a 10 minutos y cruzando el
puente por el Rio Orito caminando por trocha por un tiempo de una hora, donde se
encuentra la escuela y la caseta del cabildo, alrededor algunas viviendas familiares.

El cabildo se encuentra conformado por 75 familias, 196 habitantes en un territorio a
orillas cercanas del rio Orito, con una extension aproximada de 600 hectareas, la
comunidad indigenas es proveniente del territorio ancestral de Altaquer, Llorente y
Tumaco, quienes llegaron en los afios 76 a 80 a ubicarse en terrenos baldios con su
lucha y reivindicacion cultural y territorial en el afio 98 se organiza como cabildo Alto
temblén y desde alli ha venido haciendo la solicitud para la constitucion de resguardo.

Respecto a sus actividades culturales, sociales y econdémicas son organizadas de
acuerdo con sus costumbres propias, como por ejemplo el gobernador es quien los
representa, los alguaciles, alcalde mayor estan representando y apoyando en el
sistema organizativo.

En cuanto a sus ingresos, las familias no alcanzan a percibir ni el 50% del valor del

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




24/06/2022

' Q‘); ' PROCESO ] F14.MO4.PP
: PROMOCION Y PREVENCION

BIENESTAR FORMATO PARA PRESENTACION PROYECTOS Version 6

Pagina 38 de 67

FAMILIAR TEB

salario minimo legal vigente y sus actividades productivas de maiz, platano, chiro, cria
de gallinas o cerdos son para su autonomia alimentaria, sus excedentes los venden
para comprar sal, panela, aceite y sus necesidades bésicas.

Su nivel de educacion es bajo, el 90% de los adultos no terminaron la primaria y
muchos jovenes han abandonado la continuidad del bachillerato y los accesos de salud
los adquieren mediante el régimen subsidiado identificados por un carnet con el cual
llegan hasta el hospital pablico de la ciudad de Orito o Puerto Asis.

Por lo que confiere a sus viviendas por lo general son casitas de madera con piso alto
también y techo de zinc, en precarias condiciones y hacinamiento, sin el acceso de
saneamiento basico y agua potable.

CABILDO ALNAMAWAMI:

En la comunidad indigena de Alnamawami, son 168 familias con aproximadamente
356 habitantes, indigenas pertenecientes al pueblo Awa y reconocidos ante el
Ministerio del Interior como parcialidad de acuerdo con la ley, ubicada
aproximadamente a seis (06) kildmetros por la via Portugal, en la vereda el Caldero,
quienes cuentan con caseta cultural, escuela y viviendas alrededor de su lugar de
encuentro como comunidad.

Antecedentes y conformacién de la comunidad: Los del Cabildo Campo bello son
provenientes del Departamento de Narifio, del Municipio de Ricaurte, quienes en el afio
de 1940 se trasladan al Putumayo, debido a la violencia que se vivia, por los colores
politicos de ese momento.

La organizacibn como cabildo surge, debido a desorganizacion comunitaria del uso
irracional de los recursos y la discriminacion con las comunidades vecinas. De esta
forma, algunas personas lideres indigenas con conocimiento de los derechos
colectivos deciden conformar un cabildo con 20 familias indigenas de distintos pueblos
indigenas conformandose una comunidad multiétnica.

En el afio 1999 se reorganiza el cabildo teniendo en cuenta su pertenencia étnica,
debido a la circular que habia remitido el Ministerio del Interior a través de la Direccion
de Asuntos indigenas, donde expresaban no reconocer a comunidades multiétnicas o
agrupaciones de varios pueblos indigenas, donde en reunién interna y autbnoma se
decide organizarse como comunidad indigena con los comuneros y familias que se
habian identificado su pertenencia étnica instalandose inicialmente con siente familias
con gran fortaleza de identidad, teniendo en cuenta su descendencia y el compromiso
con el mismo eligiéndose a la primera directiva de dirigentes del cabildo elegidos en
asamblea y posesionados ante la alcaldia Municipal en términos de la ley 89 de 1890
como cabildo Awa Sevilla, sin embargo por muchas discrepancias entre comuneros se
reorganizo en el afio 2002 y surgié el cabildo Alnamawami actualmente reconocido
como parcialidad.

Aspectos socioecondmicos: Los indigenas sienten la tierra como su madre, por eso
la valoran y la respetan, conservando los seres que existen en ella, por este motivo
luchan cada instante protegiéndola de mal uso que le ha dado el hombre. Las
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montafias es el espacio mas importante para él, de ahi el nombre inkal traducida
gente de montafia y con el conocimiento de los mayores se realizan las préacticas
curativas, con el poder de las plantas medicinales, que calman todas las enfermedades
producidas por la naturaleza, permitiendo el equilibrio espiritual entre el ser humano y
la naturaleza.

Las actividades econdmicas se centran en el desarrollo de produccién agricola, la cria
de especies menores, la caceria y la pesca, con la labranza de la tierra se obtienen los
siguientes productos, con mas demanda en el mercado de la region: platano, chiro,
maiz, yuca, cafia de azlcar y chontaduro. Entre las producciones de especies menores
estan: cerdos, gallinas, y patos. Algunos productos se venden con el fin de comprar:
arroz, fideos, enlatados, gaseosas, helados, lentejas, galletas, chitos y para cubrir otras
necesidades tales como vestuario, cuadernos para los nifilos, machetes, hachas, y
tejas para la vivienda, entre otros.

Entre los recursos naturales, cabe destacar la madera que es comercial, para
construccibn de muebles y artesanias, los curanderos trabajan con las plantas
medicinales, tratando enfermedades que la medicina occidental no pude detectar y de
esta manera las personas son protegidas y gozan de buena salud, asi mismo él
curandero recibe su bonificacion voluntaria para el sustento y el autoconsumo de las
familias.

El ingreso econémico en la mayoria de las familias se consigue de jornal, la mayoria
de los jovenes salen del cabildo a buscar trabajo a otros municipios para comprar sus
cosas personales, determinandose que no alcanzan a cubrir un salario minimo legal
vigente, sino, mas bien de rebusque en lo que consigan para poder suplir sus
necesidades basicas.

Por lo que confiere a sus viviendas se construyen con materiales: madera, guadua,
chonta, ladrillos y los techos se construyen de hoja de iraca, palma, zinc o eternit y los
servicios sanitarios basicos.

Anteriormente se desarrollaban los trabajos de manera colectiva denominadas mingas,
(es la unién de personas para realizar un trabajo y a cambio reciben comida, lo invitan
al cabildo), forma individual que se convoca a todos los integrantes de las familias.

Los trabajos comunitarios eran para la siembra en las chagras, puentes, caminos y
derribas, espacio en el que las formas de trabajo tradicional consisten en que una
familia ayuda a la otra y luego la familia le devuelve el trabajo.

En referencia a sus creencias religiosas, la influencia principal es la religion catélica y
dentro de ellas se hacen las peregrinaciones para mantener la fe, donde los
comuneros participan en diversos actos litirgicos y reconocen al sacerdote u obispo
como pastores de la religion. De hecho, pese a que en las comunidades han ido
instalando otras ofertas de los grupos evangélicos, usualmente por los mestizos de
otros lugares de Narifio o de otros departamentos, no ha sido acogida por los
comuneros y se sigue manteniendo su arraigo a la fe catdlica.

Como dice la mayora Julia Guanga, “Nos preocupamos por que los hijos reciban la
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doctrina catélica en su casa, en la escuela y en la parroquia; asi mismo, los enviamos
para que se preparen para hacer su primera comunidn una vez celebrada se disponen
a recibir el ultimo sacramento espiritual de la confirmacién donde los llena de
satisfaccion y orgullo”,

No obstante, los indigenas piensan y creen en su propia cosmovision y espiritualidad
que son tradiciones ancestrales religiosas, son practicados por los mayores y médicos
tradicionales en la comunidad.

Su organizacion politica se encuentra organizado en torno a la ley 89 de 1890,
donde anualmente se elige a las autoridades politicas en cabeza del gobernador como
representante legal, seguido por el alcalde Mayor, alguacil mayor y alguaciles
menores, quienes son los que acompafian a la comunidad en todos los aspectos
organizativos, sociales, culturales y territoriales.

CABILDO INGA SUMA IUIAL:

La comunidad que se organizo en el afio 2003, dado que anteriormente pertenecian al
cabildo multiétnico, los cuales hicieron parte de las familias del pueblo Inga y quienes
por intermedio de la lideresa mama Teodora Chasoy realizaron una serie de peticiones
para que fueran registrados en el Ministerio del Interior y solo en el afio 2019, lograron
obtener el acto administrativo como parcialidad.

Son 40 familias, 178 habitantes que se ubican en distintas parcelas en cercanias de la
zona urbana del municipio de Orito, quienes para sus reuniones cuentan con un punto
de encuentro ubicado en el territorio en la via de la vereda el Caldero, terreno de 21
hectareas que fue donado por Incora en el proceso de redistribucion territorial a las
etnias del cabildo multiétnico.

Dentro de sus actividades econdmicas las familias ingas convergen en distintos oficios
como albaiiles, obreros en fincas, vendedores en tiendas, amas de casas, oficios de
aseo en casas de familia entre otros rebusques para obtener sus ingresos, algunas
mujeres son artesanas y sus esposos tienen conocimientos de la medicina tradicional.

Cada afio celebran su fiesta calusturinda o fiesta ancestral del perdon, espacio en el
que se encuentran sus familias a inicio de afio para honrar sus cosechas. Sin embargo,
la actualidad ha instado por el debilitamiento cultural, debido a factores de
desplazamiento, cambio de territorio y la perdida de sus mayores sabedores, ante
dicha situacion la comunidad hace un choque con dicho problema para fortalecerse
mediante talleres, mingas de pensamiento y practicas culturales.

El pueblo Inga considera fundamentales dos espacios tradicionales, donde estas
culturas se recrean: el jajai (chagra tradicional) y la tulpa (tres piedras con fuego en la
cocina o en los rituales espirituales), como dos espacios de recreacion de la vida, y de
reproduccion material e inmaterial de la sociedad inga.

El “jajai” como “espacio de pervivencia ancestral Inga, intercambio y fortalecimiento de
pensamiento, saberes, relaciones humanas, donde se gesta la estructura social y
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politica de los Inga” en el que intervienen diversos componentes: plantas alimenticias
para humanos y animales, medicinales, animales domésticos. Se le considera “el sentir
y el vivir del pueblo porque alli los mayores plasmaron todo su conocimiento y
sabiduria” (...) “el jajafi se convierte en una forma de seguridad alimentaria para la
familia Inga y una de las mejores maneras para conservar el medio natural aplicando
una tecnologia propia”

Sin embargo, estas actividades del jajaf, para a comunidad Inga Suma luia ha sido
una preocupacion, ya que sus parcelas son reducidas y por ello han acudido a la
Agencia Nacional de tierras para que avancen en la adquisicién de predios y a la
reparacion colectiva, debido a la victimizacién del cual les genero su desplazamiento.

CABILDO MAINKIN SU:

Ubicado entre la via Orito — vereda el 35, via que conduce al municipio de Orito, las
familias pertenecientes al pueblo que se reafirmaron y organizaron su comunidad en el
afio 2019, teniendo en cuenta la discriminaciéon y vulneracién de sus derechos
colectivos con el apoyo de la organizacion ACIPAP realizaron la caracterizacion
cultural, social y organizativa, quienes con la orientacién de gobernabilidad y gobierno
propio se conformé y se nombraron sus representantes gobernador, alcalde mayor y
alguaciles.

En la actualidad son 88 habitantes, 36 familias quienes conviven en sus parcelas con
actividades agricolas de pan coger y la crianza de especies menores del cual obtiene
su alimentacion bésica.

Sus ingresos basicos no superan un salario minimo, pues no son asalariados y sus
parcelas estan rodeadas de productos de pan coger, situacibn que afecta su
pervivencia, dado que los jovenes y jovencitas se ven obligados a desplazarse a
buscar trabajo en fincas vecinas o en otros municipios que hace que pierdan el apoyo
familiar y se enfrente a realidad para su proceso de independizacion.

Sus caracteristicas culturales se encuentran arraigadas a sus conocimientos propios
que les han dejado los mayores y el compartir de la interculturalidad, quienes practican
la danza de marimba y las artesanias, pues cuenta con grupos pequefios conformados
por jovenes especialmente quienes participan en eventos de unidad y de gran familia
gue promueve la organizacion ACIPAP.

RESGUARDO DAMASCO VIDES:

La comunidad del resguardo Damasco vides, se encuentra ubicado en el municipio de
Puerto Caicedo, departamento del Putumayo y para llegar hasta la comunidad se sube
en motor fuera de borda, partiendo desde el puerto sobre el rio Putumayo, y
navegando por el rio San Juan y rio Vides, a dos horas aproximadamente, donde a la
orilla se encuentra la escuela y caseta cabildo, demas infraestructura social y viviendas
a su alrededor.
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Son familias pertenecientes al pueblo Aw4, quienes se conformaron en resguardo en el
afio 2003 mediante Resolucibn No 033 expedido por en ese tiempo INCORA
(actualmente ANT) con un territorio colectivo de 1233 hectéreas.

Aspectos socio econ6micos, su actividad principal es los productos de pan coger
que cultivan en sus chagras como el platano, el chiro, la cafa, la yota, el bore y la
crianza de especies menores como gallinas o cerdos que son dedicados
especialmente a su soberania alimentaria; algunos de los excedentes los
comercializan entre sus vecinos por medio de intercambios.

Servicios publicos en la comunidad:

No cuenta con acueducto rural, ni saneamiento basico; el agua la recogen de las
quebradas cercanas a sus viviendas trayendo de mangueras por medio de motobomba
e igualmente con aljibes. La mayor parte de las familias no cuentan con unidades
sanitarias y las necesidades fisiol6gicas se hacen a campo abierto.

En cuanto a servicios de electricidad se realiza por medio de paneles solares que les
fue otorgado la gobernacion del Putumayo; el acceso a la salud lo realizan la mayor
parte de la poblacion por régimen subsidiado que se identifica un carnet acudiendo al
puesto de salud que se encuentra ubicado en su resguardo atendido por una auxiliar
de enfermeria. Por la lejania es poco el uso del carnet, solo en casos graves acuden al
hospital urbano de Puerto Caicedo y por lo general sus tratamientos leves son
realizados con los curanderos yandu wazandu.

En referencia a la educacioén, el resguardo cuenta con la escuela, donde ofrece el
grado cero hasta quinto basico de primaria y el bachiller lo deben terminar en otra
institucion educativa por medio de un internado cercano.

Aspectos culturales: Las familias conservan sus usos y costumbres tales como los
saberes de la medicina tradicional que es ejercida por los curanderos mayores, la
elaboracion de las artesanias para su uso familiar, las formas de conocimientos
tradicionales de la caza y la pesca, la chagra familiar y el cuidado de la selva y el rio.
El idioma mas usado es el espafiol, encontrdndose en decadencia la lengua Awa pit,
sin embargo, desde las autoridades han venido haciendo esfuerzos con estrategias de
la educacién propia, las mingas de pensamiento cultural y la celebracién de la fiesta
del penddn para seguirse fortaleciendo su cultura como pueblo tnkal Awa.
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llustracion. Medio de transporte por el rio San Juan hacia el resguardo Damasco Vides.
Fuente: archivo fotografico ACIPAP 2021.

CABILDO AWA SEVILLA

Son 125 familias con una poblacion estimada de 454 habitantes ubicadas en el
municipio de Orito, departamento del Putumayo, en sus asentamientos de territorio,
alto tesalia y gallineta, el 58% son mujeres y el 46% son hombres, de los cuales el 62%
representa la poblacion infantil y juvenil (0-25 afios).

Estas familias indigenas cuentan con minimas oportunidades de ingresos econémicos
que se concentran a las orillas del casco urbano del municipio y en los asentamientos
rurales, donde sus actividades econémicas son la agricultura, espacio en el que
cultivan platano, yuca, maiz y algunos arboles frutales que hacen parte de su
subsistencia puesto que los excedentes son minimos; asi mismo las mujeres se
movilizan a través de la cria de cerdos y gallinas de finca.

Es asi como de la venta de sus excedentes agricolas compran sal, aceite, panela,
otros elementos.

Para el caso de algunos jovenes trabajan en el rebusque a jornal diario en fincas
campesinas y las nifias jévenes buscan en las zonas urbanas desempefiandose como
oficios domésticos.

Respecto al nivel educativo es bajo, el 80% de la poblacion adulta (25 afios en
adelante) no alcanzo a terminar la primaria y el acceso al bachillerato es restringido por
su situacion econdmica y el 70% de la poblacion apta para estudiar de bachiller no
alcanza a terminar sus estudios.

Las carencias de vivienda se ven reflejadas en el hacinamiento que presentan y en las
condiciones precarias de sus casas, puesto que la mayor parte de casas son de tabla,
techo de zinc y piso de barro o de tabla.

Se encuentran organizados de acuerdo a sus costumbres representado por una mujer
gobernadora, la alcaldesa mayor y los alguaciles, procesos de eleccién que realizan
cada afo de acuerdo a su ley de origen, derecho mayor y derecho propio; y cuentan
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con una casa cultural ubicada en el barrio Villa carolina del municipio de Orito, donde
se relinen en su asambleas, encuentros y talleres de acuerdo a la participacion de los
eventos que se programen con las familias.

Cultura: En cabeza del gobernador y las autoridades promueven eventos que buscan
fortalecer sus saberes propios, los nifios y jévenes se unen para aprender participando
en distintas manifestaciones culturales. Los mayores y mayoras son las sabedoras,
quienes aln tienen su creencia de la medicina tradicional, ritualidad y cosmovision,
conocen sus historias de origen, sin embargo, se ha perdido la lengua Awé pit que fue
su medio de comunicacion de sus ancestros.

llustracion. Presentacion de la danza con los nifios del cabildo Awa Sevilla, en el
asentamiento Tesalia . Fuente: Archivo fotogréfico Acipap-2019.

RESGUARDO CANAVERAL

Se encuentra ubicado a dos horas por la Via hacia la inspeccion de Portugal y para
transportarse se realiza por intermedio de camioneta inter-veredal, llegando hasta el
punto de entrada de Caicedonia y luego debe caminar treinta minutos mas, donde se
encuentra el primer asentamiento de Miraflores y seguidamente a dos horas mas el
segundo asentamiento Cafiaveral medio. Y por la vereda el Naranjito, tomando taxi a 5
minutos desde el puente Orito, caminando 3 horas donde se encuentra el
asentamiento de Cafaveral bajo.

Son indigenas del Pueblo Awa que se organizaron legalmente bajo la figura de
resguardo en un territorio de 1326 hectareas, con una poblacion de 216 habitantes
distribuido en 63 familias. Se encuentran organizados en tres asentamientos:
Canaveral alto, Cafiaveral bajo y Miraflores.

Historia de asentamiento: El mayor Mario Taicus (g.p.d), se refiri6 a la llegada al
territorio: “todo esto era selva, y rios, habia bastante pescado y caseria cuando
llegamos por acd, eso en los aflos 70 cuando todavia estaba joven vine con mi primo
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Carlos Taicus, venimos a mirar tierra por que en Narifio nos estaban sacando; primero
llegamos a Puerto Limén, por alli subimos por agua en balsa de madera y asi
anduvimos por rio San Juan, rio Vides y rio Conejo, nos parecié muy bonita tierra y
mandamos a traer a la mujer y asi fueron también llegando mis hermanos con su
mujer; medimos tierra, hicimos casita y nos ubicamos; luego fueron llegando mas
gente indigena, negritudes y blancos; pero nosotros ya teniamos medido la tierrita,
aunque un poco nos quitaron; asi sobrevivimos en el territorio que no conociamos”.
Como relata el Mayor, los primeros en llegar al territorio fueron la Familia Taicus,
quienes actualmente con su generacién venidera ocupan en los resguardos de
Canaveral, Playa larga y Siloe.

Servicios publicos: en el resguardo Cafaveral no hay agua potable, ni saneamiento
basico, el agua para consumo es recogido de los nacederos, arroyos y quebradas, por
ello sus viviendas se construyen cerca donde haya agua, tampoco cuentan con
servicio de electricidad o internet.

En cuanto a los servicios de salud la mayor parte de la poblacién esta registrada a la
EPS AICI y en caso grave de enfermedad acuden al Hospital de Orito, ya que por la
lejania y los costos de transporte prefieren aguantar o apoyarse con la medicina
tradicional.

Referente al ambito educativo cuenta con una escuela en dos asentamientos, donde
se ofrece los grados de cero y basica primaria, los grados de bachillerato es acudido a
las zonas vecinas de Portugal o Caicedonia donde funcionan los internados.

Actividades econdmicas: la obtencién de ingresos esta basada en los excedentes
que le da la chagra, la venta de gallinas y cerdos. El cultivo de como el platano, la
yuca, el bore, arboles frutales son utilizados para su alimentacion y es muy poco la
comercializacién. De esta manera los ingresos econdmicos de las familias no alcanzan
el salario minimo legal vigente y algunos recursos son ganados mediante el trabajo en
jornales en fincas vecinas.

Cultura: Esta comunidad aun renombra la fiesta tradicional del perdén, donde se unen
las familias a conversar sobre los conocimientos ancestrales, bailan la marimba, toman
chapil y preparan alimentacion tradicional, siendo el evento representativo de su
cultura.

La lengua Awa pit se ha perdido y la comunicacion predomina el Espafiol, igualmente
el traje tradicional ya no se utiliza, solo queda para representar en danzas, hacen
artesanias como escobas, canastos en tetera que se intercambia al interior de la
misma comunidad.
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llustracion. Presentacion de la danza con las familias del resguardo Cafiaveral, en una
fiesta de penddn. Fuente: Archivo fotografico Acipap-2020

RESGUARDO INKAL AWA

El resguardo thkal Awéa se encuentra ubicado en el municipio de Orito, por la vereda El
Rubi, sobre la margen izquierda del rio Orito, en el municipio del mismo nombre. “La
comunidad indigena tnkal Awa, denominacién que en lengua Awa significa gente de la
montafia, estad conformada por familias que en 1.960 emigraron del municipio de
Ricaurte (Narifio), donde se localiza su territorio de origen, al departamento del
Putumayo, atraidos por la disponibilidad de tierras baldias y la abundancia de caceria y
pesca.

Para llegar a dicha comunidad, se parte desde la zona urbana a treinta minutos por la
via Santana, llegando a la vereda el 35 y desde alli caminando, cruzando el puente
sobre el rio Orito a treinta minutos mas donde se llega a la casa cabildo, la escuela y
algunas viviendas a su alrededor.

Se conformo como resguardo segun el Acuerdo de Constitucion 222 de 2010 —
INCORA conformada por 124 personas agrupadas en 32 familias, de las cuales 58
eran hombres (46,78%) y 66 mujeres (53,22%).

“Su patrén de residencia se caracteriza por la dispersién de sus asentamientos a lo
largo de los rios, los cuales viven en casas elevadas separadas entre si, construidas
en hoja de palma de chonta y gualte.

Los asentamientos tienen un nlcleo de casas perteneciente a las personas con lazos
directos de consanguinidad, quienes a su vez ejercen funciones de direccion del
asentamiento, donde el derecho sobre la tierra es un elemento estructurante de la
sociedad Awa; de alli que la cantidad de personas que viven en la comunidad, los
grupos de cooperacion, las alianzas y las uniones de grupos de hermanos estan
establecidos de acuerdo a la capacidad de las tierras y se hacen con el fin de
establecer mayores derechos sobre ella. Los patrones de asentamiento se caracterizan
por casas dispersas a lo largo de las riberas de los rios y cuchillas de algunas
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montafias, rodeadas por grandes extensiones de tierra que solo en pequefias
proporciones son propicias para los cultivos, asi, la dispersion entre una y otra casa
esta determinada por la abundancia o ausencia de tierra de cultivo.

Produccion y consumo: La actividad productiva tradicional de la comunidad tnkal
Awa es la agricultura, la cual es adelantada en sus pequefias parcelas por quienes las
poseen, estos productos estan destinados al consumo familiar y algunos excedentes
se comercializan entre consumidores de las veredas vecinas y en algunos casos como
en la cosecha de maiz se venden en el mercado del municipio de Orito.

Entre los principales cultivos que adelantan son platano, yuca, maiz, yota, cafia,
algunos frutales como chontaduro, pifia, borojo, cacao y citricos.

Por otra parte, también es importante referir que las familias de la comunidad
normalmente tienen en sus casas aves especialmente de postura de raza criolla,
algunos tienen cerdos en numero reducido y por ancestro, criadero de cuyes, los
cuales medran en las cocinas.

Una de las actividades mas importantes como fuentes de ingresos econémicos es el
trabajo asalariado, por lo cual hay un numero importante de personas que se
desempefan como trabajadores asalariados en fincas, veredas y municipios vecinos,
en actividades relacionadas con la ganaderia y agricultura.

Ejercicio de soberania sobre el territorio: El pueblo indigena Awa que habita el
resguardo se caracteriza por ser lo que se conoce como gente de montafia o de selva,
pues no solo habita estos espacios, sino que mantiene una estrecha relacién con ellos,
siendo esta la principal caracteristica que define su papel como individuos y su mision
como seres humanos es salvaguardar la naturaleza, donde a partir de esta relaciéon se
ha desarrollado toda una tradicién oral de mitos, leyendas, sefiales y costumbres que
orientan a la comunidad; de hecho, estas reglas implicitas, que ordenan la naturaleza,
son también las que se aplican en las relaciones entre los seres humanos,
manteniendo de este m‘odo un equilibrio general para el pueblo Awa y su territorio.

llustracion. La guardia indigena del pueblo Aw4, en organizacion para control de
territorio. Fuente: Archivo fotografico Acipap-2020

Autoridades tradicionales: Transmision de autoridad y conocimiento sobre el
territorio en el pasado los Chamanes y/o Mayores jugaban un papel importante al
orientar la toma de decisiones de la colectividad y aconsejar a sus individuos durante
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las reuniones y festividades, se trataba de: “(...) instancias de tipo politico sustentadas
en la cosmogonia” solian reunirse en Consejos de Ancianos para dialogar sobre los
problemas de la comunidad. Sin embargo, en su Plan Integral de Vida, el pueblo Awa
del Putumayo afirma la progresiva desaparicion de este tipo de personajes, asi como
de su papel regulador dentro de la comunidad, por lo que en el Plan de Salvaguarda
Etnico se le da una gran importancia al fortalecimiento de estas autoridades
tradicionales para la proteccion del pueblo. También es importante mencionar que en
las familias el padre, el tio y los mayores contintan jugando un papel importante como
autoridad tradicional.

CABILDO YARUMO PILT KWAZI

El cabildo esta ubicado en la parte central de la via Orito Yarumo, en el departamento
del Putumayo, conformado por 46 familias y 214 habitantes reconocido mediante
resolucion No 201 del 14 de diciembre de 2017 y actualmente cuenta con los estudios
socioecondmicos y juridicos para la constitucion de Resguardo.

Para llegar a dicha comunidad, se parte desde la zona urbana del municipio a diez
minutos por buseta rural.

Précticas productivas: Los hombres del cabildo se encargan de trabajar el campo:
desyerbar para la siembra y la cosecha, también recogen lefia, pescan y cazan, asi
como recolectan frutos, elaboran canoas, balsas y accesorios artesanales.

Por otra parte, las mujeres realizan labores domésticas, guian la crianza de los hijos,
ayudan en la cosecha y elaboran algunos productos artesanales, algunas mujeres Awa
del resguardo trabajan fuera del hogar en la extraccion de oro de aluvién que es una
actividad complementaria en su economia Agricolas y pecuarias.

La caza fue la principal actividad de subsistencia tradicional que por condiciones
desfavorables en su entorno los ha obligado a desarrollar otras actividades
econémicas como la agricultura, pesca y crianza de animales domésticos. Dado que su
sistema agricola se centra en la técnica de “tala y pudre”, espacio en el que
principalmente el producto cultivado es el maiz, el cual se combina con la siembra de
yuca, frijol, cafia de azlcar y platano.

En las tierras no aptas para la agricultura se recogen productos comestibles, plantas
medicinales y madera para la construccion. UAF (Unidad Agricola Familiar), pero
también se ha analizado que la totalidad de los territorios de los resguardos son de uso
agropecuario 0 que estan en condiciones de ser explotados para producir bienes,
donde esta idea no tiene en cuenta la cultura y tradiciones productivas, los territorios
colectivos, las areas protegidas o no aptas para la actividad productiva, ni los lugares
sagrados donde esta prohibida la actividad econémica.

Teniendo en cuenta estas caracteristicas, el cuadro de tenencia efectiva de la tierra,
por parte de las comunidades indigenas, variaria considerablemente, y no se podria
hablar de ninguna forma equivalente de tenencia de mediana o gran propiedad,
predominando el microfundio y la pequefa propiedad con una pequefia escala entre
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0,5y 2 UAF (5 hectareas).

Actualmente en el sector agricola se encuentran cultivos de productos tradicionales y
frutales como platano, yuca, maiz, cafia panelera, chontaduro, pifia y palmito y en la
parte pecuaria, algunas familias crian calinas, marranos y se observa algunas parcelas
con ganado vacuno.

Cultura tnkal Aw&: La dinamica cultural en el pueblo Awa es primordialmente
promovida por los mayores (hombres y mujeres) en su condicién de custodios del
conocimiento tradicional heredado y a su vez los puentes para la conexion espiritual de
la comunidad y su papel lo cumplen en forma de sabios, médicos tradicionales y guias
espirituales.

Los Awa tienen una gran influencia de los pueblos campesinos que habitan la region,
la que afecta especialmente a las nuevas generaciones, aspectos tradicionales como
el vestido, han ido desapareciendo con el correr de los tiempos y en la mayoria de los
asentamientos se conservan practicas como la cesteria, cuya elaboracién sigue siendo
a mano.

En las regiones mas pobres y apartadas todavia se fabrican utensilios en barro y
madera, pero es muy comun gque ya ho usen objetos de indole ancestral, pues han
sido remplazados por objetos occidentales como encendedores, vasijas plasticas,
termos, molinos, etc. Dentro de su cosmovision el mundo esta poblado de seres
sobrenaturales y la magia cumple un papel importante al igual que la practica de los
rituales catolicos.

El cabildo cuenta con sabedores mayores quienes elaboran sus collares y su
vestimenta para presentaciones en algun evento que los inviten, e igualmente en la
caseta cabildo se retnen en mingas de pensamiento cuando son convidados por la
gobernadora o por parte de Acipap, asumiendo el liderazgo de la comunidad para
representarse como indigenas del Pueblo Awa.

CABILDO BRISAS DEL PALAY:

La comunidad indigena Awa de Brisas del palay, quien se encuentra ubicada en el
municipio de Puerto Caicedo cruzando el rio San Juan a 10 minutos, se encuentran
familias desplazadas que se organizaron en cabildo quienes fueron reconocidos
mediante resolucion No 122 de 2019, expedido por el Ministerio del Interior como
parcialidad indigena del Pueblo Awa

Organizacion politica: En su modelo de organizacidn politica, el cabildo Campo Bello,
se encuentra organizado en torno a la ley 89 de 1890 donde anualmente se elige a las
autoridades politicas en cabeza del gobernador como representante legal, seguido por
el alcalde mayor, alguacil mayor y alguaciles menores, quienes son los que
acompafan a la comunidad en todos los aspectos organizativos, sociales, culturales y
territoriales.

Dentro de la organizacion las madres cumplen con diferentes labores al servicio de la
sociedad y también desde sus casas, se dedican a la avicultura; el nivel de escolaridad
es basica primaria, basica secundaria, algunas han hecho cursos basicos, otras estan
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encaminadas en superarse profesionalmente.

Actividades econdmicas: Las actividades econdémicas se centran en el desarrollo de
produccién agricola, la cria de especies menores, la caceria y la pesca y con la
labranza de la tierra se obtienen los siguientes productos con mas demanda en el
mercado de la region: platano, chiro, maiz, yuca, cafia de azlcar y chontaduro.

Las producciones de especies menores estan: cerdos, gallinas, y patos, algunos
productos se venden con el fin de comprar. arroz, fideos, enlatados, gaseosas,
helados, lentejas, galletas, chitos y para cubrir otras necesidades tales como vestuario,
cuadernos para los nifios, machetes, hachas, y tejas para la vivienda, entre otros.
Entre los recursos naturales, cabe destacar la madera que es comercial, para
construccién de muebles y artesanias.

El ingreso econémico en la mayoria de las familias se consigue de jornal, la mayoria
de los jovenes salen del cabildo a buscar trabajo a otros municipios para comparar sus
cosas personales, determinandose que no alcanzan a cubrir un salario minimo legal
vigente, sino, mas bien de rebusque en lo que consigan para poder suplir sus
necesidades.

Cultura Awa: una parte simboldgica es la espiritualidad y la cosmovision ejercida por
los curanderos trabajan con las plantas medicinales, tratando enfermedades que la
medicina occidental no pude detectar, de esta manera las personas son protegidas y
gozan de buena salud, asi mismo él curandero recibe su bonificacién voluntaria para el
sustento y el autoconsumo de las familias.

En referencia a sus creencias religiosas, la influencia principal es la religion catdlica y
dentro de ellas se hacen las peregrinaciones para mantener la fe, donde los
comuneros participan en diversos actos litargicos y reconocen al sacerdote u obispo
como pastores de la religion. De hecho, pese a que en las comunidades han ido
Instalando otras ofertas, de los grupos evangélicos, usualmente por los mestizos de
otros lugares de Narifio o de otros departamentos, no ha sido acogida por los
Comuneros y se sigue manteniendo su arraigo a la fe catdlica.

No obstante, los indigenas Awa piensan y creen en su propia cosmovisién vy
espiritualidad que son tradiciones ancestrales religiosas son practicados por los
mayores y médicos tradicionales en la comunidad.

Su sistema de filiacion es patrilineal; las parejas préximas a casarse tienen un periodo
gue puede durar varios meses, seguido por la asignacion, por parte del padre de la
novia, de un terreno para que la nueva pareja construya su vivienda y empiece a
cultivar, aunque el usufructo de la tierra es individual, su trabajo se hace generalmente
entre grupos pequefios unidos por lazos de parentesco.

Vivienda: La vivienda de los Awa sigue la linea de construccién que caracteriza a la
region del Pacifico, es decir, viviendas aéreas. Su estructura consta de una alcoba,
una cocina y un corredor muy amplio. Son viviendas hechas en hoja de palma de
chonta y gualte, las cuales se machacan para formar una estera, el piso es elaborado
en madera y el techo tiene una amplia pendiente para evacuar el agua cuando llueve y
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en el espacio que queda debajo de la casa se recoge a los animales domésticos.

Su patrén de residencia se caracteriza por la dispersion de sus asentamientos a lo
largo de los rios, quienes viven en casas separadas entre si, por varias horas de
camino.

Los asentamientos tienen un ndcleo de casas perteneciente a las personas con lazos
directos de consanguinidad, quienes a su vez ejercen funciones de direccién del
asentamiento.

CABILDO AWA IN:

Ubicado en el municipio de Valle del Guamuez, a quince minutos de la zona urbana,
precisamente en la vereda Loro Uno, son familias que salieron desplazadas desde el
territorio de Alto Comboy y que finalmente se reorganizaron como parcialidad.

Son 21 familias con 136 habitantes pertenecientes al pueblo Awa organizados como
cabildo con representacion del gobernador, alcalde mayor y alguaciles quienes junto
con su comunidad se retnen durante cada dos meses en asamblea para trabajar en
minga de pensamiento sobre temas internos.

Dentro de su proceso de reivindicacién de sus derechos colectivos, esta comunidad se
encuentra en proceso de reparacion colectiva para constitucion de resguardo, ya que
debido a la afectacion del conflicto armado tuvo que salir y dejar su territorio.

Actividades econémicas.

“La mayor parte de nuestra poblacion Awa, no alcanzamos a percibir un salario
mensual vigente, nos alimentamos de los productos que nos da la chagra (espacios de
terreno donde cultivan alimentos de pan coger), pues salimos al pueblo a comprar sal,
panela y a veces cosas de aseo.

Por lo que confiere a sus viviendas son en madera, por lo general construyen un salén
amplio y una cocina con fogén de lefia; no tienen una infraestructura de pozo séptico o
unidad sanitaria y les toca muy duro porgue no hay carreteras, salen caminando por
trochas y a veces por rio bajando en motor pero cuando no hay dinero para el pasaje
siempre salen caminando.”(Documento: Como vivimos los Awa en Putumayo)

Como se puede apreciar, las actividades de los Awa potencialmente activos para
generar ingresos son de mano de obra no calificada en un 95%, donde trabajan por
medio del rebusque en fincas vecinas mediante la limpia y siembra de productos
agricolas del cual indica que sus ingresos no superan el salario minimo legal vigente y
el 5% de la poblacion restante son los docentes, algunos empleados en empresas que
trabajan por medio de prestacién de servicios 0 ganaderos que subsisten de dichas
actividades.

Descripcion del Grupo Etnico - Pueblo:
Origen del pueblo

Los tnkal Aw4, como ellos se nombran, son los hijos de la montafia, los hijos de la gran
Barbacha; hombres y mujeres que segin su cosmogonia provienen del arbol grande,
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un arbol tan grande que alcanzaba el cielo y pertenecia a la vieja de la selva. Este
mito de origen establece su relacién con el territorio, su organizacién social y cultural.

Para el pueblo tnkal, la cosmovisién es la parte esencial de vida, desde alli se
conjugan la espiritualidad, la medicina tradicional y los saberes miticos, el origen del
hombre y la relacion con los cuatro mundos y como tnkal la cosmovisién parte del mas
all4d de como concebir el mundo y actuar con él.

Los cuatro mundos: 1) Su sakamik como el mundo del creador, 2) Su irittuspa Su
cémo el mundo de los muertos, 3) ruzpa Su, es el mundo donde viven las personas y
4) el Ish kum Su cémo el mundo donde esta la gente que se alimenta de humo y
gira en torno la Vida espiritual, la cosmovisién, el sentido y pensamiento del tnkal , la
cultura propia la gobernabilidad y la salud fisica, sicoldgica y espiritual, siendo el Katsa
Su cémo la casa grande.

Alimentacion tradicional.

Las comunidades del pueblo del Putumayo, solo se alimentaban de los animales de
caceria, pescado de rio, plantas frutales silvestres o nativas, también cultivando la
chagra lo cual era Unicamente para consumo de la familia e intercambiar y compartir
con la comunidad; el aceite era vegetal o de los animales de caceria, el consumo de
sal era poco y era lo Unico que compraban cuando tenian la forma.

Entre los principales alimentos tradicionales se encontraba la carne de caceria
ahumada, pescado ahumado, el envuelto amanecido o canta gallo, balabianda, tapado
de platano, pescado, mojojoi asado, pescado ahumado con guiso, chiro cocinado,
caldo de gallina y sancocho de gallina, todos estos alimentos eran en baja sal o sin sal.

Actualmente la carne de caceria y pescado ahumado son muy escasos, al igual que la
gualpa o mojojoi, son alimentos que las comunidades muy poco lo consumen debido a
sus escases; la alimentacién esta basada en lo que ellos cultivan o siembran y en
productos que compran en supermercados, tiendas como es el grano, aceite, panela,
café entre otros; entre los alimentos tradicionales que aun consumen se encuentra el
envuelto amanecido o canta gallo, balabianda, tapado de pescado, platano, pescado
ahumado con guiso y chiro cocinado, algunos alimentos tradicionales ya no forman
parte de la alimentacién diaria, pero si es preparada en algunos eventos especiales, el
alimento mas preparado y consumido es la balabianda o también llamada bala de
platano con el aji.

Vestido tradicional.

El vestido tradicional del pueblo, se llama damajagua y es sacado de un arbol que se
llama damajagua, toda la familia papa, mama e hijos se vestia con la damajagua, la
cual se cocia a mano con pita para poder unir las partes, la cual tenia cantidad de usos
como una tela normal.

La damajagua es una madera, se derriba y se le da garrote para sacar la tela, sirve
para vestuario, para extender como estera y antes los abuelos se cobijaban con la
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damajagua, donde los &rboles més grandes dan mas ancho, pero cuando llegaron los
curas, llego el traje de lienzo para los hombres, un pantalén color casi blanco con la
bota encogida y los bolsillos volteados para fuera, un blusén también blanco y
sombrero blanco, las mujeres con un vestido enterizo de tela floreada, lo que influyo en
Su vestuario.

Actualmente la mujer Awa se encuentra en su territorio con pantalén jeans, blusa de
colores vivos y bota de caucho, al igual el hombre con pantalén jean y camisa, lo que
evidencia la perdida de cultura.

Cultura representativa.

Aln conservan las creencias propias desde la mitologia o ensefianza de sus
ancestros, donde la medicina tradicional es ejercida por los curanderos, la elaboracion
de artesanias es ejercida por las mayoras o0 sabedoras, sin embargo, sus utensilios
elaborados como canastos, cucharas de palo o abanicos entre otros, son solo para uso
de sus familias, no existe alguna comercializacion.

Respecto a las semillas naturales hacen accesorios como collares, aretes, asi mismo
para lengua nativa se ha perdido, solo se encuentran hablantes mayores que poco se
comunican con su familia y en un 99% es reemplazado por el espafiol.

La crianza de sus hijos esta relacionada con el territorio, la espiritualidad y la
cosmovisién que aun se conserva, donde la familia esta en su chagra sembrando los
alimentos, se van a caseria y pesca. Asi aprenden los hijos a conocer las formas de
siembra, las trampas para casar y las fechas cuando se cosechan los alimentos y
demas formas de transmision cultural.

llustracion. La mujer Awa y su palshba(nlno) una forma de crianza y cuidado. Fuente:
Archivo fotogréfico Acipap. 2021
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NOMBRE DEL
CZICBF DEL #TOTAL DE GRUPO TERRITORIO
MUNICIPIO AREA DE FAMILIAS A ETNICO AL CUAL
INFLUENCIA BENEFICIAR PERTENECEN
LAS FAMILIAS

Orito Cz La | 22 Awa Awa Cabildo Awa
Hormiga Main Kinsu

Orito Cz La | 35 Awa Awa Cabildo Alto
Hormiga Temblon

Orito Ccz La| 17 Inga - Inga Cabildo Suma
Hormiga luia

Orito Cz La |51 Awa Awa - | Cabildo
Hormiga Inga Alnamawami

Orito Cz La| 35 Awa Awa Cabildo Awa
Hormiga Sevilla

Orito Cz La | 48 Awa Awa Resguardo
Hormiga Canaveral

Orito Ccz La | 22 Awa Awa Resguardo Inkal
Hormiga Awd

Orito Cz La |24 Awa Awa Cabildo Yarumo
Hormiga Pilt Kwazi

Puerto Ccz Puerto | 36 Awa Awa Cabildo

Caicedo Asis Damasco Vides

Puerto Cz Puerto | 46 Awa Awa Cabildo Brisas

Caicedo Asis Del Palay

Valle Del | CZ La |11 Awa Awa Cabildo Awa In

Guamuez Hormiga

Total 347 Familias

5.2. Descripcion de los componentes

Propdsito

Principales
actividades

COMPONENTE DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR

Actores
que
participara
n

Resultados
esperados

Encuentros
Comunitarios en
Familia

Promover
reflexiones
colectivas sobre
las préacticas y
dinamicas
familiares y
comunitarias
gue afianzan el
cuidado, la
crianza, la

Realizacibn de un
encuentro de
socializacion del
proyecto en cada una
de las once
comunidades

Aplicaciones de Mapa
de cambios

Unidad de
atencion y
familias
beneficiaria
S

Generar
espacios de
dialogo
reflexivo entre
los miembros
de la familia
que permitan la
promocién y
prevencion del
desarrollo
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convivencia Entrega de la GOTH y integral de las
armonica, el | material de apoyo (kit) familias desde
bienestar de las | al 100% de las familias su diversidad e
familias y la | beneficiarias identidad
pervivencia de cultural.
los grupos | Elaboracion de la
étnicos. propuesta
metodoldgica.
Ocho (8) encuentros
comunitarios en
familia, uno por mes
con el 100% de las
familias
Aplicacién de la ficha
de caracterizacion
Encuentro de cierre
del proyecto
Compartir de refrigerio
y olla comunitaria,
teniendo en cuenta
que las viviendas o
punto de salida hasta
la casa cabildo o
centro de reunion se
encuentran distantes;
los participantes
caminan desde una
hora y hasta tres horas
por trocha.
Generar un | Identificacién y Fomentar
acercamiento seleccidn de las espacios de
con cada uno de | familias (minimo al reflexion
los integrantes | 25% de las familias), familiar para la
de la familia | que corresponden a prevencion de
para identificar, |un total de (87 | Unidad de | dindmicas y
Visitas de fortalecer y | familias). atencion vy | situaciones que
acompafamiento | potenciar el familias ponen en
familiar fortalecimiento o | Tres (3) visitas de | selecciona | riesgo el
construccion de | acompafiamiento das cuidado,
relaciones familiar a cada una de proteccion y
familiares y | las familias convivencia en
comunitarias identificadas. las familias
positivas. logrando
Elaboracién del plan practicas de
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de trabajo Visita de
Acompafiamiento
Familiar

Registro de visitas en
el formato plan de
trabajo de visitas de

cuidado y
proteccion.

acompafamiento
familiar

COMPONENTE DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

Propdsito

Principales
actividades

Actores que

Resultados

Iniciativa
Comunitaria —
Tema
Fortalecimiento
Cultural

culturales en la
familia tnkal

saberes, practicas y
rituales de
armonizacion: Donde
se dard a conocer
reflexiones en familia
de como era antes,
como es ahora vy
como sera después,

consejos desde los
mayores como se
criadba a los hijos

desde su cultura y
ritual de sanacion.

Encuentro dos (2) de
saberes: Espacio en
el que se dard a
conocer los mitos,
leyendas y creencias,

la cual parte de la
formacién cultural del
tnkal Awa y

Presentaciones
culturales de danzas,

practicas de
artesanias en
comunidad.

En el intercambio
cultural de las 347

familias se contempla

participaran

comunidad y las
familias de la
comunidad

esperados

Promover y | Realizar dos (2) | Sabedores Reencuentro de
entretejer las | encuentros: avalados por la | los saberes,
practicas Encuentro uno (1) de | misma apropiacion y/o

arraigo cultural
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la entrega de los
siguientes insumos:

Vestuario - Traje
Tipico mujer: Se hara
la entrega de 8 trajes
tipicos de mujer por
cada una de Ilas

comunidades, con
total de 88 trajes
para las 11
comunidades

integrantes del

presente proyecto.

Vestuario - Traje
Tipico hombre): Se
entregara de a 8 trajes
tipicos de hombre por
cada una de Ilas
comunidades, con un
total se entregaran 88
trajes para las 11
comunidades
integrantes del
presente proyecto.

Instrumentos
musicales: Con las
10 comunidades

indigenas del pueblo
Awa se hara la
entrega de una
marimba a cada

comunidad. (Awa
Main Kinsu, Alto
Temblén,

Alnamawami, Awa
Sevilla, Cafaveral,
Inkal Awa, Yarumo pilt
kwazi; Damasco

vides, Brisas del
palay, Awa in).

Y a la comunidad del
cabildo Suma luiai se
hara entrega de cinco
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de
(%)

(5) cascabeles
mano, cinco
flautas y un bombo.

Como guiadores o
facilitadores de los
dos encuentros
culturales, en cada
comunidad

seleccionaran a dos
sabedores.

Iniciativa
Comunitaria —
Tema
Fortalecimiento
Socio —
organizativo

Fomentar
espacios de
encuentros que
permitan
compartir y
analizar sus
estructuras
organizativas
comunitarias y
buscar su
mejoramiento

(1) primer encuentro
de fortalecimiento
socio organizativo, en
sesion de dos dias,
donde se dard a
conocer  estructuras
organizativas,

gobernabilidad y
gobierno propio con la
participaciéon de las
familias nifios, jovenes
y sus familias. El cual
se realizara en la casa
cabildo de cada una
de las once
comunidades

Para esta actividad se
contara con un
profesional o técnico
de apoyo que conozca
y cuente con
experiencia en temas
de fortalecimiento
socio organizativo en
pueblos indigenas,
dicha persona estara
a cargo de dirigir los
talleres en las once
comunidades. A la
vez se contara con el
sabedor o autoridad
mayor por cada
comunidad que sera
seleccionado y
avalado en la
asamblea de cada

Profesional 0
técnico,
familias, para el
primer
encuentro.

Sabedoras y

55 mujeres de
las
comunidades,
(5 por
comunidad) dos
sabedoras
orientadoras,
para el segundo
encuentro.

Fortalecimiento
a sus
estructuras
socio
organizativas
propias

Mayor
empoderamiento
y liderazgo
comunitario.

Mayor
empoderamiento
de la mujer
lideresa

Reconocimiento
del papel de la
mujer indigena
en la familia y
cabildo
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comunidad.

(1) segundo encuentro
con lideresas para
destacar el papel de la
mujer Awa como
portadora de Vvida,

orientadora y
sabedora en su
comunidad, donde

trabajaran una agenda
sobre sus derechos,
deberes, violencias,
discriminacién y
maltrato contra la
mujer, con la finalidad
de ser las lideresas
gue hagan replica en
sus comunidades.

El encuentro se

realizara con
participacion de cinco
mujeres por

comunidad por un
total de cincuenta y
cinco (55) mujeres. El
evento se hara en la
sede  administrativa
Acipap.

El evento estard
dirigido por seis (6)
mujeres: cinco (5)
sabedoras

seleccionadas por las
comunidades y una
profesional como
orientadora, quienes
se contratard por
actividad: un dia para
preparacion tematica,

un dia en la
realizacion del taller y
un dia en la

preparacion y entrega
del informe por un
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total de tres dias.

Al finalizar el taller, se
le hara entrega de
veinte (20) bastones
de mando por
comunidad, siendo
parte de la
representacion de
autoridad, mando Yy
simbologia ancestral.

Iniciativa
Comunitaria —
tema Educacion
Alimentaria y
Nutricional

Promover la
soberania
alimentaria y los
habitos
alimenticios
articulados a
SuUs usos Yy

costumbres,

Realizacion de dos
talleres de la siguiente
manera:

Un (1) taller sobre
control de
enfermedades y
alimentacion
tradicional de las
gallinas ponedoras
por tres horas.

Se entregaran los

siguientes insumos:

Seran 138 familias de
5 comunidades: Alto
Temblén, Yarumo Pilt
Kwazi, y Main Kinsu
del municipio de Orito;
Brisas del palay del
municipio de Puerto
Caicedo y Awa In del
municipio de Valle del
Guamuez, quienes
reciben 1.104 gallinas
ponedoras - 10 - 15
semanas, (8 por
familia) y 138 bultos
de concentrado de
levante gallinas
ponedoras, (1 bulto
por familia).

Un (1) taller sobre

Familias,
técnico
agropecuario

un

Conocimientos
en control de
enfermedades y
alimentacion
tradicional de las
gallinas
ponedoras y
control de
enfermedades y
alimentacion
tradicional
cerdos.

de
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control de
enfermedades y
alimentacion
tradicional de cerdos
por tres horas.
Se entregaran los

siguientes insumos:

Seran 209 familias de
6 comunidades:
Alnamawami, Awa
Sevilla, Cafaveral,
Inkal Awa y Suma
luiai del municipio de

Orito y Damasco
Vides del municipio de
Puerto Caicedo,

guienes reciben 209
Lechones - 9 A 10KG
y 209 bultos de
concentrado de inicio
para cerdo, es decir
un insumo por familia.

Los talleres estaran a
cargo de un técnico
agropecuario que se
contratard para las
once comunidades,
donde cada taller se
realizara en cada
comunidad para un
total de once talleres.

Formacién de
Formadores

Promover la
gestion 'y el
desarrollo de
apuestas para

la proteccion de
las familias y la
nifiez étnica,
que permitan
fortalecer y dar
sostenibilidad a
los procesos

Seleccion de once
(11) lideres o]
lideresas de las
diferentes familias
beneficiadas.

Realizar Plan de
formacién a
formadores.

Realizar con los

Unidad de
atencion y
lideres y
lideresas

seleccionadas

Fortalecimiento
de capacidades
de los lideres y

lideresas, para
promover la
gestion 'y el

desarrollo, para
la protecciéon de
las familias y la
nifiez étnica.
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iniciados como | lideres y lideresas
resultado de la | seleccionados 4
implementacién | talleres de 4 horas en
de la modalidad | las siguientes
TEB. tematicas: i) Gestion y
mecanismos de
Participacion; i)
Relaciones armonicas
en Familia; iii)
Proyecto comunitario
iv) Liderazgo
Comunitario
Realizar Plan de
sostenibilidad con los
lideres y lideresas

seleccionados.

Evento de graduacion
de formadores
(lideres 'y lideresas
participantes)

Control Social

Realizar
seguimiento a
los
compromisos y
el buen uso de
los recursos
publicos, que
permitan la
transparencia y
sobre todo el
fortalecimiento
de las familias y

comunidades en
aspectos de
control y

vigilancia fiscal

Seleccion de once
(11) personas para la

conformacion del
comité de control
social.

Un taller de

Capacitacién al comité
de control social.

(3) tres reuniones de

seguimiento  durante
la  ejecucion del
proyecto.

(1) una jornada de
Socializacion del
proceso de control
social a la comunidad

Unidad de
atencion, comité
de control social
y familias
beneficiarias.

Fomentar
ejercicios de
participacion
ciudadana, que
aporten a la
correcta
ejecucion de las
actividades
concertadas y la
inversién de los
recursos
aprobados.

CONVERGENCIA DE OFERTA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA

item

Proposito

Principales

Actores que

Resultados

Gestion de
oferta

Promover
conformacion

la | Realizar el

actividades
plan de

trabajo a partir de las

participaran
Unidad
atencion,

esperados
de | Fortalecer
de apoyo a través

redes
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institucionales
identificados.

Socializar la oferta a las
familias y comunidades
potenciales beneficiarias
y al talento humano que
se encuentra vinculado
en la ejecucién del
proyecto, con el apoyo
del Equipo de la unidad
de Atencion.

Orientar a las familias,
frente a los programas,

servicios e informacion
identificada, que
responda de manera
oportuna a las
necesidades y
demandas de las

familias y comunidades,
con el apoyo del Equipo
de la Unidad de
Atencion.
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institucional de redes de | acciones y actividades | Gestor de | de la activacion
interna y apoyo estratégicas del | oferta y|de rutas y la
externa. comunitario, componente. Familias articulacion

mediante la beneficiarias. | interinstitucional;
gestion  de | Realizar un mapeo que promoviendo la
bienes y | consolide la activacion de
servicios identificacion de los rutas de
para la | posibles  actores o restablecimiento
inclusion miembros de la red y de derechos en
social y | organizar la informacion los casos en que
productiva de | en una base de datos. sea necesario.
las familias y
las Registrar la oferta en el
comunidades | formato  registro  de
étnicas oferta

Generar articulacién

interna y externa

estableciendo

comunicacion con los

actores, miembros

comunitarios ylo
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Motivar y apoyar a los
miembros de las
familias a  explorar,
analizar y definir sus
necesidades y
capacidades, para
tomar decisiones que
les permitan vincularse
a la oferta disponible.

Reportar avance
respecto al plan de
trabajo.

Socializar los resultados
del proceso de
convergencia de oferta
que se adelanté en la
comunidad, en
articulacion  con el
Equipo de la Unidad de
Atencion.

*En caso de que uno o varios items no sean contemplados en el proyecto se debe
relacionar N.A.

6. Bienestarina. Tenga en cuenta que la respuesta a este interrogante debe ser
concertada entre las familias a atender y el operador.

BIENESTARINA

Solicitud de Bienestarina (Alimento de alto valor nutricional elaborado y entregado por
el ICBF a través de sus programas y servicios)
Si No
Indigue de manera Las comun?dades han
expresa si la comunidad considerado |mport§nte la
esta de acuerdo vy entrega del AAVN_, ter1_|’endo en
solicita la entrega de cuenta la co,nt_rlbuuon de
Bienestarina. nutrlente,s.basmc')s' para el

desarrollo fisico y fisiologico de
los menores

7. Objetivo General

Promover las capacidades familiares, comunitarias, organizativas, culturales y
alimentarias con la finalidad de garantizar la proteccion integral de las 347 familias de
Awa MainKin su, Alto Temblon, Suma luiai, Alnamawami, Awa Sevilla, Cafaveral,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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tnkal Awé; Yarumo pilt kwazi del municipio de Orito, Damasco vides y Brisas del palay
del municipio de Puerto Caicedo y Awa in del municipio de Valle del Guamuez —
Departamento del Putumayo.

8. Objetivos especificos

Objetivo especifico del componente de fortalecimiento Familiar (Encuentros —
Visitas):

Promover la participacion directa de las Familias tnkal (padres, madres, jévenes,
niflos, sabedores, lideres y lideresas) el proceso de acompafiamiento psicosocial
mediante encuentros comunitarios y visitas de acompafiamiento familiar.

Objetivo especifico de la Iniciativa Comunitaria:

Fortalecimiento Cultural: Difundir y valorar las practicas culturales, demas saberes
ancestrales como parte de la identidad de su pueblo con el compatrtir de saberes entre
las familias beneficiarias

Fortalecimiento Socio — Organizativo: Promover su fortalecimiento al sistema socio
organizativo de gobernanza, gobernabilidad y el papel de los lideres y lideresas de las
comunidades con talleres participativos y mingas de pensamiento

Educacién Alimentaria y Nutricional: Orientar a las familias en iniciativas de crianza
de especies menores y realizar la entrega de estas (Lechones - 9 A 10KG y gallinas
ponedoras de 24 a 25 semanas) para su cuidado y alimentacion familiar.

Objetivo especifico de la Estrategia Formacion de Formadores: Formar a lideres y
lideresas para mayor empoderamiento en sus capacidades de gestion y contribucion
en sus comunidades.

Objetivo especifico de Control Social:-Impulsar el mayor control técnico y financiero
desde sus comunidades mediante la verificacion, revision, visitas y demas
procedimientos durante el desarrollo del proyecto.

Objetivo especifico del componente Convergencia de Oferta para la inclusion
social y productiva: Promover la articulacion de iniciativas, propuestas y demas
mecanismos 0 herramientas de gestion que permitan la relacion permanente con las
instituciones

9. Duracion del proyecto (meses)

Tiempo de ejecucion: ‘ 9 meses

10. Construccién de la Memoria del proyecto - Gestién del Conocimiento

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se producird un documento audiovisual que visibilice la implementacion del proceso
abordado durante la ejecucién del proyecto, demostrando los alcances, dificultades y
proyeccion que se lleve a cabo en las comunidades identificadas, durante la ejecucion
del proyecto.

11. Resumen Presupuesto del proyecto

Valor

aportado por VL) dg
ICBE contrapartida
Componente de Fortalecimiento Familiar 174.888.000
Iniciativa Comunitaria — tema Fortalecimiento Cultural 49.968.000
(si aplica)
Iniciativa Comunitaria — tema Fortalecimiento Socio — | 104.100.000

organizativo (si aplica)

Iniciativa Comunitaria — tema Educacion Alimentaria y 33.312.000
Nutricional (si aplica)

Otros gastos 54.132.000

416.400.000

12. Acciones/actividades a realizar

En el F23.MO4.PP Formato Plan de Trabajo Participativo TEB que debe ser cargado
con el presente documento relacione para cada item las actividades a desarrollar
durante la ejecucion del proyecto, descripcion amplia y detallada de cada actividad, el
tema, la fuente de verificacion (listados de asistencia, actas de entrega, memorias de
actividades, informes, entre otros); los participantes (operador, familias beneficiarias,
autoridades de la comunidad, entidades del SNBF), hora de la actividad, lugar de
ejecucion, el mes y semana en la que se realizara. (Ver formato). Si el proyecto incluye
actividades relacionadas con los temas de fortalecimiento de la mujer y/o de
construccion de paz estos deben ser incluidos en la iniciativa comunitaria linea
fortalecimiento socio-organizativo.

Nota: El proyecto debe cargarse en la ruta o herramienta definida por la Direccién de
Familias y Comunidades del ICBF, dentro del tiempo establecido anexando los
siguientes documentos:

Formato censo familias beneficiadas.

Formato de presupuesto F16.MO4.PP.

Plan de trabajo participativo F23.MO4.PP.

Acta de concertacion F3.MO4.PP.

Personeria Juridica del ICBF.

Certificado Ministerio del interior actualizado de la vigencia de contratacion:
aplica para operadores Etnicos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Camara de comercio actualizada no mayor a treinta dias: aplica para
operadores No Etnicos.

La asistencia técnica requerida para el diligenciamiento del F14.MO4.PP formato
proyecto, F16.MO4.PP formato presupuesto y F23.MO4.PP Formato Plan de Trabajo
Participativo TEB sera brindada por el centro zonal y/o regional del ICBF del area de
influencia en la que se encuentra la comunidad étnica.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR FORMATO PRESUPESTO PRESENTACION DE PROYECTOS Clasificacion de la Informacion:
FAMILIAR PUBLICA
Territorios Etnicos con Bienestar 2021
PRESUPUESTO FORTALECIMIENTO FAMILIAR
TOTAL PRESUPUESTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1 MUNICIPIO 2
PRESUPUESTO ASIGNADO $ 174.888.000 $ 416.400.000 PUTUMAYO ORITO VALLE DEL GUAMUEZ
PRESUPUESTO UTILIZADO $ 174.888.000
PRESUPUESTO DISPONIBLE $ 0 TOTAL FAMILIAS MUNICIPIO 3 MUNICIPIO 4 MUNICIPIO 5
347 PUERTO CAICEDO
NOMBRE DEL PROYECTO
- o ) ] ) - CATEGORIA MUNICIPIO 6 MUNICIPIO 7 MUNICIPIO 8
ma luiai, AinamAwémi, Awa Sevilla, Cafiaveral, Inkal Awa , Yarumo pilt kwazi del municipio d
Rural dispersa
X CANTIDAD RECURSOS APORTADOS POR |  RECURSOS SOLICITADOS A .
NOMBRE DEL GASTO DESCRIPCION DETALLADA DEL GASTO | UNIDAD DE MEDIDA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR SOLICITADO AL ICBF OBSERVACION
SOLICITADA LA COMUNIDAD OTRAS ENTIDADES
Contratacion del profesional psicosociall para el rrofesional fal 1 que sera por un periodo
desarmotlo do | o o forlin. viet de 9 meses para realizar las acciones establecidas pactadas
csarro’io de 1o encuentros e tamita, viras meses 9 $2.500.000 $22.500.000 $22.500.000 $0 $0|con la comunidad y establecidas en el manual operativo y
familiares y demas apoyo en el proceso misional " ) e
- ! Guias orientadoras de la modalidad. Se distribuira el recurso
¢! proyecio asi: (9%2.500.000=22.500.000)
Contratacion del profesional psicosocial2 para el o cene 2 que sera Porun perfodo
e o e de 9 meses para realizar las acciones establecidas pactadas
esarroflo de fos encuentros en familia, visitas meses 9 $2.500.000 $22.500.000 $22.500.000 $0 $0|con la comunidad y establecidas en el manual operativo y
familiares y demas apoyo en el proceso misional " ) e
- ! Guias orientadoras de la modalidad. Se distribuira el recurso
¢! proyecio asi: (9%2.500.000=22.500.000)
Contratacion del profesional psicosocial3 para el o cene 3 que sera Porun perfodo
desarmotlo do | o o forlin, viot de 9 meses para realizar las acciones establecidas pactadas
csarro’io de 1o encuentros e tamita, viras meses 9 $2.500.000 $22.500.000 $22.500.000 $0 $0|con la comunidad y establecidas en el manual operativo y
familiares y demas apoyo en el proceso misional " ) e
- ! Guias orientadoras de la modalidad. Se distribuira el recurso
¢! proyecio asi: (9%2.500.000=22.500.000)
EQUIPO DE TALENTO HUMANO UA
Contratacion de un profesional en pedagogia Profesional pedagogo que sera contratado por un periodo de
e 8 9 meses para realizar las acciones establecidas pactadas con
para el apoy 53 meses 9 $1.859.200 $16.732.800 $16.732.800 $0 $0|la comunidad y establecidas en el manual operativo y Guias
familia, visitas familiares y demas procesos . : ]
isionales del t as de la Se el recurso asi:
fmisionales cel proyecto (9*1.800.000=16.200.000)
Contratacion de un dinamizador de la comunidad Lider delas comunidades que prestara sus servcio por un
en el apoyo a las actividades de encuentros de eses 5 $1.200000 $10.200.000 $10.200.000 s0  o| Periodo de @ meses desarrollando las actividades del
familia, visitas familiares y demas procesos modalidad, contratado medinete prestacion de servicios
misionales del proyecto (8*1.200.000=10.800.000)
Se contratara una persona por orden de servicios para que
Contratacion de un gestor de oferta para apoyar meses 9 $1.200.000 $10.800.000 $10.800.000 $0 ¢ o|2compatie en los procesos y de cumplimiento alas
en las actividades misionales del proyecto actividades como gestor de oferta para las 4 comunidades
en la duracién del proyecto (9*1.200.000=10.800.000)
Se entregaran 7 pliegos de cartulina a cada una de las 347
famil i ] 2.42
Cartulina por pliegos unidad 2429) $1.500 $3.643.500 $3.643.500 50 ¢ o| familias que participan en el proyecto para un total de 2.429
pliegos y que serén utilizados en los encuentros en familia
(7%347=2.428*1.500=3.643.500)
Se entregard una caja de temperas de 6 unidades a cada una
47 famil i
Caja de tempera de 6 unidades caja por 6 unidades 347 $4.000 $1.388.000 $1.388.000 $0 ¢ o|de as 347 familias que participan en el proyecto para un
total de 347 unidades y que seran utilizados en los
encuentros en familia (347* 4.000=1.388.000)
Se entregard una caja de colores de 12 unidades a cada una
Lapi I ja de 12 uni 6l 2 47 famil i
dpices de colores caja de 12 unidades unaséla | caja de 12 unidades de . 54500 S 1561500 $ 1561500 <o  o|de 125 347 familia que participan en el proyecto para un
punta una sola punta total de 347 unidades y que seran utilizados en los
encuentros de familias (347* 4.500=1.561.500)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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MATERIAL DIDACTICO - KIT ENCUENTROS
COMUNITARIOS EN FAMILIA

Marcadores Permanentes

unidad

694

$1.800

$1.249.200

$1.249.200

$0

se 4n 2 marcadores per a cada una de las
347 familias que participan en el proyecto para un total de
694 unidades y que seran utilizados en los encuentros en
familia (347*2=694*1800 =1.249.200)

Tijeras oficina 7 pulgadas de acero inoxidable

unidad

347|

$1.500

$520.500

$520.500

$0

Se entregaré de a una tijera a cada una de las 347 familiaa
que participan en el proyecto para un total de 347 unidades
y que seran utilizados en los encuentros en familia
(347*1.500 =520.500)

Resma de papel por 50 hojas

unidad

347|

$2.500|

$867.500]

$867.500]

$0|

Se entregard una resma de 50 hojas a cada una de las 347
familias que participan en el proyecto para un total de 347
unidades y que seran utilizados en los encuentros en familia
(347*2.500 =867.500)

Pinceles de mango de madera en redondos # 12

unidad

347|

$2.000|

$694.000

$694.000

$0]

Se entregard un pincel a cada una de las 347 familias que
participan en el proyecto para un total de 347 unidades y
que seran utilizados en los encuentros en familia
(347*2.000 =694.000)

Pegante en barra pega ega

unidad

347|

$2.000|

$694.000

$694.000

$0|

Se entregard un pegante de barra a cada una de las 347
familias que participan en el proyecto para un total de 347
unidades y que seran utilizados en los encuentros en familia
(347*2.000 =694.000)

Lapiceros caja de 6 unidades

caja por 6 unid

347

$ 4.400|

$1.526.800]

$1.526.800]

$0|

Se entregard una caja de lapiceros de 6 unidades a cada una
de las 347 familias que participan en el proyecto para un
total de 347 unidades y que serén utilizados en los
encuentros en familia (347*4.400 =1.526.800)

cuadernos de 50 hojas

unidad

694

$2.500|

$1.735.000]

$1.735.000]

$0|

Se entregara dos cuadernos de 50 hojas a cada una de las
347 familias que participan en el proyecto para un total de
694 unidades y que seran utilizados en los encuentros en
familia (694*2.500=1.735.000)

Papel periodico por pliegos

unidad

4858

$500

$2.429.000|

$2.429.000|

$0|

Se entregara de a 14 pliegos de papel periédico a cada una
de las 347 familias que participan en el proyecto para un
total de 4.858 pliegos y que seran utilizados en los
encuentros en familia (4.858*500=2.429.000)

Cinta de enmascarar

unidad

347

$2.500|

$867.500]

$867.500]

$0|

v
=

Se entregard una cinta de enmascarar a cada una de las 347
familias que participan en el proyecto para un total de
347unidades y que seran utilizados en los encuentros en
familia (347*2.500=867.500)

Block de papel iris

unidad

347

$ 4.000|

$1.388.000]

$1.388.000]

Se entregara un block de papel iris a cada una de las 347
familia que participan en el proyecto para un total de 347
unidades y que seraan utilizados en los encuentro en familia
(347*4.000=1.388.000)

Lapices caja de 6 unidades

unidad

347

$3.300]

$1.145.100|

$1.145.100|

Se entregard una caja de lapices de 6 unidades a cada una
de las 347 familias que participan en el proyecto para un
total de 347 unidades y que serén utilizados en los
encuentros en familia (347*3.300=1.145.100)

Taja lapices por unidad

unidad

694

$600

$ 416.400|

$ 416.400|

Se entregard de a dos tajalapices a cada una de las 347
familias que participan en el proyecto para un total de 694
unidades y que seran utilizados en los encuentros en familia
(694*600=416.400)

Borradores por unidad

unidad

694

$ 600

$ 416.400|

$ 416.400|

o
=)

Se entregara de a dos tajalapices a cada una de las 347
familias que participan en el proyecto para un total de 694
unidades y que seran utilizados en los encuentros en familia
(694*600=416.400)

MATERIAL DIDACTICO — ENTREGA DE LA GOTH

Impresion de la GUIA GOTH instrumento de
apoyo para cada una de las 347 familias
participantes del proyecto

unidades

347|

$20.000

$6.940.000

$6.940.000

$0

Se entregard una GOTH a cada una de las 347 familias de las
11 comunidades que participan en el proyecto que sera
utilizada en el desarrollo de los encuentros comunitarios en
familia (347 guias x20.000=6.940.000)

Cartulina por pliegos

unidad

14

$1.500

$21.000

$21.000

$0

Se entregaran 7 pliegos de cartulina por cada kit adicional, es
decir para el presente proyecto se incluirén 11 lideres, 1 por
cada comunidad a atender, por lo anterior se har entrega
de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de formacion de
formadores tal como lo establece el manual operativo de la
modalidad, uno adicional para cada conjunto de hasta cada
10 lideres. (7%2*1.500=21.000)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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MATERIAL DIDACTICO - KIT FORMACION DE
FORMADORES

Caja de tempera de 6 unidades

caja por 6 unidades 2| $ 4.000| $ 8.000| $ 8.000|

$0

Se entregara una caja de temperas de 6 unidades por cada
kit adicional, es decir para el presente proyecto se incluiran
11 lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior
se hard entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacion de formadores tal como lo establece el manual

P ivo de la i uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*1*4.000=8.000)

Lapices de colores caja de 12 unidades

caja de 12 unidades de

2] $4.500| $9.000| $9.000|
una sola punta

Se entregardn una caja de colores de 12 unidades por cada
kit adicional, es decir para el presente proyecto se incluirdn
11 lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior
se haré entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacién de formadores tal como lo establece el manual
operativo de la modalidad, uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*1*4.500=9.000)

marcadores permanentes

unidad 4 $1.800| $7.200| $7.200|

$0|

Se entregaran 2 marcadores permanentes por cada kit
adicional, es decir para el presente proyecto se incluirén 11
lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior se
haré entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacién de formadores tal como lo establece el manual
operativo de la modalidad, uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*2*1.800=7.200)

Tijeras oficina 7 pulgadas de acero inoxidable

unidad| 2 $1.500 $3.000 $3.000

Se entregard de a una tijera por cada kit adicional, es decir
para el presente proyecto se incluiran 11 lideres, 1 por cada
comunidad a atender, por lo anterior se har4 entrega de 2 kit
en el desarrollo de la estrategia de formacién de formadores
tal como lo establece el manual operativo de la modalidad,
uno adicional para cada conjunto de hasta cada 10 lideres.
(2*1*1.500=3.000)

resma de papel por50 hojas

unidad 2 $2.500| $5.000| $5.000|

w
=)

Se entregara una resma de 50 hojas por cada kit adicional,
es decir para el presente proyecto se incluirdn 11 lideres, 1
por cada comunidad a atender, por lo anterior se hara
entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacién de formadores tal como lo establece el manual
operativo de la modalidad, uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*1*2.500=5.000)

pinceles de mango de madera en redondos # 12

unidad 2 $2.000| $4.000] $4.000]

$0

«
=

Se entregard un pincel por cada kit adicional, es decir para
el presente proyecto se incluirén 11 lideres, 1 por cada
comunidad a atender, por lo anterior se hara entrega de 2 kit
en el desarrollo de la estrategia de formacion de formadores
tal como lo establece el manual operativo de la modalidad,
uno adicional para cada conjunto de hasta cada 10 lideres.
(2*1*2.000=4.000)

pegante en barra pega ega

unidad 2 $2.000| $4.000| $4.000|

“w
=)

Se entregard un pegante de barra por cada kit adicional, es
decir para el presente proyecto se incluirén 11 lideres, 1 por
cada comunidad a atender, por lo anterior se haré entrega
de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de formacién de
formadores tal como lo establece el manual operativo de la
modalidad, uno adicional para cada conjunto de hasta cada
10 lideres. (2*1*2.000=4.000)

lapiceros, caja de 6 unidades

caja por 6 unid 2 $4.400 $8.800) $8.800)

$0

w
=

Se entregard una caja de lapiceros de 6 unidades por cada kit
adicional, es decir para el presente proyecto se incluirdn 11
lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior se
hara entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacion de formadores tal como lo establece el manual
operativo de la modalidad, uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*1*4.400=8.800)
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cuadernos de 50 hojas

unidad

$2.500

$10.000

$10.000

$0

Se entregard dos cuadernos de 50 hojas por cada kit
adicional, es decir para el presente proyecto se incluirdn 11
lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior se
hara entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacion de formadores tal como lo establece el manual

P ivo de la i uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*2*2.500=10.000)

Papel periodico por pliegos

unidad

28

$500

$14.000

$14.000

Se entregard de a 14 pliegos de papel periodico por cada kit
adicional, es decir para el presente proyecto se incluirdn 11
lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior se
haré entrega de 2 kit en el desarrollo de Ia estrategia de
formacién de formadores tal como lo establece el manual
operativo de la modalidad, uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (14*2*500=14.000)

Cinta de enmascarar

unidad

$2.500|

$5.000|

$5.000|

$0|

Se entregard una cinta de enmascarar por cada kit
adicional, es decir para el presente proyecto se incluirén 11
lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior se
haré entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacién de formadores tal como lo establece el manual
operativo de la modalidad, uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*1*2.500=5.000)

Block de papel iris

unidad

$4.000

$8.000

$8.000

Se entregard un block de papel iris por cada kit adicional, es
decir para el presente proyecto se incluirén 11 lideres, 1 por
cada comunidad a atender, por lo anterior se haré entrega
de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de formacién de
formadores tal como lo establece el manual operativo de la
modalidad, uno adicional para cada conjunto de hasta cada
10 lideres. (2*1*4.000=8.000)

Lapices caja de 6 unidades

unidad

$3.300]

$ 6.600]

$ 6.600]

Se entregara una caja de lapices de 6 unidades por cada kit
adicional, es decir para el presente proyecto se incluirén 11
lideres, 1 por cada comunidad a atender, por lo anterior se
haré entrega de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de
formacién de formadores tal como lo establece el manual
operativo de la modalidad, uno adicional para cada conjunto
de hasta cada 10 lideres. (2*1*3.300=6.600)

taja lapices por unidad

unidad

$ 600]

$2.400

$2.400

$0

Se entregard de a dos tajalapices por cada kit adicional, es
decir para el presente proyecto se incluirén 11 lideres, 1 por
cada comunidad a atender, por lo anterior se hara entrega
de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de formacion de
formadores tal como lo establece el manual operativo de la
modalidad, uno adicional para cada conjunto de hasta cada
10 lideres. (2*2*600=2.400)

Borradores por unidad

unidad

$ 600

$ 2.400]

$ 2.400]

Se entregard de a dos tajalapices por cada kit adicional, es
decir para el presente proyecto se incluirén 11 lideres, 1 por
cada comunidad a atender, por lo anterior se haré entrega
de 2 kit en el desarrollo de la estrategia de formacién de
formadores tal como lo establece el manual operativo de la
modalidad, uno adicional para cada conjunto de hasta cada
10 lideres. (2*2*600=2.400)

OLLA COMUNITARIA - PARA EL DESARROLLO DE
LA JORNADA DE SOCIALIZACION

Preparacién de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas, es
decir para un total de 694 personas que
participaran en la jornada de Socializacién del
proyecto.

unidades

694

$3.300]

$2.290.200|

$2.290.200|

Preparacién de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participaran
en el desarrollo del PRIVER ENCUENTRO DE
FAMILIA

UNIDADES|

694

$3.300

$2.290.200|

$2.290.200

$0
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OLLA COMUNITARIA - PARA EL DESARROLLO DE
ENCUENTROS COMUNITARIOS EN FAMILIA

Preparacién de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participardn
en el desarrollo del SEGUNDO ENCUENTRO DE
FAMILIA

unidades

694

$3.300

$2.290.200

$2.290.200

$0

$0

Preparacién de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participaran
en el desarrollo del TERCER ENCUENTRO DE
FAMILIA

unidades

694

$3.300]

$2.290.200|

$2.290.200|

Preparacién de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participardn
en el desarrollo del CUARTO ENCUENTRO DE
FAMILIA

unidades;

694

$3.300|

$2.290.200

$2.290.200

$0]

w

0|

Preparacion de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participaran
en el desarrollo del QUINTO ENCUENTRO DE
FAMILIA

unidades

694

$3.300]

$2.290.200|

$2.290.200|

$0

$0)

Preparacién de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participardn
en el desarrollo del SEXTO ENCUENTRO DE
FAMILIA

unidades;

694

$3.300|

$2.290.200|

$2.290.200|

$0|

Preparacion de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participaran
en el desarrollo del SEPTIMO ENCUENTRO EN
FAMILIA

unidades;

694

$3.300

$2.290.200|

$2.290.200|

Preparacién de olla comunitaria para las 347
familias conformada cada una por 2 personas
para un total de 694 personas que participardn
en el desarrollo del OCTAVO ENCUENTRO DE
FAMILIA

unidades;

694

$3.300]

$2.290.200|

$2.290.200|

$0|

Se va a preparar una olla comunitaria en el desarrollo de
cada encuentro comunitario en Familia para las 347 familias
conformadas cada una por 2 personas para un total de 694
personas, teniendo en cuenta que las familias llegan de
zonas dispersas y que los tramos en los territorios entre|
viviendas son distanciados y en venir o llegar tiene un
tiempo  aproximado de una a dos horas
(694*3.300=2.290.200)

REFRIGERIO TRADICIONAL - PARA EL
DESARROLLO DE LA JORNADA DE SOCIALIZACION

Preparacion de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,
(347%2=694) es decir para un total de 694
personas que participaran en la jornada de
Socializacion del proyecto.

unidades

694

$2.200]

$1.526.800|

$1.526.800)

o

0

Se va a preparar el refrigerio tradicional en la casa cabildo
con alimentos que disponga la comunidad (envueltos de
yuca , de maiz, y chucula o chocolate de mil pesos o agua
panela) para las 347 familias del proyecto conformadas cadal
una por 2 personas en el desarrollo del encuentro de|
socializacion. Es decir para un total de 694
personas(347*2=694), que se entregard al inicio de la
jornada teniendo en cuenta que las familias llegan de zonas|

disps y que los tramos en los territorios entre
son distanciados y en venir o llegar tiene un tiempo
aproximado de una a dos horas (694*2.200=1.526.800)

Preparacion de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,
(347%2=694) es decir para un total de 694
personas que participaran en el desarrollo del
PRIMER ENCUENTRO DE FAMILIA.

unidad

694

$2.200]

$1.526.800|

$1.526.800]

Preparacion de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,
(347%2=694) es decir para un total de 694
personas que participaran en el desarrollo del
SEGUNDO ENCUENTRO DE FAMILIA.

unidades

694

$2.200]

$1.526.800|

$1.526.800]

Preparacion de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,
(347%2=694) es decir para un total de 694
personas que participaran en el desarrollo del
TERCER ENCUENTRO DE FAMILIA.

unidades

694

$2.200]

$1.526.800|

$1.526.800]

$0

$0)
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Preparacién de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,

Se va a preparar el refrigerio tradicional en la casa cabildo
con alimentos que disponga la comunidad (envueltos de

(347+22694) s decir para un total de 694 unidades 694 $2.200 $1.526.800 $1.526.800 $0 $0| . de maiz, y chucula o chocolate de mil pesos o agua
personas que participaran en el desarrollo del panela) para las 347 familias del proyecto conformadas cada
REFRIGERIO TRADICIONAL - PARA EL CUARTO ENCUENTRO DE FAMILIA. una por 2 personas en el desarrollo de los encuentros
DESARROLLO DE ENCUENTROS COMUNITARIOS comunitarios en Familia. Es decir para un total de 694
EN FAMILIA breparacién de refrigerio tradicionl para s 347 personas (347+2=694) teniendo en cuenta que las familias
amiine conformads cada una por 2 pereons llegan de zonas dispersas y que los tramos en los territorios
(347%2=694) es decir para un total de 694 unidades 694 $2.200 $1.526.800 $1.526.800 $0 ¢ of entre viviendas son distanciados y en venir o llegar tiene un
personas que participaran en el desarrollo del tiempo az;jf';‘;::jz;?;:m horas
QUINTO ENCUENTRO DE FAMILIA. ( -200=1.526.800)
Preparacién de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,
(347%2=694) es decir para un total de 694 unidades 694 $2.200 $1.526.800 $1.526.800 $0 $0)
personas que participaran en el desarrollo del
SEXTO ENCUENTRO DE FAMILIA.
Preparacién de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,
(347%2=694) es decir para un total de 694 unidades 694 $2.200 $1.526.800 $1.526.800 $0 $0)
personas que participaran en el desarrollo del
SEPTIMO ENCUENTRO DE FAMILIA.
Preparacién de refrigerio tradicional para las 347
familias conformada cada una por 2 personas,
(347%2=694) es decir para un total de 694 unidades 694 $2.200 $1.526.800 $1.526.800 $0 $0)
personas que participaran en el desarrollo del
OCTAVO ENCUENTRO DE FAMILIA.
Las tres personas podrn contratar los servicios de
Apoyo para transporte y desplazamiento para transporte de taxi quien los lleva hasta el punto de entraday
I0s responsables de los 8 ENCUENTROS los devuelve, es decir 8 viajes de ida y retorno estimando
I RANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO DE LOS COMUNITARIOS EN FAMILIA (Dinamizador, que la salida del taxi desde Orito hasta vereda el Naranjito
profesi gestor de oferta) tres personas Viajes 8 $50.000 $400.000 $400.000 $0 $ 0|Puente tiene una tarifa de $25.000y de ida y desde el
RESPONSABLES DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA | - - )
integrantes de la UA desde la zona urbana del Puente Vereda Naranjito hasta Orito por retorno tiene la
municipio hasta la entrada del cabildo ALTO tarifa igual de $25.000por lo que el valor a ejecutarse por el
TEMBLON y retorno despazamiento a los 8 encuentros de familia sera el
(8 *50.000=400.000)
Las tres personas podrén contratar los servicios de
! transporte de taxi quien los lleva hasta el punto de entraday
Apoyo il ":"SI""REEK‘Z'GSE‘;“?:'"‘E[;‘E“; ::ATU‘:S los devuelve, es decir 8 viajes de ida y retorno Via Orito-
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO PARA LOS [;?::x:ad?r :r;::o"a‘:s gesgf do oferta) Santana estimando que la salida del taxi desde Orito hasta el
RESPONSABLES DE LA REALIZACION DE LOS os aereanee integsamtes de 1 U que v dosde viaje 8 $50.000 $400.000 $400.000 $0 $ 0| Cabildo Maikinsu tiene una tarifa de $25.000 de ida y desde
ENCUENTROS DE FAMILIA ! el Cabildo Maikinsu hasta Orito por retorno tiene a tarifa
Ia zona urbana de Orito hasta la casa de )
" igual de $25.000 por Io que el valor a ejecutarse por el
reuniones del cabildo MAIKIN SU y retorno jecar
desplazamiento a los 8 encuentros serd el siguiente (8
¥50.000=400.000)
Las tres personas podrén contratar los servicios de
transporte de taxi quien los lleva hasta el punto de entraday
Apoyo para transporte y desplazamiento para los los devuelve, es decir 8 viajes de ida y retorno estimando
responsables de los8 ENCUENTROS DE que la salida del taxi desde Orito hasta el Cabildo
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO DE LOS FAMILIA(Dinamizador, profesional. gestor de . Alanamawani por la vereda el Caldero tiene una tarifa de
RESPONSABLES DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA | oferta) tres personas integrantes de la UA que va b 8 $50.000 $400.000 $400.000 $0 $ 01455000 de ida y desde el Cabildo Alnamawami vereda el
desde Ia zona urbana de Orito hasta la casa de Caldero hasta Orito por retorno tiene Ia tarifa igual de
reuniones del cabildo ALNAMAWAMI $25.000 por lo que el valor a ejecutarse por el
desplazamiento a los 8 encuentros de familia serd el
siguiente (8 *50.000=400.000)
Las tres personas podran contratar los servicios de
Apoyo para transporte y desplazamiento para transporte de taxi quien los lleva hasta el punto de entrada y
los devuelve, es decir 8 viajes de ida y retorno estimando
£V DESPLAZAMIENTOS DEL E fos 'Tf‘“’";ab‘e .“'E;“ 8 E":CL.JENT‘ROS OF P que la salida del taxi desde Orito hasta el Cabildo Sumaiuiai
TRANSPORTES Y DESPLAZAMIENTOS QUIPO |FAMILIA (Dinamizador, profesionales. gestor de viaje 8 $20.000 $160.000 $160.000 $0 4 0|tiene una tarifa de $20.000 de ida y desde el Cabildo

RESPONSABLE DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA

oferta), tres personas integrantes de la UA desde
la zona urbana del municipio hasta lacasa de
reunion es del Cabildo SUMAIUIAI y retorno

Sumaiuiai hasta Orito por retorno tiene la tarifa igual de
$20.000 por lo que el valor a ejecutarse por el
desplazamiento a los 8 encuentros de familia serd el
siguiente (8+20.000=160.000)
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Las tres personas podran contratar camioneta rural que los
lleva hasta el punto de entrada y los devuelve, es decir 8
Apoyo para transporte y desplazamiento para o ¥ "
viajes de ida y retorno estimando que la salida de la
los responsable de los 8 ENCUENTROS DE camioneta es desde Orito hasta la entrada del resguardo
TRANSPORTES Y DESPLAZAMIENTOS DEL EQUIPO | FAMILIA (Dinamizador, profesionales. gestor de " " ‘ ! *
aje 8 80.000 640.000 640.000 0 0| Cafiaveral por la via Orito-portugal tiene una tarifa de
RESPONSABLE DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA |oferta), tres personas integrantes de la UA desde vial $ $ $ $ $ veral por fa via Orito-portugal tiene una taril:
e $40.000 de ida y desde la entrada alresguardo Cafiaveral
2 UA dede la zona urbana del municipio hasta hasta Orito por retorno tiene la tarifa igual de $40.000 por lo
. i i ifa igu Y
laentrada del resguardo CANAVERAL y retorno por gual P
que el valor a ejecutarse por el desplazamiento de los 8
encuentros de familia serd el siguiente (8*80.000=640.000)
Las tres personas podran contratarun taxi que los lleva hasta
) el punto de entrada y los devuelve, estimando que la salida
Apoyo para transporte y desplazamiento para ) ‘ ‘ '
del taxi desde Orito hasta la entrada del Cabildo Yarumo pilt
Ios responsable de los 8 ENCUENTROS DE ot o B u turifs de $16.000 4
e . wasi por la via Orito-Yarumo tiene una tarifa de $16.000 de
TRANSPORTES Y DESPLAZAMIENTOS DEL EQUIPO | FAMILIA (Dinamizador, profesionales. gestor de . ) ° rita e
8 32.000 256.000 256.000 0 0|ida y desde Ia entrada al Cabildo Y: Piltkwazi hast
RESPONSABLE DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA [oferta), tres personas integrantes de la UA desde viajel $ $ $ $ $0|iday desde la entrada al Cabildo Yarumo Pltkwazi hasta
: . Orito por retorno tiene Ia tarifa igual de $16.000 por lo que
Ia zona urbana del municipio de Orito hasta la c rha lgua
) " : v el valor a ejecutarse por el viaje de ida y retorno para la
casa de reuniones del Cabildo Yarumo pilt kwazi e o ¥ rerormo par
actividad de los 8 encuentros de familia seré el siguiente (8
¥32.000=256.000)
Apoyo para transporte y desplazamiento para Las tres personas podrdn tomar la ruta interdepartamental
los responsable de los 8 ENCUENTROS DE de ida y regreso desde Orito a Puerto Caicedo y Puerto
FAMILIA (Dinamizador, profesional. gestor de Caicedo - Orito con una tarifa total de $90.000,,y
oferta), tres personas integrantes de la UA desde seguidamente tomar el bote de turno desde subiendo por el
Ia zona urbana del municipio de Orito hasta fio San Juan y rio Vides entrada al resguardo Damasco vides
TRANSPORTES Y DESPLAZAMIENTOS DEL EQUIPO
QUIPO| -, icipio de Puerto Caicedo en camioneta y viaje 8 $255.000) $2.040.000 $2.040.000 $0 $ 0|y retornando bajando por el rio Vides, rios San Juan y hasta
RESPONSABLE DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA ‘ ‘ " ’
luego partiendo desde la orilla urbano de puerto el Puerto de Puerto Caicedo con una tarifa de $165.000 por
Caicedo por el Rio SAn Juan y rio Vides a dos viaje de ida y retorno, por lo que el valor a ejecutarse por el
horas en motor fuera de borda para llegar a la viaje de ida y retorno para la actividad de los 8 encuentros
casa de reuniones delresguardo AWA DAMASCO de familia durante el tramo terrestre y fluvia serd el
VIDES municipio de Puerto Caicedo y retorno siguiente (8 *255.000=2.040.000)
Al t rte d I; ient .
Io’;“r‘;‘;::r";b'f:;:"lo: i Las tres personas podrén tomar Ia ruta interdepartamental
e - de ida y regreso desde Orito a Valle del Guamuez, vereda
FAMILIA (Dinamizador, profesional. gestor de Loro uno Cabildo Awa im y viceversa con una tarifa de
TRANSPORTES Y DESPLAZAMIENTOS DEL EQUIPO |oferta), t tegrantes de la UA desd
QUIPO foferta), tres personas integrantes de la UA desde viaje 8 $80.000 $640.000) $640.000) $0 $0[$80.000 por viaje de ida y retorno, por lo que el valor a
RESPONSABLE DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA |la zona urbana del municipio de Orito hasta ) A
nau 2 ejecutarse por el viaje de ida y retorno para el
municipio de Valle del guamuez en camioneta y -
iego n moto 1o 2 15 mimutas. mara logar o total para la actividad de los 8 encuentros
) " ) de familia sera el siguiente (8 *80.000=640.000)
Ia casa de reuniones del Cabildo Awa im
Apoyo para transporte y desplazamiento para Las tres personas podran tomar la ruta interdepartamental
poyo p porte y desp P deiday regreso desde Orito a Cabildo Brisas del Palay,
los responsable de los 8 ENCUENTROS DE municipio de Puerto Caicedo con una tarifa de $90.000 por
TRANSPORTES Y DESPLAZAMIENTOS DEL EQUIPO | FAMILIA (Dinamizador, profesional. gestor de viaie s $90.000 5720000 5720000 s0 <olviaje o o ol a siectarss o ol
RESPONSABLE DE LOS ENCUENTROS DE FAMILIA [oferta), tres personas integrantes de la UA desde ) - i - i M porloque & ! P
¢ " viaje de ida y retorno para la actividad de los 8 encuentros
Ia zona urbana del municipio de Orito hasta P
e et e e de familia durante el tramo terrestre sers el siguiente (8
P %90.000=720.000)
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
familiares con gastos de desplazamiento desde taxi de ida y regreso, para llegar a los horarios acordados,
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO DE LOS el municipio de Orito zona urbana hasta la vereda - ruta que va desde Orito zona urbana hasta la vereda el
! viajes 3 60.000 180.000 180.000 0 . j
RESPONSABLES DE LA VISITAS FAMILIARES el naranjito, entrada al cabildo Alto temblon y g $ $ $ $ $0] Naranjito puente y retorno, por lo que el valor a ejecutarse
retorno, lugar donde estan asentadas las familias por el viaje de ida y retorno para la actividad de las 3 visitas
de Alto temblon familiares sera el siguiente (3*60.000=180.000)
son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas taxi de ida y regreso, para llegar a los horarios acordados,
familiares con gastos de desplazamiento desde el ruta que va desde Orito zona urbana hasta el Cabildo
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO DE LOS municipio de Orito zona urbana hasta el Cabildo - Maikinsu por la via Santana Orito y retorno, para caminar
clpl to z viajes 3 $20.000 $60.000 $60.000 $0 $0| P oy P
RESPONSABLES DE LA VISITAS FAMILIARES Maikin su por la Via Orito- Santana y retorno, dos horas mas hasta por donde estan las familias del cabildo
lugar donde estan asentadas las familias Alt temblon, por lo que el valor a ejecutarse por el viaje de
deMaikinsu ida y retorno para la actividad de las 3 visitas familiares sera
el siguiente . (3*20.000=60.000)
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas
familiares con gastos de desplazamiento desde el son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
[TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO DE LOS municipio de Orito zona urbana hasta la vereda el taxi o busetas de turno de ida y regreso, para llegar a los
clpl ftoz viaje 3 $22.000 $66.000 $66.000 $0 so[ ayreg P 8
RESPONSABLES DE LA VISITAS FAMILIARES caldero entrada al cabido Alnamawami y retorno, horarios acordados, desde via Oritoa vereda el caldero, la
lugar donde estan asentadas las familias de entrada al cabildo alnamawami. (3*22000=66.000)
Alnamawami
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Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
familiares con gastos de desplazamiento desde el taxi o busetas de turno de ida y regreso, para llegar a los
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA municipio de Orito zona urbana hasta la vereda el horarios acordados, que va desde via Orito a vereda el
P " ‘ viajes $22.000 $66.000 $66.000 $0 $0) e e
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES caldero entrada al cabido Sumaiuia y retorno, caldero, la entrada al cabildo sumaiuia por lo que el valor a
lugar donde estan asentadas las familias de ejecutarse por el viaje de ida y retorno para la actividad de
Suamiuiai las 3 visitas familiares sera el siguiente (3*22.000=66.000)
o ) . son tres visitas que realizara el psicosocial del cual podra
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas ' o ,
Ve ° tomar la buseta inter veredal que va hacia la inspeccion de
familiares con gastos de desplazamiento desde el portegal " oy cinco mimt
e ° ortugal, a una hora cuarenta y cinco minutos
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA municipio de Orito zona urbana hasta la entrada
iaj 60.000 180.000 180.000 0 0|aproximadamente donde llega alpunto de entrada camino al
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES al resguardo Cafiaveral por la Via Orito- Portugal viajes $ $ $ $ $0|aproximadamente donde llega alpunto de entrada camino a
) resguardo Cafiaveral y viceversa, por lo que el valor a
a una horas aproximadamente y retorno, lugar c yvice or
S e e o eor ejecutarse por el viaje de ida y retorno para la actividad de
las 3 visitas familiares sera el siguiente (3+60.000=180.000)
A icosocial en actividad de tres visit
poyo a psicosacial en activicad ce tres visitas son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
familiares con gastos de desplazamiento en : . A
bl tatn sy camioneta de turno de ida y regreso o taxi, para llegar a los
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA e e al o & oot - <30.000 $50.000 $50.000 $0  o|orarios acordados, desde via Orito- entrada cabildo
esplazamiento desde el municipio de Orito viajes, X X X ’ .
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES P cip o g Yarumo pilt kwazi, y viceversa, por lo que el valor a
urbano hasta la entrada al cabildo por la via Orito : vicevs 2
artmoy retorno, lugor donde csrom acentadas ejecutarse por el viaje de ida y retorno para la actividad de
" uBar . las 3 visitas familiares sera el siguiente (3*30.000=90.000)
las familias de Yarumo pilt kwazi
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
familiares con gastos de desplazamiento desde camioneta de turno interdepartamental de ida y regreso, y
el municipio de Orito urbano hasta la entrada al tomar bote motor fuera de borda a unas dos horas para
Resguardo Damasco vides por la via Orito -Puerto llegar a los horarios acordados, desde via Orito- puerto
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA Caicedo en transporte terresstre departamental y . Caicedo -y desde el puerto sobre el rio San Juan tomar bote
130.000 390.000 390.000 0
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES desde la orilla rio Putumayo subiendo por el rio viajes $ $ $ $ $ 0 otor fuera de borda subiendo por el fio hasta el rio vides
san Juan y rio Vides hasta la orilla rio Vides a dos entrada de la comunidad del resguardo Damasco vides, por
horas en motor fuera de borda donde estan o que el valor a ejecutarse, por el viaje e ida y retorno para
asentadas las familias del resguardo Damasco Ia actividad de las 3 visitas familiares sera el siguiente
vides (3*130.000=390.000)
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas - ) -
Ve ¢ son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
familiares con gastos de desplazamiento en el : .
| RANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA Cabildo A i doude of mobiinto do Ot camioneta de turno de ida y regreso, para llegar a los
abildo Awa in desde el municipio de Orito - ) reere
50.000 150.000 150.000 0 o|h dados, desde via Orito-Valle del
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES urbano hasta el municipio del valle del guamues, viajes $ $ $ $ $ 0 horarios acordados, desde via Orito-Valle del guamuez y
e L et mentadee luego en moto taxi desde el Valle del guamuez urbano hasta
" > Ia vereda Loro uno CAbildo Awa im, (3*50.000=150.000)
familias del cabildo Awa im
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
familiares en el Cabildo Brisas del palay con camioneta de turno de ida y regreso, para llegar a los
gastos de desplazamiento desde el municipio de horarios acordados, desde via Orito-Puerto Caicedo y luego
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA Orito urbano hasta el municipio del Puerto en motor fuera de borda cruzando el rio San Juan al otro
! viajes 50.000 150.000 150.000 0 0 " A
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES Caicedo, y cruzando el rio san Juan en motro g $ $ $ $ %9/ 12d0 donde estan asentadas las familias del cabildo Brisas
fuera de borda a 15 minutos y retorno donde del Palay, porlo que el valor a ejecutarse por el viaje de ida y
estan asentadas las familias del cabildo Brisas del retorno para la actividad de las 3 visitas familiares sera el
palay siguiente (3*50.000=150.000)
Apoyo a psicosocial en actividad de tres visitas - ) N
povo 2P son 3 visitas que realiza el psicosocial, del cual podra tomar
familiares en el Cabildo Awa sevilla s desde el - ’
e e O, Urbne ot s camioneta de turno de ida y regreso, para llegar a los
TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA PiC e eolliate tonriome it - $37.800 $113.400 $113.400 s0 o rorarios acordados, desde via Orito- Tesalia por donde
e gallineta territorio y alto viajes, . . . ’ >
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES : & v g estan los asentamientos delas familias por lo ge el valor a
tesalia del cabildo Awa sevilla y retorno, donde y . o
estan asentadas las familias del cabildo Awa ejecutarse por el viaje de ida y retorno para la actividad de
A las 3 visitas familiares sera el siguiente (3*37.800=113.400)
174.888.000 | $ 174.888.000 $0 $0
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BIENESTAR FORMATO PRESUPESTO PRESENTACION DE PROYECTOS Clasificacion de la Informacion:
FAMILIAR PUBLICA
Territorios Etnicos con Bienestar 2021
PRESUPUESTO FORTALECIMIENTO CULTURAL
TOTAL PRESUPUESTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1 MUNICIPIO 2
PRESUPUESTO ASIGNADO $ 49.968.000 $ 416.400.000 PUTUMAYO ORITO | VALLE DEL GUAMUEZ
PRESUPUESTO UTILIZADO $ 49.968.000
PRESUPUESTO DISPONIBLE $ - TOTAL FAMILIAS MUNICIPIO 3 MUNICIPIO 4 MUNICIPIO 5
PUERTO CAICEDO [
NOMBRE DEL PROYECTO
ma luiai, AlnamAwami, Awa Sevilla, Cafiaveral, Inkal Awa , Yarumo pilt kwazi del municipio de| MTEGORIA MUNICIPIO & MUNICIPIO 7 MUNICIPIO 8
[
< CANTIDAD RECURSOS APORTADOS POR RECURSOS SOLICITADOS A -
NOMBRE DEL GASTO DESCRIPCION DETALLADA DEL GASTO UNIDAD DE MEDIDA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 'VALOR SOLICITADO AL ICBF OBSERVACION
SOLICITADA LA COMUNIDAD OTRAS ENTIDADES
Se preparard una olla comunitaria de acuerdo a sus|
) § costumbres que sera arroz, pescado sudado y chiro o arroz,
Preparacion de olla comunitaria para las 347 i’ i
" balabianda, chuil y carne ahumada de cerdo, para las 347
familias conformada cada una por 2 personas familias cada una conformada por 2 personas para un total de|
OLLA COMUNITARIA para un total de 694 personas que participardn unidades 694 $3.300 $2.290.200 $2.290.200 $0 $0 N por2p par:
> 694 personas teniendo en cuenta que las familias llegan del
en el desarrollo de un primer encuentro de ” aue as
JEN i lejos ya que los tramos en los territorios entre viviendas son!
saberes - practicas rituales de armonizacion. AN N N . .
distanciados y en venir o llegar tiene un tiempo aproximadol
de una a dos horas (694*3.300=2.290.200)
Se preparara una olla comunitaria de acuerdo a sus|
Preparacién de olla comunitaria para las 347 costumbres que sera arroz, pescado sudado y chiro o arroz,|
familias conformada cada una por 2 personas balabianda, chuil y carne ahumada de cerdo, para las 347
OLLA COMUNITARIA para un total de 694 personas que participardn unidades 694 $3.300 $2.290.200 $2.290.200 $0 ¢ o|familias cada una conformada por 2 personas para un total de
en el desarrollo de un primer encuentro de 694 personas teniendo en cuenta que las familias llegan de
saberes - précticas rituales de armonizacién un lejos ya que los tramos en los territorios entre viviendas son
segundo encuentro de saberes - tradicion oral distanciados y en venir o llegar tiene un tiempo aproximadol
de una a dos horas (694*3.300=2.290.200)
Se prepararé un refrigerio tradicional de acuerdo a las
costumbres del pueblo awa que puede ser envuelto de yuca o
envuelto de choclo, arepas, chicha de maiz, chucula, guarapo
dulce, para las 347 familias cada una conformada por 2
” - - personas para un total de 694 personas, teniendo en cuenta
Preparacion de refrigerio tradicional para las 347 e -
e que las familias vienen de zonas dispersas de
familias conformadas por 2 personas para un aproximadamente una a dos horas de camino - Debido a que
REFRIGERIO TRADICIONAL total de 694 personas que participaran en el unidades 694 $2.200 $1.526.800 $1.526.800 $0 so| P! " ! a
" el encuentro inicia con el traslado de dos integrantes por
desarrollo de un primer encuentro de saberes - © >
> N familia desde su comunidad a la sede del cabildo, por lo
précticas rituales de armonizacién.. ) e T AT
anterior se hard entrega del refrigerio al iniciar la jornada,
toda vez que el tiempo del encuentro cultural contando el
desplazamiento de ida y regreso es de un total de dos a 3
horas, por lo que el valor a ejecutarse serd el siguiente .
(694*2.200=1.526.800)
Se preparara un refrigerio tradicional de acuerdo a las
costumbres del pueblo awa que puede ser envuelto de
yuca,envuelto de choclo o arepas de maiz con chicha de maiz.
0 agua panela o chocolate de mil pesos o guarapo, para las
347 familias cada una conformada por 2 personas para un
Preparacion de refrigerio tradicional para 100 total de 694 personas, teniendo en cuenta que las familias
REFRIGERIO TRADICIONAL familias conformadas por 2 personas para el unidades 6o 2200 $1.526.800 $1.526.500 s0  o| vienen de zonas dispersas de aproximadamente una a dos
desarrollo un segundo encuentro de saberes - horas de camino - Debido a que el encuentro inicia con el
tradicion oral. traslado de dos integrantes por familia desde su comunidad a
la sede del cabildo, por lo anterior se haré entrega del
refrigerio al iniciar la jornada, toda vez que el tiempo del
encuentro cultural contando el desplazamiento de ida y
regreso es de un total de dos a 3 horas, por o que el valor a
ejecutarse sera el siguiente . (694*2.200=1.526.800)
Flauta llamada flautera io calusturinda de acuerdo a la
tradicion del pueblo indigena Inga que se entregara al cabildo
INSTRUMENTOS MUSICALES Flauta unidad 5 $50.000) $250.000 $250.000 $0 $ 0|Sumaiuai de conformidad a sus costumbres propias, se had
entrega de 5 flautas a la comunidad Inga Sumaiuia por lo que
el valor a ejecutarse sera el siguiente (5*50.000=250.000)
Bombo denominado alegre en cuero de vaca utilizado en las
danzas inga que se entregard 1 bombo para la comunidad del
INSTRUMENTOS MUSICALES Bombo unidad 3 $400.000 $1.200.000 $1.200.000 $0 $ 0| cabildo Suma iuiai teniendo en cuenta sus costumbres por lo
que el valor a ejecutarse sera el siguiente
(1*400.000=400.000)
El cascabel de mano segun la tradicion Inga es decorado con
chaquira y se determia de los usos y costumbres como un
INSTRUMENTOS MUSICALES Cascabel de mano unidades| 5 $ 68.480) $342.400 $342.400 $0 $ collar sonajero que sera entregado ala mmu."fdad del
Cabildo Inga Suma iuiai de acuerdo a sus tradiciones en un
total de 5 cascabeles por lo que el valor a ejecutarse serd el
siguiente (5*68.480=342.400)
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La marimba como instrumento musical del indigena Awa, es
en chonta colgada con laso de cabuya, disefio del pueblo Awa
que se entregara una por comunidad de acuerdo a su raiz
ancestral Awa, que vienen de su cultura y se entregaran un
total de diez (10) marimbas, para diez (10) comunidades

INSTRUMENTOS MUSICALES Marimba Unidad 10 $1.267.200 $12.672.000) $12.672.000) $0 $ 0| peneficiarias de Awé Main Kinsu, Alto Temblon,
AlnamAwémi, Awé Sevilla, Cafiaveral, Inkal Awa, Yarumo pilt
kwazi; Damasco vides, Brisas del palay, Awa in; por lo que el
valor a ejecutarse seré el siguiente
(10%1.267.200=12.672000)

L N - " Los 88 trajes tipicos seran distribuido de a 8 unidades para

DANZA Vestuario - Traje Tipico mujer (Costo | 1oJc3 tIPI€0s g mujer disefiados o tejdos por cada una de las 11 comunidades. Como se menciona, seran

N je Tip g una madre sabedora u hombre sabedor de unidad de medida 88 $150.000| $ 13.200.000 $13.200.000 $0 $ N " . ’

Unidad): disefios propios con sus accesorios confeccionados por un mismo sabedor o sabedora

prop! (88*150.000=13.200.000)
e - " Los 88 trajes tipicos seran distribuido de a 8 unidades para

DANZA Vestuario - Traje Tipico hombre (Costo | 1€ tipico hombre disefiados o tejidos por una cada una de las 11 comunidades . Como se menciona, seran

) e tip madre sabedora u hombre sabedor de disefios unidades| 88 $134.000| $ 11.792.000 $11.792.000| $0 $ : ; : !

Unidad): : confeccionados por un mismo sabedor o sabedora

propios con sus accesorios (60+134,000-11.792,000)
los sabedores que apoyaran en los dos encuentros sean
seleccionados en asamblea y se contratara por
Contratation de 22 sabedores, Dos por reconocimento de los servicios en los 4 dias que aportan sus
comunidad para el desarrollo de los dos conocimientos ancestrales distribuidos en 1 dia para
SABEDOR P : personas 22 $130.800) $2.877.600 $2.877.600 $0 $0|preparacion de temas culturales, dos dias donde estard en el
encuentros de saberes en la duracion de la )
actividad encuentro uno y encuentro dos y cuarto dia donde elaborara
y presentara su informe y se calcula desde los terminos de
precios (981.630/30=32721*4dias= 130.884).Del cual
redondeando el valor sera (22*130.800=2.877.600)
$49.968.000 $ 49.968.000 $0 $0
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BIENESTAR FORMATO PRESUPESTO PRESENTACION DE PROYECTOS Clasificacién de la Informacién:
FAMILIAR PUBLICA
Territorios Etnicos con Bienestar 2021
PRESUPUESTO SOCIO ORGANIZATIVO
TOTAL PRESUPUESTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1 MUNICIPIO 2
PRESUPUESTO ASIGNADO S 33.312.000 S 416.400.000 PUTUMAYO ORITO [ VALLE DEL GUAMUEZ
PRESUPUESTO UTILIZADO S 33.312.000
PRESUPUESTO DISPONIBLE LS -] TOTAL FAMILIAS MUNICIPIO 3 MUNICIPIO 4 MUNICIPIO 5
347 PUERTO CAICEDO [
NOMBRE DEL PROYECTO
uma luiai, AlnamAwami, Awa Sevilla, Cafiaveral, Inkal Awa , Yarumo pilt kwazi del municipio d% CATEGORIA MUNICIPIO & MUNICIPIO 7 MUNICIPIO 8
[
< CANTIDAD RECURSOS APORTADOS POR RECURSOS SOLICITADOS A -
NOMBRE DEL GASTO DESCRIPCION DETALLADA DEL GASTO UNIDAD DE MEDIDA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR SOLICITADO AL ICBF OBSERVACION
SOLICITADA LA COMUNIDAD OTRAS ENTIDADES
Las mujeres podran contratar una buseta desde la casa
Gastos de desplazamiento de 5 mujeres que cabildo para llegar juntas al encuentro o en su caso
TRANSPORTE salen desd? cabildo Main kinsu k'\lcm.etr(.) 35ala viaie| 5 $70.000 $ 350,000 $ 350,000 $0) s t(?mar c.arro par‘t\cular o taxi de a‘cuerdc alarutay
sede de Acipap zona urbana del municipio de distancia de viviendas. Son 5 mujeres mas un
Orito y retorno acompanante que participaran de la comunidad
Maikinsu (5*70.000=350.000)
. Las mujeres podran contratar una buseta desde la casa
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres que ¥ )
solen desde el cabildo Alte temblon por Ia vi cabildo para llegar juntas al encuentro o en su caso
TRANSPORTE . P viajes| 5 $70.000| $350.000 $350.000 $0 $ 0|tomar carro particular o taxi de acuerdo a la rutay
vereda Naranjito a la sede de Acipap zona urbana omar e N By T
el municinio de Orito y retorno distancia de viviendas. Son 5 mujeres que participarén
P! v de la comunidad Maikinsu (5*70.000=350.000)
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres que Las mujeres podran contratar una buseta desde la casa
salen desede el cabildo Alnamawami y 5 del cabildo para llegar juntas al encuentro o en su caso
TRANSPORTE cabildo Inga sumauiai a la sede de Acipap zona unidad 10 s 70,000 $700,000 $700,000 $0 o tomar carro particular o taxi de acuerdo alarutay
urbana del municipio de Orito y retorno (las dos distancia de viviendas. Son 10 mujeres que participaran
comunidades tienen el mismo tramo de de la comunidad sumaiuiai y alnamawamui
desplazamiento (10*70.000=700.000)
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres del Las mujeres podran tomar carro particular o taxi de
TRANSPORTE cab\lcFo Awa.Sev\Ha des.de §u5 asemamwen(o; unidad 5 $60.660 $303.300 $303.300 $0 s acuerdo a.\a ru'taydlstanc\a c?e vlvlendasr Scn.S mujeres
Tesalia, Gallineta y territorio a la sede de Acipap que participaran de la comunidad de Awa sevilla
zona urbana del municipio de Orito y retorno (5*60.660=303.000)
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres que Las mujeres podran contratar un carro particular o taxi
I | R do Cafi lal la ruta y distanci; ivi 3
TRANSPORTE salen del Resguardo afiaveral ala sede de unidad 5 $ 140,000 $700.000 $700.000 $0) s de écuerdo alarutay ,'5 ancia de vlvllendas Son~5
Acipap zona urbana del municipio de Orito y mujeres que participaran de la comunidad de Cafiaveral
retorno (5*140.000=700.000)
Las mujeres podran contratar una buseta desde la casa
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres que cabildo para llegar juntas al encuentro o en su caso
TRANSPORTE salen desde} el Cabildo Yarumo Pilt kvf/azi.a la unidad 5 $60.000 $300.000 $300.000 $0) $0) tomar c.arm particular o taxi de acuerdo a la ru.lav y )
sede de Acipap zona urbana del municipio de distancia de viviendas. Son 5 mujeres que participaran
Orito y retorno de la comunidad de Yarumo pilt kwazi
(5*60.000=300.000)
Las mujeres podran contratar el bote de turno de la
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres que madrugada para bajar hasta Puerto Caicedo bajando por
salen desde el Resguardo Damasco Vides el rio Vides y el rio San Juan a dos horas
TRANSPORTE o guard § unidad 5 $180.000) $900.000 $900.000 $0 $ 0|aproximadamente y seguidamnente tomar la buseta
municipio de Puerto Caicedo a la sede de Acipap 2 2 i ¢
_— ) intermunicipal de Puerto Caicedo Orito. Son 5 mujeres
zona urbana del municipio de Orito y retorno N
que participardn de la comunidad del Resguardo
Damasco vides (5*180.000=900.000)
Las mujeres podran contratar una buseta desde la casa
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeresque cabildo para llegar juntas al encuentro o en su caso
salen desde el Cabildo Awa im municipio de Valle . tomar buseta intermunicipal desde el Valle del
TRANSPORTE 100. X X
RANSPOR del Guamuez a la sede de Acipap zona urbana del unidad 5 $100.000 $500.000 $500.000 $0 $ 0| Guamuez hacia Orito de acuerdo a la ruta y distancia de
municipio de Orito y retorno viviendas. Son 5 mujeres que participaran de la
comunidad awa in (5*100.000=500.000)
Las mujeres podran contratar un bote motor fuera de
borda desde la orila del rio para que las pasen al otro
X  termi
Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres que lado y coger moto taxi hasta el terminal para tomar el
coten desde of canildo Brisas del polay a In sede bus intermunicipal Puerto Caicedo - Orito o en su
TRANSPORTE " . P . v N unidad 5] $150.000 $750.000 $750.000 $0| $ 0| defecto contratar una camioneta particular para llegar
de Acipap zona urbana del municipio de Orito y
retorno juntas al encuentro o en su caso tomar carro particular
o taxi de acuerdo a la ruta y distancia de viviendas. Son
5 mujeres que participaran de la comunidad de Brisas
del Palay (20*150.000=750.000)
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Gastos de desplazamiento de las 5 mujeres que
salen desde el Resguardo Inkal awa a la sede de

Las mujeres podran tomar el bus inter departmental de
Ia ruta Santana - Orito y contrartar un servicio particular
para llegar juntas al encuentro de acuerdo a la rutay

TRANSPORTE ) o ) nidad 5 94.000 470,000 470,000 0 ) o
Acipap zona urbana del municipio de Orito y unt $ $ $ $ $ 0] gistancia de viviendas. Son 5 mujeres que participardn
retorno de la comunidad Sumaiuiai y Alnamawamui
(5%94,000=470,000)
Se prepararé una olla comunitaria de acuerdo a sus
costumbres que puede ser arroz, pescado sudado y
Preparacién de olla comunitaria para las 347 chiro o arroz, balabianda, chuil y carne ahumada de
familias conformadas cada una por 2 personas cerdo, para las 347 familias conformada por 2 personas
para el desarrollo de Un (1) encuentro de para un total de 694 participantes, en los dos dias que
OLLA COMUNITARIA fortalecimiento socio organizativo que tendrd unidades 1388| $3.300) $4.580.400 $4.580.400 $0 o[t P el taller socio organizativo en cada una
una duracién de dos dias consecutivos, y se de las 11 comunidades beneficiarias del proyecto,
desarrollara en cada una de las 11 comunidades teniendo en cuenta que las familias llegan de zonas
beneficiarias del proyecto. Es decir dispersas ya que los tramos en los territorios entre
(347*2=694Personas*2dias=1.388) viviendas son distanciados y en venir o llegar tiene un
tiempo aproximado de una a dos horas (694*2 dias=
1388%3.300=4.580.400)
Se prepararé una olla comunitaria de acuerdo a sus
costumbres serd arroz, pescado sudado y chiro o arroz,
balabianda, chuil y carne ahumada de cerdo, para las
mujeres lideres de cada una de las once comunidades
Preparacion de olla comunitaria para 55 MUJERES beneficiarias del proyecto, es decir 55 mujeres mas un
conformadas por 2 personas que de acuerdo a acompaiante para un total de 110 participantes del
OLLA COMUNITARIA sus costumbres van acompafiadas de su hijo para unidad 110) $3.300) $363.000 $363.000 $0 $ 0|encuentro de mujeres lideresas que se realizaré en la
el desarrollo del ENCUENTRO DE MUJERES. Es sede administrativa del pueblo Awa Orito, lugar donde
decir (55*2=110) se prepara la olla comunitaria teniendo en cuenta que
las lideres y acompafiante llegan de zonas dispersas ya
que los tramos en los territorios entre viviendas son
distanciados y en venir o llegar tiene un tiempo
aproximado de una a dos horas (110*3.300=363.000)
Se prepararé un refrigerio tradicional de acuerdo a sus
costumbres que puede ser envuelto de choclo
envueto de yuca o arepa de maiz acompafiado con
chucula o chicha o agua panela o guarapo, para las 347
Preparacion de refrigerio tradicional para 347 o Bua p suarapo, p
P2 familias conformada por 2 personas para un total de
familias conformadas por 2 personas para el - )
ore 694 participantes, en los dos dias que esta programado
desarrollo Bn (1) encuentro de fortalecimiento el taller socio organizativo en cada una de las 11
socio organizativo QUE TENDRA DURACION DE : ganzath °
; comunidades beneficiarias del proyecto, teniendo en
DOS DIAS CONSECUTIVOS . s decir ! o ‘ oo
REFRIGERIO TRADICIONAL . ot ) unidades 1388| $2.200) $3.053.600 $3.053.600 $0 $ 0|cuenta que las familias vienen de lejos en una distancia
(347%2=694Personas*2dias=1.388) refrigerios : )
aproximada de una hora - Debido a que el encuentro
que se preparan en la casa cabildo de acuerdo a apre ) o
inicia con el traslado de dos integrantes por familia
sus costumbres envuelto de choclo o envueto de ‘
h i desde su comunidad a la sede del cabildo, se hace una
yuca o arepa de maiz acompafiado con chucula o ) 25
I e g entrega de refrigerio al inciar la jornada, toda vez que
U3 p guarap el tiempo del contando el jento de
ida y regreso es de un total de dos a 3 horas) por lo
que el valor a ejecutare serd el siguiente: (694*
2dias=1388%2.200=3.053.600)
Se prepararé un refrigerio tradicional de acuerdo a sus
usos y costumbres envuelto de yuca o envuelto de
choclo acompafiado con agua panela, para las mujeres
- - lideres de cada una de las once comunidades
Preparacion de refrigerio tradicional para 55 -~ ’ )
. beneficiarias del proyecto, es decir 55 mujeres mas un
mujeres conformadas por 2 personas que segun ?

" - acompanante para un total de 110 participantes del
sus costumbres se acompafian con el hijo para el encuentro de mujeres lideresas, teniendo en cuenta
desarrollo del ENCUENTRO DE MUJERES . Es d '

REFRIGERIO TRADICIONAL coarro’lo ae ! s declr unidades 110) $2.200) $242.000 $242.000 $0 $0|que las lideres y su acompafiante vienen de lejos en una
55%2=110 personas que participan en el ; "
distancia aproximada de una hora - Debido a que el
encuentro donde se prepara de acuerdo a sus
encuentro inicia con el traslado desde su comunidad a
usos y costumbres envuelto de yuca o envuelto ) o
" la sede del cabildo, se hace una entrega de refrigerio al
de choclo acompafiado con agua panela
inciar Ia jornada, toda vez que el tiempo del encuentro
contando el desplazamiento de ida y regreso es de un
total de dos a 3 horas, por lo que el valor a ejecutare
serd el siguiente (110*2.200242.000)
dores socio i cada se contratara un sabedor o autoridad mayor por cada
asigana a su sabedor quien de acuerdo a sus una de las 11 comunidades beneficiarias del proyecto
conocimientos cosmogonicos politicos y que seré seleccionado y avalado en la asamblea, para un
mandatos indigenas orientaré a su comunidad en taller de 2 dias mas 1 dia de organizacion de tematica
SABEDOR & dias| 33 $32.700) $1.079.100 $1.079.100 $0 $ €

los dos dias del taller socio organizativo,
haciendo el reconocimiento de facilitadores por 3
dias: dos dias en la realizacion del taller mas 1 dia
de organizacién de temética.

para un total de 3 dias, el valor se calcula por dia
tomando el valor de los precios de referencia, por lo
que el valor a ejecutare serd el siguiente
(11*32.000*3dias=1.079.100)
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Teniendo en cuenta que el grupo es de 55 mujeres se
" . as doras como orientador ias
Cinco Sabedoras que apoyarén el encuentro de : adorasy gulas
N N del evento, quienes junto con la profesional organizaran
mujeres con los conocimientos ancestrales y . ! . ) .
culturales. reconocimiento de dos dias. uno de sus dias de trabajo: un dia para preparacién tematica,
SABEDOR " . dias 15 $32.700 $490.500| $490.500| $0 $0|un dia en la realizacion del taller y un dia en la
preparatoria de las tematicas y dos en el apoyo a 5 .
. N preparacion y entrega del informe por un total de 3
la realizacion del encuentro de mujeres y seran ) -
y ‘ dias, el valor se calcula por dia tomado el valor de los
seleccionadas en consenso conlas comunidades. ! .
precios de referencia, por lo que el valor a ejecutare
sera el siguiente (5*32.700*3dias=490.500)
se contratara un profesional técnico o técnologo de
apoyo que conozca y cuente con experiencia en la
realizacion de talleres socio organizativos al cual se le
Profesional técnico o técnologo experto en temas pagaré por dias, es decir se realizaran 11 talleres cada
de fortalecimiento socio organizativo quien uno en dos dias, mas 7 dias de organizacion de
TALENTO HUMANO dirigird y desarrollara el encuentro de dias 33 $78.000 $2.574.000 $2.574.000 $0 $ 0|tematicas y entrega de informes, mas 2 dias para el
fortalecimiento socio organizativo en las once desplazamiento a la comunidad Damasco Vides, y 2 dias
comunidades beneficiarias del proyecto para el desplazamiento a la comunidad Brisas del Palay;
el valor se calcula por dia tomado el valor de los precios
de referencia, por lo que el valor a ejecutare ser4 el
siguiente (11*2=22+7+2+2=33dias*78.000=2.574.000)
Profesional o técnica o técnologa conocedora de X . .
N - Se contrataré una profesional como orientadora por
los temas de la mujer para que realice la ; ) " "
= e dias de la siguiente manera: un dia para preparacion
actividad del encuentro de mujeres lideresas: . " A 3
tres di 4 tori el desaroll tematica, un dia en la realizacion del taller y un dia en la
res dias, uno de preparatoria, uno del desarollo . " :
TALENTO HUMANO - prep . ” dias 3 $78.000 $234.000| $234.000| $0 $ 0| preparacién y entrega del informe por un total de 3
de la activiidad y el tercer dia de la preparacion " "
N N ‘ dias; el valor se calcula por dia tomado el valor de los
del informe narrativo con las 55 mujeres . .
lideresas de las 11 comuidadesbeneficiarias del precios de referencia, por lo que el valor a jecutare
sera el siguiente (3*78.000=234.000)
proyecto
3 cada una de fas 347 familias (jefe dehogar lider
participante se le entregara una cartilla guia de trabajo
de 66 paginas que contiene ejercicios sobre temas de
bi io clasificado de la siguients :
Materiales requeridos para el desasarrollo de las goblerno propio clasificado de 1a siguiente manera
Actividades ( De acuerdo a la metologia MODULO . LEY DE ORIGEN, DERECHO MAYOR,
MATERIALES - . & - unds| 347| $41.800 $14.504.600 $14.504.600 $0 $ 0| DERECHO PROPIO
participativa se Imprimira y entregara una Cartilla
uia de trabajo producto de ACIPAP 1. NUESTRO ORIGEN LEY
8! o a 2. LEY ANCESTRAL
3. LEVES ORIGINARIAS
MODULO II. DERECHOS HUMANOS, DERECHOS
COLECTIVOS NE 106 DIERING INNIGENAS
Se entregaré un cuadernos de 50 hojaspara los apuntes
. . necesarios para cada una de las 347 familias
MATERIALES cuadernos de 50 hojas unidad 347 $2.500] $ 867.500| $ 867.500| wsarios p ¥ y
participantes de los 11 cabildos enlos talleres socio
organizativos (347*2.500=867.500)
$33.312.000 $33.312.000 $0 $0
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PROCESO F16.MO4.PP 23/04/2021
i‘i PROMOCION Y PREVENCION - -
Version 1 Péagina 1
BIENESTAR FORMATO PRESUPESTO PRESENTACION DE PROYECTOS Clasificacién de la Informacién:
FAMILIAR PUBLICA
Territorios Etnicos con Bienestar 2021
PRESUPUESTO EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
TOTAL PRESUPUESTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1 MUNICIPIO 2
PRESUPUESTO ASIGNADO = 104,100,000 [ VALLE DEL GUAMUEZ
PRESUPUESTO UTILIZADO LS 104.100.000
PRESUPUESTO DISPONIBLE LS - TOTAL FAMILIAS MUNICIPIO 3 MUNICIPIO 4 MUNICIPIO 5
NOMBRE DEL PROYECTO 347 [ PUERTOCAICEDO ] [
uma luiai, AlnamAwami, Awa Sevilla, Cafiaveral, Inkal Awa , Yarumo pilt kwazi del municipio d% CATEGORIA MUNICIPIO & MUNICIPIO 7 MUNICIPIO 8
[
NOMBRE DEL GASTO DESCRIPCION DETALLADA DEL GASTO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR SOLICITADO AL ICBF | TECURSOS APORTADOSPOR | - RECURSOS SOLICITADOS A OBSERVACION
SOLICITADA LA COMUNIDAD OTRAS ENTIDADES
Los lechones (cerdos)se entregara uno por
familia de las comunidades de Alnamawami y
Suma iuiai, cafiaveral, Inkal Awa y Damasco vides
ESPECIES MENORES Lechones - 9 A 10KG (Costo Unidad) unidad 209 $177.000 $36.993.000| $36.993.000| $0| $0|por un total de 209 familas, 17 son de sumaiuia,
51 de alnamawami, 35 de awa sevilla, 48 de
Cafiaveral, 22 de Inkal Awa y 36 de Damasco
vides (209%177.000=36.993.000)
el bulto de concentrado de inicio para cerdo se
entregara uno por familia de las comunidades de
de Alnamawami y Suma iuiai, caiaveral, Inkal
ALIMENTO PARA ESPECIES MENORES Concentrado de Inicio para Cerdo (Costo Bulto) bulto) 209 $86.000 $17.974.000| $17.974.000| $0| $ 0| Aw4 y Damasco vides por un total de 209 familas,
17 son de sumaiuia, 51 de alnamawami, 35 de
awa sevilla, 48 de Cafiaveral, 22 de Inkal Awa y 36
de Damasco vides (209*102.000=21.318.000)
Teniendo en cuenta la distancia en la que
encuentra la comunidad desde la zona urbana
Apoyo transporte fluvial para 36 familias del :;z‘;od;":;zle::::‘:‘: 21"")‘2:;5:;:::[;23
resguardo Damasco vides, desde el municipio de wara subir por el rio Putamayo, rio San Juan y Ria
Puerto Caicedo partiendo desde el Puerto del rio Vides para poder levar los lechones y el
:?::S?:ZJZ::::):::szc:;re::s“:as;: é‘;?;'ay;::a viaje 3 $400.000) $1.200.000 $1.200.000 $0 $ 0| concentrado a su territorio . Son 3 viajes en bote
llegar a la entrada del Resguardo AWA fluvial donde se distribuira la carga de animales
DANIASCO VIDES del munidinio de Puetto (lechones) y los bultos de concentrado. son 36
Caicedo, lechones y 36 bultos de concentrado para
lechones que se transportaran de las 36 familias
beneficiadas del resguardo Damasco Vides dando
como resultado (3*400.000=1.200.000)
Teniendo en cuenta la distancia que hay entre la
z0na urbana y el punto de entrada de las familias
Apoyo transporte terrestre para 17 familias del se contratard un camion de carga que permita
Cabildo Sumaiuiai desde la zona urbana de Orito hacer el viaje desde la zona urbana del municipio
hasta ol territorio vereda ol Caldero para viaje 2 $150.000 $300.000 $300.000 $0| $ 0| de Orito hasta la vereda el Caldero donde queda
transportar los insumos y especies menores. el territorio con los 17 lechones y 17 bultos de
concentrado para las 17 familias del cabildo
Sumaiuiai dando como resultado
(2*150.000=300.000)
Teniendo en cuenta la distancia que hay entre la
z0na urbana y el punto de entrada de las familias
Apoyo transporte terrestre para 51 familias del se contratard un camion de carga que permita
Cabildo Alnamawami desde la zona urbana de viaiel 4 $ 150,000 $600.000 $600.000 $0) s hacer el viaje desde la zona urbana del municipio
Orito hasta el territorio vereda el Caldero para de Orito hasta la vereda el Caldero con los 51
transportar los insumos y especies menores. lechones y 51 bultos de concentrado para las 51
TRANSPORTES DE ESPECIES MENORES E familias del cabildo Alnamawami teniendo como
INSUMOS resultado (4*150.000=600.000)
Teniendo en cuenta la distancia a la que se
encuentra la comunidad de Cafiaveral desde la
Apoyo para transporte terrestre para 48 familias zona urbana hasta dands estan las familias,
del resguardo Cafiaveral desde el municipio de (Orito via portugal a una hora 45 minutos de
Orito subiendo por Ia via Portugal en via trocha) se requiere el apoyo para contratar un
destapada a una hora cuarenta y cinco minutos viaje 3 $300.000 $900.000 $900.000 $0| $ 0| camion que pueda llevar los 48 lechones y 48
entrada del resguardo Cafiaveralpara llevar los bultos de concentrado y hacer la resDEC",Ya
insumos y espeties menores. entrega. Son 3 viajes en camiones pequefios
donde se distribuira la carga de animales
(lechones) y el concentrado, teniendo como
resultado (3*300.000=900.00)
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Teniendo en cuenta la distancia en la que se
- encuentran los tres asentamientos de territorio,
Apoyo para transporte terrestre para 35 familias y ) . ~
" npor =2 Gallineta y Alto tesalia donde viven las familias
del Cabildo Awa sevilla desde el municipio de ] o
Oritohasta los asentamientos de Territorio, del cabildo Awé sewilla, se contratara 3
) ° g viaje 3 $100.000 $300.000 $300.000 $0| $ 0| camionetas que haran el trayecto desde Orito a
gallineta y Alto Tesalia, puntos de entrada donde ;
se encuentran las familias del cabildo Awa sevilla dichos asentamientos en un tramo de media hora
Jos insumos y especies menores, aproximadamente donde se requiere llevar los 35
para transportar lechones y los 35 bultos de concentrado teniendo
como resultado (3*100.000=300.000)
Teniendo en cuenta la distancia que hay entre la
Apoyo para transporte terrestre para 22 familias z0na urbana y el punto de entrada de las familias
del Resguardo Inkal Awa desde el municipio de se requiere contratar un camion con capacidad
Orito hasta la vereda el 35, puente sobre el rio viaje 2 $200.000| $400.000| $400.000| $0| $ 0| de transportar 22 lechones y 22 bultos de
Orito para transportar los insumos y especies concentrado para las familias del resguardo Inkal
menores. Awi teniendo como resultado
(2*200.000=400.000)
Se entregard un bulto de concentrado de levante
de gallinas ponedoras por familia a las
comunidades de Alto Temblon, Maikinsu, brisas
ALIMENTO PARA ESPECIES MENORES Concentrado de Levante Gallinas Ponedoras bulto 138 $102.000 $14.076.000 $14.076.000 $0 ¢ o[ de! Palay, pilt kwazi y Awain, para un total de
(Costo Bulto) 138 familas, distribuidas de la siguiente manera:
35 de Ato Temblon , 22 de Maikin su, 24 de
Yarumo pilt kwazi, 46 de Brisas del Palay y 11 de
Awa in (138¥102.000=14.076.000)
Se entregaran 8 gallinas ponedoras por familia a
las comunidades de Alto temblon, Maikinsu,
yaarumo pilt kwasi, brisas del palay y awa in, para
ESPECIES MENORES Gallinas Ponedoras - 10 - 15 Semanas (Costo aves 1100 $ 24500 $27.048.000 $27.048.000 <o ¢ o| U total de 138 familas, distrbuidas de fa
Unidad) siguiente manera: 35 de Alto Temblon , 22 de
Maikin su, 24 de Yarumo pilt kwazi, 46 de Brisas
del Palay y 11 de Awa in (138*8
aves=1104*24.500=27.048.000)
Teniendo en cuenta la distancia a la que
encuentra la comunidad de Brisas del Palay se
. . requiere el apoyo para contratar un bote con
Apoyo para transporte fluvial de insumos y
> Y motor fuera de borda para transportar 46 bultos
especies menores a entregar a las 46 familias de de concentrado y 368 aves cruzando desde
la comunidad de Brisas del Palay desde el Puerto viaje 3 $310.000 $930.000| $930.000| $0 $ - 3 A
de Puerto Caicedo cruzando el rio San Juan en buerta calcedo, orila del rlo Putumayo y rlo San
Juan al asentamiento de Brisas del palay donde
bote y motor fuera de borda. B I L
viven las 46 familias beneficiarias del proyecto,
que es a 30 minitos aproximadamente dando
como resultado (3*310.000=930.000)
Teniendo en cuenta la distancia a la que se
encuentra la comunidad de Alto Temblon se
requiere el apoyo para contratar una camioneta
para transportar 35 bultos de concentrado y 280
Apoyo para transporte terrestre de insumos y aves, ruta que inicia desde la zona urbana de
especies menores a entregar a las 35 familas del . Orito hasta el puente Orito por la vereda el
cabildo Alto temblon desde el municipio de Orito viaje 3 $170.000 $510.000 $510.000 $0 %0l Naranjito entrada al cabildo Alto temblon en 15
hasta el puente Orito vereda Naranjito. minutos aproximadmente, donde cada familia
Ilevara sus aves en canastos y los concentrados
en bestia en camino a dos horas por donde
tienen sus parcelas y viviendas familiares, dando
como resultado (3*170.000=510.000)
Teniendo en cuenta la distancia a la que se
encuentra la comunidad de Yarumo Pilt kwazi se
requiere el apoyo para contratar una camioneta
Apoyo para transporte terrestre de insumos y para transportar 24 bultos de concentrado y 192
TRANSPORTES DE ESPECIES MENORESE [ especies menores a entregar a las 24 familas del aves, ruta que inicia desde la zona urbana de
INSUMOS cabildo Yarumo pilt kwazi desde municipio de viaje 2 $120.000| $240.000 $240.000 $0 $0|Orito hasta el cabildo por la via Orito-Yarumo en
Orito hastael cabildo yarumo pilt kwazi, en via 15 minutos aproximadamente, donde cada
a 15 minutos ap familia llevara sus aves en canastos y los
concentrados en bestia o al hombro hasta sus
parcelas y viviendas familiares, dando como
resultado (2*120.000=240.000)
Teniendo en cuenta la distancia a la que se
encuentra la comunidad de Maikin su, se
requiere el apoyo para contratar una camioneta
Apoyo para transporte terrestre de insumos y para transportar 22 bultos de concentrado y 176
especies menores a entregar a las 22 familas del aves, ruta que inicia desde la zona urbana de
cabildo Maikin su desde el municipio de Orito viaje 2 $200.000 $400.000 $400.000 $0| $0|Orito hasta el cabildo por la via Orito-Santana en
hasta el cabildo Maikin su en via pavimentada a 30 minutos aproximadamente, donde cada
30 minutos aproximadamente. familia llevara sus aves en canastos y los
concentrados en bestia o al hombro hasta sus
parcelas y viviendas familiares dando como
resultado (2*200.000=400.000)
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Apoyo para transporte terrestre de insumos y
especies menores a entregar a las 11 familas del
cabildo Awa im desde el municipio de Valle de
Guamuez hasta el cabildo vereda Loro uno, en
via a 20 minutoss apr

viaje

$140.000

$140.000

$140.000

$0

Teniendo en cuenta la distancia a la que se
encuentra la comunidad de Yarumo Pilt kwazi se
requiere el apoyo para contratar una camioneta
para transportar 11 bultos de concentrado y 88
aves, ruta que inicia desde la zona urbana de
Valle del Guamuez hasta el cabildo por la via al
Ecuador en la vereda Loro uno a 15 minutos
aproximadamente, donde cada familia llevard sus
aves en canastos y los concentrados en bestia o
al hombro hasta sus parcelas y viviendas
familiares dando como resultado
(1*140.000=140.000)

TECNICO AGROPECUARIO

Un tecnico agropecuario para orientar a las
comunidades en la crianza cuidado de aves y
cerdos.

dias

$77.500

$1.395.000|

$1.395.000|

$0

El tecnico agropecuario serd contratado por
servicios y realizaré charlas de orientacién en
cada una de las 11 comunidades beneficiarias del
proyecto y se contratara para 18 dias teniendo en
cuenta que 11 dias son para las charlas de
orientacion y los 7 dias restantes seran del
tiempo que requiere en los desplazamientos o las
salidas de viaje hacia las comunidades mas
distantes que requieren de tiempos; la
preparatoria de la temitica, ademds de la
realizacién del informe de trabajo; por lo tanto
quedaria (18*77.500=1.395.000)

TRANSPORTE Y DESPLAZAMIENTO EN LA
ACTIVIDAD DE VISITAS FAMILIARES

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller en el
cabildo Alto temblon.

viajes

$60.000

$ 60.000

$ 60.000

El técnico agropecuario realizar una visita a la
comunidad, en la cual podré tomar un taxi o una
buseta de turno de ida y regreso, para llegar en
los horarios acordados, desde la via Orito hasta
el puente Orito de la vereda Naranjito donde se
encuentra la entrada al cabildo Alto temblon;
dando como resultado en apoyo de
(1*60.000=60.000)

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller en la
comunidad de MAIKIN SU

viajes

$20.000

$20.000

$20.000

El técnico agropecuario realizaré una visita a la
comuniad, en la cual podré tomar un taxi o una
buseta de turno de ida y regreso, para llegar en
los horarios acordados, desde la via Orito a la
entrada al cabildo Maikin su, dando como
resultado en apoyo de (1*20.000=20.000).

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller en la
comunidad de SUMAIUIAI

viajes|

$22.000)

$22.000

$22.000

$0|

El técnico agropecuario realizaré una visita a la
comunidad, en la cual podra tomar un taxi o una
buseta de turno de ida y regreso, para llegar en
los horarios acordados, desde la via Orito a la
vereda el Caldero, entrada al cabildo Sumaiuia;
dando como resultado (1*22.000=22.000)

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller en la
comunidad de ALNAMAWAMI

viajes|

$22.000|

$22.000

$22.000

$0

El técnico agropecuario realizaré una visita a la
comunidad, en la cual podra tomar una
camioneta de turno de ida y regreso, para llegar
en los horarios acordados, desde la via Oritoa la
vereda el caldero, entrada al cabildo
Alnamawami dando como resultado en apoyo de
(1*22.000=22.000)

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller del
Resguardo Cafiaveral

viajes|

$80.000)

$80.000

$80.000

El técnico agropecuario realizard una visita a la
comunidad, en la cual podré tomar una
camioneta de turno de ida y regreso, para llegar
en los horarios acordados, desde la via Orito-
Portugal entrada al Resguardo Cafiaveral por una
hora y media aproximadamente dando como
resultado en apoyo de (1*80.000=80.000)

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacion del taller en el
Cabildo Yarumo piltkwazi

viajes|

$30.000

$30.000

$30.000

$0

El técnico agropecuario realizara una visita a la
comunidad, en la cual podra tomar una
camioneta interdepartamental de ida y regreso,
por la via Orito Yarumo, a 5 minutos donde
encontrard la caseta del cabildo Yarumo pilt
kwazi dando como resultado en apoyo de
(1*30.000=30.000)

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacion del taller en el
resguardo Damasco vides

viajes|

$140.000

$140.000

$140.000

El técnico agropecuario realizard una visita a la
comunidad, en la cual podrd tomar una
camioneta de turno interdepartamental de ida y
regreso Orito - Puerto caicedo y luego tomar
bote de motor fuera de borda desde el Puerto
del rio Putumayo subiendo por el rio San Juan y
rio Vides, para llegar en los horarios acordados,
en el resguardo Damasco Vides dando como
resultado en apoyo de (1*140.000=140.000)
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Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller en el
cabildo Awa im

viajes|

$60.000

$60.000

$60.000

El técnico agropecuario realizara una visita a la
comunidad, en la cual podra tomar una
camioneta de turno de ida y regreso, para llegar
en los horarios acordados, desde la via Orito-
Valle del Guamuez y vereda Loro uno en una hora|
y media aproximmadamente donde estan
asentadas las familias del cabildo awa in dando
como resultado en apoyo de (1*60.000=60.000)

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller en el
cabildo Brisas del palay

viajes|

$80.000|

$80.000

$80.000

$0

El técnico agropecuario realizard una visita a la
comunidad, en la cual podra tomar una
camioneta de turno interdepartamental de ida y
regreso Orito - Puerto Caicedo y luego tomar
bote de motor fuera de borda desde el puerto
del rio Putumayo subiendo por el rio San juan y
rio Vides,, para llegar en los horarios acordados,
en el cabildo Brisas del Palay en media hora
aproximadamente dando como resultado en
apoyo de (1¥80.000=80.000)

Apoyo para el transporte del técnico
agropecuario a la realizacién del taller en el
resguardo Inkal Awa

viajes

$60.000

$60.000

$60.000

El técnico agropecuario realizar una visita a la
comunidad, en la cual podra tomar una
camioneta de turno interdepartamental de ida y
regreso Orito - Sanatana pernoctando en el
kilometro 35y entrando por trocha cruzando el
rio Orito y caminando unos cuarenta minutos
donde se encuentra el Resguardo Inkal awa
dando como resultado en apoyo de
(1*60.000=60.000)

Apoyopara el transporte del técnico agropecuario
ala realizacion del taller en el cabildo Awa sevilla

viajes

$120.000

$120.000

$120.000

El técnico agropecuario realizard una visita a la
comunidad, en la cual podrd tomar una
camioneta de turno interdepartamental de ida y
regreso Orito - Sanatana pernoctando en el
asentamiento Tesalia del cabildo Awé sevilla
dando como resultado de (1*120.000=120.000)

$104.100.000

$104.100.000
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PROCESO F16.MO4.PP 23/04/2021
PROMOCION Y PREVENCION — "
Version 1 Pagina 1
BIENESTAR FORMATO PRESUPESTO PRESENTACION DE PROYECTOS Clasificacion de la Informacion:
FAMILIAR PUBLICA
Territorios Etnicos con Bienestar 2021
PRESUPUESTO OTROS GASTOS
TOTAL PRESUPUESTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1 MUNICIPIO 2
PRESUPUESTO ASIGNADO | $ 54.132.000 | $ 416.400.000 PUTUMAYO ORITO | VALLE DEL GUAMUEZ
PRESUPUESTO UTILIZADO = 54.132.000 |
PRESUPUESTO DISPONIBLE s B TOTAL FAMILIAS MUNICIPIO 3 MUNICIPIO 4 MUNICIPIO 5
347 PUERTO CAICEDO [
NOMBRE DEL PROYECTO
uma luiai, AinamAwami, Awa Sevilla, Cafiaveral, Inkal Awé , Yarumo pilt kwazi del municipio d CATEGORIA MUNICIPIO € MUNICIPIO 7 MUNICIPIO 8
Rural dispersa [
CANTIDAD RECURSOS APORTADOS POR |  RECURSOS SOLICITADOS A
NOMBRE DEL GASTO DESCRIPCION DETALLADA DEL GASTO UNIDAD DE MEDIDA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR SOLICITADO AL ICBF OBSERVACION
SOLICITADA LA COMUNIDAD OTRAS ENTIDADES
) ) Se encargara de llevar el proceso de registros en las
Contratacion de una persona experta en registro actividades y la edicion con el cual permita contar con la
MEMORIAS audiovisual y organizacion de la memoria PERSONA| 1 $3.202.406) $3.202.406 $3.202.406 $0| cesy @ e P : !
diovisua final durante fa d el N memoria audio visual por lo que el valor a ejecutare serd el
audiovisual final durante la duracion del proyecto siguiente (143.2003.200.000)
De acuerdo a las directrices de ICBF, permita llevar a cabo
CARACTERIZACION Caracterizacion y registro de 347 familias unidad 347 $19.000 $6.593.000 $6.593.000 $0 todo el proceso de la caracterizacion por lo que el valor a
ejecutare ser el siguiente (347*19.000=6.593.000)
Estara encargado de apoyar en Ias entregas de Bienestarina,
organizacion de
materiales de trabajo, adecuacién salén de
TALENTO HUMANO Asisitente administrativo meses 9 $1.885.000 $ 16.965.000) $ 16.965.000) $0 reuniones, otros servicios logisticos requeridos y apoyara en
la elaboracién de los informes financieros mes a mes y por lo
que el valor a ejecutarse
ser el sieuiente (9*1.885.000=16.965.000)
Estara encargado del acompafiamiento técnico,
TALENTO HUMANO Coordinador del proyecto meses 9 $2.500.000 $22.500.000 $22.500.000 $0 administrativo y logistico y apoyard durante la duracion del
proyecto por lo que el valor a ejecutarse serd el siguiente
(9*2.500.000=22.500.000)
Se tiene en cuenta el servicio de internet y de datos que
OTROS GASTOS Costos de telefonia y plan de datos meses 9 $98.000 $ 882.000) $ 882.000) $0 contrate el operador para este presente proyecto por lo que
el valor a ejecutare serd el siguiente (9*98.000=882.000)
CARNET LAMINADO para su identificacion del carnet donde va sus datos y cargo al cual esta contratado con
IdelaUA (3 profesional psicosocia, 1 las directrices de ICBF que se hara entrega a tres
ELEMENTOS DE IDENTIFICACION personal de fa protesional psicosocial, Und 6 $12.000 $72.000 $72.000 $0 profesi icosociales, un licenciado en
profesional pedagogo, undinamizador y gestor de - -
forta) dinamizador y gestor de oferta. por lo que el valor a ejecutare
oferta. ser4 el siguiente (6*12.000=72.000)
GORRA con los logos para su identificacion del gorra las directrices de ICBF que se hara entrega a a tres
| de Ia UA f | bsicosocial, 1 : o . A
ELEMENTOS DE IDENTIFICACION personal de la UA (3 profesional psicosocial, Und 6| $35.000 $210.000| $210.000| $0 = o e :
profesional pedagogo, undinamizador y gestor de dinamizador y gestor de oferta. por lo que el valor a ejecutare
oferta.) sera el siguiente (6*35.000=210.000)
El pendon se hara de acuerdo a las directrices que lleva a
pendon de informacion para colocarlo en cada cabo el programa TEB direccionado por ICBF que se ubicara
de acuerdo alas tecnicas de acuerdo a las zonas donde se lleva la realizacion del
PENDON DEL PROYECTO unid 3 $140.000| $420.000| $420.000| $0| evento. se requieren 3 pendones. uno para cada psicosocial
del manual operativo TEB, son 4 pendones que se ) L :
) que vaya realizar el encuentro familiar en determinada zona
instalaran para cada comunidad ' L
por lo que el valor a ejecutare sera el siguiente
(3*140.00=420.000)
Se entregard un desayuno (sopa, bandeja, jugo) para 22
delegados, 2 participantes por comunidad que llegan al
evento de cierre, teniendo en cuenta la distancia de camino y
ENCUENTRO DE CIERRE Desayuno para 22 delegados participantes en el unid » $10.000 $220.000 $220.000 transporte inter municipal o servicio de taxi para legar al
evento de cierre evento de cierre se puede demorar de una hora a tres horas
dependiendo desde la comunidad donde salgan y al destino
que deberan llegar por lo que el valor a ejecutarse sera de la
manera (2*11*10.000=220.000)
Se entregard un desayuno (sopa, bandeja, jugo) para 22
delegados, 2 participantes por comunidad que llegan al
evento de cierre, teniendo en cuenta la distancia de camino y
22 del ) - ) - ) ) I
ENCUENTRO DE CIERRE Almuerzo para 22 delegados participantes en el unid » 45,000 $176.000 $176.000 transporte inter municipal o servicio de taxi para llegar a
evento de cierre evento de cierre se puede demorar de una hora a tres horas
dependiendo desde la comunidad donde salgan y al destino
que deberan llegar por lo que el valor a ejecutarse serd de la
siguiente manera (2*11*8.000=176.000)
Se alquilara un salén con los elementos necesarios para
Alquiler de un salon con silleteria, videobam y realizar las presentaciones y cierre del evento, el alquiler sera
ENCUENTRO DE CIERRE demas requeridos para el desarrollo del evento dias 1 $316.000) $316.000| $316.000| 4 M €2
de cierre por un dia que dura el evento por lo que el valor a ejecutarse
ser4 de la siguiente manera (1*300.000=300.000)
Gastos de desplazamiento de 22 delegados Los 22 participantes podran tomar un bus interdepartamental
participantes de las once comunidades desde el . de manera conjunta con una tarifa de precio de ida y regreso
ENCUENTRO DE CIERRE v 22 34.000] 748.000| 748.000|
municipio de Orito, hasta el | ugar de cierre del Tajes| $ $ $ Orito - Puerto Asis-Orito por un valor de $ 34.000 por lo que
evento Puerto Asis. el valor a ejecutarse serd de (22*34.000=748.000)
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Para el proyecto el GMF se calcula de la siguiente manera:
(416.400.000*4/100=1.665.600), ahora bien, dividido por los
9 meses de ejecucién del contrato seria un valor de
$185.066,66 mensual, adicional a esto estan los descuentos

GASTOS BANCARIOS Gravamen financiero y comisiones meses| 9 $203.066| $1.827.594] $1.827.594] . .
por comisiones bancarias, las cuales de estiman a
aproximadamente $18.000 mensuales, es decir el
presupuesto requerido para el presente gasto es por:
(185.066,66+18.000 =203.066*9meses=$1.827.594)
$54.132.000 $ 54.132.000 $0 $0
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