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ELABORAGION DE ESTUDRICS PREVIOS PARA CONTRATOS

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 1

BOGOTA, 19 de Abril de 2023

i

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVO COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA nara
iz REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD Neo. 1, por un igmmine
gstriciamente indispensabis.
14 DESCRIPCION -
GENERAL DEL OBJETO C‘*Ag;@gg‘gmﬁ SEGMENTO FAMILIA CLASE SRODUCT
Servicios de Servicios de Servicios de
85161500 satud aaminisiracion anove aeneral M.A
i de empresas poye genera
Ei total del confrato es de ONUE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
Ml CIENTC CUARENTA PESOS (311.630.140,00) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA,
y oo | Estaane
2 VALOR frem RUSRD Y oy Pipdiicosoh
EST’MADO Yo DE\‘S.EGREGACICN UNIGAD DESCRIPCION REQURSO CANTIDAL EXENTC DF i’\:’;’.’G EXE;‘-&TO [ !VR‘.O
LoTe | TRESUPUESTAL Exc;.g;ré% oE A Equ;JlE%% BEvA
CORRESSONDA CORRESPONDA
§z-02-02008- RASEST Técnice 46 k] 511.830.149,00 511.830.448,00
303 servicios
profesionates
Siermificos ¥
$fenicos
VALOR TOTAL ESTIMALRD $11,530.148,0C
1.3 CERTIFICACION
BLAN ANUAL DE WVIGENCIA - 2023
ADGUISICIONES, e
GASTOS DE ho. Facha de Uridad Recursa | Descripsion | Cantidad Valor uritario Valor total
COmpras
FUNC}ONAMIENTO Y”O 1 GEIGEIZ023 1?';4 RASEST 18 Téonice 4 £11.630,140,00 511.630.140,0
}NVERS!GN Y’O Tota £11.6380.145,00
VIGENCIAS FUTURAS. A——
1.4 CLASE DE Prestacion de servicios de apoyo a la gesiidn
CONTRATO
Titulo: TECHICS AUXILIAR DE ENFERMERIA. Experiencia Laboral No se
1.5 PERFIL Y reguiere experiencia laboral de acuerdo 2 1z Resolucién 300 del 24 de junio de
CALIDAD DE LCS 2022.
PROPONENTES
Habhilidades:
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Conocimientos  relacionados con  su  profesién  como  AUXILIAR  DE
ENFERMERIA manejo de sistemas (Paquste de Office).

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

De acuerdo al articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el acto legislativo No 02
de 2009, consagrd que la atencién en saiud es un servicio publico a cargo del Estado que se debe garantizar
a todas las personas en sus fases de promocién, proteccién y recuperacion de la sajud.

Asi mismo mencionada disposicion constitucional sefiala que también le corresponde al Estado organizar,
dirigir y reglamentar la prestacion de los servicios de salud a los habitantes, establecer las competencias
de la Nacion de las entidades territoriales y los particulares, asi como las politicas para la prestacion de
servicios de salud por entidades privadas, y el ejercicio de su vigitancia y control

No obstante, lo anterior, es preciso sefialar que la Ley estatutaria 1751 de 2015, reguld &l derecho
fundamental a la salud y definié el sistema de salud las obligaciones del estado, deberes derechos de los
prestadores de los afiliados y beneficiaros entre otros aspectos.

En ese entendido, debido a la demanda en las actividades del Grupo de Referencia y Contrarrelarencia,
para seguir prestando el derecho a ta Salud a todos los usuarios, se requiere que se autorice [a contratacion
del TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA. ENRIQUE CONTRERAS AMADQ, identificado con céduls
de ciudadania No. 1.022.433.538 de Bogotd, para ef Grupo de Referencia v Contrarreferencia de la
Regional de Aseguramiento en Salud No. 1, quien cumple con los requisitos establecidos en la Resolucion
No. 300 del 24 de junic de 2022 y se encuentra dentro de las cargas laborales certificadas por el Grupo de
Talento Humanao.

PROCESOS A CARGO DEL PROFESIONAL EN MENCION Y ACTIVIDADES A RELIZAR:

Se contrata un TECHICO AUXILIAR DE ENFERMERIA, con el fin de garantizar el trabajo de forma
coordinada con los diferentes actores del Subsistema de Salud de [a Policia Nacional, encaminados 2
obiener procesos adiministrativos seguros, evidenciables en resultados tangibles y medibles en el proceso
de Referencia, Contrarreferencia y autorizaciones de acuerdo al instructivo Mo, §18 del 29/10/2015
correspondiente  a  los LINEAMIENTOS PARA EL  FUMNCIONAMIENTO DE REFERENCIA.
CONTRAREFERENCIA Y AUTORIZACIONES EN EL SURBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA
NACIONAL, esto con el fin de dar celeridad af proceso de referencia, contrarreferencia y aulorizaciones, t
teniendo en cuenta que la Regional de Aseguramiento en Salud N°1 v su zona de influencia con mas de
176.618.000 usuarios def subsistema de salud de la policia nacional, por tal razén se requiere la continuidad
de la prestacién de servicios en salud, para garantizar la accesibilidad, oportunidad, continuidad |
pertinencia, integralidad, suficiencia y seguridad, de ia Regional De Aseguramiento En Salud No.1, ya que
se debe ofrecer y brindar a sus usuarios (afilfados y beneficiarios) la prestacion de los servicios realizando
planeacion y gestion coordinada de la atencién para garantizar a ia poblacion un continuo de servicios. Sin
afectar el principio de continuidad en el servicio de salud ni f derecho a la salud de nuestros usuarias del
subsistena de la policia nacional.

Agi las cosas, La Regional de Aseguramiente en Salud No. 1 no cuenta con el recurso humano suficiente,
con dedicacion exclusiva y experiencia confinua en el tiempo para el desarrollo de las obligaciones que
ejecuta el contratista vy al evidenciarse la persistencia de continuar con el objeto contractual v cubrir la
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necesidad, se justifica la celebracién del contrato ya que las actividades a desarrollar se derivan del
cumplimiento de las funciones MISIONALES de Lz Regicnal de Aseguraniento en Salud No. 1 a través del
Grupo de Referencia y Contrarreferencia, requiriéndose el apoyo para ef desarrollo de las labores propias
de la misma, entre otros, a fin de solventar ia necesidad planteada.

Es de anotar que los recursos estan incluidos en ef plan de compras de Lz Regional de Aseguramienic en
Salud Ne, 1 y Ias cargss laborales de La Regional de Aseguramiento en Salud No. 1 debidamente
justificadas y aprobadas para esta vigencia.

Por lo anterior y en virtud del Decreto 1785 de 2000 en el cual se establece que el objeto del SSMP es la
orestacion del servicio integral de salud en las areas de promocion, prevencion, proteccion, recuperacion y
rehabilitacién al personal &filiado y sus beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional —
SSPN, se hace necesaric contar con €l personal idéneo y suficiente para dar cumplimiento a la misionalidad
de la Direccion de Sanidad v ejecutar las diferentes funciones administrativas requeridas para la oportuna
prestacion y gestion de los servicios de salud al policia y su familia en pro de gerantizar sus derechos
fundamentales a la vida e integridad personal consagrados en los articulos 11 y 49 de la Constitucién
Politica, mejorar su calidad de vida y satisfacer sus necesidades de salud a través de la inlegridad de la
administracion y prestacion de servicios de salud efectivos méxime cuando la planta del personal es
insuficiente v no se cuenta con recurso humano que preste servicios gue requieren ser especializados.

Esta solicitud se realiza teniendo en cuenta fa ejecucién del contrato que es primordial para la vigencis
2023, que el funcionario en mencidn se encuentre contrato por la cantidad de procesos a realizarse v asi
garantizar la prestacion del servicic de manera oporfuna e ininterrumpida, principaimente cuando los
derechos constitucionales a la vida v a la salud estan por encima de cuaiquier consideracion administrativa
y presupuestal, razén por la cual se requiere la contratacion por doscientos (200) dias, equivaientes seis
{06} meses y veinie (20) diss para la vigencia 2023, a partir dal mes de mayo de 2023,

La Regional de Assguramienic en Salud No. 1 no cuenta con los medios para satisfacer esta necesidad,
por lo que la forma de satisfacerla es mediante fa contratacion del servicio & través de un tercero;
igualmente, el presupuesto para la contratacién se encuenira inciuido en el plan de compras de La Regional
de Aseguramiento en Salud No. 1 vy las cargas laborales debidamente justificadas y aprobadas por el
Grupo de Talento Humano mediante comunicacion oficial Mo, GS-2022-017178-DISAN de fecha
24/03F2022.

Proceso auterizado en comité de Verificacion de solicitudes para adelantar la contratacién de prestacion
de servicios profesionales v de apoyo en la Direccion de Sanidad mediante Acta N° 004 DISAN —ASJUR
def 1 de febrero de 2023, siguiendo los lineamientos en atencién a 'a circutar 100-005-2022 “Lineamientos
del plan de formalizacidén del empleo publico en equidad — Vigencia 2023 del Departamento Administrativo
de la Funcion Pablica v la Escuela Superior de Administracién publica v la Circular conjunta del DAFP y
Cclombia Compra Eficiente.

La Direccion de Sanidad de 1a Policia Nacional tiene el deber legal y constitucional de garantizar el
derecho fundamental a fa salud al Policla y su familia, brindado las atenciones en salud de manera
oporiuna y continua las 24 horas del dig, los 365 dias del afio, sobre lo cual es importante tener en cuenta
los pronunciamientos de Ia honorable corte constitucional que se expene a continuacion a través de las
siguienies sentencias:

» PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIC DE SALUD Sentencia T-286A/12
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{...) Esta Corporacion ha reconccido que el paciente tiene una expectativa legitima en que las
condiciones y calidades de un tratamiento prescrito, no sean interrumpidas stbitamente antes
de la recuperacion o estabilizacion del mismo, o por lo menos otorgando un periodo minimo
de ajuste que le permita continuar la prestacién del servicio con el mismo nivel de calidad y
eficacia.” (Subrayas fuera del texto).

s DERECHO A LA SALUD Sentencia T-188/13

(...} los usuarios se tienen que enfrentar a muttiples trabas administrativas burocraticas para
poder acceder a la prestacion del servicio de salud. Estas barreras atrasan la prestacion del
servicio, aumentan el sufrimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias
graves en la salud de los usuarios (...) Sin duda alguna la imposicion de barreras
administrativas y burocraticas, que impiden la prestacion, pronta, adecuada y efectiva del
servicio de salud tiene consecuencias perjudiciales en la salud de las personas, ¥y en la
medida en que las condiciones del paciente empeoren, necesitara una mejor atencién o la
prestacién de servicios de mayor complejidad, lo que implicara una erogacion econdmica
mayoer a la inicialmente requerida de haberse prestado el servicio de manera oportuna y con
calidad. " (Subrayas fuera del texto).

» PRINCIPIO DE CONTINUIDAD E INTEGRALIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO DE SALUD
Sentencia T.322/18

(...)Este Tribunal ha insistido en que la interrupcién o negacién de la prestacion del servicio
de salud por parte de una EPS como consecuencia de tramites administrativos injustificados,
desproporcionados e impertinentes, no puede trasladarse a los pacientes o usuarios, pues
dicha circunstancia desconoce sus derechos, bajo el entendide de que puede poner en riesgo
su condicion fisica, sicologica e incluso podria afectar su vida.

La prestacion eficiente y efectiva del servicio de salud no puede verse interrumpida a los
usuarios por la imposicion de barreras administrativas que disefie la misma entidad
prestadora del servicio para adelantar sus propios procedimientos. En tal sentido, cuando se
afecta la atencion de un paciente con ocasion de circunstancias ajenas al afiliado ¥ que se
derivan de la forma en que la entidad cumple su fabor, se desconoce el derecho fundamental
a la salud de los afiliados, porque se dificulta su ejercicio por cuenta del traslado injustificado,
desproporcionado y caprichoso de las cargas administrativas de las EPS a los afiliados.
Para la Sala, la exigencia de barreras administrativas desproporcionadas a los usuarios, tales
como largos desplazamientos de su lugar de residencia al centro médico y el sometimiento a
tramites administrativos excesivos; desconoce [os principios que guian la prestacion dei
servicio a la salud debido a que:

“(i) no se puede gozar de la prestacion del servicio en el momento que carresponde para la
recuperacion satisfactoria de su estado de salud (oportunidad), (i) los tramites administrativos
no estan siendo razonables (eficiencia), (i) no esta recibiendo el tratamiento necesario para
coniribuir notoriamente a la mejora de sus condiciones de vida (calidad) y (iv) no esta
recibiendo un tratamiento integral que garantice la continuidad de sus tratamientos ¥
recuperacion (integralidad)(...)

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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¢« DERECHO A LA SALUD sentencia T-239/19

{...) Las EPS no pueden aducir dificultades administrativas o de tramite para suspender o
negar servicios de salud requeridos por los pacientes, menos ain, cuando se trata de
personas que se encuentran en estado de vulnerabilidad y/o revisten las calidades de sujeto
de especial proteccion constitucional. relacion con los principios abordados anteriormente, ia
jurisprudencia constitucional ha indicado que la prestacion efectiva y eficiente del servicio de
salud no puede interrumpirse ¢ fraccionarse con base en barreras administrativas que deban
adelantar las entidades prestadoras de salud y/o conflictos entre los distintes organismos que
componen el Sistema General de Seguridad Social en Salud (..)

lguaimente es importante tener en cuenta las observaciones que realizo el Ministerio det Trabajo en
radicacidn 08SE20221000064657, en ja que sefiala que la ¢creacidn de plantas temporales en el tiempo
determinado por el departamento administrativo de la Funcion es de dificil consecucién en 4 meses asi
“Se observa que la expedicion de la circular no conid con la previa articuiacién que las normas antes
citadas, imponen, y por lo mismo, dar por sentado ios estudios de cargas laborales necesarics para
adelantar el proceso de formalizacion laboral puedan ser restizados cuatro (4) meses sin las apropiaciones
presupuestales correspondientes, por cuanto el tramite de las entidades publicas ya se surlio y se cerrd
ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, no sole dificulta la gestion administrativa de las entidades
plblicas, sino que imponen una carga imposible de ejecutar en los tiempes que la circular establece’.

Por consiguiente el no contar con profesionales de planta para satisfacer esta nscesidad, respecto al
incremento en las actividades de atencion por parte de La Regional de Aseguramiento en Salud No. 1
requiere confratar un TECNICO AULIAR DE ENFERMERIA para dar inicio a un nuevo proceso de
contratacion durante la vigencia 2023, con el fin de asegurar la prestacion del servicio de mansra
ininterrumpida. Se requiere el cubrimiento def servicio el cual permitira mejorar y brindar un servicio
oportuno, idéneo e integral para atender las diferentes necesidades de los usuarios, antes de
transcurridos treinta (30) dias habiles entre la terminacion de un contrato v la puesta en gjecucion de un
nuevo contrato.

iz Regional de Aseguramianto en Saiud No. 1 de la Direccién de Sanidad como entidad promotora de
salud, encargada de prestar la atencién médica a los usuarios de! Subsistema de Salud de la Policia
Nagcional, debido a la alta demanda que actualmente cuenta La Regional de Assguramisnio en Salud No.
1, @s necesario mencionar, ademas, los lineamientos instiiucionales que conforme a la jurisprudencia
justifican la utilizacion del confrato de prestacién de servicios y la no interrupcion del mismo en un periodo
mayor a 15 dias, para cumplir con el objeto misicnal de la La Reglonal de Aseguramianto en Salud No. 1,
en razon a la prestacion de servicios de salud y a la continuidad de dicha prestacion, ash:

e« Comunicacion oficial No. G6S-2023-002344-DISAN por medio de la cual se imparten lineamientos para
la contratacion de prestacidn de servicios profesionales en atencidn a la circular 100-005-2022
“lineamientos para fa formalizacion del empleo pabiico en equidad -~ vigencia 20237y a la circular
conjunta 01 del 03 de enero de 2023, establece:

285-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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(...} La Direccion de Sanidad de la Policia Nacional tienc ef deber de Legal y Constitucional de
garantizar el derecho fundamental a la salud af policia y su familia, brindando las atenciones en
salud de manera oportuna y continua las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, sobre lo cual es
importante tener en cuenta los pronunciamientos de Ja Honorable Corte Constitucional (...}

»  Comunicacion oficial No. GS-2022-085130-DISAN por medio de la cual la Direccion de Sanidad da
alcance a la comunicacion oficia No. GS-2022-049180-SEGEN, en el sentido de determinar los
periodos de interrupcion entre la finalizacion de un contrato y la ejecucion del siguiente, asi:

(...)

1. Concepto No. GS-2022-049180-SEGEN dei 05 de diciembre de 2022 respecio de la viabilidact
de NO interrupcidn para los contratos de prestacion de servicios asistenciales (médicos y
personal de la salud de apoyo), la Secretaria General de la Policia Nacional indico:

Finalmente, y de conformidad con las consideraciones que anteceden, se estima expresada una
vez mas la posicion de esta dependencia, en el senfido de sefialar gue las restricciones a ia
contratacion publica previstas ya sea en el ordenamiento juridico o jurisprudencial, deben ser
individualmente consideradas por la Direccion de Sanidad, sus RASES V UPRES. en lo gue
atafie a su_mision. que consiste en prestar el servicio ptblico esencial en salud a SUs
afiliados V _beneficiarios. razén por la cual podra celebrar la cotfratacion gue resulfe
necesaria para garantizar la prestacién del servicio esencial de salud conforme las reclas
V procedimientos sefalados en la normativa que orienta la actividad contractual del
Estado vy las previstas internamente para dicho fin..." { Subrayado y negrillas fuera del texto).

2. Frente a los conlralos de prestacion de_servicios administrativos se debers verificar analizar ¥
deferminar para cada caso en particular Ja viabilidad de inferrupcion por un periodo de freinta
(30) dias habiles, entre la finalizacion de un confrato v Ja efecucién del siguiente, como término
de la no solucién de confinuidad, el cual, en los casos que se exceda, podra flexibilizarse en
atencion a las especiales circunstancias que ef juez encuentre probadas dentro def plenaric,

Finalmente, el comunicado G5-2023-049180-SEGEN ‘respuesta comunicado oficial Nro. GS-2022-
074804-DISAN” en cuanto al tiempo estipulado entre contrato y contrato, teniendo en cuenta que las
restricciones a la contratacién piblica previstas ya sea en el ordenamiento juridico o presidencial, se
deben de considerar individualmente para la Direccién de Sanidad, sus RASES y sus UPRES, por la
misionalidad de las mismas.

En consecuencia de lo anteriormente expuesto y existiendo la necesidad ia cual debe ser cubierta por ka
contratacion del profesional por un tiempo mayor a 4 meses, en aras de garantizar un servicio continuo a
los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional que acuden a La Regional de Aseguramiento
en Salud No. 1, ademas ta Direccion de Sanidad no cuenta con recursos humanos suficientes para velar
por los derechos constitucionales de los usuarics; asi las cosas, el plazo previsto entre contrato y contrato
afecta negativamente la garantia de los principios de Disponibilidad, Accesibilidad vy Calidad en la
prestacion de servicios de salud, principios contenidos y amparados en la Ley 1751 de 2015 “por medio de
la cual se regula el derecho fundamental 2 la salud y se dictan otras disposiciones”; por lo que la forma de
satisfacerla es mediante la contratacién del servicio a través de un tercero; igualmente, el presupuesto para
la contratacion se encuentra incluido en et plan anual de Adquisiciones autorizado para la presente vigencia
y las cargas laborales debidamente justificadas y aprobadas.
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En consecuencia de lo expuesto y existiendo la vacanie, la cual debe ser cubierta con una persona
mediante la modalidad de contrato de prestacion de servicios, previo proceso de seleccion de acuerdo a ta
normatividad vigente que rige para la materia, resulta viable adelantar la contratacion de un TECHICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA para La Regional da Aseguramiento en Salud No. 1, con direccionamiento
a la parte administrativa por un término estrictamente indispensable en aras de garantizar la continua y
efectiva prestacion del servicio de salud y asi evitar la parslizacion del mismo teniendo en cuenta gue el
servicio de saifud es un servicio pdblico que se encuenira consagrado en el articulo 2 de la Constitucion
Politica (Fines esenciales del estado).

De lo arderior la oficina de Talento Humano de La Regional de Aseguramients en Satud No. 1, realizd las
pruebas de conccimiento psicotéchico y entrevista psicologica.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVCS DEL PROCESO

URIDAD NOMERO DEL N{MERO DE
CONTRATANTE Y | CONTRATO Y FECHA OBJETO PROGESG ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA DE SUSCRIPCICH
N.A N.A RNA N.A N.A N.A
MA N.A NA N.A MN.A N.A
NA N.A NA N.A N.A NA

Hota: Para las vigencias 2020, 2021 y 2022, no se registran ofros contratos de prestacion de sarvicios con el mismeo objsto o sirilar
finalidad ieniendo en cuenta que ésie cupo no se habia contratado ¥ se contrata para la vigencia 2023 a trawss de la constancia de
necesidades de personal administrativo 048 2023 - REGIONAL 1 - UPRES BOGOTA.

- informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad gue firman el presente
estudio previe.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad
contenida en i articulo 2, numera! 4, literal h. de la ley 1150 de 2007 vy articulo 2.2.1.2.1.4.2 del
Decreto 1082 de 2015, feniendo en cuenta que se trata de una Confratacién de Prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con personas naturales.

2BS-FR-0004
Version:g
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Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral4, literal h “Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales;”

Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9:*Contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, o para la efecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a deferminadas personas naturales”. Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gjecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se lrale. En esfe caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelfos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que sofamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios ¥ documentos
previos”,

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

qu factores ’de verificacion técnica estéan descritos en ef anexo de ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE { No aplica)

4.4.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante
el Ministerio de Educacion y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, técnica,

tecnoldgica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrias y doctorados. Titulo: TECNICG
ASISTENCIAL — TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA.

4.1.3 EXPERIENCIA

Experiencia Laboral: No se requiere experiencia laboral de acuerdo a la Resolucién 300 del 24 de
Junio de 2022. TECNICO ASISTENCIAL - TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA.

HABILIDADES

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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e Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso,
efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de
todas las actividades inherentes a su que hacer que propendan por la seguridad del
paciente.

» Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora
continua.

+« |nformatica, nivel usuario.

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y

responsabilidades.

Individualizacion y priorizacion de cuidados.

Manipulacion de residuos.

Visién continua e integral de los procesos con respeto y valoracion del trabajo de los demas.

Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (No aplica)

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
{(No aplica)

42. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA (No aplica)

4,3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE {No aplica)

5. CONDICIONES

51. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio como TECNICO ASISTENCIAL - TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA se realizara en La Regional de aseguramiento en salud No 1, oficina de Referencia
y Contrarreferencia en la Carrera 68 b bis N°44-58, ubicado en la ciudad de Bogota, o en el lugar

que con posterioridad designe la Regional de aseguramiento en salud No 1 de acuerdo a las
necesidades vy requerimientos de ta misma.

5.2. FORMA DE EJECUCION

El contratista ejecutara el contrato por un término de ocho (08) horas diarias, cuarenta y cuﬁdr)

horas semanales, y ciento noventa (190) horas mensuales, segin agenda establecida por la

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/5622
Version:9
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referencia y contrarreferencia y en el turno asignado segiin la necesidad del servicio por la Regional
de Aseguramiento en Salud No 1. De igual manera se hara cumpliendo con las obligaciones del
contratista enumeradas en el respectivo anexo "OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA”, v de
acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo "ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS”

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente proceso sera de doscientos (200) dias,
equivalentes seis (06) meses y veinte (20) dias para la vigencia 2023. El cual iniciara a partir de
la aprobacién de la Garantia y suscripcion de la Carta de Inicic.

5.4. FORMA DE PAGO

Regional de Aseguramiento de Salud No. 1, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en
mensualidades vencidas a razén de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS VEINTIUN PESOS ($1.744.521,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 1, por un tiempo no inferior a ocho (O8) horas
diarias, cuarenta y cuatro (44) horas semanales, y ciento noventa (190) horas mensuales, segun
agenda establecida por la Regional de Aseguramiento en Salud No 1.

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 1 pagara el vaior del contrato que resulte del presente
proceso a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el
recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL, certificacién de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos
requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos
por la Regional de Aseguramiento en Salud No. 1 por inconsistencias como falta de informacion o
mal diligenciamiento de los mismos, la Regional de Aseguramiento en Salud No. 1 se obliga a
cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de
Hacienda. En consecuencia, no obstante la programacion de PAC cuya autorizacion es
competencia del Ministeric de Hacienda y Crédito Plblico a través de la Direccién del Tesoro
Nacional, no serd impedimento para la ejecucion del objeto contractual.

Documentos requeridos:

« Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Regional de Aseguramiento
en Salud No 1 de acuerdo al derecho a turno.

» Declaracion juramentada.

» Recibo de pago y ia planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL

» Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).
» Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacién del primer pago.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera el RESPONSABLE DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA
de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 1, o quien haga sus veces, o quien con
posterioridad designe la Regional de Aseguramiento en Salud No. 1, quien verificara la gjecucion
idonea y el cumplimiento del objeto contractual de acuerdo con las funciones asignadas, para ello,
con lo ordenado en Resolucion No. 03049 de 2014 “Manual de Contratacion de la Policia
Nacional” actualizada, modificada y complementada por la Resolucién 00090 de enero de 2018,
el instructivo 0024 DISAN-ASJUR del 27 de marzo de 2009 y demas obligaciones contenidas en
fos articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Quien tendra entre otras las siguientes obligaciones:
1. Dentro los cinco (05) primeros dias habiles siguientes a la iniciacion del contrato el supervisor
debera realizar induccién al contratista y remitir copia de la respectiva acta al grupo de contratos.
2. Verificar que El CONTRATISTA cumpia con las obligaciones descritas en el presente contrato.
3. Elaborar un reporte mensual con destino al Grupo de Contratos de la Regional de
Aseguramiento en Salud No 1. sobre la relacién de actividades y tramites adelantados por el
CONTRATISTA, certificando el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. Dicha
certificacion se constituye, en requisito previo para cada uno de los pagos que deba efectuar.
4.Comprobar que el contratista mensualmente esta cumpliendo con la obligacién de afiliacion y
cotizacién a los sistemas- de Seguridad Social, Salud y Riesgos Profesionales de acuerdo con el
articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 1122 de 2007,
Decreto 2353 de 2015 y Decreto 1072 de 2015. 5. Verificar cumplimiento de las normas del
SGSET para este contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.6. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. EST!MAQ!@N, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS. :

La estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias esta descritas en el
Anexo ®

2BS-FR-0Q004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9




Pagina 12 de 36
PROCESQO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

/

FECHA:

ELLABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS poLiC

. ACIONAL
VERSION: ¢

i1, ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA {No aplica)

2, ANALISIS DEL MERCADO ( No aplica)
3. ANALISIS DE LA OFERTA {No aplica)

4, MONEDA A CONTRATAR El servicio se contratara en pesos colombianos

5. ANALISIS DE PRECIOS (No aplica)

51. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES) (No aplica)
52. PRECIOS HISTORICOS (No aplica)

53. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (No aplica)

5.4. PRECIOS DE MERCADO (No aplica)

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (No aplica)

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse
al estudio previo:

2B5-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
e RUBRO ¥ ESTIMADO, INLCUIDO | ESTIMADO BILCUIDO
vio DESAGREGACION RECURSO UNIDAD DE DESCRIPCION caNTiDAD | WA EXENTODEWNAG | IVA, EXRNTO DE WA
Lo e DESTING EXCLg:E%% EE A o Excglélggﬁﬂﬁ A
CORRESPONDA GORRESPONDA
0202020085003 T8 Técrica asistencial 7 T91530.146,60 $17.650.340,68
senicios
protesionates RASES
cientificos y técnicos
LR TGTAL ESTHADG S 53015600
Mayor .ﬁifﬁ\}i??ﬁi_i.% CASALL AS HERNANDEZ
Jefa (E A‘*(‘Ea Asgguramiento en Salud No 1

r@u:u(

Patrulisra YicRN AL&:X@NDR

U’R{}GA ROORIGUEZ

Auxiliar Oficing de Referengja v Qontrarreferencia Regional de Assguramiento en Salud No 1
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar
modalidad de contratacion cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVO COMO TECGNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para la REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1, por un término estrictamente indispensable.

Aplica

X X X X

53

B X O

o
°
=
by

B ¥ X O OOCOODO

0

Anexos

Certificacion de ia necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios
profesionales)

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo,

ficha {écnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacién.
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjera sin
sucursat o domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versién:9
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O Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
O Certificacién de la capacidad técnica
I Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos
O Carta de compromiso postventa
Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
Aplica Anexos
= Formato revision estudio previo
 Fotografia postal (aplica contratista nuevo)
m Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios
g Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera
i Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) {cuando aplique)
x Visade permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)
Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)
= Hoja de vida funcion publica descargado pagina sigep actualizada
sy Declaracion de bienes y rentas descargado pagina sigep actualizada
= Inscripcién secretaria de salud (RETHUS) (cuando aplique)
g Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional
Certificado de medidas correctivas, expedido por Ia policia nacional (RNMC)
Certificado vigentfe’ de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria
general de la nacién
m Certificado responsables fiscales contraloria vigente
m Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud
Constancia de afiliacién a fondo de pension
 Constancia de afiliacion ARL (cuando aplique)
i Certificacion bancaria de cuenta vigente
m Formato informacién a terceros
g Oficio de estudio de confiabilidad
= Formato G (aplica contratista nuevo)
g Fotocopia diploma bachiller
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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@ Fotocopia acta de grado bachilfler

m Fotocopia diploma profesional, tecnélogo o técnico

Fotocopia acta de grado profesional, tecnélogo o técnico

= Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborales y/o incluido resolucion
rural) (cuando apligue)

iy Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segln nivel académico

= Certificado de tribunal de ética medica - odontolégica y enfermeras profesionales de
Bogota y Cundinamarca - vigente

= Antecedentes profesionales: certificado del consejo superior de la judicatura (aplica
solo para abogados)

5 Carnet y/o certificado de radio proteccion vigente (aplica odontélogos y auxiliares de
cdontologia) vigente

Certificado vacunas vigente incluido hepatitis b personal asistencial

m Certificado vigente de registro Unico tributario (RUT)

m Examen medico ocupacional

= Formato 1dt-fr-0016 declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de
la informacion - contratista o terceros

Usuario y contrasefia de Secop 2

= Nota interna autorizado ordenador del gasto

m Oficio solicitud de autorizacion de contratacién de profesional

 Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022

Version:9
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

POLICIA NACIONAL

£1 suscrito Jefe Area de Aseguramiento en Salud de la Regional de Aseguramiento en Salud
No 1, hace constar gue en atencion a la cantidad de usuarios del subsistema de salud de la
Poiicia Nacional gue cuenta la Regional de Aseguramiento en Salud No. 1, con el fin de
garantizar los derechos fundementales de los usuarios es necesario contar con un personal
idoneo, para realizar la prestacion del servicio como TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA, para brindar el apoyo en el cumplimiento a la misicnalidad contribuyendo a
la calidad de vida de nuestros usuarios, a través de la presfacion de los servicios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en la ciudad de Bogeta, soporiado
mediante la Constancia Necesidades de personal Asistencial GS5-2022-036681-DiSAN No
48-V-2022 y el comunicado oficial GS-2022-055557-DISAN Constancia verificacion de plania
personal RASES — DISAN, por tal razén la tinica forma de resolver la necesidad es mediante
la contratacién por prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion,

bl

ayor AUERCE\%TELL& CASALLAS HERNANDEZ

Jefe {E) Areg Aseguramiento en Salud No 1

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

CONDICIONES TECHICAS MINIMAS

PERFIL Y CALIDAD BE LOS
PROPONENTES

Persona Natural, con formacion académica como TECNICO
ASISTENCIAL — TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERA.
No se requiere experiencia laboral de acuerdo a la
Resolucion 300 del 24 de Junio de 2022 — Técnico
Asistencial

2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA

$1.744.521,00

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ACTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE 51 LA ACTIVIDAD MACE PARTE DE ALGON
PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

190

_O'l

Recibir  diariamente las  solicitudes  de
servicios de salud de las dreas de sanidsd
de su jurisdiccion.

Registrar las solicitudes realizadas de
manera presencial por usuarios en la
Referencia  de la Regional de
Asaguramiento en Salud No. 1.

Verificar los derechos del usuario de cada
solicitud recibida en la cabecera de region.

Verilicar que cada solicitud cumpla con los
requisitos, la documentacion, e correcto
diligenciamients v la orden médica de
Servicios.

Verificar niveles de complejidad, si es
pertinente para la red disponible, la
pricridad de la solicitud v si es o no
competencia de la  Regional de
Aseguramienio en Salud No. 1, conforme a
los protocelos establecidos.

2BS-FR-0004
Versién:9
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ACTIVIDADES
ASISTENCIALES

ACTIVIDAD
ESPECIFICA

HORAS
SEMANA

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE $1 LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

Dar respuesta a la unided solicitante de
aquellos casos con sopories incompietos
yig gus por sy complejidad  son
sompetencia de cada Area o Regional de
Aseguramiento en Salud No. 1.

Enviar a olras Regional de Aseguwramisnio
en Salud No. 1 las solicitudes que son de
mayor complejidad o para las gue no se
dispons de oferta en la jurisdiccién,

Realizar ia aclaracidn de dudas, direccionar
las soliciiudes, Contrareferencia vio entrags
de drdenes a los usuaries /o familieres que
requieran Jos servicios.

Verificacion de sfiliacién en el subsistema
de salud de 1a Policla Nacionat v unidad en
iz que labora.

Verificacion de esiado an la base de daios
FOSYGA.

t. Abrir frania parz realizar &l agendamiento

de los  usuarics &l médico ds
Contrargferencia

12. Direccionar la orden de Contrareferenciz &l

médico de Contrarsferencia

13 indicar para cads nivel cusles fuesron

14.

18.

gsignadas, cuales guedarcn pendientes v
suales fuercn anuladas o devuslias.

Atender de maners personal y telefinica al
cliente inferno vy extarno que se comunigue
con la dependenciz, utllizando ios canales
de comunicacion asignados para tal fin

Tramitar los reguserimientios institucionales v
pariiculares recibidos a iravés del coireo
glectrénico, office comunicador, fax v
demas medios dg comunicacion

2BS-FR-0004
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ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS | CANTIDAD ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
ASISTENCIALES | ESPECIFICA | SEMANA | POR MES PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

16. Realizar periddicamente copia magnética
de la informacidn que se manegje en la
dependencia, como soporte ante cualquier
perdida o dafo de los equipos de compuio.

17. Tramitar las comunicaciones emitidas por
Referencia, Conirareferencia i
autorizaciones

18. Motificar al personal respecto  a
compromisos, cumplimientos, agenda de
reuniones relacionadas con o
funcionamiento de la dependencia

19. Sciicitar y distribuir los elementos de uso
fogistico en la dependencia, necesarios
para el normal desarrollo de las actividades,
realizando un seguimiento de control de
buen uso de los elementos asignados para
el servicio.

Y
A’y |
Mayor AUE)‘&:%Y STELLA CASALLAS HERNANDEZ
Jefe (E) Area Aseguramienio en Salud No 1
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA

Bogota, 19 de abril de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD Ne 1

En mi calidad de Jefe Area de Aseguramiento en Salud de la Regional de Aseguramiento en Salud
No 1, hace constar que una vez verificada la hoja de vida del sefior (a) ENRIGQUE CONTRERAS
AMADO identificado (&) con la cédula de Ciudadania No. 1.022.433.538 de BOGOTA y los
documentos que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefarse como
profesional en TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para brindar apoyo en atencion en Salud a
los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, se puede evidenciar que cuenta con la
idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas
con la implementacion del contrato.

Ademas, el mencionado profesional presté sus servicios en el Grupo Regional Redes integrales
Servicios de Salud demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a
satisfaccién con el objeto contractual, el cual se encuentra relacionado con AUXILIAR DE
ENFERMERA.

Mayor AUDREY ST A HERNANDEZ
Jefe (E) Area fiseguramiento en Salud No 1
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

F’OLiCIA NACEONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL { No aplica)

ETAPA CONTRACTUAL
ESTIMACION:DEL RIESGO , |  RSIGNACION - VIGENCIA | JUSTIFIGACION COBERTURA | VIGENCIA
e e | DEL RIESGO AT e T .
“AMPARA EL RIESGD DE INCUMPLIMIENTG
DURANTE EL PLAZG DE EJECUCION Y
VIGENTE POR UN | LIQUIDACION DEL  CONTRATO 1A
INCUMBLINI TERMINO IGUAL A | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
GARANTIA RIESGO ENTD  peL | YEINTE POR CIENTO (20%) CONTRATISTA | U VIGENGIA DEL | DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
UNICA JURIDICG CONTRATO, DEL VALOR DEL COMTRATD CONTRATQ Y | QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGD
- SESENTA (80) DAS | PARCIAL QO DEFINITIVC DE  LOS
CALENDARIC MAS PERJUICIOS QUE CAUSE A LAENTIDAD EN
LOS MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA,
VIGENTE POR UN | AMPARA Ei RIFSGO DE MALA CALIDAD
RIESGO CALIDAD CINCUENTA POR CIENTO TERMIND IGUAL A | DEL SERVICIO DURANTE LA VIGENGCIA DEL
GARANTIA OPERATIV | DEL (50%) DEL VALOR DEL | CONTRATISTA | LA VIGENCIA DEL | CONTRATO Y 8 AROS MAS BUSCANDO
UNICA o SERVICIO CO!:TRA‘EO CONTRATG Y | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADRQ A
' SESENTA {(60) DIAS | LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
CALENDARIC MAS, INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
CINCUENTA MILLONES DE AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR
DANGS A | PESOS ($50.000.000.00) AL EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
TERCERQS PERSONAL  ASISTENCIAL VIGENTE POR EL EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO ¥
GARANTIA RIESGO POR DIFERENTE A MEDICOS U TERMING PDE n SERAN  BENEFICIARIOS  TANTQ 1A
ONICA FINANCIE | RESPONSAB | ODONTOLOGOS, QUUENES | CONTRATISTA VIGENGIA BEL ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
RO ILIDAD CWIL | DEBERAN  SUSCRIBIRLA CONTRATO TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
PROFESION POR LA SUMA DE CIEN . AFECTADCS POR LA RESPONSABILIDAD
AL MIHLONES DE  PESOS PROFESIONAL DEL CONTRATISTA.
{$100.000.000.00}.
CLAUSULAS SANCIONATOREAS
-1 TIPIFICACION DEL _ ESTIMACION-DEL ASIGNACION DE w'EE'n}mA ) ; JUSTIFICACION COBSRTURA/
; Escos <22 RIESGO - . RIESGO. RS L VIGENCIA
LA NO  CONSTITUCION | MULTA GUYO VALOR
QENTRO DEL TERMING Y SE LIQUIDARA CON CUANDS EL CONTRATISTA NO
MULTA RIESGO ENLAFORMAPREVISTAEN | BASE EN UN CERO | . oo LA MULTA SE APLICARA POR CADA DA DE | CONSTHUYA  DENTRO  DEL
JURIBICO EL CONTRATO © EN | PUNTO DOS (0.2%) RETARDOC Y HASTA POR DIEZ(10) DIAS TERMINO Y EN LA FORMA
ALBUNO oE sus | DEL VALOR  DEL PREVISTA EN EL CONTRATO &
MODIFICATORIOS LA CONTRATD EN ALGUNO (%5 sUs
POLIZA DE  GARANTIA MODIFIGATORIOS, A POLIZA DE
URICA GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLIGARA POR GADA DIA OE
MULTAS cuvo
VALOS SE LIGUIDARR RETARDOHASTAPORUN PLAZODE QUINGE | oo 0 o o
{35) DIAS CALENDARIC QUE SE
RIESGO oo Dok BN o DESCONTARA DEL SALDO QUE LE ADEUDE | TCUMPLIMIENTO PARCIAL D2
MULTA JURIDICO INCUMPLIMIENTD PARCIAL CERGC PUNTC CINCO CONTRATISTA LA ENTIDAD. £3TA SANCICN SE IMPONDRA ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
{@.5%) DEL VALOR MEDIANTE  ACTO  ADMINISTRaTvQ | DEL CONTRATO FOR CAUSAS
ge;;:g&gi :uw:ua MOTIVADO EN BL QUE SE EXPRESARA Las | IMPUTABLES AL GONTRATISTA
CALUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA
AMPARA EL  INCUMPLIMIENTO
VENTE POR CIENTO EL VEINTE POR CIENTO (20%} DEL VALOR | PARCIAL O DEFINITIVO DEL
CLAUSULA RIESGS INCUMPLIMIENTG  TOTAL (20%! DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUANDO SE TRATE CONTRATO FPOR PARTE DEL
PEMNAL JURIDICO DECLARATORIA DE TOTAL DEL CONTRATISTA DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL SONTRATO CONTRATISTA | SE BUSCA EL
PECUNIARIA CADUCIDAD SONTRATO Y PROPCRCIONAL AL TNCUMPLIMIENTO PAGO PARGCIAL ¥ DEFINITIVO DE
PARCIAL DEL CONTRATO 108 PERJUICIOS QUE SF
\ {\ [\ CAUSEN A LA ENTIDAD
a
(’\9 muu m&,
o ‘L
Mayor AUDREWSTELLA CASALLAS HERNANDEZ
Jefe (E) Area Aseguramiento en Salud No 1
2BS-FR-0004 aprobacion; 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

o
A

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICIA NAC!EJNAL

10.

11.

12.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares gue se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendré la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiendole ia ejecucion iddnea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios gue sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
tecnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para &l efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del conirato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desatrrollo del objeto del contractual,

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales,

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

Es deber de la POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1, de
acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacién de} aspirante,
que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
conira personas menaores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de personal para
el desempefio de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con
menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e |CBF), por cuanto el
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier

pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1 0 quien haga sus veces, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los petjuicios de su divulgacion
y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a
ferceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligario a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1 de la Policia Nacional y
a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucidn del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicion
para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso de que se hayan suministrado.

10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion necesaria
para denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento
relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones
sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clédusula,
mediante un certificado en que conste la entrega total de la informacion requerida. La
presente certificacién sera necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no
finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

11. El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y
programas ambientales establecidos por la Direccién General de la Policia Nacional y la
Direccion de Sanidad, dando cumplimiento a la Resalucion 00080 del 15 de Enero del
2018, numeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacién de servicios.

2BS-FR-0004 aprobacicén: 01/03/2022
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EL ABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

12. En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.)
Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para gjecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.
3.) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales 4.) Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocidn
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada de! contrato.

13. En cumplimiento a la Resolucién 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico "PROTOCOLO
DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19".
son obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de
cuidado gue requiere implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en
cuenta aquellas que han demostrado ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2)
Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros de la familia
presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-
19; 3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones de riesgo para
la transmision del virus por Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que
permitan materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias vy a adolescentes
a partir de practicas de cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos
constantemente; 6) En espacios cerrados el uso del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar
mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8) el contratista deberd
informar al contratante cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad en el lugar de trabajo; y las demés medidas de proteccion que
se encuentran descritas dentro del anexo de la presente Resolucion.

14. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el
servicio, revisando y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad a nuestros Usuarios.

15. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos
entregados por la DIRECCION DE SANIDAD - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 1 para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarios
para fines y en lugares diferentes a los contratados, devolverlos a la Institucién a la
terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida
que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerds con lo
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero no sera responsable
en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al
CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizara
mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcién la misma en que se inicie el
contrato.

16. Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera,

2BS-FR-0004 aprohacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

17. Ejercer su profesion con moral y ética.

18. Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la
DIRECCION DE SANIDAD - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1, para
los cuales sea designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de
designacién sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

19. Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1 requiera en los plazos determinados.

20. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que
se requieran.

21. Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan gque cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual,
sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente solo
podrd revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y esten autorizados
previamente por la parte de cuya informacion confidencial se trata, se considera tambien
informacion confidencial: a) aguella gue como conjunto o por la configuracién o
estructuraciéon exacta de sus componentes, no sea generaimente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢} aquella
informacion que no esté sujeta a medidas de proteccidén razonables, de acuerdo con las
circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial, duracion. El acuerdo
regiré durante el tiempo que dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacién
intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia,
ninguna de las partes utilizara informacion de la otra para su propio uso, modificacion o
terminacién. El acuerdo solo podréd ser modificado o darse por terminado con el
consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

22. Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las
actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar
la preservacién de la integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara
todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion,
divulgacién, alteracion, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribird con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

23. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los
términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de
2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo
cual se constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y
cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1°
de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la
imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de
la mora mediante liquidacidn efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la
ejecucion del contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4)
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

NACIONAL

meses la entidad estatal dard aplicacion a la clausula excepcional de caducidad
administrativa.

24. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE
SANIDAD ~ REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1 POLICIA NACIONAL,
pacientes y demads personas con que tenga relacién con ocasion de la prestacion del
servicio, observando la moral y las buenas costumbres.

25. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del
contrato al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades
desarrolladas durante el término de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes
inventariados para el desarrolio de ias tareas del objeto contractual.

26.El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue
contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e

interno que guarden relacién con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y
SISTEDA).

27. El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta
observancia a las guias de manejo disefladas por la Direccién de Sanidad para e
desarrollo de la prestacién de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

28. El contratista deberd velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios,
peligroscs y similares generados por la prestaciéon de los servicios en los diferentes
Establecimiento de Sanidad Policial pertenecientes a la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No 1.

29. El contratista debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades,
el prevenir los impactos ambientales como desarrolio de las mismas.

30. Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
31. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

32. El contratista debera informar al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que
se generen.

33. El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto
diligenciamiento de consentimiento informado, asi como de Ia historia clinica electrénica
y normatividad interna de la Direccion de Sanidad contenida en Directivas, instructivos,
Guias y demas documentos, conforme las herramientas tecnolégicas dispuestas por la
DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segun
sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten.

34. El contratista deberd diligenciar la hoja de vida y bienes y renta mediante aplicativo Sigep
il
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

35. El contratista debera realizar el curso de integridad, transparencia o fucha contra la
corrupcion implementada por el DAFP para los servidores publicos

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

36. Recibir diariamente ias solicitudes de servicios de salud de las areas de sanidad de su
jurisdiccién.

37. Registrar las soficitudes realizadas de manera presencial por usuarios en la Referencia
de la Regional de Aseguramiento en Saiud No. 1.

38. Verificar los derechos del usuario de cada solicitud recibida en la cabecera de region.

39. Verificar que cada solicitud cumpla con los requisitos, la documentacion, el correcto
diligenciamienio v la orden médica de servicios.

40. Verificar niveles de complejidad, si es pertinente para la red disponible, la prioridad de la
solicitud v si es o no competencia de la Regicnal de Aseguramiento en Salud No. 1,
conforme a los protocolos establecidos,

41. Dar respuesta a ia unidad solicitante de aquellos casos con soportes incompletos y/o que
por su complejidad scn competencia de cada Area o Regicnal de Assguramienio en
Salud No. 1.

42 Enviar a ofras Regional de Aseguramiento en Salud No. 1 las solicitudes que son de
mayor complejidad o para ias que no se dispone de oferta en la jurisdiccién.

43, Realizar la aclaracion de dudas, direccionar las solicitudes, Contrareferencia y/o entrega
de oOrdenes a los usuarios y/o familiares que requieran los servicios.

44 Verificacion de afiliacian en el subsistemna de salud de Iz Policia Nacional y unidad en la
gue labora.

45 Verificacion de estado en ia base de daios FOSYGA.
48, Abrir franja para realizar el agendamienic de los usuarios al médico de Contrareferencia
47. Direccionar la orden de Contrareferencia al médico de Contrareferencia

48. Indicar para cada nivel cuales fueron asignadas, cuales guedaron pendientes y cuales
fueron anuladas o devueltas.

49. Atender de manera personal vy felefénica ai cliente interno v exierno que se comunique
con la dependencia, utiizando los canales de comunicacion asignados para tal fin.

50. Tramiter los requerimientos institucionales y particulares recibidos a traveés del correo
electrénico, office comunicador, fax y demas medios de comunicacién
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91. Realizar periddicamente copia magneética de la informacion que se maneje en la
dependencia, como soporte ante cualquier pérdida o dafio de los equipos de computo.

52. Tramitar las comunicaciones emitidas por Referencia, Contrareferencia y autorizaciones

53. Nofificar al personal respecto a compromisos, cumplimientos, agenda de reuniones
relacionadas con el funcionamiento de la dependencia

54. Solicitar y distribuir los elementos de uso logistico en la dependencia, necesarios para el
normal desarrollo de las actividades, realizando un seguimiento de control de buen uso
de los elementos asignados para el servicio.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Bogotéd, 19 de abril de 2023

Seficres.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTC EN SALUD Ne. 1
Ciudad.

Referencia; Acuerdo de confidenciglidad del proceso de Contratacién Directa, Nimero PN RASES CD No.
087-23 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYC A LA GESTION ADMINISTRATIVO
COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD
No. 1, por un {grmine estrictamente indispensable,

Ei(los) suscrito{s) a saber; ENRIQUE CONTRERAS AMADO domiciliada en Carrera: 68 C # 38 G 08 Sur.
Barrio: Algueria de iz Fragua. Bogotg, identificada con Cedula de Ciudadania No, 1.022.433.528 de Bogota,
quien obra en calidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, ieniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Primero: que la Policia Nacicnal adelanta un proceso de contratacién a través de Ja modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para i
RECIOMAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1, por un tdrmine estriciaments indispensable.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendré acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujete @ reserva
jegal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacidn.

Clausuia primera. Compromisos asumidos.
Et proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguienies compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por [a policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provechoe propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacidn que le sea entregada directamente por fa policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacion que persenalmente conazca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de ias actividades que e competan por causa o con
ccasidon del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar ta informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente v que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, dereches de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o inielectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacidn a Ia revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesio en el presente acuerde con todos sus
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empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la gjecucion
de las actividades que le correspondan para el cumpiimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de fa informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozea o llegare a conocer, en
desarrollo y gjecucian de lo que ie competa en relacion con el contrato.

8. No utifizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos intemos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningdn medio conocido o por conocer la

informacion confidencial, en todo 0 en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Macional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza ia proteccion de fa informacién confidencial.

El proponente:

G P UE. Lani~e (oS

Firma

Nombre o razdn social delf oferente: ENRIQUE CONTRERAS AMADO
tdentificacion (NIT 2 C.CT1 C.E 0y 1.022.433.538 de Bogota
Nombre Representante Legal: No aplica

ldentificacion (C.C O C.E. {J)y No aplica

Direccion: Carrera 68 C # 38 G - 08. Sur. Barrio: Alqueria de la Fragua. Bogota
Teléfono: 3046836895

Email: tommyf09@hotmail.com
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO BOLICIA NACIOMAL

Bogoid, 19 de abril de 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMENTO EN SALUD BOGOTA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Namero PN RASES CD No. 087-23 cuyo objetc es: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para iz
REGIONAL DE ASEGURAMIENTC EN SALUD No. 1, por un #rminc estrictamente indispensable.

El(los) suscrito(s) a saber. ENRIQUE CONTRERAS AMADQ domiciliada en Carrera: 88 C # 38 G 08 Sur.
Barrio: Algueria de la Fragua. Begots, identificada con Cedula de Ciudadania Mo, 1.022.433.538 de Bogotd,
quien obra en calidad de Psrsona Natural, quien en adelante se denominard el PROPONENTE,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucidn 03843 del 08/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de fa Policia Nacicnal”,
en lo siguiente:

‘I .a Policia Nacional de Colombia, en ef giercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con fa profeccion de ia seguridad y salud en ef trabajo de fodos los
funcicnarios uniforrados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante fa identificacion
de peligros, evailuacion y valoracion de los riesgos faborales en todos los niveles de la Institucion; para elfo
gastinard e capital humano, financierc y tecnolégico, que permita ef cumplimiento de los requerimieritos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida vy conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Saiud en el Trabajo, certifico gue cumplo con los requisitos legales aplicables a la activided econdmica
v clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me compremeto a cumplir con las actividades v
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestidn de Seguridad y Szalud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato v de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su gjecucion, la
persona natural o juridica debera:

= Cumplir con las cbligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contraio y acorde a la exposicion del contratista o subcontratisia a los
riesgos encontrados en el centro de trabsjo donde desarrella la actividad.

» Participar en las aclividades gue la Policia -Nacional desarroiie en materia de promocion vy
prevencion de riesgos laborales.

s Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
gjecucion confractual, acorde a los peligros v riesgos relacionados la tarea contratada.

=  Conocer y patticipar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parie
de [a Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabgjo en donde desarrollara las
aclividades.

o Ngtificar a ia mayor brevedad, al supervisor de! contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la elecucién de la aclividad contratada.
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

» Practicarse 0 practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

« Difigenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a [a ejecucidn de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segin los requisitos lsgales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a fa clase de riesgo de ka actividad desarrollada,

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2018 *Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en af Trabajo SG-SS8T, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menas
frabajadores, clasificadas con riesgo |, H o Il

2. Estandares minimos para empresas de once {11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, 1 & L

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
L1, L BV 6 V y de cincuenta (50) & menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

Ef proponente:

Envt goe. T e wr T (e
Firma
Nombre o razon social det oferente: ENRIGUE CONTRERAS AMADC
Identificacion (NIT 0 C.C T3 C.E Oy 1.022.433.538 de Bogota
Nombre Representante Legal: No aplica
Identificacion (C.C [T C.E. [J) No aplica
Direccion: Carrera 68 G # 38 G - 08. Sur. Barrio: Alqueria de la Fragua. Bogota
Teldfono: 3645636895
Email: tommyf09@hotmail.com
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Bogoia, 18 de Abril de 2023

Seficres.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO.1
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcidn del proceso de Contratacion Directa, Numero PN RASES CD No.
087-23 cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICICS DE APOYC A LA GESTION ADMINISTRATIVO
COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD
Ne. 1, por un t&rmino estrictements indispensable..

1 (los) suscrito(s) a saber ;- ENRIQUE CONTRERAS AMADO domiciliada en Carrera: 68 C #38 G 08
Sur. Barrio: Algueria de la Fragua, Bogotd, identificada con Cedula de Cludadania No. 1.022.433.538 de
Bogotd, quien obra en calidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente,
manifiesta(n} su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta ias siguientes
consideraciones:

PRIMERO: gue la POLICIA NACIONAL - Regional de Aseguramiento en Salud No.1, adelanta un proceso
de seleccion para la celebracion de un contrato estatal,

SEGUNDO: que es interés del proponente apcyar la accidn del estado colombiang, y de la POLICIA
NACIONAL - Regional de Aseguramiento en Salud No.1 para fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion, vy la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCEROQ: que siendo del interés del propenente participar en el proceso de seleccidn aludido en €f
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulie
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcidn, que se regird por fos siguientes compiomisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
Ei propanente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, scbormos o cualguier forma de halage, retribucicnes o
prebenda a servidores plblicos ¢ asesores de la Entidad Contratante, directamente ¢ a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por obieto o efecio
ia colusion en ¢l presente Proceso de Contratacion.

Nes comprometemoes a revelar 1z informacidn que sobre &f presente Proceso de Contratacion nos soliciten
fos organismos de control de la Repdblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados v asesores ef contenido delf presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento per nuestra parte, y la de
nuestros empleados ¢ asasores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del gresente compromiso anticorrupcion.

E! proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna ofra forma de halago a ningdin funcionario pabilico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafifa o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes vy
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No 1, ni a cualquier otro servidor publico o privado gue pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios ptiblicos, puedan influir sobre la aceptacion de [a propuesia.

No ofrecer pagos o halagos a los funcicnarios de la POLICIA NACIONAL - REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No 1 durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser
aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aguellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comaercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades flicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera conirarien las leyes de la Republica, la morai o fas buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de ios COMPromisos
anticorrupcion,

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y niimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

en e Cemvirexas
Firma
Nomibre o razon social del oferente; ENRIQUE CONTRERAS AMADO
tdentificacion (NIT L1 C.C O C.E Q) 1.022.433.538 de Bogota
Nombre Representante Legal: No aplica
tdentificacion (C.C T C.E. [0) No aplica
Direccion: Carrera 68 C# 38 G - 08. Sur. Barrio: Alqueria de fa Fragua. Bogota
Teléfono; 3046636895
Email: tommyf09@hotmail.com

' Doareto 215 de 1982, Arts. 44 5 47,
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DIRECC!ON DE SANIDAD
GRUPQ TALENTO HUMANO DISAN

SUSAN-GUTAH - 3.1

Bogeté D.C., 01 de septiembre de 2022

Sefiora Teniente Coronel
ANA MILENA MAZA SAMPER
Jefe Regionatl De Aseguramiento En Salud No. 1

Bogota D.C.

Asunio: constancia verificacién de planta personal REGH-DISAN

La suscrita Jefe de! Grupo de Talento Humano encargada de ia Direccion de Sanidad hace constar,
gue una vez verificada la planta de personal de la Direccién de Sanidad por mecio del Sistema de
Informacién para la Administracion del Talento Humano (SIATH) de la Pdlicia Nacional 'y seguin lo
establecido en el articuio 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decretc
Unico Reglamentario del Sector Hamenda y crédito publico”, el cual establece las “condiciones para
contratar la prestacion de servicios”, no hay disponibilidad de personal que ;aueda desarroilar ia
actividad para la cual se requiere contraiar la prestacién de servicios de unos tecn:cos tecndlogos,

orofesionales o especiaiisias, asi:

Bile

7 | TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA

2 | TECNICO EN CONTADURIA o

2 | TECNICO ADMINISTRATIVO 0

4 | TECNICO EN SISTEMAS 02

5 | TECNOLOGO EN ELECTROMEDICINA o1

& | ABOGADO 05

7 | ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHQ TRIBUTAR!O Y ADUANERO o1

8 | ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 03

g | INGENIERO DE SISTEMAS O ADM!NIST’RADOR EN SISTEMAS DE o
INFORMAGION

70 | QUIMICO FARMACEUTICO M

11 | ENFERMERA JEFE 05

12 | TRABAJADOR (A) SOCIAL 06

13 | PSICOLGGO (A) 08

14 | MEDICO GENERAL _ 11

15 | MERICO ESPECIALISTA I EN EPIDEMICLOGIA a1

45 | TERAPEUTA OCUPAC;ONAL ESPECIALISTA EN GERENCEA EN SALUD 04
QCUPACIONAL™

47 | MEDICO ESPECJALISTA iH EN GERENCIA Y AUD%TOR!A DE LA 01
CALIDAD EN.SALUD

i8 MEDICO ESPECIALISTA It EN SISTEMAS DE GARANTIA DE CALIDAD o1
Y AUDITORIA EN SERVICIOS DE SALUD

19 | MEDICO ESPECIALISTA Il EN AUDITORIA EN SALUD o1
WMEDICO ESPECIALISTA ! EN GERENCIA EN LA CALIDAD DE LA

20 gaLuD 02

21 | MEDICCO ESPECIALISTA Hi EN GERENCIA DE LA GALIDAD EN SALUD 01

5y | MEDICO ESPECIALISTA il EN AUDITORIA Y CARANTIA DE CALIDAD o
EN SALUD

55 | MEDICO CSPECIALISTA Ul EN CERENCIA DE LAS ORGANIZACIONES o1
DE SALUD
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24 { MEDICO ESPECIALISTA H} EN GERENCIA DE LA CALIDAD DE LOS o1 1
SERVICIOS DE SALUD N . -

25 l PROFESICNAL EN SALUD OCUPACIONAL; EN SEGURIDAD Y SALUD 03 i
ENELTRABAJO e

Se expide el presente documento al 01 dia del mes de sepliembre de 2022, por solicitud de Ia
Regional de Aseguramiento en salud No. 1 de la Direccién de Sanidad.

Atentamente,

Firmado digitaimente por:

Nomibre: Carolina Jaramillo Villamil

Grado: Teniente Coroneal

Cargo: Jefe Grupo Talenta Hurnano

- Ceduta: 52973620

Dependencia: Grupo Talento Humano Disan
Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: carolina jaramillo@correo.policia.gov.co
110972022 2:29:15 p. m.

Anexo: no

Calle 44 50 - 81 Piso 1
Teléfono: 5804400 Ext: 7509
disan.gutah@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La suscrita responsable del Proceso de Seleccién e Incorperacion, hace constar Gue una vez verificads
Iz hoja de vida del sefior () ENRIGUE CONTRERAS AMADO identificadc (a) con la cédula de
Ciudadania No 1.022.432.538 de BOGOTA v los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridas para desempeiarse scomo TECMICO LABORAL AUMNILIAR EN ENFERMERIA para brindar
apoyo en atencién en Salud a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, se puede
evidenciar que cuenia con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempafic de las diferentes

actividades solicitadas en esie proceso.

Expedida la soliciiud a los 28 dias del mes de Abril de 2023,

a g
CPS-04 MIREYA GUERRERQD PUENTES

Psictioga Talentc Humano

Carrera 68 B Sis No. 44- 58
Teléfonos: 504400 1P 1306-1287

disan.disan.uob-thi@policta.cov.co
v policia.gov.co




