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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo de 2023

Sefior (a)

MILDRED BELTRAN

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4896122
Certificacién por Competencias Laborales
Construccion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No 4896122 del afio 2023

ADALBERTO MANTILLA CASTELLAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.680.892 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construccién, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Mayo de 2023 por valor de
(3.768.280). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 24095545329 Banco Caja Social, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EDIFICACIONES, participando en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y
la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 DESARROLLAR FORMACION Fichas: 2712215 fotografias
PROFESIONAL POR 2712219 Resultados de

COMPETENCIAS LABORALES, | aprendizajes: -
MEDIANTE LA ESTRATEGIA DE | DISPONER
APRENDIZAJE POR MATERIALES,
PROYECTOS EN LOS HERRAMIENTAS,
PROGRAMAS DE FORMACI6N EQUIPOS Y AREA DE
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DE MANTENIMIENTO Y TRABAJO DE
REPARACION DE ACUERDO CON LA
EDIFICACIONES, ACTIVIDAD A
PARTICIPANDO EN LOS DESARROLLARY
EQUIPOS DE DISERO Y TIEMPO
DESARROLLO CURRICULAR Y | PROGRAMADO. --
GESTIONANDO LAS ELABORAR PLANOS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE PROYECTOS

A TRAVES DE LAS ARQUITECTONICOS A
TECNOLOGIAS DE LA PARTIR DE TECNICAS
INFORMACION Y LA DE DIBUJO MANUAL Y
COMUNICACION QUE BRINDA | SEGUN NORMAS Y
LA ENTIDAD, ATENDIENDO ESPECIFICACIONES.
LAS POLITICAS

INSTITUCIONALES Y LA

NORMATIVIDAD VIGENTE

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 62884117 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisory ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ADALBERTO MANTILLA CASTELLAR
Contratista
C.C. No. 8.680.892

Recibi a satisfaccion:

MILDRED BELTRAN
Supervisor(a) Contrato 4896122 de 2023
Certificacion por Competencias Laborales
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EVIDENCIAS MAYO 2023
Técnico Dibujo Arquitectonico
Fichas: 2712215y 2712219

Induccion y visita biblioteca Complejo industrial




Nodo de Construccion — Ambiente No 2

Entrega de dotacidn.

T —

TSN

Resultados de aprendizajes:

- DISPONER MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y AREA DE TRABAJO
DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR Y TIEMPO
PROGRAMADO.

- ELABORAR PLANOS DE PROYECTOS ARQUITECTONICOS A PARTIR DE
TECNICAS DE DIBUJO MANUAL Y SEGUN NORMAS Y ESPECIFICACIONES.
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