e,
@) COMPLEMENTO AL CONVENIO ELECTRONICO DE
ALCALDIA DE ASOCIACION

SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE CULTURA
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SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALI Y LA UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO CULTURAL

No. 4148.010.27.1.018-2023

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS

Entre los suscritos BRAYAN STIVEN HURTADO SALAZAR, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.144.167.503 de Cali (Valle del Cauca), quien actia en calidad de
ordenador del gasto de la SECRETARIA DE CULTURA del Distrito Especial de Santiago
de Cali, con NIT. 890.399.011- 3, Segun Decreto de nombramiento No.
4112.010.20.0031 del 23 de enero de 2023, Acta de posesion No. 0052 del 24 de enero
de 2023, facultado para celebrar este tipo de contratos segun Decreto No. 411.0.20.0516
del 28 de septiembre de2016 y el Decreto 4112.010.20.0006 del 14 de enero de 2021
quien en adelante y para todos los efectos legales del presente CONVENIO se
denominard LA ENTIDAD, y por la otra parte la sefiora XIMENA LOPEZ GUERRA
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.151.955.416 de Cali (V), en calidad de
Representante Legal de la UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO CULTURAL quien
manifiesta no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
y conflictos de interés sefialados en la ley, en especial los contenidos en el articulo 8 de
la Ley 80 de 1993, quien para los efectos del presente Convenio se denominara el
ASOCIADO, hemos acordado suscribir el presente CONVENIO DE ASOCIACION,
ordenado en el Decreto 092 de 2017, previo cumplimiento del procedimiento establecido
en el proceso Competitivo No. 4148.010.32.1.540-2023, teniendo en cuenta las
siguientes:

CONSIDERACIONES.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO: “Aunar esfuerzos técnicos,
humanos, administrativos y financieros para desarrollar, implementar y promover
actividades artisticas y culturales para fortalecer procesos dirigidos a personas en
diversidad sexual y de géneros, en imaginarios de respeto y de inclusion, por medio del
proyecto de inversiéon denominado: “DESARROLLO DE PROCESOS ARTISTICOS Y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 1 de 36




‘Yn fio
‘@5) COMPLEMENTO AL CONVENIO ELECTRONICO DE
ASOCIACION

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE CULTURA

CULTURALES CON PERSONAS EN DIVERSIDAD SEXUALY DE GENEROS
LGTBIQ+ EN CALI” ficha BP N° 26002880 Vigencia 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO:

De acuerdo con la ficha BP 26002880, los objetivos especificos que se esperan cumplir
son los siguientes:

v Visibilizar los procesos artisticos y cultural de la poblacién LGTBIQ+ con medios
de comunicacion.

v Implementar alternativas artisticas y culturales de interés para la poblacion de
LGTBIQ+

CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE CULTURA DE
SANTIAGO DE CALI:

1. Aportar al Convenio la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS MICTE ($257.141.875), con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 3500194052 del ocho (08) de marzo de
2023, con vigencia hasta el 31.12.2023 y apropiaciones presupuestales:

44148/1.3.2.3.01.28/2.3.2.02.02.008/52050020003/BP260028801010104
4148/1.2.3.1.19.01/2.3.2.02.02.009/52050020003/BP260028801020112
4148/1.2.3.1.19.01/2.3.2.02.02.009/52050020003/BP260028801020113
4148/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/52050020003/BP260028801020114

C

2. Ejercer la supervision y el seguimiento administrativo, logistico, técnico,
juridico y financiero al proyecto, avances y ejecucion a través del supervisor
contratado para tal efecto.

3. Suministrar oportunamente la informacion que se requiera, para el
cumplimiento del objeto del convenio.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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4. Designar el funcionario(a) o contratar a la persona natural o juridica externa,
encargado(a) de ejercer la vigilancia y control del presente convenio.

5. Coordinar con el asociado, la ejecucion de las actividades que se requieran
en cumplimiento del objeto del presente convenio.

6. Realizar el seguimiento al aporte del Distrito, a través de la supervision
designada.

7. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado.

CLAUSULA CUARTA. - ACTIVIDADES A CARGO DEL ASOCIADO: Para el desarrollo
del objeto contractual de conformidad con los proyectos denominados: Aunar esfuerzos
técnicos, humanos, administrativos y financieros para desarrollar, implementar y
promover actividades artisticas y culturales para fortalecer procesos dirigidos a personas
en diversidad sexual y de géneros, en imaginarios de respeto y de inclusién, por medio
del proyecto de inversién denominado: “DESARROLLO DE PROCESOS ARTISTICOS
Y CULTURALES CON PERSONAS EN DIVERSIDAD SEXUALY DE GENEROS
LGTBIQ+ EN CALI” ficha BP N.° 26002880 Vigencia 2023. El asociado tendra su cargo
las siguientes actividades especificas:

1. Entregar los aportes presentados en la propuesta - anexo 2-, equivalentes a la suma
de SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
SESENTA'Y DOS PESOS M/cte ($77.142.562), que seran destinados para la ejecucion
de las siguientes actividades que se detallan a continuacion:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO CULTURAL

APORTES EN DINERO DEL ASOCIADO:

MARQU
E CON
DESCRIPCION DE | YNPA? | canmio | vALOR | vALOR % | punt [ SNADD
APORTES MEDIDA AD UNITARIO TOTAL APORTE | OS SA
OFRECE
R
mf;';:gg General | veses | 7 |ss657.000 | 30605003 | 1540% | 12 A
Equipo técnico para el
seguimiento y
acompafamianto en
territorio a los MESES 7 $4562367 |$31.936560 | 12.42% 8 X
procesos del
convenio de
asoclacion
Realizar la
mxx‘m:&a MESES 1 $2600.000 | $2600000 | 1.01% 5 n
del proyecto
Fiegiatro folografico. 1 ywip 1 |$3000000| $3000000 | 117% | s "
TOTAL APORTES ESAL | § 77.142.562 30% 30

De acuerdo con lo anterior, los aportes al convenio tienen un valor de
SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS ($77.142.562), equivalentes al 30% del valor del
presupuesto oficial aportado por la Secretaria de Cultura-Distrito de Santiago

de Cali z sera awdo en DINERO.

2. Para el cumplimiento del objeto, se deberan realizar las siguientes actividades
teniendo en cuenta el contenido de la ficha “DESARROLLO DE PROCESOS
ARTISTICOS Y CULTURALES CON PERSONAS EN DIVERSIDAD SEXUAL Y DE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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GENEROS LGTBIQ+ EN CALI” BP N°26002880 vigencia 2023, las cuales se
describen a continuacion:

UNIDAD
ACTIVIDADES DEL ACTIVIDADES DETALLADAS VR.
PROYECTO DEL PROYECTO MEDDIIEDA SN ez 2 UNITARIO IR, renh
Creacion de libreto para videoclip
con contenido artistico, orientado a NGmero 1 $ 700.000 $700.000
procesos culturales con personas
en diversidad sexual y de géneros.
_ Produccion de videoclip para la
Realizarla | visibilizacion de la estrategia de
promocion y difusion | inclusion y respeto con personas Ndmero 1 $ 2.800.000 $ 2.800.000
de los procesos | en diversidad sexual y de géneros
artisticos y en los diferentes festivales
culturales en ferias y | Reconocimiento econémico para
festivales de la | artistas que participan en el Namero 12 $500.000 $ 6.000.000
Secretaria de videoclip
Cultura Edicion de videoclips Namero 1 $1.070.200 $1.070.200
Material de promocién para la
visibilizacion de la estrategia de NuUmero 4.000 $ 3.500 $ 14.000.000
inclusién. Manillas
Material de promocién con Eucoles | NUmero 10 $214.100 $2.141.000
Coordinador artistico NUmero 1 $ 900.000 $ 900.000
Agua en botella Ndmero 100 $2.000 $ 200.000
Refrigerios TIPO 4 (Pastel de pollo
o0 pastel de carne o pastel mixto Ndmero 50 $10.000 $ 500.000
con bebida fria o caliente)
Rea_llzarlel carr|1aval Derechos de autor Namero 1 $1.120.000 $ 1.120.000
"iguales en la P - ; ’
diferencia” en el Tramite ambiental por ruido Ndmero 1 $200.000 $ 200.000
marco de la semana | Permiso bomberos NUmero 1 $ 120.000 $ 120.000
de ladiversidad | Ambulancia y cuerpo médico Namero 1 $621.200 $621.200
sexual y de generos [ajqui . P
quiler de Bateria sanitaria para .
LGTB O+ bersonas con discapacidad Numero 1 $ 280.000 $ 280.000
Alquiler de Bateria sanitaria NUmero 1 $ 160.000 $ 160.000
Servicio de transporte NGmero 50 $ 15.000 $ 750.000
Camisetas para logistica NUmero 10 $ 25.000 $ 250.000
Presentadores del evento NGmero 2 $ 400.000 $ 800.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Camerinos

Numero

$ 400.000

$ 800.000

Tarima

NUmero

$ 800.000

$ 800.000

Carpa

Numero

$ 600.000

$ 3.000.000

Tablones

Namero

Qo |~ |N

$ 30.000

$ 240.000

Estimulo Econdémico para stand
exploratorio que contenga,
pelucas, vestidos, tacones,
corbatas, etc.

Numero

$ 500.000

$ 4.000.000

Alquiler de equipo de amplificacion
de sonido, 2 micréfonos,
procesadores de efectos y luces

Numero

$ 1.500.000

$ 1.500.000

Logistica para el desarrollo del
carnaval

Namero

10

$ 150.000

$ 1.500.000

Realizar talleres de
sensibilizacion
sobre diversidad
sexual y de géneros

Documento de los talleres desde el
arte y la cultura, abordados desde
el contexto familiar, social y laboral

Namero

$841.475

$841.475

Talleristas

Numero

$ 1.200.000

$ 2.400.000

Insumos para el desarrollo de los
talleres

Namero

50

$ 80.000

$ 4.000.000

Refrigerios para asistentes a los
talleres, TIPO 4 (Pastel de pollo o
pastel de carne o pastel mixto con
bebida fria o caliente)

NuUmero

50

$10.000

$ 500.000

Servicio de transporte asistentes a
los talleres

Namero

50

$ 15.000

$ 750.000

Coordinacién de 4 conversatorios
sobre la tematica de diversidad
sexual y de géneros, especificando
y profundizando en cada
conversatorio en las diferentes
identidades, las expresiones de
género, identidad de género,
orientaciones sexuales diversas,
desde una mirada de inclusion y
respeto

Namero

$ 1.070.000

$ 2.140.000

Papeleria e insumos para los
conversatorios

NuUmero

$ 154.000

$ 308.000

Refrigerios TIPO 1, Proteina (2
empanadas o 2 pandebonos o 2
bufiuelos o 2 dedos) con bebida
fria o caliente

Namero

50

$ 10.000

$ 500.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Prohibida su alteracién o
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Registro fotografico profesmnal del NGmero 1 $ 500.000 $500.000
desarrollo de los conversatorios
Transportes. asistentes a los NGmero 50 $ 15.000 $ 750.000
conversatorios
Realizar procesos
artisticos y - e
cutraies conla | 460108 ocoedes et
_ comunldad en diversidad sexual y de géneros Numero 1 $200.000.000 $200.000.000
diversidad sexual y
S LGTBIQ+
de géneros
LGTBIQ+
TOTAL PROYECTO $ 257.141.875

MATRIZ DE SEGUIMIENTO:

Para que el objeto de la presente contratacion cumpla con los objetivos misionales del
subproceso, el asociado debera desarrollar las actividades de acuerdo a lo planeado en
la matriz de conceptualizacion, la cual permite cumplir con los indicadores y resultados
que se describen a continuacion:

DESARROLLO DE PROCESOS ARTISTICOS Y CULTURALES CON PERSONAS EN DIVERSIDAD SEXUAL Y
DE GENEROS LGTBIQ+ EN CALI - FICHA BP 26002880 VIGENCIA 2023

ACTIVIDADES RESULTADOS <
ESPECIEICAS ESPERADOS INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION
Realizar la promocion y Creacion de libreto para
difusion de los procesos videoclip con contenido
artisticos cuItBraIes en artistico, orientado a 1 libreto Archivo escrito con el contenido del
ferias y fgstivales de la procesos culturales con creado libreto
Secretaria de Cultura personas en diversidad
sexual y de géneros.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Produccién de videoclip para
la visibilizacion de la
estrategia de inclusion y 1 videocli
respeto con personas en cip Videoclip
- ! producido
diversidad sexual y de
géneros en los diferentes
festivales
Reconocimiento econémico .
para artistas que participan 12 artistas Facturas de pago
. . contratados
en el videoclip
Edicion de videoclips 1 videoclip Videoclip

Material de promocién para
la visibilizacion de la

4000 manillas

Fotografia del dia de entrega de

estrategia de inclusion. entregadas manillas y factura de pago
Manillas

Material de promocién con 10 eucoles Fotografia de eucoles en sus
Eucoles instalados ubicaciones y factura de pago

Coordinador artistico

1 coordinador

Factura de pago

contratado
Realizar el parnavgln 100 botellas Fotoarafia entreqando |
iguales en la diferencia” en Agua en botella de agua otografia entregando las aguas'y
el marco de la semana de entregadas factura de pago

la diversidad sexual y de
géneros LGTBIQ+

Refrigerios TIPO 4 (Pastel de
pollo o pastel de carne o

50 refrigerios

Fotografias entregando los

pastel mixto con bebida fria o entregados refrigerios y factura de pago

caliente)

Derechos de autor 1 tramite Documento de tramite realizado y/
realizado factura de pago cancelada

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Tramite ambiental por ruido L “?m'te Documento con tramite realizado
realizado

Permiso bomberos 1 tramite Documento con tramite realizado y
realizado pagado

Ambulancia y cuerpo médico 1 tramite Documento con trdmite realizado y
realizado pagado

Alquiler de Bateria sanitaria _
1 tramite

para personas con realizado Factura pagada

discapacidad

Alquiler de Bateria sanitaria 1 tramite Factura pagada
realizado

Servicio de transporte

50 transportes
pagados

Factura pagada

Camisetas para logistica

10 camisetas

Fotografia de camisetas en uso y

entregadas factura de pago
2 Fotografia de los presentadores el
Presentadores del evento presentadores P
dia del evento y factura de pago
contratados
. 2 camerinos Fotografias de camerinos en uso el
Camerinos . .
instalados dia del evento y factura de pago
. 1 tarima Fotografias de tarima en uso el dia
Tarima .
alquilada del evento y factura de pago
5 carpas Fotografias de carpas en uso el dia
Carpa .
alquiladas del evento y factura de pago
8 tablones Fotografias de tablones en uso el
Tablones . .
alquilados dia del evento y factura de pago

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Estimulo econémico para
stand exploratorio que 8 stands Fotografia de stands y evidencia de

contenga, pelucas, vestidos, instalados pago
tacones, corbatas, etc.
. . 1 equipo de
Q:T?u”ﬁé;géiqg;pgoﬁ do. 2 amplificacion Fotografia del equipo y micréfono
npi ! de sonido usado el dia del evento y factura
micréfonos, procesadores de .
alquilado y 2 pagada
efectos y luces -
micréfonos

Logistica para el desarrollo
del carnaval

10 personas
contratadas

Fotografia del personal de logistica
el dia del evento y factura de pago

Realizar talleres de
sensibilizacién sobre
diversidad sexual y de
géneros

Documento de los talleres
desde el arte y la cultura,

1 documento

Documento escrito

abordados desde el contexto escrito
familiar, social y laboral
. 2 talleristas Documento con el contenido de los
Talleristas
contratados talleres

Insumos para el desarrollo
de los talleres

50 personas
con insumos
para
desarrollar los
talleres

Listados de asistencia

Refrigerios para asistentes a
los talleres, TIPO 4 (Pastel
de pollo o pastel de carne o
pastel mixto con bebida fria o
caliente)

50 refrigerios
entregados

Fotografias de entrega de
refrigerios y factura de pago

Servicio de transporte
asistentes a los talleres

50 transportes
pagados

Factura pagada

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Prohibida su alteracién o
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Coordinacién de 4
conversatorios sobre la
tematica de diversidad
sexual y de géneros,
especificando y
profundizando en cada 2

Documento con el contenido de los

conversatorio en las conversatorios .
diferentes identidades, las realizados conversatorios
expresiones de género,
identidad de género,
orientaciones sexuales
diversas, desde una mirada
de inclusion y respeto
2

Papeleria e insumos para los | conversatorios Listados de asistencia
conversatorios con papeleria

realizados

Refrigerios TIPO 1, Proteina
(2 empanadas o 2
pandebonos o 2 bufiuelos o

50 refrigerios

Fotografias de entrega de

2 dedos) con bebida fria o entregados refrigerios y factura de pago
caliente

Registro fotogréafico 1 regqistro

profesional del desarrollo de fotografico Fotografias y factura de pago
los conversatorios realizado

Transportes asistentes a los
conversatorios

50 transportes
pagados

Factura pagada

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Prohibida su alteracién o
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Realizar procesos artisticos
y culturales con personas
en diversidad sexual y de

géneros LGTBIQ+

Documento escrito con el desarrollo
de lo realizado en los eventos y/o
actividades con personas en
diversidad sexual y de géneros, que
cubra todos los aspectos técnicos,
administrativos y financieros a los
gue dé lugar cada uno. EVENTOS:

1. Festival en recuperacion de
memoria cultural, desde
expresiones que aportan al
patrimonio cultural inmaterial de
artistas del Transformismo y Drag
Queen en Cali.

2. Intercambio de experiencias
exitosas con artistas y/o lideres,
lideresas, organizaciones, a nivel

4 eventos nacional que aporte al desarrollo de
realizados procesos con personas en
diversidad sexual y de géneros.

Eventos y actividades
artistico-culturales liderados
por poblacién de personas
en diversidad sexual y de
géneros LGTBIQ+

3. Evento de circulacién de
artistas en diversidad sexual y de
géneros que desarrollen en medio
de un desfile en conmemoracion del
orgullo LGTBIQ+

4. Festival de la diversidad, que
integre diferentes expresiones
artisticas y visibilice el talento de
personas LGTBIQ+ y sea liderado
por una organizacion de la ciudad
que haga incidencia con la
poblacién en 1.  mencion en la
ciudad de Cali.

Fotografias de los 4 eventos

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Listados de asistencia a los 4
eventos

Facturas de pago a la totalidad de
artistas y proveedores de los 4
eventos.

ACTIVIDADES GENERALES DEL ASOCIADO

Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del convenio y de la ley, el
asociado tendrd, entre otras, las siguientes:

Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del convenio y de la ley, el
asociado tendra, entre otras, las siguientes:

1. Para el cumplimiento del objeto, se deberan realizar las actividades teniendo
en cuenta el contenido de la Ficha BP-26002880 “DESARROLLO DE
PROCESOS ARTISTICOS Y CULTURALES CON PERSONAS EN
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENEROS LGTBIQ+ EN CALI” vigencia 2023.

2. Realizar el aporte ofrecido en la propuesta.

3. Otorgar a la Alcaldia de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura
reconocimiento durante la ejecucion del proyecto, a través de los medios
(virtuales y/o presenciales) utilizados para la promocion de este.

4. Cumplir con el objeto del CONVENIO en la forma y tiempo pactados,
exigiendo el cumplimiento de condiciones técnicas, juridicas, econémicas y
administrativas exigidas en el convenio.

5. Gestionar, tramitar y obtener los permisos de Ley para la realizacion de
espectaculos publicos de las artes escénicas que comprenden las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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representaciones en vivo de expresiones artisticas en teatro, danza, musica,
circo, magia y todas sus posibles practicas derivadas o creadas a partir de la
imaginacion, sensibilidad y conocimiento del ser humano que congregan la
gente por fuera del ambito doméstico, aportando el registro PULEP y paz y
salvo de Derechos de Autor. (Cuando aplique).

6. Aportar en el comité técnico minimo tres cotizaciones para el suministro de
los servicios técnicos y/o logisticos que se encuentran en el presupuesto
detallado del proyecto, teniendo en cuenta el valor y la calidad del servicio.

7. Definir y aplicar un protocolo para la radicacion de cuentas de cobro y/o
facturas para proveedores y/o artistas.

8. Designar a un colaborador de la organizacion para recoger y recopilar
evidencia fotogréfica de cada evento y/o actividad del convenio.

9. Designar un apoyo administrativo de manera permanente para la resolucion
de consultas realizadas por proveedores o artistas contratados.

10.Mantener y garantizar durante el desarrollo y/o ejecucion del convenio un
equipo técnico, misional y administrativo necesario para cumplir con el objeto
y alcance del mismo.

11.Otorgar a la Alcaldia de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura
reconocimiento durante la ejecucion del proyecto, a través de los medios
(virtuales y/o presenciales) utilizados para la promocion de este.

12. Asistir a las reuniones o actividades programadas por el Comité Técnico de
seguimiento que se conforme para el desarrollo del Proyecto.

13.Cumplir con el objeto del CONVENIO en la forma y tiempo pactados,
exigiendo el cumplimiento de condiciones técnicas, juridicas, econdmicas y
administrativas exigidas en el convenio.

14.Entregar al supervisor(a) del CONVENIO la informacién relativa de los
subcontratos que suscriba para el desarrollo del proyecto, incluyendo los
datos referentes a la existencia y representacion legal de las entidades con
quienes contrate, y la informacion referente a los pagos que realice con los
recursos entregados. Para realizar dicha subcontratacion debe contar con la
aprobacion del comité técnico operativo designado por la Secretaria de
Cultura.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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15.Desarrollar a plenitud el objeto del CONVENIO, dentro de los términos y
condiciones establecidos en este documento, la propuesta y el proyecto de
la Secretaria de Cultura.

16. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo
al area supervisora.

17.Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del CONVENIO llegue a conocer, la obligaciéon
debera ser cumplida por el (la) CONTRATISTA o ASOCIADO, aun después
de terminado el proyecto.

18.Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales y garantizar que todo el
personal subcontratado cuente con seguridad social integral.

19.Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo:

A- El asociado debera cumplir con las normas reglamentarias sobre seguridad y
salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas
aspectos inherentes que han sido establecidos o establezca la ley y los
organismos de control, adoptar y garantizar el cabal cumplimiento de los
protocolos y recomendaciones de bioseguridad proferidos por la OMS y
autoridades locales en la materia y demas reglas que se establezcan sobre el
tema. Cuando aplique.

B- El asociado debera garantizar las condiciones de seguridad de su personal,
asi como de los equipos propios o de la empresa; para esto debera disponer de
procedimientos estandarizados para las actividades de alto riesgo y garantizar
mecanismos verificables de control operativo.

C- El asociado debera reportar a la ARL y EPS, atencién en salud e investigacion
de los incidentes y accidentes de trabajo presentados durante el desarrollo de las
actividades objeto del contrato. Cuando aplique.

D- El asociado debera suspender trabajos del contratista si €stos no se ajustan a
los estandares de seguridad establecidos por normas técnicas nacionales o
internacionales o a la normatividad vigente. Cuando aplique.

E- El asociado debera brindar capacitaciones periddicas a su personal en el
manejo de los riesgos propios de las actividades desarrolladas. (Cuando aplique).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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F- El asociado debera adoptar y garantizar el cabal cumplimiento de los
protocolos y recomendaciones de bioseguridad proferidos por la OMS y
autoridades locales en la materia. (Cuando aplique)
20.Las obligaciones que se deriven del presente CONVENIO deberan prestarse
en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice el
cumplimiento de los objetivos especificos y generales del proyecto.
21.Todo lo concerniente a publicidad, debe ser concertado con la oficina de
comunicaciones de la Alcaldia, enviando copia de los disefios que vayan a
ser impresos y teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto No.0182 de
2013 por medio del cual se actualiza el Manual de Identidad Visual
Corporativa del Distrito de Santiago de Cali y el INSTRUCTIVO PARA EL
MANEJO DE LA IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVA, Version 1, Cédigo:
MEDEO01.06.02.18.P07.10 o el que haga sus veces. Asimismo, se debera
concertar los lugares de distribucion del material, siempre respetando las
normativas sobre espacios publicos y privados relativas al material
publicitario y promocional (si hay lugar).
22.Adecuar las zonas de acceso y los espacios para la acomodacion de las
personas en situacion de movilidad reducida, en los diferentes momentos y
escenarios de las actividades programadas (si hay lugar).
23. Atender los requerimientos que imparta la persona encargada de la vigilancia
y control, tendiente a la buena ejecucién del objeto contratado o convenido.
24.Destinar los recursos para el cumplimiento del objeto del CONVENIO y bajo
ninguna circunstancia utilizarlo para el pago de otro tipo de obligaciones,
cualquiera que fuere su cuantia.
25.Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratacion de servicios conexos
requeridos para el desarrollo del CONVENIO suscrito entre las partes cuando
a ello haya lugar.
26.Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratacion de bienes y servicios
necesarios para el desarrollo del CONVENIO con cargo a los recursos
aportados por la Secretaria de cultura de Santiago de Cali; sin embargo, toda
la contratacién que realice el ASOCIADO, en el marco del CONVENIO, debe
realizarse de conformidad con la normatividad vigente sobre la materia,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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27.

28.
29.

30.

31.

32.

teniendo en cuenta los principios de publicidad, economia y transparencia, y
observar los precios del mercado, evitando con esto sobrecostos en la
ejecucion.

Efectuar oportunamente los pagos que sean requeridos, segun los
compromisos adquiridos con cargo a los recursos del CONVENIO. El pago
del compromiso a proveedores y/o artistas debe ser en un tiempo inferior a
30 dias calendario una vez radicada la documentacién para dicho fin.

Llevar una cuenta contable independiente para la ejecucién del CONVENIO.
Presentar los informes parciales y un informe final de la ejecucion total del
CONVENIO, con el respectivo balance. EI ASOCIADO debera tener en
cuenta, al momento de presentar los informes, que estos deberan estar
acordes con el cronograma y actividades previstas para cada actividad, en
armonia con la ejecucion del CONVENIO, previos a la solicitud de pago de
los valores establecidos en la minuta del CONVENIO. Asimismo, el
ASOCIADO debera anexar documentos soporte (registros fotogréaficos,
listados de asistencia, medios magnéticos, etc.) con su respectiva fecha,
donde se evidencie el desarrollo de las actividades ejecutadas, a fin de dar
respuesta ante una posible veeduria ciudadana y/o auditoria por parte de los
entes de control.

Presentar un (1) informe de ejecucién contable y financiero al finalizar la
gestion, auditado de conformidad con los reglamentos del ASOCIADO para
aprobacion del supervisor (a) del CONVENIO. EL ASOCIADO se
compromete a cumplir con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, articulo 45 y
siguientes en cuanto a llevar la contabilidad de acuerdo a los principios
generalmente aceptados, a consolidar los estados financieros y ser
sometidos a una auditoria financiera.

Reportar a LA SECRETARIA DE CULTURA el nimero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de desembolsar el valor derivado de la
ejecucion del presente CONVENIO.

El ASOCIADO debera garantizar que, en caso de requerirse transporte, éste
debe cumplir con todos los requisitos y permisos legales expedidos por la
autoridad competente.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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33.El ASOCIADO debera reportar la informacion de poblacion impactada en los
formatos establecidos por la Secretaria de Cultura, en caso de utilizar otros
mecanismos de caracterizacion deberan ser aprobados en Comité Técnico
Operativo. Esta informacién deberd ser sistematizada a través de un link
suministrado por la Secretaria de Cultura.

34.Implementar en la ejecucion del CONVENIO todas las medidas de
bioseguridad con el fin de evitar el contagio y la propagacion del virus COVID-
19, de conformidad con la normativa nacional, departamental y distrital
existente.

35.Enviar con cada informe de supervision, factura electrénica y el informe de
actividades, acatando las directrices por parte de la Secretaria de Cultura
para el envio de los documentos de pago de forma virtual, mientras se
mantenga la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional.

36.Presentar a la Secretaria de Cultura, el Cronograma de actividades ajustadas
a la fecha de inicio, el cual debe contener las actividades a desarrollar para
la obtencion de cada actividad exigida en el CONVENIO.

37.Cumplir con la CLAUSULA SOCIAL PARA LA INCLUSION DE LAS
MUJERES CABEZA DE FAMILIA EN LAS COMPRAS PUBLICAS vinculando
minimo una (1) persona de los requeridos para la ejecucion del contrato que
debe cumplir con la caracterizacion de mujeres cabeza de familia, la calidad
se acreditara con la presentacion de una declaracién juramentada ante
notario, junto al documento de identidad de la mujer cabeza de familia.

38.Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

CLAUSULA QUINTA. VALOR DEL CONVENIO. El valor del Convenio sera por la suma
de TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE ($334.284.438),
discriminados de la siguiente manera: A) Aporte de la Secretaria de Cultura por valor de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($257.141.875), valor que incluye
todos los costos en que incurra el operador para la ejecucion del objeto del convenio. B)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Aporte de la SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/cte ($77.142.562), equivalentes al 30% del
presupuesto oficial, dicho valor incluye los costos de administracion u operativos en que
incurra el asociado para el cumplimiento del objeto contractual, los cuales no podran
superar el 15% del valor total del Convenio y deberan ser debidamente demostrados
ante el Supervisor para su respectiva aprobacion.

CLAUSULA SEXTA: DESEMBOLSO DE LOS APORTES. El Distrito de Santiago de Cali
- Secretaria de Cultura realizard el pago de conformidad con los siguientes
desembolsos:

El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Cultura realizara el pago del recurso
mediante la presentacion de actas parciales conforme al porcentaje de ejecucion, el cual
no podra ser menor al 10% en cada una de las entregas, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, asi como la presentacién de informe de
gestion, factura e informe de actividades, con certificacion de cumplimiento expedida por
el interventor(a) o supervisor(a) del contrato.

En todo caso, los pagos se haran de acuerdo con la disposicion de giros de P.A.C. por
parte de la entidad. Todos los informes deben presentarse por escrito con sus
respectivos soportes legales y financieros y en medio magnéticos. En caso de que el
oferente favorecido sea un Consorcio o Union Temporal, para efectos del pago, éste
debera informar el nimero del NIT, a nombre del Consorcio o Uniéon Temporal, asi como
efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo
Consorcio 0 Union Temporal.

En el valor total del contrato, se encuentran incluidos todos los impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y Distritales que se causen por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del mismo, los cuales seran a cargo del contratista.
Las situaciones acaecidas, de manera posterior a la suscripcion del contrato no podran
generar costos adicionales a los ya dispuestos por la entidad.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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El altimo pago estara condicionado a la suscripcion del acta final de entrega y recibo a
satisfaccion de los trabajos contratados

1. Los proponentes deben manifestar aceptaciéon expresa a la forma de pago
establecida por la Entidad. El Distrito de Santiago de Cali, por regla general,
realiza los siguientes descuentos por concepto de impuestos y contribuciones, y
todas las que haya lugar, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el proponente
para la preparacion de su propuesta, de conformidad con la modalidad a contratar
y régimen al que pertenece la persona natural y/o juridica:

Descuentos e Impuesto Porcentaje

Estampilla pro cultura: 1% en contratos superiores a 4,072 UVT

Estampilla pro hospitales: 1% en contratos por cualquier cuantia

Estampilla pro-desatrrollo: 1% en contratos por cuantia Menor o igual a 2.196 UVT
Estampilla pro-desatrrollo: 3.5% en contratos por cuantia Mayor a 2.196 UVT
Estampilla pro Univalle: 2% en contratos por cualquier cuantia

Estampilla pro Unipacifico-E| 0.5% en contratos de cualquier cuantia.

Reteica: Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa contratist
Retencidn en la fuente: Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa contratist
Pro Bienestar Adulto Mayor 1 2% cuando aplique

Tasa prodeporte

En todo caso, los desembolsos se haran de acuerdo con la disposicion de giros de P.A.C.
por parte de la entidad. Todos los informes deben presentarse por escrito con sus
respectivos soportes legales y financieros, y en medio magnético.

Si por causa del retraso del ASOCIADO en la entrega de documentos, se demora la
liquidacion del acta parcial, el ASOCIADO no tendrd derecho al reconocimiento de
intereses o de suma adicional alguna.

El ASOCIADO debe tener en cuenta que todo pago que efectle el Distrito de Santiago
de Cali — Secretaria de Cultura, sera afectado por las retenciones y deducciones que
establece la ley. El dltimo pago estard condicionado a la suscripcion del acta final de
entrega y recibo a satisfaccion de las actividades del convenio.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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En el valor total del convenio, se encuentran incluidos todos los impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del mismo, los cuales seran a cargo del ASOCIADO
Las situaciones acaecidas, de manera posterior a la suscripcion del convenio, no podran
generar costos adicionales a los ya dispuestos por la entidad. El asociado debera tener
en cuenta los demas costos que se asocian a la ejecucién del objeto contractual, como
son los gastos generales y los gastos de legalizacién, financieros e impuestos.

NOTA: Costos Administrativos u Operativos del Proyecto:

En razébn a que, para la ejecucion del respectivo proyecto, incurrir en gastos
administrativos u operativos no establecidos en la ficha de inversion, la entidad se
permite aclarar que para la ejecucion de estos proyectos se incluyen dentro del aporte
de la Secretaria de Cultura al convenio: esto es la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($257.141.875), valor que incluye los costos directos e indirectos
en que incurra el ASOCIADO, para el desarrollo del objeto contractual.

En caso de que se presenten costos directos e indirectos de administracion u operativos
asociados a la ejecucion del proyecto para el cumplimiento del objeto contractual, la
entidad reconocera hasta el quince por ciento (15%), incluido el IVA de estos gastos
cuando se ocasionen y sean verificados y aprobados previamente por el Supervisor
asignado.

En caso de que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos
del pago, éste debera informar el nimero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién
Temporal, asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nhombre
del respectivo Consorcio o Unién Temporal. De igual manera se puede sefialar que los
pagos se realizaran de acuerdo al PAC

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Los aportes se entregaran previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya
lugar, incluido:

)] Factura o cuenta de pago como corresponda con el cumplimiento de los
requisitos legales.

1)) Acta de recibo parcial y/o final segun corresponda, firmada por el supervisor e
interventor, y recibida a satisfaccion por parte de la entidad.

iii) Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor o interventor del contrato.
iv) Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema

integral de seguridad social y parafiscales.

*Tributos: Se cobraran todos los tributos legales de orden Nacional, Departamental y
Distrital a que haya lugar.

A Continuacion, se presenta la tabla de descuentos que se aplican en el Distrito de
Santiago de Cali, sin embargo, el proponente debera cerciorarse que dichos valores
corresponden a los descuentos que se aplican

TABLA DE DESCUENTOS

Descuentos e Impuesto Porcentaje

Estampilla pro cultura: 1% en contratos superiores a 4,072 UVT

Estampilla pro hospitales: 1% en contratos por cualquier cuantia

Estampilla pro-desarrollo: 1% en contratos por cuantia Menor o igual a 2.196 UVT
Estampilla pro-desarrollo: 3.5% en contratos por cuantia Mayor a 2.196 UVT
Estampilla pro Univalle: 2% en contratos por cualquier cuantia

Estampilla pro

Unipacifico-EU 0.5% en contratos de cualquier cuantia.

. Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa contratista
Reteica:

- Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa contratista
Retencion en la fuente:

Pro Bienestar Adulto Mayor * | 2% cuando aplique

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 22 de 36




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE CULTURA

COMPLEMENTO AL CONVENIO ELECTRONICO DE
ASOCIACION

CLAUSULA SEPTIMA. - GARANTIAS: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015,
EL ASOCIADO deberé constituir a favor del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Cultura, alguna de las garantias admisibles contempladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo debera cumplir con la suficiencia de la
garantia con relacién a la constitucion y expedicion de la podliza de seguros, EL
ASOCIADO debera hacerlo cubriendo los riesgos y porcentajes establecidos a

continuacion:

del contratista

RIESGOS DESCRIPCION % VIGENCIA
Cumplimiento E::?i(\:/?;;%:;s C?::éreniis Ia; 20% del Por la duracién del
(Articulo 2212317 del obieto contractual. por parte valor del Convenio y seis (6)
Decreto 1082 de 2015) ) » Porp contrato meses mas

Pago de Salarios y prestaciones
sociales,

(Articulo  2.2.1.2.3.1.13
Decreto 1082 de 2015)

del

Prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales.

8% del valor
del contrato

Por la duracion del
Convenio y tres (3)
afios mas

Garantia de Responsabilidad
Civil Extracontractual (Articulo

Este amparo deberd ser en

de 2015)

2.2.1.2.3.1.8. y Articulo | salarios minimos mensuales Sl\itl\)/loLV (Ij);rgrgsvljn?éecumon
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 | vigentes.

de 2015)

Calidad del servicio (numeral 6 | Por los perjuicios derivados | 20% del [ Por la duracién del
del articulo 2.2.1.2.3.1.7, articulo | de la deficiente calidad del | valor del | Convenio y seis (6)
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 | servicio prestado contrato meses mas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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1. DE CUMPLIMIENTO (Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015)

Se refiere a las obligaciones surgidas del Convenio incluyendo en ellas el pago de multas
y clausula penal pecuniaria, por cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del Convenio y con una vigencia igual al plazo del Convenio garantizado mas seis
meses. El amparo de cumplimiento del Convenio cubrira al Distrito de Santiago de Cali
— Secretaria de Cultura, de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o
parcial de las obligaciones nacidas del Convenio, asi como de su cumplimiento tardio o
de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al Convenio garantizado.
Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria. En virtud de lo sefialado por el articulo 44 de la
Ley 610 de 2000, la garantia de cumplimiento cubrira los perjuicios causados a la entidad
estatal como consecuencia de la conducta dolosa o culposa, o de la responsabilidad
imputable a los particulares, derivados de un proceso de responsabilidad fiscal, siempre
y cuando esos perjuicios deriven del incumplimiento de las obligaciones surgidas del
Convenio amparado por la garantia.

2. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: (Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de 2015)

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales
cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
asociado garantizado, derivadas de la contrataciéon del personal utilizado para la
ejecucion del convenio amparado en el territorio nacional. Este amparo debera ser
constituido por el ocho por ciento (8%) del valor del contrato y con una vigencia igual a
la del plazo del contrato garantizado mas tres afios, la cual cubrira al Distrito de Santiago
de Cali — Secretaria de Cultura, por los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
asociado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecuciéon del
Convenio amparado.
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3. CALIDAD DEL SERVICIO (numeral 6 del articulo 2.2.1.2.3.1.7, articulo 2.2.1.2.3.1.15
del Decreto 1082 de 2015). El amparo de calidad del servicio cubrird a la Entidad Estatal
por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por el asociado.
Estos perjuicios generalmente se presentan con posterioridad a la terminacion del
contrato, por lo tanto el plazo de la garantia ser& por la duracion del contrato y seis (6)
meses mas. De acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones
contenidas en el contrato, amparo debera ser constituido por el veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, la cual cubrira al Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Cultura, por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (Art. 2.2.1.2.3.1.5, 2.2.1.2.3.1.8
y 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015).

La responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, serd amparada por la pdliza
de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de su contratista y que cubra también los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual
gue surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o
en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el
mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado. El valor asegurado que ampara
la responsabilidad civil extracontractual equivale a la suma de doscientos (200) SMMLV
y su vigencia igual al término de ejecucion del Convenio. El amparo de responsabilidad
civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

e Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede
establecer términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de
prescripcion previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.
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e Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucién del
convenio amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros
que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas.

e Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas
de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes
amparos:

o

o

o

o

Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.

Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de
responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

Cobertura expresa de amparo patronal.

Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

EI ASOCIADO debera presentar las garantias Unicas aqui enunciadas dentro de los cinco
(05) dias habiles siguientes a la suscripcion del Convenio y/o a la suscripcion de Otro Si
ampliando el plazo o adicionando el Convenio. Es obligacion del ASOCIADO previa la
ejecucion del Convenio presentar el recibo de pago de las primas de los riesgos
amparados.

Cuando la entidad que expida las garantias sea intervenida por el Gobierno Nacional o
por autoridad competente y en consecuencia se genere incertidumbre respecto del pago
de los riesgos asegurados al Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura, el
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proponente cuya propuesta sea aceptada, debera de manera inmediata si fuere el caso,
presentar nuevas garantias que reemplacen las expedidas por la entidad intervenida.

En el evento de concederse prorrogas en el plazo para la ejecucion del Convenio o
celebrarse Convenios adicionales, se procedera asi:

> Si es prorroga del plazo, se prorrogara la vigencia de la garantia en los
correspondientes riesgos amparados, teniendo el Asociado el plazo fijado por el
Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura, para presentar dicha prérroga
0 extension de la garantia.

> Si el valor del Convenio es adicionado, debera de manera consecuente aumentar
el valor asegurado de los riesgos amparados en la garantia otorgada, en igual
proporcién y tendrd el plazo fijado por el Distrito de Santiago de Cali, para
presentar dichas modificaciones.

Las pdlizas anteriormente descritas se haran efectivas inmediatamente se produzca
incumplimiento por parte del asociado y no medie justificacion aceptada por el interventor
y/o supervisor

CLAUSULA OCTAVA. - CLAUSULA PENAL: Las partes acuerdan como clausula penal
una sancion equivalente al veinte por ciento (20%) del valor estimado de las obligaciones
del convenio incumplidas que debera pagar la parte que incumpla a favor de aquella que
haya cumplido o se allane a cumplir. PARAGRAFO [: La Administracion Distrital hara
efectiva directamente la clausula penal pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los
mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al asociado o cualquier otro
medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva de conformidad con
la Ley 1150 de Julio 16 de 2007, previo agotamiento de un debido proceso en el cual se
garantiza el derecho de defensa. Contra dicha resolucion procede el recurso de
reposicién de conformidad con el inciso 2 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO IlI: Este valor sera imputable a la garantia de que trata la clausula anterior
del presente convenio.
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CLAUSULA NOVENA. - MULTAS: En caso de que EL ASOCIADO incurra en mora o
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en este convenio, el
DISTRITO podra imponer al asociado, mediante resolucion motivada multas sucesivas
equivalentes al tres por mil (3/1000) del valor del convenio por cada dia de atraso en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas. PARAGRAFO |[: para la imposicion de las
multas se aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO II: Contra la resolucion que impone la multa, procede el Recurso de
Reposicion. PARAGRAFO IlI: La entidad podra dar por terminado el procedimiento en
cualguier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacion de situaciéon
de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA. - CONTROL FISCAL: Los aportes realizados por la Secretaria de
Cultura del Distrito de Santiago de Cali estdn sometidos al Control Fiscal que ejerce la
Contraloria General del Distrito de Santiago de Cali.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - EXCLUSION DE VINCULO LABORAL: Se deja
constancia que este convenio no genera relacion laboral alguna entre EL ASOCIADO y
la Secretaria de Cultura. Por lo tanto, el personal que el ASOCIADO vincule a la ejecucién
del Convenio no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales y/o
ningun tipo de acreencias laborales por parte del Distrito — Secretaria de Cultura, la cual
solo se obliga a reconocer las sumas expresamente pactadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: EL ASOCIADO se somete a la
vigilancia y control en la ejecucion del presente convenio, la cual ejercera la Secretaria
de Cultura del Distrito de Santiago de Cali, a través de una persona designada por el
ordenador del gasto, quien tendra la obligacion de verificar el cumplimiento del asociado
en el pago de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pension y ARL). El supervisor del Convenio cumplird entre otras las siguientes
actividades: A) Verificar que el convenio se encuentre debidamente legalizado, B)
Revisar que las garantias correspondan a lo establecido en el convenio, C) Verificar la
realizacion del objeto del presente convenio en los términos y condiciones pactadas. D)
Suscribir en nombre de la Secretaria de Cultura las actas de recibo a satisfaccion del
convenio. E) Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente
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convenio. F) Si durante la ejecucion del convenio o al vencerse el plazo estipulado en él,
se presenta incumplimiento de las obligaciones a cargo del ASOCIADO, debera informar
inmediatamente a la oficina juridica de la Secretaria de Cultura, para que se tomen las
acciones legales pertinentes. G) Resolver todas las consultas que le formule EL
ASOCIADO y hacer las observaciones que estime convenientes. H) Verificar la correcta
inversion de los aportes en las actividades a que se ha comprometido EL ASOCIADO,
de conformidad a la clausula segunda de este convenio. |) Verificar que las actividades
desarrolladas estén acordes a la propuesta presentada por EL ASOCIADO. J) Suscribir
el acta de terminacion y proyectar el acta de liquidaciéon del convenio para la firma de la
Secretaria de Cultura. K) Las demas obligaciones que se le asignen conforme a la ley
1474 de 2011 y al Manual de Contratacion del Distrito Santiago de Cali. PARAGRAFO I:
Las diferencias que surjan entre el ASOCIADO Yy el supervisor, seran dirimidas por la
Secretaria de Cultura Distrital. En caso de incumplimiento de las obligaciones antes
citadas, se aplicaran las sanciones contempladas en el articulo 53 “De la responsabilidad
de los consultores, supervisores y asesores” de la Ley 80 de 1993 y el articulo 44, 82y
siguientes de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - VEEDURIA: Este convenio esta sujeto a la vigilancia
y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. — COMITE TECNICO OPERATIVO: Se entendera
conformado con la suscripcion del CONVENIO, el comité operativo, el cual estara
integrado por el secretario de Cultura del Distrito de Santiago de Cali o su delegado, por
el representante legal del ASOCIADO o su delegado. El supervisor y/o interventor
designado actuara en calidad de invitado en el Comité técnico. Este comité tendra las
siguientes responsabilidades:

1. se encargara de conocer las propuestas econdmicas para suplir las diferentes
necesidades del proyecto, para este caso el asociado debera presentar cotizaciones o
soportes que demuestren que este ha revisado los precios del mercado de acuerdo a
lodispuesto en su manual de contratacion o en su defecto, en caso de que esto no se
encuentre regulado en el manual, este debera presentar al comité minimo (3)
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cotizaciones con los precios actualizados del mercado, previo a la adquisicion de
insumos por parte del ASOCIADO.

2. Realizar el seguimiento al CONVENIO a través de reuniones y visitas a los sitios de
trabajo.

Nota aclaratoria: Para el desarrollo de esta funcion, se establecera en el primer comité
la periodicidad y metodologia de las reuniones del mismo.

3. Realizar ajustes al desarrollo, al cronograma y a las actividades estipuladas en el
CONVENIO durante sus diferentes etapas, siempre y cuando estas atiendan las
necesidades del proyecto, al interés general, previa viabilidad por el supervisor y
aprobadas por los integrantes del comité, con el fin de alcanzar el efectivo cumplimiento
del objeto a convenir y la eficiencia en el manejo y ejecucion de los recursos publicos.

Paragrafo primero: para la toma de decisiones sera necesario contar con la participacion
minima de al menos un delegado de la ENTIDAD y un delegado del ASOCIADO.

Paragrafo segundo: EI Comité Técnico Operativo, podra ser conformado por mas de un
delegado de ambas partes, cuando el desarrollo del objeto contractual asi lo amerite, o
las partes de mutuo acuerdo lo convengan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de
presentarse controversias en el desarrollo del presente convenio las partes acuerdan
solucionarlas mediante el Comité Técnico Operativo. Una vez agotada dicha via y si
persisten las diferencias las partes acuerdan acudir a los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos. Las diferencias que surjan entre EL ASOCIADO vy el supervisor
del presente Convenio seran dirimidas por la Secretaria de Cultura o quien haga sus
veces.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - Este Convenio se ha celebrado en consideracion a la
idoneidad del ASOCIADO en consecuencia no podra cederlo sin el consentimiento previo
y escrito de la Secretaria de Cultura.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. —-DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen
documentos del Convenio los siguientes: A) La propuesta del Asociado. B). Fotocopia de
la cédula de ciudadania del representante legal. C). Certificado de existencia y
representacion legal o Resolucion y representacion legal. D). Certificado de
antecedentes fiscales expedidos por la Contraloria General de la Republica del
Representante Legal y de la entidad. E). Certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion, del Representante Legal y de la
entidad. F) Certificado de medidas correctivas RNMC del representante legal, expedido
por la policia nacional. G) Certificado de antecedentes judiciales del representante legal
expedido por la policia nacional, H) Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT. )
Certificacion del revisor fiscal o del representante legal donde consta que la entidad se
encuentra a paz y salvo en el pago de aporte de parafiscales y seguridad social. J)
Idoneidad y certificaciones de experiencia de la entidad en el tema a contratar. K)
Certificacion bancaria de la entidad. L) Ultimas tres declaraciones de renta. LL)
Autorizacion expedida por los miembros de la junta directiva para contratar (cuando
aplique). M) Estatutos de la ESAL. N) Estados financieros. N). Certificado de registro en
el SECOP II. O). Certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria
de Cultura. P) Estudios y documentos previos. Q) Las demas que surjan de su ejecucion.
PARAGRAFO Los documentos antes mencionados se encuentran publicados en la
plataforma de SECORP II.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — TERMINACION: El presente convenio se podra dar
por terminado por ocurrencia de alguna de las causales que se sefialan a continuacion:
a) Por vencimiento del término fijado en el presente Convenio para la ejecucion del
mismo. b) El acuerdo de las partes sobre su terminacién anticipada. c) Por el
incumplimiento grave y reiterado de las obligaciones a cargo de cualquiera de las partes
gue intervienen en el mismo. d) Razones de fuerza mayor o caso fortuito que haga
imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos. €) Por inclusion del ASOCIADO
en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica, en el Sistema para la Administracion del Riesgo del Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo SARLAFT o0 en la LISTA OFAC. En el evento que el
ASOCIADO sea una Estructura Plural, la presente causal se hara extensiva tanto a las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 31 de 36




L@e) COMPLEMENTO AL CONVENIO ELECTRONICO DE
ASOCIACION

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE CULTURA

personas naturales y/o juridicas que lo conforman, como a los socios 0 accionistas
respectivos. f) Si durante el plazo de vigencia del Convenio el ASOCIADO, sus
administradores, socios y/o accionistas llegaren a resultar inmiscuidos en una
investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades
ilicitas, corrupcién, soborno, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuesen
incluidos en listas de control como las de la ONU, OFAC, asi en Colombia no se hubiere
iniciado la investigacion penal.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - La liquidacion del convenio se llevara a cabo bajo los
pardmetros establecidos en la ley 80 de 1993, articulo 60 y la ley 1150 de 2007, articulo
11, modificado por el articulo 217 del decreto 19 de 2012. La liquidacién por mutuo
acuerdo podra efectuarse dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la fecha de
terminacion del plazo de ejecucién del contrato. En aquellos casos en que el contratista
no se presente a la liquidacién previa notificacion o convocatoria que haga la Entidad o
las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (02) meses siguientes, de conformidad con
lo dispuesto en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

CLAUSULA VIGESIMA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: El Distrito de Santiago de
Cali — Secretaria de Cultura, podra declarar la caducidad del presente Convenio, cuando
se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
Asociado, que afecten en forma grave el Convenio y se evidencie que pueden generar
su paralizacién (articulo 18 Ley 80/93). De conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del
articulo 5 de la citada Ley 80, dara lugar a la declaratoria de caducidad del Convenio el
incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al Distrito de Santiago de
Cali — Secretaria de Cultura sobre la ocurrencia de peticiones o0 amenazas de quienes
actian por fuera de la Ley con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algn acto o
hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 “Por medio de la cual se
prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782
de 2002y 1106 de 2006”. PARAGRAFO I: En caso de darse la declaratoria de caducidad,
no habra lugar a la indemnizacion para EL ASOCIADO, quien se hara acreedor a las
sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley 80/93, modificada por la Ley 1150 de
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2007 y adicionada por el paragrafo 2 del articulo 84 y el articulo 90 de la Ley 1474 de
2011. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
PARAGRAFO lI: La resolucion de caducidad se notificara personalmente al Asociado o
a su representante o apoderado conforme a la Ley 1437 de 2011. PARAGRAFO Il
Contra la resolucion de caducidad, procede el recurso de reposicion en los términos
consagrados en el articulo 77 de la Ley 80/93.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
ASOCIADO declara bajo la gravedad del juramento, que no se haya incurso en ninguna
de las causales de inhabilidades e incompatibilidades que consagra la Constitucion
Politica, el Decreto 092 de 2017, como tampoco ninguno de los miembros de la Junta
Directiva o Consejo Directivo de la entidad.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO. El ASOCIADO manifiesta que los aportes que
componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los aportes recibidos en desarrollo de este Convenio no
seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - SUBCONTRATOS DEL CONVENIO: EL
ASOCIADO en ningun caso podra contratar la totalidad del objeto del presente convenio.
Sin perjuicio de lo anterior, EL ASOCIADO podra contratar la ejecucion de algunas
actividades especificas que se encuentren bajo su responsabilidad, a personas naturales
o juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad que se contrata. En cualquier
caso, EL ASOCIADO seré el unico responsable ante la Secretaria de Cultura y ante
terceros, por el adecuado y oportuno cumplimiento de todas las obligaciones asumidas
en virtud de este convenio. PARAGRAFO |: En los Convenios celebrados para la
ejecucion de otras actividades debera estipularse claramente que el mismo se ha
celebrado respetando los términos de indole de este convenio bajo la exclusiva
responsabilidad DEL ASOCIADO y ademas se estipulara precisa y claramente que el
ASOCIADO no tendra en ningln caso derecho a reclamar al Distrito de Santiago de Cali
- Secretaria de Cultura, indemnizacion alguna por ningun tipo de perjuicios. EI Convenio

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 33 de 36




e,
@) COMPLEMENTO AL CONVENIO ELECTRONICO DE
ALCALDIA DE ASOCIACION

SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE CULTURA

A

no releva al ASOCIADO de la responsabilidad que asume en el cumplimiento de sus
obligaciones frente a la Secretaria de Cultura. PARAGRAFO II: Los Convenios que
celebre EL ASOCIADO, deberan contener clausulas que obliguen a darlo por terminado,
en la fecha en que finalice este convenio, a costo y riesgo del ASOCIADO vy sin importar
la causa de la misma. PARAGRAFO lll. El ASOCIADO se compromete a no contratar
menores de edad para el ejercicio del objeto del convenio, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucion
1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente CONVENIO se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo y precio y la
suscripcion entre las partes de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. Para
su ejecucion se requiere del registro presupuestal y de la Constitucién de la garantia por
parte del ASOCIADO y aprobacion de la misma por parte del Distrito de Santiago de Cali
- Secretaria de Cultura. PARAGRAFO I: El presente Convenio es objeto de publicacion
en el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica — SECOP II, que administra la
Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad
con lo dispuesto en la normativa vigente aplicable. PARAGRAFO II: Para la realizacién
de los desembolsos EL ASOCIADO deberéa acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes a los sistemas de salud, pensidn, riesgos laborales, impuesto CREE cuando
haya lugar segun los términos establecidos en la ley 1607 de 2012 y conforme al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y RECURSOS PARAFISCALES: EL
ASOCIADO deberad cumplir con el pago por concepto de las obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar, tal como lo establece el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la
Ley 828 de 2003, lo cual sera verificado por el supervisor y/o interventor del Convenio.
El incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas por parte

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 34 de 36




e,
@) COMPLEMENTO AL CONVENIO ELECTRONICO DE
ALCALDIA DE ASOCIACION

SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE CULTURA

A

del Ministerio del Trabajo o la Superintendencia Nacional de Salud, conforme lo
establece el articulo 5 de la Ley 828 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - MARCO REGULATORIO DEL CONVENIO
ELECTRONICO. En desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de
2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y el
Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP I, plataforma
transaccional que permite a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de
Contratacion en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999,
la sustanciacion de las actuaciones, la expedicién de los actos administrativos, los
documentos, Convenios y en general los actos derivados de la actividad precontractual,
contractual y Pos contractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP II.
Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP Il son
integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - SUSPENSION: Se podra suspender el presente
Convenio por mutuo acuerdo, en el evento que ocurran circunstancias razonables que
impidan a alguna de las partes ejecutar las obligaciones. La suspension se hara mediante
suscripcién del acta respectiva y previo concepto favorable del supervisor y/o interventor.
En el acta de la suspensién se indicaran los motivos y la fecha en que se reiniciara su
ejecucion. En todo caso no podra pasar la vigencia fiscal 2021, salvo fuerza mayor o
caso fortuito, debidamente fundamentado, y en este evento, se debera constituir la
reserva excepcional que trata la Ley 819 de 2003, sin que para el plazo extintivo se
compute el tiempo de suspension.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - ADHESION AL CONVENIO: Al presente Convenio y
de comun acuerdo entre las partes, se podran adherir si fuere el caso, las entidades e
instituciones gubernamentales o las personas juridicas que consideren, pueden hacer
aportes para apoyar la ejecucion del proyecto objeto del presente Convenio.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - COSTOS Y GASTOS: Correra por cuenta del
ASOCIADO, todos los costos y toda la carga impositiva que se genere en razon al
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Convenio.
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CLAUSULA TRIGESIMA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para los efectos del
presente convenio, se tendr& como domicilio el Distrito de Santiago de Cali. Las
notificaciones que se hagan necesario surtir en el desarrollo del presente Convenio, se
deberan hacer a las siguientes direcciones: El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria
de Cultura en la carrera 5 N0.6-05, teléfono 8858855. EL ASOCIADO en la CL 13 B 84
90, Cali V), teléfono No. 3164092301. Correo electrénico:
ut.fortalecimientocultural@gmail.com Cualquier cambio de direccién para notificacion,
debera ser informado previamente a la otra parte. El presente Complemento al Convenio
de Asociacion se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes el
Convenio electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica —
SECORP II.

EL DISTRITO EL ASOCIADO

Firmado electronicamente Firmado electronicamente

BRAYAN STIVEN HURTADO SALAZAR XIMENA LOPEZ GUERRA

Secretario de Despacho Representante Legal

Secretaria de Cultura U.T. FORTALECIMIENTO CULTURAL

Elabor6: Laura Isabel Chavarro Alegria - Contratista
Revis6: Marilin Teresa Ascanio Pacheco — Contratista
Sebastian Miranda - Contratista
Ana Maria Vargas Prado - Contratista
Aprobo electrénicamente: Jennifer Mesa Gémez — Jefe Unidad de Apoyo a la Gestion
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