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En cumplimiento con lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80

1.

de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme con lo dispuesto por literal b) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015 se presenta el estudio previo para adelantar un proceso de Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Gobierno Nacional a través del Decreto 4062 de 2011, cred la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia como un organismo civil de seguridad, con
personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, con jurisdiccion en todo el territorio, adscrita al Ministerio de Relaciones
Exteriores e integrada por trece (13) Regionales que cumplen una doble funcién de administracion y servicio al ciudadano, en las que funcionan cuarenta y seis (46)
Puestos de Control Migratorio que realizan actividades de inspeccion y registro del proceso migratorio del pais, dos (2) Puestos de verificacion migratoria y veintiocho
(28) Centros Facilitadores de Servicios Migratorios, con areas disponibles para la atencion al ciudadano, donde las personas pueden acceder, de manera presencial,
a los servicios que presta entidad o a realizar sus tramites migratorios.

El objetivo de Migracion Colombia es ejercer las funciones de autoridad de vigilancia, control migratorio y de extranjeria del Estado Colombiano, dentro del marco de
la soberania Nacional y de conformidad con las leyes y la politica que en la materia defina el Gobierno Nacional, para lo cual cuenta con la siguiente cobertura a nivel
nacional:

Presencia Institucional s >>
O

S
TETT

Puestos de
Control
Migratorio
-P(M

Puestos de Verificacion
Migratoria

ZIIraos Fadilitadores @

*Incluye multimodal Tumaco

MIGRACIONs

La proyeccién institucional de la Entidad, en cuanto a su fortalecimiento y consolidacion como Autoridad Migratoria, le abre espacios en la gestion publica a través de
su labor efectiva, integradora y de contribucion, evidenciada en los estandares de calidad de sus procesos misionales, estudios de la gestién migratoria — dinamicas,
fendémenos y estadisticas, actualizacién de instrumentos normativos, juridicos y administrativos, e integracién de los sistemas de informacién, contribuyendo en
escenarios de participacion nacional, regional, subregional e internacional; asi como, en el desarrollo e impulso de Politicas Publicas Sectoriales; (Derechos Humanos,
Acuerdos Comerciales -TLC, Integracion Fronteriza, Transporte Aéreo, Proyecciones turisticas y hotelera, entre otros), consolidando su rol activo como organismo
rector de la migracion en Colombia y ser reconocido internacionalmente por su calidad y eficiencia.

El objetivo de Migracion Colombia es ejercer las funciones de autoridad de vigilancia, control migratorio y de extranjeria del Estado Colombiano, dentro del marco de
la soberania Nacional y de conformidad con las leyes y la politica que en la materia defina el Gobierno Nacional. De esta manera Migracion Colombia se establece
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como autoridad migratoria, encargandose de realizar el proceso de control de entrada y salida del pais de ciudadanos nacionales y extranjeros, asi como llevar el
registro de identificacion de extranjeros y efectuar en el territorio nacional la verificacion migratoria de los mismos.

En concordancia con lo anterior y conforme a lo previsto en el articulo 21 del Decreto 4062 de 2011, le corresponde a la Subdireccion Administrativa y Financiera,
entre otras, las siguientes funciones:

> “Dirigir, administrar y controlar las actividades relacionadas con la administracion de los recursos fisicos y logisticos que requiera la entidad.
> Ejecutar los procesos de contratacion de bienes y servicios de la entidad, asi como de los contratos interadministrativos que se celebren. (...)
» Actualizar los inventarios de los bienes y garantizar el aseguramiento de los mismos...”

A través de la Subdireccion Administrativa y Financiera se pretende fortalecer la capacidad fisica, mediante la identificacion de las necesidades a las condiciones de
seguridad fisica de las instalaciones, orientado a la satisfaccion de los requerimientos que en materia de adquisicion, construccion, modernizacion, adecuacion y
sostenibilidad de infraestructura fisica se presente en la Entidad para el cumplimiento de su misién, dentro de los cuales se encuentran:

a) Mantenimiento correctivo. Comprende obras para enmendar, corregir, atenuar o mitigar el deterioro o maltrato de los componentes de la planta fisica.

b) Mantenimiento preventivo. Comprende acciones de mantenimiento programado, que constituye acciones de prevencion, conservacion, preservacion y
rehabilitacion de las instalaciones.

1.1. SITUACION ACTUAL:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion 0312 de 2019 por la cual el Ministerio del Trabajo que reglamenta los estandares minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo y en concordancia con el Decreto 1072 de 2015, libro 2, parte 2 y Titulo 4 del capitulo 7, Acuerdo 2333 del 17 de marzo de 2004
proferido por el Ministerio del Trabajo y por medio del cual se dictan disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST), la entidad debe propender por el control y mitigacién de riesgos profesionales en beneficio de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios de
Migracion Colombia; igualmente por la implementacion del plan de gestion ambiental (Resolucion 1007 de 2017).

La Unidad Administrativa Especial de Migracion Colombia, como Unica autoridad migratoria en el pais, se ha propuesto tener como principio basico de gestion publica,
la eficiencia en la atencién ciudadana y la efectividad en la prestacion de los servicios migratorios. Por ello, una de las lineas de gestion es desarrollar una politica de
infraestructura fisica institucional, al servicio del ciudadano y de sus servidores publicos. En este orden de ideas la administracion no solo tiene como deber, propender
por el adecuado estado de conservacion de sus inmuebles, sino garantizar también, que se conserve e incrementen los tiempos de uso de los inmuebles que posee,
para el desarrollo de sus actividades en pro de un buen servicio a los clientes internos y externos en instalaciones comodas y en 6ptimas condiciones de salubridad
laboral y confort. Por lo tanto, a UAEMC cuenta con unas instalaciones dispuestas en un edificio de un (1) piso, ubicado en la Calle 16 No. 32 — 41 de la ciudad de
Maicao (Guajira), en la frontera colombo venezolana, donde funciona el Centro Facilitador de Servicios Migratorios CFSM, Regional Guajira, la cual se ha revisado
detalladamente, encontrando afectaciones a nivel general del inmueble propiedad de la entidad, por lo que deben ser debidamente adecuados para brindar seguridad
y bienestar a los funcionarios y usuarios. De igual manera, se requerira la intervencion del espacio disponible, para localizar el depdsito de residuos temporales,
proveniente de las actividades misionales y administrativas, del CFSM Regional Guajira.

La problemética evidenciada, ha venido causando serios inconvenientes sobre los bienes muebles de la entidad, los cuales estan expuestos al deterioro, ademés de
causar afectaciones de tipo estructural, situacion que hace necesaria la toma de acciones preventivas y correctivas por parte de la entidad, para minimizar riesgos
sobre el inmueble y personal de Migracién Colombia que alli labora, lo mismo que los usuarios que hacen parte del servicio que presta la entidad, y asi, poder
garantizar el normal funcionamiento del CFSM Regional Guajira, en Maicao.

En la actualidad el inmueble localizado en Maicao, cercano a la frontera colombo venezolana, esta presentando serios inconvenientes, manifestados especificamente
por el mal estado de parte de la cubierta existente, cielorrasos, muros interiores y exteriores, redes hidrosanitarias y eléctricas, asi:

iTEM CONCEPTO IMAGEN
CUBIERTA

1) Problematica: Respecto a la cubierta existente en canaleta 90 Tipo
Eternit, se presentan actualmente serias afectaciones en varios
sectores de la misma, por en mal estado de algunas canaletas, por
la presencia de dilataciones, agrietamientos y empalmes deficientes,
que estan ocasionando filtraciones y humedades, sobre el cielorraso
existente en drywall y laminas acrilicas. De igual manera, se
manifiesta la presencia de roedores entre la cubierta y el cielorraso
existente, que estan causando algunas afectaciones sobre las
instalaciones eléctricas dispuestas en este sector.

Se estima, la Adecuacion parcial de la cubierta existente, por alto
deterioro y presencia de algunas fisuras y dilataciones, que
requieren cambio de los tramos afectados al igual que
impermeabilizacién general y tratamiento de empalmes entre las
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tejas instaladas.

MUROS INTERIORES Y EXTERIORES

Problematica: Las fachadas externas e internas se observan
seriamente afectadas por agentes externos (humedad, vientos y
lluvias), que se manifiestan con la aparicion de manchas y
desprendimiento del material de acabado (estuco y pintura), que
exigen una intervencion radical y oportuna sobre la superficie de
base y acabado final recomendable, en pintura antihongos para
exteriores. Por lo anterior, sobre los muros intemos se requieren
adelantar resanes parciales, aplicacion de estuco y pintura en
vinilo de acabado final. Respecto a las areas externas,
demandan un tratamiento adecuado con la aplicacién de base
acrilica y acabado en pintura para exteriores, que ofrezca un
mejor aspecto en general de las fachadas del CFSM.

REDES HIDROSANITARIAS Y ELECTRICAS

Problematica: Las instalaciones hidrosanitarias se observan con
serias deficiencias de suministro y calidad del agua por parte de la
empresa local de servicios que se hace a través de carrotanques, en
especial sobre los tanques de abastecimiento, localizados cerca de
las baterias de bafio existentes, situacién que dificulta y afecta tanto
a funcionarios como a usuarios del CFSM y Regional Guajira.
Igualmente, la estructura de soporte de tanques elevados requiere
ser demolida para construccién de una estructura nueva reforzada.

Las redes eléctricas y cableado estructurado existente se evidencian
en buen estado, sin embargo, se hace necesario revisar y actualizar
las diferentes salidas que permitan el normal funcionamiento de las
actividades administrativas y misionales de la entidad.

AREA DEPOSITO RESIDUOS TEMPORALES

>
2

1)
3

1)
3

Problematica: El Inmueble cuenta con un area disponible para la
ubicacion y adecuacion del depésito temporal de residuos
peligrosos, aprovechables y no aprovechables, en la construccion
posterior al CFSM, (antigua sala transitoria, cocina y comedor
funcionarios y depésito de inservibles), para la implementacion alli
de esta actividad. Actualmente, el &rea interna existente (depdsito,
comedor y cocina funcionarios), presenta gran deterioro por
ocupacion inadecuada de elementos de baja. Alli se tiene prevista
la adecuacion del depdsito temporal de residuos aprovechables, no
aprovechables y peligrosos, provenientes de las actividades del CFSM y
Regional Guajira.

Se tiene previsto adelantar la adecuacion de este espacio, donde
se intervengan los pisos, cielorrasos, acabado de muros,
carpinteria metalica de cerramiento y ventilacion y dotacion de
equipo requerido para su funcionamiento.
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Por lo anterior, y acorde con la priorizacion de las necesidades de la entidad, el mantenimiento locativo, de tipo correctivo y preventivo y adecuaciones del inmueble
donde funciona la sede del CFSM Regional Guajira, en Maicao, garantizara una mejor imagen y prestacion de servicios por parte de la entidad, por lo que se requiere
su oportuna intervencion de las diferentes areas afectadas, para que las instalaciones del CFSM, de la Regional Guajira, se encuentre en 6ptimas condiciones para
el buen funcionamiento de servicio al pablico, y este ayude a minimizar los posibles riegos a la poblacion interna y externa de la entidad, pues las condiciones actuales
de la infraestructura, causadas por filtraciones, humedades y deterioro en general, de la cubierta y su estructura representan un riesgo inminente, que podrian causar
pérdidas materiales a los bienes que la entidad alli posee, al igual que el tema de salubridad de los funcionarios y usuarios de sus instalaciones.

Con esta accién estamos apuntando al Objetivo 2 del Plan Estratégico Institucional - PEI, esto es: “Consolidar el Sistema de Gestion de la Entidad mediante un
enfoque que impacte en el cambio cultural de la organizacién, genere mayor confianza y valor publico”, mediante la estrategia 2.5 “Promover el uso eficiente de los
recursos fisicos y financieros para una gestion institucional ejemplar.”

Considerando lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que Migracién Colombia tiene que propender por el adecuado estado de la estructura de sus puntos
de control, se realiz6 caracterizacion previa para la, adecuacion y/o mantenimiento a la infraestructura de la edificacién existente, con la finalidad de proveer las
soluciones pertinentes, en cada caso logrando la satisfaccion en el estado de la estructura en la edificacion.

Con el fin de apoyar las operaciones misionales y administrativas en la Regional Guajira - Migracion Colombia, es necesario adelantar un proceso de contratacion
cuyo objeto es: CONTRATAR A TODO COSTO, INCLUYENDO MATERIALES Y MANO DE OBRA, LA ADECUACION DEL CFSM MAICAOQ, DE LA REGIONAL
GUAJIRA.

Es importante sefialar, que no se cuenta con un acuerdo marco de precios para la adquisicion de este bien y servicios requeridos, razén por la cual se debe adelantar
un proceso de contratacion de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

1.2 VENTAJAS DE LA CONTRATACION:

Por lo anterior y teniendo en cuenta que Migracion Colombia tiene por objeto, propender por el adecuado estado fisico de su infraestructura en general, el presente
proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia permitira garantizar la adecuacién y mantenimiento de la sede del CFSM, de Maicao, Regional Guajira, que
permita finalizar con esta problematica presentada.

De igual manera la adecuacion de la infraestructura prevista, traera consigo estos beneficios:

Mejor prestacion del servicio y atencidn al ciudadano por parte de los funcionarios en sus actividades misionales.
Brindar bienestar a los funcionarios en sus labores profesionales y personales.

Correccion definitiva de filtraciones y/o goteras, sobre cubierta existente

Correccion en las instalaciones hidrosanitarias y eléctricas

Adecuacion sobre fachadas externas y muros internos del inmueble

Adecuar espacio destinado para depésito temporal de residuos.

En ese sentido, con la presente contratacion MIGRACION COLOMBIA busca dar cumplimiento a sus objetivos y funciones, asi como al proyecto de inversion a saber:

Plan Anual de Adquisiciones. No Plan d.e Adquisiciones. PAABS V5 - 2023.
Consecutivo. 286.
Tipo de presupuesto asignado. Inversion.

Nombre del proyecto o de la necesidad .
que se incluyo en el Plan Anual de CONTRATAR A TODO COSTO, INCLUYENDO MATERIALES Y MANO DE OBRA, LA ADECUACION DEL CFSM

- MAICAO DE LA REGIONAL GUAJIRA.
Adquisiciones.
Cadigo BPIN No. 2018011000364.

Igualmente, con la contratacion que se solicita, la Subdireccion Administrativa y Financiera de Migracién Colombia busca dar cumplimiento a su plan de accién a saber:

Denominacion. Plan de Accion Gestion Administrativa.

Meta. Apoyo administrativo y logistico para el cumplimiento de politicas, objetivos y estrategias.
Actividad principal. Fortalecimiento Institucional.

Actividad desagregada. Consolidar institucionalmente a Migracién Colombia para el cumplimiento de su misién y vision.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y
CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

21. Objeto del Proceso de

Lo Contratar a todo costo incluyendo materiales y mano de obra, la adecuacion del CFSM Maicao de la Regional Guajira.
Contratacion.
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CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA DE CODIFICACION DE LAS NACIONES UNIDAS

La clasificacion de los bienes y servicios objeto del proceso de contratacion son los siguientes:

Segmento

Familia

Clase

Cédigo Nombre Cédigo | Nombre Cédigo | Nombre
Servicios de edificacion, Servicio de mantenimiento y
79 Construccion de 10 reparacion de 15 Servicios de apoyo
instalaciones, y construcciones e para la construccion
mantenimiento instalaciones
2.2 Clasificacion UNSPSC. Servicios de edificacion, Servicio de mantenimiento y Servicios de
Construccion de reparacion de mantenimiento y
72 : ; 10 ) 29 .
instalaciones, y construcciones e reparacion de
mantenimiento instalaciones instalaciones
Servicios de edificacion, - - Servicios de
Construccion de Serwuog de cpnstrucmon de construccion de
72 : ; 12 edificaciones no 11 o
instalaciones, y S edificaciones
o residenciales X .
mantenimiento comerciales y de oficina
. Serwcps basad_o S en Servicios profesionales de Ingenieria civil y
81 ingenieria, investigacion 10 . o . 15 ;
p ingenieria y arquitectura arquitectura
y tecnologia

A continuacion, se relacionan las especificaciones técnicas y condiciones minimas requeridas por la Unidad Administrativa
Especial Migracion Colombia, que debe cumplir el Contratista, respecto a LA ADECUACION DEL CFSM MAICAO, DE LA
REGIONAL GUAJIRA.

Las cantidades de obra que a continuacion se presentan son aproximadas. Su pago sera determinado por obra medida,
realmente ejecutada, previa medicion por parte del supervisor. Durante la ejecucion de la obra se deben verificar las medidas
por parte del Contratista y el Supervisor. El Contratista debera prever todos los costos correspondientes a materiales, mano
de obra, transportes y demas costos directos e indirectos requeridos para realizar la totalidad de las obras.

OBJETO: CONTRATAR A TODO COSTO, INCLUYENDO MATERIALES Y MANO DE OBRA, LA ADECUACION DEL
CFSM MAICAQ, DE LA REGIONAL GUAJIRA
item Descripcion | Unidad | Cantidad
1 | PRELIMINARES
1.1 | Localizacién y replanteo area para depésito. M2 25,00
1.2 | Desmonte de aparatos sanitarios. UND 2,00
1.3 | Desmonte de puertas (rejas metalicas) existentes UND 2,00
1.4 | Demolicion de enchape muros y pisos en mal estado, incluye retiro de escombros. M2 6,00
2.3. Especificaciones Técnicas 1.5 | Corte a maquina y demolicién de area para puerta, incluye retiro escombros. M3 2,50
del objeto del Proceso de 1.6 | Desmonte de cubierta en canaleta 90 M2 90,00
Contratacion. 1.7 | Desmonte de cielo raso en Drywall en mal estado, incluye retiro de escombros. M2 62,00
18 Demolicion de estructura en concreto en mal estado, para instalacion tanque elevado. GL 1.00
) Incluye retiro escombros. '
2 | ESTRUCTURAS EN CONCRETO
2.1 | Acero de refuerzo PDR 60. Incluye suministro, figuracién y fijacién. KG 388,00
2.2 | Columna en concreto Ref. 3000PSI de 0.30x0.30mts, soporte tanque elevado. M3 6,00
2.3 | Loza en concreto Ref. 3000 PS| e=0,12 mts. M3 4,00
3 | MAMPOSTERIAY PANETES
3.1 | Raspado de pafietes muros interiores, incluye retiro de escombros. M2 55,00
3.2 | Construccion de muro interior en blogue hueco de cemento, e=0,12 mts. M2 8,00
3.3 | Pafiete impermeabilizado sobre muros 1:3 M2 62,50
3.4 | Filos y dilataciones. ML 20,00
35 Construccién de poceta lava traperos dimensiones:.70x.40x.40 blogque cemento y pafiete UND 1.00
) impermeabilizado. '
4 | PISOS Y ENCHAPES
4.1 | Alistado pisos en mortero impermeabilizado e=0,04mts. M2 17,00
Suministro e instalacion de pisos en tableta ceramica 0,40 x 0,40mts., color blanco M2 19.00
4.2 | antideslizante, incluye losetas lava traperos. ’
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Alistado de piso en mortero impermeabilizado e=0,05mts, en tablén vitrificado0,30x0,30mts,
43 | . . i ; - M2 18,00
tipo malla, &rea exterior de circulacion.
4.4 | Construccion de rampas y circulacion exterior, en concreto 3000 PSI e=0,05mts. ML 17,00
45 Suministro e instalacién de guarda escobas en tableta ceramica color blanco de 40x0,07mts,
) area deposito de residuos. ML 24,00
5 | CUBIERTA CIELORRASO E IMPERMEABILIZACION
Suministro e instalacion de estructura metalica de soporte cubierta, en perfilrectangular tipo
5.1 ; . ! . ML 39,00
C de 9mm, incluye pintura anticorrosiva y esmalte.
Suministro e instalacion de cielo raso en lamina PVC, perfileria en aluminio color blanco y
5.2 ) M2 12,89
bocel perimetral de remate.
Suministro e instalacion de cubierta en canaleta 90 de fibrocemento tipoEtemit. Incluye
53 o N i M2 144,00
tornilleria y accesorios de fijacion.
Impermeabilizacion de cubierta sobre canaleta 90, con impermeabilizante Tipo SIKAFILL y
54 . - ey M2 320,00
aplicante térmico o similar.

55 Impermeabilizacion de cubierta sobre canaleta 90, con impermeabilizante Tipo ALUMOL y ML 102.00
" | ALUMANTO o similar. '
56 Suministro e instalacién de cielo raso en laminas de Drywall, pintura en vinilo tipo 2 color M2 80,00

blanco a 2 manos.
57 Reparacion y mantenimiento en cielo raso en Drywall existente, pintura en vinilo tipo 2 color M2 284,00
blanco a 3 manos.
6 | INSTALACIONES HIDROSANITARIAS
6.1 | Suministro e instalacién de punto salida A.F. /2" PVC. Incluye Accesorios. UND 2,00
6.2 | Suministro e instalacion de tuberia PVC - Presion 1/2". Incluye Accesorios. ML 16,00
6.3 | Empate de red existente. GL 1,00
6.4 | Suministro e instalacion de tuberia PVC sanitaria 3". Incluye Accesorios. ML 5,00
65 Sum|n|s_tro e instalacién de punto desagiie sanitario, poceta y sifén 3" PVC. Incluye UND 2,00
accesorios.
6.6 | Suministro e instalacién de registro de paso de 1/2" tipo RW. UND 2,00
6.7 | Suministro e instalacién de tapa registro plastico de 20 x 20 cms. UND 2,00
6.8 | Suministro e instalacién de llave tipo jardin en poceta lava traperos. UND 1,00
6.9 | Suministro e Enstalacién de griferia de aparatos sanitarios. UND 15,00
7 | CARPINTERIA EN ALUMINIO
79 Suministro e instalacion de ventana rejilla en aluminio anodizado negro tipo persiana fija a UND 1.00
" | 45°de 1,20 x 0,40 mts. '
Suministro e instalacién de ventana rejilla en aluminio anodizado negro tipo persiana fija a UND 200
7.3 | 45° de 0,60 x 0,40 mts. Incluye recorte @ maquina del area debafios. '
7.4 | Refuerzo vertical de puerta de acceso area extranjeria, atencién al usuario. GL 1,00
8 | INSTALACIONES ELECTRICAS
8.1 | Punto conexion a red eléctrica existente. UND 7,00
8.2 | Suministro e Instalacién para salida toma eléctrica. Incluye cableado interno. ] UND 2,00
Suministro e Instalacion de ldmpara LED tipo panel de incrustar de 0,60 x0,60mts. Areas de UND 46.00
8.3 | verificacion, extranjeria, administrativa, circulacion y depésito de residuos. Incluye cableado. '
8.4 Su[mnlstro e Instalacién de l&mpara LED tipo ojo de buey normal. Areas de Circulacion y UND 76,00
bafios. Incluye cableado.
8.5 | Suministro e Instalacién para salida Interruptor Breaker sencillo. Incluyecableado. UND 1,00
8.6 | Suministro e Instalacién de Interruptores dobles. Incluye cableado. UND 22,00
8.7 Suministro e Instalacion de ventilador para el area del depdsito de residuos. UND 1,00
Incluye cableado.
Suministro e Instalacion de sensor de movimiento, para optimizar la iluminacion y ventilacion
. o : UND 1,00
8.8 | de area depésito temporal de residuos. Incluyecableado.
9 | PINTURA
Suministro y aplicacion de pintura epoxica sobre muros internos depésito temporal de
9.1 ) M2 93,50
residuos, 2 Manos.
Suministro y aplicacién de pintura en vinilo para exteriores Tipo 1 sobre muros2 Manos. Area
IS . ; ; " ; M2 412,00
9.2 | administrativa y atencién usuarios, comedor, cocina y depésito de residuos.
10 | ASEO GENERAL Y VARIOS
10.1 | Limpieza general sobre cubierta existente en canaleta 90 tipo Eternit. Incluye retiro y cargue. | M2 310,00
10.2 | Aseo General y retiro sobrantes de Obra. Incluye certificado de disposicion final. M3 28,00
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103 183?;18”0 e instalacion de letreros de sefializacion deposito temporal deresiduos, de 21 x UND 7.00
104 Adecuacion, suministro e instalacion de contenedores de residuos CAP 180Lts. (1 Blanco, UND 4,00
2 Negros y 1 Rojo).

10.5 | Suministro y puesta en funcionamiento bascula con capacidad de 500KG. UND 1,00
10.6 | Suministro e instalacion de porta escobas metalicos 4 ganchos. UND 1,00
10.7 | Suministro e instalacion de tanque de 2000Lts. UND 2,00

VISITA OBLIGATORIA AL LUGAR DE EJECUCION:

S|
NO X
NA | -

Se ha establecido una visita de caracter técnica no obligatoria, la cual SE SUGIERE a los posibles oferentes, con el fin que
puedan establecer los detalles, condiciones y tengan pleno conocimiento de las circunstancias especiales, para el presente
proceso contractual.

NOTA: Para el presente proceso NO APLICA lo estipulado en el articulo 3 “IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS EN LOS
CONTRATOS DE CONSTRUCCION DE BIEN INMUEBLE” del decreto 1372/1992, toda vez que el presente proceso
contractual tiene como objeto la adecuacion y mantenimiento de la infraestructura existente de la entidad. Cabe resaltar que
dicho articulo aplica para la construccion de obras nuevas.

2.4 Autorizaciones, permisos y
licencias requeridos para la
ejecucion del objeto contractual.

Social: No aplica de conformidad al tipo de contratacién.

Econémico: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.

Ambiental: EI cumplimiento de las obligaciones especificas del contratista, numeral 2.5.2 y numeral 5.1.4 de los presentes
Estudios Previos, enmarcadas para el cumplimiento del Decreto 1076 del 2015 y la Resolucion 472 del 2017.

Salud: Cumplimiento de las obligaciones especificas del contratista, numerales 2.5.2 literal y 5.1.4 de los presentes Estudios
Previos.

Técnico: No aplica para el presente proceso, en razén a que los trabajos que se pretenden contratar y ejecutar, tienen como
finalidad la adecuacién y mantenimiento de la sede del CFSM Maicao, Regional Guajira, a todo costo, incluyendo las
actividades que se relacionan, por lo que la estructura portante, la distribucion interior, las caracteristicas formales y/o
volumetria no seran afectadas; y en este sentido, no se requiere licencia de construccion, de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1077 del 2015, Art. 2.2.6.1.1.10 - Reparaciones Locativas, emitido por el Ministerio De Vivienda, Ciudad y
Territorio, donde se especifica que no se requerira tramitar Licencia de construccion en actividades como: reparaciones
locativas, cambio de pisos, remodelacion de bafios y cocina, muros en Drywall, pintura interna, redes hidraulicas, eléctricas
o reguladas y red de gas.

Aval de ingenieria: Aval suscrito cuando menos por un ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la
respectiva rama de la ingenieria (INGENIERIA CIVIL Y/O AFINES) (Ley 842 de 2003 articulo 20.)

2.5 Obligaciones | 2.5.1
del Generales.
contratista.

El contratista se obliga para con la Entidad a:

Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos, la propuesta y el contrato.

Garantizar el servicio de conformidad con lo establecido en el contrato.

Presentar los informes de conformidad con lo establecido en el contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y riesgos laborales,

ylo Parafiscales cuando haya lugar a ello y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo

establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 723 de

2013, la ley 1955 del 25 de mayo de 2019, y demas normas que regulen la materia.

5. Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la ejecucion del
contrato.

6.  Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades obtenga.
Esta es de propiedad de MIGRACION COLOMBIA y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra
ser divulgada.

7.  Acatar las recomendaciones o sugerencias que durante el desarrollo del contrato le sean comunicadas por
MIGRACION COLOMBIA, a través del supervisor del contrato.

8.  Presentar previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para su ejecucion.

9. Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato las actas de inicio, terminacién, liquidacion y demas que se

requieran.

Eal o
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10. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados o entregados con ocasion de la ejecucion del contrato.
(informe de supervision, recibos a satisfaccion, acta, o los deméas que surgieren en la ejecucion)

11, Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

12. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se encuentren enmarcadas dentro
del objeto del contrato, sugeridas por el supervisor del contrato.

13.  Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones y trabas.

14. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

15. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de ejecucion del
mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico relacionado.

16. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacién suministrada por la Entidad.

17.  Responder por sus acciones u omisiones en el desarrollo de las actividades asignadas por la entidad.

18. El contratista debera estar atento y dispuesto a cualquier requerimiento que haga el Supervisor de acuerdo con lo
estipulado en las obligaciones especificas y el contrato.

19. Observar excelente conducta frente a la Entidad y frente a particulares con ocasion del desarrollo del objeto
contractual.

20. Actuar diligentemente en todas las actividades que desarrolle con ocasion del presente contrato.

21. Presentar en forma oportuna la documentacion requerida para el pago al supervisor del contrato, la cual se requerira
para expedir la certificacion del pago de los honorarios.

22. Aportar para efectos de la firma del contrato, certificacion bancaria expedida por entidad bancaria con una vigencia
no mayor a noventa (90) dias de expedicion, en la que conste: Numero de cuenta del proponente - cuenta-habiente,
su identificacion, el tipo de cuenta y si a la fecha esta activa, de conformidad con el Decreto 2674 del 21 de diciembre
de 2012.

23. Aportar para efectos de la firma del contrato, formulario diligenciado de creacion de terceros en el SIIF; el cual sera
requerido cuando se suscriba el contrato. Para el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, tanto la certificacion
bancaria como el formulario de creacion de terceros en el SIIF sélo sera necesario adjuntarlos una vez sea adjudicado
el proceso y sea tramitado el RUT del Consorcio o Unidn Temporal.

24, El Contratista debe conocer y cumplir las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas por Migracion
Colombia en la sede donde se encuentre dando cumplimiento a la Guia de Requerimientos Minimos en Seguridad y
Salud en el Trabajo SST- para adquisiciones y compras de Bienes y Servicios, asi como los lineamientos establecidos
en el Decreto 1072 de 2015 en especial en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28.

25. ElContratista debera contar con un procedimiento para el reporte e investigacion de incidentes y accidentes laborales
de acuerdo con la legislacion vigente, informando al supervisor del contrato la ocurrencia de los mismos mediante el
envio del Formato Unico de Reporte de Accidente de Trabajo.

26. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance del mismo.

El contratista se obliga para con la Entidad a:

1. Presentar cronograma de actividades a realizar, detallando la actividad, responsable, fecha de inicio y fecha de
terminacion, debidamente aprobado por el supervisor del contrato, dentro de los ocho (08) dias calendarios siguientes
a la suscripcién del acta de inicio.

2. Realizar los trabajos de acuerdo con la propuesta y anexos técnicos correspondientes. Para aquellas actividades no
contempladas en éste, seran debidamente informadas y documentadas al supervisor.

3. Presentar certificaciones de garantia y calidad de los materiales a utilizar, expedidas por los proveedores y/o
fabricantes autorizados que sean exigidos por el Supervisor del contrato.

4. Mantener vigentes, durante el plazo de ejecucion del contrato, los precios ofrecidos

252 5. En cumplimiento de la resolucién No 00312 de 2019 para los trabajadores independientes, éstos deberan cumplir con

Especificas. lo establecido en el Decreto 1563 de 2016, articulo 2.2.4.2.5.11 “Obligaciones de los afiliados voluntarios al Sistema
General de Riesgos Laborales”. Asi mismo, una vez adjudicado el contrato se debera demostrar que los trabajadores
que realizaran las actividades deberan dar cumplimiento al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
como lo establece la Ley. (esto s6lo aplica si el adjudicatario es trabajador independiente).

6. Asistir a los comités de obra de caracter ordinario o extraordinario, convocados por el supervisor del contrato, para
revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico referente al mismo.

7. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por
lo tanto, no existe ni existira ninglin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con Migracion
Colombia.

8. Cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, anexos, y en la oferta presentada por
EL CONTRATISTA.
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9. Cumplir con los lineamientos establecidos en la Guia Requerimientos Minimos en Seguridad y Salud en el Trabajo
SST- para adquisiciones y compras de Bienes y Servicios.

10. Cumplir con los lineamientos establecidos en guia Manejo de residuos sélidos AGAF.12.

11. Presentar la certificacion de disposicion final de residuos peligrosos de construccion.

12. El contratista debera acreditar que los trabajadores que efectuaran los trabajos, deben tener el Certificado de trabajo
en alturas vigente.

13. Anexar mensualmente y durante la ejecucion del contrato el pago de salud, pension y ARL donde se evidencie el
nombre de las personas que realizan las actividades de adecuacion.

14. Garantizar que el personal bajo su cargo cuente con los elementos de proteccion necesarios para la obra dentro de
Migracién Colombia (tapabocas, guantes, gafas de seguridad).

15. Transporte: El contratista se obliga a ejecutar las obras y/o servicios cumpliendo al 100% con el traslado de
herramientas, equipos, materiales, insumos y todo aquello que se requiera para la ejecucion del proyecto. El contratista
tendra a su cargo la responsabilidad por las labores de almacenamiento, cargue, descargue, seguros. El transito de
vehiculos, personal y equipo necesario debera regirse por las normas que imponga cada una de las administraciones
de los edificios en el cual se ejecute las labores.

16. Garantizar que el personal bajo su cargo esté debidamente uniformado, contar con overol de trabajo y con la
identificacion del Contratista, portar el camet de identificacion en lugar visible.

17. Realizar los trabajos en el plazo maximo establecido, dentro de los cuales debera realizar los procedimientos
necesarios para su correcto funcionamiento.

18. Los residuos y basuras generados en los trabajos y servicios realizados seran retirados por parte del Contratista en el
lugar adecuado y autorizado para la disposicion de los mismos; igualmente, debera allegar la respectiva Certificacion.

19. Elarea de trabajo debera entregarse totalmente limpia y aseada.

20. Presentar el informe final de ejecucion con todas las actividades: fechas, descripcion y firmas del supervisor. Anexo de
registro fotografico general de las obras ejecutadas, durante el periodo de ejecucion de las mismas.

21. Suscribir el acta de liquidacion, de conformidad a lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 (subrogoé el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993).

22. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean atribuibles

conforme al objeto y alcance del mismo.

NOTA 1: Seran de propiedad de MIGRACION COLOMBIA los resultados de los estudios, investigaciones y en general los

info
fine

rmes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para
s diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de MIGRACION COLOMBIA.

NOTA 2: El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos

que

se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad

de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion de MIGRACION COLOMBIA.

2.6 Obligaciones de Migracion
Colombia.

o

acPweNs

0.

Hacer cumplir la ejecucion del contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos, la propuesta
y el contrato.

Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal cumplimiento del objeto del
contrato.

Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el Supervisor del Contrato en las
condiciones pactadas.

Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

Exigir al CONTRATISTA la informacion que considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa 0 a
través del supervisor del contrato.

Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del Supervisor.

Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.
Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se realice en forma eficaz y oportuna.
Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.

Las demas inherentes a este tipo de contrato.

2.7 Informes ylo productos.

El contratista debera presentar al supervisor del contrato, los siguientes documentos:

1. Informe periddico quincenal (15) sobre el avance del contrato frente a los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, econémicos y legales inherentes a la ejecucion de la obra, dentro del periodo objeto del informe.

. Seguimiento al Cronograma y descripcion de las actividades ejecutadas durante el periodo y Balance de Obra
. Registro Fotogréafico, donde se evidencie el estado inicial y los avances del proceso de adecuacion y
mantenimiento
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2. Informe Final del contrato frente a los aspectos técnicos, administrativos, financieros, econémicos y legales inherentes
a la ejecucion de la obra, dentro del periodo objeto del informe.

Cierre al Cronograma y Balance de Obra

Acta de entrega y finalizacion de la Obra

Registro de entrega de Residuos

Certificados de manejo tratamiento y disposicion final de los residuos peligrosos y de construccion
Registro Fotografico Final

Radicacion de factura o documento equivalente.

1. Elproponente debe presentar su oferta atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas establecidas, condiciones
generales y demas requerimientos establecidos en los presentes estudios previos.

L. 2. Presupuesto general de obra

2.8 Documentos técnicos parael | 3 | istado de recursos técnicos, logisticos, humanos y de materiales que se van a emplear.

desarrollo del proyecto. 4. Hojas de vida con los soportes respectivos del personal requerido en los estudios y documentos previos para la ejecucion

del objeto contractual. (Debera ser presentadas previo a la firma del acta de inicio)

5. ANEXO 1 - ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS - 2023, firmado por
el Representante Legal.

-

Un residente de obra que tenga titulo profesional como Ingeniero Civil o Arquitecto (adjuntar tarjeta profesional).
2. Técnico o tecndlogo en construccion (adjuntar tarjeta profesional).
3. Un residente SISO (adjuntar certificado).

2.9 Personal solicitado para la
ejecucion del objeto a contratar

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
CONTRATACION.

Régimen Juridico aplicable:

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011,
el Decreto Ley 019 de 2012, ley 1882 de 2018, ley 2069 de 2020, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, y demas normas que las complementen, modifiquen
o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del contrato.

Modalidad de Seleccion:

La modalidad de seleccion corresponde a la Seleccion Abreviada - Menor Cuantia, de que trata el literal b) el numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto 1082 de 2015. Lo anterior por tratarse de un bien que, por sus caracteristicas, la cuantia y la destinacién del mismo,
permite que se adelante un proceso simplificado para garantizar la eficiencia de la gestion contractual mediante el empleo del procedimiento establecido para la Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, tal como lo sefiala especificamente el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Téngase en cuenta que el empleo de la modalidad de seleccidn propuesta garantiza el cumplimiento de los elementos o principios fundamentales del proceso publico y
abierto como son: la libre concurrencia, la igualdad de los oferentes y la sujecion estricta al pliego de condiciones. La libre concurrencia permite el acceso al proceso de
seleccion abreviada — menor cuantia de todas las personas o sujetos de derecho interesados en contratar con el Estado, mediante la adecuada publicidad de los actos
previos o del llamado a participar. Es un principio relativo, no absoluto o irrestricto, porque el interés publico impone limitaciones de concurrencia relativas, entre ofras, a
la naturaleza del contrato y a la capacidad e idoneidad del oferente. La igualdad de los proponentes, presupuesto fundamental que garantiza la seleccion objetiva y
desarrolla el principio de transparencia que orienta la contratacion estatal, se traduce en la identidad de oportunidades dispuesta para los sujetos interesados en contratar
con la Administracion. Y la sujecion estricta al pliego de condiciones es un principio fundamental del proceso de seleccion abreviada — menor cuantia, que desarrolla la
objetividad connatural a este procedimiento, en consideracion a que el pliego es fuente principal de los derechos y obligaciones de la administracion y de los proponentes.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de: DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

M/CTE ($269.800.000,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y costos derivados de la ejecucion de mismo.

41 Valor del
contrato. El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio.

En caso de terminacién anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados.
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4.2 Variables
utilizadas
para
calcular el
valor del
contrato.

Para determinar el presupuesto oficial requerido para adelantar el proceso, se procedio a realizar el estudio de mercado con empresas que
cuentan con los servicios objeto de esta contratacion y que cuentan con la experiencia necesaria para poder desarrollar el presente proceso.
Se realizaron invitaciones a cotizar a empresas que usualmente se presentan en procesos de contratacion para entidades estatales, tales
€omo:

e Arg. JUAN ELIAS MARRUGO HERAZO

e  Arquitecto EVER ENRIQUE RUIZ SAMPAYO

e  MARKDECS.AS.

De las empresas anteriormente mencionadas, se recibieron tres (03) cotizaciones, las cuales realizaron visita en sitio donde se efectuaran las
labores de adecuacion, quienes presentaron las siguientes ofertas:

VALOR TOTAL TOTAL
EMPRESA ACTIVIDAD (INCLUIDOS TODOS LOS IVA 19% g
PROPUESTA
COSTOS)
Arg. JUAN ELIAS . "
MARRUGO HERAZO Arquitectura y construccion. $223.067.552,00 $42.382.834,88 | $265.450.386,88
MARKDEC S.AS. Arquitectura y construccion. § 227.728.576,20 $43.268.429,48 | $270.997.005,68
Arquitecto EVER ENRIQUE ) .
RUIZ SAMPAYO. Arquitectura y construccion. $229.210.202,67 $43.549.938,51 | $272.760.141,18
PROMEDIO $ 226.668.776,96 $43.067.067,58 | $269.735.844,58

Igualmente, el valor esta basado en el analisis del sector que se presenta mas adelante dentro de este estudio.

Una vez recibidas las cotizaciones se procedio a realizar el respectivo estudio de mercado, el cual se puede evidenciar en el ANEXO 2 -
ESTUDIO DE MERCADO, que hace parte integral del presente estudio previo.

4.3 Justificacion.

Para la determinacion del valor estimado del proceso contractual, se procedio a realizar el estudio de mercado con empresas a nivel nacional,
con empresas idoneas en materia de Adecuacion y Mantenimiento de inmuebles. Como resultado de las cotizaciones allegadas, se realizo el
respectivo Estudio de Mercado, el cual se presenta en el ANEXO 2 - ESTUDIO DE MERCADO y en el que se determinaron los precios unitarios
techo para cada una de las actividades a desarrollar en la ejecucion del contrato. Una vez establecidos los precios unitarios techos, se procedio
a determinar el valor total del presupuesto oficial, como resultado de la operacion aritmética de los precios unitarios techos con las cantidades
de cada uno de los items establecidos en la ficha técnica. El resultado de esta operacion arrojé un valor total de DOSCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA'Y OCHO
CENTAVOS MIL ($269.735.844,58); asi las cosas, el presupuesto oficial se establece en DOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($269.800.000,00) de acuerdo a los resultados del Estudio de Mercado.

Los aspectos técnicos basicos se estructuraran contemplando los requerimientos minimos, con base en los cuales los proponentes formularan
sus propuestas, de tal forma que las mismas se enmarquen dentro de todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en el estudio
previo.

4.4 Analisis del
Sector.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con la Guia para la elaboracion de
Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, y materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, esta
entidad identificd que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion, esta integrado por empresas dedicadas al mantenimiento,
adecuacidn y construccion de obras que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

1. PERSPECTIVA LEGAL, ORGANIZACIONAL, COMERCIAL, FINANCIERA, TECNICA Y DE ANALISIS DE RIESGO:
1.1. PERSPECTIVA LEGAL:

El marco legal vigente aplicable a los contratos que se requieran adelantar, se describe en el siguiente listado de normas que comprenden
temas de orden técnico, constructivo y las referentes a la contratacion estatal.

Constitucion Politica de Colombia

Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, leyes que lo complementan o modifican y decretos reglamentarios:
Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2017

Ley 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupcion)
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Ley 816 de 2003 (apoyo a la industria nacional a través de la contratacion publica)

Ley 361 de 1997 (establece mecanismos de apoyo a la integracion social de las personas con limitacion
Ley 850 de 2003 (veedurias ciudadanas)

Decreto reglamentario 1510 de 2013

Decreto Ley 019 de 2012

Decreto 4710 de 2011 (Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia compra eficiente)
Decreto reglamentario 1082 de 2015

Decreto 791 de 2014

Ley 99 de 1993 (Gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales)

Directiva 0013 de 2005 de la Procuraduria Nacional de la Nacion

Manuales expedidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, para el Sistema de compras.

NORMATIVIDAD TECNICA APLICABLE DURANTE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO QUE SUSCRIBA:

ESTRUCTURAS:

CODIGO COLOMBIANO DE CONSTRUCCIONES SISMORRESISTENTES NSR-10. Adoptado por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial, segun el decreto 0926 de marzo de 2010.

REDES DE SERVICIOS PUBLICOS

RAS-2000 (Reglamento Técnico para el sector del agua potable y saneamiento basico)
NTC 2050 Codigo eléctrico colombiano

RETIE

RETILAP

1.2. PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

+  Productos incluidos dentro del sector:

El sector de la construccién esté catalogado dentro del sector terciario 0 sector servicios que incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. El tercer sector se considera no productivo,
puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

+  Agentes del sector:

En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las
empresas productoras de materiales para la construccion, etc. (http://www.banrepcultural.org/).

+  Gremios que componen el sector Construccion:

El sector de la construccion en Colombia, participan agremiaciones de diferentes ambitos, tales como los productores o proveedores de
materiales, constructores, agremiaciones de profesionales del sector, entidades estatales, universidades, entre otras. A continuacion, se
relaciona un listado de agremiaciones, asociaciones y entidades que participan del sector de la construccién e influyen desde diferentes frentes
en la dindmica del mercado.

Tabla 2: Gremios pertenecientes al Sector de la Construccion.

AGREMIACION / ENTIDAD PAGINA WEB

A C I E M, Asociacién Colombiana De Ingenieros Eléctricos, Mecanicos Y Afines - .

. www.aciem.org
Nacional
ACAIRE, Asociacion Colombiana Del Acondicionamiento De Aire Y La Refrigeracion www.acaire.com
Asociacion Colombiana De Ingenieros Constructores WWW.acic.org.co
ACIPET, Asociacion Colombina de Ingenieros de Petréleos www.acipet.com
ACOFI, Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria www.acofi.edu.co
AGRECON, Agregados Y Concretos S.A. WWW.agrecon.com.co
ANDI, Asociacion Nacional De Industriales www.andi.com.co
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ANEIC, Asociacion Colombiana de Estudiantes de Ingenieria Civil

www.aneic.org

ASOBANCARIA, Asociacion Bancaria y de Entidades Financieras de Colombia

www.asobancaria.com

ASOCRETO, Asociacion De Productores De Concreto

www.asocreto.org.co

CAMACOL, Camara Colombiana De La Construccion

www.camacolantioquia.org.co

COLOMBIT

www.colombit.com.co/

CURADURIAS URBANAS

DAACD, Departamento Administrativo De Acciéon Comunal Distrital

www.accioncomunal.gov.c 0

DAMA, Departamento Administrativo Del Medio Ambiente

www.dama.gov.co

DANE, Departamento Administrativo Nacional De Estadistica

www.dane.gov.co

DNP, Departamento Nacional De Planeacion

www.dnp.gov.co

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

FAVIDI, Fondo De Ahorro Y Vivienda Distrital

www.favidy.co.com

FEDEVIVIENDA, Federacion Nacional de Organizaciones de Vivienda Popular

www.fedevivienda.org.co

ICAV, Instituto Colombiano De Ahorro Y Vivienda

www.icav.com

ICONTEC, Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion

www.icontec.org.co

ICPC, Instituto Colombiano De Productores De Cemento

WWW.iCpc.0rg.co

IDU, Instituto de Desarrollo Urbano

www.idu.gov.co

IGAC, Instituto Geografico Agustin Codazzi

WWW.igac.gov.co

INVIAS, Instituto Nacional de Vias

WWW.invias.gov.co

LA SALLE, Universidad de La Salle

www.lasalle.edu.co

METROVIVIENDA

www.metrovivienda.gov.co

SCA, Sociedad Colombiana De Arquitectos

www.arquitecturacolombiana.com

SClI, Sociedad Colombiana De Ingenieros

WWW.SCi.0rg.co

UPME, Unidad de Planeacién Minero Energético

WWW.UpmMe.gov.co

1.3.  PERSPECTIVA TECNICA

En cuanto a la dindmica de la construccion vista como un servicio, se puede decir que ésta consiste en contratar con un tercero quien esta en
la capacidad de desarrollar distintas modalidades de contratacion desde un contrato llave en mano (construccion, obra, equipamiento), hasta
contratos que solo se destinan a la construccion de un bien. En funcion de la modalidad su carga obligacional varia, pero en esencia bajo un
contrato de obra publica, el contratista tiene a su cargo la adquisicion y/o suministro de materiales, mano de obra, herramientas y equipo
necesarios para desarrollar los procedimientos constructivos y de transformacion necesarios para ejecutar adecuadamente el servicio requerido
por la Entidad.

En cuanto al sector de mantenimiento comprende las empresas e instituciones que en alguna forma presta este servicio en el pais. Bajo esta
optica, pertenecen al sector las empresas puUblicas, privadas y mixtas que prestan este servicio, los fabricantes y proveedores de equipos, las
entidades educativas que ofrecen formacién y capacitacion para el mantenimiento.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de esta actividad econdmica, el sector es bastante amplio, se identifican cuatro grandes é&reas:
Mantenimiento del sector manufacturero (de plantas industriales, maquinaria industrial y mecanica) mantenimiento en el sector energético
(electricidad, gas, vapor y petroleo) mantenimiento en el sector servicios (transporte, acueducto, comunicaciones, educacion, salud y seguridad)
y por Ultimo en el sector comercial.

Las directrices empresariales de hoy en dia se enmarcan el camino de la subcontratacion en el rea del mantenimiento, es asi como existen
empresas en Colombia que prestan el servicio de mantenimiento industrial. Se genera un nuevo mercado de asesoria y planteamiento de
soluciones de mantenimiento, que estan en capacidad de prestar diferentes tipos de servicios industriales a distintas areas empresariales tanto
de la manufactura como del servicio y la comercializacion.

La actividad constructora en Colombia se divide en dos grandes ramas: la de la edificacion, que primordialmente se dedica a soluciones de
vivienda; y la de las obras de infraestructura Vial, Infraestructura de Instalacion de Redes Eléctricas en general, Infraestructura de Servicios,
etc. Estas ultimas, a su vez, se desagregan en publicas y privadas. Adicionalmente, es importante considerar las empresas que se relacionan
indirecta con la construccion, tales como la fabricacion de porcelana sanitaria, las ladrilleras, las cementeras, las de suministro de equipos y
accesorios eléctricos, cableado estructurados, terminados en madera, las de pintura, las de acero, etc. El comportamiento del sector de la
construccion, presenta ciclos de expansion y contraccion relacionados directamente, entre otros factores, con la demanda del producto, las
tasas de interés del mercado financiero, la disponibilidad de recursos financieros, y las politicas que pone en ejecucion el gobierno de turno,
las que generalmente responden al estimulo para la generacién de empleo.
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En el pais existen entidades estatales de diversa indole, que desarrollan su infraestructura de acuerdo a sus necesidades y presupuesto, sin
embargo, la construccion de edificios y equipamientos deben estar acordes a su filosofia. Sus edificaciones e instalaciones, deben ser
modemas, contar con los sistemas de redes de servicio publico (energia, acueducto y alcantarillado, gas, etc.) y redes especiales de alta
tecnologia, y comunicaciones como red de voz y datos, telefonia y red contra incendios.

Para la adecuacion, acondicionamiento y construccion de edificaciones se debe tener en cuenta criterios técnicos y administrativos, para cada
una de las fases del proyecto o proceso entre las cuales se sugieren:

o FASE PRELIMINAR: (Aspectos técnicos, gerenciales y administrativos de un proyecto de construccion)

Estudios topograficos y de suelos

Proyecto Arquitectonico y estructural

Proyecto instalaciones domiciliarias

Proyecto instalaciones de redes de baja, media y alta tension
Proyectos de instalaciones de comunicacion red de voz y datos

R0~

o FASE CONSTRUCTIVA O INTERVENCION (Adecuacion y/o Construcciones Locativas)

Obra negra

Obras preliminares

Cimentacion

Estructura

Mamposteria

Instalaciones domiciliarias

Cubiertas y pisos

Acabados muros, techos y piso

. Aparatos y muebles especiales

10. Impermeabilizaciones, fachadas y obras exteriores
11. Carpinteria, vidrios, cerrajeria, aparatos y accesorios.
12. Instalaciones y sistemas de comunicacion (telefonia, red voz y datos, etc.)

CoNOaR®N S

De ofra parte, se debe contar con responsabilidad y control del impacto ambiental dado que las intervenciones o construccion de edificaciones,
asi como las infraestructuras necesarias para favorecer la accesibilidad, ocupan y transforman el medio en el que se disponen.

La fabricacién de materiales de construccion comporta el agotamiento de recursos no renovables a causa de la extraccion ilimitada de materias
primas y del consumo de recursos fosiles.

Nuestro entorno natural se ve afectado por la emision de contaminantes, asi como por la deposicion de residuos de todo tipo.

Por lo anterior, la reduccion del impacto ambiental de este sector se centra en tres aspectos:

1. El control del consumo de recursos.
2. La reduccién de las emisiones contaminantes.
3. La minimizacion y la correcta gestion de los residuos que se generan a lo largo del proceso constructivo

1.4. PERSPECTIVA FINANCIERA

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdémicos. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren
al interior de cada uno de ellos. Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes: Sector primario o
sector agropecuario, Sector secundario o sector Industrial, Sector terciario o sector de servicios, y Sector Cuaternario o Tecnoldgico.

SECTOR PRIMARIO: Comprende las actividades econémicas que se desarrollan con base en la explotacion directa de los recursos naturales,
sin generar transformacion de la materia prima. Por ello pueden ser consideradas de tipo extractivo. Dentro de este sector se encuentra la
agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la extraccién minera, la explotacion forestal, la actividad pesquera).

SECTOR SECUNDARIO: Incluye las actividades de transformacion de la materia prima extraida de la naturaleza, para la elaboracion de
nuevos productos, es decir, retine las actividades transformadoras de esas materias primas, generadoras de un valor agregado. Dependiendo
del nivel de transformacién y de los productos que se obtengan, las industrias se pueden dividir en:

Basicas. Realizan una semi transformacion de los productos. Entre ellas se encuentran las empresas agroalimentarias o las refinerias.

De bienes intermedios. Producen elementos de mayor elaboracion, generalmente partes de otros bienes que son ensamblados en lugares
distintos al lugar en donde fueron elaborados. Tal es el caso de las lineas de montaje de autos, aviones, etc.
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De bienes de consumo. Van directamente a satisfacer las necesidades de la poblacion. Pueden ir desde la industria textil hasta la produccion
de musica.

De bienes de capital. Trabajan en la produccion de bienes y maquinarias que originan nuevos productos.

SECTOR TERCIARIO: Este sector abarca todas las actividades econdmicas que tienen que ver con la prestacion de los servicios tanto a la
poblacion como a los demas sectores de la produccion, es decir, Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Dentro de este se encuentran: la actividad comercial, el sector de los servicios,
el turismo, el entretenimiento, la educacién, el transporte, las finanzas, entre otros.

Es uno de los sectores que recientemente genera mayores transformaciones de caracter espacial y que ocupa a buena parte de la poblacion
econémicamente activa, proceso conocido como tercerizacion. En los paises desarrollados este sector permite el crecimiento econémico y
genera valor agregado, por lo cual se denomina "tercerizacién genuina”. Por el contrario, para los paises en desarrollo ha significado la
generacion de empleos de baja calidad y poca remuneracion, sin que se traduzca en crecimiento econdmico; este tipo de tercerizacion se
denomina "espurea”.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos.
El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso
nacional y del producto nacional.

SECTOR CUATERNARIO: Alrededor de los afios sesenta, las tecnologias fueron copando varios campos de las actividades econdmicas, en
especial el sector de los servicios. Por esta razon, en la actualidad, se habla de un cuarto sector caracterizado por la utilizacion de alta
tecnologia, especialmente la informética, la biotecnologia, la comunicacién satelital, la exploracién espacial y los servicios a las empresas.

En consecuencia, el sector cuaternario hace referencia a la actividad investigativa para el desarrollo de nuevo conocimiento y tecnologia. Esta
Ultima division muestra la gran complejidad de las relaciones sociales, de produccién, que se pueden entretejer en una economia y la
importancia de la investigacion y el conocimiento para su desarrollo. Las actividades cuaternarias, por medio de sus profundas conexiones con
los demas sectores, han marcado las pautas de desarrollo econémico para los paises industrializados en las ultimas décadas.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como sectores de la economia, es comun que
las actividades econémicas se diferencien alin mas dependiendo de su especializacion. Lo anterior da origen a los siguientes sectores
econémicos, los cuales son:

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte publico, transporte

terrestre, aéreo, maritimo, etc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor, minorista, centros

comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan con

la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional

Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades bancarias y financieras,

aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

+  Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construccion, al igual
que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la construccion, etc.

+  Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y energética de
cualquier tipo (extraccion de carbon, esmeraldas, gas y petréleo; empresas generadoras de energia; etc.).

+  Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las empresas solidarias de
salud, entre otras.

+  Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con los medios de

comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periddicos, editoriales, etc.).

- FEFE

+ +

Es importante destacar, que este tipo de proceso contractual corresponde a una actividad econdémica del SECTOR TERCIARIO o de servicios,
en el cual se desempefian las empresas juridicas y naturales que tienen la capacidad de ofrecer la necesidad que requiere Migracién Colombia,
por lo tanto, el presente estudio se enfocara en este sector especificamente.

Actualmente el sector terciario es uno de los sectores mas competitivos a nivel mundial gracias a la dramética reduccion de los costos de
comunicacion, el mejoramiento de la velocidad y la fiabilidad en el transporte de personas y a la comunicacion de la informacion. Asi las cosas,
el sector servicios representa mas de la mitad del aparato productivo del pais dentro del sector servicios se destacan el sector bancario de
sector de servicios personales y sociales el sector manufacturero concentra en 5 industrias mas de la mitad de la produccién de sector.
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+  INDICADORES MACROECONOMICOS!

<+ Producto Interno Bruto — PIB

En Colombia el sector de la construccién es uno de los principales motores del crecimiento econémico y del desarrollo productivo y social del
pais. El gran alcance y valor de este sector se refleja en su articulacion con mdltiples sectores de la economia y su alta intensidad en la
demanda de mano de obra, lo que favorece el comportamiento del Producto Interno Bruto (PIB) y es evidencia de su dinamismo y caracter
reactivador.

Construccion: Para el afio 2022pr, el valor agregado de la construccion crece 6,4%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021p.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 6):

+ Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales crece 11,8%.

+ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria civil decrece 3,7%.
+ Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil

(alquiler de magquinaria y equipo de construccion con operadores) crece 7,2%.

En el cuarto trimestre de 2022pr, el valor agregado de la construccion decrece 1,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021p.
Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 6):

+ Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales crece 4,0%.

+ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria civil decrece 12,8%.
+ Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil

(alquiler de magquinaria y equipo de construccion con operadores) decrece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la construccion
decrece en 2,5%, explicado por:

+ Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 2,9%.

+ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria civil decrece 7,0%.
+ Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil

(alquiler de maquinaria y equipo de construccion con operadores) decrece 5,1%.

Tabla 6. Construccion
Tasas de crecimiento en volumen’
Afo total 2022P7

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
calendario

Actividad econémica

Afio total Anual Trimestral
2022/ 2022°"-1V / 202271V /
2021F 2021P-1v 2022P"-111
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales 11,8 4,0 -2,9
Construccién de carreteras y vias de ferrocarril® -3.7 -12.8 -7.0
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y 75 11 51
obras de ingenieria civil® ! ’ !
Construccion 6.4 -1.9 -2,5

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Pprovisional

Proreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

“Construccién de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio ptblico y de otras obras de ingenieria civil.

*Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (Alquiler de magquinaria y equipo de
construccion con operadores).

L \nformacion tomada de: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol PIB_[Vtrim22 producion y gasto.pdf
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% Indice de precios al consumidor®

Cuando se hace referencia al Indice de Precios al Consumidor (IPC) se debe tener en cuenta que este mide la evolucién del costo promedio
de una canasta de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacién con un periodo base. La variacion
porcentual del IPC entre dos periodos de tiempo representa la inflacién observada en dicho lapso.

El célculo del IPC para Colombia se hace mensualmente en el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Este indice es
constantemente frecuentado porque participa como base fundamental para el ajuste de otras variables econémicas como es el caso del valor
del salario minimo, tal y como se puede evidencia en la siguiente tabla:

Variaciones Mensuales del IPC de Servicios total (%)

MES 2019 2020 2021 2022 2023

ENERO 0,65 0,52 0,21 0,91 1,69

FEBRERO 1,46 1,24 0,82 2,09 341
MARZO 1,71 1,53 1,03 2,65 -
ABRIL 2,10 1,38 1,24 3,29 -
MAYO 2,33 1,23 3,86 3,86 -
JUNIO 2,59 1,20 1,44 4,33 -
JULIO 2,73 1,31 1,71 4,65 -
AGOSTO 2,89 1,34 2,04 519 -
SEPTIEMBRE 3,08 1,54 2,15 5,68 -
OCTUBRE 3,18 1,57 1,95 6,10 -
NOVIEMBRE 3,34 1,57 2,19 6,57 -
DICIEMBRE 3,75 1,60 248 7,35 -

Fuente: Dane

En el mes de febrero de 2023, el IPC registré una variacion de 1,66% en comparacion con enero de 2023, cinco divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (1,66%): Educacion (8,50%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (2,04%),
Transporte (1,99%), Bienes y servicios diversos (1,97%) y, por Ultimo, Restaurantes y hoteles (1,71%). Por debajo se ubicaron:

Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,60%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,29%), Salud (1,26%), Recreacion y cultura (1,19%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,95%), Prendas de vestir y calzado (0,93%) y, por ultimo, Informacion y comunicacion (-0,07%).

En febrero de 2023 la variacién mensual del IPC fue del 1,66%.

Febrero
Variacion Mensual Variacién Aiie corrido Variacién Anual
= -
IPC total 1.66 163 3.47 333 13.28 8.01

llustracion 1: indice de Precios al Consumidor (IPC)

K3

<& Desem;gleo3

El desempleo es una de las preocupaciones de mayor relevancia para la economia colombiana que reporté a 31 de enero del afio 2023 en
13,7%, mientras que en el mismo mes de 2022 se ubict en 14,6%. La tasa global de participacion se situé en 63,4%, mientras que en enero
de 2022 fue de 62,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 54,7%, lo que representé un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2022 (53,4%).

2 Informacién tomada de: https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipcfipc-informacion-tecnica

8 Informacion tomada de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo#:~:text=La%20tasa%20global %20de %20participaci%C3%B3n.2022%20(53%2C4%25)
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Tasa global de participacion, ocupacion y d pleo

n VAV V¥4 £

70 63,4
60 ' 54,7
50
ﬁ 40 Enero
2022
| 30 Enero
2023
20 13,7
10
0
TGP TO D
(Tasa Global de Participacion) (Tasa de Ocupacion) (Tasa de Desempleo) Fuente: DANE

llustracion 2: Tasa Global de participacién, ocupacion y desempleo
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< Poblacion ocupada sequin rama de actividad

profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos; Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras
actividades de servicios; e Industrias manufactureras cada una con 1,0 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1: Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada segiin rama de actividad
Enero (2022/2023)

Rama de actividad

Enero 2022 | Enero 2023 Distribucion = Variacion  Contribucion

% absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 2069 21492 100 79

Algjamiento y servicios de comida 1.255 1592 74 336 16
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos 1.706 1914 89 208 10
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1644 1.849 86 205 10
Industrias manufactureras 2069 2210 106 201 10
Transporte y almacenamiento 1471 1662 17 191 08
Actividades inmabiliarias 184 245 11 62 03
Informacion y comunicaciones 386 431 20 45 02
Comercio y reparacion de vehiculos 3.504 3913 182 10 00
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2563 2957 138 -0 00
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 639 628 28 -1 -01
Actividades financieras y de seguros 449 380 18 -68 -03
Construccion 1.551 1402 65 -148 -07
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de |a salud humana 2457 2244 104 -214 -10

Fuente: Dane

K3

<  Tasa Representativa del Mercado (TRM) - Comportamiento del Délar

En el mes de enero de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.492 miles de personas. Las ramas que méas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,6 puntos porcentuales); Actividades

Colombia tiene una moneda de libre flotacion, es decir, el tipo de cambio flota libremente en el mercado e implica que el Banco de la Republica
se abstendra de manipularlo, de tal manera que el precio del dolar se fije por la interaccion entre la oferta y la demanda. Precisamente la oferta
y la demanda, que estan en los flujos de comercio internacional y financieros, son factores clave que determinan el precio del ddlar, asimismo
los movimientos que se generan en el indice econémico de Cuenta Corriente del pais conformada por la balanza comercial (Exportaciones —
Importaciones), al igual que en la Cuenta de Capitales: inversion extranjera directa, inversion de portafolio y endeudamiento externo, también
inciden en su cotizacién o tasa de cambio. Atendiendo a este comportamiento, expectativas, politicas y el manejo de la economia, asi como
aspectos politicos externos e intemnos, los analistas comienzan a predecir el precio del délar y su impacto en la economia local.

El 1 de febrero de 2023 inicid con un valor de $4.802,75 y el 01 de junio del 2022 se ubica en $3.922,50, en algin momento estuvo en
redondeando los $4.900 por los efectos del conflicto en Rusia y Ucrania, pero en la medida que la economia se ha venido acomodando a esta
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circunstancia y a las nuevas como la alta inflacion que viene reportando los Estados Unidos el precio del délar ha retomado el proceso
ascendente, en conclusion en lo corrido del 2022 y 2023, el peso colombiano registra una devaluacion frente al délar del 9,23 % y en los Gltimos
12 meses del 15,14 %, una cifra que enciende las alarmas de la economia colombiana, ya que depende en gran medida de la divisa
estadounidense.

Tabla 2: Tasa de cambio representativa del mercado (TRM)

Ao - Mes (aaaa -mm)*¥ Promedio mensual Fin de mes

2023-02 4.802,75 4.808,14
2023-01 4.712,18 4.632,20
2022-12 4.787,89 4.810,20
2022-11 4.922,30 4.809,51
2022-10 4.714,96 4.819,42
2022-09 4.437,31 4.532,07
2022-08 4.326,77 4.400,16
2022-07 4.394,01 4.300,30
2022-06 3.922,50 4.127,47
2022-05 4.027,60 3.912,34
2022-04 3.796,39 3.966,27
2022-03 3.805,52 3.748,15
2022-02 3.938,36 3.910,64
2022-01 4.000,72 3.982,60

Fuente: Banco de la Republica

< Importaciones®

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en enero de 2023, las importaciones fueron US$5.529,7 millones
CIF y presentaron una disminucion de 8,6% con relacion al mismo mes de 2022. Este comportamiento obedecié principalmente a la disminucion
de 18,1% en el grupo de Manufacturas.

En enero de 2023, las importaciones de Manufacturas participaron con 67,6% del valor CIF total de las importaciones, seguido por Combustibles
y productos de las industrias extractivas con 16,7%, Agropecuarios, alimentos y bebidas con 15,6%, y otros sectores 0,1%.

Tabla 3: Valor CIF de las importaciones, variacion, contribucion y participacion segin grupos de productos (OMC)

Enero®
Grupos de productos (OMC) 2022 2023 yarjacion Contribuciona Partici pacion
Millones de délares CIF (%) lavariacion (pp) 2023 (%)

Total 6.050,6 5.529,7 -8,6 -8,6
Agropecuarios, alimentos y bebidas’ 810,7 863,6 6,5 09 15,6
Combustibles y prod. de industrias extractivas® 675,6 9249 36,9 4.1 16,7
Manufacturas® 4.561,1 3.736,3 -18,1 -13,6 67,6
Otros sectores® 33 4,8 48,0 0,0 0,1

Fuente: DIAN — DANE (IMPQ)

Por su parte, en enero 2019 las importaciones colombianas ascendieron a US$4.302,2 millones CIF. Al comparar el primer mes de 2023 con
el mismo mes de 2019, se registra un aumento de 28,5%; este resultado se debe principalmente al aumento de 15,6% en las compras externas
del grupo de Manufacturas y del aumento del 118,6% en las compras externas del grupo de combustibles y productos de industrias extractivas.

K3

<  Exportaciones

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en enero de 2023 las ventas externas del pais fueron US$
3.694,9 millones FOB y presentaron una disminucidn de -2,8% en relacion con enero de 2022; este resultado se debid principalmente
la caida de -4,5% en las ventas externas del grupo de Combustibles.

4 Informacion tomada de: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/importaciones/bol_impo_ene23.pdf
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En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas participaron con 54,6% del valor FOB
total de las exportaciones; asi mismo, Manufacturas con 18,7%, Agropecuarios, alimentos y bebidas 19,9%, y otros sectores con 6,8%.

En enero de 2023 se exportaron 11.378,5 millones de barriles de petréleo crudo, lo que representd una caida de 17,4% frente a enero de 2022.

Tabla 4: Valor FOB de las exportaciones, variacion, contribucion y participacion segun grupos de productos (OMC)

Enero
Grupos de productos (OMC) 2019 2023  Variacion Contribucién Participacion
(Millones de délares FOB) (%) a la variacién 2023 (%)

Total 3.066,1 3.694,9 20,5 100,0
Agropecuarios, alimentos y bebidas ! 6411 7361 148 31 19,9
Combu.snblzes y prod. de industrias 16403 20179 230 123 546
extractivas

Manufacturas > 666,2 6915 3.8 0.8 18,7
Otros sectores * 1186 2494 1104 43 6,8

Fuente: DIAN - DANE (EXPQ)

Por su parte, en enero de 2019 las exportaciones colombianas ascendieron a US$3.066,1 millones FOB. Al comparar el primer mes de 2023
con el mismo mes de 2019, se registra un aumento de 20,5%; este resultado se debe fundamentalmente al aumento del 23,0% en las ventas
externas del grupo de Combustibles y productos de industrias y del 110,4% en el grupo de Otros sectores.

RS

<+ Politica Monetaria

Cuando el Banco de la Republica modifica la tasa de interés pone en marcha una serie de fuerzas que, con cierto rezago, afectan las tasas de
interés de mercado a diferentes plazos, la tasa de cambio y las expectativas de inflacion, variables que a su turno influyen sobre:

- El costo del crédito.

- Las decisiones de gasto, produccién y empleo de los agentes.
- La tasa de cambio y el precio de los activos.

- Y la tasa de inflacion

El proceso a través del cual las decisiones de politica monetaria afectan las distintas variables econdmicas recibe el nombre de Mecanismo de
Transmision, el cual finalmente debe conducir a un resultado de crecimiento e inflacion. El Banco evalua el efecto de la politica monetaria sobre
la economia a través de los distintos mecanismos de transmisién y se mantiene atento a introducir los cambios necesarios en su politica, de
manera que se logren alcanzar las metas propuestas.

La Junta Directiva del Banco de la Republica cada vez que se retine determina si modifica la tasa de intervencién que viene siendo el valor
que le cobrara a las entidades financieras, la tasa actual es de 12,75% (Vigente desde lunes 30 de enero de 2023), esto trae como consecuencia
el incremento en los costos financieros de los agentes econdmicos.

En cuanto a la Inflacion para el mes de febrero del 2023 se ubicé en el 13,28% y las expectativas para el mes de marzo® de 2023 se ubicaron
en 13,24 % y para diciembre de 2023 en 9,0 %. Asi las cosas, una vez mas los expertos se la juegan por aguardar a que se dé una leve caida
este indicador, aunque iniciaria un efecto meseta hasta los préximos meses, con el que no tomaria un rumbo descendente, sino que se
mantendria alta por varios meses, teniendo en cuenta que los alimentos siguen caros.

1.5.  ANALISIS DE LA OFERTA:

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan sus servicios a diversas entidades y
cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

De acuerdo con la naturaleza del objeto y alcances de lo que requiere la Entidad, considera que el contratista debe contar y acreditar experiencia
especifica en el mantenimiento y adecuacion para dar cumplimiento a la necesidad que tiene previsto ejecutar.

Una vez realizadas las respectivas consultas en el mercado se encuentran que existen profesionales que tienen dentro de su ejercicio
profesional la ejecucion de proyectos similares al que actualmente convoca esta Entidad.

5 https://www.semana.com/economia/macroeconomia/articulo/inflacion-y-tasas-de-interes-por-las-nubes-esto-es-lo-que-esperan-los-expertos-para-la-economia-

colombiana/202337/
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Segun la Camara Colombiana de Infraestructura - CCI - quieres se identifican como CONSULTORES, son diferentes empresas o personas
naturales dedicadas a la actividad de consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacion de las obras de ingenieria, ya que son los
que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar
objetividad en el andlisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados como la industria del conocimiento dentro
del sector.

Al revisar la pagina de CAMACOL, gremio que reuine a las empresas dedicadas a la construccion en el pais, se encuentran un total de 64
empresas afiliadas bajo la denominacion de Ingenieros Consultores y en la pagina de la Camara Colombiana de Infraestructura, se tienen
afiliados 122 empresas en la modalidad de consultores6.

Una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber
ser: Personas naturales o juridicas, con experiencia e idoneidad para desarrollar el objeto contractual y que satisfaga las necesidades de la
Entidad.

A continuacion, se hace una relacion de personas naturales y juridicas que pueden ejecutar este proceso de contratacion.

+  Ingenieros Arquitectos SAS

Razén Social: Ingenieros Arquitectos SAS

Direccion: CALLE 74 L 23 27 Riohacha

Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Actividad: Construccion de edificios residenciales

Teléfono: 3007805850

NIT: 9011495659

+  JR Soluciones Integrales SAS

Razén Social: JR Soluciones Integrales SAS

Direccion: CALLE 10 No. 9 03 LC 2 BRR EL CENTRO, MAICAO
Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Actividad: Construccion de edificios residenciales

Teléfono: 3012672143

NIT: 9009325836

Constructora e Inmobiliaria Lorna LTDA

Razon Social: Constructora e Inmobiliaria Lorna LTDA

Direccion: CALLE 1 No. 7 109 OF 204 ED LAS DELICIAS, RIOHACHA
Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD LIMITADA

Actividad: Construccion de edificios residenciales

Teléfono: 6057287598

NIT: 8250013643

+  Edificaz Espacios SAS

Razén Social: Edificas Espacios SAS

Direccion: CALLE 14 No.19 101, FONSECA

Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Actividad: Construccion de edificios residenciales

Teléfono: 3168749548

NIT: 9009534291

+ Ingenieros Integrales As SAS

Razoén Social: Ingenieros Integrales As SAS
Direccion: CALLE 35 No. 4 137, RIOHACHA

66 https://www.informacolombia.com/directorio-empresas/informacion-empresalinversiones-
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Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Actividad: Construccion de edificios residenciales
Teléfono:3173823536

NIT: 9012991279

4+  Ays Ingenieros SAS

Razon Social: Ja Construcciones Y Equipos SA S

Direccion: CALLE 15 No. 26 45, RIOHACHA

Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Actividad: Construccion de edificios residenciales
Teléfono:3166264791

NIT: 9011794064

+  R&G Ingenieros SAS

Razon Social: R&G Ingenieros SAS

Direccion: CALLE 34 D No. 21 03, RIOHACHA
Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Actividad: Construccién de otras obras de ingenieria civil
Teléfono: 3022064183

NIT: 9007034345

+  Gidalti Ingenieros SAS

Razoén Social: Gidalti Ingenieros SAS

Direccion: CALLE 28 D No. 12 29, RIOHACHA
Departamento: GUAJIRA

Forma juridica: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
Actividad: Construccion de edificios residenciales

Teléfono: 3147329894

NIT: 9012438204

1.6. ESTUDIO DE LA DEMANDA:
1.6.1.  ¢COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD EN EL PASADO ESTE SERVICIO? (HISTORICO):

Migracion Colombia ejecuté contratos durante los Gltimos cinco (05) afios, los cuales han tenido relacion con el objeto del presente proceso,
relacionados a continuacion:

= UNIDAD SAMC-009-2022 ADECUACIONDELASEDEDELCFSM  Presemtacitn 120062022 6:02 PM (e
M |GRAC|ON ADMINISTRATIVA (Manjfeslacion de DE CALI [Mamfestacion de m}eres deoferta
ESPECIAL interés (Menor (Menor Cuanta)) (Presentacion de oferta)
COLOMBIA MIGRACION Cuanla) $ 404.000.000
VIGENCIA 2022 COLOMBIA- (Presentacion de
ofertz)
) = UNIDAD SAMC-007-2022 Contratar a todo costo incluyendo Presentacion  9/05/2022 6:54 P rc-5
MIGRACION ADMINISTRATIVA (Manifestacion de materiales y mano de obra, la adecuacion  de oferta horee
ESPECIAL nterés (Menor (e a sede del CFSM de Leticia Regional
COLOMBIA MIGRACION Cuantia)) Amazonas. (Manifestacion de inferés $ 300.000.000
VIGENCIA 2022 COLOMBIA* (Presentacién de (Menor Cuantial) (Presentacion de oferta)
oferta)
, = UNIDAD SAMC-010-2022 Contratar a todo costo, incluyendo Preseniacion ~ 12/052022 307 PM ure
MIGRACION ADMINISTRATIVA (Manfestacion de materiales y mano de obra, laadecuacion  de oferta 5 horae
ESPECIAL interés (Menor de 2 sed el CFSM de Pereira -
COLOMBIA MIGRACION Cuantia)) Regionl Eje Cafetero (Manifestacion de $ 370.000.000
VIGENCIA 2022 COLOMBIA-* (Presentacion de interés (Menor Cuantia)) (Presentacion
oferta) de oferta)
. = UNIDAD SAMC-008-2022 ADECUACION DE LASEDE DELCFSM  Presenfacion  12/05/2022 6:02 PM 7o
MIGRACION ADMINISTRATIVA (Manfestacitnde ~ DEARAUCAREGIONALORINOQUIA  de oferta 5 horas
ESPECIAL interés (Menor (Manifestacion de interés (Menor
Vlggll\_lgmBZlQZZ MIGRACION Cuant’a)) Cuantfa)) (Presentacion de oferta) $ 130.000.000
COLOMBIA-* (Presentacion de
oferta)
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MIGRACION
COLOMBIA
VIGENCIA 2022

- UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL
MGRACION
COLOMBIA-+

Presentacion
de oferta

SAMC-012-2022
(Manifestacion de
interés (Menor
Cuantia))
(Presentacion de

Contratar a todo costo, incluyendo
materiales y mano de obra, la adecuacion
de la sede del CFSM de Pasto - Regional
Narifio (Manifestacion de interés (Menor
Cuantia)) (Presentacion de oferta)

13/06/2022 5:43 PM (wrc

glerta

$200.000.000

MIGRACION
COLOMBIA
VIGENCIA 2021

= UNIDAD
ADMIMISTRATIVA
ESPECIAL
MIGRACION
COLOMBIA

SAMC-010-2021
(Manifestacion
de inferés
(Menor Cuantia))
(Presentacion de
oferta)

CONTRATAR A
TODO COSTO
INCLUYENDO
MATERIALES
MANC DE OBRA,
PARA LA
ADECUACION DE
LA SEDE DEL
BARRANQUILLA
CFSM.
{Manifestacion de
interés (Mener
Cuantia))
{Presentacion de
oferta)

Presentacion

18/08/2021 10:19 AM (LTC
de oferia -5 haras,

$200.000.000

MIGRACION
COLOMBIA
VIGENCIA 2021

] UNIDAD

ESPECIAL
MIGRACICN
COLOMBIA

ADMINISTRATIVA

SAMC-014-
202
(Manifestacion
de inferes
(Menor
Cuantiaj)
(Presentacion
de oferta)

CONTRATAR A
TODO COSTO,
INCLUYENDD
MATERIALES ¥
MANO DE DBRA
LAADECUAGION

v
MANTENIMIENTO
DE LA

PLATAFORMADE
ACCESO
VEHICULAR Y
PEATOMAL DEL
CFSMDE
BOGOTA
REGIOMNAL
ANDINA
(Manifestacion de
interés

Presentacion
de oferta

22/10/2021 5:46 PM [uTC

$100.000.000

MIGRACION
COLOMBIA
VIGENCIA 2020

el UNIDAD

ESPECIAL
MIGRACION
COLOMEBIA

ADMINISTRATIVA

MC-045-2020

CONTRATAR A
TODO COSTO,
INCLUYENDO
MATERIALES ¥
MANO DE OERA,

EL
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO
PARAARREGLOS
LOGATIVOS DE LA
BODEGADE
ALMACENAMIENTO
DE BIENES SEDE
GALLE 100-
MIGRACION
COLOMEI

Presentacion

9/09/2020 11:58 AM (UTC
de oferta 5

$ 39.000.000

MIGRACION
COLOMBIA
VIGENCIA 2020

=] UNIDAD

ESPECIAL
MIGRACICN
COLOMBIA

ADMINISTRATIVA

SAMG-005-
2020
(Manifestacion
de inferes
(Menor
Cuantia))
(Presentacion
de oferta)

Contratar a todo
costo incluyendo
materiales y mano
de obra la
adecuacion y
puesta en
funcionamiento de
Ia nueva sede del
Ceniro Facilitador
de Servicios
Migratorio de
Valledupar.
(Manifestacién de in

Presentacidn

16/09/2020 8:36 PM [LTC
de oferta -5 horas

$ 145.342.358

MIGRACION
COLOMBIA
VIGENCIA 2020

=] UNIDAD

ESPECIAL
MIGRACICH
COLOMEIA

ADMINISTRATIVA

SAMC-008-
2020
(Manifestacion
de inferes
(Menor
Cuantia))
(Presentacian
de oferta)

CONTRATAR A
TODO COSTO, EL
MANTENIMIENTO
REPARACION Y
ADECUACION
DELACTUAL
TANGUE
SEPTICO DE
26000 LITROS DE
CAPACIDAD
UBICADO EN EL
PUESTO DE
CONTROL
MIGRATORIO
TERRESTRE
PUENTE
INTERNACIONAL
J0s

Presentacion

Ti10/2020 2:24 PM {UTG -5
de oferta horas)

$ 64.000.000

6.2. ANALISIS DE LA DEMANDA:

A través de la verificacion realizada en el SECOP II, se logré identificar algunas Entidades del Estado que han demandado este tipo de
construcciones y mantenimiento, en consecuencia, han adelantado procesos de similares condiciones, en modalidades de contratacion como

licitacion o menor cuantia.

Este andlisis determino que en el mercado existen varias entidades publicas, privadas, personas naturales y juridicas, que pueden atender la

necesidad de adquirir los bienes y servicios requeridos en el presente proceso de seleccion.
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IMAGEN DEL PROCESO SECOP II

- ALCALDIA MUNICIPAL LP-018 DE 2022 MANTENIMIENTO Y ADECUACION Presentacion de 301212022 949 PM wTC
DE EL ESPINAL DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA obsenvaciones 5 horas]
2022 DE LAS INSTITUCIONES $ 425.910.660
EDUGATIVAS OFICIALES DEL 1Y
MUNICIPIO DE EL ESPINAL
- UNIVERSIDAD DE F-CT0-266-2022 ADECUACIONES LOCATIVAS Y Presentacion 30/12/2022 2:50 PM LT
CUNDINANARCA MANTENMAENTO DE LA :
JERTA DEL BLOGUE C
2022 CAEXTENS 0N SOACHA OE LA $ 527.248.570
UNVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA
- WUNICIFIO DE 20 Adecuacion de s Adecuacion dels cobienadel  Presentacibn  26/122022 1124 AM
CHIGORODO cuberta '38guNdo Pes0 y obras. do oferta
Complementanias en a bicicteca
2022 nicon s a3 comn $ 535.000.000
muncpio de Cigorods
Departamento de Anbogua
= MUNICIFIO DE SCT-SANO10-  MEJORAMIENTO  Pressniacien  15(12/2021 6,38 PM (U0
SAN JOSE DE 2021 YADECUAGION  de oferla 5 horas)
cucuTa {Manifestacin  DE LAS
de inlerés PLAZOLETAS
(Menor DEL
Cuantia)) MONUMENTO EN
(Presentacion  ESPACIO DEL
de oferta) BIEN
PATRIMONIAL
2021 COLUMNA DE $ 354.967.482
BOLIVAR ENEL
BARRIO LOMA
DE BOLIVAR DEL
MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE
CUCUTA, HORTE
DE SANTANDER
(Manit
- ALCALDIALOCAL  FDLF-SAMC-  REPARACIONES  Presentacién  15/12/2020 1:47 PM (TG
DE FONTIBGN 15 DE 2020 N de oferta 5 horas)
(Manifestacion  ADECUAGIONES
deinterés LOCATIVAS DEL
(Menor JARDIN INFANTIL
2020 S LSRN $ 170.000.000
(Preseniacion  (Manifestasion de
de oferta) interés (Menor
Cuanlia))
(Presentacitn de
ofertz)
- ALCALDIALOCAL  SAMC-06- CONTRATARLAS  Presenfacion  13/12/201 6:47 PM (U7C
DE USAQUEN 2018_7 OBRAS DE de oferta -5 herss)
(Manifestacion  ADECUACION Y/
de interes REPARACIONES
DE LA INFRA-
Cuantia)) ESTRUCTURA
(Presantacién  FISICA PARA
de oferta) EDIFICACIONES
2019 $230.000.000
TENENCIA DEL
FONDO DE
DESARROLLO
LOCAL DE
USAQUEN
(Manifestacion s
inferss (Menor Cu
- ESCUELA 205-MDH- “ADECUACION Y Presentacion 411202018 6:22 PM (U7 5
SUPERIOR DE COGFM- PUESTAEN de oferta oras)
ESDEG-2015  MARCHADEAREAS
(Manifestacion  DE INVESTIGACION
deinterés ¥ BIENESTAR DE LA
{Menor ESCUELA
Cuantia)) SUPERIOR DE
2018 (Presentacion  GUERRA ‘GENERAL $723.002.493
de ofertz) RAFAEL REVES
(Maniestacion e
interés (Menor
Cuantia))
(Presentacion de
oferta)
=] CENTRAL 040- ADECUACION Y Presentacion  10/1112017 5:36 AM (UG
ADMINISTRATIVA CENACPERSONAL- MANTENIMIENTO DE de oferta -5 horas)
2017 Y CONTABLE 2017 BIENES INMUEBLES $67.034.893
CENAC
PERSONAL
=] COLEGIO SAMC- 001- ADECUACIONES  Presentacién 1171112016 5.41 PM (L7
INTEGRADO 2015 LOCATIVASDE  de 5 horas)
HELENA SANTOS Las observaciones
ROSILLO INSTALACIONES
2016 DELCOLEGIO $79.783.704
INTEGRADO
HELENA SANTOS
ROSILLO

4.5, Certificado de
disponibilidad
presupuestal.

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUmero:

32823 del 05 de abril de 2023.

El CDP mencionado afecta el Rubro Presupuestal: C-1103-1002-2-0-1103002-02-ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - CENTRO
FACILITADOR DE BIENES Y SERVICIOS MIGRATORIOS - FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DESTINADA A LA
PRESTACION DEL SERVICIO MIGRATORIO A NIVEL NACIONAL, Fuente: Nacion; Recurso: 11; Situacion: CSF, expedido por el Grupo
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Financiero de la UAEMC.

4.6 Forma de
pago.

La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

. PAGOS PARCIALES hasta el 90% del valor de contrato, con la presentacion de actas parciales de obra, de acuerdo con el avance
de ejecucion, previa presentacion de la factura o documento equivalente, con los respectivos soportes y de conformidad con los
servicios efectivamente prestados, y de acuerdo al acta de recibo a satisfaccion suscrita por la supervision del contrato y deméas
requisitos exigidos por la UAEMC para el pago.

. PAGO FINAL correspondiente al 10% restante que sera el ultimo pago, el cual sera cancelado luego de la suscripcion del acta de
liquidacion del contrato.

NOTA 1: Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la fecha de presentacion y radicacion a través del siguiente
enlace https:/www.migracioncolombia.gov.co/subdireccion-administrativa-y-financiera/radicacion-de-facturas en el sistema de Gestion Documental
ORFEO de la factura o documento equivalente, y dando previo cumplimiento de los requisitos para el pago, que deben estar soportados con los
documentos originales de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, certificacién expedida por el
Representante Legal o por el Revisor Fiscal, segin sea el caso, certificado de paz y salvo del pago de los aportes de sus empleados al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos Laborales asi como los aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, si esta obligada a contar con Revisoria Fiscal, (persona juridica) o soporte del
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales (Persona natural).

NOTA 2: Si las facturas o documento equivalente, no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, el término para éste sdlo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Gltimo de los documentos.

NOTA 3: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se
generen con ocasién o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

NOTA 4: Los pagos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la expedicion de la obligacién
y orden de pago SIIF, y a la aprobacion del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, por parte de la Direccién del Tesoro Nacional. Los
documentos soportes para el pago deberan ser avalados por el supervisor del contrato y deberan ser incorporados en el Sistema de Gestion
Documental ORFEO del expediente del contrato.

NOTA 5: Para los pagos cuyo vencimiento vayan hasta el 31 de diciembre mes vencido, de conformidad con la Circular Externa de Cierre de
vigencia expedida por el SIIF Nacién Il del Ministerio de Hacienda para la vigencia y en concordancia con lo establecido en el articulo 89 del
Decreto 111 de 1996 - Estatuto Organico de Presupuesto, la entidad adelantara antes de finalizar la vigencia el tramite administrativo respectivo
para la constitucion de las Cuentas por Pagar de acuerdo con las directrices y fechas establecidas por el SIIF.

4.7 Requisitos
para el pago.

FACTURA ELECTRONICA:

Para quienes tengan la responsabilidad 52 en el RUT (52 — Facturador electrénico), receptor tnico de las facturas emitidas como beneficiario
del presente contrato es SIIF nacion, deberan enviar al correo electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co la factura, notas
débito y/o crédito, con el fin que se envien automaticamente para validacién ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN y
posteriormente a esta unidad ejecutora, es importante que el Comitente vendedor en el Documento adjunto del correo de envio de factura
electronica, notas débito y/o crédito este en un formato ZIP y que contenga documento PDF y documento XML.

La estructura de la factura minimo debe contener:

* En los datos de emisor el correo del emisor.

* En los datos del adquiriente el correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

*En las notas finales digitar el siguiente cadigo #$11-04-00;#contrato;correosupervisor#$ En # contrato, relacionar el correspondiente niimero
del contrato y en correo supervisor, escribir el correo electronico del supervisor designado para el mismo. Tener en cuenta que cada dato esta
separa con punto y coma (;) sin espacio.

De no cumplirse estos requerimientos minimos, la entidad no garantizara la correcta recepcion de la factura para iniciar el tramite
correspondiente.

Para el pago se requiere de la presentacion de los siguientes documentos:
a. Informe de actividades suscrito por EL CONTRATISTA sobre las actividades y gestion realizada durante el periodo respectivo.

b. Certificacion de cumplimiento o de recibo a satisfaccion de los bienes y servicios pactados y del cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas, suscrita por el supervisor del contrato.
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e.

Certificado o constancia de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como
el pago de aportes a Parafiscales (Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA) la cual debera corresponder a lo legalmente exigido
(Persona Juridica), o el soporte de afiliacion y pago de los aportes Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos
Laborales (Persona Natural).

Factura o documento equivalente.

Informe periodico de supervision expedido por el supervisor del contrato por cada pago que autoriza.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone el cumplimiento real y efectivo del contrato/servicios pactados y del

cump!

Seen
con o

limiento de las obligaciones generales y especificas.

tienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen
casion o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

4.8 Plazo.

El plazo de ejecucion del contrato sera de NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
correspondiente, previo el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion, es decir, la expedicion del registro presupuestal y la aprobacién

dela

garantia Unica por parte de la Entidad, una vez sea constituida y presentada en debida forma por el contratista.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

5.1

Requisitos para
acreditar capacidad
Juridica, Financiera,
de organizacion y de
experiencia del
proponente.

a)

b)

5.1.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA:

Carta de presentacion de la propuesta: Siguiendo el modelo que para tal efecto se suministrara en el Pliego de condiciones,
debidamente firmada por el Representante legal si es persona juridica o por el propietario si es establecimiento de comercio, o por la
persona que se encuentre debidamente autorizada para ello, o por el apoderado constituido para el efecto, seguin el caso, quien debe
estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En el caso de Consorcio, Unién Temporal, Promesa
de Sociedad Futura u ofra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, debera estar firmada por el representante designado.

Con la firma de la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos
que acompafan el Pliego de Condiciones.

El oferente debe manifestar que no se encuentre incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los articulos
8y 9delaley80de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

En el evento en que sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad durante el desarrollo del proceso de seleccion, se debera informar
expresamente y se entendera que renuncia a la participacion en dicho proceso y a los derechos surgidos del mismo. Si se trata de un
integrante de un Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana,
cedera su participacion a un tercero, previa autorizacién escrita de la entidad contratante.

Sila inhabilidad o incompatibilidad sobreviene al contratista durante la ejecucién del contrato, éste cedera el mismo, previa autorizacion
escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. En caso que el proponente o contratista segin el
caso, no informe que se encuentra en alguna de las causales antes descritas, incurrira en las sanciones previstas en la ley.

Certificado de Existencia y Representacién Legal (o su equivalente) (Personas Juridicas): El proponente, si es persona Juridica,
debe allegar con su propuesta el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario. Las personas naturales con establecimiento de comercio deben
allegar el registro mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario.

Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para licitar o contratar, deberd acompafiar la correspondiente
autorizacion del érgano directivo de la sociedad, “autorizandolo para estos fines”. La misma condicién aplica para los que integren el
Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana.

Cuando se actue en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicién mediante documento legalmente otorgado ante autoridad
competente, con nota de presentacion personal.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberan presentar los documentos que acrediten su existencia y su representacion legal prevista por
la legislacion del pais de origen.
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Para el caso de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana,
cada uno de los integrantes debe presentar los documentos antes sefialados.

El objeto social de la firma proponente debe estar en concordancia con el objeto de la contratacién. En caso de Consorcio, Unién
Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, todos los integrantes deberan estar
en concordancia con el objeto a contratar.

Si el proponente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera:

. Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los 90 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso
conforme a lo dispuesto en el pliego de condiciones, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion, vigencia,
nombre del representante Legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente, si fuera el caso, que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta.

En el evento en que el interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la totalidad de la informacion, debera
presentar los documentos que sea necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas
autoridades competentes.

Si no existe ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui solicitada, el proponente extranjero debera presentar
una declaracion juramentada donde mencione que es una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en
la que conste: Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y la capacidad para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion y de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

e Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del contrato, para lo cual presentara
un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del Representante Legal o funcionario autorizado (esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior). Para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida
dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad de su Representante Legal o de su Apoderado Especial en Colombia para la suscripcion
del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario
autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior).

e Acreditar que su duracion es por lo menos igual al plazo del contrato y cinco (5) afios mas, para lo cual presentara un extracto
de sus estatutos sociales o un certificado del Representante Legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en
los documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior).

PODER: Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado debera aportar documento mediante
el cual se confiere dicha representacion, el cual debera contener expresamente los términos y alcance de la representacion,
PODER que debe estar debidamente Consularizado o Apostillado, acompafiados de la traduccion oficial al espafiol.

Adicionalmente, téngase en cuenta que si una compafiia del exterior no tiene establecida sucursal en Colombia tiene que
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia con sede permanente en el pais, debidamente facultado para presentar la
oferta, celebrar y ejecutar el contrato, asi como para representarla judicial y extrajudicialmente; en este caso deberan anexar a
la oferta los siguientes documentos:

. Documento que acredite la existencia de la firma y la personeria de sus representantes autenticados en los términos
ya indicados.

. Certificado de existencia y representacion legal de quien recibe el poder si se trata de una persona juridica.

. El documento mediante el cual la compafiia o persona natural le confiere poder o autorizacién a la que recibe el
poder o mandato. Si este documento se encuentra en idioma diferente al castellano, se deberé adjuntar su
traduccion oficial.

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL:

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del Representante Legal se encuentran limitadas para
presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, debe anexar la correspondiente autorizacién de la Junta Directiva, de Socios
o Asamblea General, que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este Proceso de Seleccion y celebrar el contrato
respectivo. La fecha de expedicion de tal documento de autorizacion debera contar con una vigencia no mayor a 30 dias calendario
anteriores a la fecha establecida para la presentacion de la propuesta.
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Para proponentes extranjeros deberéa adjuntarse el acta de la junta de socios, acta de Asamblea General de Accionistas o el documento
que haga las veces en el pais de origen del proponente, en la que se faculte al representante legal para presentar oferta, celebrar el
contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado
en este aspecto.

En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que en Colombia actiia como representante, autorizando la
presentacion de la oferta en caso de requerirse segin los estatutos de la sociedad.

Nota 1: Para las personas naturales no seré necesaria la presentacion de este documento.

Inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (o su equivalente): L os proponentes nacionales, es decir, las personas naturales
y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia deben presentar Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion. La fecha de expedicion no puede ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. El Certificado de Registro Unico de Proponentes aportado debe estar vigente y su informacion
en firme a la fecha del cierre del proceso.

Si la propuesta se presenta por un Consorcio, Unidén Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la
Ley Colombiana, sera necesario que todos los integrantes nacionales estén inscritos en el RUP de la Camara de Comercio a la fecha
de cierre del proceso.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

NOTA 1: El Certificado de Registro Unico de Proponentes aportado debe estar vigente y su informacion en firme a la fecha del cierre del
proceso.

NOTA 2: Las cajas de compensacion familiar, acreditaran este requisito mediante documento equivalente expedido por la entidad
correspondiente.

NOTA 3: Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 58 de la Ley No. 2195 de 2022, “Por medio de la cual se adoptan medidas en
materia de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.”, se procedera a dejar constancia en
el correspondiente informe de evaluacion juridica de acuerdo a la informacion suministrada en el RUP (o su equivalente), si al proponente
le fue impuesta 0 no, una 0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas.

Garantia de Seriedad de la propuesta: El oferente adjuntara a la propuesta, la garantia de seriedad de la misma expedida por una
Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o por Entidad Bancaria, en original, a favor de la Unidad
Administrativa Especial Migracién Colombia identificada con NIT: 900.477.235-6, por valor equivalente al 10% del valor de la oferta con
una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha en que vence el término de presentacién de las propuestas.

A SOLICITUD DE LOS PROPONENTES NO FAVORECIDOS, EL GRUPO DE CONTRATOS LES DEVOLVERA LA GARANTIA DE
SERIEDAD DE LA OFERTA, UNA VEZ CUMPLIDOS LOS REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO ADJUDICADO.

Para el caso de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, se
debera indicar el nombre del Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o forma asociativa, indicando ademés el nombre
o razon social completos de cada uno de los integrantes.

i.  Elvalor de la garantia de seriedad del ofrecimiento sera del diez por ciento (10%) del valor de la oferta, sin centavos.

ii. Lavigencia de la garantia sera durante tres (3) meses, contados desde la fecha definitiva de cierre del proceso de seleccion.

ii. En el evento de prorroga del plazo de adjudicacion o del plazo para la suscripcion del contrato, el proponente debe ampliar la
garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de Migracion
Colombia.

iv. En todo caso la vigencia de esta garantia debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de
la etapa contractual. En consecuencia, si por algin motivo dentro del periodo de vigencia de la garantia de seriedad del
ofrecimiento, no se ha(n) aprobado la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual, el proponente
seleccionado tendra la obligacion de aportar prorroga de la vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, por un término
igual a la mitad del inicialmente fijado.

v. Cuando la propuesta se presente en consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida
por la Ley Colombiana, la garantia debera ser tomada a nombre del consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o
forma asociativa, segun el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes y expresara claramente que sera exigible por su
valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando
de manera directa o indirecta tal incumplimiento derive en el incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones
amparadas.
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vi. Lagarantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia, previa realizacion
de los tramites y actuaciones que garanticen el debido proceso. El cobro de la garantia de seriedad de la oferta se entiende sin
perjuicio del derecho que le asiste a Migracion Colombia, de exigir por los medios reconocidos en Colombia, la indemnizacion de
los perjuicios que, con la falta de seriedad de oferta, en los eventos previstos, se la hayan causado o se le llegaren a causar.

vii. El valor de la péliza sera exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por la Unidad, segun corresponda, en la que
se declare el incumplimiento del proponente respecto de su oferta, y se pagara el valor total al beneficiario en los términos previstos.

viii. La no presentacion de la garantia de seriedad de oferta con la propuesta no sera subsanable y dara lugar al rechazo de la misma
en los términos del Paragrafo 3°, articulo 5° del Decreto 1882 de 2018.

ALCANCE DEL AMPARO:

i. Lagarantia ampara en general el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el tomador, con ocasion de la presentacion de
una propuesta, en desarrollo del proceso de seleccion abierto por la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, en el
caso de resultar adjudicatario del mismo.

ii.  El cumplimiento de los requisitos establecidos como condiciones de perfeccionamiento y legalizacion.

ii. El pago del valor de la garantia que sera exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por la Unidad Administrativa
Especial Migracién Colombia, en el que se declare el incumplimiento del proponente respecto de su oferta, y se pagara el valor
total al beneficiario en los términos previstos por la ley.

iv. Sila garantia de seriedad de la oferta anexada con la propuesta, no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el pliego de
condiciones, la Entidad requerira al proponente a fin de que subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

v. Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los siguientes eventos:

e Lanoampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

NOTA: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la
misma. (Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 — Nuevo paragrafo 3 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007).

Certificacion del pago de aportes a Parafiscales y al Sistemas General de Seguridad Social (Personas Juridicas): Los
proponentes deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la presentacion de las
propuestas.

Igual obligacion debera cumplir y acreditar durante la ejecucion del contrato si el proponente fuere favorecido, conforme al articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si la sociedad cuenta con éste o, por el
representante legal. Las personas naturales deberan acreditar el pago correspondiente.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera aportar, segin corresponda, la certificacion o
la declaracion.

En caso de que el proponente no esté obligado a efectuar el pago, deberé indicar esta circunstancia.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas EPS y demas entidades, la informacién suministrada. Si se advierten
discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera rechazada.

NOTA 1: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no exigira esta certificacion.

NOTA 2: En caso que la certificacion de pago de aportes a Parafiscales y al Sistemas General de Seguridad Social se encuentre suscrita
por el Revisor Fiscal o Contador, debera allegar junto con dicho documento la respectiva copia de tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores. Lo anterior con el fin de verificar la idoneidad,
desempefio ético y profesional del profesional (Contador Publico) que suscribe la certificacion.

Constancia del pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales (Personas Naturales).E|
proponente persona natural debera acreditar cumplir con este requisito mediante una declaracién juramentada, en donde conste el
nombre de la entidad a la cual se encuentra afiliado, fecha de afiliacion, condicién o calidad en la que se encuentra afiliado y en donde
sefiale que ha efectuado el pago de los aportes exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso de
seleccion, conforme al paragrafo 3 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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Certificacion Laboral del Ingeniero vinculado al proponente mediante némina, conforme al articulo 17° de la Ley 842 de 2003
(Personas Juridicas): El proponente persona juridica debera aportar certificacion laboral del ingeniero vinculado mediante
noémina, conforme a lo exigido en el articulo 17° de la ley 842 de 2003, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

La certificacion debera contener la totalidad de la informacién que a continuacién se indica:

> Nombre del ingeniero vinculado

> Identificacion

> Tipo de contrato laboral

> Tiempo laborado

> Tarjeta de matricula profesional o, excepcionalmente, con la constancia o certificado de su vigencia (dependiendo del caso)
conforme a las siguientes notas:

NOTA 1: Para el caso de las profesiones registradas y avaladas por el CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA,
se debera aportar copia de la matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria expedida por dicho érgano.

NOTA 2: Para el caso de las profesiones registradas y avaladas por el CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS,
ELECTRICA, MECANICA Y PROFESIONAL AFINES en la respectiva rama de la ingenieria, con fecha de expedicion inferior a quince (15)
dias contados a partir de la fecha establecida para la presentacion de la propuesta.

Lo anterior, en atencién a lo informado por el citado Consejo en su pagina Web https://www.consejoprofesional.org.co/, esto es: “...en
cumplimiento de los articulos 17 y 18 del Decreto anti-trdmites, a partir del 2020 se elimina la tarjeta plastica y se expedira tunicamente el
Certificado de Matricula Profesional.”.

Certificacion de Antecedentes Disciplinarios (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedido por la Procuraduria General de
la Nacién. Con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias calendario contados a partir de la fecha establecida para la presentacion
de la propuesta.

Certificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedido por
la Contraloria General de la Republica. Con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias calendario contados a partir de la fecha
establecida para la presentacion de la propuesta.

Certificacion de Antecedentes Judiciales (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedido por la Policia Nacional de Colombia.
Con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias calendario contados a partir de la fecha establecida para la presentacion de la
propuesta.

Constancia expedida por la Policia Nacional de Colombia (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedida por el Portal de
Atencion al ciudadano — Consulta de Medidas Correctivas, donde se indique que la persona no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional de Colombia, como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia, vigente y con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias calendario contados a partir de la fecha
establecida para la presentacion de la propuesta.

Fotocopia Legible de la Cédula de Ciudadania o cedula de extranjeria de la Persona Natural y/o Representante Legal). (segun
el caso).

Certificacion Mipymes: En caso de Mipymes el proponente debera anexar la certificacion expedida por el Representante Legal y por el
Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador, en la cual conste que la Mipymes tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con lo sefialado en la Ley 905 de 2004, atendiendo lo exigido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. Este
documento como requisito juridico sera tenido en cuenta solo para efecto de los factores de desempate relacionados con la condicién
de Mipymes. En tal sentido debe entenderse que no estara asociado a la convocatoria limitada a Mipymes.

Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.4:

“Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme nacional debe acreditar su condicion con un
certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la
Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley.

En las convocatorias limitadas, la Entidad Estatal debe aceptar solamente las ofertas de Mipyme, consorcios o uniones temporales
formados tnicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura suscritas por Mipyme”

El certificado debera indicar que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con lo sefialado en el articulo 2°
de Ley 905 de 2004. Es decir, debera contener:
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a) Lamencion expresa de si es: Mediana Empresa, Pequefia Empresa o Microempresa.
b) LaPlanta de personaly,
c) Los Activos totales.

NOTA: Este documento es de caracter opcional (NO OBLIGATORIO) para ser aportado con la propuesta.

En todo caso, de ser aportado con la propuesta y de presentar alguna inconsistencia, debera ser subsanado en el término de traslado
que se conceda para tal efecto. De no ser subsanado en debida forma la oferta incurrira en causal de rechazo.

Certificacion de Personal en Condicidn de Discapacidad: Aquellos proponentes que en sus néminas cuenten con por lo menos un
10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley 361 de 1997, concordada con los numerales 7 y 8 del
articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, deberan acreditar con la oferta un certificado firmado por el Representante Legal y/o por el Revisor
Fiscal, donde se haga mencion expresa de la contratacion del personal sefialado, la cual debera contar con por lo menos un (1) afio de
anterioridad y la condicién de mantenerlo por un lapso igual al de la contratacién.

PARAGRAFO 1: Debera anexar copia del certificado expedido por el Ministerio de Trabajo que coincida con la informacion
certificada, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

PARAGRAFO 2: En el caso de Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, cada uno de los integrantes que ostente esta condicion debera acreditarla.

PARAGRAFO 3: La documentacion a que se refiere el presente numeral sera tenida en cuenta para efectos de la aplicacion de los
factores de desempate a que se refiere el numeral 3 del articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2021, relacionados con la
condicion de discapacidad y que sefiala:

“3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.”.

NOTA: Este documento es de caracter opcional (NO OBLIGATORIO) para ser aportado con la propuesta.

En todo caso, de ser aportado con la propuesta y de presentar alguna inconsistencia, debera ser subsanado en el término de traslado
que se conceda para tal efecto. De no ser subsanado en debida forma la oferta incurrira en causal de rechazo.

Consorcios, Uniones Temporales, Promesas de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana: Si
se trata de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, los
proponentes deberan anexar documento de constitucién del mismo: Donde indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio, Unién
Temporal, Promesa de Sociedad Futura o forma asociativa, y sefialaran los términos, condiciones y porcentajes de participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Unidad Administrativa
Especial Migracion Colombia.

Asi mismo, deben indicar la designacién de la persona que para todos los efectos los representara, sefialando las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. También se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en caso
contrario, la Entidad se atendra a lo decidido por el Representante Legal designado.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integren el Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u
otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para licitar o contratar, debera acompafar a la propuesta la correspondiente
autorizacion del Organo Directivo o Asamblea de Socios de las personas juridicas u érgano directivo o a través de la cual lo autoriza
para tales fines.

NOTA: Todas las etapas del proceso se presentaran y desarrollaran en el idioma espafiol, igualmente las propuestas deben ser
presentadas en este idioma.

Para que los documentos aportados en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el proceso de contratacion, deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos
con una traduccién simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion
oficial debe ser el mismo texto presentado.
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Los documentos expedidos en el exterior y que se relacionan con la acreditacion de la existencia y representacion legal de la persona
juridica extranjera, deberan cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior, con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del
Caodigo General del Proceso y demas normas vigentes y concordantes.

Cédigo General del Proceso, Articulo 251. Documentos en idioma extranjero y otorgados en el extranjero:

“Para que los documentos extendidos en idioma distinto del castellano puedan apreciarse como prueba se requiere que obren en el
proceso con su correspondiente traduccion efectuada por el Ministerio de Relaciones Exteriores, por un intérprete oficial o por traductor
designado por el juez. En los dos primeros casos la traduccién y su original podran ser presentados directamente. En caso de
presentarse controversia sobre el contenido de la traduccion, el juez designaréa un traductor.

Los documentos publicos otorgados en pais extranjero por funcionario de este o con su intervencion, se aportaran apostillados de
conformidad con lo establecido en los tratados internacionales ratificados por Colombia. En el evento de que el pais extranjero no sea
parte de dicho instrumento internacional, los mencionados documentos deberan presentarse debidamente autenticados por el cdnsul o
agente diplomatico de la Repdblica de Colombia en dicho pais, y en su defecto por el de una nacién amiga. La firma del consul o agente
diplomatico se abonara por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, y si se trata de agentes consulares de un pais amigo,
se autenticara previamente por el funcionario competente del mismo y los de este por el cénsul colombiano. Los documentos que
cumplan con los anteriores requisitos se entenderan otorgados conforme a la ley del respectivo pais”.

5.1.2. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD FINANCIERA:

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por
el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y la solidez financiera seran objeto de verificacion
sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion de las ofertas y por lo tanto, podran complementarse en los términos que establezca
las citadas normas y la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia.

Los proponentes que demuestren interés en el presente proceso de contratacion, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y con el Decreto
Nacional 1041 del 21 junio de 2022, considerando que los indicadores financieros se evaluaran teniendo en cuenta el mejor afio fiscal dentro
de los Ultimos tres (3) afios de cada proponente, de manera acorde con la informacién que se refleje vigente y en firme en el mencionado
registro.

Es preciso indicar que el mejor afio fiscal se entiende como aquel con el cual, evaluado de manera integral, el oferente cumple con los
requisitos habilitantes, resaltando que el proponente debe cumplir con la totalidad de los indicadores en una sola vigencia fiscal, so pena de
la no habilitacién de su oferta.

De acuerdo a la actualizacién normativa, en aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacion
financiera correspondiente a los tres (3) afios mencionados en el parrafo anterior, podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal.

El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cdmara de comercio la informacion de la capacidad financiera y organizacional de los afios 2019
ylo 2020, no debera presentar la informacion que repose en la respectiva camara de comercio, la cual conservara la firmeza para efectos de su
certificacion.

PROPONENTES CON MENOS DE UN ANO DE CONSTITUCION:

Para aquellos casos en que el proponente tenga menos de un afio de constitucion y por esta razén en el RUP no conste la informacion del
afio 2021, la verificacion se realizara con base en la informacion registrada en el Registro Unico de Proponentes a la fecha de inscripcion.

PROPONENTES PERSONAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN COLOMBIA:

Deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos
habilitantes de caracter financiero deberan allegar la certificacion de los indicadores financieros de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de
origen o al balance de apertura si son sociedades nuevas (Decreto 1082 de 2015, Art. 2.2.1.1.1.5.1).

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras que tengan domicilio o sucursal en Colombia y aquellas nacionales con una participacion
100% extranjera, la informacion financiera que deberan presentar correspondera a la de la casa matriz consolidada con corte a la fecha de cierre
fiscal que aplique en su pais, acompafiados de la traduccion oficial al idioma espariol, presentados de acuerdo con el catélogo de cuentas (PUC)
Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) o Tasa de Cambio de fecha de corte de los
mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador pablico y/o Revisor Fiscal colombiano que los hubiere convertido.

Adicional a lo anterior debera presentar la siguiente documentacién:
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Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal que hayan firmado los estados financieros y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Los tratados o convenios interacionales rigen sin perjuicio de las disposiciones de estos pliegos de condiciones en cuanto a proponentes extranjeros.
A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren sometidas
a nommas especiales. Los documentos financieros emitidos en el exterior se deberan adjuntar con el respectiva Apostille o legalizacion segin sea el
caso, acompafiados de traduccion oficial al espafiol.

PROPONENTES PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL RUP:

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de proponentes la entidad se abstendra de
solicitar este requisito.

Para verificar la capacidad financiera, los citados oferentes deberan aportar la misma informacion indicada en el Cuadro de Indicadores, de
acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura, si son sociedades nuevas, para lo cual deberan indicar la normatividad
que aplica para el pais de origen y de ser necesario, copia de los estatutos de la sociedad donde se indique el cierre del ejercicio.

Deberan presentar la certificacion firmada por el Representante legal, acompafiada de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores
re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un
Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La informacién debe ser presentada en espafiol y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposicion legal.

PROPONENTES CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA U OTRA FORMA ASOCIATIVA PERMITIDA
POR LA LEY COLOMBIANA:

Para los proponentes en Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la ley colombiana, los
integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente Certificado de Inscripcion, Calificacion y Clasificacion en el RUP, de manera separada
y el cual debe estar registrado, vigente y en firme en el RUP a 31 de diciembre 2021, pero que de acuerdo a los cambios en el Decreto 1082 de
2015 dispuestos por parte del Gobiermno Nacional en el Decreto 1041 de 2022 y su Art 1. “PARAGRAFO TRANSITORIO 3. En el afio 2023,
para efectos de la inscripcion o renovacion del Registro Unico de Proponentes, el interesado reportara la informacion contable de que tratan
los numerales 1.3 y 2.3 de este articulo, correspondiente a los Ultimos tres (3) afios fiscales anteriores al respectivo acto...”, para los procesos
de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1° de julio de 2021, la informacién financiera y organizacional
corresponderan a los Ultimos tres (3) afios fiscales, es decir, 2019, 2020 y 2021. Y para efectos de la evaluacion de sus indicadores financieros y de
capacidad organizacional, se tendra en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro RUP de cada proponente para los afios 2019, 2020 o
2021.

De acuerdo a la actualizacién normativa, en aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacion
financiera correspondiente a los tres (3) afios descritos en el parrafo anterior, podra acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.

El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cdmara de comercio la informacién de la capacidad financiera y organizacional de los afios 2019
ylo 2020, no debera presentar la informacion que repose en la respectiva camara de comercio, la cual conservara la firmeza para efectos de su
certificacion.
Para el calculo de los indicadores, la U.A.E. Migracion Colombia sumara las cifras que componen cada indicador de cada uno de los
integrantes y se aplicara el porcentaje de participacion de cada miembro, y del resultado se calculara el indicador respectivo para el afio
solicitado.

Ejemplo:

Activo Corriente Empresa A x % participacion + Activo Corriente Empresa B x % participacion = Activo Corriente del Consorcio o Union
temporal.

Pasivo Corriente Empresa A x % participacion + Pasivo Corriente Empresa B x % participacion = Pasivo Corriente del Consorcio o Union
temporal.

Con los resultados se calcula el indicador solicitado.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia y que
esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos.
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En caso que la propuesta no cumpla con los indicadores financieros requeridos para el afio 2021, tratandose de sociedades extranjeras con
o sin domicilio en Colombia, los del cierre fiscal en cada pais de origen, la propuesta sera NO HABILITADA FINANCIERAMENTE.

De acuerdo a todo lo anteriormente expuesto, para acreditar capacidad financiera, los proponentes deberan allegar junto a su propuesta lo
siguiente:

a) Certificacion suscrita por su representante legal y/o quien haga sus veces, debera informar por escrito cual periodo fiscal
de los ultimos tres (03) afios tomara la entidad para realizar la evaluacién. No obstante, en la eventualidad en que el proponente
no manifieste cual afio desea que la entidad tome para la evaluacidn financiera, ésta lo realizara de manera auténoma.

b)  Registro Unico Tributario. Anexar fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales debidamente actualizado en cumplimiento a la Circular Externa No. 000001 del 15 de marzo de 2022 expedida por
la DIAN.

NOTA 1: Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, sélo sera necesario adjuntarlos una vez sea adjudicado el proceso y sea
tramitado el RUT del Consorcio o Unién Temporal.

NOTA 2: Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, tanto la certificacién bancaria como el formulario de creacion de terceros en
el SIIF solo sera necesario adjuntarlos una vez sea adjudicado el proceso y sea tramitado el RUT del Consorcio o Unién Temporal.

c) Indicadores financieros.

Los indicadores financieros aqui establecidos obedecen al analisis del sector que hace la entidad de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.6.2, “Determinacion de los Requisitos Habilitantes”.

El objetivo es determinar indicadores reales y apropiados para el presente proceso de contratacion que permitan la pluralidad de oferentes
y, al mismo tiempo, velen porque las empresas que participen cuenten con la solidez econémica suficiente para ejecutar de manera éptima
el objeto contractual, minimizando los riesgos financieros que puedan afectar al futuro contratista. Asi las cosas, para establecer los
indicadores financieros del proceso de seleccidn, la entidad realiza su analisis a partir de las siguientes fuentes:

>  INFORMACION FINANCIERA DE EMPRESAS REGISTRADAS EN LA PAGINA DE SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

Del aplicativo Sistema Integrado de Informacién Societaria SIIS de la pagina de la Superintendencia de Sociedades, se extraen 252 empresas
ubicadas en las diferentes ciudades del territorio nacional que incluyen en sus actividades econdmicas los codigos CIIU:

F4111 - Construccion de edificios residenciales

F4112 - Construccion de edificios no residenciales

F4290 - Construccion de otras obras de ingenieria civil

F4330 — Terminacién y acabado de edificios y obras de ingenieria civil

F4312 — Preparacion de terreno obras de ingenieria civil

F4390 - Otras actividades especializadas para la construccion de edificios y obras de ingenieria civil
M7110 — Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica

La muestra corresponde al corte a 31 de diciembre 2021 y excluye los datos atipicos como aquellos negativos o que superen el 100%, y que
puedan afectar y/o distorsionar el calculo de los indicadores.

Con el fin de determinar solidez financiera de las empresas participantes y siguiendo la metodologia recomendada por la Guia para la
Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, la cual sugiere utilizar medidas de tendencia central con el fin de
caracterizar las variables financieras y poder definir en forma acertada los indicadores de capacidad financiera, se analizaron los siguientes
indicadores financieros:

INDICE DE LIQUIDEZ

Activo corriente dividido por pasivo corriente

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Pasivo total dividido por el activo total

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO

Utilidad operacional dividida por el patrimonio
RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Utilidad operacional dividida por el activo total
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De la informacidn econdmica analizada se determinan los siguientes datos:

RAZON DE
METODO iNDICE DE NIVEL DE COBERTURA RENT’B?E""DAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO DE PATRIONIG | DELACTVO

INTERESES
MINIMO 0.01 1025% 0,01 0,01 0,01
MAXIMO 0.09 99.98% 6.94 0,50 0.14
PROMEDIO 141 67.76% 138 0.15 0.04
MEDIANA 133 73,01% 045 0.13 0.03
MED ey | 140 69,64% 1,09 0,14 0,04
MED'A( Q%TADA 140 70,99% 0,82 013 0,04
DE'ESS.r‘Qﬁngy 070 25.78% 175 013 0,03

Una vez finalizado el analisis de indicadores de capacidad financiera y organizacional se determinaron los criterios de verificacion asi:
4+  Capacidad Financiera:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO

LIQUIDEZ

Activo corriente dividido por pasivo corriente

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Pasivo total dividido por el activo total

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Mayor o igual a 1.33

Menor o igual a 73,01%

Mayor o igual a 1,09

Nota: Los Oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses. En este
caso, el oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de
cobertura de intereses.

4+  Capacidad de Organizacion:

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 en su numeral cuarto (4°), se solicita la siguiente capacidad
organizacional:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO

RENTABILIDAD DE PATRIMONIO. Mavor o iqual a 0.13
Utilidad operacional dividida por el patrimonio. yoroig '
RENTABILIDAD DEL ACTIVO. Mavor o iaual a 0.03
Utilidad operacional dividida por el activo fotal yorolg '

5.1.3 OFERTA ECONOMICA:

Los proponentes deberan presentar su oferta de conformidad con las cantidades minimas requeridas por la Entidad, en pesos colombianos,
indicando el valor total, sin centavos, incluido IVA y todos los impuestos a que haya lugar.

El valor ofertado por parte del proponente, debe incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, transporte y demas
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta, de la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del contratista.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion de la oferta. Por lo tanto, la Unidad
Administrativa de Migracién Colombia, no reconocera ningdn rembolso por este concepto.

La tarifa del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo dispuesto en el Estatuto Tributario; en caso de no ser asi, la
Entidad verificara el calculo del valor correspondiente a la tarifa del VA y efectuara la correccion necesaria y el valor corregido sera el tenido
en cuenta para la elaboracion del contrato que se genere como resultado del presente proceso.
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Todos los valores de la propuesta econdmica, tales como costo basico, IVA y costo total de la propuesta deben ajustarse al peso, bien sea
por exceso o por defecto.

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais es el peso colombiano, en tanto que las
fracciones denominadas Centavos no volvieron a ser acufiadas por dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni
de cuenta en Colombia. En este sentido se llama la atencion a que no deben presentarse ofertas con centavos, sino que debera hacerse
siempre aproximaciones de la siguiente manera:

CENTAVOS APROXIMACIONES

0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente siguiente

Si llegare a presentarse una oferta con los decimales expresados, la Unidad la asumira como error aritmético y le aplicara los ajustes de
acuerdo al criterio anterior.

Formato de presentacion de Oferta:
El formato de oferta econémica debe ser diligenciado por el proponente, en la plataforma de SECOP |l, Cuestionario, Sobre 2. Econdmica y

seleccionar la opcion 2.1., en el cual se debe diligenciar la totalidad del valor de la oferta, el cual sera el valor TOTAL PROPUESTA, del
FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA (En Excel).

Oferta econdmica incluido los impuestos a que haya lugar

HAED Y Precio total
Ref. Codigo Aoy . . unitario . .
Articulo | UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad estimado estimado (Incluido
] IVA)
(Incluido IVA)

CONTRATAR A TODO
COSTO, INCLUYENDO
MATERIALES Y MANO
1 811015 | DE OBRA, LA 1 GLOBAL
ADECUACION DEL
CFSM MAICAQO, DE LA
REGIONAL GUAJIRA

Instructivo de diligenciamiento:

. Precio Unitario Estimado (Incluido Iva): En esta casilla que debe ser diligenciada por el proponente, se debera tener en cuenta
que el valor TOTAL PROPUESTA, del FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA (En Excel).

. Precio total estimado (Incluido Iva): En esta casilla se realizara la operacién aritmética de multiplicacion entre el valor
consignado en las casillas de cantidad y precio unitario estimado

Adicionalmente se publica en el SECOP Il Formato No. 1 “OFERTA ECONOMICA DETALLADA” en formato Excel para la
presentacion de la oferta econémica detallada. El proponente debera diligenciarlo y en el cuestionario del SECOP Il debera
diligenciar el total de la propuesta econémica detallada.

A.  El proponente no podra modificar el formato establecido por la entidad, de lo contrario su oferta sera rechazada.

B.  Elproponente debera ofertar todos los items solicitados por la Entidad en el formato de FORMATO 1 — OFERTA ECONOMICA
DETALLADA, de no hacerlo su oferta sera RECHAZADA, por consiguiente, no podra continuar en el proceso de seleccion.

C.  Por la modalidad de seleccion a emplear se determina que la adjudicacién es por todos los items, no se aceptaran ofertas
parciales, y su oferta econémica debe contemplar todas las Especificaciones y condiciones Técnicas del objeto del Proceso de
Contratacion.

D.  El Valor de los precios unitarios no debera superar los precios techo establecidos (Precios resultantes del estudio de mercado
realizado por la entidad, consignado en ANEXO No. 02 - ESTUDIO DE MERCADO de cada uno de los items), de hacerlo su
oferta sera RECHAZADA y por consiguiente no podra continuar en el proceso de seleccion.

E.  Elvalorofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, transporte, costos, derechos, impuestos, tasas y demés
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta, de la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo
con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del contratista.
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F.  El Valor de la Oferta Economica, no podran superar el Presupuesto Oficial estimado, de hacerlo su oferta serda RECHAZADA,
por consiguiente, no podra continuar en el proceso de seleccion.

5.1.4 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD TECNICA:

a) Experiencia del Proponente:

Los Proponentes deberan acreditar experiencia en el desarrollo de contratos con objetos y actividades equivalentes al del presente proceso,
tales como: REPARACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO Y/O REMODELACION Y/O ADECUACION Y/O
MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES Y/O INSTALACIONES.

En el presente proceso podran presentar propuesta las personas naturales y juridicas, consorcios o uniones temporales cuyo objeto social o
actividad mercantil comprenda entre otros REPARACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO Y/O REMODELACION Y/O
ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES Y/O INSTALACIONES.

Para tal fin el proponente debe anexar como requisito a su oferta, maximo dos (02) certificaciones de experiencia de contratos ejecutados,
terminados y liquidados, al cien por ciento (100%) del objeto del contrato, celebrados con empresas Publicas y/o Privadas, cuyo objeto
contemple REPARACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO Y/O REMODELACION Y/O ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO
DE EDIFICACIONES Y/O INSTALACIONES vy que la sumatoria de la cuantia de los contratos presentados sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial estimado expresado en SMLMV del afio de la experiencia.

Las anteriores experiencias, deberan estar contenidas dentro del RUP, y las mismas deben incorporar en forma individual minimo tres (03) de
los siguientes Clasificadores de bienes y Servicios:

Clasificacion del objeto del contrato, experiencia a acreditar

Segmento Familia Clase
Cédigo | Nombre odi Nombre odi Nombre
Servicios de edificacion, Servicio de mantenimiento
72 Construccion de 10 y reparacion de 15 Servicios de apoyo para
instalaciones, y construcciones e la construccion
mantenimiento instalaciones
Servicios de edificacion, Servicio de mantenimiento Servicios de
7 Construccion de 10 y reparacion de 2 mantenimiento y
instalaciones, y construcciones e reparacion de
mantenimiento instalaciones instalaciones
Servicios de edificacion, - iy - "
= Servicios de construccion Servicios de construccion
Construccion de e R
72 ; ; 12 de edificaciones no 1 de edificaciones
instalaciones, y residenciales comerciales y de oficina
mantenimiento y
Servicios basados en - . Co
. S C Servicios profesionales de Ingenieria civil y
81 ingenieria, investigacion y 10 ingenieria y arquitectura 15 arquitectura
tecnologia 9 yarg d

Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir con tres (03) de las clasificaciones sefialadas anteriormente.

De igual forma se tendran en cuenta los contratos celebrados por Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma
asociativa permitida por la Ley Colombiana, en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes y
servicios que ofrecera a la Entidad, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

Si la propuesta se presenta por un Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, sera necesario que todos los integrantes nacionales estén inscritos en el RUP de la Camara de Comercio a la fecha de cierre
del proceso, y que todos los miembros nacionales que componen el Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma
asociativa permitida por la Ley Colombiana, cumplan con tres (03) de las clasificaciones sefialadas anteriormente.

En caso que el proponente sea Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, seran validos los contratos donde el Contratista sea cualquiera de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal, Promesa de
Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana.
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Para el caso de la acreditacion de experiencia en contratos ejecutados en Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra
forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, se tendré en cuenta los SMMLV de acuerdo con el valor correspondiente al porcentaje de
participacion que el proponente como persona natural, juridica y/o integrante del Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura
u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, haya tenido en el respectivo Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad
Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana.

Criterio diferencial para Emprendimientos y Empresas de Mujeres y Mipyme's

Para el caso de proponentes que acrediten la condicion de Emprendimientos y Empresas de Mujeres, asi como para Mipyme’s, en
cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
decreto 1860 de 2021, la entidad establece como criterio diferencial, la posibilidad de aportar méaximo tres (03) certificaciones con las mismas
condiciones establecidas con anterioridad.

NOTA 1: La condicién de Emprendimientos y Empresas de mujeres se acreditara aportando dentro de la presentacion de la oferta, los
documentos requeridos con base en los numerales 1, 2, 3 y 4 del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3 del decreto 1860 de 2021.

NOTA 2: L a condicion de Mipyme se acreditara aportando dentro de la oferta el respectivo certificado de Mipyme, a que se refiere el literal
m) del subnumeral 5.1.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA, del presten estudio previo.

En caso de presentar certificaciones de experiencia en délares, se tendra en cuenta el tipo de cambio a la fecha en que se celebro el contrato
certificado.

Nota: Las certificaciones a las que se refiere el presente requisito técnico seran habilitantes, no seran tenidas en cuenta aquellas
certificaciones que no se encuentre totalmente ejecutado el objeto contractual.

Dichas certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre del contratante

Nombre del contratista (oferente o miembro del oferente)
El contratista es un proponente plural
Porcentaje de participacion

Fecha de Inicio

Fecha de terminacion

Duracién en meses

Monto contratado (incluido adiciones)
Objeto del contrato

Persona de contacto para verificacion
Teléfono

Celular

Direccion

e-mail

Firma del contratante

En el evento de que la certificacion provenga de un pais extranjero, dicha certificacion debe ser aportada de conformidad con los requisitos
sefialados en los pliegos de condiciones es decir de apostille o consularizacion.

El proponente interesado podré acreditar la experiencia requerida, a través de su firma matriz, fiial, subsidiaria, accionista 0 miembro de
grupo societario, empresarial, econdmico o conglomerado econémico. Lo anterior en ejercicio de las actividades de control o participacion
propias de las distintas formas societarias.

En el caso de sociedades constituidas y domiciliadas en Colombia, la experiencia podra ser acreditada con la de sus accionistas, socios 0
constituyentes, si la constitucion del interesado es menor a tres (03) afios. (Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2, subnumeral 2.5).

En todo caso se debe tener en cuenta que sera la firma proponente y que resulte beneficiaria de la adjudicacion, quien directamente se
comprometa con la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato que para tal efecto se suscriba

Cuando la experiencia se acredite a través de su firma matriz, filial, subsidiaria, accionista 0 miembro de grupo societario, empresarial,
econdmico o conglomerado econémico, el proponente debera igualmente acreditar dicha condicion, a través del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o del Registro Unico de Proponente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, o aportando el documento
legal e idoneo que dé cuenta del vinculo existente entre el proponente y la firma matriz, filial, subsidiaria, accionista 0 miembro de grupo
societario, empresarial, econémico o conglomerado econémico...”
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Migracion Colombia se reserva el derecho a validar, a su entera discrecion, la existencia de la relacion entre uno cualquiera de los
Proponentes o Miembros del Proponente y la compaiiia que acredita la experiencia (matriz filial, subsidiaria, accionista 0 miembro de grupo
societario, empresarial, econémico o conglomerado econémico) para lo cual, ademas, el respectivo Proponente debera estar dispuesto a
presentar las certificaciones y documentos de existencia y representacion legal, debidamente legalizados, que se requieran para acreditar la
respectiva relacion, como parte del proceso de verificacién de Propuestas, asi como cualquier aclaracion adicional que sea solicitada por
Migracion Colombia.

Siempre que la experiencia como requisito habilitante sea acreditado por la (matriz filial, subsidiaria, accionista o miembro de grupo societario,
empresarial, econémico o conglomerado econémico) del Proponente o de un Miembro del Proponente, la respectiva (matriz filial, subsidiaria,
accionista 0 miembro de grupo societario, empresarial, econémico o conglomerado econémico) debera otorgar el Aval Técnico, el cual debe
ser allegado a la respectiva propuesta, en el cual, se aclara que el mencionado aval aplica para los requisitos de experiencia. Sera Aval
Técnico el documento que deberé allegarse a la propuesta, expedido por la respectiva (matriz filial, subsidiaria, accionista o miembro de
grupo societario, empresarial, econémico o conglomerado econdémico) del Proponente o Miembro del Proponente, cuyas condiciones se
hayan acreditado como uno de los Requisitos Habilitantes, mediante el cual la (matriz filial, subsidiaria, accionista o miembro de grupo
societario, empresarial, econdmico o conglomerado econémico) declare que:

i. Se compromete a darle al Proponente o al respectivo miembro del Proponente en Consorcio, Unién Temporal, Promesa
de Sociedad Futura o cualquier forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, durante la vigencia del contrato, el
acceso al conocimiento, “knowhow” técnico, experticia y recursos humanos de dicha compaiiia, asi como el soporte y
apoyo que ésta requiera.

La falta del Aval Técnico en el evento en que se requiera o cualquier salvedad, condicionamiento o modificacion a los términos que de ellos
se predican, acarreara que se considere que el respectivo requisito habilitante acreditado a través de (matriz filial, subsidiaria, accionista o
miembro de grupo societario, empresarial, econdmico o conglomerado econdmico) del Proponente o Miembro del Proponente Plural, no ha
sido cumplido.

b)  Personal minimo requerido

El proponente debera presentar junto con su propuesta, certificacion y listado del personal que desarrollara el proyecto, esta certificacion
debera estar firmada por el Representante Legal y debera cumplir con los siguientes perfiles:

PERSONAL \ REQUISITOS MINIMOS

Ingeniero Civil y/o arquitecto, con una experiencia general minima de cinco (05) afios contados a partir de
la fecha de expedicion de la Tarjeta profesional.

Residente de Obra
Debera contar con tres (03) certificaciones como residente de obra en proyectos de construccion de
adecuacién y/o mantenimiento de edificaciones y/o instalaciones.

Técnico en Seguridad y

. Técnico en salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo con experiencia general mayor o igual a
salud en el trabajo P ¥/0 Seg y j p g yor oig

tres (03) afio, contado a partir de la fecha de expedicion de la Licencia en Salud Ocupacional.

(Residente SISO)
Debe ser Técnico y/o tecnélogo profesional en construccion, con experiencia general minima de siete (07)
afios.

Técnico o Tecndlogo en

Construccion Deberéa contar con minimo tres (03) certificaciones como como maestro de obra o técnico constructor, o
tecndlogo constructor en proyectos de construccion de adecuacién y/o mantenimiento de edificaciones y/o
instalaciones.

NOTA 1: El proponente deberé presentar el listado del personal con el nombre completo, identificacion y cargo. Este documento deberéa estar
firmado por el representante legal.

NOTA 2: El proponente que resulte ganador del presente proceso contractual, debera adjuntar los documentos que se relacionan a
continuacién, para la firma del acta de inicio, documentos que seran verificados y aprobados por el supervisor del contrato.

. Hojas de vida, de todo el personal indicado anteriormente, copia de la tarjeta o matricula profesional donde se especifique la
fecha de expedicion, con el fin de determinar la experiencia general (para el caso que lo requiera).

. Copia de la cedula de ciudadania

. Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente a la fecha de cierre de la presente licitacion, debidamente firmado por
el profesional propuesto para el caso que lo requiera).

. Las hojas de vida, hace parte del contrato y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por alguna razén el profesional
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditandolo como residente de obra, no hace parte del grupo de trabajo,
esto se entendera como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del
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caso.

. En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional que se presentd como parte de la propuesta, el
contratista debera presentar ante el supervisor la hoja de vida de otro profesional con calidades iguales o superiores las
solicitadas en la invitacion publica.

c) Presentacion de la Propuesta Técnica:

El proponente debe presentar su oferta técnica atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas y condiciones generales del servicios,
garantias y demas requerimientos establecidos.

Asi mismo debera adjuntar con la propuesta ANEXO 1 - ACEPTACION DE LAS GENERALIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
EXIGIDAS - 2023, firmado por el Representante Legal.

d)  Aval por Actividad de Ingenieria:

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso, deberan aportar AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERIA, de
conformidad con lo establecido en el articulo 20° de la Ley 842 de 2003:

“_ARTICULO 20. PROPUESTAS Y CONTRATOS. Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por
entidades publicas del orden nacional, seccional o local, para la adjudicacion de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las

actividades catalogadas como ejercicio de la ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero
inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria...” (Subrayado fuera de texto).

PERSONAS JURIDICAS:

Si el proponente es Persona Juridica debera anexar con su propuesta AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERIA, suscrito por un
profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica o cuando menos, por
un ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria ante la correspondiente
autoridad reguladora.

EI AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERIA debera estar suscrito, de acuerdo al caso especifico, por:

1)  El profesional que se encuentra vinculado directamente en la némina permanente, siempre y cuando ostente la profesion relacionada con
el objeto a contratar, o

2) ElRepresentante Legal de la firma, si es profesional inscrito y con tarjeta de matricula profesional ante la respectiva autoridad reguladora
en la respectiva rama de la ingenieria o afines; o

3) Por un tercero que ostente el titulo e idoneidad profesional, sin méas requisitos que los exigidos por el articulo 20 de la misma ley, en la
rama objeto del proceso de contratacion.

NOTA: Para este proceso en particular, el aval por actividad de ingenieria requerido debe ser emitido por un profesional en INGENIERIA
CIVIL Y/O ARQUITECTURA, quien debera aportar copia de la tarjeta profesional.

PERSONAS NATURALES:

Si el proponente es Persona Natural, para efectos del AVAL POR ACTIVIDAD DE INGENIERIA, bastara con adjuntar copia de la
tarjeta de matricula profesional ante la respectiva autoridad reguladora en la rama de la ingenieria requerida por la entidad.

NOTA: Para este proceso en particular, el aval por actividad de ingenieria requerido debe ser emitido por un profesional en INGENIERIA
CIVIL Y/O ARQUITECTURA, quien debera aportar copia de la tarjeta profesional.

e) Requisitos de Orden Sanitario - Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo

De acuerdo al requerimiento asociado a los requisitos en seguridad y salud en el trabajo y para el presente proceso contractual se debe tener
en cuenta los items aplicables contemplados Decreto 1072 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo, los lineamientos establecidos en el manual de requisitos ambientales y salud en el trabajo para la compra de productos y servicios
emitidos por MIGRACION COLOMBIA y demas normas en seguridad y salud en el trabajo aplicables al cuidado integral de la salud y
seguridad establecidos por el gobierno nacional.

- Generacion de residuos peligrosos y especiales.
- Consumo de materiales (arena, grava, arcilla).

- Consumo de sustancias quimicas.

- Generacion de emisiones.

- Emergencia por potencial derrame
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- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud
- REQUISITO LEGAL
CRITERIO AMBIENTAL, SG-SST/TECNICO ASOCIADO SOPORTE / EVIDENCIA

Todos los proponentes tienen que:

= Tener un Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

- Contar con personal de SG-SST para supervisar y
controlar los peligros en las obras.

- Tener la matriz de peligros, en donde se identifiquen los
riesgos asociados con la construccion, donde se
incluya: Trabajo en alturas, trabajo en espacios
confinados, trabajos en caliente, trabajos eléctricos,
Izaje de cargas.

- Presentary aplicar durante la ejecucion de la obra sus
programas de gestion de riesgos criticos y prioritarios
tales como:

* Prevencion y proteccién contra caidas.

* Trabajo en espacios confinados

* Trabajos en caliente

* Trabajas eléctricos Izaje de cargas

* Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos.

Elementos de proteccion personal

- Presentar las certificaciones de entrenamiento

- Informe de la Gestion de seguridad

Decreto 1’072 de 2015, lLibro 2, y salud en el trabajo del
Parte 2, Titulo 4, capitulos 1, proponente.
23,y6
Articulo 2.2.4.13 - Matriz de peligros.
Articulo 2.2.4.6.1 . )
Articulo 2.2.4.6.4 Programas de gestion del riesgo en:
Articulo 2.2.4.6.8

- Prevenciéon y proteccion contra
Resolucion 1111 _de 2017 caidas.

Ministerio del Trabajo

Resolucién 1409 del 23 de julio
de 2012

Resolucion 3368 de 2014

Resolucién 90708 del 30 de
agosto de 2013

OSHA CFR parte 1926
OSHA 1910.146

Resolucion 2400 de 1979

- Mantenimiento  preventivo y
correctivo de equipos.

- Elementos de proteccién personal.

- Certificaciones de entrenamiento
avanzado en trabajo en alturas del
personal que realiza trabajo en
alturas.

= Certificacion del Coordinador de
trabajo enalturas.

avanzado en trabajo en alturas con una vigencia no
mayor a un afio de los trabajadores que realicen dichas
actividades, contar con un Coordinador de trabajo

Ley 19 de 1990 Ley 1264 de

- Certificacion de estudio ymatricula

seguro en alturas certificado. 2008

- Presentar certificaciones de estudios de los
trabajadores o técnicos eléctricos y matricula CONTE en
la clase que corresponda.

CONTE del personal que hace
trabajos eléctricos

CONCEPTO DEL REQUISITO DE SST

ENTREGABLE JUNTO CON LA OFERTA

El disefio del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, para empresas de menos de diez (10) trabajadores en
clase de riesgo I, Il, lll puede ser realizado por un_técnico en
Sequridad y Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus areas, con
licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, que acredite
minimo un (1) afio de experiencia certificada por las empresas o
entidades en las que labord en el desarrollo de actividades de
Seguridad y Salud en el Trabajo y que acredite la aprobacién del
curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas

1. _Informe del sistema de gestion de SST firmado por un

profesional y/o tecnélogo en SST y certificacién del
cumplimiento al Decreto unico del sector trabajo No. 1072 de
2015, emitido por la ARL correspondiente, donde se evidencie

el porcentaje de implementacion del sistema de gestién de SST,

el cual en ningtin caso podra ser inferior al 50%, a dicho informe
se le debe anexar:

a.

b.

Copia de la licencia de vigente en seguridad y salud en el
trabajo de quien firma el informe.

Certificado que acredite minimo un afio de experiencia
certificada en el desarrollo de actividades de SST, de quien
firma el informe.

Copia de la aprobacion del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas en SST de quien firme el
informe.

NOTA: en caso de oferentes plurales, al menos uno de los
integrantes debe contar con la implementacién del Sistema de
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Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y aportar
los documentos aqui solicitados.

Las empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadoresy las
unidades de produccién agropecuaria de once (11) a cincuenta (50)
trabajadores permanentes clasificadas con riesgo I, Il ¢ Ill deben
cumplir con los siguientes Estandares Minimos, con el fin de proteger
la seguridad y salud de los trabajadores:

"El disefio del Sistema de Gestion de SST puede ser realizado por un
tecnologo en Sequridad y Salud en el Trabajo o en alguna de sus
areas, con licencia vigente en SST, que acredite minimo dos (2) afios
de experiencia certificada por las empresas o entidades en las que
labord en el desarrollo de actividades de seguridad y salud en el
trabajo y que certifique la aprobacion del curso de capacitacion virtual
de cincuenta (50) horas".

Esta actividad también podra ser desarrollada por profesionales en
SST y profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia
vigente en SST y el referido curso de capacitacion virtual de cincuenta
(50) horas.

1. Informe del sistema de gestion de SST firmado por un
profesional y/o tecndlogo en SST y certificacion del
cumplimiento al Decreto dnico del sector trabajo No. 1072 de
2015, emitido por la ARL correspondiente, donde se evidencie
el porcentaje de implementacion del sistema de gestion de SST,
el cual en ningtin caso podra ser inferior al 50%, a dicho informe
se le debe anexar:

a. Copia de la licencia de vigente en seguridad y salud en
el trabajo de quien firma el informe.

b. Certificado que acredite minimo un afo de experiencia
certificada en el desarrollo de actividades de SST, de quien
firma el informe.

c. Copia de la aprobacion del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas en SST de quien firme el
informe.

NOTA: en caso de oferentes plurales, al menos uno de los
integrantes debe contar con la implementacién del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y aportar
los documentos aqui solicitados.

Las empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas
conriesgo I, Il Ill, IV 0 Vy las de cincuenta (50) o menos trabajadores
con riesgo IV o V, deben cumplir con los siguientes Estandares
Minimos, con el fin de proteger la seguridad y salud de los
trabajadores:

El disefio e implementacion del Sistema de Gestion de SST podra ser
realizado por profesionales en SST, profesionales con posgrado en
SST, que cuenten con licencia en Sequridad y Salud en el Trabajo

1. Informe del sistema de gestion de SST firmado por un
profesional _y/o tecndlogo en SST y certificacion del
cumplimiento al Decreto tnico del sector trabajo No. 1072 de
2015, emitido por la ARL correspondiente, donde se evidencie
el porcentaje de implementacion del sistema de gestion de SST,
el cual en ningtin caso podra ser inferior al 50%, a dicho informe
se le debe anexar:

a. Copia de la licencia de vigente en seguridad y salud en
el trabajo de quien firma el informe.

b. Copia de la aprobacion del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas en SST de quien firme el
informe.

vigente y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.

NOTA: en caso de oferentes plurales, al menos uno de los
integrantes debe contar con la implementacién del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y aportar
los documentos aqui solicitados.

NOTA: Visita Técnica — NO Obligatoria

Migracion Colombia, sugiere a todos los interesados en presentar oferta, asistir a la visita técnica de acuerdo con el cronograma establecido
en el pliego de condiciones, con el fin de:

a. Inspeccionar y apreciar directamente el lugar donde se realizaran las obras.

b. Determinar la viabilidad técnica por parte de los interesados de presentar oferta y cumplir con todas las condiciones exigidas por Migracion
Colombia.

c. Evitar cualquier tipo de reclamacién post contractual, sobre aspectos inherentes al objeto a contratar.

Los posibles oferentes deberan tener en cuenta que el no identificar el lugar donde se realizaran las obras, podria generar riesgos de caracter
previsible, los cuales pueden ser mitigados con esta actividad. De igual forma se aclara a los oferentes interesados que los gastos derivados
de la visita técnica seran a su costa y Migracién Colombia no prestara ningln tipo de transporte para tal efecto ni asumira ningdin costo
relacionado con ello.

Con la asistencia a esta visita se entendera que los proponentes, para efectos de la presentacion de su propuesta, conocen plenamente el
sitio, sus caracteristicas, accesos, entorno socioeconémico, condiciones climatoldgicas, geoldgicas y geotécnicas, y que tendran en cuenta
este conocimiento para la elaboracion de su propuesta.
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NOTA: En la columna SOPORTE / EVIDENCIA Las certificaciones solicitadas deberan ser aportadas por el proponente al cual se le adjudique
el presente proceso. Las demas indicaciones deberan ser aportadas dentro del Informe del sistema de gestion de SST que se presentara
junto con la oferta.

5.2
Ofrecimiento
mas favorable.

5.2.1 DETERMINACION DE LA JUSTIFICACION:

Conforme lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.2.2.
del Decreto 1082 de 2015, los factores que se tienen en cuenta para la seleccion del contratista ademas del consagrado en la Ley 816 de
2003 que contempla el puntaje obtenido por estimulo a la industria nacional son los siguientes:

A. Soportados en porcentajes _ X
B. Soportados en formulas
C. Con la mejor relacion de costo - beneficio

Por lo anterior, los factores de seleccion objetiva para comparar las ofertas, obedecen estrictamente a criterios de calidad y precio como
factores evaluables, que corresponde al cumplimiento de unas condiciones técnicas minimas, reflejadas en los servicios ofrecidos por los
proponentes en la oferta que sefiale el menor costo, reflejados dichos factores en los puntajes y formulas sefalados en el pliego de
condiciones.

5.2.2 CRITERIOS DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES:

Se verificaran los requisitos habilitantes establecidos y condiciones técnicas exigidas en el numeral 2.3 y 5.1, de los estudios previos, de
acuerdo a estipulado para la modalidad de seleccion.

Durante esta etapa, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA verificara los soportes documentales que
acompafian la propuesta presentada, dentro del término maximo que sefiala el cronograma para presentar oferta. Los soportes documentales
que acompafan la oferta y que constituyen los requisitos minimos habilitantes, deben contener la informacién referente al proponente con el
fin de verificar su representacion, inhabilidades, incompatibilidades, capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes al cierre del proceso,
adelantara los estudios juridicos, técnicos y financieros necesarios para la evaluacion de las propuestas, término dentro del cual el comité
evaluador podré solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables. Con el fin de seleccionar la
propuesta, se valoraran los siguientes factores con su ponderacion asi:

La verificacion de cumplimiento de la capacidad juridica, capacidad financiera, de organizacién y las condiciones de experiencia del oferente,
no daré derecho a la asignacion de puntaje, solo conducira a determinar si la propuesta es habil para ser evaluada.

CRITERIOS DE VERIFICACION CALIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA. Admisible / No Admisible
CAPACIDAD FINANCIERA. Admisible / No Admisible
CAPACIDAD DE ORGANIZACION. Admisible / No Admisible
EXPERIENCIA. Admisible / No Admisible

La verificacion de cumplimiento de la capacidad juridica, capacidad financiera, organizacional y las condiciones de experiencia del oferente,
no daré derecho a la asignacion de puntaje, solo conducira a determinar si la propuesta es habil para ser evaluada.

FACTORES DE EVALUACION:
La oferta no solo debe cumplir punto a punto con lo solicitado en las especificaciones y condiciones técnicas, también debe cumplir con los
términos de ejecucion, con la forma de pago sefialada por la Entidad y demas aspectos administrativos, condiciones técnicas, condiciones

del contrato y requisitos sefialados en los estudios previos.

Por lo tanto, con el fin de seleccionar la mejor propuesta, se valorarén los siguientes factores con su ponderacion.
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Las propuestas habilitadas, que cumplan con el 100% de las especificaciones técnicas y con las condiciones generales solicitadas en el
pliego de condiciones, seran objeto de evaluacion y calificacion tanto técnica como econdmica; para tal efecto se ha determinado la asignacion
del 100% del total de la evaluacion, teniendo en cuenta las siguientes ponderaciones:

EVALUACION TECNICA MAXIMO 30%
Se asignara maximo el (30%) conforme al ofrecimiento realizado para cada uno los criterios relacionados a continuacion:
CRITERIOS PUNTAJE

Lista de insumos 5.90 %
Andlisis de precios unitarios - APU’s 5.90 %
Cuadro de duraciones de actividades 5.90 %
Programacion de Obra (Diagrama de Gantt) 5.90 %
Ruta critica (Diagrama de Red) 5.90 %
Emprendimientos y Empresas de Mujeres (articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015) 0,25%
Mipyme (articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015) 0,25%
TOTAL, PUNTAJE TECNICO 30,0%

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 10%

(CON PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

o Propuestas cuyos Bienes/Servicios sean de origen nacional, es decir aquellos prestados por empresas constituidas
de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.

o Propuestas cuyos Bienes/Servicios sean originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional
en materia de compras estatales (Paragrafo 2° del articulo 20 de la Ley 80 de 1993; paragrafo del articulo 1° de la
Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto-ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082
de 2015. (PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD).

e  Propuestas cuyos Bienes/Servicios sean originarios de aquellos paises en los cuales, a las ofertas de bienes y 10%
Servicios Colombianos, se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, asi no
se haya negociado con ellos trato nacional en materia de compras estatales. (Paragrafo del articulo 1° de la Ley
816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto-ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015). (PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD).

e Propuestas cuyos Bienes/Servicios sean prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones
teniendo en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia literal c) y articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015.

(SIN PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD, PERO INCORPORANDO COMPONENTE COLOMBIANO)

o Propuestas cuyosBienes/Servicios sean originarios de los paises con los que Colombia NO ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales, NI en los cuales, a las ofertas de bienes y Servicios colombianos, se 75%
les conceda el mismo ftratamiento otorgado a sus bienes y Servicios nacionales (SIN PRINCIPIO DE
RECIPROCIDAD), pero que incorporen componente Colombiano de Servicios profesionales, técnicos y
operativos. (Inciso segundo, articulo 2° Ley 816 de 2003).

(SIN PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD Y SIN INCORPORAR COMPONENTE COLOMBIANO)

o Propuestas cuyos Bienes/Servicios sean originarios de los paises con los que Colombia NO ha negociado trato 50%
nacional en materia de compras estatales, Nl en los cuales, a las ofertas de bienes y Servicios colombianos, se '
les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y Servicios nacionales y que NO incorporen componente
Colombiano de Servicios profesionales, técnicos y operativos.

EVALUACION ECONOMICA MAXIMO 60%
Propuesta econémica (Incluido IVA) 60%
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NOTA 1:

DESCUENTO PUNTAJE DE CONFORMIDAD CON LO REGULADO EN EL ART 58 DE LA LEY 2195 DE 2022.: Para efectos de calificacion
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MIGRACION COLOMBIA verificara en el RUP de los proponentes calificados como habiles, lo
dispuesto en el art 58 de la ley 2195 de 2022 el cual afirma a la letra lo siguiente:

“ARTICULO 58 CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde tnicamente se pondere el menor precio
ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicaré en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. “

En ese orden de ideas se verificaran las anotaciones que existan en el Registro Unico de Proponentes, de corroborarse que se ha impuesto
una o0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
descontara el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso.

NOTA 2:

Las propuestas cuyos Bienes y Servicios sean originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
estatales, NO requieren acreditacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores, mediante certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada.

La acreditacion del trato nacional otorgado a Bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero
respecto de los cuales el Gobiemo nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base
en la revision y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion ptblica de dicho Estado, se realizara mediante certificacion
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores

Para constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratacion publica del respectivo Estado, para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicion sefialada deben ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra
Eficiente.

La vigencia de los certificados sera de dos afios contados a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revision con ocasion de la expedicion de nueva
normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el Ministerio
de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y Servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la
normativa en materia de compras y contratacion pUblica para la expedicion del certificado.

NOTA 3:

Sera responsabilidad del proponente el manifestar por escrito, para efectos de la calificacion del puntaje de Apoyo a la Industria Nacional, en que
categoria se encuentra su propuesta (con principio de reciprocidad, sin principio de reciprocidad, pero incorporando componente colombiano, o sin
principio de reciprocidad y sin incorporar componente colombiano), quien ademéas debera aportar la documentacion que le permita a la Entidad
corroborar su afirmacion.

El comité técnico evaluador para efectos de validar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, revisara puntualmente la oferta presentada por
¢l proponente, detallando claramente el alcance del servicio que éste prestara en caso de ser adjudicado, pudiendo solicitarle aclaraciones al respeto
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si la informacion registrada en Camara de Comercio no es clara en la materia, requerimiento que no dara lugar para que el oferente modifique o
complemente el ofrecimiento inicial.

NOTA 4: Téngase en cuenta lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.3 1, que determina:

“(...) Bienes Nacionales: Son los bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, de conformidad
con el Decreto niimero 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan (...)”

“(...) Servicios Nacionales: Son los servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas
juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana (...)". En cuanto a esta informacion, la misma sera verificada por la entidad
mediante el Certificado de Camara de Comercio.

EVALUACION TECNICA - MAXIMO 30 PUNTOS

A continuacion, se presentan los factores de evaluacion segun el orden en que se desarrollara el proceso de evaluacion:

LISTA DE INSUMOS - 5.90 %

Para el presente factor de evaluacion el proponente debera cumplir con los siguientes requisitos minimos exigidos, en caso que no se cumpla
alguno de los requisitos se le asignara un puntaje de (CERO) 0 % en el presente criterio.

e Elproponente debera incluir una lista de todos los materiales a ser empleados, indicando para cada elemento la DESCRIPCION,
UNIDAD DE MEDIDA Y VALOR UNITARIO.

. Debera presentar la lista de jornales del personal que utilice en sus analisis de precios unitarios. Debera especificar EL CARGO,
UNIDAD DE MEDIDA (HORA, DIA O MES), VALOR UNITARIO ANTES DE PRESTACIONES SOCIALES, FACTOR DE
PRESTACIONES SOCIALES Y EL JORNAL INCLUYENDO EL FACTOR DE PRESTACIONES SOCIALES, de acuerdo con
las obligaciones de Ley.

. Se debera incluir una lista de todos los equipos que suministre el contratista, indicando para cada uno la DESCRIPCION, UNIDAD
DE MEDIDA (HORA, DIA O MES) Y TARIFA OPERATIVA.

NOTA: Si un mismo insumo aplica para varios analisis de precios unitarios (APU’s), su descripcion, unidad de medida y valor unitario, en el
caso de los materiales; cargo, jornal basico, factor prestacional y jornal total, en el caso de la mano de obra; descripcion, especificacion o
capacidad, unidad de medida, y tarifa operativa en el caso del equipo, deben coincidir, caso contrario se asignara un puntaje de 0 % en el
factor evaluable ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU’S.

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU’S - 5.90 %

Para el presente factor de evaluacion el proponente debera cumplir con los siguientes requisitos minimos exigidos, en caso que no se cumpla
alguno de los requisitos se le asignara un puntaje de (CERO) 0 % en el presente criterio.

. El oferente debera, para cada item, diligenciar el ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, en el cual se deberan CONTEMPLAR
LA TOTALIDAD DE LOS MATERIALES, MANO DE OBRA Y EQUIPO NECESARIOS PARA LA EJECUCION, asi como los
costos indirectos; en caso tal de presentarse alguna omision por parte del contratista la entidad no reconocera ajustes por este
concepto, si se contempla factor de incremento por distancia este solo aplicara sobre los costos directos.

. Los rendimientos deberan expresarse teniendo en cuenta la unidad establecida en la lista de MATERIALES, EQUIPOS Y
JORNALES.

. Deberé incluir, de ser necesario, los siguientes componentes principales: materiales, equipo y herramientas, mano de obra y
transporte, especificando para cada uno de ellos LA UNIDAD, VALOR UNITARIO, RENDIMIENTOS, LA CANTIDAD Y EL
VALOR TOTAL.

e  Enlos APU’s donde se incluyan materiales basicos como por ejemplo arena, grava, hierro, efc., estos deberan tener el mismo
costo presentado en la lista de materiales, en el caso de los equipos y herramientas, con el listado basico de equipos. En general,
los costos indicados en las listas basicas de precios de materiales, equipos, jornales, composicion de cuadrillas y costos
indirectos, deberan ser consistentes con los utilizados en los APU.

. Los valores finales de los APU’s deberan ser concordantes con los precios presentados FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA
DETALLADA.

. Debera presentarse un APU por cada una de las actividades estipuladas en el FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA
DETALLADA.

. Los valores deben ser presentados en pesos colombianos.
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NOTA 1: Para cada uno de los items de obra se deberd efectuar el andlisis de precios unitarios correspondientes. Para el estudio de los
precios unitarios se debera obtener la informacion de los costos basicos como equipos, materiales y mano de obra, teniendo en cuenta
ademas los factores de produccion y las condiciones de la zona como régimen de lluvias, acceso a los sitios de trabajo, sistema de explotacion
y produccion de los agregados pétreos y todos aquellos factores que puedan incidir en los precios unitarios de los diferentes items.

NOTA 2: Para la elaboracion de los analisis de precios unitarios el Proponente podré utilizar el formato que considere.

CUADRO DE DURACIONES DE ACTIVIDADES -5.90 %

Para el presente factor de evaluacion el proponente debera cumplir con los siguientes requisitos minimos exigidos, en caso que no se cumpla
alguno de los requisitos se le asignara un puntaje de (CERO) % en el presente criterio.

. Se debera anexar el cuadro de duracion de actividades teniendo en cuenta las actividades descritas en el FORMATO 1 -
OFERTA ECONOMICA DETALLADA.

. La duracion de cada tarea o actividad ser el resultado matematico obtenido entre la columna cantidad y rendimiento de la
cuadrilla utilizada y el nimero de cuadrillas utilizadas para cada actividad. (ver ejemplo Imagen 1. Cuadro de rendimiento)

DURACION
NUMERO ACTIVIDAD . TIPO DE | RENDIMIENTO P
fTEM O TAREA UNIDAD CANTIDAD CUADRILLA CUADRILLA No. CUADRILLAS | DIAS
(CALEND.}
1 Entrepiso M2 100 AA 10 m2/dia 2 5

Imagen 1. Cuadro de rendimiento

e Para obtener la duracion en dias con nimeros enteros, se aproximaran los decimales al digito inmediatamente superior y si la
duracién de la actividad tiene menos de uno (1) dia, se tomara como uno (1).

. Las unidades de cada uno de los items del cuadro de duraciones de actividades deberan coincidir con la del FORMATO 1 -
OFERTA ECONOMICA DETALLADA.

e  Para la elaboracién del cuadro de duracion de las actividades, se deben tener en cuenta los rendimientos consignados en los
analisis de precios unitarios, asi como el tipo de cuadrilla a desarrollar la actividad segun la lista de jornales presentada.

RUTA CRITICA (DIAGRAMA DE RED) - 5.90 %

Para el presente factor de evaluacion el proponente debera cumplir con los siguientes requisitos minimos exigidos, en caso que no se cumpla
alguno de los requisitos se le asignara un puntaje de (CERO) 0 % en el presente criterio.

. Debera contener cada una de las actividades definidas en el FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA, con su
respectiva UNIDAD DE MEDIDA Y CANTIDAD TOTAL.

e Lasduraciones deberan coincidir exactamente con las calculadas en el cuadro de duracion de actividades.

. El plazo del programa presentado, sera igual al ofertado en la Carta de Presentacion de la Propuesta e igual al plazo tnico
establecido en estos Pliegos de Condiciones.

e  \Verificara que para cada item se consigne la informacion solicitada: items predecesores o antecesores, y la escala de tiempo en
dias.

. El diagrama de Gantt deberd, presentarse en dias calendario como valor absoluto, por ejemplo 20 dias, 30 dias, etc., para cada
tarea. No se aceptan programas de obras calendarizados, por ejemplo, del 21 de agosto al 28 de agosto.

RUTA CRITICA - 5.90 %

Para el presente factor de evaluacion el proponente debera cumplir con los siguientes requisitos minimos exigidos, en caso que no se cumpla
alguno de los requisitos se le asignara un puntaje de (CERO) 0 % en el presente criterio.

. La red de programacion consta de las actividades detalladas para la construccion a que se refiere los presentes términos de
referencia, las cuales deben ser concordantes con el cuadro de presupuesto o de cantidades de obra.

. La construccién de la red podra por cualquier sistema de ruta critica.

e  Lared debe ser cerrada a excepcion de las actividades inicial y final, las demas deben estar encadenadas con actividades,
antecedentes y subsiguientes; se entiende que mientras no estén terminadas las actividades antecedentes no podran iniciarse
las subsiguientes.

e Podra utilizarse actividades virtuales de duracion nula, a fin de conservar la 1dgica de la red y evitar la doble identificacién de las
actividades.
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. Para cada actividad debera indicarse la iniciacion primera, terminacion primera, iniciacion ultima, terminacion Gltima, duracion y
descripcion completa o numeracion del item, segun el FORMATO 1 - OFERTA ECONOMICA DETALLADA.

Se debera resaltar las actividades de ruta critica.

El oferente debera determinar en su programacion el tiempo de ejecucion de la obra en dias.

Se verificara que la duracion de la ruta critica coincida con la duracién de diagrama Gantt.

Las duraciones deberan coincidir exactamente con las calculadas en el cuadro de duracion de actividades.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 0.25 %
Para el presente factor de evaluacion el proponente debera cumplir con lo siguiente:

e El(Los) proponente(s) interesado (s) en obtener el puntaje adicional de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, debera(n) acreditar tal condicién aportando dentro de la presentacion
de la oferta, los documentos a que se refieren los numerales 1, 2, 3 'y 4 del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021.

MiPymes - 0.25 %
Para el presente factor de evaluacion el proponente debera cumplir con lo siguiente:
. El (Los) proponente (s) interesado (s) en obtener el puntaje adicional del que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, debera (n) acreditar tal condicion aportando dentro de la oferta el

respectivo certificado de Mipyme, a que se refiere el literal m) del subnumeral 5.1.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR
CAPACIDAD JURIDICA, del presten estudio previo.

EVALUACION ECONOMICA - MAXIMO 60 PUNTOS

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta el VALOR TOTAL DE LA OFERTA INCLUIDO IVA presentado en el Formulario
disponible en la plataforma SECOP II.

Para la determinacion del método se tomarén los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el sequndo dia hébil siguiente a la fecha de
cierre del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacion segtin TRM

MEDIA ARITMETICA
MEDIA ARITMETICA ALTA
MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
MENOR VALOR
De 0.00a 0.24 1 MEDIA ARITMETICA
De 0.25 a 0.49 2 MEDIA ARITMETICA ALTA
De 0.50a0.74 3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
De 0.75 a 0.99 4 MENOR VALOR

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a
dicho promedlio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
e
. X
X — ook
L
E=1
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X = Medlia aritmética.
Xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

.

Puntaje i = [Incluir el valor del maximo puntaje X L3 b para valores menores o iguales a X

(1 - ey g
Puntaje i = [Incluir el valor del maximo puntaje X " para valores mayores a X

Donde

X = Medlia aritmética.
Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i= Numero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y
el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(i) Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta vélida mas alta y el promedio aritmético de las
Ofertas vélidas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
formulas:

L‘i!!l’f A + X

X —
A 2

Donde
XA = Media aritmética alta
Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X - Promediio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i = [[incluir el valor del méximo puntaje] X * CTET Y para valores menores o iquales a XA
-y My Ll
Puntaje i= [[incluir el valor del méximo puntaje] X AR il ¥ 2 para valores mayores a XA
Donde

XA = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i=Numero de oferta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética
alta y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.
(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y la asignacion de
puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las fdrmulas que se indican en seguida.
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Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendré en cuenta el nimero de Ofertas vélidas y se incluira el presupuesto oficial
del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Asignacion del nimero de veces del presupuesto oficial

N de Ofertas (n) Nuimero de veces que se incluye el presupuesto
oficial (nv)

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10-12 4

13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior,
mediante la siguiente formula:

Geg = """\ fPOX PO X .. %X POy, X Py X P, X .. X P,

Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas vélidas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Puntaje i: [[incluir el valor del méximo puntaje] x 3 S e ® D para valores menores o iguales a Gpo

Puntaje i: [[incluir el valor del méximo puntaje] x * ' SRR para valores mayores a Gpo

Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i= Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacién.

(iv) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor,
como resultado de aplicar las formulas que se indican en sequida. Para la aplicacion de este método, Migracién Colombia procedera a determinar
el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

: Fevctuede ol drcaberr el srudocieee prea it o] %0 Waggae 3
Puntajes | { I - L L L

Donde,

V MIN=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i= Ndmero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.
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Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, Migracion Colombia escogera el Proponente aplicando los criterios de desempate
previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Se tiene como primer factor de desempate el factor econdmico.

NOTA: LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS OFERENTES CONSTITUYEN UN TODO, POR LO TANTO, AL MOMENTO DE
EVALUACION SERAN APRECIADOS EN SU INTEGRIDAD TODOS LOS ASPECTOS EN ELLA INCLUIDOS.

FACTORES DE DESEMPATE: (Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 articulo 35, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 del 24 de diciembre de 2021).

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en
los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de
desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de
este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82
de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién
de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditaré dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente, En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredlita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
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fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendré en cuenta la vinculacién
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se deberéa allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definiré con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definiré de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberéa aportar la copia de la
certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
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poblacioén indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los
siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante
el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién
0 reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para
lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente
articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con
el paréagrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al
31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pablico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredlite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes,
para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones,
invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De
esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.
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Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.”

NOTA: Para mayor claridad, en relacién con el método aleatorio para seleccionar al oferente de que trata el arriba citado numeral 12 del
articulo 2.2.1.2.4.2.17, la entidad establecio lo siguiente:

Siel empate persiste, se efectuara un sorteo entre las ofertas empatadas en Audiencia Publica, para lo cual se utilizara el sistema de balota, el cual
sera adelantado por la Secretaria de la Audiencia en representacion de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA, en
presencia de los oferentes empatados, a quienes se les citara para el efecto; si no asistieren en la fecha y hora establecidas, se hara el sorteo en
presencia de un funcionario designado por la Oficina de Control Interno.

Este sistema consiste en:

. En una bolsa se introduciran un nimero de balotas igual al nimero de oferentes empatados, una de ellas de color amarillo y
las demas de color azul.

. Una vez examinada la bolsa y la lista de los participantes en el sorteo se introducen en la bolsa y se procedera a la extraccion de
estas por parte de los representantes de los proponentes.

. El orden de extraccion dependera del orden de presentacion de las propuestas.

. Se comenzara a sacar de una en una y a quien le corresponda la balota amarilla, sera el favorecido.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el inciso 23°
del articulo 2.2.1.1.1.3.1y articulos 2.2.1.1.1.6.1., 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, asi como lo sefialado en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos (Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, elaborado y publicado por Colombia Compra Eficiente en su
pagina web www.colombiacompra.gov.co, procedio a tipificar, estimar y asignar aquellas circunstancias que siendo potenciales alteraciones del equilibrio econémico, puedan
preverse por su acaecimiento en contratos similares; por la probabilidad de su ocurrencia en relacion con el objeto contractual o por otras circunstancias que permitan su prevision.
Dicha previsibilidad genera la posibilidad de establecer responsabilidades y tratamientos especificos de asignacion y mitigacion.

VALORACION VALORACION

CLASE | FUENTE | ETAPA TIPO PROBABILIDAD PROBABILIDAD IMPACTO IMPACTO
General | Interno | Planeacion Econdmicos Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1 Insignificante 1
Especifico | Externo | Seleccién | Sociales o Politicos Improbable (Puede ocurrir excepcionalmente) 2 Menor 2
Contratacién | Operacionales | Posible (Puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3 Moderado 3
Ejecucion Financieros Probable (Probablemente va a ocurrir) 4 Mayor 4
Regulatorios Casi Cierto (Ocurre en la mayoria de circunstancias 5 Catastroéfico 5
De la Naturaleza Improbable (Puede ocurrir excepcionalmente) 2 Menor 2
Ambientales Improbable (Puede ocurrir excepcionalmente) 2 Menor 2
Tecnoldgicos Posible (Puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3 Moderado 3

) Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
. R 1 2 3 4 5
Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1 5 6
Improbablg (Puede ocurrir 9 5 6 7

excepcionalmente)
Posible (Puede ocurrir en cualquier 3 5 6 7
momento futuro)
Probable (Probablemente va a ocurrir) 4 5 6 7

55 de 65


http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?i=56882#18
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?i=49981#5
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?i=49981#6
http://www.colombiacompra.gov.co/

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

Con PROCESO Gestion Contractual CcODIGO | AGCF.03
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES n "
Estudio Previo —
FORMATO Seleccién Abreviada — Menor | VERSION 3
Cuantia
a0 oracis Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
: : N 1 2 3 4 5
Casi Cierto (Ocurre en la mayoria de 5 6 7
circunstancias
on0 oracis Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
: — 1 2 3 4 5
Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1 Riesgo Medio Riesgo Alto
Improbablq (Puede ocurrir 2 Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto
excepcionalmente)
Flsloie [P sels bl o cual spla) 3 Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto
momento futuro)
Probable (Probablemente va a ocurrir) 4 Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto
Casi Cierto (chrre enlla mayoria de 5 Riesgo Alto Riesgo Alto
circunstancias
MECANISMOS DE COBERTURA:

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, antes de efectuar la contratacién la dependencia debe realizar una valoracion de los riesgos que esta implica.
DEFINICIONES:

Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales,
actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, de la parte contractual que debera soportar total o parcialmente
la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Es importante sefialar que los riesgos previsibles son aquellos que no estan cubiertos por las garantias que amparan el cumplimiento, la calidad y cuando haya lugar la
responsabilidad extracontractual de los contratos, por lo tanto, NO SON RIESGOS PREVISIBLES, el incumplimiento, la responsabilidad extracontractual, la teoria de la imprevision,
las inhabilidades e incompatibilidades y los aspectos administrativos intemos.

Migracion Colombia, identific para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:

Descripcion (Qué puede pasar y

. . Consecuencia de la ocurrencia del evento
como puede ocurrir)

Probabilidad
Calificacion Total

o | Se presenta por la expedicion de °
g g :§ 'S | normas que impongan nuevos tributos, | Genera una carga adicional a las previstas, 2 5 ° ©
“ |l 5| g § % impuestos o cargas parafiscales, que | que puede afectar a cualquiera o a las dos 8 é & k)
S e Bl pueden afectar el equilibrio econémico | partes del contrato. ‘_El
del contrato.
5| ols e Eroyeccién econémipo financiera o
~| 2| 5] 8| 8 inadecuada del contratista, respecto a | . v- ian aconémico financiera al contrato. g £ £ £
8| = 2 S |los fgctores de costo y gasto £
L= | determinantes del valor contractual
Tle|8| B et : - : 2
-| 8] E| 8| € Que la estimacion del presupuesto no | Afectaciones econdmicas y financieras por g ° ° 2
S|l2| 5 E haya sido la adecuada. Inexactitud en el presupuesto 2 < < <
o
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= o § e Se presenta cuando la entidad no | Genera mora de la entidad en el pago que _
- E S| 2 ) cuenta con los recursos para pagar el | puede afectar al contratista, hasta el punto g e =X R
SlE| £ @ | valor del contrato en los plazos | de romper la ecuacion econdmica del o 2 m m
8 L | establecidos. contrato.
o L
T e :§ @ Retrasos en el procedimiento de 2 o o -
w0 % g | 3 § facturacion o en el correspondiente al | Afectacion econdmico financiera al contrato é = = =
= (]
O | = | ir| & |pagodelafactura o
— El 8 o
© I3 = = " L =
| £E| 8 € | Fluctuacion cambiaria que afecte los < o o o
ol 2| g| S| ¢ e Mayores costos totales del contrato 3 = = =
L X|E & | costos del presupuesto oficial. [<]
o|d| s 3 a
— = 8
o O = . L. . . . 5
_ % 13 E | Atrasoy sobre costo en la ejecucion del | EI  contratista  presentard  un  posible e _ 2 2 S
8 5 3 § contrato por variacién en los precios desequilibrio econdmico. o 2 e} o
w ]
8 o 5 g . . .. g 8 o (]
© 5 £E1°8 S Desabastecimiento del material en la | Importacion o traslado desde otras zonas de § «~ S " B B
2| E| 8| & |zonadeejecucion los elementos faltantes. g 8 = =
I o
i w I} £ =
8| ol & g La calidad de los materiales no es £ 8
S| E| B -8 DA Importacion de los materiales para el s © L S
>l g| L3 @ |acorde con las especificaciones o . S ™ L » 5 5]
25| .2 S | geni tad cumplimiento de las especificaciones. 5 3 = =
N i & | técnicas aportadas E =
© (<)
"§ g § S Plan de manejo ambiental presentada por el 3 S =] ©
2| 8| 8| 3 & | Manejo socio-ambiental de las obras . ) P P 8~ 3N | = =
2| E| 8 s contratista. s = @ @
I o
L L 8 £
Q [ © . . o
S| | S | Falta de idoneidad de la mano de obra " . ® °
| 5| €| S 2 " . Solicitud de garantia presentadas por la = © o ©
| a| 2|3 @ |en las actividades realizadas por el | _ . g ™ S | Z =z
21 %1 3 S . entidad. & 38
Gl YT & contratista. =
— = ‘é <@
g1 el8 S Solicitud de posible prorrogas presentadas 8 g o ©
Y| 2| 3|3 o | Paros, huelgas y actos terroristas P 9 ) SN | = i)
SIEl38| = por el contratista. 5 = | |
i QS £
8 £
©
_ = E < o
s|g|l§| ¢ 8 g s s
el 2|lg| 2 ‘T | Condiciones climaticas Retraso en la ejecucion del contrato. = g | 3 3
S35 2 < S 3 = =
(i) S £ =
[
o
o < | Ejecucion de mayores cantidades de o
o .
S| 2| S |obra no autorizadas or " . © s}
«| 8| 5|8 3 o . POT Solicitud por parte del contratista del pago | = o o ©
| a| 2| 3 & | procedimientos inadecuados o por " @ ™ S | Z =
al|l X| 8 5 e 9 de las obras adicionales no contempladas. & 3
Sl Y| ar & | deficiente  programacion en la =
© ejecucion de las obras
Q o =
o o | S s =
5| | © 2 | Fal ficienci | Sistem . . o =) £ g
el 3| e| 3 8 alta o deficiencia del Sistema de Accidentalidad presentada en la obra. S T | 8 38
2| Xl 8 S | Seguridad Industrial o = = =
D g
w i 8

Forma de Mitigarlo:
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~ Impacto
[+ , - Cr
E (tiestpugs dtel Persona Monitoreo y revision
£ [ ETIIELE ¢Afecta el responsable
f Tratamiento/Controles - equilibrio de
2 aserimplementados | & S econémico del | implementar 0 .
= s 8 contrato? el ¢Lomo s.: real;z ael Periodicidad, ¢ Cuando?
i 2 £ tratamiento monitoreo:
< [ <
=) o (&)
= ) . @
12 El contratista debera %
_ prever esta situacion al | © | & ©, ) Validacion régimen de
g momento de realizar la | & = = No Contratista impuestos. Al elaborar la propuesta
S oferta. 2
o
<
% Establecer el
= : o o - i
presupuesto teniendoen | 5 | o S ) . Verificando el cumplimiento
o é cuenta los factores de | = | < | 2 Si Contratista | oy presupuesto del Contrato. Control Mensual
& costos y gastos
o
=z | Elaboracion de un
8 g Estudio de mercado con | o o o Estructurador Verificando el valory
™ P S varios oferentes | 8 | Z 3 Si del Proceso — condiciones de procesos previo a la adjudicacion
o 8 considerando las | = = jefe de érea similares
= variables requeridas.
Verificacion del valor En el momento de expedir
5 % total del contrato y/o sus _ Subdireccion | el registro presupuestal al | Cada vez que se expide registro
- O = | adiciones en valor, de 2|2 s No Financiera— | contrato y/o sus adiciones presupuestal a un contrato y/o
% g manera previa a la| o | 2 o Grupo de en valor, verificar que los adicion.
= O | expedicion del registro Presupuesto | valores correspondan a los
resupuestal. del registro presupuestal.
presup! gIStro presup
Revisién y aprobacion
5 % oportuna de la £ Se establecen comités de
o O = | documentacion g é s No Supervisor | seguimiento y supervision, Conforme a los plazos
% g inherente a ls| x| 5| @ del contrato para la revisién previa de contractuales.
= O |productos e informes 2 los productos e informes.
del contrato.
z
3 % 7 El contratista debera
O ='T |Variacitnenlatasade | o | 2 | 2 . . garantizar el valor de la
© % g £ | cambio < | <| < Sl Contratista oferta durante la ejecucion Permanente
=0 § del contrato
= ,
%’ El proponente evaluara A través de los informes
= el mercado y las K=} . . . L
~ x . o — | o © NO Supervisor que el contratista emite Hasta la liquidacion
= posibles variaciones del es] ara [0S bacos
& mismo p pagos.
o
El proponente evaluard A través del superwsor’de
< la obra el cual nos dara la
= la oferta y la demanda . y
n L informacion sobre los
= de los suministros de o materiales entregados, con
L = obraysinoestaenel | o | o | ‘& NO Supervisor regados, Aliniciar la etapa de ejecucion
= PR o las especificaciones
= lugar de ejecucion A D
o) . e técnicas y la verificacion de
o deberd  suministrarlos !
las ordenes de pedido y
de otro lugar.
factura
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El cumplimiento de las
especificaciones
técnicas y
caracteristicas de los
materiales

2
3
Medio

Sl

Supervisor

El supervisor debera
comprobar que cada uno de
los materiales tenga la
garantia de los fabricantes

Al iniciar la etapa de ejecucion

10

CONTRATISTA | CONTRATISTA

Plan ambiental
municipal y Resolucion
541 de 1994 y demas
normas de  orden
nacional vigente

2
1
Bajo

NO

Supervisor

A través de la supervision
del contrato

Al iniciar la etapa de ejecucion

11

CONTRATISTA

En la presentacion de la
oferta el  oferente
deberd presentar hoja
de vida, formacién
académica y
certificaciones de
experiencia del
personal que hace parte
de su equipo de trabajo

1
1
Bajo

NO

Contratista

A través de la supervision
del contrato

Aliniciar la etapa de ejecucion

12

ENTIDAD

Programacion del
proceso con plazos
adecuados

1
1
Bajo

NO

Responsable
del proceso

A través del cronograma
elaborado

Al terminar la etapa de planeacién

13

CONTRATISTA

El contratista debe
prever el desarrollo de
las actividades
programadas de tal
forma que no se vean
afectadas  por las
alteraciones climéaticas
que generen la
suspension del contrato

1
3
Bajo

Sl

Contratista y
Supervisor

Control a la programacion
de obra

Desde el inicio del contrato hasta
su terminacién mensualmente.

14

CONTRATISTA

Seguimiento y control
de la obra mediante
informes quincenales y
cortes parciales de obra
mensuales que
permitan verificar las
cantidades de obra que
se estan ejecutando

1
1
Bajo

NO

Supervisor
del contrato

A través de la supervision
del contrato

Desde el inicio del contrato hasta
su terminacion quincenalmente

15

CONTRATISTA

Plan de seguridad y
manejo ambiental.

1
2
Bajo

Sl

Contratista y
Supervisor

A través de la supervision
del contrato

Desde el inicio del contrato hasta
su terminacién mensualmente.

1.

GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

7.1 Exigibilidad.

Si: _X

No:

7.2 Determinacion de los riesgos a

amparar.

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto No. 1082de 2015“Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacién publica”, y con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasién al desarrollo de
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los procesos contractuales en sus diferentes etapas, se han tipificado los posibles riesgos y a continuacién se determinaran
las correspondientes garantias.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1.del Decreto
1082 de 2015, el contratista deberd amparar los riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad con la
siguiente tabla:

APLICA PORCENTAJE

GARANTIA SINO %

CONTRACTUAL
CONTRACTUAL
CONTRACTUAL

Con una vigencia de tres (3)
Seriedad de la meses, contados a partir de la
Oferta X S| 10% fecha en que vence el término
de presentacion de las
propuestas.
Por el término de duracion del
- o contrato y hasta la liquidacion
Cumplimiento X Sl 20% del contrato, es decir, seis (06)
meses mas.
Pago de salarios
y psrf;::fzes X s| 59 Por el término de duracion del
indemnizaciones ° contrato y tres (3) afios mas
laborales.
Por el término de duracion de
Estabilidad y cinco (5) afios contados a partir
Calidad de la X Sl 20% de la fecha en la cual la Entidad
Obra. Estatal recibe a satisfaccion la
obra.
fﬁgggas;ncigrrﬁicéz X s| 20 Por el término de duracion del
los elementos contrato y un (01) afio mas
Respog;?lbllldad X s| 200 SMMLV Por el término de duracion del
Extracontractual. contrato.

8.

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

8.1 Sometimiento
a un acuerdo
comercial vigente.

Si:__ X

No

8.2 Acuerdos
comerciales
vigentes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia
de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

Migracion Colombia determiné si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo con los pardmetros establecidos en la guia que para el efecto
publicc la  Agencia  Nacional de  Contratacion ~ Publica -  Colombia  Compra  Eficiente en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/manual manejo de acuerdos comerciales 24nov2021 1.pdf

Colombia Compra Eficiente pone a disposicion de los participes del Sistema de Compra Publica en su pagina web los valores a partir de los
cuales los Acuerdos Comerciales son aplicables a los Procesos de Contratacién. Estos valores se encuentran en el siguiente enlace:
https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-tratonacional-por-reciprocidad.
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Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incorporadas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y en el
Decreto 1082 de 2015 como, por ejemplo, las modalidades de seleccion, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de
Adquisiciones y los avisos de convocatoria, asi como la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a Mipymes. De igual forma, los Acuerdos
Comerciales también establecen reglas adicionales relacionadas, por ejemplo, con el Trato Nacional y con los plazos minimos para la
presentacion de las ofertas.

REGLA | sIINO
Regla 1. La Entidad Estatal hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo S|
Comercial.
Regla 2. La Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual opera el Acuerdo Sl
Comercial.
Regla 3. La Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual opera el Acuerdo NO
Comercial.
Regla 4. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado
del Proceso de Contratacion es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo
Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que NO
cobijen al Proceso de Contratacion. Si hay excepciones aplicables al Proceso de
Contratacion, el Acuerdo Comercial no lo regira. Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial cobijara al Proceso de Contratacion

A continuacién, se presentan los valores de los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes en Colombia para 2022-2023 de acuerdo con
informacion otorgada por Min Comercio (Lista umbrales y Anexo 1401) y Colombia Compra Eficiente en su “MANUAL PARA EL MANEJO DE
LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION” version V1. 24/11/2021.

Los valores aplican para las Entidades del Orden Nacional, dentro de las cuales esta Migracion Colombia.

Para los valores en délares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa representativa del mercado divulgada por
la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de publicacién del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, actualmente Colombia tiene Acuerdos
Comerciales vigentes con compromisos en materia de contratacion publica con los siguientes paises: Alianza pacifico (Chile, Pert y México)
Chile, México, los paises del Triangulo Norte (El Salvador, Guatemala, Honduras), y Suiza y Liechtenstein como miembros de la Asociacion
Europea de Libre Comercio —AELC (EFTA)- y los Estados Unidos. Adicionalmente, existe la obligacion de trato nacional con los paises de la
Comunidad Andina Unicamente para proveedores de servicios.

ACUERDO COMERCIAL MONTOS 2022/2023

i Bienes y Servicios: $336.138.654 pesos
CANADA Construccion: $25.344.513.162 pesos
Bienes y Servicios: $ 337.737.809 pesos
Construccion: $25.725.714.885 pesos
Bienes y Servicios: $359.000.000 pesos
Construccién: $25.700.000.000pesos
Bienes y Servicios: $391.900.299 pesos
Construccion: $50.947.068.122 pesos
Bienes y Servicios: $255.459.239 pesos
Construccion: $25.545.923.858 pesos
Bienes y servicios: $257.061.877 pesos
Servicios de construccion: $25.706.187.670 pesos
Bienes y servicios: $488.417.566 pesos
Servicios de construccion: § 25.706.187.670 pesos
Bienes y servicios: $257.061.877 pesos
Servicios de construccion: $ $12.001.460 U.S. dolares

ESTADOS UNIDOS Y COSTA RICA

COREA

MEXICO

CHILE

Chile

ALIANZA DEL

PACIFICO Peru

México

ESTADOS AELC (EFTA - SUIZA -
LIECHTENSTEIN, NORUEGA E ISLANDIA)

Bienes y Servicios: $ 696.380.112 pesos
Construccion: § 26.783.850.461 pesos

Bienes y Servicios: $ 696.3801.112 pesos

UNION EUROPEA ] Construccion: § 26.783.850.461 pesos
REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E Bienes y Servicios: $ 664.194.020 pesos
IRLANDA DEL NORTE Construccion: § 25.545.923.858 pesos

61 de 65



https://www.superfinanciera.gov.co/

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIGRACon PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.03
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Estudio Previo —

FORMATO Seleccion Abreviada — Menor | VERSION 3
Cuantia
TRIANGULO DEL NORTE DE El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte es aplicable a los
CENTROAMERICA (EL SALVADOR, Procesos de Contratacion a partir del valor de la menor cuantia
GUATEMALA Y HONDURAS) de la Entidad Estatal.

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es
aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel nacional, independientemente del
valor del Proceso de Contratacion.

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de
ISRAEL* Contratacion para adquirir: (i) 130.000 DEG para bienes y
servicios, (i) 5.000.000 DEG para servicios de construccion.

CAN

*Los valores a partir de los cuales rigen los Acuerdos Comerciales para cada Proceso de Contratacion son generalmente negociados en ddlares
de los Estados Unidos de América o en Derechos Especiales de Giro (DEG)— Special Drawing Rights, SDR por sus siglas en inglés —. El
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo es el encargado de sefialar, con la periodicidad definida en cada Acuerdo Comercial, el valor de
conversion de estas monedas a pesos colombianos para determinar el umbral aplicable.

Todos los anteriores valores deben observar las actualizaciones teniendo en cuenta las férmulas y TRM ejecutadas cada dos afios.
A continuacion, se relaciona cuadro de andlisis de acuerdos comerciales suscritos:

PRESUPUESTO DEL

EXCEPCION PROCESO DE
ACUERDOS S gy APLICABLEAL | CONTRATACION
COMERCIALES LI HEb A, PROCESO CUBIERTO
ESTA SUPERIOR AL VALOR
LG R LY CONTRIZI'EI'ACI(')N Poggbéggirfoo
COMERCIAL

Alianza th!e N NO NO NO
Pacifico México N NO NO NO
Pert N NO NO NO
Canada S| NO NO NO
Chile N NO NO NO
Corea S| NO NO NO
Costa Rica S| NO NO NO
Estados AELC N NO NO NO
Estados Unidos S| NO NO NO
México S| NO NO NO
Tridingulo El Salvador N S/ NO N
Norte Guatemala S| Sl NO Sl
Honduras S| Sl NO S|
Unién Europea Sl NO NO NO
CAN N S/ NO N
Israel S| NO NO NO

Reino Unido e Irlanda del
Norte Sl NO NO NO

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, para el actual proceso contractual
Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos con los siguientes paises: Triangulo del Norte de Centroamérica y obligacion
de trato nacional con los paises de la Comunidad Andina nicamente para proveedores de servicios.

De conformidad con el andlisis anterior se concluye que al presente proceso de seleccion Sl le son aplicables los Acuerdos comerciales
anteriormente sefialados.

El valor de la contratacion se encuentra por debajo de presupuesto del umbral de las MIPYMES $457.297.264 (Informacion suministrada por
MinCIT - Ministerio de Comercio Industria y Turismo el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre
de 2023.

No obstante, la excepcidn contenida en el anexo 4 “Lista de excepciones a la aplicacion de los Acuerdos” numeral 14 del “Manual para el
Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion Version M-MACPC-14" expedido por Colombia Compra Eficiente,
establece que esta excepcién so6lo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifica las condiciones previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015 para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcion no puede ser utilizada para
excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de Convocatoria; los estudios y documentos previos; o, el borrador del pliego de
condiciones.
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9.

OTROS ASPECTOS DEL CONTRATO.

9.1. Lugar de ejecucion.

Las actividades a realizar se ejecutaran en el Centro Facilitador de Servicios Migratorios CFSM, Regional Guajira, ubicado en el Maicao,
cercano a la frontera Colombo Venezolana.

9.2. Seguimiento.

La supervision y control de la ejecucion del contrato estara a cargo de:

Cargo: Profesional Universitario
Dependencia: Subdireccion Administrativa y Financiera - Coordinacion Administrativa

Apoyo a la Supervision:

Cargo: Coordinador Grupo Proceso de Apoyo o quién haga sus veces
Dependencia: Regional Guajira

Debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en el contrato, las
cuales unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripcion de las correspondientes
modificaciones al contrato.

Es oportuno recordar que al ser designado como supervisor(a), se hace responsable de velar por su correcta ejecucion, cumplimiento
y desarrollo del contrato, ejerciendo el control técnico, administrativo, financiero y juridico, en su ejecucion, terminacion, liquidacion y
cierre del expediente contractual y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

A demas seran de cargo del supervisor las funciones que especificamente se estipulan a continuacion:

1) Velar por los intereses del MIGRACION COLOMBIA y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean
propias.

2) Verificar que el CONTRATISTA cumpla con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral salud, pension y riesgos
laborales del personal a su cargo, con el fin de dar cumplimiento a la politica en salud y seguridad en el trabajo. Lo anterior
conforme al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo a que se refiere el (Decreto 1443 de 2014).

3) Verificar antes de iniciar la ejecucion del contrato y suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar, si el contrato cuenta con el
registro presupuestal, asi como a la constitucion de las pélizas, y el acta de aprobacion de la misma.

4) Verificar que el CONTRATISTA cumpla con la ejecucion del contrato de conformidad con lo establecido por MIGRACION
COLOMBIA.

5) Presentar los informes de ejecucion y desarrollo de las actividades contractuales mensuales y finales o como haya quedado
pactado cuantitativo y cualitativo.

6) Verificar antes de expedir la certificacion del recibo a satisfaccién de las obligaciones recibidas por parte del CONTRATISTA, si
el contrato cuenta con la constitucion de las pélizas y el auto de aprobacion de la misma.

7) De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucion del certificado modificatorio de la garantia y su auto de
aprobacion, asi mismo que cuente con el registro presupuestal si a ello hubiere lugar.

8) Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones que no afecten sustancialmente el servicio contratado.

9) Aprobar o rechazar los elementos o materiales a utilizar, previo el examen o analisis que fueren del caso, a fin de que se empleen
los pactados en el contrato y se cumplan las condiciones de calidad, seguridad, economia y estabilidad adecuada.

10) Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo establecido por MIGRACION COLOMBIA y expedir
las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del mismo para efectos del pago correspondiente.

11) Informar a la Secretaria General y/o al Comité de Supervision e Interventoria los aspectos relacionados con la ejecucion del
contrato, sin perjuicio de los que deban rendirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.

12) Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del contrato, indicando si ésta se ajusta al plan de
trabajo 0 en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas pertinentes, sefialando las
recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes (articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

13) Constatar que el objeto del contrato retina las condiciones minimas requeridas por MIGRACION COLOMBIA y ofrecidas en la
propuesta del CONTRATISTA.

14) El supervisor no podra exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales; tampoco podra
sin autorizacion escrita, ordenar cambio alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar
ninguna modificacién en la concepcion del servicio y/o bienes contratados.

15) Elaborar conjuntamente con EL CONTRATISTA el acta de iniciacién del contrato y demas actas que se requieran.
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16) Proyectar el acta de liquidacion del contrato y suscribirla conjuntamente con el CONTRATISTA, para posterior firma del
Ordenador del Gasto.

17) Velar por que EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones establecidas en presente documento.

18) Responder disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la
Constitucion y la Ley.

19) Informar oportunamente el incumplimiento o mora de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA para que se adopten
las medidas legales pertinentes.

20) Requerir al CONTRATISTA el cumplimiento del pago de sus obligaciones a los sistemas de Salud, Pension, Riesgos Laborales
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA.

21) Comunicar al Grupo de Contratos con la debida sustentacion técnica, la elaboracion de prérrogas, adiciones, otrosi y/o cualquier
cambio en el desarrollo del contrato, con fin de que sea presentado al comité asesor de contratacion.

22) Avalar los documentos soporte para los pagos.

23) Actualizar el expediente virtual en el sistema documental Orfeo y en la plataforma del SECOP I, tales como: Actas de Inicio,
Actas de Liquidacion, Ordenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento, Facturas, Informe de actividades sobre la ejecucién
del contrato y demas que surjan como consecuencia de la ejecucién del mismo.

24) En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente debera entregar un informe de ejecucion del contrato al
nuevo supervisor e incluirlo al expediente virtual Orfeo y en la plataforma del SECOP |1, iguaimente a la Coordinacion del Grupo
de Contratos para incluir en la carpeta contractual.

25) Vigilar la correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para ello, se debe verificar que se expidan los
respectivos Registros Presupuestales para las adiciones y modificaciones. Para los casos de contratos que se ejecutan en mas
de una vigencia, se debe verificar que el primer dia habil de cada vigencia se expida el respectivo Registro Presupuestal para
garantizar que el contrato no se encuentre desamparado.

26) Verificar que el contratista constituya y mantenga vigente la garantia tnica por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

27) Realizar el cierre del expediente cuando hayan vencido las vigencias de las garantias si a ello hubiere lugar.

28) Las demas inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que tengan como justificacion la ejecucion del
mismo.

NOTA: El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla cualquiera de las obligaciones aqui pactadas asi como las obligaciones
de vigilancia y control permanente a la correcta ejecucion contractual, responderé disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en desarrollo de la supervision que le fue asignada, segun lo establecido en la Constitucion, la Ley 1474 de 2011 - Estatuto
Anticorrupcion, Arts. 83 y 84 y demas normas concordantes vigentes, asi como lo establecido en el Manual de Contratacién de Migracion
Colombia y la Guia Correspondiente.

9.3 Identificacion del
contrato.

Contrato de Obra.

10. FIRMAS DEL DOCUMENTO.

COMITE ESTRUCTURADOR:

Parte Técnica:

AREA RESPONSABLE: Subdireccion Administrativa y Financiera.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Eduardo Alfonso Aranguren Villate.

CARGO: Arquitecto Contratista.

FIRMA:

Parte Financiera:

AREA RESPONSABLE: Subdireccion Administrativa y Financiera.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Rocio Liliana Alvarez.
CARGO: Profesional Especializado.

[ 2
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FIRMA: __, —
|’ T
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Parte Juridica:

AREA RESPONSABLE: Oficina Asesora Juridica — Grupo Apoyo Contractual.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Rodrigo Andrés Garcia Ramos.
CARGO: Abogado Grupo de Apoyo Contractual.

FIRMA:

Reviso: Jorge Rodriguez Alarcén — Coordinador Grupo de Apoyo Contractual - Oficina Asesora Juridica. =

Vo.Bo.: Carlos Julio Avila Coronel - Jefe Oficina Asesora Juridica. ¢4/

LA NECESIDAD, CONVENIENCIA Y MODALIDAD DE CONTRATACION FUE APROBADA EN COMITE DE COMPRAS REALIZADO EL 30 DE MARZO DE 2023.

LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS SE FIRMAN A LOS 28 DiAS DEL MES DE ABRIL DE 2023.
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