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DATOS DEL INFORME
f:i::g:«.r: 3| Dosde: 2023-04-01 Hasta: 2023-04-30
Nombre del | 15 ANTELA ALEXANDRA QUINTERO LONDONG Nimero de Documento: 1026587710
Contratista:
Correo DANIELAQUINTEROLO4@GMAIL.COM Numero Telefénico: 3204621473
Flectrdnico:
PROFESIONAL )
N ombrf del | JEISSON RODRIGO PARRA Cargo: ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE Cad lg(t -
LSupcrv:sor: TRIANA PROCESO} Grado:
- m——— — e rri— e —
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4731-2023 Aflo Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1024
Perfil: PROFESIONAL UNTVERSITARIO 2 PIC
Dircccitn a la que Pertenece: DPIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
- 3 0,
Centro de . . . Nimero Namero Valor Procetaje(%)
Direccion Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas .. Hora
Adicionales Costos
DIRECgION DE
; GESTION DEL | SALUR "
K30PT RIESGO e | puBLICA 184 21729 $3998136 100%
SALUD
VALOR
SERVICIO | . )
PRESTADO $3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:
E,TECUCI()N PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrate 20230401 Fechz de Terminacién del Contrato IniciaI_ 2023-05-31
VALOR INICIAY, DEL VALOR TOTAL DEL SALPO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO

$ 7996140 $ 7996140 50 $ 7996140




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

. PRODUCTO O EVIDENCIA

1. orientar con charlas educativas para el
cuidado, mitigacion y prevencion del
contagio de covid-19 en poblacion general
y diferencial.

-Durante ¢l mes de zbril det ano 2023 s realizaron
30 ascsorfes, con seguimientos en modalidad
mixta a usuarios de la estrategia RCB | ademds se
realizaron § cudlro ericuentros ¢on gestores, cuatrd
3 cncuentros con la red de personas cuidadoras, 2
encuentros ¢on ¢t grupo de personas cuidadoras y
capacidades, junto con concertaciones con de la
manzana del cuidado de Tunjuelite, coordinacion
con mujeres en juntaza y casa de la justicia de la
localidad

-Base de  datos,

COMURNICATIVAS,

actas,  piczas

3

2. realizar seguimiento y acompafiamicnto
en forma permanente 2 casos de vih —
reactivo v sifilis con resuitado positivo,

-Ascsoria 2 18 Ped con discapacidad yfo
afectaciones psicosociales, 12 cuidadores de Ped
y/o  afectaciones  psicosociales, junto  con
acompafamiento para certificade de residencia y
discapacidad; ademds de orientar frente a planes
cascros por cada usuario y PQRS en caso de ser
requeride -

-Asesoria o 18 Ped con discapacidad y/o
afectaciones psicoseciales, 12
cuidadores de Ped y/o  afectaciones
psicosociales

w

3. implementar espacies comunitarios para
el abordaje del consumo sustancias
psicoactivas, movilizacion de red de
recursos institucionales y comunitarios.

-Se renliza identificacién y seleecion de los grupos
de 1a Red del Cuidado en ¢l mes de abril ,

-Formatos de Seguimicnte de la SDS y
reporte diario de COVID 19

4, identificar el riesgo por medic de l2
herramienta assist, audit. (ligado a una
intervencion breve, entrevista motivacional.

-Realizar orientaciones referencias prevencién y
mitigacion  del riesgo pare COVID-19, en
asesorfas a familias y cuidadores de PCD, red de
cuidadores . prupe de capacidades y grupo de
gestores RBC, acompafiar en procesos de
autogestion para romper barreras existentes en el
sistema de salud .

-Actas, listados de asistencin, bases de
datos y concertaciones

5. canalizar a servicios de prestadores
primarios y complementarios en el marco
de la implementacion del modelo integral
de atencion en salud {mizs), ¢n ofertas
sociales, educativas, laborales entre otros.

-~Identificar las necesidades en salud de personas
en condicion de discapacidad, cuidadores de
personas con discapacidad, y asistentes 2 grupos
de RBC, por lo que durante ¢l mes de abril se
envia correo electronico con reporte por peligro en
1a vida de los menores y se activa ruta con ICBF

-Diligenciamicnte de formatos, actas y
listados

6. aplicar las herramicntas de captacion de
informacion de acuerdo a los lincamientos
establecidos en ¢l marco del convenio pic,
y propios de la institucion,

-Realizar acciones de la estrategia de cuidado
colectivo REC soporte social, por lo que durante
¢l mes de encro ¢l perfil de Trabajo Social asistid a
las reuniones de seguimiento por parte del lider de
la estrategia RBC

-Actas, listados de asistencia y bases de
datos

7. gemerar escucha activa on cspacios
comunitarios para la promocion de habitos
saludables, con cuidadoras y lideres, para
generar procesos para la autogestion, la
autonomia, el empoderamiento en practicas
de cuidado y auto cuidado.

-Realizar acciones de la estrategia de cuidado
colective RBC soporte social, por lo que durante
el mes de febrere el perfil de Trabaje Social se
articulo de mapera exitosa con la ¢asa de la justicia
de Tunjuclite, junte con las reuniones de
seguimiento por parte del Ifder de la estrategia v cl
cavi6 exitoso a la estrategia de relevo,

-Actas, listados de asistencia y bases de
datos

8. buscar acciones de rehabilitacion
integral ¢ inclusion (social, familiar,
laboral/ocupacional, educativa, religiosa,
politica, cultural), de las persenas con
trastornos  mentales, sus  familias y
cuidadores.

-Realizar acciones de la cstotegia de cuidado
colective RBC soporte social, por lo que el perfil
de Trabajo Social realizé 1 sesiones en la red de
personas cuidndoras, 4 scsiones en el grupo de
Gestores por la salud, 2 sesiones en ¢l grupo de
personas cuidadoras y 2 sesiones en el grupo de
capacidades desde el perfil de Trabajo Social

-Actas, listados de asistencia y bases de
datos - ficha técnica, listade de
asistencia, acta,
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

9, realizar ¢! seguimiente presencial y no
presencial a cada persona con discapacidad

-Entrega de soportes de las diferentes asesorias a
nivel individual, y acciones colectivas, as{ como la

-Formatos de Seguimiento de la SDS y

9 N . -~
; ; d
pSICDSOCI':],.I asocm'da 2 trastorno mental y/o base RBC Soporte socia reporte diario de COVID 19
aun familiar o cuidador de csta.
10, fortalecer habilidades psicosociales
adaptativas para un buen trato buscando la
prevencion de violencia intrafamiliar, | -Asistir 2 reuniones convocadas por profesional de
viclencia por razones de¢ genero y | apoyo RBC Soporte social y lider del Entemo .
10 prevencion de otros eventos como la | comunitario, pre-critica de soportes y del dato en ~Aglas y SOPOTIes 1espectivos.
conducta suicida y la violencia entre barras | las bases,
futboleras, 2 fin de promover la
convivengia social y la salud mental.
11, socializar la linea 106 “linea de ayuds, [ -Se realiza visita a cuidadores con dos
1 intervencion psicosocial y/¢ soporte en [ seguimientes para un total de 30 de atenciones, asi Actas y Soportes Tespectivos

situacion de ¢risis” y sus canales de
atencion,

como ¢l desarrollo de las actividades ¢on ¢l grupo
de red de cuidadores

12, agherirse al proceso- de gestion
12 documental, en la organizacion y custedia
de los documentos generados,

«De acuerdo a solicitud del entorno comunitario,

-Agtas y respectivos soportes,

13, cumplir con la disponibilidad asignada,
13 acuerde al portafolio de servicios de lz
€.5.C.

-De acuerdo a solicitud del entorne comunitario,

~ALtas y respectivos soportes,

14, las demas acciones que s¢ requicren de
14 acuerdo a las necesidades de la institucion
v del pic.

-Apoyar acciones segin las necesidades de la
ingtitucidn y del PIC,

-Respectivos soportes
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

5:;:’:: al que corresponde Fecha de Pago Namero de Planitla
ARO MES ARO | MES | Dia Vo ntertog oS Certifiendes €1 5 3228909
4494993520
2023 MARZO 2023 04 24
Vailor honorarios ccrtificados ¢l mes anterior en letras ;ﬁEE%m;\;IaISL&ONES DOSCIENTOS = VEINTIOCHG MIL NOVECIENTOS
Item Entidad.cs Aportantes lngreso- Base de | Valor Minimo | Valor
a Sezuridad Social Cotizacioén de los Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 206650 § 203400
Salud SALUD TOTAL $1291564 5161446 § I58900
ARL 3 SURA $31462 $31100
Caja de Compensacidén NO Total §374838 § 393400
INFORMACION DE PAGO
Botidad Bancaria | banco  AA SOCIAL - | ipode Cuenta | AHORROS Nimero de Cuenta | 24110290326

Q)\V\\J\Q/\ L (SR

IS

DANIELA ALEXANDRA QUINTERO LONDORO

1026587710

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESQ)

Carrera 20 Na. 47 b - 35 Sur —- Codigo posial: 110611

www.subredsur, gov.co

Teléforn 7300000 Ext 26017
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PN prouupuesal
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VER CONTRATQ
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cancolar

Daseripeion

NOTIRCACION SUPERVISOR CT0-1251
2022.pdf

CTO 12512022 ENERO.pd
CERTIFICADO ARL CTO-1251-2022.p0f
CTO 12542022 FEBRERO.pef
CTO-125%2022 MARZO, pdf

1251-2022 ABRIL.pdf

OTC 12572022 MAYOL5d!
CUENTAJUNO 2022 CTO 1251-2022,pelt

DANIELA QUINTERC.pal {Archivado)
CUENTA JULIC 2022 CTO 1251-2022, pdf

CUENTAAGOSTO 2022 CTO 1251-2022.pdl
CUENTA SEPTIEMERE- CTD 1251-2022. pdf

GUENTA DE GOBRO OCTUBRE 1251-
2022 pdf

CUENTA NOVIEMBRE 2022 CTO 1251
2022.pdf

CUENTA DE COBRO DICIEMBRE 2022-
1251 pdf

CUENTA ENERO CTO 1251-2022.pdf

CUENTA FEBRERC 2023 CTO 1251-
2022.pat

CUENTA MARZQ 2023 CTO 1251-2022.pd1

Nombre dol archlve

NOTIFIGAGION SUPERVISOR CTG-1257-
2022.pdf

CTO 1251-2022. pel

CERTIFICADO ARL CTO-125%2022,pdfl
CTO 1251-2022.paf

CT¢1251-2022 MARZO. petf

1261-2022 ABRIL. pef

CTO 1251-2022 MAYO.pa!

CUENTA JUNIQ 2022 CTO 12512022, pdf

DANIELA QUINTERQ.pelt
CUENTA JULIO 2022 CTO 1251-2022.pdl

CUENTA AGOSTQ 2022 CT'C 1251-2022 pdf
CUENTA SERTIEMBRE- CTO 1251-2022 pdf

CUENTA DE COBRO OCTUBRE 1251-
2022, pdf

CUENTA NOVIEMBRE 2022 CTO 1251~
2022.pdf

CUENTA DE COBRO DICIEMBRE 2022-
1251.pdl

CUENTA ENERO CTO 1251-2022.pdf

CUENTA FEBRERG 2023 CTO 1251-
2022, pdf

CUENTA MARZC 2023 CTO 1251-2022.p4f

Cargado pat

Comprador Dascargar
Proveodor Dosgurgar
Comprador Deogargar
Proveodor Daintargasr
Provecder Daseargar
Provoodor Dencargar
Pravaador Dosevgdt
Provoodor Doscargar
Provurdor Destargar
Provasdor Deacurgar
Provoedor Descargar
Froveedor Deacargar
Provaedor Devewrgor
Proveodor Davenrhar
Provaedor Degeggnr
Provocdor Dagearg
Proveodor Descargar
Proveodor Descargur

[Barrnr |

Dualcilie

Datalle
Dekile
Dawlle
Gelallo
Celalt
Dortale
Dulafle
Detolly

Deatulle

Betalln

Dotalle

Galalle

Daalulic

Galalie

Dolal

Dotalln

Dotalle

‘ L anrgnr nuovom

Evaluncitn de la Entidad Estatal

018000-52-0808 www.colomblocomprigovesiocporle Lunos a Viernos 7:00 am a 7:00 pm |

hitps:/fwww, secop. gov.colCO1CantractsManagement/T endering/SalesContractEditView?doclniquel dentifier=CO1.SLCNTR. 8007745
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