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l. Introduccion

El Area Metropolitana de Barranquilla, es una entidad dotada de personeria juridica, de
derecho publico, autonomia administrativa, patrimonio propio, autoridad y régimen
administrativo y fiscal especial, conformada por los municipios de Soledad, Puerto
Colombia, Malambo y Galapa, integrados alrededor del Distrito de Barranquilla, cuya mision
es el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del area de su jurisdiccion
mediante la planeacion, coordinacion y ejecucién de proyectos de impacto social, gestion
de los servicios publicos, transporte y vivienda; generando liderazgo entre los entes que la
conforman garantizando el desarrollo sostenible y competitividad de su territorio.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1625 de 2013, sus decretos reglamentarios y
demas normas afines que rigen la materia, los actos de gestion y los contratos que celebre
en ejercicio de sus funciones el Director, en su condicion de representante legal, se regulan
por las normas del derecho publico, previa atencién de los principios orientadores de la
funcion administrativa entre los que se encuentra el de economia, transparencia y
responsabilidad reglados en la Ley 489 de 1998, en consonancia con la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.
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Para el logro de los objetivos y el cumplimiento de las funciones asignadas por Ley, se
requiere contratar bienes y servicios, para lo cual se elabora el presente documento que
contiene el andlisis previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Il. Descripcién de la necesidad

A. Qbjetivos yalcances

El Area Metropolitana de Barranquilla, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1625 de
2013, tiene como competencias entre otras, las siguientes: “...b) Racionalizar la prestacion
de servicios publicos a cargo de los municipios que la integran...”; y en su articulo 7 como
funciones las de: “Coordinar, racionalizar y gestionar los servicios publicos de caracter
metropolitano...m) Formular la politica de movilidad regional...n) Ejercer la funcion de
autoridad de transporte publico en el area de su jurisdiccion de acuerdo con la ley, las
autorizaciones y aprobaciones otorgadas conforme a ella; p) Planificar la prestacion del
servicio de transporte publico urbano de pasajeros en lo que sea de su competencia, para
la integracion fisica, operacional y tarifaria de los distintos modos de fransporte...”

Por su parte, a través del Acuerdo 03 de 2017 se adoptaron como politicas del Area
Metropolitana de Barranquilla en materia de transporte:

“(...) b. Implementar la Integracién Operacional y Tarifaria. El sistema integrado de
transporte publico colectivo de pasajeros debera integral operacional y tarifariamente bajo
un esquema que sea sostenible financieramente y generar una mayor seguridad a los
usuarios del servicio.

c. Adoptar un sistema integrado de recaudo, a través de una empresa con experiencia, que
permita conectividad, integracién, gestién de la informacion y un eficiente servicio al
pasajero, con proyeccion a una integracion tarifaria con el sistema de transporte masivo.

d. Implementar la instalacion de ayudas tecnoldgicas, entre estas camaras de seguridad,
gue conlleven a garantizar la seguridad de la flota y mejorar el servicio prestado al usuario.

e. Consolidar una organizacion empresarial de conformidad con la ley, para la prestacion
del servicio de transporte publico colectivo de pasajeros por parte de los operadores,
facilitando el cumplimiento de la programacion de servicios y la adecuaciéon de la oferta a
las condiciones de la demanda.

f. Implementar ayudas tecnolédgicas para optimizar, programar y realizar seguimiento a las
rutas, permitiendo el control y la regulacién adecuada de /a flota.”

Conforme a lo anterior, a través del Acuerdo Metropolitano No. 006-20 del 09 de noviembre
de 2020, se adopto el Plan Integral de Desarrollo Metropolitano — PIDM de Ordenamiento
Territorial del Area Metropolitana de Barranquilla 2020-2032 denominado “TERRITORIO
CON EQUIDAD”, en el que se incluyé como proyecto asociado al trasporte tal como lo
establece el articulo 79 del mismo, el PROYECTO SISTEMA INTEGRADO DE RECAUDO,
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INFORMACION AL USUARIO Y CONTROL DE LA OPERACION DE TRANSPORTE
PUBLICO COLECTIVO DEL AREA METROPOLITANA DE BARRANQUILLA — SET, que
comprende las actividades de “...desarrollar, gestionar e implementar el proyecto Sistema
Integrado de Recaudo, Informacién al Usuario y Control de la Operacién, el cual es un
disefio para automatizar, regular, mejorar y complementar los servicios del Transporte
Publico Colectivo del AMBQ...”

Adicionalmente, el Acuerdo Metropolitano No. 006-20 del 09 de noviembre de 2020, incluyé
como proyecto asociado al transporte en su articulo 85, el FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL CONTROL OPERATIVO A LAS DIFERENTES MODALIDADES DE
TRANSPORTE PUBLICO EN EL AMBQ, el cual “Propende por el fortalecimiento de las
condiciones necesarias de movilidad, seguridad en el servicio de transporte y en general
los servicios de transporte, por lo que se requiere personal especializado, profesional y
técnico para apoyar la gestion y control operativo de la envergadura que representa la
prestacion del servicio publico de transporte en sus diferentes modalidades, con el firme
proposito de garantizar un servicio que cumpla con todas las disposiciones técnicas,
tecnoldgicas y normativas; seguro y de calidad y que ademas permita consolidar un sistema
integrado con los niveles de servicios deseados. Asi mismo desde la actividad de control
de los recursos generados en el factor de calidad del transporte publico colectivo — TPC.”

Como consecuencia de lo anterior, la Subdireccion de Transporte considera necesario
contratar a las personas naturales que cuenten con las capacidades y habilidades
suficientes para realizar las actividades detalladas en el CUADRO ANEXO.

El Area Metropolitana de Barranquilla, teniendo en cuenta que en la planta de personal no
existe personal suficiente para cumplir las actividades relacionadas en el CUADRO ANEXO,
estima necesario contratar un personal que realice esta actividad en el afio 2023.

La contratacion se realiza con la finalidad de cumplir con uno de los proyectos del Plan
Integral de Desarrollo Metropolitano — PIDM del Area Metropolitana de Barranquilla
relacionados con el transporte y la movilidad en el territorio de su jurisdiccion, contemplado
en el articulo 85 del Acuerdo Metropolitano No. 006-20 del 09 de noviembre de 2020,
denominado FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL CONTROL OPERATIVO A LAS
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DIFERENTES MODALIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO EN EL AMBQ.

Para cumplir los ejes del plan estratégico, la Entidad requiere contratar personas naturales
gue brinden apoyo en la etapa de implementacion del relacionado proyecto.

Il. Objeto a contratar

A. Objeto

Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion para el fortalecimiento institucional
y control operativo a las diferentes modalidades de transporte publico en el Area
Metropolitana de Barranquilla.

B. Actividad fi N
(a) CODIGO BPIN
No. 20231400040001.
(b) Clasificacion UNSPSC

Los servicios a contratar estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC

como se indica en la Tabla 1.

Tabla 1 - Clasificacion UNSPSC

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

80101505 80. Servicio se 10. Servicios| 15. Servicios | 05. Desarrollo de
gestion/Servicios | de asesoria de | de consultoria politicas u
profesionales de | gestién de negocios y objetivos
empresas y administracién | empresariales
servicios corporativa
administrativos

(b) Actividades especificas

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere realizar las actividades relacionadas en
el CUADRO ANEXO.
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(c) Plazo para la ejecucién del objeto

El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023, contados
del cumplimiento de los requisitos perfeccionamiento y ejecucién, de conformidad a lo
sefaladoen el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

V. Modalidad de Seleccidn del contratista y su justificaciéon

La seleccién del contratista es por la modalidad de contratacion directa de conformidad con
lo sefialado en la Ley 80 de 1993, el articulo 2°, numeral 49, literal h de la Ley 1150 de 2007,
y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

Se contrata directamente con personas naturales o juridicas que estén en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y cuenten con la idoneidad o requisitos de formacion
académica requeridos.

Considerando el objeto del contrato, su alcance y actividades, se recomienda seleccionar
personas naturales que acrediten los requisitos del CUADRO ANEXO.

Teniendo en cuenta que los servicios de apoyo a la gestion a contratar estdn enmarcados
dentro de los pardmetros sefialados, se justifica entonces la contratacion directa de estas
personas.

Finalmente, en la planta de personal del Area Metropolitana de Barranquilla no existe
personal suficiente para el desarrollo del objeto que se contrata, pues la finalidad del mismo
es cumplir con uno de los proyectos del Plan Integral de Desarrollo Metropolitano — PIDM
del Area Metropolitana de Barranquilla relacionados con el transporte y la movilidad en el
territorio de su jurisdiccion, contemplado en el articulo 85 del Acuerdo Metropolitano No.
006-20 del 09 de noviembre de 2020, denominado FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CONTROL OPERATIVO A LAS DIFERENTES MODALIDADES DE TRANSPORTE
PUBLICO EN EL AMBQ, en especial el desarrollo de actividades relacionadas con el
monitoreo virtual, presencial y atencién de novedades en el proceso de control de flota de
las empresas de transporte publico colectivo debidamente habilitadas, lo cual es acreditado
por el Jefe de la Oficina del Talento Humano.

V. Valor Estimado del Contrato

VER CUADRO ANEXO

A. YaloryFormade pago

a partir

El valor del contrato es por la suma de VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUETA MIL

PESOS ($26.250.000).
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El Area Metropolitana de Barranquilla pagara asi:

El contratante pagara al Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad
presupuestal y por mensualidades, como se describen a continuacion:

e Un primer pago a corte de 30 de mayo de 2023, por la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($5.250.000),previo cumplimiento de los siguientes
requisitos: recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato, el informe mensual
de actividades, la cuenta de cobro del mes a que corresponda la ejecucién, copia del
contrato, copia del pago de los impuestos a que este obligado, fotocopia de la cedula de
ciudadania, fotocopia del RUT actualizado, certificacidon de titularidad de cuenta bancaria
para efectos de la transferencia de los honorarios, copia del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y copia del Registro Presupuestal (estos dos Ultimos los entregara al
contratista el AMB) documentos que deberd presentar en original y copia, los cuales
deberan cumplir las previsiones legales.

e Un segundo pago a corte de 30 de junio de 2023, por la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($5.250.000), previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el paragrafo.

e Un tercer pago a corte de 31 de julio de 2023, por la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($5.250.000previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el paragrafo.

e Un cuarto pago a corte de 31 de agosto de 2023, por la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($5.250.000), previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el paragrafo.

e Un quinto y ultimo pago a corte de fecha de finalizacién del contrato, por la suma de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($5.250.000),previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el paragrafo.

PARAGRAFO: Los anteriores valores se pagaran previa entrega de la certificacion del
recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato, el informe mensual de
actividades, la cuenta de cobro del mes a que corresponda la ejecucion, el recibo de pago
de los aportes correspondientes a la seguridad social integral, los cuales deberan cumplir
las previsiones legales.

Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de radicacion
de la respectiva factura o cuenta de cobro, segun corresponda, debidamente soportada
con el recibido a satisfaccion del objeto del contrato por parte del supervisor, de los pagos
de seguridad social integral y demas documentos pertinentes.

VI. Analisis de Riesgos y la Forma de Mitigarlos

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal
debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos.
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El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que
pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucidn de un contrato y que pueden alterar
el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacion desde cinco 6pticas, asociadas
con el proceso de gestidén que se requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el
documento Conpes 3714, a continuacién, se identifican los Riesgos del Proceso de
Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion.
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VII. Garantias

El Area Metropolitana de Barranquilla no exigird garantias en el proceso contractual a
celebrarse, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015. Lo anterior, teniendo en cuenta la modalidad de contratacion (contratacion directa), el
objeto, las obligaciones, valor y forma de pago a establecerse en el respectivo contrato.

VIIl. Indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un
Acuerdo Comercial

Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdo Comercial.

IX. Disponibilidad Presupuestal

Para atender el costo del contrato a celebrarse, se cuenta con el Certificado deDisponibilidad
Presupuestal correspondiente.

Los presentes estudios previos se expiden en el mes de mayo de 2023.

MIGUEL HERNANDEZ MEZA
Secretario General
Area Metropolitana de Barranquilla




No.

PERFIL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR DEL
CONTRATO

FORMA DE PAGO

Formacion profesional en Ingenieria
Civil, con estudios en educacion
superior y experiencia profesional
minima de tres (3) afios.

1. Brindar apoyo en la planeacion y control del servicio de transporte publico.

2. Apoyar a la Subdireccién de Transporte en el estudio y evaluacién de proyectos y
alternativas de transporte complementario de iniciativas publicas y/o privadas.

3. Brindar apoyo en la modelacion de demanda y ajustes de la estructuracion técnica
del SITP del AMB.

4. Brindar apoyo en la elaboracién de la estructuracién técnica, legal y financiera del
Conpes de seguimiento de Transmetro con el propésito de balancear el convenio de
cofinanciacion actual y adicionar recursos para la infraestructura del trio vial c72 a 74
conectado a Joe Arroyo para expandir la cobertura del servicio SITM.

5. Apoyar a la Subdireccion de Transporte en el desarrollo de visitas técnicas de
inspeccion gque se requieran y en la digitacion de la informacion de las respectivas
fichas técnicas.

6. Realizar toma de informacién en campo cuando le sea requerido.

7. Brindar apoyo en el seguimiento de los proyectos que sean de competencia de la
Subdireccién de Transporte en especial los relacionados con la estructuracion
técnica, legal y financiera del SITP y su implementacion.

8. Brindar apoyo en la proyeccion de respuestas a PQR en materia técnica, que sean
asignadas por el supervisor del contrato.

9. Brindar apoyo en la proyeccion de informes relacionados con el monitoreo y control
de flota de las empresas de transporte publico colectivo, cuando sea requerido por el
supervisor del contrato.

10. Brindar apoyo en la proyeccion de circulares de desvio de las rutas de transporte
publico colectivo, cuando sea requerido.

11. Brindar apoyo en la implementacion y puesta a punto de la plataforma de
recaudo, control, informacién al usuario y comunicaciones o RCC.

12. Brindar apoyo a las empresas del transporte publico colectivo para la adecuado
cargue de informacién y utilizacion del componente de control de flota en la
herramienta de RCC.

13. Brindar apoyo en las labores de monitoreo y control de flota de las empresas de
transporte publico colectivo.

14. Brindar asesoria a la Subdireccion de Transporte en el andlisis para la
modificacién y reestructuracion de rutas de las empresas de transporte publico
colectivo.

14. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacion con el objeto contractual.

$45.000.000

Cinco (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de nueve millones de pesos
($9.000.000)

Titulo en la modalidad de
ingenierias, administracion de
empresa, disefio industrial,
arquitectura o carreras afines, con
conocimientos en administracion y/o

1. Brindar apoyo profesional a la Subdireccion de transporte del AMB en el desarrollo
de las actividades control y seguimiento idéneo al contrato interadministrativo No.
007-20 celebrado por el Area Metropolitana de Barranquilla.

2. Brindar todo el apoyo técnico y administrativo que sea requerido en virtud del
objeto contratado.

$44.500.000

Cinco (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de ocho millones novecientos
mil pesos ($8.900.000)




gerencia de proyectos y con una
experiencia laboral no inferior a (5)
afios relacionados con el objeto
contractual

3. Presentar todos los informes de ejecucidon y seguimiento requeridos por los
supervisores del contrato interadministrativo 007-20 y el director del Area
Metropolitana de Barranquilla.

4. Remitir a la oficina competente del Area Metropolitana de Barranquilla la
documentaciéon que se genere durante la ejecucion del contrato para su custodia y
archivo.

5. Informar oportunamente al Area Metropolitana de Barranquilla cualquier novedad u
ocurrencia que pueda surgir en virtud del contrato interadministrativo No. 007-20.

6. Atender y tramitar diligentemente las consultas que puedan ser formuladas por el
Area Metropolitana de Barranquilla relativas a la correcta ejecucion del contrato.

7. Brindar apoyo en las labores de monitoreo y control de flota de las empresas de
transporte publico colectivo.

8. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacion con el objeto contractual.

Formacion profesional en el area del
derecho, con estudios en educacion
superior y experiencia profesional de
cuatro (4) afos en el desarrollo de
funciones afines con el objeto
contractual

1. Asesorar Juridicamente a la Subdireccion de Transporte en los asuntos de su
competencia, cuando sea requerido.

2. Absolver consultas, emitir conceptos, sustanciar y aportar elementos de juicio en
materia de transporte para la toma de decisiones en los actos administrativos que
profiera la entidad relacionados con las actividades de inspeccién, vigilancia y control.

3. Revisar y/o proyectar respuestas a los PQR que le sean asignadas por el
supervisor del contrato.

4. Revisar y/o proyectar los diferentes actos administrativos que sean de competencia
de la Subdireccion de Transporte, relacionados con las actividades de monitoreo y
control de flota de las empresas de transporte publico colectivo.

5. Brindar apoyo en la supervision de los contratos en los que la Subdireccion de
Transporte ejerza la supervision.

6. Asistir a las reuniones, comités o citaciones en representacion de la entidad por
delegacion del supervisor del contrato y que sean de competencia de la Subdireccion
de Transporte.

7. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacién con el objeto contractual.

$34.000.000

Cinco (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de seis millones ochocientos
mil pesos ($6.800.000)

Formacion profesional en el area del
derecho, con estudios en educacion
superior y experiencia mayor a
cuatro (4) afos en el desarrollo de
funciones afines con el objeto
contractual

1. Brindar apoyo en la verificacion del cumplimiento de las obligaciones que dieron
origen a la habilitacion de cada una de las empresas de transporte publico, de
conformidad con los requisitos sefialados en el Decreto 1079 de 2015.

2. Brindar apoyo en la apertura y tramite de los procesos administrativos
sancionatorios por infracciones a las normas de transporte y las derivadas de las
novedades del proceso de control de flota.

3. Brindar apoyo a la Subdireccion de Transporte en las actuaciones administrativas
derivadas de las solicitudes de desvinculacién de vehiculos de transporte publico
colectivo.

4. Brindar apoyo en la proyeccién de respuestas a PQR en materia juridica,
comunicaciones externas, conceptos juridicos, circulares y demas actos

$37.500.000

Cinco (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de siete millones quinientos mil
pesos ($7.500.000)




administrativos que sean de competencia de la Subdireccion de Transporte.

5. Asistir a reuniones o comités que le sean encomendados por la Subdirecciéon de
Transporte.

6. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacién con el objeto contractual.

Formacion profesional en el area del
derecho, con estudios en educacion
superior y una experiencia
profesional no inferior a un (1) afio

1. Brindar apoyo en las actividades de monitoreo y control de flota de las empresas
de transporte publico colectivo debidamente habilitadas por el Area Metropolitana de
Barranquilla.

2. Brindar apoyo en la proyeccién y/o revisién de respuestas a PQR en materia
juridica, que sean de competencia de la Subdireccion de Transporte.

3. y actos administrativos que sean de competencia de la Subdireccion de Transporte.
4. Absolver consultas y emitir conceptos juridicos cuando sean requeridos por el
supervisor del contrato.

5. Brindar apoyo en la apertura y tramite de los procesos administrativos
sancionatorios por infracciones a las normas de transporte y las derivadas de las
novedades del proceso de control de flota.

6. Brindar apoyo en la proyeccion de documentos precontractuales y contractuales de
los contratos que sean competencia de la Subdireccion de Transporte.

7. Asistir a las reuniones, comités o citaciones en representacion de la entidad por
delegacion del supervisor del contrato y que sean de competencia de la Subdireccion
de Transportes.

8. Brindar apoyo en la proyeccion de informes requeridos por las diferentes
dependencias del Area Metropolitana de Barranquilla.

9. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacién con el objeto contractual.

$26.250.000

Cinco (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de cinco millones doscientos
cincuenta mil pesos
($5.250.000)

Formacion profesional en
administracion de empresas y una
experiencia profesional no inferior a

(2) afios

1. Brindar apoyo en las actividades de monitoreo y control de flota de las empresas
de transporte publico colectivo debidamente habilitadas por el Area Metropolitana de
Barranquilla.

2. Brindar apoyo en las actividades relacionadas con la gestion administrativa y
documental de la Subdireccion de Transporte.

3. Brindar apoyo en el cargue de oficios y comunicaciones en el sistema de gestion
documental y la respectiva creacion de rétulos.

4. Asistir a las reuniones, comités o citaciones en representacién de la entidad por
delegacion del supervisor del contrato y que sean de competencia de la Subdireccion
de Transporte.

5. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacién con el objeto contractual.

$18.000.000

Cinco (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de tres millones seiscientos mil
pesos ($3.600.000)

Formacién profesional como
Ingeniero Mecénico, con experiencia
profesional no inferior a tres (3) afios

1. Brindar apoyo técnico en las actividades de monitoreo y control de flota de las
empresas de transporte publico colectivo.

2. Brindar apoyo en la revision de Planes de Mantenimiento Proyectados de las
Empresas de Transporte objeto de seguimiento y las Hojas de vida de Autobuses, asi
como en la verificacion e inspeccién visual en campo del Estado de los Autobuses,

$26.250.000

Cinco (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de cinco millones doscientos
cincuenta mil pesos
($5.250.000)




actividades de Mantenimiento programadas y la infraestructura para el desarrollo de
las actividades de Mantenimiento

3. Brindar apoyo técnico en todos los proyectos desarrollados por la Subdireccion de
Transporte

4. Brindar asesoria a la Subdireccion de Transporte en el analisis para la modificacion
y reestructuracion de rutas de las empresas de transporte publico colectivo

5. Brindar apoyo en la elaboracién de circulares de desvio a las empresas de
Transporte publico

6. Verificar el cumplimiento de los planes de rodamiento suministrados por las
empresas que prestan el servicio de transporte publico colectivo y masivo.

7. Realizar aforos de frecuencia y ocupacion visual de los equipos que prestan el
servicio de transporte publico en el Area Metropolitana de Barranquilla.

8. Brindar apoyo en la proyeccién de respuestas a PQR en materia técnica, que se le
sean asignadas por el supervisor del contrato.

9. Brindar apoyo en la organizacion de operativos para verificar el cumplimiento a las
normas de transporte por parte de las empresas de TPC y las rutas habilitadas, en
ejercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia y control de la Subdirecciéon de
Transporte.

10. Brindar apoyo en la verificacién del funcionamiento de los equipos del sistema
RCC, previamente instalados en los vehiculos vinculados a las empresas de
transporte publico colectivo.

11. Asistir a las reuniones, comités o citaciones en representacion de la entidad por
delegacion del supervisor del contrato y que sean de competencia de la Subdireccién
de Transporte.

12. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacién con el objeto contractual.

Formacion profesional como
Ingeniero Mecénico, con experiencia
profesional no inferior a tres (3) afios

1. Brindar apoyo técnico en las actividades de monitoreo y control de flota de las
empresas de transporte publico colectivo.

2. Brindar apoyo técnico en todos los proyectos desarrollados por la Subdireccion de
Transporte

3. Verificar el cumplimiento de los planes de rodamiento suministrados por las
empresas que prestan el servicio de transporte publico colectivo y masivo.

4. Brindar apoyo en la proyeccion de respuestas a PQR en materia técnica, que se le
sean asignadas por el supervisor del contrato.

5. Asistir a las reuniones, comités o citaciones en representacion de la entidad por
delegacion del supervisor del contrato y que sean de competencia de la Subdireccion
de Transporte.

6. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacién con el objeto contractual.

$25.000.000

Cuatro (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de cinco millones de pesos
($5.000.000)

Formacién profesional en
administracion de negocios
internacionales y una experiencia

1. Brindar apoyo en las actividades de monitoreo y control de flota de las empresas
de transporte publico colectivo debidamente habilitadas por el Area Metropolitana de
Barranquilla.

$20.000.000

Cuatro (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de cuatro millones de pesos




laboral no inferior a (2) afios

2. Brindar apoyo en la actualizacion de los procedimientos de la Subdireccion de
Transporte en el SUIT.

3. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacién con el objeto contractual.

($4.000.000)
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Formacion profesional como
Ingeniero Mecanico, con experiencia
laboral de seis (06) meses

1. Brindar apoyo en las actividades de monitoreo y control de flota de las empresas
de transporte publico colectivo debidamente habilitadas por el Area Metropolitana de
Barranquilla.

2. Brindar apoyo en la verificacion del funcionamiento de los equipos del sistema
RCC, previamente instalados en los vehiculos vinculados a las empresas de
transporte publico colectivo.

3. Brindar apoyo en la revision de Planes y programas de Mantenimiento de las
Empresas de Transporte objeto de seguimiento y las Hojas de vida de Autobuses; 4.
Revision e inspeccién visual en campo del Estado de los Autobuses, actividades de
Mantenimiento programadas y la infraestructura para el desarrollo de las actividades
de Mantenimiento

5. Brindar apoyo en la verificacion del cumplimiento de los planes de rodamiento
suministrados por las empresas que prestan el servicio de transporte publico colectivo
y masivo

6. Brindar apoyo en la visitas que se realicen a las terminales de despacho de las
empresas de transporte publico colectivo y masivo, cuando sea requerido.

7. Asumir las demas actividades delegadas por el supervisor del contrato que
guarden relacion con el objeto contractual.

$15.000.000

Cuatro (05) pagos iguales al
finalizar cada mes, por la suma
de tres millones de pesos
($3.000.000)
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