SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
.
5

Sobred ~leg ed

e s bt INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE s1a ;}

o SERVICIOS dmas

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-04-01 Hasta: 2023-04-30
Neasbre del | | Y MILENA BAUTISTA AMORTEGUI Nimero de Documento: 52199219
Contratista:
Correo Electronice: amorteguilm@gmail. com Nimero Telefonico: 3042917803
Nombre del LAYDI VIVIANA Conita! PROFESIONAL ESPECIALIZADO - Cédigo -
Supervisor: MARTINEZ OLIVEROS " COODINADOR GENERAL Grado:
e -
- —————
DATOS DEL CONTRATO
Neo. Contrate: 7017-2022 Aiio Contrato: 2022 CDP Contrate Inicial: 2499
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO VI
Direccién a la que Pertencce: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: USS SANTA MARTA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. je(%
Centro de Costos Direccién Unidad Total ExecctuialYe) Comtre 4o
i Costos
DIRECCION DE GESTION DEL
K33P1002 RIESGO EN SALUD PIC $6035752 78.6%
VALOR SERVICIO $ 6035752 SEIS MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PRESTADO MES: " Y DOSPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-09-12 Recha de Terminacin del Contrate | 20220930
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién Ne. Adicién Valor Adicién CDhP
1 2022-10-01 2022-12-31 1 $ 18107256 2952
2 2022-12-01 2023-01-31 2 $0 0
3 2023-01-01 2023-02-28 3 $ 11498544 280
4 2023-02-01 2023-04-02 4 $ 6438135 722
5 2023-04-01 2023-05-01 5 $ 5834561 1115
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| e ACTIVIDADES DESARROLLADAS | ,
. OBLIGACIONESESPEC TCAS (LAS Ass e ENEL PERIODO EN e e e ’ . ‘: Vs it o | ;
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) , CUMPLIMIENTO pEcaps - | PRODUCIOQRVIDENCIA .

/<Se hace’ control, segmmlemo y momtoreo conunuo
. durante este. periodo a ld 1mp1emeniac16n dela
esu-ategxa de  relevo domlclhano a cuidadores |
siguiendo la linea ftécnica Segunda Cohorte. - | = ,
“Ejecucion de actividades de los diferentes eventos | -Sistema “de . informacién, ERC' Subred.
previstos por la Estrategia dé Relevo Don'ucxlxano a | Sur. .
cuidadores segunda Cohorte - 8e _participa |
‘ ﬂacuvamente en las dlferentcs asistencias técmcaed 1
-1 1a 8DS. -Se participa en mesa de trabajo Annlxsns Ve i G b
polit;cas , ol - o . i; :

1- Implementar la estrategia de televo:.
| domiciliario a cuidadores signiendo - la
I: " linea técnica establecida por la SDS para

la operacidn: de los equlpos de relevo
'iomxcxlmno = S

2-Garantizar el cumplimiento de los |
criterios deinclusion a la estrategia‘a
B | través de la’ revisién de la. base de.
.  preseleccionados por los EAC y I base
- final preseleccxonada para la estrategia

de. relevos .

-Se real:za :lé vcuﬁcaclon y pondemclén de los | e
diferentes criterios de mclusxén, andlisis de Ias o o :
 caracteristicas especificas del cuidador v de Ia —,,-S,Sul:tem&;,‘dek;mftmnaclén, ERC Subred;
persona. . que - requiere  cuidado: (condxclén de |

. “dependencm v/o: dlscapacxdad) .

-Programacién, ¢jecucion,” monitoreo y control de |

. detividades del- cronograma de seguimiento ‘para |
. 3- Reahzar la planeac:én, gesnén Yy ugarantxzar lacalidad en sus acthdades e
, . segumuenm para la: zmplememacxon del plementar mesas de mejoramiento en las que se
3 7| 'proceso de planeacién de Ta atencién 'y | evalien los riesgos v se establezcan’ compromisos
 prestacidn de servicios para estrategia de | Primera 'y Segunda Cohorté: -8e realiza abordaje
-relevo domiciliario a cuidadores “i{- telefonico, -agendamiento:-de: visitas 'y solicitud |
- : /| georreferenciacion . para - iniciar  procesos  de |

ﬂjxdentlﬁcacmn Segunda Cohorte, : i

- <Sistema de infohnacién,' ERC - Subred
Sur L

Carrera 20 No. 47 b = 35 Sur < Cédigo postal: 110611
wwwi.stibredsiir.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017



ACTIVIDADES DESARROLLADAS

relevo domiciliario a cuidadores .

intervencion a las duplas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
-Revisién, ajustes  pertinentes,  seguimiento,
: retroalimentacién y ejecucion continua al plan de
‘:.; Fo:;:zltmzl I:sl::ala d:c t::ba"zr:;i ;: trabajo y respectivo cronograma de la operacién
e . o durante este periodo Primera y Segunda coborte. - : . : .
semanal de los equipos a cargo, con base : T g -Sistema de informacién, ERC Subred
: Se realiza procesos de coordinacién técnica y
en las proyecciones del gmupo de e . x Sur.
Ceosinls e catslecs s televe administrativa y asignando a los profesionales
domitgliariolzz e adom:m interdisciplinarios y auxiliares de enfermeria por
' actividades para continuar proceso de identificacion
Segunda Cohorte.
5 it -Se realiza Induccién y plan canguro al talento
(Sj;s tribig?gnla;cl tzl:;emoorhg :lét;m g; humano ERC que ingreso durante este periodo, con
ahordie’ Abl TeiitoRs. d6 Atey rd(I: - e el objetivo de abordar las caracteristicas generales | -Sistema de informacién, ERC Subred
estrate] b deﬁni P amastx. s del servicio, matriz programatica, socializacién Sur.
sk %iomiciliarioacgi}tdlj do;es = plan de trabajo, retroalimentacién cronograms de
‘ ’ ejecucién y asignacion de cuidadores.
6- Generar informes, indicadores y
reportes de acciomes, acorde a la | -Elaboracién de informe del mes de Marzo con sus ; : 32 ;
6 solicitud y demanda de la coordinacion respectivos anexos ERD requeridos por la g;:mm de informacion, ERC Subred
del convenio y/o la SDS para estrategia | Secretaria de Salud Convenio 6002/2022. -
de relevo domiciliario a cuidadores .
7- Hacer seguimiento, monitoreo y
andlisis de .indicadores de proceso:
;.ll)z ;tescu:le lix:;l::i:: d: fg:;lg; :zionpe': -Se realiza seguimiento, monitoreo y andlisis de
. A g 6‘:1 de Vit Gl 2% dé datos de manera continua para estrategia de relevo | -Sistema de informaciéon, ERC Subred
i : Fwo domiciliario a cuidadores Primera y Segunda | Sur.
seguimiento a poblacién priorizada, Coborte
remisiones a rutas de atencién sectorial e d
intersectorial para estrategia de relevo
domiciliario a cuidadores .
g-f::g; amzre c;g::: g: E‘::g:gg -Programacién y ejecucién de los Comités de
s: fn o Paintitee b dinants oo la’ Cuidado con e! fin de analizar los avances o | -Sistema de informacién, ERC Subred
g : dificultades de la intervencién a las duplas ( sexto | Sur.
priorizacion, entre ofros para estrategia Comitd)
de relevo domiciliario a cuidadores, 4
2 HZR::hm: m:!c'g:g;cm: SI;C l;z -Se realizar seguimiento a las canalizaciones
SEDRUTACIONS IEeh ¥ realizadas por SIRC, de los usuarios con . JE e .
los usuarios con identificaciones de . e i -Sistema de informacion, ERC Subred
9 3 e g identificaciones de necesidades en salud con
necesidades en salud con afiliacién otras 5 : Sur.
; afiliacion otras EAPB para estrategia de relevo
EAPB para estrategia de relevo omiciiarib aloiidedoaes
domiciliario a cuidadores . +
10- Ingresar la informacion a la matriz
S:l B f.f:mteeil * d:ﬂ;udt:o :l:spu :f:?é P a;: -Seguimiento de la implementacién, registro de
reahmen‘mcién & o da;os - informacién general de las duplas en la matriz de
10 o6 Iy initensesiin de lal‘:q s seguimiento de los cuidadores y persona que | -Sistema de informacién, ERC Subred
:caliz ailie na TR e, requiere cuidado Segunda Cohorte. - Seguimiento y Sur.
ohiste G sbocdaje por B ACg e registro de informacién general de las duplas en la
estategia de relevo domicilisrio o matriz de monitoreo diario Segunda Cohorte.
cuidadores .
11- Realizar la planeacion y liderard el -Se realiza Sexto Comité de Cuidado con el fin de ; . o .
11 comité de cuidado para estrategia de | analizar los avances o dificultades de la -S?;rstenm ds infoomacion, ERC Subred

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

wwwi.sibredsur.gov.co
Teléthna 7300000 Fxt 26017




: OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS ENLA MINUTA)

TIVIDADES DE SARROLLAI)AS

EN EL PERIODO EN

- CUMPLIMIENTO DE CADA

 OBLIGACION

12- Realizar seguimiento ‘en’campo a:la:
- operacion, de manera aleatoria con el fin.

de realizar: procesos de nigjoramiento

_ intervenciones del equi

Serealiza segmmtento confinuo de las. dlferentes '
po- de profesxonales conel

N

| -Sistema de informacién, ERC Subred

seguimiento citas programadas por ¢l
" grupo fmmlmr L .

* facturacién  de  sesionés programadas por. los
‘ ps;cologos dela ERD ‘

‘ 12~ ,, ::::::n:() el fé :tcaiigndt:if 122::;2 160[; de;: fin de identiticar los ‘avances o dificultades que | Sur.
,csuat:agl:ay ge colevo domlcﬂmn 5 a permua refonnular la ejecucxon Segunda Cohorte e
cuidadores . S
13- Generar reporte de indicadores frente ;,
las "~ acciones -de ' (entrega * de : . ;
. ; med:camentos y tomia’de laboratorios en .| <No:se requirié ol cumplimiento de esta obhgacxén o ,
13 : a : | -Noaplica
. casa, vacunacxén, aplicacion = de: durame este periodo del contrato. :
 tratamientos  para sifilis gestacional 'y L s i
administracion de pruebas de apetito): .
14-Realizar seguimiento v monitoreo al L o ﬁ
o - proceso de veril;cacmn dZ freculencla de | -Se  realiza - scguimiento.. y . monitoreo . y | - * ’ L
i S0, . agendariento, .- fachuracion .y sensibilizacioh de ejecucién oportuna al proceso:de | -Sistema: de informacidn, ERC  Subred
¥ 3 i

Sur, o

Carrera20 No. 47 b = 35 Sur <= Cdigo postal: 110611

www.subredsir.gov.co
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al

que

Fecha de Pago Niimero de Planilla
correspende el pago
ARNO MES ANO MES Dia
67064827
2023 MARZO 2023 04 24

Mes Anterior

Valor de Honoraries Certificades el

$ 6035752

Valor honoraries certificados el mes anterior en letras

SEIS MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y

DOSPESOS
It Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
- Seguridad Seocial Cotizacién de los Aportes Apeortado
Pensionado NO PROTECCION $ 386288 $ 386300
Salud COMPENSAR $ 2414301 $ 301788 $ 301800
ARL 3 SURA $ 58812 $ 58900
Caja de Compensacion NO Total $ 700679 $ 747000
INFORMACION DE PAGO
Entided Bancaria | no0 MULTIBANCA COLPATRIA | 7ypo ge Cuenta | AHORROS Niimero de Cuenta | 4852013959
: o ( # 7~y
Lackiy Y end Labs® o[ o CcioeMahod O
LEIDY MILENA BAUTISTA AMORTEGUI LAYDI VIVIANA MARTINEZ OLIVEROS
§2199219 PROFESIONAL ESPECIALIZADO - COODINADOR GENERAL
Guidy Nila Balidla, lme it
Adm Segurldad y 2AL A
OCUPACIONAL

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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ompensarimiplanilacom  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

: o : : ; : PAG268ez]
ey

LEIDY MILENA BAUTISTA.
AMORTEGU!

| | TOTALAPAGAR
ey | S4T000.

BAUTISTA AMORTEGUI LEIDY MILENA': | AEIEIEE % 2418301

 Este dacumento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compenisar Operador de Informacion
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[Hola, Leidy Miiena Baulista Amortegui
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