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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, martes 23 de mayo de 2023

Sefior:

OMAR MATEUS SANCHEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. 4870108
Instructor Grado 20

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Ciudad

ASUNTO: Informe Mensual de Ejecucién
Contractual mes Mayo del afio 2023.

REFERENCIA: Nro. 4870108 del aiio 2023.

IVONNE ASTRID PABON PELAYO, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 37.891.808 de
San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de Actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es de TREINTA Y UN MILLONES
OCHENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($31.084.053); suma que se
pagara de la siguiente manera: a) Un pago proporcional a los dias laborados en el mes de abril de
2023. b) Siete pagos iguales de CUATRO MILLONES TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA PESOS M/CTE. ($4.036.890), por los meses de mayo a noviembre de 2023. c) Y un
ultimo pago proporcional a los dias laborados en el mes de diciembre de 2023.

PLAZO: Sera hasta el 07 de diciembre de 2023.

OBJETO:
Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar formacion titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CSET.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No. OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
CUIDADOS BASICOS A
Orientar formacion a Aprendices PERSONAS MAYORES:
segun su perfil, correspondiente a la | 2753234-Jornada Noche.
convocatoria de la APE para la

Revision talleres y
guias de
aprendizaje
aplicados a cada

conformacioén del Banco de TECNQLOGO EN una de las fichas
01 | Instructores del SENA en los GESTION asianadas

programas y competencias ADMINISTRATIVA: 9 )

indicados en el anexo 2. Plan de 2560234-Jornada Tarde. .

., Reporte de lista de
contratacion de Instructores y sus ) articinacion en
afines. TECNOLOGO EN gOFI' A'f’PLUS

GESTION '
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ADMINISTRATIVA:
2619654-Jornada Manana.

TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE: 2560215-
Jornada Noche.

Aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes

Socializacion talleres y
guias de aprendizaje

Retroalimentacién
de evidencias en la

02 a las competencias del programa de 2?5:321?;@?5;?;?:2:5 plataforma
formacion asumiendo estrategias y asiqnadas TERRITORIUM.
metodologias de autogestion y/o 9 '
afines a su competencia.

Revision y registro en las gaelirf]itzggnes en
Evaluar el proceso de aprendizaje pl?’?&éﬁ%gg&m\dep:ags TERRITORIUM.
03 | diligenciando oportunamente los y It )
. juicios evaluativos de .
formatos correspondientes. Juicios de
acuerdo con el plan de luacio
trabajo evaluacion en
' SOFIA PLUS.

04

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS en un plazo maximo de tres
(3) dias todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo.

Reporte de eventos en
SOFIA PLUS de acuerdo
con la programacion
mensual académica.

Planilla de Informe
Mensual.

05

Cumplir el objeto del contrato segun
la programacion que el SENA
indique, dentro del lugar de
ejecucion y acorde a los parametros
de costeo de la formacion que la
Direccion General del SENA
establece.

Cumplimiento del objeto
contractual segun
programacion académica y
asistencia a las reuniones
de red.

Listas de
asistencia.

Fotografias del
cumplimiento a las
fichas asignadas.

Fichas
programadas en el
mes.

06

Dar cumplimiento estricto a las
normas que regulan la Formacion
Profesional Integral en el SENA.

Socializacion y aplicacion
del reglamento del
Aprendiz.

Sesién presencial
de bienvenida a la
Induccion.

Participar en procesos de
promocién de los programas de

Promocion de la oferta

Redes sociales y

07 i e L educativa presencial y mensajeria
formacion, servicios y actividades . . 2
. 9 - virtual. instantanea.
de divulgacién tecnoldgica.
08 | Participar en las labores de montaje | No Aplica. No Aplica.
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y puesta en marcha de equipos y
maquinaria relacionados en
procesos formativos propios de su
area.

Formatos y
. Apoyo en el proceso de
Coadyuvar en el proceso de ingreso | . 7 : documentos
09 . L . induccion a los Aprendices .
e induccion de Aprendices. : . propios de la
asignados a mi cargo. .
matricula.
El Contratista manifiesta que Manifiesto aue solo me Plataforma SECOP
durante la vigencia del contrato no d 1.
. . . encuentro laborando en el
10 | esta contratado simultaneamente en
i CSET como Instructora de
otro Centro de Formacion o formacion oresencial Plataforma
dependencia del SENA. P ' TERRITORIUM.
No utilizar, ni total ni parcialmente la g,
informacion a que tenga acceso, en Utilizacion adec_:uada y
- . ’ personal de la informacion
11 | beneficio propio o de terceras suministrada baio mi Formatos.
personas o Entidades diferentes a res onsabilidadj
las autorizadas por el SENA. P '
Organizar y responder por el Utilizacion de los formatos | Formatos
12 archivo propio de acuerdo con las autorizados por el SENA publicados en la
tablas de retencién documental para el manejo de la plataforma
vigentes para la Entidad. informacion. COMPROMISO.
Conocgr y aplicar los procesos, . Utilizacion de los formatos | Formatos
procedimientos, formatos y demas : .
s . autorizados por el SENA publicados en la
13 | documentacion establecida en el | o del lataf
SIGA relacionados con las para €l manejo de fa platatorma
- informacion. COMPROMISO.
actividades del contrato.
Participar de reuniones, eventos, Participacion en reuniones .
NP . Listas de
14 | comités citados y/o delegados por la | de red, reuniones de . .
. It . ', o asistencia.
Subdireccién de Centro. induccion y comités.
Contribuir a la planeacién que
realice el Centro de Servicios
15 | Empresariales y Turisticos para No Aplica. No Aplica.
definir las acciones de la siguiente
vigencia.
Brindar apoyo a la supervision de
16 | los contratos que le sean requeridos | No Aplica. No Aplica.
por la Subdireccién de Centro.
Realizar cuando sea requerido por
la Entidad la verificacion y
17 evaluacion técnica o economica de No Aplica. No Aplica.
las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.
Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio del
18 | SENA o de otras Entidades o de No Aplica. No Aplica.

particulares puestos al servicio de la
Entidad y que le hayan sido

GTH-F-062 V09




SENA

N

entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia; en
consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor del contrato respectivo y
a los 6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Presentar los documentos
necesarios para cada pago parcial
del contrato segun el plan de pagos

Presentacion de la cuenta

19 garantizando su oportunidad, de cobro del mes actual, Plataforma SECOP
veracidad y completitud a fin de mediante los archivos GF vy | II.
contribuir a la correcta ejecucién del | GC requeridos.
plan de caja que elabora el Centro
de Formacion.
Utilizacion de las
. ; Plataforma
Mantener actualizadas las plataformas asignadas Contratistas
plataformas tecnol6gicas que el para el cumplimiento del SIGEP Il '
20 | SENA disponga para el contrato: Contratistas, '
o L, SECORP II.
seguimiento, control y gestion SIGEP Il, SECORP I, :
: : SOFIA PLUS.
conforme al objeto contractual. SOFIA PLUS y TERRITORIUM
TERRITORIUM. '

21

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes correspondientes a su
ejecucion.

Presentacion de la cuenta
de cobro del mes actual,
mediante los archivos GF y
GC requeridos.

Documentos GF.
Documentos GC.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados.
Planilla del Pago de Aportes a Salud, Pensiones y ARL Nro. 26307886 expedido por ASOPAGOS
S.A. correspondiente al mes de abril del afio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — Decreto Ley
Antitramites).

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento, que durante el periodo objeto de cobro NO he
suscrito otros contratos con Entidades del Estado. La anterior declaracion de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial Nro. 001 de 2022, a fin de identificar
potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgo para la toma de decisiones dentro
del principio de la debida diligencia, frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Evidencias en 26 folios

Cordialmente,

IVONNE ASTRID PABON PELAYO
CC 37.891.808 de San Gil
Contratista

Recibi a satisfaccion:

OMAR MATEUS SANCHEZ
Supervisor Contrato 4870108 de 2023
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01/05/2023 HASTA EL 31/05/2023

Ficha 2753234 del 02 al 08 de mavyo en la jornada nocturna:

Punto | 3
vive digital
i
menos pobreza
mas trabajo
: mas oportunidades
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Fecha del Reporte: 11052023

Ficha de 2753234

Codigo: 33110067

Vorsion 2

“CUDADOS BASICOS A PERSONAS MAYORES

Estado de la Ficha de TERMINADA POR FECHA

Fecha I 24/04/2023

Fecha Fin: 08/05/2023

Modalidad de PRESENCIAL

Rogional: 66 - REGIONAL SANTANDER

|Centro de Formacion: 9309 - CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Tipo [Numera de  [Nombre [Apellidos Estado [Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de o que registro el juicio evaluati

CC  [1005160911 'YURY DANIELA GUDINO QUIRDGA POR CERTIFICAR |38487 - Cuidar personas segun protocolos de actmdades basicas 525618 - 4 EVALUAR GRADO DE SATISFACCION DE LA [APROBADO CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYD
i o i Srocows wavnn oE acucone ooz

CC [7005160811 | YURY DAMIELA GUDINO GUIROGA FOR CERTIFICAR |3B487 - Cuidar personas sequn protocolos de actmdades basicas [525619 - 1. DETERMINAR ACTIVIDADES PARA EL APROBADO __|CC 37831808 - NONNE ASTRID PABON PELAYO

TC [1005160811 | VURY DANIELA GUDINO QUIRDGA POR CERTIFICAR |384E7 - Cuidar personas segun protocolos Ge actdades basicas [525620 - 3. PROMOVER ACTIVIDADES DE RECREACION ¥ |APROBADO _|CC 3783108 - NONNE ASTRID PABON PELAYO

] — i o I—

CC [1005160811 | YURY DAMIELA GUDINO QUIROGA POR CERTIFICAR |384ET - Cuidar personas sequn protocolos Ge acdates bascas [525621 - 2. ASISTIR A LA PERSONA MAYOR EN SU APROBADO __|CC 37391808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO

ot ade da sua . LUNADA BASICHA GECIIM

CC  [1095300769 SHIRLEY SARAY VARGAS SARMIENTO POR CERTIFICAR |38487 - Cuidar personas segun protocolos de actmdades basicas |525618 - 4 EVALUAR GRADO DE SATISFACCION DE LA [APROBADO CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYD
i o s Srocows avnn np acicone cou

CC [1095300769  |SHIRLEY SARAY  |VARGAS SARMIENTO |FOR CERTIFICAR |384B7 - Cuidar perconas segun protocolos de actmdades basicas 525619 - 1. DETERMINAR ACTIVIDADES PARA EL (APROBADO |CC 37891608 - VONNE ASTRID PABON PELAYO

i e e sudonmi LUANA NE L CEDSANA LAYAD SECIM WUEL DE

CC  [1095300769 SHIRLEY SARAY VARGAS SARMIENTO POR CERTIFICAR | 38487 - Cuidar personas segun protocolos de actmdades basicas |525620 - 3. PROMOVER ACTIVIDADES DE RECREACION ¥ |APROBADO CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYD
i o s A TEMENAA i evciTa ) ae oenEe e

CC [1095300769  |SHIRLEY SARAY  |VARGAS SARMIENTO |FOR CERTIFICAR |38487 - Cuidar personas segin protocolos 66 actmdades basicas 525621 - 2 ASISTIR A LA PERSONA MAYOR EN SU APROBADO  |CC 37891808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO

- ada_da sutmoami BASirn ceriia neAEQMENTn
TC [1098668604 | JULIA ANDREA CORZO ANGARITA ENFORMACION |3B4E7 - Cuidar personas segun protocolos Ge actdades basicas [525618 - 4. EVALUAR GRADO DE SATISFACCION DE LA |NO APROBADO |CC 37831808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
CC [1098668604  [JULIA ANDREA CORZO ANGARITA N FORMACION |36481 - Culdar personas segin protocoios oe schwdades bisicas 525613 - 1 DETERMINAR ACTIVIDADES PARA EL NO APROBADO |CC 37391803 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
i e e soanncs LN\ DE | DERSOMA MAYOD. SEGIAVEL DE

CC  [109B66B8604 | JULIA ANDREA (CORZO ANGARITA |EN FORMACION |ZEAB? - Cuidar personas segun protocolos de actmdades basicas 525620 - 3. PROMOVER ACTIVIDADES DE RECREACION Y |NO APROBADO  |CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYD
i o s A TEMENnA Cu el e oEnEe e

oo T EEa)
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[EN FORMACION

38487 -

Cu-daroﬂwnis segun protocolos de actvdades bdsicas |525618 - 4. EVALUAR GRADO DE SﬂTISFACCIDN DE LA

(NO APROBADO

[EDDY JANNETH MANTILLA LEAL IPOR CERTIFICAR 33457 Cuidar pﬁrsnnas SH;\III protocolos de actvedades basicas | 526619 - 1. DETERMIMAR ACTIVIDADES PARA EL |APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABOM PELAYO
8215522 [EDDY JANNETH MANTILLA LEAL IPOR CERTIFICAR EMBT Cu\ﬂsr persnnls segin pratocolos de actividades basicas [525620 - 3. PROMOVER ACTIVIDADES DE RECREACION ¥ [APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
8215522 [ECDY JANNETH WANTILLA LEAL IFOR CERTIFICAR wsw Cuidar persmlis sagin protacalos de actages basicas 525621 - 2. ASISTIR A LA PERSONA MAYOR EN SU [APROBADG _|CC 37651508 - WONNE ASTRID PABON PELAYO
(=4 17336502 (GLISET SMITH REYES LOPEZ [EN FORMACION 33437 Cu\dsr persmms skqun protacolos de actvdades basicas S?Er&1mnEV:\LUAR=CTFI.ADB DE SATISFACCION DE LA |NO APROBADO [CC 37891808 - IWVONNE ASTRID PABON PELAYO
CC (37336502 (GUSET St REVES LOPEZ N FORMAGION 35137 - Cudar porsonas segin protocaios de actvidades bascas [525615 1 DETERMINAR ACTVIDADES | PARAEL NG AFROBADO |CC 37691606 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
T 7136502 (GLISET SMITH REYES LOPEZ [EN FORMACION ;;;;‘;T‘C'mdsr mrsbnmmuulo! de actividades basicas [525620 - 3. PROMOVER ACTIVIDADES DE RECREACION Y [NO APROBADD  |CC 37891805 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
[cc [orasesoz  |GUSET smimH REYES LOPEZ T FORMACION [38437 - Cutdar pmum segin prolocolos de actwdacdes bascas [525621 -2 ASISTR A LA PERSONA MAYOR EN SU [NO APROBADO | CC 37831608 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
CC 7747998 | SANDRA LILIANA RODRIGUEZ MORENO IPOR CERTIFICAR ]Ed;? - Cuidar pErsnnas srqun protocolos de actvdades basicas 525618 4 EVALUAREGH;\DB DE S&T\SFADC\UN DE LA |APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABOM PELAYD
GO [SANDRA LLIANA | RODRIGUEZ MORENO _|POR CERTIFICAR 33437 " Cudar ptrsnnns segin protocolos ds acthigades basicas 525619 | DEFERMINAR Acnwm.oss PARAEL [APROBADO _|CC 37891608 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
? 1747998 RODRIGUEZ MORENO  |POR CERTIFICAR 33457 - Cuidar persmlis segin protocolos de actvidades basicas 525620 3 F'ROMDVERN:I'IVIDADES DE RECREACN ¥ |APROBADO (CC 37891606 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
Icc o SANDRA LLANA  [RODRIGUEZ MORENO [POR CERTIFIGAR [ 38487 - Cutder e wsunas segin prolacolos de actidades basicas 526621 - 2 ASISTIR A LA PERSOMA MAYOR EN 5U [APROBADO |CC 37831608 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
cC (51701688 [ANA DELFA SANCHEZ CASTILLO __|POR CERTIFICAR 334;1 " Coidar prsonas segin polocelos do aciwiares bascas ChEeh - EVALOAR CRADO DE SATISFACCION DE LA _[APROBADO |GG STE31000 VONE ASTRD PABON PELATD
(= 1701589 [ANA DELFA SANCHEZ CASTILLO IPOR CERTIFICAR BMBT - Cu\ﬂsr persbnls segin pratocolos de actividades basicas [525619 - 1. DETERMINAR ACTIVIDA.DES DARA EL JAPROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
cC [5170158 [ANA DELFA [SANCHEZ CASTILLO __|FOR CERTIFIGAR ws? ~Cuidar perswlis segin protacalos de actages basicas 525620 - 3. PROMOVER ACTIVIDADES DE RECREACION Y [APROBADO | CC 37891506 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
O\ TEMIEAD, EM CLEATA L A8 DEDES DE
CC 1701589 [ANA DELFA 'SANCHEZ CASTILLO IPOR CERTIFICAR ]BdB? - Cu\dsr persmms skqun protacolos de actvdades basicas 5621 2 ASISTIR A LA PERSONA MAYOR EN SU |APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABOM PELAYD
CC (51902483 YOLANDA [AVILA PEREZ [FOR CERTIFICAR 3&057 ~Cuidar psrsmlas oo atocain 38 ScTREages AR [SHEe - EVALUAR GRADO DE SATISF RCCTON DE LA [APROBADG |GG STa8T0S “TVONNE ASTRID FAONFELAYD
YOLANDA AVILA PEREZ IPOR CERTIFICAR ENET - Cuidar pErsDnls segln protocolos de actividades bésicas |525619 - 1. DETERMINAR ACTVIDADES PARA EL |APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYOD
YOLANDA [AVILA PEREZ PO CERTIFIGAR [ 36487 - Cutdar parsonss segin potocaios de actvdades basicas |525620 - 3. PROMOVER ACTVIDADES DE RECREACION Y [APROBADO |GG 37691605 - VONNE ASTRID PABON PELATO
YOLANDA |AVILA PEREZ IPOR CERTIFICAR 354;7 - Cuidar ;Er;mlas srqun.pnluculns de actmdades basicas | 526621 - 2 &ISF:;IS;’?REENKE’J\;VI;R EII\TES:JE o= |APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABOM PELAYD
YOLANDA CAND CARD FOR CERTIFICAR [ 35437 - Culdar péraonas segin ptocaios de acthidades basicas |525613 4. EVALUAR GRADD DE SATISFACCION DE LA [APROBADG |GG 37691605 - VONTE ASTRID FABON PELAYO
YOLANDA CANO CARO IPOR CERTIFICAR ?;‘g‘; Cuidar p:rs;nis segin protocolos de actmdades basicas |525619 - 1. DETERMINAR ACTIVIDADES F'w EL |APROBADO (CC 37891606 - IVONNE ASTRID PABON PELAYOD
T T " v Rt T

GERLINIS OSORIO GUTIERREZ [EM FORMACION | 38487 - (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
GERLINS GSORI0 GUTERREZ [N FORMACION 39467 - CC 37891808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
GERLNIS |OSORIO GUTIERREZ | EN FORMACION m;r B NO APROBADD |CC 37891808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO

[DANIEL ALBERTO [ NAVAS ARALLIO [POR CERTIFICAR 38187 [APROBADO |GC 37891308 - WONNE ASTRID PABON PELAYO |
DANIEL ALBERTO NAVAS ARALUO [POR CERTIFICAR ]SJST - Cllldzrp!lsnﬂas segun p’ulm:nlus de actmdades basicas |526619 - 1 DETERMINAR ACI'IV\DAUES PAHA EL [APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
DANEL ALBERTO | NAVAS ARAUIO R CERTIFICAR [ 16457 - Cotdar pefsnnasisemn rotocaios G actidades basicas [525620 - 3. PRO APROBADO __|CC 37831808 - NOHINE ASTRID PABON PELAYO
[DANIEL ALBERTO | NAVAS ARALUO [FOR CERTIFICAR m;r - Culdirpelsoﬂas 5e3in potocos de stivdades basicas 5251 2 A F'ERSDNA MvoR o |APROBADD _|CC 37831808 - NONNE ASTRID PABON PELAYO.
[NADESKA BEATRIZ |CARVAJAL MONTANES |EN FORMACION 38187 (CC 37891308 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
NADESKA BEATRIZ |CARVAJAL MONTANES |EN FORMACION ]SJST - Cllldzrp!lsnﬂas segun p’ulm:nlus de actmdades basicas 525519 I D‘ETERMI;AR #;ZII'I\:\GAUES PAHA EL [NO APROBADO  |CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
NADESHA BEATRZ |CARVAIAL WONTANES [EN FORMACION |3447 - Cuvtar M:sksemn Brolocolos de acthidades basicas 525520 3 PROMOVER TIVDADES o RECREAC\QN v CC 37891808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
[NADESKA BEATRIZ |CARVAJAL MONTANES |EN FORMACION 1«57 - Culdirpelsoﬂas segin potocos de stivdades basicas szsszw 2 ASISTIRALA F'ERSONA MAYOR o NO APROBADO |CC 37831808 - NONNE ASTRID PABON PELAYO.

MARIA DEL CARMEN |RODRIGUEZ RODRIGUEZ | POR CERTIFICAR 38187 Cu-uaroe-wnas segdﬂ rotoeoios de actwdades basices |525618 - & EVALUAR GRADO DE sansmcuuw DELA |APROBADO  |CC 37691808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO |
MARIA DEL CARMEN |RODRIGUEZ RODRIGUEZ |POR CERTIFICAR ]8‘87 - Cllldzrp!lsnﬂas sequn protocolos de actvmdades basicas 5255:9 1 DETERMII‘TAR »;;:l'l\l:\EAUES PAHA EL [APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
ARIA DEL CARWEN |RODRIGUEZ RODRIGUEZ |FOR CERTIFICAR | 3467 - Cu-darpefsm:s‘semn rotocaios d6 actiaades basicas [525620 - 3. PROMOVER ACTIV\DADES DE m;cszEAt:mN ¥ [APROBADO __|CC 37831808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
RODRIGUEZ RODRIGUEZ |POR CERTIFICAR ]“;T - Culdirp!rsoﬂas seg.m protocolos de activdades bésicas 5251 2 A F'ERSONA MYOR E 5 W CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO

ELVIA ROSA PATING SANABRIA [POR CERTIFICAR 38187 Cu-daroe-wnas “Segin protocaios dn actrwdades bavcas [625618 - . EVALUAR GRADOUE snnsmcuuw DELA |APROBADO  [CC 37691808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO |
ELVIA ROSA PATINO SANABRIA [POR CERTIFICAR ]8‘87 - Cllldzrp!lsnﬂas sequn protocolos de actvmdades basicas 5255:9 .I D‘ETERMINAR ACI'IV\DAUES PAHA EL [APROBADO (CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
ELVIA ROSA FATING SANABRIA O CERTIFICAR | 9407 - Cumrpﬂsnnas‘nmn orios T ey S e 3 PROMOVER ACTUDADES DE e CAEACITY [APRORADE —[oC TN O ASTRID FASGH PELAYD
PATINOD SANABRIA [POR CERTIFICAR ]“;T - Cllldirp!rsoﬂas seg.m protocolos de actvdades bésicas [525621-2. ASISTIRALA PERSONA MAYOR EN SU W CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO

CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO

(CC 1098808647 MIGUEL ANGEL [JEREZ MONSALVE [POR CERTIFICAR |38487 - Cuidar p!lslmas segun protocolos de actmdades basicas (525618 - 4 EVALUAR GRADO DE SATISFACCION DE LA |APROBADO CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
WGUEL ANGEL JEREZ MONSALVE [FOR CERTIFICAR :s§§7 - APROBADD __|CC 37681808 - NONINE ASTRID PABON PELAYO
[MIGUEL ANGEL _|JEREZ MONSALVE O CERTFICAR | 487 - APROBADOD CC 37631808 - ONNE ASTRID PABON PELAYO
MIGUEL ANGEL JEREZ MONSALVE POR CERTIFICAR 332_57 - ["PROBADD  [CC 37851808 - NONNE ASTRID PABON PELAYO
| IYULIANA GABRIELA |SANCHEZ CASTILLO __|POR CERTIFICAR 356?7‘"- RPROBADD _|CC 37681808 - NONIE ASTRID PABON PELAYO
[IYULIANA GABRIELA [SANCHEZ CASTILLO __|POR CERTIFICAR 33437 - [APROBADG [CC 37891808 - NONNE ASTRID PABON PELAYO
JYULIANA GABRIELA | SANCHEZ CASTILLO [POR CERTIFICAR ]BQET - APROBADO CC 37891808 - IWVONNE ASTRID PABON PELAYO
VULIAHA GABRIELA [SANCREZ CASTILLO | POR CERTFICAR [36497 - APROBADD __|CC 37631808 - NONINE ASTRID PABON PELAYO
[cC [Ti0zsse5a8 |LEIDY JORANA CAMACHO HERNANDEZ |POR CERTIFICAR :sa'g?- RPROBADD __|CC 37681808 - NONINE ASTRID PABON PELAYO
[cC [T102358528  [LEIDYJORANA | CAMACHO HERNANDEZ |POR CERTIFICAR 33437 - [APROBADG [CC 37891808 - NONNE ASTRID PABON PELAYO
[CC 1102358548 LEIDY JOHANA [CAMACHO HERNANDEZ |POR CERTIFICAR ]BQET - APROBADO CC 37891808 - IWVONNE ASTRID PABON PELAYO
CC_ 1102350598 |LEIDY JORANA CAMACHO FERNANDEL [POR CERTIICAR | 30407 - APROBADD __|CC 37631808 - NONINE ASTRID PABON PELAYO
CC[1116239692 |VIVIANA CAROLINA | SALAZAR OSPINA [FOR CERTIFICAR ﬁ?;- APROBADOD CC 37691808 - VONNE ASTRID PABON PELAYO
[CC [T1162339% | VIVIANA CAROUINA | SALAZAR OSPINA [FOR CERTIFICAR 33437 - [APROBADG [CC 37891808 - NONNE ASTRID PABON PELAYO
(CC 1116233692 [VIVIANA CAROLINA | SALAZAR OSPINA IPOR CERTIFICAR ]BQET - APROBADO CC 37891808 - IWVONNE ASTRID PABON PELAYO
[CC [1116233692 | VIVIANA CAROLINA | SALAZAR OSPINA FOR CERTFICAR | 0407 - APROBADD CC 37691808 - VONHE ASTRID PABON PELAYO
cC [T [CARLOS ALBERTO | ORTIZ GOMEZ FOR CERTIFICAR ﬁ?;- APROBADOD CC 37631808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
OMA MAVOR NE ACLIEQNO POM | AS ACTMDADE
cc [ (CARLOS ALBERTO _|ORTIZ GOMEZ [POR CERTIFICAR 33437 - Cuidar pe-sunss et potocolos d sciadades Dase [s26618 1 DETERMINAR AGTVIDADES PARA EL RPROBADO __|CC 37831808 - NONIE ASTRID PABON PELAYO
(CC 13717010 [CARLOS ALBERTO (ORTIZ GOMEZ IPOR CERTIFICAR ]BQET - Cundar personas segun protocolos de actmdades basicas ﬁ‘?“f‘;’lﬂn 3 PRDMBVER N:TWIDADES EEI;‘EEIRE:‘ACFI\ENY APROBADO CC 37891808 - IWONNE ASTRID PABON PELAYO
cc [T CARLOS ALBERTO | ORTIZ GOMEZ R CERTIFICAR | J4E7 - Cakia personas segin pofocolos O acinidades bisicas 225621 -2 ASISTIR A LA PERSONA MAYOR EN 5U APROBADD __|CC 37631808 - NONINE ASTRID PABON PELAYO
[PPT [1915031  |GRISVELIS DE LA |APONTE ALAMO R CERTIFICAR | 3487 - Caiar personas segin pofocolos g acinidases bisicas [425618 - 4 EVALUAR GRADO OE SATISFACCION DE LA |APROBAGO (CC 37651808 - IVONNE ASTRID PABON PELAYO
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[PROGRAMA DE FORMACION: CUIDADOS BASICOS A PERSONAS MAYORES

Reporte de Asisten,

cia Centro de Servicios Empresariales y Turisticos / Regional Santander.

JFOMPETENCIA: CUIDADOS BASICOS A PERSONAS MAYORES

[FicHA: 2753234

INSTRUCTOR LIDER: IVONNE ASTRID PABON PELAYO

INSTRUCTOR APOYO:
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Reporte de Asistencia Centro de Servicios Empresariales y Turisticos / Regional Santander.
DE FORMACION: GESTION ADMINISTRATIVA [FicHa: 2619654 | INSTRUCTOR LIDER: HEIDY TATIANA GARCIA CRUZ
: PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA ENLOSC LABORAL Y SOCIAL. INSTRUCTOR 0N
PELAYO
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e APELLIDO NOMBRE D.i| ROUETO |noma FIRMA FIRMA wom FIRMA OBSERVACIONES
] Bautista___|Jessica Lorena Yiormqizzo|  [\OEO ¥on
+ [pino Toloza aravanstiven (] }0C Gicvon D
3 |caro Gélvez Laura Lucia C(] locB 3o luga (ote Kol
| « |Hemandez Garcia _|ingrid C mqmm' T ied G ognls
[+ [ortega Sergio Eduardo |
| ¢ [CespedesCadena _|Erika Viviana -
7 |Awarez Sudrez Karen Lizzeth 59
0 angie Carolina____ Q€ | KAEFRAY
» |Doval Gome: [Yennifer Yojana | ] Neown e Docs
W Angie Yovana  c[ioosmoia Jﬁﬂvﬁlﬂ :
11 |Toro Martinez Briyid Tatiana | 4 1400 -
” Caldersn Edith Lorena '
1 [Blanco ingrid Karina J0ca pocidel
4 |Pinzén Martinez Lauri Yelihtza + 2 '
18 |Lozano Cuadros Lizbeth
+ | ¢ JHemandez carrito Alexis &
17 |Hemnandez Caicedo _ [Lesii Caterine e =
s Patifo andra__ JCC Ay,
7y PR S G4 Yulidlh Rey 23]
» Florer Julieth X o Covel Vot | %
n et
n i
n]
¢ e ks

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



GTH-F-062 V09




SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion
|Fecha del 16/05/2023
Ficha de 2560234
Codigo: "22115
Vi 100
Denominacion:  GESTION ADMINISTRATIVA
Estado de la EN EJECUCION
Fecha Inicio: 18/07/2022
Fecha Fin: 17/07/2024
Modalidad de PRESENCIAL
Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
Centro de 9309 - CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
o de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de [Funcionario que registro el juicio
CC [1003253459 |MARIA DEL CARMEN |ORTIZ DEL VALLE EN FORMACION (1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y POR EVALUAR
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMAGION PARA EL
saTunALCza CuLae cowrcvTae — lnccannouiancac conncTr
CC [1003253459 |MARIA DEL CARMEN |ORTIZ DEL VALLE EM FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |49744 - DESARROLLAR PROCESOS POR EVALUAR
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD
LABORAL Y SOCIAL QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CC [1003253459 |MARIA DEL CARMEN |ORTIZ DEL VALLE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49745 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS|POR EVALUAR
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |Y DE TRABAJO COLABORATIVO
ST S TR A BSR40 S o A s XA S R RS Rt A sl MR
—
cC [1005183600 [KELLY JHOENDI PENA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO GC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL
CC [1005183600 [KELLY JHOENDI PENA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49744 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA Gl
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD
LABORAL Y SOCIAL ‘QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CC [1005183600 (KELLY JHOENDI PENA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49745 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS|APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA GH
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL
CC [1005183600 [KELLY JHOENDI PERA JAINES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES |APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELLA|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS
CC [1005183600 |KELLY JHOENDI PERNA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49747 - IDENTIFICAR LAS OPOFTTLINIDADES APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD()
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE
CC [1005183600 [KELLY JHOENDI PENA JAIMES EN FORMACION [1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS | [APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA Gl
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
CC [1005183600 [KELLY JHOENDI PENA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49749 - DESARROLLAR POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO CONIOS OFMAS Y CON 1DERMANENTEMENTE LAS HARN INANE:
CC [1005183600 |KELLY JHOENDI PERNA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD()
_ CONSIGO MISMA CONIOS DFMASY CON |DERECHOS COM BASE FNIASIEVESY I A
cC [1005183600 [KELLY JHOENDI PENA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE  [APROBADO GC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
s siaTiicaicos cuy CoTan coun, siiac Tro is
CC [1005183600 [KELLY JHOENDI PENA JAIMES EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA  |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
CcC [1005190961 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y POR EVALUAR -
MARTINEZ CONSIGO MISMO, COMN LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL
AATUOALC A CuLAS coLTTyVTAC — ACCcAnnALLAnC L AC conOCT
CC [1005190961 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49744 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA GH
MARTINEZ CONSIGO MISMO, COM LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD
LABORAL Y SOCIAL QUE POSIBILITEN LA CONVIVENGIA, EL
cC [1005190861 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49745 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS|APROBADO CC 83312094 - GLORIA AMPARO PRADA GH
MARTINEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL
CC [1005190961 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES |APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELLAI
MARTINEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS
cC [1005190861 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES|POR EVALUAR -
MARTINEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE
cC [1005190861 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS ,  [APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA GH
MARTINEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
CC [1005190961 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49749 - DESARROLLAR POR EVALUAR -
MARTINE CONSIGO BMISMO CON |0 nF_MAQ CON IDERMANENTEMENTE | AS HABRN INANE
CC [1005120961 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y POR EVALUAR -
LABTINE CONSIGO MISMO CONILOS DEMASY CON INFBECHNS CON AASE FNIASIEYES Y 1A
cC [1005190861 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE  [POR EVALUAR -
MARTINEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
cC [1005190861 [XIMENA HERNANDEZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA  [POR EVALUAR -
MARTINEZ CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
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CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGADO|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACCIONES DE FORMACION PARA EL
CC [1005199526 [JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49744 - DESARROLLAR PROCESOS |APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA GH
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD
LABORAL Y SOCIAL ‘QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION (1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49745 - GENERAR PROCES0S AUTONOMOS [APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA GH
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49746 - GEN‘E‘F‘!’AR HABITOS SALUDABLES [APROBADO 'CC 37891808 - IVONNE ASTRID PABON PE||
CONSIGO MISMO, COMN LOS DEMAS Y CON  |EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA IRALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - IMOVER LA INTERACCION IDONEA 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES|APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGADO
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA‘ OFRECE EN EL MARCO DE
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS | |APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA GH
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPQSITIVAS EN
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49749 - DESARROLLAR POR EVALUAR
CONSIGO WIS CONINS NEWMASY cON | DERIMANENTEMENTE | AS HARIINANES
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION ‘\DONEA 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGADO
CONSIGO WMISMO CONINS DEMAS Y CON {NFBECHNS COM BASE FNIASIFYESY 1A
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDOMEA 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE  |APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGADO|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ac ccran,
CC [1005199526 |JOHAN SEBASTIAN HERRERA GUZMAN EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA  [POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
i saTInac2a cuac coamrwTac = A i
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS  |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49743 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACCIONES DE FORMACION PARA EL
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS  |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49744 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA G|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  (COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD
LABORAL Y SOCIAL QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
[CC [1005297523 |CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS  |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49745 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS |APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA G}
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS  |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA ~ [49746 - GENEBI;AR HABITOS SALUDABLES |APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELLA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS ~ [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES|APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  (QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS  [EN FORMACION [1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA G}
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |[ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
ToaLC7a Cuiac Auoc c Aunc
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS ~ [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49749 - DESARROLLAR POR EVALUAR -
[CONSIGO MISMO CONIOS DEMAS Y CON [TEMENTE | AS HARU IDADES.
[CC [1005297523 |CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS  [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(
CONSIGO MISMA_CONIOS NEMAS Y CON INERECHNS CONBASE ENILASIEVESY 1A
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS ~ [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE | APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
[CC [1005297523 [CRISTINA ISABEL DURAN LANCHEROS ~ [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA  |POR EVALUAR
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
lcc_ 1005207523 _ICRISTINA ISARE IDLIRAN | ANCHFROS _IFN FORMACION | PROMOVER 1A ) 140753 . INTERACTIIAR FN 1 0S CONTEXTOS IAPRORANN ICC AR545198 - KFILLY MARCFLA PINTO CA]
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA ~ |49745 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS|APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA G|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES |APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELLA|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES|APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION [1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA G|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
waTOAlC7a Casac coamrvTac Ciicidane s nece e ne
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA ~ |49749 - DESARROLLAR POR EVALUAR -
CONSIGO LISMO COMIOSDEMAS Y CON |PERMANEMTELMENTE | AS HARI IDANE
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(|
CONSIGO WISMN CONIOSNEMAS Y CON |NERECHNS COMBASE FNIASIEVES Y 1A
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE  [APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |ACUERDO CON LOS FRDCEDIMIENTUSJ
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA  |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [FISICA F'.F!RA EL MEJORAMIENTO DE su
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 OMOVER LA INTERACCION IDONEA 49753 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO CA|
CONSIGO LIS CON1OS NEMAS Y CON DRANICTIVAY OCIALES BN ELNCION
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49754 - REDIMENSIONAR APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO CA|
CONSIGO LISMO COMIOSDEMAS Y CON |PERMANEMTELMENTE SILPROVECTO DE
CC [1005485513 |KAROL VANESA BUITRAGO GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49755 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS | POR EVALUAR
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CC 11005485513 |KAROL VANESA BUTRAGO GARCIA EN FORMACION PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49756 - RECONOCE! APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
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CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASCAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA_|49745 - GENERAR PROCES0S AUTONOMOS [APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARD PRADA G
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA GARRASGAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA 49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES |APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELLAJ
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS

CC [1063616712 |YODIMAR QUIROGA CARRASCAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES|APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASCAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA_|49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS . |APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARD PRADA G
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASCAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA _|49749 - DESARROLLAR POR EVALUAR | -
CONSIGO MISMO COR 1O nEML Y CON JPERIANENTEMENTE | AS HABUINANDES,

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASCAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA [49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
LCONSIGO MISMO CONIOS DEMAS Y CON LOFRECHOS CONMBASE FNIASIFYES Y 1 4]

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASGAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA  |49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE  |[APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  [ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

2

CC 1063616712 |YODIMAR QUIROGA CARRASCAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA |49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA |POR EVALUAR
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASCAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49753 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO CA
CONSIGO MISMO CONTOS DFEMAS Y CON

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASGAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA |49754 - REDIMENSIONAR [APROBADO CC 63545120 - KELLY MARCELA PINTO CAJ
CONSIGO MISMO_CON | OS DEMAS Y COKN ITEMENTE Sl PROYECTO DE

CC 1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASCAL[EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA (49755 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS |[POR EVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |CRITERIOS DE PRESERVACION ¥

MaTnA C2a Cuise cosrryrae

CC _[1063616712 | YODIMAR QUIROGA CARRASGAL|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA__ 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS [APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(

TC TI9530T03T JLUCTA VALENTINA—— JAYALA CURRER —[EN FURMACTON [T~ PROMUVER TA TRTERACCION TOURER 39733~ CONCERTAR ALTERNATIVAS ¥ [APRUBADD TC ITZIB300 WICSUR BASTUS DECGADY)
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y GON [ACCIONES DE FORMACION PARA EL

o

CC [1095301033 |LUCIA VALENTINA _ |AYALA CORREA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA _|49744 - DESARROLLAR PROCESOS APROBADO CC 63312004 - GLORIA AMPARO PRADA G
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | COMUNICATIVOS EFICACES ¥ ASERTIVOS
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD
LABORAL Y SOCIAL QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL

CC [1095301033 |LUCIA VALENTINA _ |AYALA CORREA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA _ |49745 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS | APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA G
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON  |Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL

CC [1095301033 |LUCIAVALENTINA  |AYALA CORREA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  |49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES |APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELLA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS

CC [1095301033 |LUCIA VALENTINA _ |AYALA CORREA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES| APROBADD CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y GON | QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE

CC [1095301033 |LUCIA VALENTINA  |AYALA CORREA EN FORMAGION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA|49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS ., |APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA Gl
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON [ ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

CC [1095301033 |LUCIA VALENTINA _ |AYALA CORREA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA _|49749 - DESARROLLAR POREVALUAR | -
|CoNSIGO IS0 CONILOS NFWAS Y CON | PERMANFNTFMENTE | AS HARI INANES

CC [1095301033 |LUCIA VALENTINA _ |AYALA CORREA EN FORMAGION |1 - PROMOVER LA INTERACCIGN IDONEA |49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
CONSIGO MISMO COM | O I'\F_MﬂQ Y CON IDERECHOS CON BASE ENIAS IEYESY LA

CC [1095301033 [LUCIA VALENTINA  |AYALA CORREA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA  [49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE  |[APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD(]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON | ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
s warinas e caiac cowmern crar ecunns s s "

CC [1095301033 |LUCIAVALENTINA _ |AYALA CORREA EN FORMAGION |1 - PROMOVER LA INTERACGION IDONEA  |49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA |POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y GON  [FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU

Loc onc s o JVI=Y

CC [1095301033 |LUCIA VALENTINA __ |AYALA CORREA [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA _[49753 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO CAJ

[T [1095301919 [LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49745 - GENERAR PROCESQS AUTONOMOS | APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA J]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON |Y DE TRABAJO COLABORATIVO
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PERMANENTES, FORTALECIENDO EL

I [1095301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDGNEA 49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES | APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELLA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCION DE RIESGOS

w 1095301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES|POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE

[T [1095301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS . | APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

w 1095301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49749 - DESARROLLAR POR EVALUAR
CONSICO MISMO CORM 1O I’\FMAQY[‘{\M PEQMANENTEMENTE 1 AS HARI INANES

[T [1095301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49750 - ASUMIR LOS DEBERES ¥ APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD
CONSIGN MISMO cON NS NEMAS ¥ con |NERECHNS CON AASE EN1AS I EYFS Y1 a

I [1005301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE | APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACUERDO CON LOS PROGEDIMIENTOS
Casiarinaicze cu coranicoun MLac Trono aol

[T [1095301919 [LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA |POREVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU

TI [1095301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49753 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS [APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO CA
CONSICO MISMO CORM IO I’\F}‘J\Q XY CON _PRONICTIVOSY SOCIAIES ENE] INCION

[T [1095301919 [LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49754 - REDIMENSIONAR APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO CA
CONSIGN MISMO CONI NS NEMAS ¥ CON |PEBMANFNTEMENTE S| PEOYECTN DE

T [1095301919 |LAURA MILENA ROJAS GARCIA [ENFORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA |49755 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS [POR EVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CRITERIOS DE PRESERVACION ¥

[T [1095301919 [LAURA MILENA ROJAS GARCIA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAD
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CC (1095787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ __|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 49746 - GENERAR HABITOS SALUDABLES | APROBADO CC 91155277 - JAIME ANTONIO CASTELL|
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON |EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LA PREVENCIGN DE RIESGOS
CC [1095787683 [LUIS DANIEL VANEGAS MURIOZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49747 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES|APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAIL]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE
A L bassanmnmcoacaioccoaorwvioe  baconuacidu Onarcoinual ne
CC (1095787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ _|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 49748 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , | APROBADO CC 63312094 - GLORIA AMPARO PRADA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
AATLIOALC A DAL OC =
CC [1005787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUNOZ __|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 40749 - DESARROLLAR POREVALUAR | -
— CO
CC (1095787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ __|EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 49750 - ASUMIR LOS DEBERES Y APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAL
_ CONSIGO MISMO CONIOS DEMAS Y CON {NERECHOS COMBASE FNIASIEYES Y LA
CC [1095787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ  |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA | 49751 - GESTIONAR LA INFORMACION DE | APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAI
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
e s e o MtacTrono ania
CC [1095787683 [LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49752 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA |POR EVALUAR -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |FISICA PARA EL MEJORAMIENTO D? suU
CC (1095787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ  |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 49753 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS | APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO
CONSIGO MISIMO CONIOS DFMAS Y CON  IPRONNCTIVOS ¥ SOCIALES FRN ELNCIOKN
CC [1095787683 [LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49754 - REDIMENSIONAR APROBADO CC 63545126 - KELLY MARCELA PINTO (4
_ CONSIGN MISHO CON 1 OS DEMAS ¥ CON | PERMANFNTEMENTE SI1 PROYECTN DE
CC (1095787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUNOZ |EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA | 49755 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS |POR EVALUAR | -
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON | CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CC [1095787683 [LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 49756 - RECONOCER EL ROL DE LOS APROBADO CC 91238400 - WILSON BASTOS DELGAL]
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON  |PARTICIPANTES EN EL PROCESQ
CC (1095787683 |LUIS DANIEL VANEGAS MUROZ |EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA |49735 - APLICAR EN LA RESOLUCIGN DE|POR EVALUAR | -
PRACTICA PROBI FMAS BEAIES DEI SECTOR
porte de Centro de Servicios Empresariales y /
DE FORMACION: Gl ADMINISTRATIVA rcua 2560230 | INSTRUCTO UDER: WiLSOM RASTIZ, DELGADO
- PROMOVIR (A CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON (A NATURALEZA £N 105 CONTEXTOS IABORAL ¥ SOCIAL
INSTRUCTOR APOYO: VOMNE ASTRID PABON PELAYO
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Ficha 2560215 del 09 al 15 de mayo en la jornada de la noche:
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IVONNE ASTRID PABON PELAYO
CC 37.891.808 de San Gil
Contrato Nro. 4870108
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