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Yopal, 17 de mayo de 2023.

| LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL GRUPQO DE TALENTO HUMANO
! DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE CASANARE

CERTIFICA QUE:

JULIANA CATALINA BERNAL LOPEZ identificada con CC. 33.481.779 expedida
en Yopal, es persona idonea para realizar el Contrato de Prestaciéon de Servicios
Profesronales _con el objeto_de “REALIZAR ACCIONES DE INFORMACION,

EDUCACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PROCESO DE VACUNACIéN
ANTIRRABICA Y CARACTERIZACION CANINA Y FELINA EN LOS MUNICIPIOS

DE NUNCHIA, SAN LUIS DE PALENQUE, AGUAZUL, OROCUE”, de conformidad
con las especificaciones técnicas exigidas v la ex| experiencia certificada.

La presente cerlificacion se expide para el Contrato de Presfacion de Servicios
Profesionales en virtud a lo contemplade por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, a los diecisiete (17) dias del mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).
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CODIGO TABLA RETENCION
DEPENDENCIA | SECRETARIA DE SALUD DOCUMENTAL

1. INFORMACION GENERAL

1.1 FECHA DE APROBACION

2023-05-11

Implementacion del plan de salud publica de intervenciones colectivas para

1.2 NOMBRE la promocién de la salud, prevencion y control de los riesgos en el
Departamento HO2BPINO75 de Casanare
1.3 CODIGO SSEPI O CODIGO SUIFP 2021005850056
1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL
|
i IMPLEMENTACION DEL PLAN
- DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES
8.19.1905.0300.2021005850 COLECTIVAS PARA LA
056.190211.124202.2.3.2.02 | PROMOCION DE LA SALUD Ssaﬁ[f,“}s,g'};‘!& 1905024 | 91122 $24'5°g'43°'°
02,086 PREVENCION Y CONTROL DE
LOS RIESGOS EN EL
DEPARTAMENTO HO2BPINO75
DE CASANARE,
FUENTE DE FINANCIACION
124202 [ SGP-Salud-Salud Plblica | $34.504.480.00

1.5 CPMPONENTES DEL PROYECTO

Implementar acciones de promocion de la salud, gestion del riesgo colectivo
en los entomos de vida cotidiana

1.6 ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Realizar la vacunacidn antirrdbica en perros y gatos en el Departamento de
Casanare

Sarvicio de gestibn del resgo para abordar situaciones de salud
relacionadas con condiciones ambientales

r
1.7 PRODUCTOS DEL PROYECTO
]

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A
CONTRATAR

I
|

1) 4 municlpios con informacién y socializacion de las actividades de
vacunacion, educacion y caracterizacion de caninos y felinos, dirigida a las
autoridades municipales 2) 4 municipios con seguimiento y evaluacién de la
Informacién de caracterizacidn y vacunacion antirabica de caninos y felinos
3) 8 reunlones de educacién en salud sobre la prevencién de la rabia,
tenencia responsable de mascotas y prevencin de otras zoonosis en el
entorno comunitario

1.9 POBLACION BENEFICIADA CON EL

69178 Habitantes del &rea urbana y rural de los municipios de Nunchla,

OBJETO O FRODUCTO A CONTRATAR:

1.10 EMPLEOS ESTIMADOS CON LA
INVERSION

San lTuls de Palenque, Aguazul, Orocué del Departamento de Casanare
DIRECTOS(S) 11

INDIRECTOS(S) 0
2. NECESIDAD ﬁ
-
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2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Seguln lo establecido en el Artlculo 43.3.8 de la Ley 715 de 2001, es competencia del Departamento la ejecucion de acciones
de inspeccién, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente que afectan Ia salud humana y el control de vectores y
zoonosls en los municiplos de categorla 4, 5 ¥y 6. De esta forma comresponde al departamento la implementacién v
cumplimiento de los lineamientos para Ia prevencién, vigilancia y control de los eventos de interés en salud piiblica, mediados
por agentes bioldgicos comunes a los animales y el hombre. De igual forma, el articulo 43.3.3. de la Ley 715 determina la
competencia para establecer la situacién de salud en el departamento y propender por su mejoramiente. En el marco de las
Resoluciones 518 de 2015 vy 3280 de 2018, la vacunacién antirrébica es una intervencién colectiva dirigida a las familias y
comunidades, hace parte de |la Ruta de Mantenimiento y Promocién de la Salud e incluye la identificacién y caracterizacién de
la zona a intervenir, la seleccién del procedimiento operativo, la adquisicién de los insumos, implementacién de estrategias de
informacidn en salud, la vacunacidn, el seguimiento y evaluacién de la misma. La estimacidn de la poblacién de perros v gatos
a nivel territorial es un insumo clave que hace parte de la caracterizacién territorial y que debe ser ejecutada por el sector sajud
en el marco de sus competencias, ya que con base en esta se realiza el célculo de biolégicos antirébicos a adquirir para las
respectivas vigencias y se establecen las coberturas anuales de vacunacién antirrdbica para perros y gatos, ademés este
insumo permite estimar la necesidad de personal a contratar y los insumes a adquirir para adelantar la vacunacién antirrébica a
nivel territorial, asf como la identificacion de ofras necesidades en el territorio; La metodologla para estimar la poblacidén de
perros  gatos establecida por el ministerio de salud requisre de varios pasos a saber: establecer el tamafio de la muestra,
distribucion de la muestra en la poblacién, recoleccion de la informacién en campo, ingreso de la informacion en aplicativo,
andlisis de datos y consideraciones finales. El recuento histérico de los eventos de zoonosis reportados en el Departamento es
el sigulente: durante el 2022 se reportaron al SIVIGILA 1328 agresiones par animal potencialmente fransmisor de rabla, con
una tasa de incidencia de 300.4% por 100.000 habitantes. Respecto a la especie agresora el 82% de los casos fueron
producidos por perro, 12.6 por gato y 1.8% por murclélago. Se presentaron 192 accidentes ofidicos, con un aumento del
16.4% respecto al afio anterior y una tasa de 43.43 por cada 100.000 habitantes, y no se presentaron mortalidades por el
evento. Se presentaron 6 casos de bruelosis y 13 de leptospirosis ¥ no se presentd ningtin accidente londmico. Durante 2021
se reportaron 1157 casos de agresién por animal potencialmente transmisor de rabia, siendo importante resalfar que 16 de
estas agresiones fueron producidas por murciélago. 167 accidentes offdicos con dos mortalidades en los municipios de Mani y
Monterrey; 4 casos de accldente londmico, 3 casos de brucelosis y 14 casos probables de leptospirosis. Es necesario tener
presente el riesgo para [a salud por [a circulacidn del virus rdbico transmitido por murciélago hematéfago en 15 de los 19
municipics del departamento, esta se manifiesta a través de la mortalidad en animales de granja principalmente bovinos, pero
es preocupante que los murciélagos son la tercera especie agresora a humanos en e! departamento. Por parte del ICA en 2022
se reportaron 2 focos de rabia unc en Paz de Ariporo y uno en Recetor. 6 casos de brucelosis bovina, un caso de encefalltis
equina del este en Paz de Ariporo. Durante 2021 se reportaron 6 focos de rabia en el municipio de Tamara, un foco en
Tauramena y un foco en Orocué. En la (ltima década en el Departamento de Casanare se presentaron en promedio 7.7 focos
de rabla silvestre confirmada por laboratorio por afio; los municipies con mayor incldencia de rabla silvestre son: Paz de
Ariporo, Hato Corozal, Nunchfa, Trinidad, seguidos de, Pore, San Luis de Palenque, Yopal, y Orocué. Como aspectos
relevantes en el 2007 se presentd una muerte por rabia humana transmitida por murclélago en el Municipio de San Luls de
Palenque, y en 2012 se presentd un caso de rabla en un felino del cual se aislé 1a variante de murciélago, relacionado con un
foco de rabia silvestre en el Municlplo de Nunchfa. Los anteriores indicadores de incidencia de agresidn por animal
potencialmente transmisor de rabia, y la circulacidn de rabia silvestre en el territorio, Implican unas acclones de vigilancia
permanente por parte de la autoridad sanitaria como la cbservacién de perros y gatos agresores ( especies que producen el
94% de las agresiones en el Departamento), v las acclones de control de foco de rabla; de Igual forma es necesario fortalecer
las acciones prevencion y educacidn en salud para a identificacién de los resgos de enfermedades zoondticas y la consulta
oportuna en caso de agresién por animal de sangre caliente principalmente murciélago. Todas estas actividades confribuyen al
logro de mantener en cero la mortalidad por rabla humana. Teniendo en cuenta que el evento de zoonosis de mayor
presentacién en el Departamento es la Agresidn por Animal Potencialmente Transmiser de Rabia (APTR), y que de estas
agresiones el 82% es producida por perro y el 12% por gato, se hace necesaric mantener coberturas dtiles de vacunaclén
antirrabica en estas especies en todo el Departamento, con el fin de evitar la mortalidad por rabia humana. Para la presente
vigencia, se realizara la vacunacion directamente con personas vinculadas mediante confrato de prestacién de servicios, los
cuales|realizaran también acciones de caracterizacién de la poblacin de perros y gatos, educacidn sanitaria en los eventos de
zoonosis de importancia en el departamento y controf de los focos de zoonosis que se presenten, segtn lo establecido en ei
“Plan de accién de la vacunacion antirrébica y educacién en zoonosis 2023%, anexa al presente estudio previo, el cual describe
la metodologla, actividades y perfiles del personal profesional y técnico reguerido, la red de frio, manejo de residuos
generados, cronograma de actividades y presupuesto tentativo. El monitoreo y verificacién de las actividades realizadas por el
personal técnico, durante la vacunacion, la aplicacién de encuestas y educaclén en zoonosis serd realizada por tres

veterinarios con el apoyo de un técnico de monitoreo de coberturas. La verificacién de aclividades en los municiplos de
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Nunchfa, San Luis de Palenque, Aguazul, Orocué, serd reallzada por un meédico veterinaric categorla 4 quien hard
seguimlento permanente al avance de las coberturas por municipio y técnico, revisara la calidad del dato de la informacién
diligenciada en las encuestas y en el reglstro de la vacunacién. La Gobernacién de Casanare formulé el plan de Desarrolle “ES
EL TIEMPO DE CASANARE PRODUCTIVO, EQUITATIVO Y SOSTENIBLE", el cual fue aprobado mediante ordenanza No.
002 del 30 de mayo de 2020 concibe en su “Linea Estratégica: EQUIDAD E INVERSION SOCIAL PARA TODOS EN
CASANARE, sector SALUD Y PROTECCION SOCIAL, programa; ES EL TIEMPO'DE LA SALUD, CON DIGNIDAD HUMANA
Y RESPETQ A LA VIDA, subprograma SALUD PUBLICA, SANITARIA, INDIVIDUAL Y COLECTIVA, CON RECCONOCIMIENTO
DE LA DIVERSIDAD E INCLUSION SOCIAL, dentro del cual se cuenta con [a meta de producto Mantener coberturas Utiles
de vacunacion antirdbica en perros y gatos en el Departamento de Casanare; la ejecucién de este contrato aporta el 3% para
el cumplimiento de las metas de resultado y el proyecto de Inversién denominado IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA PROMOCION DE LA SALUD PREVENCION Y CONTROL DE LOS
RIESGOS EN EL DEPARTAMENTO HO2BPINO75 DE CASANARE, registrado en SUIFP TERRITORIO con el Cddigo BPIN
2021005850056. Por lo cual, se hace necesario la contratacidn de [os servicios profesionales que permitan verificar el
cumplimiento de las competencias del plan de intervencionses colectivas relaclonadas con las acciones de prevencién de las
zoonosis, Como quiera que en la planta de personal de la Secretaria de Salud adscrita a la Administracidn Departamental no
dispone de personal profesional y técnico suficlente que garantice el cumplimiento de las funciones definidas para la entidad
territorial departamental en salud conforme los parametros definidos en ef artfeulo 43° de Ia Ley 715 de 2001 v especificamente
las relacionadas con el programa zoonosis, se considera necesario suplir la insuficiencia de personal profesional calificado
mediante la contratacidn de los servicios de una persona natural que ostente cualquiera de las sigulentes titulos de educacién
profesional, a saber: de Médico Veterinario o Medico Veterinario Zootecnista con experiencia profesional de dos (2) afos de
los cuales debe acreditar como minimo un (1) afio de experiencla relaclonada con la vigilancia de las zoonosis, en
concordancia con el Decreto N°0369 del 21 de diciembre de 2022, por el término de siete (7) meses, resulta relevante
puntualizar que la fuente de los recursos dispuestos para asumir el futurc compromiso presupuestal se derivan de un proyecto
de inversidn con recursos y disponibilidad financiera para proyectar la satisfacclén de la necesidad por el plazo contractual;
toda vez, que se requiere de la vinculacién del personal profesional que coadyuve al cumplimiesnto de las diferentes metas y
productos concebldos en €] plan de Desarrollo, teniendo como Meta producto; Mantener coberturas dtiles de vacunacidn
antirrdbica en perros y gatos en el Departamento de Casanare; la ejecucién de este contrato aporta el 3% para el cumplimiente
de las metas de resultado y el proyecto de inversith denominado IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA PROMQCION DE LA SALUD PREVENCION Y CONTROL DE £OS RIESGOS
EN EL DEPARTAMENTO HO2BPINO7S5 DE CASANARE, reglstrado en SUIFP TERRITORIO con el Cddigo BPIN
2021005850056, viabilizado por el Banco de Programas y Proyectos, gue sustenta la necesidad a satisfacer. La contratacién
que se pretends adelantar permite cumplir con las metas y praductos que apunten a la finalidad que se plasma en sl proyecto
mencicnado y refiejado en el producto esperado; siendo pettinents puntualizar que el contratista dé cumplimiento a! objeto
contractual y las obligaciones pactadas en consenso, actividades que se sjecutan con plena autonomia, sin subordinacion ni
dependencia y por ende no genera relacién laboral, lo que garantizar& el acompafiamiento legal requerido. Por esta misma
razén, se consldera que el contrato a celebrar, es de aquellos de que frata el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1983,
por fratarse de una Profesidn liberal, en la que los contratistas tienen plena autonomla e independencia pues el desamollo de
su labor es exclusivamente la de atender con Idoneldad v responsabilidad las actividades asignadas. El segulmiento de la
elecucicén de la supervisidn no supone subordinacidn por parte de la entidad, [as metas de cumplimiente se cuantificarén segin
los Informes mensuales que el contratista deberad entregar, por lo que el plazo sefialado en este estudio previo para el
desarrollo del objeto contractual, serd el necesario para que el contratista cumpla a cabalidad con las actividades pactadas

2.2 ANALISIS DEL SECTOR

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES.
(Decreto1082 de Mayo de 2015) Se deja expresa constancia que [a entidad cumplic con el deber de anélisis para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la Perspectiva Legal, Comercial, Financlera
y Técnica. En consecuencia de este andlisis surgieron los requisitos habllitantes, los factores de seleccldn y las
obligaciones tanto de la entidad contratante asi como las cbligaciones a carge del Contratista. Lo anterior se
plasma igualmente en lo explicado en la descripcién de la necesidad y el conocimiento y circunstancias que la
entidad tlene para confratar las actividades descritas. De conformidad con lo establecido en el acapite anterior y
teniendo en cuenta lo establecido en el Decrefo 1082 de Mayo de 2015, y el manual de gula del analisis del sector
de Colombia compra eficiente en los procesos de contratacién directa, se procede realizar el correspondiente
anéllsjs dgl sector, en los siguientes te’rminos: 1. ASEECTO LEGAL. Constitucién Palltica Naciongl (Replblica qe
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Colombia, 1991} en su Articulo 1 esfablece a Colombia como reptiblica unitaria, descentralizada y con autonomla
de las entidades territoriales. Articulo 49 establece la atenclién en salud y saneamlento amblental como un servicio
publico a cargo del estado. Ley 10 de 1990 en el Art 4, define las competencias de las Direcciones Seccionales de
Salud de obligatorio cumplimiento. Ley 100 de 1993, establece los regimenes de atencién en salud para la
poblacién del territorio Nacional. Ley 715 en el Art. 43 y 44 establece las competencias de los Departamentos y
municipios en salud publica. Decreto 1082 de mayo 26 de 2015 por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacidn ptblica. Decreto 780 de 2016 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccion Social, El Decreto N°0369 del 21 de diciembre de 2022 Por el cual se fijan los valores
de referencia a tener en cuenta para el establecimiento de los honorarios que el Departamento de Casanare
reconocera en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre en la
vigencla 2023", 2.ANALISIS COMERCIAL: Se tiene previsto que muchas personas naturales pueden participar
en el presente proceso de seleccidn; el perfil para desarrollar el objeto de una persona natural que ostente
cualquiera de las sigulentes titulos de educacion profesional, a saber: medico veterinario o medico vetetinatio
zootecplsta y experiencia profesional de dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de
experiencia relacionada con la prevencién de las zoonosis en concordancia con el Decreto Departamental No.
0362 del 21 de diclembre de 2022, Dando aplicacién al decreto departamental referido que regula el tema de
honerarios segdn el grado de estudios y experiencia, los honorarios se establecen en el nivel profesional categoria
No. 4° donde el plazo para su ejecucién honra las normas organicas de presupuesto, aplicables tanto para la
Nacién como para las entidades territoriales, al no exceder de la vigencia fiscal en curso. 3. ANALISIS
FINANCIERQ. Se deja constancia que para llegar al costo total del presente estudio previo, se tomé en cuenta el
Decreto Departamental No. 0369 del 21 de diciembre de 2022 De igual forma [a Secretaria de Salud de Casanare
ha consultado el historial de contratos de esta naturaleza y se encontré que la Gobernacién de Casanare solo se
rige por los decretos que fijan los valores de referencla para el pago de honorarios y de acuerdo con las
actividades y el perfil requerido corresponde a un profesional categorfa 4, con una asignacién de honorarlos para
1a vigencia 2023, por un monto mensual de tres millones setecientos sesenta y nueve mil novecientos veinte pesos
($3.769.920.00) M/Cte. Asl las cosas, se estableclé un presupuesto oficial de veinticuatro millones, quinientos
cuatro mil cuatrocientos ochenta pesos ( $24.504.480,00) mda/cte servicio que debe ser realizado en el
Departamento de Casanare, para que en un pericdo de seis (6) meses y quince (15) dias se dé cumplimiento a
las actividades descritas. 4. ANALISIS TECNICO. El plan de desarrollo Departamental 2020 - 2023 “Es el Tiempo
de Casanare Productivo, Equitativo y Sostenible”, y el plan territorial de Salud 2020- 2023; En el Componente
Estratégico por Lineas y Sectores, se habla de la Linea Estratégica 2, denominada como EQUIDAD E INVERSION
SOCIAL PARA TODOS EN CASANARE, que pretende mantener la atencién integral y articulacion sectorial,
transectorial y comunitaria para responder de manera efectiva ante eventos en salud, plantedndose en el numeral
2.2, Sector Salud y Proteccion Social, numeral 2.2.1.3. Subprograma SALUD PUBLICA, SANITARIA, INDIVIDUAL
Y COLECTIVA, CON RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD E INCLUSION SOCIAL, adelantando acciones de
gestién de la salud, fortalecimiento de la autoridad sanitaria y gobernanza, reconociendo el derecho a la salud
como el eje principal de las acciohes y como asunto pliblico, teniendo como Meta producto: Mantener coberturas
titiles de vacunacién antirrbica en perros y gatos en el Departamento de Casanare; la presente inversién aporta el
3 % al cumplimiento de la msta anual, de Igual forma se cuenta con el proyecto de inversién denominado
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA
PROMOCION DE LA SALUD PREVENCION Y CONTROL DE LOS RIESGOS EN EL DEPARTAMENTO
HOZBPINO75 DE CASANARE registrado con e! BPIN 2021005850056 y viabilizado por el Bance de Programas y
Proyectos de [a Gobernacién de Casanare. El presente proyecto aporta el 3% al cumplimiento de la metas de
zoonosis proyectadas para la vigencia 2023, 5. RIESGQO: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082
de Mayo de 2015 el andlisis de riesgo y la forma de mitigarlo es aplicable a la presente contratacién, requisito
cumplido con la elaboracién de la matriz de riesgo anexa. El riesgo contractual en general, son aguellas
circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucién del confrato y que pueden alterar el
equilibirio financiero del mismo o su ejecucién, sin embargo, se puede considerar por parte de la entidad no exigir
ninguna clase de garantla, conforme al anélisis de riesgos que realice. La entidad estatal, igualmente consideraré

en _los estudios previos las EXCEPCIONES AL OTORGAMIENTO DEL MECANISMO DE COBERTUI'\:A DEL

|
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RIESGO, de conformidad con e! artfcule 2,2,1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, estas garantlas no seréan
obligatorias en la contratacion directa y a justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos. Finalmente y dado que se trata de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con personas naturales y/o juridicas, en los cuales la seleccldn de los contratistas se basa en la capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y de verificar la idoneidad ¢ experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate y que el pago se ha previsto contra entrega del servicio, se establece que los poslbles riesgos
asociados al proceso de contratacldn, se relacionan con el retrago o limitaciones de actividades comprendidas en
el objeto contractual v se mitigan a través del seguimiento t&cnico, administrative, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, por parte de la supervisién del mismo, En estos casos se puede
prescindir de la solicitud de las garantias de conformidad con lo previsto en el articule 2.2,1.2,1.4.5 del Decrefo
1082 de 2015, requisito cumplido con la elaboracidon de la matriz de riesgo anexa.

2.3 INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Tenien:do en cuenta el objeto y actividades a contratar no reporta complejidad razén por lo cual no sera necesarlo
contratar interventoria, solo se efectuaran labores de supervisién de las tareas a desarrollar por el contratista, las
cuales se asignaran a la profesional universitario de Salud Pdblica grado 08 de la direccién técnica de Salud
Publica, programa zooncsis de la Secretaria de Salud Gobemacién de Casanare, dando cumplimiento a lo
dispuesto en la Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion y el Decreto Departamental 033 del 14 de febrero del
2023,

3. DEFINICION TECNICA

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

En atencion a las competencias territoriales en salud plblica, el contrafista realizara acciones de seguimiento y
evaluacién a la informaclén de vacunacién, educacién v caracterizacién de caninos y felinos registrada en los
municlplos de Nunchfa, San Luis de Palenque, Aguazul, Orocué

3.2 ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR

1. Brindar informacién y socializacién a las autoridades municipales y lideres de las juntas de accién comunal
sobre jlas actividades programadas de vacunaclon antirrdbica, y caracterizacion de la poblacién de caninos y
felinos en los municipios de San Luis de Palenque, Nunchia, Orocué y Aguazul 2, Realizar seguimiento al proceso
de informacidon, vacunacién y caracterizaclén realizada en los municipios de San Luis de Palenque, Nunchia,
Orocué y Aguazul, 3. Gestionar el movimiento de insumeos necesarios en los municipios durante el proceso de
vacunacion, 4. Brindar educacién sobre la prevencién de [a rabia, fenencia responsable de mascotas y prevencion
de otras zoonosis de mayor presentacién en la zona, en el entomo comunitario de los municipies a cargo. 5.
Realizar evaluacion y retroalimentacién a la vacunacién canina y felina, caracterizacién de la poblacion, y red de
frio en los municipios a carge 6. Atender las reacciones adversas a [a vacunacion que llegaran a presentarse en
los municipios a cargo segun los lineamientos del Ministerio de Salud 7. Las demds actividades relacionadas con
el objeto contractual

3.3. CODIGOS PROYECTO SECTORIAL:

i

| 4. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO

1
4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR

’ T Carrera 21 No, 8 - 32 C6d. Postal 850001, Tel, 6357777, Yopai, Casanare 5
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Para desarrollar el objeto referide, se requieren los servicios de una persona natural que ostente cualquiera de las
sigulentes titulos de educaclén profesional, a saber: medico veterinario o medico veterinario zootecnista y
experiencia profeslonal de dos {2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de experiencia
relacignada con [a prevencién de las zoonosis (Categoria 4) en concordancia con ef Decreto Departamental No.
0368 del 21 de diciembre de 2022. .

4.2 SOPORTES TECNICOS

El plan de Desarrollo ES EL TIEMPO DE CASANARE PRODUCTIVO, EQUITATIVO Y SOSTENIBLE el cual fue
aprobade, mediante ordenanza No. 002 del 30 de mayo de 2020, cuenta con la Linea estratégica: equidad e
inversion social para todos en Casanare, Programa Es ¢l tiempo de la salud, con dignidad humana y respeto a la
vida, Subprograma Salud publica, sanitaria, individual y colectiva, con reconocimiento de la diversidad e inclusidn
soclal.: Proyecto IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
PARAF LA PROMOCION DE LA SALUD PREVENCION Y CONTROL DE LOS RIESGOS EN EL
DEPARTAMENTO HO2BPINO75 DE CASANARE; Meta de producto Mantener cobsriuras dtiles de vacunaclon
anfirrabica en perros y gatos en el Departamento de Casanare. La ejecucién de este contrato aporta el 3% para su
cump[ipﬁento

QUE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3 DEL ARTICULO 32 DE LA LEY 80/03 Y
DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO DEPARTAMENTAL 0033 DE 14 DE FEBRERO DE 2023, "POR MEDIO
DEL CUAL SE DEFINE Y DELEGA EL EJERCICIO DE FUNCIONES EN MATERIA CONTRACTUAL PARA EL
SECTOR SALUD" LA PROFESIONA UNIVERTARIO(A) DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD CERTIFICA QUE EN LA SECRETARIA DE SALUD DE
CASANARE NO EXISTE PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE PARA PRESTAR EL SERVICIO A

e__—
ELENA GUTIERREZ OROFL&-A@/

cC.C.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO(A) GRUPO TALENTO HUMANO

4.3 SOPORTES LEGALES

- CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, (ARTICULOS 209, 298 Y 303). - LEY 80 DE OCTUBRE (28) DE
1993. |- LEY 1150 DE JULIO (16) DE 2007. - LEY 1474 DE 2011, - LEY 1712 DE 2014. - DECRETO
REGLAMENTARIO 1082 DE 2015. - DECRETO 019 DE 2012. Decreto 780 de 2016, Resolucién 518 de 2015,
Resclucién 3280 de 2018

TRATADOS INTERNACIONALES

@p}lca: Sl NO (ver a'nexo)

4.4 SOPORTES AMBIENTALES
No seLrequieren sopoties amblentales

4.5 SOPORTES ECONOMICOS

El pre;s.upuesto del presente estudio previo se establecié de acuerdo al Perfil, experiencia e idoneidad gque se
requiere para el cumplimiento de las actividades descritas, sigulendo los lineamientos establecidos en el Decreto
Depariamental N° 0369 del 21 de Diciembre de 2022, Por el cual se fijan valores de referencia a tener en cuenta
para ¢l establemmlento de los honorarios gue el Departamento de Casanare reconocera en los contratos de

b 20

5 Carrera 21 No. 8 - 32 Cdd. Postal 850001, Tel, 6357777, Yopal, Casanaro 6
www, casanare,gov.co - salud@casanare,gov.co




ESTUDIO PREVIO
FO-AB-02

26-09-2016

V.05

No. 2023-01637

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre en la vigencia 2023. De acuerdo con las
actividades y al perfil requerido, los honorarios se encuentran clasificados como Servicios profesionales- Categoria
{4), de conformidad con lo sefialado en el Decreto en mencidn, por tanfo se determina que el presente contrafo se
pagara mediante seis (6) mensualidades vencidas de tres millones setecientos sesenta y nueve mil novecientos
veinte pesos ($ 3.769.920,00) mda/cte; y un dltimo page por quince dias, por valor de un millén, ochoclentos
ochenta y cuatro mil, novecientos sesenta pesos ($1.884.960,00) mdalcte, para un presupuesto total de
veinticuatro millones, quinientos cuatro mil cuatrocientos ochenta pesos ( $24.504.480,00) mda/cie. L.os pagos se
realizaran previa presentacion del informe por parte del contratista, la acreditacién que se encuentran al dia en el
pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral v la aprobacion por parie del supervisor del
contrato. Se Indica ademas que el provecto del cual depende la presente inversion se encuentran actualizado y
cuenta con los recursos que garanticen su ejecucion

5. MODALIDAD DE SELECCION

5.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Departamento de Casanare conforme la necesidad antes sefialada, requlere adelantar el procesc de
selecclon, bajo la causal de prestacion de servicios en actividades de las cuales dependera la idoneidad vy
experlencia en razon a la modalidad de contratacion directa, conforme a los sigulentes fundamentos juridicos:
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA EIl proceso de seleccion gque informa el presente estudio, se soporta
constitucionalmente en los articulos 209,298 Y 303 de la Constitucion Politica que establecen: 209.. "La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los princlpios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la des-centralizacion, la
delegacion y la des-concentracion de funciones. Las autoridades adminisirativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de [os fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
ordenes, tendra un confrol intemo que se ejercera en los terminos que sefiale la ley". 298(..) "Los departamentos
tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la planificaclon y promocion del desarrollo
econemico y social dentro de su territoric en los terminos establecidos por la Constifucion. Los departamentos
ejercen funclones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la accion municipal, de
intermediacion entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y
las leyes. La ley reglamentara lo relacionado con el gjercicio de las atribuciones que la Constitucion les oforga”.
303 (...) "En cada uno de los depafamentos habra un Gobernador que sera fefe de la administracion seccional y
representante legal del departamento”. -Ley 80 de Octubre (28) de 1993, Por [a cual se expide el Estatuto General
de Contratacion de [a Administracion Publica, sefiala en su articulo 2° define y sefiala a los Departamentos como
una de [as entidades publicas, las cuales estaran sujetas a las disposiclones de dicho estatuto. -Ley 1150 de Julle
{16) de 2007, Por medio de la cual se introducen medidas para la eficlencia y la transparencia en la ley 80 de 1993
y se djctan ofras disposiciones generzales sobre la contratacion con recursos publicos, establece en su articulo 1°
que dicha norma fiene por objeto introducir modificaciones en la Ley 80 de 1993, asi como dictar otras
disposiciones generales aplicables a foda contratacion con recursos publicos. El llteral h) del numeral 4° del
Articulo 2° de [a Ley 1150 de 2007, establece que la modalidad de seleccion de contratacion directa, procedera en
los casos que se requiera la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la efecucion de trabajos artisticos gue solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales, -Decreto
1082 ‘\de 2015, "...Articulo 2.2,1.2.1.4.9. Confratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con |a persona nafural o juridica que este en capacidad de ejecutar
el objt;ato del confrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique Ja Idoneidad o experiencla requerida y
relacignada con el area de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido

previal'nente varias_ofertas, de lo cual el ordg,-ngdor del gasto debe dejar constancia esqri_ta. Los serviciosy,,
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profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos
que solamente puedan en-comendarse a determinadas perscnas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos".

5.2 CRITERIOS DE SELECCION

La seleccion del oferente y futuro confratista se considerara teniendo en cuenta la idoneidad y la expetiencia
relacionada con el objeto que se pretende contratar. A su vez el contratista no debe enconfrarse incurso en
ninguna de las causales de inhabliidad e incompatibilidad para contratar, consagradas en la constitucion y la Ley.

5.3 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Se considera como factor de seleccion la capacidad juridica que se demuestre para ejercer derechos y contraer
obligaciones, la acreditacion de la idoneldad a traves de los soportes de formacion que a se alleguen y la
experiencia relacionada del objeto a contratar.

PROCESO FACTOR CONSECUENCIA APLICA
HABILITA /

HABILITACION CAPACIDAD JURIDICA INHABILITA X
HABILITA/

HABILITACION EXPERIENCIA INHABILITA X

6. RIEESGOS DE LA CONTRATACION

6.1 ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS
Ver matriz de riesgo

7. REGIMEN DE GARANTIAS

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocaslén del proceso de seleccidn y del contrato a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contrafista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los
siguientes.

COBERTURA EXIGIBLE | CUANTIA VIGENCIA APLICA

Nota:

1. Las garantias consistiran en: a) pélizas de seguros, b) Fiducia mercantil en garantia, ¢) Garantia bancaria a
primer requerimiento, d) Endoso en garantia de titulo valores, e) Deposito de dinero en garantfa.

2. £l monto, vigencla y amparos de las garantias se determinarén teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las
caracter{sticas de cada conftrato. Conforme a lo contemplado en el decreto 1082 de 2015.

| 8. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL i
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8.1 OBJETO A CONTRATAR

Realizar acciones de informacidn, educacion, seguimiento y evaluacion al proceso de vacunacion antirrdbica y caracterizacion
canina y felina en los municipios de Nunchfa, San Luis de Palenque, Aguazul, Orocué

8.2 LUGAR DE EJECUCION

Area urbana y rural de los municipios de Nunchfa, San Luls de Palenque, Aguazul, Orocué (CASANARE
AGUAZUL, NUNCHIA, OROCUE, SAN LUIS DE PALENQUE)

8.2 FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se pagaréd mediante slete pagos asl: seis (06) mensualidades vencidas cada una por
valor de tres millones setecientos sesenta y nueve mil novecientos veinte pesos (§ 3.769.920,00) mdafcte, y un
ultimo page por quince dias, por valor de un millén, ochocientos ochenta y cuatro mil, noveclentos sesenta pesos
($1.884.960,00) mda/cte, previa presentacion del informe por parte del contratista, la acreditacion que se
encuentra al dia en el pago de apories relativos al sistema de seguridad soclal integral de conformidad cen las
normas que rigen la materia y la aprobacién por parte del supervisor del contrato, para un presupuesto total de
veinticuatro millones, guinientos cuatro mil cuatrocientos ochenta pesos ( $24.504.480,00) mdafcte. El contratista

debera anexar a su informe un CD que evidencie el cumplimiento porcentual mensual a cobrar de las actividades
realizadas. o

LUD

q.

< i
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