PAGINA
@mmmm FORMATO OBLIGACION CODIGO: 1de 1
RESUPUESTAL FOR-P6-195
PRES VERSION: 03
NUMERO: 2023001925 FECHA: 16/05/2023
A FAVOR DE: 66727684 ANA MARIA VILLA RUIZ

CONCEPTO: EJECUCION CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 1110.11.05.23.62 ANA MARIA VILLA RUIZ

VALOR: CUATRO MILLONES PESOS MCTE

TOTAL BRUTO:  4,000,000.00 COMPROMISO: 1218
CUENTA X PAGAR: 2023006590
Movimiento Presupuestal
RPD Codigo Descripcien(Dependencia, Rubro,Recurso, Proyecto) Valor
1218 2.1.2.02.02.008.83990.114.4.2. Otros servicios profesionales, tecnicos y empresariales n.c.p. 4.000.000
1.0.00
Movimiente Contabl
Cuenta Descripeitin Tercero Debito Crédito
24072206 Estampma Prodesarrollo 66.727.684 0 40.000
51117501 Honorarios B66.727.684 4.000.000 4]
24072203 Estampilla Prohospital 66.727.684 8] 40.000
24905401 Honararios 66.727.684 4} 3.840.000
24072202 Estampilla prounivalle 66.727.684 0 B80.000
Deducciones y Retenciones
Nombre % Base Valor Base Retencion
Estampilla Pradesarrollo 1 40.000 4.000.000
Estampilla prounivalle 2 80.000 4.000.000
Estampilla Prohospital 1 40.000 4.000.000
Total Deducciones: 160.000
NETO A PAGAR: TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL ${3.840.000)
/// A /J 3
ABORA[16 POR REVISADO POR:
/
REVISADO POR: JEFE OFICINA DE APROBADO POR: DIRECTOR FECHA DE
PLANEACION, NORMALIZACION Y ADMINISTRATIVO Y IMPLEMENTACION
CALIDAD(P2). FINANCIERO(PS). FEBRERO 09 DE 2022
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FORMATO
@gounml..nh\ CODIGO 1DEA1
PR S R e DOCUMENTO SOPORTE FOR-P6-114
VERSION : 05
DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 1089

Proveedor: ANA MARIA VILLA RUIZ

CC/ NIT: 66727684

Direccién: CL 5 OESTE #5A

Teléfono: 8923319

Ciudad y fecha: CALI

Comprador: CONTRALORIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

CONCEPTO VALOR UNITARIO VALOR
HONORARIOS PNA NATURAL 4.000.000 4.000.000
Base x Retencién
VA 0

Acepto el contenido del presente documento TOTAL: 4.000.000
Valor §: 4.000.000

Valor en letras: CUATRO MILLONES Y 00 / 100 PESOS ML.

“watlana Ola P
i \m 0 N Q \ Q -
Firmgeflel Comprador Firma del Vendedor
Documento equivalente a factura régimen simplificado, segun art. 37 Ley 788/02, art. 3 Dec. 522/03 - DIAN
REVISADO POR: JEFE OFICINA DE APROBADO POR: DIRECTOR FECHA DE

PLANEACION, NORMALIZACION Y

CALIDAD(P2).

ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO(PS).

IMPLEMENTACION

FEBRERO 09 DE 2022
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N. CONTRALORIA

GENERAL DE SANTIAGC DE CALI

INFORME PARCIAL'/DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1110.11.05.23.62°

PERIODOQ: 12 de abril al 11 de mayo de 2023

El suscrito Jorge Eliecer Ruiz Correa, Director Administrativo y Financiero, de la
Contraloria General de Santiago de Cali, con el objeto de proceder a la suscripcion
del acta, presenta el informe de supervisién del Contrato de Prestacion de Servicios,
con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Ley 1474 de 2011 y demas decretos reglamentarios en los siguientes términos:

OBJETO DEL. CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALL”

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratante: Contraloria General de Santiage de Cali

Contratista: Ana Maria villa Ruiz

cédula de ciudadania No 66.727.684

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA
GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

Supervisor: Jorge Eliecer Ruiz Correa

Valor inicial: $28.000.000

Fecha de iniciacion:

Abril 12 de 2023 ¥

Fecha de terminacién:

Noviembre 11 de 2023 ¢

Pago:

El valor del contrato sera pagado en siete (07)
MENSUALIDADES CADA UNA DE CUATRO
MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000) M/CTE.

Area Asignado:

Direccion administrativa y financiera.

Jefe de area:

Jorge Eliecer Ruiz Correa

{57)(602) 644-2000 © O
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ACTIVIDADES CONTRATADAS Y AVANCES DE LA GESTION.

OBLIGACIONES POR
PARTE DEL
CONTRATISTA.

RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTION REALIZADAS

1. Brindar apoyo enla
determinacién de los
efectos de los factores
de riesgo psicosocial
sobre la salud de los
servidores publicos. 2.
Brindar apoyoenla
implementacién de
medidas de prevencién
y control de los factores
de riesgo psicosocial a
través de los diferentes
planes de intervencion.
3.Brindar apoyo en la
mejora del clima
laboral, generado
actividades o espacios
para lograr resultados
que se reflejen en el
ambiente
organizacional.

4.8rindar apoyo en la
evaluacion (analisis
psicoldgico) de las
hahilidades de las
personas aspirantes a
los empleos que se
vayan a proveer, de
canformidad con las
competencias
dispuestas en el
Manual de Funciones,
Requisitos Minimos de

Realizo induccidn, presentacién del equipo de trabajo y
presentacién a las diferentes areas tanto en la sede CAM
como Versalles.

Asistio a la reunién programada por la S.0.S con el fin de
discutir el tema de riesgo cardiovascular, tamizaje con los
funcicnarios inscritos en dicha EPS.

Realizé el cronograma de actividades y formato de consultas,
el cual se llevara con cada una de la personas que asistan a
apoyo psicologico. Este estara en poder de la psicdloga y solo
ella tendra acceso.

Asisti6 como invitada a la reunién de comité COPASST en la
instalacion del programa de seguridad en el trabajo.

Asistid a la reunidn de Comité de convivencia con el tema
ACOS0 LABORAL.

Asistié a la reunién del comité de Gestores de integridad, con
el tema de LIDERAZGO. En donde se explica la importancia
de este tema y |a relacion que tiene con los valores del cédigo
de integridad. Se concientiza a cada uno de los participantes,
para su constante observacién y colaboracidn en los
diferentes procesos del area, del bienestar de sus
comparneros y de la implementacion de los valores
anteriormente mencionados.

Planeo y divulgo la capacitacién sobre el manejo de estrés a
diferentes areas.

Realiz6 protocolo de indicadores psicoldgicos, los cuales
haran parte del informe que se entregara mes a mes.

o (ST)(602) 644-2000 7. contraloriacali
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Cargos y Competencias
Laborales que rigen al
interior de la Entidad.

5.Apoyar las
capacitaciones
conducentes al
fortalecimiento de los
principios y valores que
orientan a la Entidad y
aquellas que faciliten la
minimizacion de los
riesgos psicosociales,
de conformidad con las
necesidades resultantes
del diagnastico que
sobre el particular
adelanta la Entidad.

6.Participar en

actividades de
induccién, capacitacion
y actualizacion para el
personal de la entidad.

7.Brindar
acompafiamiento a los
Servidores Pablicos con
el fin de mantener
buenas relaciones
interpersonales con los
equipos
interdisciplinario y
demds miembros de la
entidad.

8. Apoyar el proceso de
gestidn humana, de
manera especial el
programa de seguridad
y salud en el trabajo,
procurando mejorar las

Realizé el seguimiento psicolégico a cuatro funcionarios, cada
uno asistié a una consulta. Para un total de cuatro consultas.

El dia 2 de mayo se realiza charla de control de estrées
presencial/virtual a diferentes areas.

Realizé el informe del mes de abril y se entrega a Ricardo
Correa Galarza.

Realizo citacion, entrevista e informe de entrevista de
seleccion a Katherine Herrera Ballesteros, Jhon Pablo
Serrano, Adriana Patricia Hurtado. Dicho informe se envia
Carmen Nariez el dia 5 de Mayo de 2023,

Planea la capacitacion sobre Asertividad a diferentes areas.

Se planea y divulga la capacitacién de resolucion de conflictos
al comité de convivencia.

- contraloriacali
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condiciones de nivel de
vida de los servidores
publicos y la prevencidn
de riesgos
psicosociales. 9. Brindar
apoyo al cuadro de
mando, realizando
actividades que
generen dptimas
relaciones
interpersonales en
comunicaciény
liderazgo, formando a
los altos cargos de la
Entidad.

10. Apoyaren la
identificacion de
pacientes (servidores
publicas) con mayor
riesgo y si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

11. Brindar apoyo
psicoldgico a los
servidores publicos
(alivio de estrés,

promoviendo la
seguridad psicolégica)
gue se vean afectados
con las diversas
situacicnesy  si es del
caso buscar ayuda de
ruta adicional.

12. Atender las
consultas para
promaocion y
prevencién del riesgo
psicosocial, por los
medios habilitados para

{57)(602) 644-2000 :; 7= " contraloriacai W
sumos lodos
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ello (on line, video
llamadas, chat o
telefonicamente), del
cual debera quedar el
correspondiente
registro y si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

13. Elaborar
diagndstico de la
cuitura organizacional
de la CGSCy generar el
plan de accidén (MIPG).

14 Apoyar y acompaiar
a la Contraloria General
de Santiago de Calien
tas actividades de
bienestar social.

SEGUIMIENTO TECNICO

Una vez revisadas las actividades ejecutadas con respecto a los servicios prestados
en el periodo a recibir, se evidencia que los mismaos fueron prestados por el personal
idéneo y con la responsabilidad, calidad y requerimientos legales segun normatividad
vigente para esta clase de servicios, sin presentarse inconvenientes en el

cumplimiento del objeto contractual.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

‘. (57)(602) 644-2000 ° - ' contraloriacali
Centre Administrative Municipal (CAM] Av. 2 Norte # 10-7Q Piso 7 o ot
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Se evidencia que a la fecha el (la) Contratista ha desarrollado las actividades de
conformidad con lo pactado en el contrato de prestacion de servicios, permitiendo el
cumplimiento del objeto contractual.

SEGUIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO

Revisado lo anterior, se pudo evidenciar que el contratista cumplié con las
actividades pactadas dentro del Contrato.

Teniendo en cuenta lo anterior, se autoriza el pago correspondiente a este periodo,
por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.090.00) M./CTE, siendo el balance
financiero del contrato a la fecha, el siguiente:

VALOR CONTRATO $ 28.000.000
No. CUOTA VALOR DE LA CUOTA SALDO
1 $ 4.000.000 v $ 24.000.000

2
3
q

SEGUIMIENTO JURIDICO

Con el presente informe, dejo constancia que durante la ejecucidn del contrato se ha
cumplido con todos los parametros legales y las obligaciones pactadas en el mismo
por las partes, desarrollandose las actividades de acuerdo con lo programado y los
requerimientos legales para tal fin.

CONCLUSIONES (ACIERTOS, AVANCES, DIFICULTADES)

Que revisadas las actuaciones y/o tramites juridicos adelantados por el (la)
Contratista Ana Maria Villa Ruiz, el suscrito supervisor los encuentra ajustados a la
Normatividad Legal y por ende conceptua favorablemente sobre estos.

Como supervisor de este contrato, certifico que he cumplido las funciones de

verificacion, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del contrato, asi
como de los aportes al sistema de seguridad soctial y parafiscales.

DOCUMENTOS ANEXOS (SEGURIDAD SOCIAL, ARAFISCALES)

1. Planilla de Seguridad Social mes de abril de 2023. (9450820349).

. {57602} 644-2000 3
Centro Administrative Municipal {TAM] Av. 2 Norte #10-70 Piso 7 samos todos
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Ll
Si (x)No ( ) | AROQ (2023) | $290.000
L e e PENSION e e e
Si{x) No( ) | ANO (2023) | 371.200
R i L T UARLT T e e
Si (x) No{ ) | AR (2023) [ $12.200

1. Planilla de Seguridad Social mes de mayo de 2023. (9450820536).

Vale
Si{x)No( ) ANO (2023) | $290.000
R L TR PR :-g-f:f.:;; 2 PENSlGN ::;;-;5: e e T
Si(x) No{ } | ANO (2023 | $371.200
G e s AR T A e
Si (x) No{ ) | ANO (2023) [ $12.200

2. Recibo o Registro de Pago de la Seguridad Social del periodo respectivo Si
(x) No ()

v
Se firma en Santiago de Cali, a los doce (12) dias del mes de mayo de 2023.

JORGE ELIECER RUIZ CORREA
Sup’ rvisor (a)

Nombre Cargo Firma / _
Proyectd | Jorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativa y Financiera /S 7
Revis§ | Jorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativo y Financiero a8
Aprobé Jorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativo y Financiero d f
Les arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposicicnes legales vigente’s’y por lo tanto,
bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para firma.

" (5THB02) 644-2000 . °° - contraloriacali
< o Administrative Municipal {CAM} Av. 2 Norte #10-70 Piso 7 ames tados

@ www.contraloriacali.gov.ce



EL SUSCRITO CONTRATISTA DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA

Bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes correspondientes a
los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social, que se relacionan
en la planilla integrada de liquidacidn de aportes de pago simple del mes de abril de
2023. (9450820349) y del mes de mayo de 2023. (9450820536), correspondiente a los
ingresos provenientes del contrato No. 1110.11.05.23.6}materia del pago sujeto a
retencion.

Se firma en Santiago de Cali, a los 12 dias de! mes de mayo de 2023

v

Ve
Aol arna Oilla @

ANA MARIA VILLA RUIZ
C.C.66.727.684
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ADRLS

MINISTERIO DE SALUD ¥
PROTECCION SOCIAL

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE o
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 66727684 |
NOMBRES ANA MARIA L/
APELLIDOS VILLA RUIZ
FECHA DE NACIMIENTO o pr
DEPARTAMENTO VALLE
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO V] NUEQ’? EPS| cONTRIBUTIVO | 01/02/2022 | 31/12/2999 | COTIZANTE
/ /
fFechade | osnerzoze | Estacénde | oz 16070220

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportade por las Entidades en cumplimiento de la Resolucion 4622 de
20186,

Respecto a las fechas de afiliacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, fa cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahcra bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacion, establece
el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EQC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vincutado con |a entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar [a BDUA, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de
las EPS, EQC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacién publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS en la cual se
encuentre afiliado y solicite la correccién de la informacidn inconsistente sobre su afiliacion. Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https:faplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=cM9/js AbfZGepBIIBPMAX Q==



INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES No. 1110.11.05.23.62
PERIODQ: Abril 12 de 2023 - Mayo 11 de 2023'/

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALL”

Contratante: Contraloria General de Santiago de Cali.

Contratista: Ana Maria Villa Ruiz identificada con la cedula de ciudadania No.
66.727.684

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como psicologa que brinde apoyo a
la contraloria general e Santiago de Cali.

Supervisor: (Jorge Eliecer Ruiz Correa, director administrativo y financiero.
Valor del Contrato: $28.000.000

Forma de pago: El valor del contrato sera pagado en siete (07) MENSUALIDADES CADA
UNA DE CUATRO MILLONES DE PESOS (S 4.000.000) M/CTE. (Ver Clausuia 7 del contrato,
forma de pago)

Fecha de iniciacion: 12 de abril de 2023.

Fecha de terminaci6n: 11 de noviembre de 2023/”

Plazo: 07 meses.

ACTIVIDADES CONTRATADAS Y AVANCES DE LA GESTION.

OBLIGACIONES )
POR PARTE DEL RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTION REALIZADAS
CONTRATISTA.
1. Brindar apoyo en la e Se realiza induccién, presentacion del equipo de trabajo vy
determinacion de los presentacion a las diferentes areas tanto en la sede CAM
efectos de los factores como Versalles.
de riesgo psicosocial
sobre la salud de los » Se asiste a la reunidn programada por la S.0.8 con el fin de
servidores publicos. 2. discutir el tema de riesgo cardiovascular, tamizaje con los
Brindar apoyo en la funcicnarios inscritos en dicha EPS.
implementacion de
medidas de prevencién » Se realiza cronograma de actividades y formato de consultas,
el cual se llevara con cada una de la personas que asistan a
y control de los factores
de riesgo psicosocial a




Informe de actividades 2023

Pagina 2 de 5

través de los diferentes
planes de intervencion.
3.Brindar apoyo en la
mejora del clima
laboral, generado
actividades o espacios
para lograr resuitados
que se reflejen en el
ambiente
organizacional.

4.Brindar apoyo en la
evaluacidn (analisis
psicologico) de las
habilidades de las
personas aspirantes a
los empleos que se
vayan a proveer, de
confarmidad con las
competencias
dispuestas en el
Manual de Funciones,
Requisitos Minimos de
Cargos y Competencias
Laborales que rigen al
interior de [a Entidad.

5.Apoyar las
capacitaciones
conducentes al
fortalecimiento de los
principios y valores que
orientan ala Entidad y
aquellas que faciliten la
minimizacion de los
riesgos psicosociales,
de conformidad con las
necesidades resultantes
del diagnéstico que
sobre el particular
adelanta la Entidad.

apoyo psicologico. Este estara en poder de la psicéloga y solo
ella tendra acceso.

Se asiste como invitada a la reunién de comité COPASST en
la instalacién del programa de seguridad en el trabajo.

Se asiste a la reunion de Comité de convivencia con el tema
ACOSO LABORAL.

Se asiste a la reunion del comité de Gestores de integridad,
con el tema de LIDERAZGQ. En donde se explica ia
importancia de este tema y la relacion que tiene con los
valores del cédigo de integridad. Se concientiza a cada uno
de los participantes, para su constante observacion vy
colaboracién en los diferentes procesos del area, del bienestar
de sus compafieros y de la implementacion de los valores
anteriormente mencionados.

Se planea y divulga la capacitacion sobre el manejo de estrés
a diferentes areas.

Se realiza protocolo de indicadores psicolégicos, los cuales
haran parte del informe que se entregara mes a mes.

Se hace seguimiento psicolégico a cuatro funcionarios, cada
uno asistié a una consulta. Para un total de cuatro consultas.

El dia 2 de mayo se realiza charla de control de estrés
presencial/virtual a diferentes areas.

Se realiza informe del mes de abril y se entrega a Ricardo
Correa Galarza.

Se hace citacidn, entrevista e informe de entrevista de
seleccién a Katherine Herrera Ballesteros, Jhon Pablo
Serrano, Adriana Patricia Hurtado. Dicho informe se envia
Carmen Nafiez el dia 5 de Mayo de 2023

Se planea la capacitacion sobre Asertividad a diferentes
areas.




Informe de actividades 2023

Pagina3 de 5

6.Participar en ¢ Se planea y divulga |la capacitacidon de resclucion de conflictos
actividades de al comité de convivencia.
induccidn, capacitacién
y actuaiizacion para el
personal de la entidad.

7.Brindar
acompafamiento a los
Servidores PUhlicos con
el fin de mantener
buenas relaciones
interpersonales con los
equipos
interdisciplinario y
demas miembros de la
entidad.

8. Apoyar el proceso de
gestion humana, de
manera especial el
programa de seguridad
y salud en el trabajo,
procurando mejorar las
condiciones de nivel de
vida de los servidores
publicos vy la prevencion
de riesgos
psicosociales. 9. Brindar
apoyo al cuadro de
mando, realizando
actividades que
generen optimas
relaciones
interpersonales en
comunicacion y
liderazgo, formando a
los altos cargos de la
Entidad.

10. Apoyarenla
identificacion de

pacientes (servidores
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publicos) con mayor

riesgo y si es del caso

buscar ayuda de ruta
adicional.

11. Brindar apoyo
psicoldgico a los
servidores publicos
{alivio de estrés,
promoviendo la
seguridad psicologica)
gue se vean afectados
con las diversas
situacionesy si es del
caso buscar ayuda de
ruta adicicnal.

12. Atender las
consultas para
promociény
prevencion del riesgo
psicosocial, por los
medios habilitados para
ello {on line, video
llamadas, chat o
telefénicamente), del
cual deberd quedar el
correspondiente
registro y si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

13. Elaborar
diagnéstico de la
cultura organizacional
de la CGSCy generar el
plan de accion {MIPG).

14 Apoyar y acompafiar
a la Contraloria General
de Santiago de Calien
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las actividades de
hienestar social.
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $ 28.000.000
No. CUOTA VALOR DE LA CUOTA SALDO
1 $ 4.000.000 's $ 24.000.000
2

/,
Se firma en Santiago de Cali, a los doce (12) dias del mes de mayo de 2023.

e

b\
Ana Uaka Qo & ya

ANA MARIA VILLA RUIZ
C.C.66.727.684




EVIDENCIAS ANA MARIA VILLA RUIZ
ABRIL 12 DE 2023 — MAYO 11 DE 2023

+

| sonTRaLen(s PRESENCIAL

:Estrés en el trabajo?

Aprende a rmangjario

Riesgo Psicosoclal

Por: Ana Marfa Villa

Martes ..
330 p.m.
430 pm,

LUGAR.

Saifm o contralures




CERTIFICADO DE VICULACION DE TRABAJADORES ASOCIADOS A LA
ACTIVIDAD

{Decreto 2250/2017- Articulo 383 E.t. Mod. Art 42 Ley 2010/201 Articulo1 Decreto
1808/2019)

FAVOR DILIGENCIAR A MANO POR QUIEN INFORMA

Yo, A\(\C\ L\n Qf\ \\Q ﬂ:on documento de identificacidn No. 66 3ZA- 68 d

INFORMO QUE:

Estoy vinculado a la Contraloria General de Santiago de Cali, hasta el 11 de! v

1l de 23 mediante contrato por prestacion de servicios y para efectos de la
retencion en la fuente, aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de
ingresos por honorarios, NO ( x ) Sl ( ) tengo contratados o vinculados hasta 1
persona, por un tiempo INFERIOR { ) SUPERIOR ( ) A 89 Dias Continuos o
discontinuocs como trabajadores asociados a la actividad desarrollada en
Cumplimiento de mi contrato.

Estoy vinculado a la Contraloria General de Santiago de Cali, hasta el U del»”
L de 2023 mediante contrato por prestacion de servicios y para efectos de

la retencién en la fuente, aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto

de ingresos por COMPENSACION POR SERVICIOS PERSONALES, NO ( X)) SI (

) tengo contratados o vinculados hasta 2 personas, como trabajadores asociados

a la actividad desarrollada en cumplimiento de mi contrato.

#

CIUDAD Y FECHA: Mayo 12 de 2023

FIRMA: Av\c\ Uarna Ui la P .

DEPENDENCIA: Direccién Administrativa y Financiera



Fecha:

Sefiores

CONTRALORIA GENERAL. DE SANTIAGO DE CALI
DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
Ciudad

Para Efectos de la deduccidn por dependientes (Articulos 387 y 388 del E.T. articulos 1.2.4.186 y
1.2.4.1.18 del Decreto 2250 del 29 de Diciembre de 2.017). CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTOQ, gue las siguientes personas que relaciono, son mis dependientes y que por ellos no
se ha solicitado este beneficio por otro contribuyente:

CATEGORIA CARACTERISTICAS
1 Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad
2 Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, cuando el padre o

madre contribuyente persona natural se encuentre financiande su educacion
en instituciones formales de educacion superior certificadas por el ICFES o la
autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacion no
formal debidamente acreditados por la autoridad competente

Los hijos del contribuyente mayores de 18 afios que se encuentren en situacion
3 de dependencia originada en factores fisicos o psicoloégicos que sean
certificados por Medicina Legal

El conyuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en
situacion de dependencia por ausencia de ingresos o ingresos en el afio
4 menores a 260 uvt ($ 8.910.200 para el afio 2019),certificada por un contadar
publico, o por dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos gue
sean certificados por Medicina Legal, y

Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentran en situacion
de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afic menores a
5 260 UVT ( $8.910.200 para el ario 2019), certifica por contador pubiico, o por
dependencia originada en factares fisicos o psicologicos que sean certificados
por Medicina Legal.

CATEGORIA | NOMBRE IDENTIFICACION | PARENTESCO

Indicar la categoria a la que pertenece cada dependiente.

ANEXO:
CERTIFICADO CREDITO HIPOTECARIO ARO S__ NO Y
CERTIFICADO MEDICINA PREPAGADA ARO SI__ NO_¥_
DOCUMENTO IDENTIFICACION DEPENDIENTE S__NOY_

Nombre: Apﬁ U “Q? Firma M“O “—‘agNo. De Documento_ & N7y €Y

Dependencia: _{) AT




Certificado
Bancario

Martes, 16 de mayo de 2023

Sefior{a)
Contraloria General De Santiago de Cali

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ANA MARIA VILLA RUIZ identificado(a) con CC 66727684, a
la fecha de expedicidn de esta certificacidn, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 30638337470 1992/08/01 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5] desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 S0 00 - Bogotd - Local: {60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01B00 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia {34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

o

Catalina Cortés Urbe.
Gerente Servicios Contact Center & BFO.

i = Bancolombia

RIS S5, G S o
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: . © Brupe Fecha Actuat: 2023/05/18 | Hora Ingreso: 14:56 1P 190.1.202.154
&/ BancoAVVillas ASNAL

JORGE RUTZ CORREA
Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2023/05/17 13:41

Transacciones
> Autorizaciones

Resultado

: @ Aprobado exitosamente

Pagos a Terceros - ANA Ma VILLA

Informacioén del servicio

Pagos a Terceros

Tipa Archivo

Nombre Archivo ANA Ma VILLA
Valor Archivo $3,840,000.00
Nro. Autorizacién 3573603

Nro. Total Registros 1 Registro
Fecha Carga 2023/065/18
Hora Carga 14:53

Con esta accidn usted acaba de realizar la autorizacion de esta transaccion en su totalidad.
Para ver el resultado diriiase a la consulta de Archivos Cargados.

111



