
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

5“17.7,14dA DE NTFGAGION SOCEAI 

FOR-BS-046 

Bogotá D.C., julio 29 de 2019 
Código: 12120 

No requiere respuesta 

MEMORANDO 

PARA: 	PAOLA ROJAS REDONDO 
Subdirectora de Contratación 

DE: 	Subdirector Administrativo y Financiero 

ASUNTO: Evaluación Definitiva de la Capacidad Financiera y Organizacional del proceso que 
se adelanta bajo la modalidad del Decreto 092 de 2017 No. SDIS-DCT092-010-2019. 

En cumplimiento de la función de Evaluación asignada, remito en cuatro (04) folios la 
Evaluación del asunto, cuyo objeto es: 

"Prestar el servicio de atención alimentaria en los Comedores en cumplimiento del Proyecto 
1098 "Bogotá Te Nutre" a fin de beneficiar con una alimentación, equilibrada, suficiente, 
adecuada e inocua a mujeres gestantes, niños, niñas, y hogares identificados por la 
Secretaría Distrital de Integración Social en inseguridad alimentaria moderada y severa, con 
énfasis en el fortalecimiento del tejido social y comunitario," 

ITEM NOMBRE PROPONENTE HABILITADO RECHAZADO 

1 FUNDACION LA MALOKA X 

2 

CORPORACION COMEDORES 

COMUNITARIOS EN RED 

CORPOCCORED 

X 

3 

ASOCIACION DE PADRES PRO 

NUTRICION NIÑOS DEL FUTURO 

APRONIF 

X 

4 
FUNDACION MUJER DEL NUEVO 

MILENIO - FUNDAMIL 
X 

Cra 7 No. 32 -161 Ciudadela San martm 
Secretada Distrital de Integración Socal 
Tel 	(1)327 97 97 
www 	acionsociai gov ca 
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Cordia 

J 
MARCO ANTO O MACHA  e  O BLA DON 
Subdirector Administrativo y Financierb-
Elabó Luis Alberto Mariño Riveros. 

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIAD 14TEaRACION SOCIAL 

Del cuadro anterior se concluye que de los 04 proponentes que se presentaron al proceso se 
encuentran: 

Rechazados 	00 
Habilitados 	04 

Estaré atento a cualquier inquietud. 
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