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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, 30 de Mayo de 2023

Sefior (a)
MARCO POLO TORRES PALMA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4513552

Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
Relaciones Corporativas e Internacionales
San Juan de Pasto

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Mayo del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.4513552 de 2023

Cristian Mauricio Castillo Villota identificado con la cédula de ciudadania No. 87068941 de Pasto, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e Internacionales, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes de Abril objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTIOCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($28.152.300) . Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2023, por valor de
DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE. ($2.559.300)
cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacién de servicios en la gestion administrativa para la orientacion, ejecucion y seguimiento de
actividades relacionadas con la estrategia de Contrato de Aprendizaje.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar las actividades necesarias Se informé de unas empresas | Ver Anexo 1
para la ejecucion del procedimiento de para posible regulacién, La informacion se
regulacién de cuotas, segun los producto la Villa SAS,con brindo de forma
lineamientos de la Direccién General. NIT901215855-2, empresa personalizada .

Disagros distribuidora de
insumos agricolas con NIT
901218752, empresas con
mas de 15 empleados en

nomina.
2 Brindar acompafiamiento en las Se informd de unas empresas | Ver Anexo 1
actividades de promocion y fomento de | para posible regulacion, La informacion se
estrategias para la producto la Villa SAS,con brindo de forma

NIT901215855-2, empresa personalizada.
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consecucion de nuevas empresas a
regular

Disagros distribuidora de
insumos agricolas con NIT
901218752, empresas con
mas de 16 empleados en
nomina.

Apoyar la atencion de solicitudes de
aprendices para contrato de aprendizaje
de las

empresas reguladas y voluntarias

Se realiza acompafiamiento a
10 empresas que se
encuentran en
incumplimiento, se atiende y
se remite oferta de programas
de formacion como
aprendices disponibles.

Se atendio 11 CARTAS DE
PRESENTACION solicitadas
por empresas; Clinica
Bellatriz, Surtifarmacias,
PRENAR SAS, HOSPITAL
INFANTIL LOS ANGELES, CASA
BURALGO LTDA, TEXCOL
S.A.S, SALUD VIDA IPS SAS, JL
Y RB SAS,Narvaez C SAS,
GRUPO EMPRESARIAL GMAZ
S.A.S, CDA DE PASTO en los
diferentes programas de
formacion, para legalizar el
contrato de aprendizaje y
quedar en cumplimiento con
la cuota de aprendices.

Ver anexo 2
correo electrénico,

Brindar acompafiamiento en el
desarrollo y la implementacion de
acciones para la

consecucién de empresas y contratos
en modalidad voluntaria, apoyando el
cumplimiento

de las metas institucionales.

Se brindo informacion a las
empresas, Amor a la
Mexicana restaurante,
Delicias JC PANADERIA de
manera personalizada
sobre la modalidad de
contrato volunatrio, se dio a
conocer la oferta de
programas que se ajustan a
las necesidades de la
empresa y oferta de
aprendices disponibles para
Su respectivo acercamiento.

Se realizo la depuracién de
los aprendices que aun o
realizan su etapa productiva,
para darle a conocer a los
gestores empresariales esta
informacién y ellos remitirla a
las empresas que solicitan
aprendices en la modalidad
de contrato voluntario.

Ver anexo 3
correo electrénico

GTH-F-062 V09




SENA

N

Apoyar en la actualizacion de

informacién en la herramienta Sistema

de Gestion Virtual de

Aprendices — SGVA o la que haga sus

veces

Se realizo depuracion en el
sistema SGVA, y Reporte de
Etapa Practica de 136,
programas de formacion, para
obtener la informacion real de
el estado de los aprendices,
con la finalidad de realizar la
oferta a las empresas que
requieran de sus
competencias, realizado el
proceso se obtuvo

los siguientes resultados :

1.APRENDICES QUE NO
TIENEN PAZ Y SALVO
ACADEMICO: 227 aprendices
no reportan el paz y salvo en
el reporte de etapa practica,
esta informacion sera enviada
a las diferentes
coordinaciones académicas
para su respectiva verificacion
y asi determinar si se
encuentran disponibles para
realizar su etapa practica.

2. APRENDICES QUE SE
RETIRARON DEL
PROGRAMA DE
FORMACION: 215

3. APRENDICES
APLAZADOS: 186.

4. APRENDICES
DISPONIBLES PARA
RELIZAR SU ETAPA
PRACTICA:86, por definir la
alternativa de practica.

También se realizo una
depuracion en el sistema
SGVA, en los siguientes
etados

1.ESTADO EN PROCESO
DE SELECCION ABIERTOS:
En este estado se
encontraban 19 aprendices,
realizada la gestion, se
actulizo el estado de 9
aprendices que dieron por
terminado el proceso de
seleccién con las diferentes

Ver anexo 4

Correo
electrénico,aplicativo
SGVA.
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empresas, los 10 restantes
aun se encuentran en
proceso de seleccién.

2.CONTRATO NO
REGISTRADO ,en el cual se
obtuvo el siguiente
resultado,16 aprendices se
encontraban con contrato no
registrado,una ves realizada
la gestion, se registraron 9
contratos de aprendizaje,6
contratos estan en el proceso
de registro,

Acompafiar los procesos de
sensibilizacion enfocados en la
promocion y divulgacion de las
estrategias propias de la Coordinacion,
gue se lleven a cabo para los grupos de
valor del

SENA.

ESTADO EN PROCESO DE
SELECCION ABIERTOS: En
este estado se encontraban
19 aprendices, realizada la
gestion, se actulizo el estado
de 9 aprendices
acontinuacion relacionados;
1.TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA ficha
N02596309

2. DIRECCION DE VENTAS,
ficha No 2499965

3. GESTION DE REDES DE
DATOS fichaNo 2671521

4. MECANICA DE

Ver anexo 5
Se realizo de manera
presencial.

MAQUINARIA INDUSTRIAL

ficha No 2671599
Apoyar en la gestion de respuesta y el Se atiende a las solicitudes Ver Anexo 3
seguimiento oportuno de las diferentes de las empresas cuando Via correo
solicitudes, requieren oferta de electrénico.
tramites administrativos y PQRS, que se | aprendices disponibles, en los
alleguen a la Coordinacién, en el marco | diferentes programas de
de la formacion.
estrategia de contrato de aprendizaje.
Atender con prontitud y efectividad las Se realiza la depuracion de Ver Anexo 6

solicitudes, condiciones y o
recomendaciones que

dentro de los términos del contrato
formule el supervisor

las diferentes fuentes de
informacién de aprendices,
SGVA, REPORTE ETAPA
PRACTICA,para obtener una
informacion real y
actualizada.

Se realizo de manera
presencial.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
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Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE )
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4500030686 de la
planilla, SOI, del mes de Abril del 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO__x_
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (4) folios
Cordialmente,

Firma

Cristian Mauricio Castillo Villota
Contratista

C.C. No. 87068941.

Recibi a satisfaccion:

Firma
MARCO POLO TORRES PALMA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4513552

Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
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Contrato de aprendizaje

Patricia Argoty <sistemagestionsst@diseragros.com>
Para. Carmen Elena Gomsjos Moreno

Directva de retencién 10 Year Delete (10 af
(@ Mensaje reenviado el 15/05/2023 17:01
Se han quitado 103 satos de lines adicionles de este mensaje

) CAMARA DE COMERCIO 3-04-2023.pdf _, @ CEDULApdf
325 KB ) 114KB

Cordial salud

Archivo  Mensaje  Ayuda  Acrobat Q  :Qué desea hacer?
o 4 ey = Aljeie S
= @[ =M = &= @ Y evenro nacio. \jefe &
10289 B s TS
. Eliminar Archivo | Responder Responder Reenviar . | compartir | ¢ i3 < | Mover
8 i B~ | omrbams | O Respondery el ¥ Crear nuevo e
Eiminar Responder Teams Pasos ripidos 5l Mover

PLANILLA ABRIL pdf
163KB

La empresa DISERAGROS S.A.S., con el propésito de dar | proyecto de
Gracias por su atencién y quedo atenta a sus indicaciones para continuar el proceso.
Cordialmente,

Patricia Argoty G.

Coordinadora SG-SST
DISERAGROS S.AS.

=

Anexo 2

ial "El Contrato de Aprendizaje” nos

[ 5] Ft] pel ) (25
B & B e- A L) | 5%
Asignar  Marcar coma Categorizar Sequimiento Leeren immersive | Traducir
directiva~ o leido G 2 B~ | vozata Reader >
Etiquetas 5/ Edicén Inmersivo idioma,
IR s marzo pat . REGULACION CUOTA APRENDICES.pdf
=) 163k8 533 KB
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®

Zoom

Zoom

un aprendiz.
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x | @ hpsicaprens x | @

x| @ imgendeeic x | M InfomatvoRe X | @ Miunced-Ge | [ Copace

x REPORT x | @ mwnasape  x

:20Nacional%20de!

prendizaje, Oevidencia%20cart:

20presentacion.pdf

imagen de evidencia carta de presentacion.pdf

ﬁ MINISTERIO DE TRABAJO

52-9536

Pasto, 24 de abril de 2023

Sr(a).
CASABURALGO SAS
CASA BURALGO LTDA
Buralgo@buraigo.com
Pasto

Asunto: Contrato de Aprendizaje - Carta de fechas

Respetado empresario

De acuerdo a su solicitud y para dar continuidad al proceso de contratacién adelantado
por su empresa, le Ios datos y fechas de formacion
del aprendiz.

Tipo de Vinculacion: Contrato de Aprendizaje

JOHAN ESTEBAN LUNA MUNOZ [c.c. 1085341901
TECNICO EN MANTENIMIENTO DE VEHICULOS LIVIANOS
2449674 Jornada [Manana

Etapa lectiva De: 24/01/2022 hasta: 24/10/2022
Etapa productiva [De: 25/10/2022 hasta: 23/04/2023

Nota: Si el aprendiz segin fechas de formacién ya inicio su etapa productiva, los 6 meses
de practica rigen a partir de Ia firma del contrato de aprendizaje

P Buscar &8 19°C Mayorm. nubla.

Anexo 3

X @ CoreorCrstar X

< C @ outiookoffice.com, t QKAGNKYZE2N

x | [@ RepoRTE

Vista  Ayuda
v y

Eliminar Archwvar Moy sponder Responder a todos Pasos rpidos v

Elementos enviados Contrato de apendizaje, oferta disponible

Cordial Saludo,
Carmen Alicia Be refaciono informacion de aprendices disponibles para el acercamienta respectivo Con i emgresa.
Cristian Mauricio 3 Mid 524 ASESORIA COMRCY
ristian Mauricic parti6 u T
ETAPA PRODUCTIVA DESDES
Esta semana
Pirmero de documenta Nombee: [Apettaos Tektono Comeo electrénico

auxtalentoh@electromillonaria.co 1193076941 MAYRA ALEJANDRA |BOTINA JOJOA 3046846273 _ alejandrabotinahidalgo@emad com

TERMINACION DE CONTRAT...  Mar 338 PM 1004190906 UZETHKARINA IGUAMUNGZ 3043399638 _ carina 1602 @gmai com

dial saludo, Para realizar el regi 1085203239 JEISSON FERNANDO ||LORENTE PARRA3 188855967 _eisonliorente20@gma com
1085292475 YOLANDA AQUELINE MATABAIOY 32135579
1004135096 UERMERNAN  |MENESES LOPEZ 3146009182

ULIANA ESTEFANIA |PINTA JURADO 3122648385

Carmen Alicia Benavides Diaz: Carmen Elena.
Cristian Mauricio Castillo Villo... Mar 1037 AM

astillo V

Contrato de aper

e Tekitono_Cormeo electrinico Esiado

BASTIOAS BASTIDAS ‘3175595994 _johan bastides fj@grms com Disponible:
Semana pasada BENAVIDES OSORIO 3178712306 _osoriostvens3@gmail com _ Disponiblel
1004136474 DANELA ALEIANDRA CASTILLO CASTILLO_ 127016058 _ akejtacastiio22 @gmail com _ Disponible

marcela. 1001272260 JCFERSON ANDRES _(CIFUENTES ERAZD 3174265993 _ yeforandres1024@9gmal com_ Disponible
Contrato de aprendizaje KAROLIMMAR FLOREZ HERNANDEZ 3184858433 _ Mjflorez3@gmad com Oisponivie
CRISTMIAN ALEXANDER 1PAZ TORO 7315648 Orponle.

JUUETH NATHAUA  ORTEGA ORATE 38784 Dispontle

Contabilidad Habitar con SANTIAGO ENRIQUE _PAZ DIAZ e —
MGRIDCAROUNA  PONCEMORILLO _ Disponible _ Disponitie Oisponibie]

Incumplimiento cuota de apre.

jial Saludo, La empresa. en Ju

jefecomercialpasto@iosolivos.co; mont.

Oferta ok disponibl..  Vie 12/05

bonible Apcticon Tektono _Comeo electrénico Estado

JOHAN ALDXANDER ACHICANOY SANTACRUZS135268865 _ Alerxanderichand @pma com _ Desporitie

ausil ilidad@megamoto.com.co OARNMIREYA _FIGUEROALOPEZ __[SIS2081175_ mireyaZ2082002@gmail.com _ Disporide
DANSOFABIAN 300 ORTIZ

1080691573 OANGEL ESTEBAN _LOPEZ BENAVIDES 210243 vieoclegantesd@gmas com _ Disporiie

1080042481 YOHAN ESTEBAN  MATABANCHOY AZA 573158490838 yohsnmotabanchoy@gmei com [Diponitle

1080681754 JESUS MANUEL _ NARVAEZ ARGNIEGAS

1085346741 WUOCEAR  NAUSILCAKEDO

LI : ) w &8 19°C Mayorm. nubla

Incumplimiento de cuota de apre...  Lun 805

dial Saludo, Le recordamos que la empre

lo@yaho

GTH-F-062 V09

1144 2.m




SENA

(72= X | @R Comeo:Cristin % | (] Depuracionpor X | @ hitpsifcaprend X | @ Buzbn % | @ imagendeev X | M InformatvoRe X | & Miunidad-Ge | [§ CopiadeOFER X REPORTEETAR % | @ ()Wnassipp X | + v - @ x
<« C  # docs.googlecom/spreadsheets/d/1Wd1 XMnZCA3VLPraviH1uLBA_EqC2efw/edithgid=1210892369 = o« 0O . H
E 'REPORTE ETAPA PRACTICAL.OPE2020 B} # & & Qo £ N B (-  © Compari e

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

5 e 8 F W% - € % 4 0w Al v -(W0]+ B I % A 2 @H-E-t-B-Ar o B@H Y- -
(=] + | f ESTADO
5521004439529 |ALEJANDRA VANESA URBANO NARVAEZ INFORMACION Y SERVICIO AL CLIENTE 318244, [ <o
1551 1007164139 [ANGELA ANDREA PAPAMIJA TORQ INFORMACION Y SERVICIO AL CLIENTE 3145143028 3157028739 aspapamijad@misena educo @&
1504 1193271441 [ANGELA VIVIANA ROSALES OBANDO Mariculado INFORMACION Y SERVICIO AL CLIENTE 3115603743 7223440 aviosales| @misena edu co
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de ciiculo: Automitico Bl Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) _ Estadisticas del libro de trabajo - wiar comentarios a Microsoft = 100% +
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Anexo 6

Inicio X | @ ComeoiCrstiar x | @] Depuacionpor x | @ hepssjcaprens x | @ Buzén x | @ imagendeevc X | M iwomatvoRe X | & Miundsd-Go x | [ CopiadeCFER x REPORTEETAR x | @ (1) Whatsipp % | + v - 8 x

e« 0@

'REPORTE ETAPA PRACTICA L.OPE 2020 * 6 e oe & O E (k- | © Comparir °

Archivo  Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

<« C @ docs.googlecom/spreadsheets/d/1Wd1XMnZCA3VLPraviH1uLBA_EqC2efw/edithgid=12108

5 e ®F wox - € % 9 W w Asl v -(0]+ B I FASE t-RB- A~ o T ~ B
(=] » | fx ESTADO
. B e o E F a H 2068397 1de17  ~ ~ H
se 30714878 |Lidia Velasquez Enformacion | 6/12/21] 2402101 |oPERARIO DE ROPA EXTERIOR. 3122517467 on
537 30741500 |olga Molina Enformacion | 6/12/21] 2402101 | OPERARIO E ROPA EXTERIOR. 3147646262 |7299549 uanomolina®gms @
m8 30734975 |Aura Stella 0 Gomez Enformacion | 6/12/21 2402101 |0PERARIO DE ROPA EXTERIOR. 3136969296 |3146002601 il com
2% 37086485 | Nathaly Gomez Oviedo Enformacin | 6/12/21 2402101 |opERARIO DE ROPA EXTERIOR. 3195417886 |3158202732 16@hotmall coy
329 1193479507 |Pacla Estefania Toro Mera Enformacion | 6/12/21 2402101 |opERaRIO DE ROPA EXTERIOR. 3124754343 3207636639 &
5321 | 1085259341 |Ruth Estalla Benavides Urbano Enformacin | 6/12/21 2402101 |opeRario D ROPA EXTERIOR 3128376813 3164215202 com
30731993 _|Franca Mariela Urbano Enformacion | 6/12/21] 2402101 [opemario DE ROPA EXTERIOR 3188074595 3153053027
1193029262 |ADRIANA MARIA SANCHEZ JOSA Maticulsdo | 13/10/20] [recrico PANIFICACION ?
1085333398 | DIANA MARIA AREVALO BENAVIDES Maticulado | 13/10/20] 2088397 | TeCMIcO PANIFICACION
1085298115 |EDISSON STIVEN CHAVES GOMEZ Maticulado | 13/10/20] 2088397 |TeChicO PANIFICACION 3006250853
87067895 | EDWIN FISCHERAN RAMOS ENRIQUEZ Maticulado | 13/10/20] 2088397 |Techico PANIFICACION 3162923994
1153031392 | GABRIELA JOHANA LENEMBERGER ARANGO Matriculado | 13/10/20] 2088397 |Techico PANIFICACION +
HUGO RENE IBARRA ORTEGA [cERTIFICADO | 13/10/20] 2068357 _|TECNICO PANIFICACION 3195506316 i
12| 1004131327 |JENNY ALEJANDRA SOLARTE QUIROZ Maticulado | 13/10/20| 2088397 |Tecnico PANIFICACION
343 _ 1085345102 [KAREN DAYANA ROJAS MAIGUAL Matriculado 2068357 | 3213575080 321773467, com
5 1085307267 |LEIDY MARCELA BOTINA FIGUEROA Matriculado
% _1004410262 [LUIS CARLOS GETIAL LOPEZ Matriculado 3186222003
1193486278 _|LUISA NATHALY ROSERO YANDAR Matriculado 577240876 78@gmail
1085335653 | MARIA FERNANDA QUELAL MUROZ Walriculado | |
36931558 _[MARIA LORENA MORA LEITON Matriculado 5717208800( |
1004438989 [MAYERLY CAROLINA URBAND NARVAEZ Matriculodo 3158197948 Karitol vesss;
1085338204 |NATALI SILVANA BOTINA BOTINA Matriculado | |
59824409 | TANIA YIE GARZON Matriculado 3134484790| | com
1085297111 | YERALDIN YESENIA GARCIA MARTINEZ Matriculado
40 1004726754 ADRIANA LUCIA YASCUAL GUACHAVEZ Matriculado | 17/03/22 | 2145194 | Tecnologico | Gesnonde. 'y Salud en el Trabjo 3137340833 3016548238 | alyascusl@misena.edu.co
' 10ss330780 ANGELA MARIA BERMUDEZ PINTA Matriculado | 17/03/22 | 2185194 Tecnolégico | Gestian de. y salud en &l Trabjo 3137243454] 08
a2 1083926701 CARLOS ANDRES VELASCO GUSTIN Matriculado | 17/03/22 | 2145194 | Tecnolégco | Gesnonde 'y Salud en el Trabjo 3222381901 3147432156 | andreezithoo3 @gmall.com
s 1085310362 DANIELA LIZETH BENAVIDES DE LA CRUZ Matriculado | 17/03/22 | 2145194 | Tecnolégco | Gesnonde 'y Salud en el Trabjo 3162223953 3125558155 dibenavidesd@misena.edu.co
E floper2838@misena.edu.
1085338982 DIANA FERNANDA LOPEZ MATABANCHOY 17/03/22 | 2145194 ecnolgico | Gestion de y Salud en el Trabjo 3122809091 3504921127| co
1094934119 EDWARD FABIAN MENESES DAZA 17/03/22 | 2145154 ecnoldgico estion de.  Salud en el Trabjo. 3159267625| 3186320063 |efmenesessl@misena.edu.co
1085321127 ERIKA STEPHANIA CASTAND GUEVARA 17/03/22 | 2145154 ecnoldgico estion de  Salud en el Trabjo. 3135204110] 3174952156
ESTEFANI GRISET BASTIDAS BURBANG 17/03/22 145154 ecnolégico | Gestion de 'y Salud en el Trabjo 3182206087 ed
‘GINA LORENA DE LA CRUZ FUELTAN Matriculado | 17/03/22 | 2145194 | Tecnologico | Gestion de. idad y Salud en el Trabjo 3185718594| 3188521989 Idel0@misens edu.co
‘GUISSELA FERNANDA ZAMUDIO GUZMAN iculado | 17/03/22 | 2145194 | Tecnolégico |Gestionde idad y Salud en el Trabjo 3177818650 i ed
HUGO FERNANDO MUROZ SOSCUE iculado | 17/03/22 | 2145194 |  Tecnolégico |Gestion de idad y Salud en &l Trabjo 3207359426 i -
JAIRO DUVAN SOLARTE Matriculado | 17/03/22 | 2145194 | Tecnolomico | Gestion de la Seauridad v Salud en el Trabio 3218863545 3108475338 idsolarte3s4@misena.educo -
Hoja6 - EN REPORTE ETAPA PRACTICA 2014-2019 =  Aprendices otras regionales - REPORTE ETAPA PRACTICA 2020-2022 =  APRENDICES DEPURACION = ’
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