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INFORME N°. 02 

PERIODO DE INFORME: 17 DE ABRIL AL 16 DE MAYO DEL 2023 

1 TABLA DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO  

 NOMBRE DEL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSIÓN SALUD AMBIENTAL VIGENCIA 

2023 EN EL DISTRITO DE RIOHACHA  

CÓDIGO BPIN 2022440010104 

VALOR DEL PROYECTO  $ 170.222.222,00  

OBJETO CONTRACTUAL 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSIÓN SALUD AMBIENTAL 

VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. 

PROBLEMA 

ALTA PRESENCIA DE ENFERMEDADES RELACIONADAS CON LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y HÁBITAT POCO SALUDABLES EN EL 

DISTRITO DE RIOHACHA 

OBJETIVOS GENERAL 

 

DISMINUIR LA PRESENCIA DE ENFERMEDADES RELACIONADAS CON LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y HÁBITAT POCO SALUDABLES EN EL 

DISTRITO DE RIOHACHA 

2 TABLA DE IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 

CONTRATO 157 FECHA CONTRATO  17 03 2023 

CONTRATISTA LISCADYS QUINTERO MINDIOLA 

NIT o CC del  CONTRATISTA 84.078.947 DE RIOHACHA 

VALOR DEL CONTRATO VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($25.200.000) M/CTE 

ACTA INICIO  SI  FECHA INICIO    17 03 2023 

ACTA ADICCION NA FECHA ADICCION   DD MM AAAA 

ACTA TERMINACION NA FECHA TERMINACION  DD MM AAAA 

PLAZO DEL CONTRATO  NUEVE (09) MESES 

ACTA MODIFICACION NA FECHA MODIFICACION  DD MM AAAA 

ACTA SUSPENSION NA FECHA SUSPENSION   DD MM AAAA 

ACTA REINICIO NA FECHA REINICIO  DD MM AAAA 

3 TABLA IMPUTACION PRESUPUESTAL 

 CDP No. 93 Fecha 17 02 2023 

 R.P No: 
657 

  
Fecha: 17 03 2023 

FUENTE FINANCIACION 1.2.4.2.02 SGP- salud publica 

 VALOR AUTORIZADO PAGADO $ 2.800.000 
 EJECUCIÓN 

FINANCIERA (%) 
22.22% 

NUMERO CUENTA 4-360-30-08122-9 Banco Agrario 

 NOMBRE SUPERVISOR Viviana G. Flórez Barros 
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 CARGO SUPERVISOR Secretaria de Salud  

FECHA DE ENTREGA  17 DE MAYO DE  2023 No. DE REVISION  02 

 

4. IDENTIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN ATENDIDA 

POBLACION OBJETIVO MGA POBLACION ATENDIDA 

GRUPO ETÁREO 

0- 14 años 
69.816 

 
0- 14 años 

N/A 

15  - 19 años 
20.688 

 
15  - 19 años 

N/A 

20 - 59 años 98.134 20 - 59 años N/A 

Mayor 60 años 13.201 Mayor 60 años N/A 

TOTAL POBLACIÓN 
OBJETIVO 

  201.839 
TOTAL POBLACIÓN 

OBJETIVO 
N/A 

GÉNERO 
Mujeres  Mujeres N/A 

Hombres  Hombres XXX 

Grupo 
Étnico- 
Pueblo 

Indígenas 

Resguardo 

Kogui-Malayo- Arhuaco N/A Kogui-Malayo- Arhuaco XXX 

Alta y Media Guajira N/A Alta y Media Guajira XXX 

Las Delicias N/A Las Delicias XXX 

Monte Harmon N/A Monte Harmon XXX 

Mañature N/A Mañature XXX 

Soldado Portate Bien N/A Soldado Portate Bien XXX 

Una Apuchon N/A Una Apuchon XXX 

PerratPu N/A PerratPu XXX 

No 
Resguardada 

General 
N/A 

No Resguardada 
 

XXX 

Grupo Étnico- Población Afrocolombiana 
N/A Grupo Étnico- Población 

Afrocolombiana 
XXX 

Grupo Étnico- Población Raizal 
N/A Grupo Étnico- Población 

Raizal 
XXX 

Grupo Étnico- Población Rom 
N/A Grupo Étnico- Población 

Rom 
XXX 

Desplazado N/A Desplazado XXX 

Víctima N/A Víctima XXX 

Discapacitado N/A Discapacitado XXX 

Zona 
Zona Rural  N/A Zona Rural  XXX 

Zona Urbana N/A Zona Urbana XXX 
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5. CADENA DE VALOR:  

5 CADENA DE VALOR 

Programa 
Objetivo 
General 

Objetivo 
Específico 

PRODUCTOS 
Actividades 

Producto Indicador 
Unidad 
Medida 

Meta 

 
Riohacha 

Cambia en 
lo social 

 
 

Disminuir la 
presencia de 
enfermedade

s 
relacionadas 

con las 
condiciones 
ambientales 

y hábitat 
poco 

saludables en 
el Distrito de 

Riohacha. 

Objetivo 
específico 1: 
Fortalecer la 
capacidad 
institucional 
para la 
articulación 
intersectorial 
en la 
implementació
n de acciones 
de prevención, 
control y 
seguimiento de 
la Salud 
Ambiental en el 
Distrito. 

Producto 1: 
Servicio de 
gestión del 
riesgo para 
abordar 
situaciones de 
salud 
relacionadas 
con 
condiciones 
ambientales 

Servicios y/o 
campañas de 

gestión del 
riesgo para 

abordar 
situaciones de 

salud 
relacionadas 

con 
condiciones 
ambientales 

realizadas 

Número de 
campañas 
*(acciones) 

 
8 
 
 

PARTICIPAR EN EL 100% DE LAS MESAS DE 
TRABAJO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE SALUD 
AMBIENTAL-COTSA CONVOCADOS POR LA 
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, 
PARA VERIFICAR LOS AVANCES EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA INTEGRAL 
DE SALUD AMBIENTAL PISA. 
REALIZAR DOS (2) MESAS DE TRABAJO CON LOS 
ACTORES Y SECTORES (SECRETARIA DE SALUD 
DPTAL, DIRECCIÓN DE SERVICIOS 
PÚBLICOS, CORPOGUAJIRA, ASAA, INTERASEO, 
ENTRE OTROS) PARA ANALIZAR LAS 
COBERTURAS DE AGUA POTABLE, COBERTURAS 
DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO, 
CON EL OBJETIVO DE REDUCIR LAS BRECHAS DE 
INEQUIDADES EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS 
PÚBLICOS BÁSICOS, ENCAMINADAS A 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y SALUD DE LA 
POBLACIÓN DEL DISTRITO DE RIOHACHA. 
REALIZAR DOS (2) MESAS DE TRABAJO CON 
LOS ACTORES Y SECTORES (ALCALDE, 
SECRETARIA PLANEACIÓN, BIENESTAR, 
CORPOGUAJIRA, INTERASEO, ASAA, ENTRE 
OTROS)PARA LA MODIFICACIÓN DEL PLAN DE 
ACCIÓN VIGENTE DEL COMITÉ DE LA 
ESTRATEGIA DE ENTORNO SALUDABLE.. 

REALIZAR DOS (2) SEGUIMIENTOS AL PLAN DE 
ACCIÓN DEL COMITÉ DE LA ESTRATEGIA DE 
ENTORNO SALUDABLE. 

REALIZAR UNA (1) SOCIALIZACIÓN A LOS 
ACTORES Y SECTORES (INSTRAM, SECRETARIA 
EDUCACIÓN, POLICÍA TRANSITO, ICBF, 
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, SECRETARIA 
GESTIÓN DEL RIESGO) SOBRE LA ESTRATEGIA 
INTERSECTORIAL DE MOVILIDAD SALUDABLE, 
SEGURA Y SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL 
MODELO DE ACCIÓN INTEGRAL TERRITORIAL - 
MAITE. 
REALIZAR UNA (1) SOCIALIZACIONES EN 
COORDINACIÓN CON CORPOGUAJIRA A LAS 
ENTIDADES (SECRETARIA DE PLANEACIÒN, 
SSOCIEDAD DE ARQUITECTOS, ASSA, 
INTERASEO, SECRETARIA DE GOBIERNO 
DISTRITAL Y DEPARTAMENTAL Y CON 
PRESIDENTES DE LAS JAC- JAL) SOBRE LA 
IMPORTANCIA DE LAS ZONAS VERDES CON 
MECANISMO DE ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO EN ZONA URBANA Y RURAL DEL 
DISTRITO 
REALIZAR TRES (3) INFORMES TÉCNICO 
TRIMESTRAL SOBRE LOS EVENTOS EN SALUD 
PÚBLICA RELACIONADOS CON LA SALUD 
AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE RIOHACHA 
GESTIONAR SUS ACTUACIONES POR LA 

PLATAFORMA DEL SECOP II. 
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6. GARANTÍAS OTORGADAS: Por ser prestación de servicio profesional no aplican garantías al contrato 

Aseguradora:   No.De Póliza:  

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Cumplimiento      

Buen manejo del anticipo     

Prestaciones sociales      

 

Aseguradora:   No. De Póliza:   

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Responsabilidad civil extracontractual      

 

 
7. PAGO MENSUAL DEL CONTRATO 

DESCRIPCIÓN 
VALOR DEL 
CONTRATO 

AMORTIZACIÓN (EN 
CASO DE ANTICIPO) 

EJECUCIÓN  VALOR A PAGAR 

Valor Inicial Del Contrato $ 25.200.000 N/A 22,22% 

$ 2.800.000 
Anticipo Pactado (50%) N/A 0 0 

Valor Acta De Recibo Final     

Menos Amortización Anticipo 
Acta De Recibo Final  

   

TOTAL A PAGAR $ 2.800.000 

PLANILLA DE PAGO SALUD 
4497150036 

 
FECHA 03 05 2023 

 
 

8. PERSONAL VINCULADO: No aplica  

Nombre Cedula  
asignación 

salarial 
No. Planilla 

Salud 

Periodo salud 

 

    DD MM AA 
    DD MM AA 

    DD MM AA 
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9. ACTIVIDADES DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD MGA 
las actividades realizadas por periodo 

ejecutado (obligaciones del contratista) 

cumplimiento a 
satisfacción de 
las cláusulas 
contractuales 

bien servicio 

Realizar seguimiento al plan de 
acción del comité de la 
estrategia de entorno saludable. 

Identificación de factores de riesgos 
ambientales y determinantes sociales en la 
comunidad indígena Cucurumana del distrito 
de Riohacha. 

 

SI 
 X 

Realizar seguimiento al plan de 
acción del comité de la 
estrategia de entorno saludable 

Jornada de sensibilización y manejo de 
residuos sólidos en el barrio Marbella de la 
comuna tres del distrito de Riohacha 

SI  X 

Realizar dos (2) mesa de trabajo 
con los actores y sectores 
(Secretaria de Salud Dptal, 
Dirección de Servicios Públicos, 
Corpoguajira, ASAA, Interaseo, 
entre otros) para analizar las 
coberturas de agua potable, 
coberturas de acueducto, 
alcantarillado y aseo, con el 
objetivo de reducir las brechas 
de inequidades en el acceso a 
los servicios públicos básicos, 
encaminadas a mejorar la 
calidad de vida y salud de la 
población del Distrito de 
Riohacha. 
 

Mesa de trabajo para analizar las coberturas 
de agua potable, cobertura de acueducto, 
alcantarillado y aseo, con el objetivo de reducir 
las brechas de inequidades en el acceso a los 
servicios públicos básicos, encaminadas a 
mejorar la calidad de vida y salud de la 
población del distrito de Riohacha. 

SI  X 

Realizar una (1) socialización a 
los actores y sectores 
(INSTRAM, secretaria 
educación, policía de tránsito, 
ICBF, secretaria de medio 
ambiente, secretaria gestión del 
riesgo) sobre la estrategia 
intersectorial de movilidad 
saludable, segura y sostenible 
en el marco del modelo de 
acción integral territorial - 
MAITE. 
 

Mesa de trabajo para la socialización sobre la 
estrategia intersectorial de movilidad 
saludable, segura y sostenible en el marco del 
modelo de acción integral territorial-MAITE. 

SI  X 

 

9.1 ADQUISICIÓN DE BIENES: NO APLICA 
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BIEN ADQUIRIDOS  Descripción del Bien  Cant. ingreso al 
almacén del 
Distrito 

salida de 
almacén del 
Distrito 

XXXX   DD MM AA DD MM AA 

   DD MM AA DD MM AA 

   DD MM AA DD MM AA 

 Si requiere se adicionan más filas 

10. Descripción de Actividades Realizadas para el cumplimiento de los objetivos del proyecto:  
 
ITEM 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

Avance 
Físico 

Avance 
Financ. 

1 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN DEL 

COMITÉ DE LA ESTRATEGIA DE ENTORNO SALUDABLE (Identificación de 
factores de riesgos ambientales y determinantes sociales en la comunidad 

indígena Cucurumana del distrito de Riohacha.) 
La Secretaria de Salud Distrital, ha entendido los determinantes sociales de la salud como 
aquellas "circunstancias en que las personas nacen, crecen, viven, trabajan y envejecen, 
incluido el sistema de salud. Esas circunstancias son el resultado de la distribución del 
dinero, el poder y los recursos a nivel, nacional y local, que depende a su vez de las 
políticas adoptadas". 

En el marco de las observaciones anteriores, puede señalarse que la situación de salud 
de los pueblos indígenas del territorio Distrital, se deteriora cuando sus oportunidades 
son restringidas, situación que empeora en la medida en que el analfabetismo y la 
pobreza aumentan; estableciéndose una relación categórica negativa entre 
analfabetismo, pobreza y salud. En este sentido, disminuir la pobreza y el analfabetismo 
absoluto (entendido como no saber leer ni escribir) contribuiría en forma decisiva a 
aumentar significativamente la salud y el desarrollo de este grupo étnico, porque al 
mejorar su desarrollo cognoscitivo, se pueden ampliar sus posibilidades de acceso a la 
información y de incrementar la capacidad de autocuidado personal, familiar y laboral. 

Cimentado en estos fundamentos fue como el día dieciocho (18) de abril del presente año 
se organizó una jornada de intervención en la comunidad indígena Cucurumana ubicada 
en el kilómetro cinco en la vía que conduce al vecino municipio de Maicao. 

Esta jornada se caracterizó por la convocatoria de distintas EPS, la presencia de la 
Secretaria de Asuntos Indígenas Distrital, Cruz Roja, OIM, el Plan en Salud de 
Intervenciones Colectiva (PIC), Ejercito Nacional además de las autoridades 
representativas de la comunidad. 

Esta jornada se ejecutó en las instalaciones de la institución etno educativa numero 10 
Cucurumana, donde se concentró la población niños, mujeres lactantes y gestantes 
ancianos etc., la jornada se desarrolló con la atención integral de la población además de 
la identificación de los factores de riesgos ambientales dentro del territorio de la población 
,en este recorrido se identificaron factores de riesgos como lo fueron ;la disposición 

 
 
 
100% 
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inadecuada de residuos sólidos utilizando la quema como manejo final, se observó un 
faltante de pozos sépticos para el manejo de excretas, fue relevante en esta jornada la 
capacitación sobre el manejo y uso del recurso hídrico debido al uso poco aprovechable 
del mismo, por ejemplo se le contextualizo el aprovechamiento del agua para la 
producción agrícola a través de una huerta comunitaria, en el recorrido por los sectores 
de la población contamos con el acompañamiento de la líder Daisy Epieyu Epieyu quien 
actúa como docente de la localidad. 

Los resultados que se obtuvieron en esta jornada tienen gran validez contextual sobre 
todo si se considera que los entornos hogar y comunitario son los ambientes donde mejor 
se valoran los aspectos culturales de un grupo social, y estos son valiosos porque el 
contexto geográfico donde se desarrollan las personas es un marcador por excelencia del 
carácter de los habitantes de una región y éste a su vez, es un indicador del 

comportamiento en los asuntos relativos a la salud. 

2 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN DEL COMITÉ 

DE LA ESTRATEGIA DE ENTORNO SALUDABLE (Jornada de sensibilización y 
manejo de residuos sólidos en el barrio Marbella de la comuna tres del distrito de 
Riohacha) 
 
En el marco del proceso de penetración en las comunidades a través de los espacios de 
participación, para una gestión ambiental más efectiva, liderado por la secretaria de salud 
distrital por medio del Plan en Salud de Intervenciones Colectivas (PIC), se viene 
trabajando con las diferentes comunas del distrito de Riohacha. 

En dicho espacio de trabajo se han identificado situaciones ambientales en la comuna 
tres en una visita de inspección y se propusieron alternativas de solución desde el 
componente de la educación ambiental y el trabajo comunitario como lo fue la campaña 
de sensibilización en el manejo de los residuos sólidos en el barrio Marbella. 

La Jornada de Limpieza tuvo como objetivo reducir el impacto negativo de la basura en 
un área determinada y sus alrededores, y con ello evitar la proliferación de vectores, por 
la acumulación de distintos tipos de basura y desechos, haciendo conciencia en la 
sociedad sobre el cuidado del medio ambiente y la importancia de conservar los espacios 
naturales. 

Por estos antecedentes el día ocho (08) de mayo del presente año se realizó la jornada 
de aprovechamiento de residuos sólidos en el barrio Marbella, jornada donde participó 
activamente la comunidad con la recolección de los residuos, mientras que la 
administración Distrital participo con los profesionales idóneos impartiendo charlas sobre 
la prevención del dengue relacionado con el almacenaje y la disposición final de los 
residuos recogidos. 

Durante el desarrollo de la jornada de limpieza, la administración Distrital consiguió no 
solo la recolección de las basuras, sino también crear conciencia en la población sobre 
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el daño ambiental que le causan a su territorio, incentivando en ellos a que realicen un 
adecuado manejo de los residuos. 
 

3 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Mesa de trabajo para analizar las coberturas de 
agua potable, cobertura de acueducto, alcantarillado y aseo, con el objetivo de 
reducir las brechas de inequidades en el acceso a los servicios públicos básicos, 
encaminadas a mejorar la calidad de vida y salud de la población del distrito de 
Riohacha. 
Para cumplir con los objetivos de la administración Distrital y el cumplimiento del plan de 

desarrollo, la Secretaria de Salud Distrital, dentro de su plan de acción en salud convoco  

y realizo la mesas de trabajo interinstitucional con los actores y sectores a través de la 

circular N° 025 de 2023, para analizar las coberturas de agua potable, coberturas de 

acueducto, alcantarillado y aseo, con el objetivo de reducir las brechas de inequidades 

en el acceso a los servicios públicos básicos, encaminadas a mejorar la calidad de vida 

y salud de la población del Distrito de Riohacha. 

El día veintiuno (21) de abril del 2023 se realizó la mesa de trabajo para analizar las 

coberturas de agua potable, coberturas de acueducto, alcantarillado y aseo, contando 

con la participación de catorce personas. 

Inicie la jornada de trabajo dando la bienvenida y los agradecimiento a los presentes, 

resaltando que la Secretaria de Salud  Distrital en el cumplimiento de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible – ODS y de los compromisos adquiridos en la Conferencia de las 

Partes (COP21) de la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el acceso a los 

servicios públicos de la población más vulnerable, genera la necesidad de establecer una 

visión estratégica de largo plazo de la política pública del sector de agua potable 

,saneamiento básico y manejo de residuos, que garantice el desarrollo armónico del 

Distrito, el medio ambiente y los sectores productivos, y contribuya a garantizar la salud 

publica en el territorio. 

Puse en perspectiva que la población en las ciudades Colombianas está creciendo 

rápidamente; según la información publicada por el Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística – DANE, en los últimos 35 años la población del país ha 

aumentado en un 65%, y adicionalmente se proyecta que a futuro ese crecimiento va a 

estar acompañado de un importante proceso de urbanización, generando grandes retos 

para manejar los aumentos en la demanda de agua para consumo humano, 

agricultura y energía en el territorio. 

les explique que por estos motivos, se hace necesario realizar esfuerzos concertados 

entre todos los sectores e instituciones para encontrar una manera de proporcionar de 

manera sostenible agua a toda la población y a todos los usos, En ese sentido afirme, 

que desde las competencias asignadas a la administración Distrital, esta mesa de trabajo 

es una herramienta  estratégica para enfrentar estos desafíos complejos, y cuyo objetivo 

es proponer lineamientos para armonizar la gestión intersectorial del servicio de 
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acueducto ,alcantarillado y aseo con miras a generar modificaciones asociadas a la 

adaptación y mitigación del cambio climático, el manejo sostenible de las aguas lluvias y 

la gestión integral de las aguas residuales y residuos sólidos.  

Les informe que este tipo de ejercicio es necesario para la implementación y 

fortalecimiento de la gestión integrada de los recursos hídricos desde un enfoque que 

permitirá comprender de una mejor manera la interacción entre los diferentes sectores 

que hacen uso del mismo, así como las soluciones requeridas para mejorar la 

planificación y garantizar el suministro del líquido para todos en el largo plazo.  

Continúe mi presentación precisando que el sector de agua potable y saneamiento básico 

adolece en la actualidad de un documento de política pública con dicha visión estratégica, 

y por tal razón, con la presente mesa de trabajo servirá como un insumo para una 

propuesta para que sea analizada a profundidad, con la seguridad de que se recogen en 

este proceso, las prioridades sectoriales, desde el marco conceptual analizado en este 

conjunto. 

Les explique que para cumplir con los objetivos mencionados anteriormente, se 

propondrán en esta mesa de trabajo estrategias y acciones concretas de corto, mediano 

y largo plazo, con el objeto de construir y aportar un insumo a la administración donde 

confluyan todos los actores representativos del territorio, encaminada a cumplir el mismo 

objetivo, esto es, validar la información técnica suministrada por la administración 

municipal y conocer la opinión de los diferentes actores institucionales así como la 

representación de la comunidad acerca del diagnóstico de la ciudad en el tema de la 

prestación de los servicios públicos fundamentales. 

Dando por terminada mi intervención pidió el uso de la palabra el edil Loreto Ortiz 

González y expuso que en la administración Distrital no socializa los proyectos que tienen 

que ver con la prestación de los servicios públicos, como lo fue la concepción del servicio 

de agua y alcantarillado, donde sería importante que la nueva empresa diera una 

explicación técnica sobre la solución para las aguas servidas sobre el mar caribe en la 

costa donde se encuentra el barrio José Antonio Galán. 

Luego del señor Loreto intervino la señora Elsy Manjarrez Guerra edil de la comuna siete 

y relato que en la tubería primaria del acueducto a un existen tubos de asbesto cemento, 

que se encuentra prohibido por las autoridades sanitarias que es necesario hacer el 

esfuerzo por el nuevo operador para gestionar el cambio, que esta nueva empresa no se 

dedique únicamente a percibir recaudos, es necesario que venga con un plan de inversión 

propio. 
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4 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Mesa de trabajo para la socialización sobre la 
estrategia intersectorial de movilidad saludable, segura y sostenible en el marco 
del modelo de acción integral territorial-MAITE 
 
El día Diez (10) de mayo de 2023 siendo las 09:30 am, en las instalaciones de la 
Secretaria de Salud Distrital y previa convocatoria realizada por la doctora Viviana Flores 
Barros, secretaria de Salud Distrital ,a través de la circular N°040 de 2023 y con la 
participación de Diez (10) personas, se llevó a cabo la mesa de trabajo por la Movilidad 
Saludable, Segura y Sostenible del territorio Distrital, una iniciativa liderada por la 
secretaria de salud distrital, a través del referente de la dimensión salud ambiental, el 
ingeniero Liscadys Quintero Mindiola. 

Esta mesa de trabajo se consideró como un escenario para compartir experiencias, 
analizar opciones que permitan mejorar la seguridad vial en nuestro territorio y crear 
alianzas donde los distintos actores viales se involucren de forma activa en estrategias 
que lleven a disminuir los incidentes de tránsito. 

Inicie mi presentación refiriendo que El Ministerio de Salud y Protección Social, definió 
dentro de sus prioridades el abordaje de la inseguridad vial como un poblema de salud 
pública, teniendo en cuenta las altas cifras de fallecidos, lesionados y personas en 
condición de discapacidad que dejan los incidentes viales año, por este motivo la 
Secretaría de Salud Distrital viene liderando un trabajo interdisciplinario con secretarías,  
entes descentralizados, Instituto Distrital de Transito, Juntas Administradoras Locales, 
Juntas de Acción Comunal, con la intención de analizar las problemáticas de movilidad y 
seguridad vial de la ciudad y definir las acciones, responsabilidades, metas e inversión 
que privilegien el desplazamiento en condiciones de seguridad para todos los usuarios 
de las vías del Distrito de Riohacha, el resultado de este trabajo es el Plan de Movilidad 
Segura del Distrito. 

Luego de mi intervención tomo el uso de la palabra el Sub Intendente de la Policía 
Nacional, Alfonso Cantillo Cabrera y manifestó que es fundamental el Fortalecimiento de 
la gestión y coordinación interinstitucional para permitir una gestión integral de la 
movilidad segura. Aseguro que era indispensable que el Instituto Distrital de Transito 
mejore su rol gerencial, su liderazgo y su capacidad para hacer cumplir la ley y para 
ejecutar y hacer seguimiento al Plan de Movilidad Segura, que en esta línea también es 
necesario fortalecer su capacidad para coordinar las instituciones públicas y privadas que 
tienen que ver con la movilidad segura en el Distrito en su área urbana y rural.  

Afirmo el sub intendente que, en este sentido, es necesario analizar y proponer ajustes a 
los distintos comités, mesas de trabajo, de tal forma que se institucionalice una instancia 
donde se convoquen y participen todas las instituciones públicas y privadas interesadas 
en el tema. 

Una vez finalizo el sub intendente de la policía pidió el uso de la palabrea la profesional 
de apoyo de la Secretaria de Salud Departamental ,la doctora Andera Moscote e hizo 
referencia  a la necesidad de convocar a comunicadores, a grupos como las asociaciones 
de víctimas, a académicos y a asociaciones de usuarios (cuando tengan 

representatividad, por ejemplo, los motociclistas, los conductores profesionales) a que 

100% 22.22% 
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expresen sus puntos de vista, para discutir propuestas y alternativas tendientes a 
transformar el comportamiento ciudadano en las vías.  

Expreso que no se trataría de un foro abierto para escuchar quejas y propuestas sin 
sustentación, sino que se organizará la discusión con el fin de llegar a propuestas de 
programas integrales orientados a promover el respeto y acatamiento voluntario de las 
normas de tránsito. 

 

 

11. Localización Específica de los lugares en las cuales se realizaron las actividades.  

 Si requiere se adicionan más filas 

 

12. Registro fotográfico y/o Evidencias 

  
 

Lugar especifico  
   Ubicación 
(Urbano/Rural) 

No. Actividad  

Tres de las actividades se realizaron en el casco urbano del 
Distrito de Riohacha y una en la zona rural.  

   Urbano-Rural          4 
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13. Restricciones y Limitaciones  

 

Restricciones y Limitaciones 

Propios:  NO APLICA 

 Ajenos/Exógenos:  
 

NO APLICA 

Presupuestales:  NO APLICA 

 

14. Contactos del Proyecto 

 
 
NOMBRE DE RESPONSABLE: LISCADYS QUINTERO MINDIOLA 

CEDULA: 84.078.947 DE RIOHACHA 

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL 
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