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PRORROGANº 2 AL CONTRATO DE OBRA Nº EDU-561-2021 

OBJETO: INTERVENCIONES NECESARIAS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS 
ECOPARQUE UF 1 DISTRITO FAMILIAR EN EL MARCO DE LA RECUPERACIÓN 
INTEGRAL DE LA CIÉNAGA DE MALLORQU[N EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA. 

CONTRATISTA: CONSORCIO JCO MALLORQUÍN 
NIT: 901.501.273-2 

Entre los suscritos, ANGELL Y MELISSA CRIALES ANISAL, mayor de edad, vecina de 
Barranquilla, identificada con cédula de ciudadanía Nº 55.221.166, quien actúa en su calidad 
de Representante legal de LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE 
BARRANQUILLA Y LA REGIÓN CARIBE S.A. - EDUBAR S.A., con NIT 800.091.140-4, por 
una parte, que en el texto de este documento se denominará EL CONTRATANTE y por la 
otra ADALBERTO VIVERO CORONEL, mayor de edad, identificado con cédula de 
ciudadanía número 72.291.185, en Representación del CORSORCIO JCO MALLORQUIN, 
identificado con NIT: 901 .501.273-2, estructura plural integrada por: JACUR S.A.S., 
identificado con NIT: 802.000.666-4, con un porcentaje de participación del 75%, y OBRACI 
CONSTRUCCIONES S.A.S., con NIT: 901 .355.251-4, con un porcentaje de participación del 
25%, quien en adelante se llamará EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar Prorroga 
Nº 2 al Contrato de obra Nº EDU-561-2021, suscrito el día veintiuno (21) de julio de 2021, el 
cual se encuentra regido por las leyes aplicables, el manual de contratación de EDUBAR S.A., 
Y en especial en las cláusulas que a continuación se enuncian, previa las siguientes 
consideraciones: 1.- Que el día veintiuno (21) de julio de 2021, se suscribió Contrato de obra 
Nº EDU-561-2021, cuyo objeto es: "INTERVENCIONES NECESARIAS PARA LA 
EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS ECOPARQUE UF 1 DISTRITO FAMILIAR EN EL 
MARCO DE LA RECUPERACIÓN INTEGRAL DE LA CIÉNAGA DE MALLORQUÍN EN LA 
CIUDAD DE BARRANQUILLA." 2.- Que el plazo de ejecución del contrato se estableció 
hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución, una vez se aprueben las garantías exigidas, y se suscriba la 
respectiva acta de inicio. 3.- Que el valor del Contrato se estableció en la suma de OCHENTA 
Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS 
SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS MICTE ($ 82.464.264.620.oo) 
Incluido AIU, y todos los impuestos y tributos que se generen con ocasión a la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato. 4.- Que el veintisiete (27) de agosto de 2021 se 
aprobaron las garantías exigidas en el contrato. 5.- Que el día primero (01) de septiembre de 
2021 se suscribió Acta de inicio al Contrato de obra Nº EDU-561-2021. 6.- Que el veinte (20) 
de diciembre de 2021 se suscribió Prórroga Nº 1 al contrato de obra Nº EDU-561-2021, 
ampliando el plazo de ejecución del contrato hasta el treinta (30) de junio de 2022. 7.- Que 
mediante oficio JCO-060-2022 de fecha once (11) de mayo de 2022, el contratista solicita a la 
interventoría ampliación del plazo de ejecución al contrato de obra Nº EDU-561-2021, por el 
termino de diez (10) meses, debido al impacto que ha sufrido el cronograma de la obra con 
ocasión a la escasez de materia prima para la fabricación de materiales requeridos para el 
proyecto, así como, los cambios que se han realizado al diseño de la obra en ejecución. a.-
Que mediante oficio CINP-504-103-2040 de fecha veintitrés (23) de mayo de 2022, la 
lnterventoría del contrato de obra Nº EDU-561-2021, avala la solicitud de prorrogar el plazo 
de ejecución del contrato por el termino de diez (10) meses, contados a partir de la fecha de 
terminación estipulada en el contrato principal Y la prórroga Nº 1. 9.- Que el supervisor del 
contrato remitió a Gerencia General oficio de fecha veintitrés (23) de junio de 2022, 
solicitando Prorrogar el plazo de ejecución al contrato de obra Nº EDU-561-2021, en los 
siguientes términos: "En mi calidad de supervisor del contrato me permito solicitar una 
prórroga al contrato de la referencia teniendo en cuenta lo siguiente: Que el pasado once (11) 
de mayo de 2022, la interventorfa de obra (Consorcio UF1 Ma/lorqufn), recibió del contratista 
de obra (Consorcio JCO Ma/lorqufn) el comunicado JCO-060-2022, en donde solicitan una 
prórroga de diez (10) meses al plazo de ejecución establecido en la cláusula tercera 
contractual, en el cual expresan los argumentos y motivos para realizar dicha solicitud. Que la 
interventorfa (Consorcio UF1 Mallorqufn), luego de revisar los argumentos y motivaciones 
expuestas por el contratista de obra, mediante el comunicado CINP-504-103-2040 de fecha 

~eintitrés (23) de mayo de 2022, remitido a la supervisión del contrato, se permite precisar las 

Dirección: VÍA 40 #73 • 290 / PS. 9 - MIX CENTRO DE NEGOCIOS 
Direccion web: www.edubar.com.co 
Correo correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co 
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PRORROGANº 2 AL CONTRATO DE OBRA Nº EDU-561-2021 

OBJETO: INTERVENCIONES NECESARIAS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS 
ECOPARQUE UF 1 DISTRITO FAMILIAR EN EL MARCO DE LA RECUPERACIÓN 
INTEGRAL DE LA CIÉNAGA DE MALLORQUIN EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA. 

CONTRATISTA: CONSORCIO JCO MALLORQUÍN 
NIT: 901.501.273-2 
siguientes consideracionesf1. Es cierto que, el contratista adquirió en China el suministro de 
los herrajes, platinas y tornillerías necesarios para la construcción de las plataformas en acero 
inoxidable./2. Que la situación referente a la entrega oportuna de las mercancías objeto del 
comercio exterior a causa de la crisis de contenedores, es un hecho real, lo cual ha sido 
reportado por todos los medios de comunicación, por lo que esta situación efectivamente está 
afectando el proyecto ante la demora en la entrega oportuna de los insumos que se requiere 
para la ejecución en la ciudad de Barranquil/a. 13. Que de acuerdo con los ajustes y/o 
modificaciones que hubo que realizarles a los diseños ante las condiciones encontradas al 
momento de replantear el proyecto, condiciones que fueron estudiadas por parte de la entidad 
contratante y por el Consultor del proyecto durante el mes de marzo/22, emitiendo el aval al 
ajuste, por lo que durante este tiempo que se empleó para definir este ajuste, no fue posible 
iniciar el proceso de corte de pilotes e instalación de tacos, riostras y vigas laminadas/4. Que 
ante el pronunciamiento que hizo la Autoridad Ambiental respecto a la ubicación de la zona de 
parqueadero, la cual estaba dentro de una zona ambientalmente protegida, hubo la necesidad 
de plantear una nueva ubicación de la zona del parqueadero. Esta modificación implicó el 
traslado de la zona del parqueadero hacia la zona colindante con la Estación III lo que obligó 
al ajuste de los diseños estructurales, arquitectónicos y de redes hidrosanitarias, generando 
esto retrasos en la programación de obra. 15. Que a la fecha no se encuentra firmado el 
convenio interadministrativo entre el distrito y la Concesión Costera, trámite que aún se 
encuentra en la ANI, lo que no ha permitido iniciar la intervención en la vía para la 
construcción del carril de desaceleración, el andén y la ciclorruta: 6. Que ante lo descrito por 
el Contratista y ante el hecho que el contrato se encuentra próximo a vencer, se hace 
necesario prorrogar el plazo contractual por el tiempo solicitf!dO (10 meses) con el fin de 
prevenir la paralización del proyecto y poder así cumplir con el objeto contractual, para lo cual 
el Contratista presente el Cronograma de Obra y el Programa de Inversiones ajustado a este 
nuevo plazo., 7. Que la prórroga de' diez (10) meses permitirá que el Contratista pyeda tener 
una programación acorde a las entregas insumos y rendimientos de la obra/ 8. Que al 
ampliarse el plazo al Contrato de Obra Nº EDU-561-2021/se requiere ampliar el plazo del 
Contrato de lnterventoría NO EDU-566-2021, ,éon el fin que se garantice la supervisión de las 
obras ejecutadas por el Contratista en estos diez (10) meses. ?Esta supervisión, luego de 
revisar los documentos presentados por la interventoría y contratista,. se permite solicitar, 
amablemente adelantar los trámites administrativos necesarios para prorrogar el Contrato de 
la referencia, por diez (10) meses. Lo anterior teniendo en cuenta que los argumentos 
expuestos por el contratista y refrendados por la interventoría evidencian la r_t.cesidad de 
aumentar el plazo del contrato para el cumplimiento del objeto contractual. 10.- Que en 
consideración a lo expuesto, la Gerencia General de EDUBAR S.A. , atendiendo la solicitud 
del supervisor del contrato, previa verificación del expediente contractual, y teniendo en 
cuenta que el contrato se encuentra vige9te, procede a realizar la presente PRORROGA Nº 2/ 
al contrato de obra Nº EDU-561-2021/ en atención a las consideraciones expuestas y en 
desarrollo de la autonomía de la voluntad, las partes acuerdan lo siguiente: CLÁUSULA 
PRIMERA.- OBJETO: El presente tiene por objeto prorrogar el plazo de ejecución del 
contrat9'de obra Nº EDU-561-2021, -suscrito entre las partes el dla veintiuno (21) de julio de 
2021 .¡CLÁUSULA SEGUNDA. - PLAZO A PRORROGAR: El plazo a prorrogar será por el 
término de diez (1 O) meses( contados a partir del dia siguiente a la. finalización del plazo 
establecido en el contrato principal y la prórroga Nº 1./ CLAUSULA TERCERA.-
GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a ampliar las pólizas originales otorgadas, 
establecida en el contrato principaJ en los mismos términos allí pactados y de acu_erdo con la 
Prorroga Nº 2 aquí estipulada/ CLÁUSULA CUARTA: EQUILIBRIO ECONOMICO: La 
presente modificación no afecta el equilibrio econ_pmico del contrato, tal como lo reconoce el 
contratista con la suscripción de este, documentó. CLÁUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS 

~STIPULACIONES: Todas las cláusulas y estipulaciones contractuales del contrato principal, 
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PRORROGANº 2 AL CONTRATO DE OBRA Nº EDU-561-2021 

OBJETO: INTERVENCIONES NECESARIAS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS 
ECOPARQUE UF 1 DISTRITO FAMILIAR EN EL MARCO DE LA RECUPERACIÓN 
INTEGRAL DE LA CIÉNAGA DE MALLORQUIN EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA. 

CONTRATISTA: CONSORCIO JCO MALLORQUÍN 
NIT: 901.501.273-2 / 
no modificadas por el presente documento, continúan vigentes y su exigibilidad permanec . 
CLÁUSULA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: La presente Prorroga Nº ? 
quedará perfeccionada con la firma de las partes. / 

Una vez leído y aprobado en todos sus término ondiciones por las partes, se suscribe en 
Barranquilla, el día veintitrés (23) de junio de 2022. 

d\ 
ANGEL 

~Proyectó: Albeiro García _ Á ..... ( 
Revisó: Mauricio Valdeblanquez ""<;.t5(!_ 

ALESAN3/L 
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1. INTRODUCCION 

El presente informe describe las actividades del Plan de Gestión Social a implementar con el fin de 

prevenir, mitigar y compensar los impactos para las comunidades del área de influencia directa del 

proyecto, generados durante la ejecución de las obras del CONTRATO No. EDU- 

561/2021INTERVENCIONES NECESARIAS PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS 

ECOPARQUE UF1 DISTRITO FAMILIAR EN EL MARCO DE LA RECUPERACION 

INTEGRAL DE LA CIENAGA DE MALLORQUIN EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA. 
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2. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

2.1. LOCALIZACIÓN 

La ciénaga de Mallorquín está ubicada en su totalidad en el extremo norte del distrito de Barranquilla, 

sobre el margen izquierda de la desembocadura del rio Magdalena (Bocas de Ceniza) en el Mar Caribe, 

en la Costa Caribe Colombiana. A continuación, una ilustración que muestra la localización del área 

levantada. 
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3. SEGUIMIENTO AL PLAN DE GESTION SOCIAL –ACTIVIDADES 

SOCIALES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA. 

 
3.1. PROGRAMA 1. PROGRAMA DE GESTIÓN SOCIAL 

 
3.1.1. PROYECTO 1. DE ATENCION A LA COMUNIDAD. 

Actividades desarrolladas: 
 

 Seguimiento y cierre de queja: En este periodo no se realizaron reportes de quejas. 

Registro de cumplimiento: VER ANEXOS 

 Formato de recepción de quejas y reclamos (código FAM 25) 

 

 
PROYECTO 2. INFORMACION Y DIVULGACION. 

 

Actividades desarrolladas: VER ANEXOS 
 
 

1.-Realización de Reuniones programadas (Inicio, Finalización y/o extraordinaria) 

 En este periodo no se realizaron reuniones con la comunidad. 

      2.- Elaboración y distribución de las piezas de comunicación 

 En este periodo  se realizó solo una pieza de comunicación, la cual es un volante informativo sobre el 

avance de obra del mes de marzo. 

 2.1.-Comunicaciones escritas: 

En este periodo no se realizaron comunicados escritos. 

 

2.2.-Socializaciones a la comunidad: 

 En este periodo no se realizó socialización. 
PROYECTO 3. MANEJO DE LA INFRAESTRUCTURA DE PREDIOS Y SERVICIOS 

PUBLICOS. 

1.- Levantamiento de Actas de Vecindad 
 

En este periodo no se realizaron actas de vecindad. 

 

2.- Levantamiento de Acta de compromiso 

 

En este periodo no se realizaron actas de compromiso. 

Registro de cumplimiento: (No Aplica) 

mailto:psiocialmallorquin@gmail.com


INFORME No 13 
Página 6 de 

32 
CONSORCIO JCO MALLORQUIN 

Sur-norte Vía a La Playa 
Email:psiocialmallorquin@gmail.com 

 

 

PROYECTO 4. RECUPERACION DEL DERECHO DE VIA. 
 

Actividades desarrolladas: 
 

 

No aplica para el periodo. 
 

 

PROYECTO 5. CULTURA AMBIENTAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA: VER ANEXOS 

 

1. Estructuración y desarrollo de Talleres Pedagógicos: 

 

En este periodo se realizó 1 taller educativo medio ambiental el cual estuvo dirigido a niños del barrio Las 

Flores los cuales están en las edades de 3 a 6 años a de edad, los cuales llevaron temas como lo son: Mangle, 

cuidado del mangle, naturaleza y tipos de mangle. 

 

Conformación y consolidación del Comité Participación Comunitaria: 

 

 En este periodo no se realizó reunión del comité comunitario y quedo programada para el día jueves 16  

de abril junto el equipo social de la unidad funcional 2. 
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PROYECTO 6. CONTRATACION DE MANO DE OBRA. 

 
1.- Inscripción de la empresa ante el centro de oportunidades 

 

 La empresa se encuentra inscrita en el centro de oportunidades y actualmente nos encontramos a 

la espera de los certificados que garantizan que nuestros trabajadores pertenecen al centro de 

oportunidades y fueron escogidos desde su punto de ofertas laborales. 

 

 En el mes de agosto se le solicito al centro de oportunidades personal para cubrir vacantes de 

carpintería en el consorcio JCO Mallorquín y estos hasta la fecha no han podido encontrar hojas 

de vida idóneas para el cargo, nos encontramos a la espera de las hojas de vida para ingreso del 

personal de carpintería víctimas del conflicto. 

 En el mes de Noviembre no se realizó proceso con centro de oportunidades. 

 En el mes de Diciembre no se realizó proceso con centro de oportunidades. 

 En el mes de enero no se realizó proceso con centro de oportunidades. 

Febrero. 

 Se inició proceso de reclutamiento de hojas de vida de madres cabeza de hogar y será 

incorporadas 2 brigadistas ambientales en el mes de marzo. 

 

Marzo:  

 Se solicitó nuevamente víctimas del conflicto armado  del sector y el centro de oportunidades no 

ofrece respuesta óptima. 
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2.- Personal Activo en este periodo. 

 
 

PERSONAL CONTRATADO MANO DE OBRA 

Personal Mano de Obra Calificada 6 

Personal Mano de Obra No Calificada 74 

Total, Personal 80 

 
PERSONAL POR 

SEXO 

Hombres 77 

Mujeres 3 
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C.C NOMBRES 1ER APELLIDO 2DO APELLIDO 

72.180.332 ELIAS SAMUEL GALVAN LASCARRO 

7.595.499 CARLOS MANUEL PERTUZ CABARCAS 

10.782.301 JOSE MARIO JIMENEZ VELEZ 

1.089.924.463 JHOLMANS CRISTIAN ALEGUYAR  

73.269.466 ALBERTO ALFONSO LLERENA OSPINO 

73.575.878 CAMILO ENRIQUE PUELLO CARMONA 

73.205.797 CARLOS FERNADO PUELLO CARMONA 

72.161.506 DAGOBERTO GUZMAN RODRIGUEZ 

1.043.121.528 DIEGO ANDRES GUZMAN BERTEL 

85.372.581 FRANCISCO JAVIER CHAMORRO URANGO 

1.129.532.711 GEOVANNY ENRIQUE ALANDETE ROBLES 

1.047.389.798 GEOVANNY PUELLO ACUÑA 

92.275.796 JOSE FULGENCIO CONTRERAS MONTEROSA 

1004130948 JOSE LUIS BELTRAN CHAVERA 

72.338.009 LUIS EDUARDO GARCIA MARTINEZ 

1.042.446.820 OSNAIDER ENRIQUE ECHEVERRIA GARCIA 

1.004.131.184 RAMON ALBERTO GARCIA FERRER 
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C.C NOMBRES 1ER APELLIDO 2DO 

APELLIDO 

1.005.680.047 ISABELLA          MONTERROZA VASQUEZ 

72.289.751 ALVARO ENRIQUE MARTES ORTEGA 

1.044.433.835 GERMAN           ECHEVERRIA BARRAZA 

112.623.242 CARLOS           FERNANDEZ PEÑA 

1.444.618 JUAN CARLOS BERMUDEZ RAMIREZ 

1.001.853.973 CAMILO ANDRES TOLEDO VIÑA 

79.244.484 PEDRO PAMPLONA SUAREZ 

1.020.825.448 JULIAN FRANCISCO PAMPLONA LEAL 

1.122.627.267 HARLEY             RODRIGUEZ RAMIREZ 

1.143.160.286 JONATHAN MONTERO REYES 

1.083.432.476 MARLON MERIÑO AFERAZO 

85.487.023 DAIRON ALVAREZ VEGA 

72.311.170 JIMMY              PEREZ DE LA HOZ 

80.470.077 NEVARDO         MENDIVELSO  

12.448.524 JESUS ENRIQUE FREILEY ALTONA 

1.046.692.562 CAMILO ANGULO AVILA 

1.002.231.148 JESUS OJEDA ATENCIO 

7.213.589 JUAN BAUTISTA KLEE BORREGOS 

1.044.424.000 SAITH MARTINEZ SUAREZ 

1.006.534.231 CRISTIAN OSMA RAMIREZ 

1.043.130.200 ALBENIS DIAZ  

1.008.001.128 ORLANDO CANTILLO  

72.436.026 JORGE LLANOS  

3.747.881 ENERGIO         ECHEVERRIA  

1.001.799.346 SAMIR ALTAMAR  

1.001.916.650 JESUS JULIO  

72.436.706 JAIR PACHECO  
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C.C NOMBRES 1ER APELLIDO 2DO APELLIDO 

1.002.235.350 RUBEN DARIO GUERRERO VILLANUEVA 

8.498.166 WEIMAR RAFAEL SANJUAN URBINA 

73.106.539 WILFRIDO JOSE PEREZ DIAZ 

1.080.013.243 ALEXANDER LLANOS RODRIGUEZ 

1.042.428.549 FABIO NELSON ARAUJO NIEBLES 

1.007.900.169 LUIS FERNANDO VILLANUEVA MUÑOZ 

1.043.587.985 WILSON ENRIQUE PEREZ REALES 

1.042.449.279 JULIO CANTILLO SUAREZ 

1.193.436.313 WILSON DOSANTOS SAUMETH CHAVEZ 

1.193.436.317 JAIME JOSE SAUMETH MENDOZA 

1.007.187.391 JASSIR ENRIQUE MARENCO ROJANO 

3.817.768 GEOVANIS RUIZ SOTO 

73.268.775 ELIECER JIMENEZ TORRES 

1.044.910.911 EDWIN RODRIGUEZ HERNANDEZ 

7.693.002 CARLOS LEONARDO DUSSAN GARCIA 

1.143.130.109 DEIVIS RICARDO ZUÑIGA CASTRO 

8.706.660 JAVIER ENRIQUE VELEZ CAMARGO 

1.123.991.100 JHORVIS JOVAN DE LUQUE ARIZA 

72.340.503 JOSE GREGORIO ATENCIO SIERRA 

72.215.192 LUIS ALBERTO NUÑEZ HERNANDEZ 

1.140.828.816 MARYURIS DEL CARMEN LOZANO GARCIA 

1.140.888.631 MELISSA RAMIREZ AHUMADA 

1.083.020.901 ANDREA CAROLINA MAIGUEL RAMOS 

1.129.572.070 EDER ENRIQUE AGAMEZ SALAS 

1.098.648.986 DIANA MARCELA DAZA BECERRA 
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PROYECTO 7. PROYECTOS PRODUCTIVOS. 

 
Este Proyecto no Aplica 
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4. TABLA DE INDICADORES 

 

PROYECTO 
 

INDICADOR (%) 
 

RESULTADO 

 

CUMPLIMIENTO 

SI NO 

PROGRAMA 6. PROGRAMA DE GESTION SOCIAL 

 

 
ATENCION A 

LA 

COMUNIDAD. 

Número de  

 
0/0*100= 

100% 

 

 

 
x 

 

quejas 

presentadas (0) / 

Número de quejas 

atendidas 

(0) 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMACION 

Y DIVULGACION 

Número de  

 

 

 

1/1*100= 

100% 

 

 

 

 

 
X 

 
reuniones 

informativas con 

las comunidades 

y autoridades 

locales realizadas

 (0) 
Número de 

reuniones 

informativas 

programadas (0) 

Número de  

20/30*100= 

50% 

 

 

X 

 

volantes 

informativos y/o 

convocatorias 

Entregadas (20) 

Número de 
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 Número actas de    
 vecindad   

 realizadas en el   

MANEJO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DE 

PREDIOS Y SERVICIOS 

PUBLICOS. 

tramo (0) / total 
predios objeto de 
acta de vecindad en
 el primer 
tramo (0) 

0/0
*
100= 100% 

X 

 (0) Total 
compromisos 

adquiridos/ (0) 

total 

compromisos 
cumplidos (0) 

 

0/0*100= 

100% 

 

 
X 

 

RECUPERACION DEL 

DERECHO VIAL. 

No aplica en este 

periodo. 

   

 No se realizó    

 reunión con 0/0*100=  

 comité de 100% X 

 Participación.   

 Número de    

 talleres de   

 sostenibilidad   

CULTURA VIAL Y realizados (1) /   

PARTICIPACIO

N 

COMUNITARIA 

número de 

talleres de 

sostenibilidad 

1/1*100= 

100% 

 

X 

 programados   

 durante la   

 ejecución de la   

 obra (0)   

 
CONTRATACION 

DE MANO DE OBRA 

Trabajadores 

contratados padres

 cabeza 

de familia (0) / 

 
0/0*100= 

100% 

 

X 
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 mujeres cabeza de 

familia de centro de 

oportunidades (0) 

   

PROYECTOS 

PRODUCTIVOS 
No aplica 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. 

 
 

Durante este periodo se llevaron a cabo actividades del Plan de Gestión Social, con el fin de minimizar 

los impactos que ocasionen las actividades constructivas del eco parque Mallorquín  y que a la vez nos 

permite contribuir con la educación ambiental  y emocional de la comunidad aledaña al proyecto Eco 

parque Mallorquín UF1. 
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ANEXOS 

PLAN DE GESTION SOCIAL 

 

 
PROYECTO 1. DE ATENCION A LA COMUNIDAD. 

 Seguimiento y cierre de queja: En este periodo no se realizaron reportes de quejas. 
 

 
 

  

REGISTRO DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD (PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS) 

 

NOMBREDELPROYECTO: ECOPARQUEMALLORQUIN 
UF1 

  CONTRATISTA: CONSORCIO JCO MALLORQUIN DEPARTAMENTO: ATLANTICO 

 
NÚMERO DEL CONTRATO: EDU- 561/2021 INTERVENTORÍA: INGPROYECTOS CIUDAD MUNICIPIO: BARRANQUILLA 

 

FECHA DE RECIBO (DD-MM-
AA) 

 

NOMBRE 
PETICIONARIO 

 

TELEFONO 
 

TIPO DE 
PQRS 

 

MOTIVO 
 

MEDIO 
 

DESCRIPCIÓN 
ACCIÓN 

TOMADA/SOLUCI

ÓN 

FECHA DE 

SOLUCIÓN 

(DD-MM- AA) 

EL 
PETICIONAR
IO 
MANIFIESTA 

SATISFACCIÓN 

 

OBSERVACIONES 
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PROYECTO 5. CULTURA AMBIENTAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA: 

 

Estructuración y desarrollo de Talleres Pedagógicos: 

En este periodo se realizó 1 taller educativo medio ambiental el cual estuvo dirigido a niños del barrio Las 

Flores los cuales están en las edades de 3 a 6 años a de edad, los cuales llevaron temas como lo son: Mangle, 

cuidado del mangle, naturaleza y tipos de mangle. 
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mailto:resocialmallorquin@gmail.com


CONSORCIO JCO MALLORQUIN Página 25 de 
32 

Sur-norte Vía a La Playa 
Email: resocialmallorquin@gmail.com 

 

 
          

mailto:resocialmallorquin@gmail.com


CONSORCIO JCO MALLORQUIN Página 26 de 
32 

Sur-norte Vía a La Playa 
Email: resocialmallorquin@gmail.com 

 

 

 

 

 

PROYECTO 6. CONTRATACION DE MANO DE OBRA. 

 
1.- Inscripción de la empresa ante el centro de oportunidades 

 

La empresa se encuentra inscrita en el centro de oportunidades y actualmente nos encontramos a la 

espera de los certificados que garantizan que nuestros trabajadores pertenecen al centro de 

oportunidades y fueron escogidos desde su punto de ofertas laborales. 
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FEBRERO. 
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1. Introducción 

 

 
Es el objetivo principal de la seguridad y salud en el trabajo, preservar, mantener y mejorar 

la salud de los trabajadores en su sitio de trabajo, mediante la realización de actividades de 

medicina preventiva, medicina del trabajo, de higiene y seguridad industrial. 

En nuestro país la salud ocupacional estaba legislada desde 1979 en la ley 9a. En 1984 se 

emite el Decreto 614, el cual reglamenta la organización de la salud ocupacional en el país y 

en 1989 sale la Resolución 1016 donde se reglamenta la organización y funcionamiento de 

los Programas de Salud Ocupacional, posteriormente aparece la ley 1562 y pasa a ser sistema 

de gestión de seguridad y salud en el trabajo, en última instancia nace el decreto único 

reglamentario del sector trabajo 1072 de 2015 y la resolución 1111 de 2017, derogada por la 

resolución 0312 de 2019. 

El sistema de seguridad y salud en el trabajo consiste en el desarrollo de un proceso lógico y 

por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la política, la organización, la 

planificación, la aplicación, la evaluación, la auditoria y las acciones de mejora con el 

objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la 

seguridad y salud en el trabajo. 
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2. Objetivos en seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) 

 
 

➢ Controlar los peligros y riesgos asociados con la gestión de la Unión del Consorcio JCO 

mallorquín, asegurando proveer lugares de trabajo libres de peligros a la salud y la 

seguridad, y  tomar las medidas adecuadas para identificar y corregir todo tipo de peligros. 

 

➢ Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del SG 

SST 

 
➢ Investigar la accidentalidad del personal, buscando promover la mejora de las condiciones 

de trabajo con el fin de proteger la vida, preservar y mantener la integridad psicofísica de los 

trabajadores, prevenir los accidentes y los daños para la salud que sean consecuencia del 

trabajo. 

 
➢ Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales 

 
➢ Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles 
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3. Información Contractual 
 

 

 

Contratante Empresa de desarrollo urbano de barranquilla y la región 

Caribe S.A “EDUBARS.A.” 

Contratista Consorcio JCO Mallorquín 

Interventoría CONSORCIO UF1 MALLORQUÍN 

Objeto del 

contrato 

INTERVENCIONES NECESARIAS PARA LA EJECUCIÒN 

DEL PROYECTO ECOPARQUE UF1 DISTRITO FAMILIAR 

EN EL MARCO DE LA RECUPERACIÒN INTEGRAL DE LA 

CIENAGA DE MALLORQUIN EN LA CIUDAD DE 

BARRANQUILLA. 

Contrato No. EDU-561-2021. 

Valor del contrato $82.464.264.620 

Fecha de contrato 21 de Julio del 2021 

Fecha de inicio 01 de diciembre de 2021 

Plazo de ejecución 

inicial 

Hasta el 31 de octubre de 2021 

Prorroga N° 1 Hasta el 30 de junio de 2022 

Fecha de 

terminación 

actualizada 

Hasta el 30 de abril de 2023 

Tabla 1. Información general del contrato de obra. 
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4. Localización del Proyecto 

La ciénaga de mallorquín está ubicada en su totalidad en el extremo norte del distrito 

de Barranquilla, sobre la margen izquierda de la desembocadura del río Magdalena 

(Bocas de Ceniza) en el Mar Caribe, en la Costa Caribe colombiana. A continuación, 

una ilustración que muestra la localización del área levantada: 

 

Ilustración 1. Ubicación del proyecto Ecoparque Ciénaga Mallorquín – UF1 Distrito 

Familiar. 
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5. Actividades SISO. 

 

 
5.1 Cronograma de actividades SST 

Se realiza la inducción del personal en temas de seguridad y salud en el trabajo y demás 

capacitaciones según el cronograma de actividades programado, donde se demuestra el grado de 

compromiso de la empresa en actividades de capacitación, prevención y entrenamiento en cuanto a 

la seguridad y Salud en el Trabajo. 

En el mes de MARZO se ejecutaron las actividades conforme al cronograma. El 

siguiente informe corresponde desde el 01 al 30 de marzo de 2023. 

 

 

ACTIVIDADES 
FECHA MARZO 

PERIOCIDAD 1 2 3 4 

Revisión de afiliaciones y pagos de 

seguridad social 

Al ingresar un trabajador y mensualmente 

las planillas de seguridad social 

 C C C 

Permisos de trabajo - ATS Según su actividad  C C C 

Inspecciones pre-Operacionales de 
maquinaria 

Según su actividad  C C C 

Tabla 2. Actividades 



8  

 
 

5.2 Estadística Accidentalidad y Ausentismo 

Se monitorean los indicadores de accidentalidad en el proyecto en ejecución, conforme a lo 

establecido por la normativa legal vigente, con el fin de crear las alertas necesarias para 

mitigar los riesgos inherentes a las actividades que se realizan a diario en obra y de esta 

manera evitar accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Ilustración 2. Grafica de accidentalidad. 

 
 

En el periodo comprendido entre el 01 de MARZO y 30 de MARZO de 2023 no se 

presentaron incidentes ni accidentes laborales. 

 

 

5.3 Capacitaciones realizadas. 

Durante el mes de enero se realizaron charlas de seguridad por medio del personal SST, y 

trabajadores, en estas charlas se enfatizó mucho en el buen uso de los elementos de 

protección  individual. 

 

Fecha de 

capacitación 

Tema de 

capacitación y 

charla 

 

Nombre del 

capacitador 

No. De 

asistentes 

03 de marzo de 2023 
Prevención de Riesgo 

Biológico  
Diana Daza Becerra 21 

03 de marzo de 2023 
Prevención de Riesgo 

Biológico  
Diana Daza Becerra 19 

0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

01 - 30 MARZO 2023

GRÁFICA DE ACCIDENTALIDAD

Nùmero de veces que ocurre un accidente de trabajo
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10 de marzo de 2023 
Prevención de Riesgo 

Mecánico 
Diana Daza Becerra 19 

10 de marzo de 2023 
Prevención del 

Riesgo Mecánico 
Diana Daza Becerra 20 

17 de marzo de 2023 
Prevención de Riesgo 

Locativo 

Diana Daza Becerra 
19 

17 de marzo de 2023 
Prevención de Riesgo 

Locativo 

Diana Daza Becerra 
19 

24 de marzo de 2023 Actos y Condiciones 

Inseguras 

Diana Daza Becerra 
22 

24 de marzo de 2023 Actos y Condiciones 

Inseguras 

Diana Daza Becerra 
19 

28 de marzo de 2023 Estrés laboral y su 

manejo 

Diana Daza Becerra 
24 

28 de marzo de 2023 Uso Obligatorio de 

Epp 

Diana Daza Becerra 
18 

 

Anexo 5: Soporte Charlas. 

Soporte de inducción 

 

 

5.4 Seguimiento a proveedores. 

COSORCIO JCO MALLORQUIN en función de darle cumplimiento al alcance del Sistema 

de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, utiliza el ciclo PHVA para monitorear el 

cumplimiento de los requisitos legales y contractuales de sus proveedores. 

Se evidencia este requisito con las siguientes verificaciones; 

 

 
➢ Recorridos de obra; verificación de condiciones de seguridad 

 
➢ Verificación de pre operacionales a equipo. 

 
➢ Revisión de la seguridad social. 

 

 

5.5 Afiliaciones al sistema de seguridad social: (ley 100) 

Antes de iniciar labores en la obra, se hacen las respectivas afiliaciones a la seguridad social 

a todo el personal. 

Con el personal antiguo se verifican los pagos de las planillas de seguridad social 

garantizando que todos los trabajadores que pertenecen al proyecto estén vinculados al 

régimen de salud. 

 
Anexo 3. Seguridad Social CONSORCIO JCO MALLORQUIN Y SUBCONTRATISTAS. 
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5.6 Entrega, reposición y supervisión de elementos de protección personal y    dotación: 

 

Se realiza entrega de los elementos de protección personal al personal que está en obra. 

Se realiza las respectivas inspecciones de los elementos de protección personal y se verifican 

el estado y el uso de los trabajadores. 

 

Anexo 4. Entrega de dotación 

 

5.7 Inspecciones de seguridad: 

Consorcio JCO MALLORQUIN, realizo en el mes de marzo inspecciones de seguridad con 

el fin de identificar los peligros y condiciones existente de las maquinarias, con el fin de 

tomar medidas preventivas y correctivas durante la ejecución del proyecto, los respectivos 

formatos que se utilizaran para las respectivas inspecciones se están gestionando para 

proceder con el diligenciamiento de las mismas. 

Dentro los procesos constructivos se realizan tareas de alto riesgo por medio de controles 

administrativos como ATS, pre operacionales y permisos de trabajo, se mitigan los riesgos 

que estos generan y se toman los controles que se determinen en estos. 

 

Anexo 5. Permisos de trabajo 

Anexo 5.1 Inspecciones de equipos 

 

 

5.8 Inspecciones a instalaciones temporales: 

Se realiza las adecuaciones en el área de campamento, se dotan cada oficina con los 

elementos necesarios para el desarrollo de las actividades diarias. 

En el área de campamento contamos con 3 oficinas portátiles las cuales están distribuidas de 

la siguiente manera. 

• Oficina interventoría 

• Oficina Consorcio Jco mallorquín 

• Sala de juntas 
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5.9 Elementos básicos de atención a emergencia: 

 

Consorcio JCO MALLORQUIN, contamos con los elementos adecuados para atender 

cualquier emergencia que se pueda presentar en el proyecto. 

Contamos con 2 Camillas las cuales están ubicadas de la siguiente manera 1 ubicada 

en el frente de agua 

1 ubicada en el frente de tierra 

 

Contamos con 4 Botiquines los cuales están ubicados de la siguiente 

manera: 

1 ubicado en la oficina 

 1 ubicados en el campamento 

1 ubicado en el frente de agua 

1 ubicado en el frente de tierra. 
 

Contamos con 2 Extintores las cuales están ubicadas de la siguiente manera 

1 ubicada en el frente de Tierra 

1 ubicada en el frente de Agua 

 

6. Equipos en obra 

 

➢ Telehandler (1) 

➢ Planta Eléctrica (6) 

➢ Equipo de Oxicorte (1) 

➢ Moto soldador (4) 

➢ Piloteadoras o cabrias (1) 

➢ Pulidoras (3) 

➢ Taladros (4) 

➢ Sierra Circular (1) 

➢ Escalera (1) 

 
 

8. Personal activo en obra: 

 

Se relaciona el personal que está activo en el periodo correspondiente al mes de MARZO 

de 2023, que se encuentra en los diferentes frentes de trabajo en ejecución de actividades, y 

personal administrativo de CONSORCIO JCO MALLORQUIN. 
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ITEM PERSONAL CANT. 
1 DIRECTOR DE OBRA 1 

2 RESIDENTE ADMINISTRATIVA 1 

3 INGENIERO RESIDENTE 1 

4 RESIDENTE SST 1 

5 ING. RESIDENTE AMBIENTAL 1 

6 ALMACENISTA 1 

7 CONTROL DE ACCESOS 2 

8 CONDUCTOR 1 

9 TRABAJADORA SOCIAL 1 

 TOTAL 10 

Tabla 3. Personal del Consorcio JCO mallorquín 
 

 
ITEM CONTRATISTAS TOTAL 

1 CONSORCIO JCO MALLORQUIN 39 

2 JAMAQ 1 

3 SERVINTEGRALES 2 

4 ELECTRICOS 5 

5 DE LA CRUZ TOPOGRAFIA 2 

 TOTAL 49 

Tabla 4. Personal general en obra 

 
Anexo 6. Base de datos del personal en obra 

 

 

8.  Protocolo de Bioseguridad: 

 

Consorcio JCO MALLORQUIN, realizo en el mes de enero seguimiento al buen uso de los  

elementos de bioseguridad (Mascarillas). 

 

9. COPASST. 

En este periodo se conformó el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y se 

realizó la reunión correspondiente con los representantes de cada una de las partes. Se 

anexa el acta de reunión correspondiente al periodo de enero del 2023. 
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10. Registros fotográficos: 

 

 

  
Capacitaciones 

 
Limpieza de baños portatiels 
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11. Listado de anexos:  

Anexo 1.  Capacitaciones 

       Anexo 2.  Entrega y Reposición de Epp 
 

       Anexo 3.  Seguridad social Consorcio JCO MALLORQUIN Y SUBCONTRATISTAS 
 
      Anexo 4.  Permiso de trabajo 
 
     Anexo 4.1 Inspecciones 
 
    Anexo 5.   Reunión del COPASST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIANA DAZA BECERRA 

RESIDENTE SST 

CONSORCIO JCO MALLORQUIN 


























































































