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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Gudalajara de Buga, Mayo de 2023

Sefior (a)

OLGA BEATRIZ LADINO SOTO.

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4554485- 2023
Coordinador Academico

Dependencia Agroindustria e Industria

Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
de mayo de 2023

Referencia: No: CO1.PCCNTR.4554485- 2023

RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO, identificado con la cédula de ciudadania No0.6.501.796
de Tulua valle, en mi calidad de Contratista del SENA, en Comercio y Servicios, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de QUINCE MILLONES
TRECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($15.333.333), discriminados asi:

a) Un (1) pago correspondientes al mes de febrero por TRES MILLONES TRESIENTOS TREINTA
Y TRES MIL TRESIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($3.33.333).

b) Tres (3) pagos correspondientes a los meses de marzo, abril y mayo de 2023 por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000) CADA UNO.

Plazo: Sera hasta el 31 de Mayo de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacion profesional integral como
instructor Sena a traves de acciones regulares en las modalidades presencial y a distancia en
los diferentes niveles de formacion del Centro Agropecuario de Buga.

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones Acciones realizadas | Evidencias

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

A_Impartir  formaciéon a
aprendices en el programa
de formacion presencial y
con el apoyo de las
plataformas dispuestas por
la entidad segun el
procedimiento de ejecucion
de la formacion.

Desarrollar sesiones de formacion
profesional integral de manera
presencial y haciendo uso de las
plataformas como Sofia plus y
territorium

FICHAS EVALUADAS EN
PLATAFORMA
SENASOFIAPLUS

FICHA No: 2691200

PROGRAMA: TECNICO EN
PROCESAMIENTO DE CARNES.
COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucion politica y los convenios
internacionales.

R.A. 1: EVALUADO

R.A. 2: EVALUADO

R.A. 3: EVALUADO

R.A. 4: EVALUADO

FICHA: 2673674
PROGRAMA:
PASTELERIA.
COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucion politica y los convenios
internacionales.

R.A. 1: EVALUADO

R.A. 2: EVALUADO

R.A. 3: EVALUADO

R.A. 4: EVALUADO

TECNICO EN

FICHA: 2502931
PROGRAMA: TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE REDES
ELECTRICAS.

COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucion politica y los convenios
internacionales.

R.A. 1. EVALUADO

R.A. 2: EVALUADO
R.A. 3: EVALUADO
R.A. 4: EVALUADO

Anexo 1 Informe de
Evidencias

Drive con soportes
dispuesto por el
supervisor: se
registraron las
inasistencias de
aprendices en
plataforma
senasofiaplus,
material de apoyo
plataforma territorim.
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FICHA No: 2731233

PROGRAMA: EJERCER
DERECHOS FUNDAMENTALES
PARA EL TRABAJO.
COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucion politica y los convenios
internacionales.

R.A. 1. EVALUADO

R.A. 2: EVALUADO
R.A. 3: EVALUADO
R.A. 4: EVALUADO

FICHA No: 2735895

PROGRAMA: EJERCER
DERECHOS FUNDAMENTALES
PARA EL TRABAJO.
COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucidn politica y los convenios
internacionales.

R.A. 1. EVALUADO

R.A. 2: EVALUADO

R.A. 3: EVALUADO

R.A. 4: EVALUADO

FICHA No: 2735920
PROGRAMA: EJERCER
DERECHOS FUNDAMENTALES
PARA EL TRABAJO.
COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucion politica y los convenios
internacionales.

R.A. 1: EVALUADO

R.A. 2: EVALUADO

R.A. 3: EVALUADO

R.A. 4: EVALUADO

FICHA No: 2699635
COMPETENCIA: EJERCER
DERECHOS FUNDAMENTALES
PARA EL TRABAJO.

R.A. 1: EVALUADO
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R.A. 2: EVALUADO
R.A. 3: EVALUADO
R.A. 4: EVALUADO

FICHAS EN FORMACION

FICHA No: 2762121
COMPETENCIA: EJERCER
DERECHOS FUNDAMENTALES
PARA EL TRABAJO.

R.A. Valorar la importancia de la
ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos y
fundamentales en el trabajo.

RA. Participar en acciones
solidarias teniendo en cuenta el
ejercicio de los derechos humanos,
de los pueblos y de la naturaleza.
ACTIVIDADES
DESARROLLADOS:

1 . Participa de la lluvia de ideas
sobre los derechos fundamentales
en el trabajo, indicando en qué
consiste el derecho, como surgié, y
ante quién se puede exigir su
cumplimiento. Es importante
participar, controvertir,
complementar y aportar ideas y
conocimientos.

2. Revise el documento “El Estado
Social de Derecho en Colombia” y
resuelva las siguientes preguntas
para analizarlas con los
comparfieros en plenaria:

¢, Cudl es el concepto de estado?

¢, Qué significa estado social?

¢, Cudles son las caracteristicas de
un estado social de derecho?
Considera que en Colombia, ¢se
cumplen las condiciones para ser
un estado social de derecho?
Explique su respuesta.

ESTADO: En formacion.
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FICHA No0:2713997

PROGRAMA: TECNICO EN
COCINA.

COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucion politica y los convenios
internacionales.

RA. Practicar los derechos
fundamentales en el trabajo de
acuerdo con la Constitucion Politica
y los Convenios Internacionales.
RA. Participar en acciones
solidarias teniendo en cuenta el
ejercicio de los derechos humanos,
de los pueblos y de la naturaleza.
ACTIVIDADES
DESARROLLADOS:

1 . Participa de la lluvia de ideas
sobre los derechos fundamentales
en el trabajo, indicando en qué
consiste el derecho, como surgio, y
ante quién se puede exigir su
cumplimiento. Es importante
participar, controvertir,
complementar y aportar ideas y
conocimientos.

2. Revise el documento “El Estado
Social de Derecho en Colombia” y
resuelva las siguientes preguntas
para analizarlas con los
compaiieros en plenaria:

¢, Cudl es el concepto de estado?

¢, Qué significa estado social?

¢ Cudles son las caracteristicas de
un estado social de derecho?
Considera que en Colombia, ¢se
cumplen las condiciones para ser
un estado social de derecho?
Explique su respuesta

ESTADO: En formacion.
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FICHA No0:2655955

PROGRAMA: TGO. MECANICA
DE MAQUINARIA INDUSTRIAL.
COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
constitucion politica y los convenios
internacionales.

RA. Practicar los derechos
fundamentales en el trabajo de
acuerdo con la Constitucion Politica
y los Convenios Internacionales.
RA. Participar en acciones
solidarias teniendo en cuenta el
ejercicio de los derechos humanos,
de los pueblos y de la naturaleza.
ACTIVIDADES
DESARROLLADOS:

1 . Participa de la lluvia de ideas
sobre los derechos fundamentales
en el trabajo, indicando en qué
consiste el derecho, como surgio, y
ante quién se puede exigir su
cumplimiento. Es importante
participar, controvertir,
complementar y aportar ideas y
conocimientos.

2. Revise el documento “El Estado
Social de Derecho en Colombia” y
resuelva las siguientes preguntas
para analizarlas con los
compaiieros en plenaria:

¢, Cudl es el concepto de estado?

¢, Qué significa estado social?

¢ Cudles son las caracteristicas de
un estado social de derecho?
Considera que en Colombia, ¢se
cumplen las condiciones para ser
un estado social de derecho?
Explique su respuesta

ESTADO: En formacion.

FICHA No0:2763635

PROGRAMA: TCO.
SUPERVICION DE REDES DE
DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA

COMPETENCIA: Ejercer derechos
fundamentales en el marco de la
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constitucion politica y los convenios
internacionales.

RA. Practicar los derechos
fundamentales en el trabajo de
acuerdo con la Constitucién Politica
y los Convenios Internacionales.
RA. Participar en acciones
solidarias teniendo en cuenta el
ejercicio de los derechos humanos,
de los pueblos y de la naturaleza.
ACTIVIDADES
DESARROLLADOS:

1 . Participa de la lluvia de ideas
sobre los derechos fundamentales
en el trabajo, indicando en qué
consiste el derecho, como surgié, y
ante quién se puede exigir su
cumplimiento. Es importante
participar, controvertir,
complementar y aportar ideas y
conocimientos.

2. Revise el documento “El Estado
Social de Derecho en Colombia” y
resuelva las siguientes preguntas
para analizarlas con los
comparfieros en plenaria:

¢,Cual es el concepto de estado?

¢, Qué significa estado social?
¢,Cudles son las caracteristicas de
un estado social de derecho?
Considera que en Colombia, ¢se
cumplen las condiciones para ser
un estado social de derecho?
Explique su respuesta

ESTADO: En formacion.

B_Asistir y participar en
reuniones, y encuentros de
los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios
conformados por programa
y/o conjunto de programas
y/lo redes tecnoldgicas,
para garantizar integralidad

en la formulacién de
proyectos formativos, la
elaboracion de
planeaciones pedagdgicas,
el instrumento de

Para el presente mes no se
adelantaron encuentros de
desarrollo curricular.
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evaluacion, material de
apoyo, y demas items
necesarios para la
planeacion y ejecucion de la
formacion profesional
integral de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

C_  Participar en la
programacioén y ejecucion
del proceso de induccion de
aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento
de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos
institucionales
necesidades del Centro

Se adelanto actividades de
induccibn en desarrollo  del
reglamento del aprendiz SENA vy
escuela de padres programada por
la coodinacion academica

Se relacionan
actividades
desarrolladas en
archivo Anexo 1
Informe de
evidencias.

D_ Realizar seguimiento de
la etapa productiva a los a
los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con
los lineamientos
establecidos

No se realiza seguimiento a etapa
practica en el presente mes.

No se realiza
seguimiento a etapa
practica en el
presente mes.

E_ Registrar mensualmente
las actividades en las
plataformas  establecidas
por la entidad para el
Procedimiento de la
Ejecuciéon de la Formacién
Profesional Integral,
verificado  mediante la
gestién del portafolio de
evidencias del instructor

Se realiza la gestibn en las
plataformas institucionales como
Sofiaplus, territorium, TEMS,

DRIVE y otras de acuerdo con los
lineamientos de la supervision y
necesidades de las fichas en las
cuales he sido programado.

Se evaluaron los 4 R.A. de las
siguientes fichas:

2691200 2673674 2502931
2731233 2735895 2735920
2699635.

Se relacionan
actividades
desarrolladas en
archivo Anexo 1
Informe de
evidencias.

F_ Generar estrategias que
permitan la permanencia de
los aprendices durante el
tiempo total del curso,
dejando evidencia de la
implementacion y
resultados obtenidos

Se desarrollaron actividades que
permitan la  motivacion  de
aprendices, se verifico la asistencia
a los encuentros de formacion

Verificacion de la
asistencia de
aprendices, se
desarrollaron
actividades
motivacionales con
los aprendices,
proyeccion de
videos.
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G_  Acompafar a los
aprendices en las
actividades que se
encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al
Aprendiz del centro vy
promover la participacion
de los mismos en dichas

actividades

Durante este mes no se realizo
acompafiamiento alguno al equipo
de Bienestar.

No se registra
evidencia.

H_ Realizar entrega de los
informes mensuales de
ejecucibn en las fechas
estipuladas por el
supervisor del contrato, en
los formatos y medios
solicitados, asi como del
informe final de gestion y
demas documentos
necesarios para la
liguidacion del contrato.

Se hace entrega de los informes y
requerimientos dentro de los
tiempos establecidos por la
supervision del contrato y el centro,
los cuales estan dispuestos en el
drive creado para tal fin de forma
organizada 'y siguiendo los
lineamientos dados por la
coordinaciéon académica, asi como
en el SECORP II.

Se
actividades
desarrolladas
archivo  Anexo
Informe
evidencias.

relacionan

en

1

de

|_ Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion

Se realiza seguimiento periodico de
los aprendices informando al
coordinador académico situaciones
gue se identifiguen que van en
contravia al reglamento del
aprendiz y se soporta en actas
individuales y/o de equipo ejecutor.
En el presente mes no se
identificaron situaciones que se
desvien del cumplimiento del
reglamentoo manual de
convivencia.

En el presente mes
no se identificaron
situaciones que se
desvien del
cumplimiento del
reglamento o
manual de
convivencia.

10

J_ Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo. .

En el presente mes no se realizaron
actividades relacionadas con la
actividad

11

K_ Apoyar al centro de
formacion cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios.

Se ha publicado en diferentes
grupos de redes sociales los
programas ofertados por el centro.

Se
actividades
desarrolladas
archivo  Anexo
Informe
evidencias.

relacionan

en

1

de

12

L_ Gestionar certificacion
de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS

Se tiene la certificacion de la
norma de competencia laboral
activa hasta la siguiente fecha: 25
de octubre del 2025.

Se
actividades
desarrolladas
archivo  Anexo

relacionan

en

1
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FORMATIVOS CON BASE Informe de
EN LOS PLANES DE evidencias.
FORMACION
CONCERTADOS, o |la
actualizacion "ORIENTAR

FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"

13 | M_ Valorar_ Io_s resultados Se evaluaron los 4 RA. de las Se. _ relacionan
de aprendizajes de los siguientes fichas: actividades
chreces en lormacion | soaiaoo zoragrs - zsoean | SSOlades e

gun P 2731233 - 2735895 - 2735920
pedagogica de los Informe de
|- 2699635. . .
programas de formacién evidencias.
asignados

14 | N_ Las demas necesarias Se relacionan
para el cabal cumplimiento | Para el presente mes se | actividades
del objeto contractual adelantaron las siguientes | desarrolladas en

actividades asignadas por parte de | archivo Anexo 1
la coordinacion académica: Informe de
evidencias.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion
contractual.

FECHAS DE
ITEM LUGAR DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1054760152 de la planilla,pago simple, perido Abril 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el nhumeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma
Contratista

Ramon Antonio Arango Agudelo
C.C. No. 6.501.796 Tulua Valle.

Recibi a satisfaccion:

Firma

OLGA BEATRIZ LADINO SOTO.

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4554485- 2023
Cargo del supervisor Coordinador Academico

Dependencia Agroindustria e industria
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
Numero de contrato: N°. CO1.PCCNTR.4554485- 2023

Periodo: mayo de 2023
Supervisor de contrato: Olga Beatriz Ladino Soto

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
mayo de 2023.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS
Formacion profesional integral
“A” Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.
“C” Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de

acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

“D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos

“F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados
obtenidos.

“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segin
la planeacion pedagogica de los programas de formacion asignados
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“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacién Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor

Informacion del proceso formativo segun obligaciones.

Desarrollar sesiones de formacién profesional integral de manera presencial y haciendo
uso de las plataformas como Sofia plus y territorium

Relacion de fichas de formacién que ya se termind el proceso, y se encuentran
debidamente evaluadas en plataforma senasofiaplus.

Ficha No. 2735920 complementaria.

Fechas encuentros de formacién: 28 abril y 05 mayo 2023

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y

los convenios internacionales.

ACTIVIDADES DESARROLLADOS:

1. El sindicalismo en Colombia, funciones y responsabilidades, a través de un video y
lectura de documento establecer linea de tiempo sobre el sindicalismo en Colombia,
haciendo referencia a los logros en la defensa de los derechos de los trabajadores
colombianos.

R.A. 1: Evaluado si

R.A..2: Evaluado si

R.A 3: Evaluado: si

R.A 4: Evaluado: si

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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REGISTRO DE ASISTENCIA.

H listado de asistencia imprimir - Excel
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JUICIO EVALUATIVO

Reporte de J.E ficha No. 2735920 complementaria [Modo de compatibilidad] - Excel 8
Disposicion de pégina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda g iQué desea hacer? ’!:_'-;_ Compartir
o X . m 1= - A
sansserif -24 - 2 pjustar texto General = 4 } CI=S = p
D B - A A 4 c A = vl == == . ZY
Pegar o N K 5 ~ = = Combinary centrar ~ $ - 9% oo %9 00 Formato  Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
v - ! ’ condicional = como tabla~  celda~ @ v v T filtrar~  seleccionar *
Portapapeles Fuente 7 Alineacian F] MNimera F] Estilos Celdas Edician -
Al - F Reporte de Juicios de Evaluacidn <
A B C 1] E F Cla
.. -
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
= Fecha del Reporte: 2810412023
5 Ficha de Caracterizacion: 2735920
4 Cogigo: Ta2110153
g Version: 1
& Denominacion: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJOD
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
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1p Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 Regional: 76 - REGIONAL VALLE
12 Centro de Formacidn: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
13 Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
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cc 1006385243 FARID CAMILO CARTAGENA CARDENAS POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabaje en el marco de la 557397 - 01- Reconocer el trabajo com
19 constitucion poliica y los convenios internacionales. transformacion vital con referencia a la
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Ficha No. 2699635 complementaria.

Fechas encuentros de formacién: 19, 26 de abril de 2023

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucion politica y

los convenios internacionales.

ACTIVIDADES DESARROLLADOS:

2. El sindicalismo en Colombia, funciones y responsabilidades, a través de un video y
lectura de documento establecer linea de tiempo sobre el sindicalismo en Colombia,
haciendo referencia a los logros en la defensa de los derechos de los trabajadores
colombianos.

R.A. 1: Evaluado si

R.A..2: Evaluado si

R.A 3: Evaluado: si

R.A 4: Evaluado: si
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1
2 Fecha del Reporte: 281042023
4 Ficha de Caracterizacion: 2699633
4 Céaigo: 2110153
5 |Versidn: 1
& Denominacién: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
7 Estado de la Ficha de TERMINADA POR FECHA
g Fecha Inicio: 01032023
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cC 1006227856  |MARLA FERNANDA BERMUDEZ ORDONEZ  |POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de | 557397 - 01- Reconocer el trabaje como factor de movilidad social y APROBADO
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FICHA No. 2691200

PROGRAMA: TECNICO EN PROCESAMIENTO DE CARNES.

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucion politica y
los convenios internacionales.

R.A. 1: Evaluado: si

R.A..2: Evaluado si

R.A. 3: Evaluado: si

R.A. 4: Evaluado: si
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CCc 1003152776 |DIANAPADLA  |[TORRES HURTADO |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de  |548496 - 02- Valorar la importancia de |a ciudadania |aboral con base enel  |APROBADC
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FICHA: 2673674

PROGRAMA: TECNICO EN PASTELERIA.

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y
los convenios internacionales.

R.A. 1: Evaluado si

R.A..2: Evaluado si

R.A 3: Evaluado: si

R.A 4: Evaluado: si
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58 de 13 consfitycidn nolitica vios convenios infernacionale estudio de los derechos bumanos vfindamentalas en el frabaio

CC [1006210462|ANGIE STEFFANY |GUERRERO YATE |EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco  |587958 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el frabajo de acuerdo |APROBADO
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CC [1006210462)ANGIE STEFFANY |GUERRERO YATE |EN FORMACION [3B558 - Ejercer derechos fundamentales deltrabajo en el marco  [567959 - 01- Reconocer el trabajo coma factor de movilidad social y APROBADO

de la constitucidn politica y los convenios internacionales. transformacidn vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

G0 fundamentalsc an sl frahain
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FICHA: 2731233

Fechas encuentros de formacion.

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucion politica y
los convenios internacionales.

R.A. 1: Evaluado si

R.A..2: Evaluado si

R.A 3: Evaluado: si

R.A 4: Evaluado: si
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Reporte de J. E. Ficha No. 2731233 comp [Modo de compatibilidad] - Excel
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Ayuda

Q

;Qué desea hacer?

/4 Compartir

FICHA: 2502931
Fechas encuentros de formacion:

PROGRAMA: SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION
COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y

los convenios internacionales.
R.A. 1: Evaluado si
R.A..2: Evaluado si
R.A 3: Evaluado: si
R.A 4: Evaluado: si
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2 Fecha del Reporte: 28/04/2023
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5 |Version: 2
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FICHA: 2567094
Fechas encuentros de formacioén:

PROGRAMA: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL (B/GRANDE)
COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y
los convenios internacionales.

R.A. 1: Evaluado si

R.A..2: Evaluado si

R.A 3: Evaluado: si

R.A 4: Evaluado: si
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FICHA: 2735895
Fechas encuentros de formacioén:

PROGRAMA: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL.

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y
los convenios internacionales.

R.A. 1: Evaluado si

R.A..2: Evaluado si

R.A 3: Evaluado: si

R.A 4: Evaluado: si
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Reporte de J.E ficha No. 2735895 complementaria [Modo de compatibilidad] - Excel &=
Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q {Qué desea hacer? '!:_}_ Compartir
L] - - — [mm} =3 -
D E; i sansserif 10 - A A === &- 0 Ajustar texto General - -- D“ D} EEIEE' EE)< EI )3 i ‘%Y p
Pegar 3 s == = | &= Combinar y centrar - $ - op o0 & 09 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
v condicional ~ como tabla~  celda~ < < v T filtrar~  seleccionar -
Portapapeles Fuente -1 Alineacion [F1 MNimero [F1 Estilos Celdas Edicidn A~
Al3 ~ fe || Tipode Documento v
A B C D E F G H -
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
Fecha del 03/05/2023
2 [ R
3 Ficha de 2735895
4 [Codige %42110153
5 Version: 1
8 Denominacién: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
7 Estado de la EN EJECUCION
g |FEchalnicio  24103/2023
g Fecha Fin: 05/05/2023
10 Modalidad de ~ PRESENCIAL
- Regional: 76 - REGIONAL VALLE
12 Centro de 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Tip [Nimero de [Nombre Apellidos  |Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion
o—|Documenta)
134~ - - - - - -
CC [100118769 [JEFERSON ANDRES|DIAZ PARRA |POR CERTIFICAR |22558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco |557396 - 02- Valorar la importancia de |a ciudadania laboral con base en el  |APROBADO
14 2 de |3 constitucidn politica vios convenios intarnacionale astudio de los derachos humanos viiindamentales en el trafaig
CC [100118768 | JEFERSOM ANDRES|DIAZ PARRA |POR CERTIFICAR |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco |557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y APROBADO
2 de la constitucidn politica y los convenios internacionales. transformacidn vital con referencia a la fenomenologia y alos derechos
15 fundamentales an sl trahaio
CC [100118769 | JEFERSOMN ANDRES|DIAZ PARRA |POR CERTIFICAR | 28558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marce |557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el frabajo de acuerdo |APROBADO
16 2 de |3 constitucidn politica vios convenios intarnacionale conla Constiticidn Politica vios Convenios [nternacionale:
CC [100118769 | JEFERSOMN ANDRES|DIAZ PARRA |POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco |557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio | APROBADO A
Hoja ® [l 3
B g - 1 + 9%

m O EHO-CHeCOCD HNE ~O T enn 0@

RELACION DE FICHAS QUE SE ENCUENTRAN EN FORMACION.

Ficha No. 2762121 COMPLEMENTARIA

Fechas encuentros de formacion: 4 mayo 2023

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y
los convenios internacionales.

R.A. No. 1, Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital, con

referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.
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ACTIVIDADES DESARROLLADOS:

1. A partir de las experiencias propias en el ejercicio laboral, comparta en plenaria, como
Usted ha participado en grupo familiares y de la comunidad donde viven resuelvan las
siguientes preguntas:

¢,Cuadles son las actividades econdmicas mas importantes de su municipio o regién?
Describa como es el trabajo en su regiébn o municipio.

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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REGISTRO DE ASISTENCIA.

listado de asistencia imprimir -

Datos Revisar Vista

Ayuda

Excel

Q

{Qué desea hacer?

S Compartir

a1
“D E‘;’ | [arial Narrow -le <A A = | & 22 Ajustar texto General - |;'4 ".3 EEE' = @ : ‘%Y p
Pegar N K S- #- DA~ === T=3= [ElcCombinary centrar * 4 - 96 o0 | %3 8 Farmato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato _ Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla~  celda - - - - filtrar = seleccionar~
Portapapeles Fuente Alineacian [} Nimero [F] Estilos Celdas Edicion -~
H16 - f -~
A B C D E F H J L N P Q R S T -
1 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Version 1
2 =5 REGISTRO DE ASISTENCIA Fecha: Abril_de
3 AN DOCUMENTO DE APOYO e
5 CODIGO DE FICHA: 2562115 PROGRAMA [coMPETENCIA [ EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES PARA EL
6 MES |[NOMBRE DEL INSTRUCTOR [ RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
8 APRENDICES ENCUENTRO PRESENGIAL - CAB
0] o NOMBRES APELLIDOS Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Encueno |Encuentro
11 MAYO 04 2023
12 1 |yissed viviana Majin Rengifo a
13 2 |Nasly johana Vasgquez Dominguez A
14 3 |Miguel Angel Casafias Baron A
15| 4 [Doris Adriana  [Majin Rengifo A
'O 5 [Alefandra cardenas duque A
17 6 |lvan andres cardenas agudelo A
18 7 |Maria Alejandra [Silva Gonzalez A
L] 8 [Sebastian Albertd Tuzarma Lucio A
ZUT 5 liiliana Torrado Morales A
21 | 10 [Julian Leon Ramirez A
22 [ 11 |Maria Fernanda [Rivera Florez A
23 | 12 |Jennifer Rivera Rojas A
24 [ 3 [Kairen Lisbeth _|Vallejo Muelas A
25 | 14 |Estefani Burbano Bravo A
26 | 15 |Juan felipe plaza Pineda A
27 [ 76 |Luis Alejandro_ [Monroy Galvis A -

M - 2236841 @ E] v
[ = [ ] + 110%
c@me € ® ~® =

a2 P [H O - D SN ©

Ficha No. 2713997
PROGRAMA: TECNICO EN COCINA

Fechas encuentros de formacion:
COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y
los convenios internacionales.
R.A. No. 1, Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital, con

referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

ACTIVIDADES DESARROLLADOS:
1. A partir de las experiencias propias en el gjercicio laboral, comparta en plenaria, como

Usted ha participado en grupo familiares y de la comunidad donde viven resuelvan las
siguientes preguntas:
¢, Cudles son las actividades econdémicas mas importantes de su municipio o region?
Describa cémo es el trabajo en su regiébn o municipio.

DO-F-012 V06
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REGISTRO FOTOGRAFICO.

by

REGISTRO DE ASISTENCIA.

X = listado de asistencia imprimir - Excel
Insertar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q  ;Que desea hacer? 9 Compartir
- X oL = = ey >- A
Calib -1 - === ®&- 22 Ajustar texts G I - 2 &=
[y 20 [camen A A — ¥ @ asterteo | ] v o= 2 @\ = 6 0
Pegar N K S « 5. = Combinary centrar = | $ - 9 oo | %8 8 Formate  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- = - ’ condicional - comotabla~ celda~ - - - - filtrar~ " seleccionar~
Portapapeles Fuente M Alineacién [F) Namero K] Estilos Celdas Edicién ~
D37 - £ || A -
A B | c D | F Il H Il J 1l L Ul N P Q R s | T | -
1 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Version 1
a =1 LT Fecha: Abrl de
2 AN REGISTRO DE ASISTENCIA o
| DOCUMENTO DE APOYO Copiano
3 controlada
5 CODIGO DE FICHA:2713997 PROGRAMA___[COCINA [ _EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES PARA EL
6 MES Mayo 2023 |NOMBRE DEL INSTRUCTOR | RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
8 APRENDICES ENCUENTRO PRESENCIAL - CAB
LI NOMBRES APELLIDDS Fecha E [ Fecha & Fecha E Fecha E Fecha E Fecha Encusnwo |encuentro
11 MAYO 09 2023
12 1 |VICTOR MANUE| VILLEGAS RENGIFO A
13 7 [JUANPABLO |VILLADAARIAS A
14| 3 |CAROLINA MIRANDA RODRIGUEZ A
15| 4 |EIDER STEVEN |[URUENAASTUDILLO A
Yo 5 NICETH BEDOYA BETANCOURT A
17 [ 6 [CRISTHIAN CARDENAS CASTANO A
18 | 7 |SHAIRAALEJANIHINOJOSA MORENC A
198 |KELLY TORRES SARRIA A
<UT 7 [DANIEL ANDRES RAMOS HERNAND A
2710 [CRISTHIAN DAVID CARDENAS ARIAS A
22 [ 11 |ORFA SANCHEZ DUARTE A
23 [ 12 |ANA MILENA TORRES ALVIS A
24 3 [JIMISON AND ~ VARGAS GOB24 R38ME. A
25 4 |VALERIA SANCHEZ BUITRAGO A
A E_WKELLY IOAARNA TR T ADOD DAKNARERIO L -
M - 2236841 < v
] oo 1 + 1105%

IO EO-CB @@ DO ~@ T ewn Tne
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Ficha No. 2655955

PROGRAMA: TECNICO EN MANTENIMIENTO DE MAQUINA INDUSTRIAL.

Fechas encuentros de formacion:

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucion politica y
los convenios internacionales.

R.A. No. 1, Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital, con

referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

ACTIVIDADES DESARROLLADOS:
1. A partir de las experiencias propias en el ejercicio laboral, comparta en plenaria, como

Usted ha participado en grupo familiares y de la comunidad donde viven resuelvan las
siguientes preguntas:

¢,Cudles son las actividades econdémicas mas importantes de su municipio o region?
Describa como es el trabajo en su regidbn o municipio.

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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REGISTRO DE ASISTENCIA

listado de asistencia imprimir - Excel

Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista  Ayuda Q@  ;Qué desea hacer?
L1
gé ; Arial Marrow -l A A = - 20 ajustar texto General - ’__p_'l ‘,.} E'I' EX E : ‘%Y p
- NKSs-|iH-|D-A-| === == EEEIEEEEE § - 95 oon | 4 o8 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato _ Ordenary  Buscary
condicional = como tabla - celda - - - - filtrar - seleccionar -
Portapapeles s Fuente () Alineacién = MOmero = Estilos Celdas Edicién -~
J20 - Fe ~
A B = D F H J L N P Q R s T -
1 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Versién 1
2 %m REGISTRO DE ASISTENCIA Fecha: Abril de
3 A DOCUMENTO DE APOYO P
5 CODIGO DE FICHA: 2639555 PROGRAMA _[COMPETENCIA | EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES PARA EL
6 MES MECANICA DE_| NOMBRE DEL INSTRUCTOR | RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
8 'APRENDICES ENCUENTRO PRESENCIAL - CAB
L NOMBRES APELLIDOS Fecha [Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Encusnio |Encusntro,
11 WMAYO 03 2023 mayo 10 2023
12| 1 |JOSE DULEY LEAL MARTINEZ sl sl
13 2 |WILLIAM GUEVARA CAMALOD sl sl
14| 3 |JOSE EDWIN RINCON SANCHEZ El] Bl
15[ 2 [JUANPABLC RIVERA BARBOSA S| s
YO F TWILLIN MCLINA SILVA SI NO
17 [ & |JEFRY AGUDELO TASCON Bl s
18 [ 7 |FRANCISCOLUIS |CRREGC CASTRILLCN E] E]
19 & [VICTOR ALFONSO [TROCHEZ SI NG
ZU |5 [aDERSON MONTOYA LOPEZ ] NO
21| 10_[CRISTIAN SANCHEZ PEREZ Bl NG
22 [ 11 [JAIDER ANDRES |ZAMBRANC PLAZA S| S|
23 | 12 [JCSE HERIBERTC |BOCANEGRA ZAPATA sl NO
24 | 13 |DIEGO ANDRES __|PEREZ PEREZ E] Si
25| 14 |ANDRESFELIFE |GIRALDC HERRERA El S|
26 | 15 [JERSOM FIGUERCA BALANTA El] El
27 76 [JUAN PABLD ROLDAN BLANDCN S| NO -
M - 2236841 @ b v
= I = [} + 110%

ESP
LAA

()]

= ok EO=ZCB @@ 2 0O K ~

= 7:38 a. m.
= bl WD 15/05,/2023 o

Ficha No. 2763635

PROGRAMA: TECNOLOGO EN SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION.
Fechas encuentros de formacién:

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucion politica y
los convenios internacionales.

R.A. No. 1, Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital, con
referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

ACTIVIDADES DESARROLLADOS:
1. A partir de las experiencias propias en el ejercicio laboral, comparta en plenaria, como

Usted ha participado en grupo familiares y de la comunidad donde viven resuelvan las
siguientes preguntas:

¢, Cudles son las actividades econdémicas mas importantes de su municipio o region?
Describa como es el trabajo en su region o municipio.
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REGISTRO FOTOGRAFICO.
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3 N DOGUMENTO DE APOYO T
5 CODIGO DE FICHA:2673634 PROGRAMA [ COMPETENCIA I EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES PARA EL
6 MES supervicion de_| NOMBRE DEL INSTRUCTOR [ RAIMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
8 APRENDICES ENCUENTRO PRESENCIAL - CAB
107 No NOMBRES APELLIDOS Fecha Encuentro | Fecha Encuentro | Fecha Encuentro Fecha Encuentro Fecha Encuentro | Fecha Encuenyo |encuentro
11 mayo 09 2023
12 Juan David  |Agudelo Franco A
13 [ 2 [yurany Franco Cordoba A
14 | 3 [jose leonidas |salgado anduqui A
15| 4 Jjulian andres |velasquez A
'O [ 5 liuan camilo |Rosas Rendon A
17| 5 [ivan diego vasugez bustamante A
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Evidencia de actividades a plataforma tirritorium .

© (3) WhatsApp * | S» Sofiaplus X @ Teritorium || EJERCICIC DERECH X =+ V - o =

< c & senaterritorio.la/perfil.php?id=29146387&catalogo=true 1= 3 m | G

Bl Correo: Ramon Ant...

RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
Fecha de Inicio: 10 de Mayo del 2023

Asunto: Derecho de asociacion en colombia.

Estimados aprendices, comparto el enlace del video sobre el derecho de asociacién €n colombia, lo anterior con el
proposito que este video les permita desarrollar la actividad de formacion vista en clase. espero sea de gran importancia en
su proceso de fermacion.

@ D # B »

]

hitps:/Aww google com/search?
g=video+sobre+derecho+de+asociacion+sindical+en+colombia&riz=1C1UUXU_esC0O1020C0O1020&0q=video+sobre+dere
cho+de+asociacion+&ags=chrome. 2 69i57}j33116012j33i15i22i29i30]33122i2913013.10909]0j7 &sourceid=chrome&ie=UTF-
S#fpstate=ive&vid=cid:a3230db0, vid: 2WkiR2piXzM

Colaboradores

RAMON ANTONIO
ARANGO AGUDELO
Instructor

@territorium Adm!

Evidencia
Fecha de entrega: 31 de Mayo del 2023 a las 9:13am
&
: -
15°C - - ESP = 9:21a.m.
2 Mayorm. nublade mm Q Buscar © = O e - I nd G ~ R a WD ez
© (3) WhatsApp x | Se Sofiaplus X <@ Teritorium || EJERCICIO DERECH X = ~ = (=] x
< C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=29146387 &catalogo =true = w O @ :

3§ Correo: Ramon Ant...

e O Me gusta O 0 cCcomentario(s) Vista

Aprendiz

RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
Fecha de Inicio: 04 de Mayo del 2023 - Fecha Fin- 31 de Mayo del 2023

E D 4 B B

Asunto: MATERIAL DE ESTUDIO

[

Estimados aprendices cordial saludo. adjunto encontraran material de estudio. el cual sera de gran importancia en su
proceso de formacion.

Archivos

Constitucion politica de 1.991_pdf
Codigo Sustantive del Trabaje Celombia.pdf

e O Me gusta O 0o comentario(s)

Territorium @ 2019 - Todos los derechos reservados.

Q suncer P O€ =l =@ E ~ e X swme

- 15°C

Mayorm. nublado
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R Correo: Ramon Antonio Arangc -+ X | B (3) WhatsApp b3 | Sr Sofia plus x @ Territorium || EJERCICIO DERECH X -+ & - =] =
<« e @ senaterritoriola/perfilphp?id=29146387&catalogo=true 2 4 O@ :

3§ Correo: Ramon Ant...

1} @l [ RAMON ANTONIO ARANGO

@

Herramientas

B D &4 B »

o

@¥ padres de familia.pptx ~ E  Informe_Apoyo_Fo....pdf

B I U S x x| K|}

?9

Estilo - Normal - Fuente - Tamaiio - ?

|»
1

2
1

Estimados aprendices cordial saludo. adjunto encontraran material de estudio, el cual sera de gran importancia en su
proceso de formacién.

body p

Activar texto enriquecide Caracteres: 8841
Marcar como prioritario
[_] Enviar correo electrénico

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio Fecha fin:

2023-05-03 15:07 2023-05-31 15:07

Aprendiz

~

Reporte de Juicios...xls -

Mostrar todo >

-~ 19°C

]
Mayorm. nublade ]

Q Buscar ® e O aF =@ ~m T emae 550

Bl Correo: Ramon Antonio Arar X | © (3) WhatsApp x | Se Sofiaplus X @ Teritorium || SOLDADURAL X @ Temitorium || EJERCICIO DER' X | + b

€ > G & sena.territorio.la/perfil.php?id=28654413&catalogo=true

& Correo: Ramon Ant...

SOLDADURA DE PRODUCTOS
METALICOS EN PLATINA
(2673699 PRY 2698736)
P834258 P2673699 R76 C9124
PRY2698736

SENA

@ D % B &

1)

Proyecto
Presencial

Anuncio Evidencia Galeria

Impartido por:

Administrador LMS ., EDIER ANDRES
ZAPATA GONZALEZ, ALBERTO
FERNANDO YELA LUNA, VICTORIA
EUGENIA PRIETO PEREZ,
GERARDO HERNAN HOLGUIN,
CARLOS ALBERTO BUITRAGO
POSSO, MARIO QUINTERO SUAZA,
RAMON ANTONIO ARANGO
AGUDELO

G padres de familia.pptx ~ @ Informe_Apoyo_Fo....pdf

= 19°C

3 Mayorm. nublado [ 1]

MATERIAL DE ESTUDIO

B & @ « | = ™~ LY e @ =2
[ Fuente HTML | @ |

B I U S x. x| T, | = »”

Estilo ~ | Normai - ~ | Tamafio -

Vista

Aprendiz

Regresar

jSoy Eval

Offline
Estimados aprendices. adiunto encontraran material de estudio aue permite el meioramiento en el proceso de _ =

~ B Reporte de Juicios...xls ~

Mostrar todo x

T P e O =3 me ~ B eow im0
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8 Correo: Ramon Antonio Arar X \ B (3) WhatsApp x | Se Sofia plus x @ Territorium || EJERCICIC DER. X @ Territorium || EJERCICIO DERI X | -+ = - =] x

< (&) @ sena.territorio.la/perfil. php?id=29657202&catalogo=true = R . | ° H

Bl Correo: Ramon Ant.

o @Ik RAMON ANTONIO ARANGO @

EJERCICIO DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO (2735920)
P42110153 CO2735920 R76
c9124

SENA

Aprendiz

B D% B »

1}

Anuncio Evidencia Galeria

MATERIAL DE ESTUDIO

Impartido por: " - -

Administrader LMS , RAMON B @ @ -~ = [~
ANTONIO ARANGO AGUDELO

[& Fuente HTML | &

B I U S x x| T || =

Herramientas

Offii
_ Estimados aprendices, adjunto encontraran material de estudio de gran utilidad, espero sea de gran importancia Dal_

@¥| padres de familia.pptx ~ Informe_Apoyo_Fo...pdf A

Reporte de Juicios....xls ~ Mostrar todo x

- 19°C

Mayorm. nublado

e Pm 0O@=EFE@ D e X eom 2o

Sr Sofia plus x @ Territorium || CONTROL DE CALIL X + ~ — (=1} >

< C @ senaterritoriola/perfilphp7id=30482722 = w O @

3§ Correc: Ramon Ant...

Archivos adjuntos
- Id Evidencia:No entregada
CARLOS ANDRES FRANCO SERNA Ests avidencis no contiens archiuos sn O
(0] Colaboradores Intentos: 3
Vista
T GUILLERMO LEON Archivos adjuntos
MENESES MENESES Id Evidencia:No entregada Aprendiz
Instructor JUAN PABLO GARCIA HERNANDEZ Esta evidencia no contiene archivos Sn (]
(=1 Intentos: 0
VICTOR MANUEL
CORTES CANARIA
(] Instructer Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada Sn
P LUISA MARIA GUZMAN VARGAS Esta evidencia no contiene archivos EI
E P Administrador LMS
@ territorium Intentes: &
Instructor
Regresar
— ERICA ANDREA Archivos adjuntos
MONTOYA SALAZAR Id Evidencia:No entregada
ctor JUAN DAVID HOLGUIN MAGIN Cetn mviteneia o cantane ron
Intantos: 0
DIANA EUGENIA
APONZA CASTILLO . .
et Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada
RAMON ANTONIO CAMILO IBARRA RAMIREZ Esta evidencia no contiene archives
ARANGO AGUDELO [miente= 0
Instructor
: Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada
- 13°C

Q Buscar [ SR = B B - I ~ W Al T RD® e

Mayorm. nublado
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“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, la
elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacién, material de apoyo,
y demas items necesarios para la planeacién y ejecucion de la formacién profesional
integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

“C” Participar en la programaciéon y ejecucion del proceso de induccién de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

ACTIVIDAD 1: Se realiz6 acompanamiento al proceso de inducciéon de aprendices,
en desarrollo del reglamento del aprendiz.
Evidencia: Registro fotografico.

ACTIVIDAD 2: Se realiz6 acompanamiento al proceso de escuela para padres,
espacio en el que se abordo la tematica relacionada con la responsabilidad social y
legal en la formacion de los hijos.
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Evidencia: Registro fotografico.

Otras obligaciones contractuales

“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas
y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagogicas, el instrumento de
evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucidon de la formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

No se registraron actividades en la presente actividad

“G” Acompahfar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion de los
mismos en dichas actividades

Ficha No. 2713997

PROGRAMA: TECNICO EN COCINA

COMPETENCIA: Ejercer derechos fundamentales en el marco de la constitucién politica y
los convenios internacionales.

ACTIVIDAD: Eleccion del vocero a través del funcionario de bienestar del aprendiz
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REGISTRO FOTOGRAFICO

“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucién en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestion y demas documentos necesarios para la
liquidacion del contrato

Pendiente cargue de informacién en el drive dispuesto por el supervisor y la
coordinacién académica, una vez se encuentre el correo Sena activado.

“J” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo

REGISTRO FOTOGRAFICO.
“K” Apoyar al centro de formacion cuando éste lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.
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“L” Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.
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SENA

Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a
RAMON ANTONIO ARANGO AGUDELO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 6501796

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cadigo: 240201056 - Version: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los seis (6) dias del mes de Diciembre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

1482427 - 06/12/2022 Vigencia:

SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticadad de este documento puede ser venficada en el registro electrinico que se encuentra en la pagina web hitp:/certificados.sens.edu.co, bajp el nimero
940400240201056221CCH501796C.

“N” Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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