Alcaldia de Chiquinquird - Fecha de expedicién 20/04/2023 Numero del Certificado 20230231
Boyacd

891800475 -0 Certificado de viabilidad de banco de proyectos y solicitud de CDP

Piginatdel .
La oficina de banco de proyectos en uso de sus facultades

CERTIFICA

Que el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL DESARRCLLO INSTITUCIONAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA Y POST-PANDEMIA CON ENFOQUE DE RESILIENCIAY
CULTURA REGENERATIVA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA se encuentra registrado en el banco de programas y proyectos de inversién municipal con
numero 2020-15212-0002 con las siguientes caracteristicas:

Codigo BPIM del proyecto 2020-15212-0002 Cod. SUIFT (MGA) 2020151760002
Vigencia del proyecto 2023
Nombre del proyecto FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA Y POST-PANDEMIA CON ENFOQUE DE RESILIENCIA Y

CULTURA REGENERATIVA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA

Objeto del contrato a realizar  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA PARA LA PREPARACIGON Y REALIZACIGN DEL PROCESC DE EMPALME DE LA
ADMINISTRACION 2020-2023 DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA

Responsable del proyecto WILMAR ANCISAR TRIANA GONZALEZ Dependencia del proyecto  ALCALDE MUNICIPAL
Ejecutor Responsable BRAYAN FERNEY PINILLA SIERRA Dependencia Ejecutora SECRETARIA DE PLANEACION Y DESEMPERIO
INSTITUCIONAL
Codigo Nombre Linea Base  Meta Prog. Vir Prog. Avance |
t
1.1.2.06.04 MP-213: Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativo y 1 14 '652190085,447: 0,01 L
|

{ operative “ Si es posible Desarrofla institucional”.

: Actividad Producto Cantidad Actividad I

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL EN TIEMPQS DE S[ ES POSIBLE DESARROLLO INSTITUCIONAL 0,00
PANDEMIA Y POST-PANDEMIA CON ENFOQUE DE RESILIENCIA Y CULTURA
REGENERATIVA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINGQUIRA BOYACA

Nombre del rubro Codiga del rubro Nombre de la fuente Vir Solicitado
Servicios para la comunidad, sociales y personales / R.B LIBRE 2.3.2.02.02.009-133100- R.B LIBRE DESTINACION / 30,000.000,00
DESTINACION / GOBIERNOTERRITORIAL / F 45-4599-45.99.01- GOBIERNOTERRITORIAL / F
45,99.01.07-83111-100
Valor total 30.000.000,00

En consideracién por lo expuesto por la ALCALDE MUNICIPAL, la secretaria de planeacion emite concepto favorable a 1a solicitud presentada por dicha
secretaria, para el objeto relacionado, en el marco de las actividades del proyecto en mencién y explicitas en el presente certificado, asf como actividades
propias del sector por corresponder al objeto y propdsite del proyecto definide y aprobado de acuerdo al plan de desarrollo municipal, a efecto de que la
sacretaria responsable continte con la ejecucidn de los recursas de inversidn,

Es compromiso de la secretaria responsable, la correcta ejecucién de los recursos asignados para la realizacién del objeto del presente certificado en
marco del proyecto y las actividades en mencién, para lo cual debe cumplir con los requisitos legales, asi mismo contribuir a los resultados tangibles,
especificos y verificables tanto en productos como en tiempo y deben aportar de manera directa al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo,
razén por la cual en las obligaciones del contrate deben quedar con precision los productos contractuales y los productos que se pretenden lograr.

Firma:

LINA GABRIELA CASTELLANO!
Profesional Universitario
Banco de proyectos
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7NN, SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD FM71 07
% Version 2.1
@Pos |b‘e PRESUPUESTAL Fecha: 03.01.2020
Pagina: 1de1
SOLICITUD No. 10 INICIAL X
TIPO DE
FECHA DE SOLICITUD 27 4 2023 SOLICITUD | ApICION ( *)
DlA MES ANO
1. INFORMACION DEL, SOLICITANTE
Nombre Dependencia SECRETARIA DE PLANEACION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA ASESORIA
|Nombre Proyecto PARA LA PREPARACION Y REALIZACION DEL PROCESO DE EMPALME DE LA
ADMINISTRACION 2020-2023 DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA - BOYACA
|[Nombre Solicitante BRAYAN FERNEY PINILLA SIERRA

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL GASTO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYQ EN LA ASESORIA PARA LA PREPARACION
Y REALIZACION DEL PROCESO DE EMPALME DE LA ADMINISTRACION 2020-2023 DEL MUNICIP'O DE
CHIQUINQUIRA - BOYACA

3. VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SOLICITADA

TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE

VALOR ($) $ 30.000.000,00

BRAYAN RERNEY PINILLA SIERRA CRISTIAN JULIAN POVEDA PRADA

SECRETARIA D ACION Y DESEMPERNOQ
NSTITUCIONAL Vo Bo DIRECTOR DE TESORERIA Y PRESUPUESTO
Area Solicitante




Formato CPptoC{2

Municipiode Chiquing
Nit. 891.,800.475-0

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Niamero: 2023000767

El suscrito DIRECCION DE TESORERIA Y PRESUPUESTO, certifica que en la fecha existe saldo presupuestal libre
de afectacion para respaldar el siguiente compromiso:

Fecha: 15/05/2023

Tercero: 99999999999 Sucursal: 989
Nombre: VARIOS

~ CUENTA ' ~ NOMBRE - - ~ Valor

?-31;3&)202-009 45 Servicios para la comunidad, sociales y personales / R.B LIBRE ) 7 ) 30_3_009,0007.7005
.,4599 459001 45000107 [DESTINACION / GOBIERNOTERRITORIAL / F / R B LIBRE DESTINACION

83t 100

- Total Disponibilidad: 30,000,000.00

CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA ASESORIA
PARA LA PREPARACION Y REALIZACION DEL PROCESO DE EMPALME DE LA
ADMINISTRACION 2020-2023 DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA - BOYACA.

NOTA: Este certificado tiene validez para su utilizacion hasta: 14/06/2023

"
oo e

DIRECCION DE TESORERIA Y
PRESUPUESTO

Elaborado por: ADELAPRES
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" ENTIDAD ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE PLANEACION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE DIRECCION DE COMPRAS PUBLICAS Y GESTION CONTRACTUAL
CODIGO BPIN VIABILIDAD - BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS 2020152120002
FECHA 15 DE MAYO DE 2023

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 La Constituciéon Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover

la prosperidad general y garanfizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la

~mnstitucidn; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica,
tica, administrativa y cuftural de la nacidén...”.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION.

El Municipio de Chiguinguird es una entidad publica que requiere, con el fin de ejecutar el presupuesto y
cumplir debidamente con la funcidn de promover el desarrollo social de sus habitantes y todas ias demas
competencias, funcidn que se cumple a traves de Despacho del Alcalde y demds Secretarias vy
dependencias que hacen parte de la Administracién Municipal.

ta Ley 80 de 1993 establece en su articulo 3 que “Los servidores publicos tendrdn en consideracién que al
celebrar confratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua vy eficiente prestaciéon de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

Asi mismo, el Estatuto General de Contratacidn consagra en su articulo 32, numeral 3 “Son contratos de

prestacidon de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas

con la administraciéon o funcionamiento de 1a entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas

natyrales cuando dichas actividades no puedan redlizarse con personal de planta o requieran
ocimientos especializados.

En ningin caso estos coniratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el
término estrictamente indispensable™.

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, dispone que: "Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contfratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidén con la persona natural o juridica que esté en copacudcd de ejecutare! objeto del
con’rroto, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el érea de que se frate.”

Cabe indicar que La Ley 951 de 2005 regula el proceso de empalme entre las administraciones saliente y
entrante en el dmbito municipal y departamental en Colombia, vy en ello se considera la Justificacién de la
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importancia del proceso de empalme basado en la Ley 951 de 2005 teniendo en cuenta lo siguiente:

Cumplimiento legal: La Ley 951 de 2005 establece la obligatoriedad de realizar un proceso de empalme
entre las administraciones saliente y entrante en el dmbito municipal y departamental. Este proceso tiene
como finalidad garantizar una transicidn adecuada y ordenada del poder administrativo, promoviendo la
continuidad de las politicas publicas y evitando intermupciones en la prestacion de servicios esenciales para
la comunidad.

Transferencia de informacién: El proceso de empalme es necesario para asegurar la transferencia efectiva
de informacion relevante enfre la administracién saliente y enirante. Durante este proceso, se deben
compartir datos, informes, inventarios, registros y cualquier ofra documentacién necesaria para que la
nueva administracion-tenga acceso a la informacién clave para la toma de decisiones y el adecuado
gjercicio de sus funciones. - o

Garantia de transparencia: El proceso de empalme proporciona un marco Jegal que garantiza w
transparencia en el traspaso de poderes. Establece los procedimientos y plazos para llevar a cabo la
entrega y recepcién de la informacién, evitando posibles iregularidades o la pérdida intencional de datos
relevanies para la nueva administracion.

Continvidad de la gesfién piblica: El proceso de empalme busca asegurar la continuidad de la gestién
publica, evitando que se produzcan vacios administrativos y permitiendo que la nueva administracion
pueda dar seguimiento a los proyectos y programas en curso, asi como asumir la responsabilidad de
aquellos que estén en fase de implementacion.

Respaldo legal y técnico: El proceso de empalme proporciona un respaldo legal y técnico a las partes
involucradas. Establece los compromisos y responsabilidades de ambas administraciones, asi como los
mecanismos para resolver posibles coniroversias que puedan surgir durante el proceso.

En resumen, el proceso de empalme basado enla Ley 951 de 2005 se fundamenta en el cumplimiento de las
disposiciones legales, la transferencia de informacidn relevante, la garantia de transparencia, la continuidad
de la gestidn publica y el respaldo legal y técnico que proporciona a las partes involucradas.

En la actuadlidad no se cuenta con demanda en la planta de personal, asi las cosas, considercndo.s
excepciones que establece la Circular Conjunta No. 01 de 2023 de Colombia Compra Eficiente y el
Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica "6.1. Considerando que la Ley 80 de 1993, en su articulo
32, numeral 3 prescribe que los contratos de prestacién de servicios que “"se celebrardn por el término
estrictamente indispensable”, en aquellos casos en los que exista la necesidad de contar con una experticia
© conocimiento especializade en una materia determinada, con el que no se cuenta en la planta de
personal, se podrdn suscribir contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién por
un plazo mayor a los cuatro (4) meses antes sefialados, pero sin exceder el término de la vigencia fiscal
respectiva. Cuando el confrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién deba
hacerse por mds de cuatro meses deberdn expresarse de forma expresa y clara las razones por las que se
opta por un plazo de ejecucidn mayor a los cuatro (4] meses, asi como los motivos por os cuales resulta
conveniente proveer tal necesidad a fravés de un conirato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, en lugar de la creacién de un empleo de la planta temporal”, resulta importante
satisfacer las necesidades del servicio publico esencial de la Entidad deniro del marco de eficacia y
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fransparencia de la funcién publica, siguiendo fo aqui preceptuado, toda vez que, no es suficiente el
personal de planta para adelantar los procesos que se encuentran en curso.

Por lo anterior, resulta necesario que la Secretaria de Planeacion y Desempenio Institucional, con el dnimo de
materializar y optimizar los resultados esperados, cuente con un equipo de profesionales, tecndlogos,
técnicos y auxiliares que apoyen en la ejecucién de las obligaciones especificas de la Dependencia.

En este orden de idea recurrimos a la contratacion pUblica como una herramienta que permite ejecutar

estrategias planificadas y responder a las necesidades de la comunidad, sin embargo, es importante tener

en cuenta que la entfidad, por si misma, se encuentra imposibilitada de ejecutar todos los compromisos a su

cargo sin el apoyo de personal contratado, en la medida que como ya se describid, la planta de personai

es insuficiente para el cumplimiento funcional y misional de las metas impuestas, asi como las necesidades
ninistrativas y operativas de la misma.

Por lo anterior v teniendo en cuenta lo establecido en la Circular Conjunta No. 01 de 2023 expedida por
Colombia Compra Eficiente y el Departamento Administrativo de la Funcién Plblica, el Municipico de
Chiquinquird considera viable realizar la contratacidn de una prestacidn de servicios profesionales que se
encargue de brindar apoyo en la preparacion y realizacién del proceso de empalme para el cierre
administrativo del periodo gubernamental 2020 - 2023 de la administracion saliente para con la
administracion entrante teniendo en cuenta que el empalme de Gobierno es un proceso que contribuye a
la rendicidn de cuentas de la rama ejecutiva, la cual es una obligacién de todos los servidores de la
administracion puUblica, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 78 de la Ley 1474 de 2011 vy el Articulo
50delaley 1757 de 2015 vy la ley 951 de 2005.

En este marco, el empalme de Gobiermno es un proceso efeetivo, fransparente, Util y obligatorio, a través del
cual se hace entrega y se recibe formalmente |la administracién publica de las entidades territoriales, vy se
formaliza con la entrega del acta de informe de gestion. El empalme también es un proceso estratégico y
interés publico dado que brinda insumos claves para la elaboracién del nuevo Pian de Desarrolio, por
que se requiere contratar un apoyo profesional que tenga la idoneidad vy experiencia en la realizacién
de este tipo de actividades.

Adicionalmente cabe destacar, que la Secretaria de Planeacidén y Desempefio Institucional del municipio
de Chiquinquird, como dependencia encargada de planear, organizar y dirigir €l proceso de Planeacidn
Municipal garantizando el ordenamiento territorial, el desarrollo econdmico vy social y una gestién
administrativa y financiera programada, permanece atenta a promover la satisfaccidn de las necesidades
de la poblacién y de la administraciéon en general.

En atencidn a lo expuesto el Municipio de Chiquinquird considera conveniente y necesario contratar una
prestacidn de servicios profesionales que se encargue de brindar asesoria y apoyo profesional con el
cumplimiento de dichas funciones, y de esta manera fortalecer el grupo encargado de redlizar el proceso
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de cierre de gestidon, empalme de la administracidén saliente mediante la aplicacidn de los instructivos,
metodologias y formatos que ha elaborado el Departamento Nacional de Planeacién y el Departfamento
Administrativo de la Funcién PUblica con el fin de llevar a cabo un proceso de empalme exitoso con la
administracién enfrante, por lo que se requiere confratar un apoyo profesional que tenga la idoneidad y
experiencia en la realizacién de este tipo de actividades.

La contratacién es viable teniendo en cuenta que en la planta de personal del Municipio no existe personal
que tenga los conocimientos especificos y disponibilidad que pueda ser asignado para la prestacion de
estos servicios.

1.2. En concordancia con el Plan de Desarrollo Gobierno del Si es Posible 2020-2023, se procede a redlizar-el
presente estudio previo enmarcado en los siguientes terminos.

Pilar. S| ES POSIBLE desde la institucionalidad generar CONFIANZA para Chiquinguird

Enfoque. Transferencia y manejo de la institucionalidad con responsabilidad

Programa. S| ES POSIBLE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Proyecto. Fortalecimiento del desarrolle institucional en tiempos de pandemia y post-pandemia con
enfoque de resitiencia y cultura regenerativa para el municipio de Chiquinquird.

Meta de Producto. Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativo y operativo “si es
posible desarrolio institucional”

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL

CONTRATO A CELEBRAR
2.1 Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA ASESORIA PARA LA
PREPARACION Y REALIZACION DEL PROCESO DE EMPALME DE LA ADMINISTRACION 2020-2023 DEL MUNICIPIO
DE CHIQUINQUIRA- BOYACA

2.2 Descripcién detallada de Las Actividades A Desarrollar:

1. Asesorar y apoyar en la proyeccion de actos administrativos concernientes a la preparacién vy
realizacién del proceso de empalme.

2. Asesorar y apoyar pard la preparacion y consolidacién de la informacion requerida para el proceso
de empalme en los formatos dispuestos por los entes nacionales.

3. Asesorar y apoyar en la proyeccion del Plan Institucional de Ciere de Gobierno y Proceso de
empaime, en concordancia con los lineamientos de los entes nacionales y la normatividad vigente.

4. Brindar capacitacién continua a los funcionarios en la preparaciéon de la informacién para el proceso
de empalme en los lineamientos y formatos establecidos por los entes y normatividad vigente.

5. Asesorar y apoyar en la formulacién de los informes de gestion de cada una de las dependencias de
la entidad y su consolidacién general para el proceso de empalme y entrega de la administracion
2020-2023.

6. Asesorar v apovar las diferentes sesiones de empalme entre el gobierno saliente y el gobierno
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entrante.

Asesorar y apoyar el seguimiento al cumplimiento del plan de cierre de gobierno.

Asesorar y apoyar para la consolidacidn definitiva del archive documental del proceso de
preparacion y redlizacién del empalme de la administracion 2020-2023 y su respectiva entrega a el
gobierno entrante, control interno y entes de control,

0

2.3 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas: (80111600, Producto: Servicios de personal
temporal)

2.4 Cédigo CIUU: {No Aplica (N.A))

2.5 Plan de Adquisiciones: La necesidad de este contrato se encuentra descrita en el Plan de Adquisiciones
@ octuaiizado 2023. ITEM 206 .

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1.Tipo de Contrato: Contrato de prestacién de servicios profesionales de conformidad con lo establecido
en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que describe “los contratos de prestacién de servicios,
como aquellos que celebren las enfidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con o
administracién o funcionamiento de la enfidad, y sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando
dichas acfividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”.

3.2. Plazo de ejecucién: El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba es de SIETE (07) MESES contados
a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon contractual correspondientes,

3.3. Lugar de ejecucién: Alcaldia Municibal de Chiquinquird, SECRETARIA DE PLANEACION Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL

4. Valor estimado del Contrato: El valor del presente contrato es por la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
0.000.000) M/CTE., incluidos los impuestos y demds costos directos e indirectos a que haya lugar.

3.5. Rubro Presupuestal:

RUBRO NOMBRE VALOR
2.3.2.02.02.009- Servicios para la comunidad, sociales y personcles / R.B LIBRE $30.000.000
13310045-4599- DESTINACION / GOBIERNOTERRITORIAL / F / R.B LIBRE
45.99.0145.99.01.07- | DESTINACION
83111-100

TOTAL $30.000.000

3.6. Forma de Pago: El valor del contrato se pagard en SIETE (07) ACTAS PARCIAL MENSUALES vencidas por ia
prestacion del servicio por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS

2
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CATORCE PESOS ($4.285.714) M/CIE, y/o proporcional al fiempo efectivamente laborado, y previa
presentaciéon del informe respectivo por parte del CONTRATISTA, expedicién del certificado de cumplimiento
y/o recibo a satisfaccién por parte del supervisor, de las actividades desarrolladas dentro del periodo
correspondiente, y acta de seguimiento respectiva. El contratista deberd presentar al Municipio un informe
detallado mensual del avance de todas las actividades desarrolladas, el informe debe dar cuenta de las
actividades ejecutadas, teniendo en cuenta los objetivos contratados. Este informe es condicién necesaria
para la framitacién de la cuenta de cobro respectiva. Los pagos deberdn hacerse dentro de los freinta dias
siguientes a su radicacién en la Direccién de Compras Pdblicas y Gestidn Confractual siempre y cuando
cumpla con los requisitos contractuales requeridos.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio confratado éste gravado con el impuesto -al-valor
agregado {IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado engl
valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste deberd asumir dicha obligacién con-cargo-al vi
del contrato y en consecuencia estard obligado a presentar la respectiva factura o su documento
equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONIRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el
MUNICIPIO no lo tramitard mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generard interés moratorio
alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estardn sujetos al Programa Anual Mensual izado de Caja - P.A.C., sin
generar intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el eveniode que algin pago llegare a tener la condicidn de Pasivo Exigible, no se
ocasionard responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se framitard con base en el marco
normativo vigente.

Para tramitar el Ultimo pago, el contratista deberd aportar, ademds del informe comrespondiente al Ul
periodo, acta de terminacién y recibo a satisfaccién, expedido por el supervisor. No obstante, o sefialalo
en la presente cldusula, los anteriores pagos estdn sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
mensualizado de Caja —-PAC y el contratista deberd tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley
1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

3.7. Supervision: Serd ejercida por intermedio del SECRETARIO DE PLANEACION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
y/0 quien haga sus veces, quien se encargard de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato,
velard por los intereses del mismo y tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean
propias.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.1. Obligaciones Generales Del Contratista:
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Sin perjuicio de Ias obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del
objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacidn de la Administracidn
Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Cumplir o cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las
cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del rdmite establecido para tal fin por
el MUNICIPIO y con fundamento en 1os respectivos soportes.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 ~
modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, ast como los propios al Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familier—CBF y las cajas de
compensacion familiar, cuando .corresponda. Igualmente, para la realizaciéon de cada pago
derivado del contrato, de conformidad especialmente con el pardagrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista deberd acreditar que se
encuentra al dia en el pago de los aportes que le comesponden respecto del Sistema de Seguridad
Social Integral. '
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
gjecucion y liguidacién det contrato cuando a esta hubiere lugar.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando este obligado a ello, de acuerdo
con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompaiada de los documentos soporte
que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico
Tributario (RUT) expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podrd tramitar el respectivo pago. Es
obligacidén del contratista conocer y presupuestar todos los gravémenes de los cuales es responsable
al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumird la responsabilidad v los costos,
multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal gue se haya
entregado.

El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualguier dano o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes {si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendrd indemne al
MUNICIPIO contra tode reclamo, demanda, accidn legal y costo que pueda causarse o surgir por
danos o lesiones a personas ¢ propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO
ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

En el evento que el objeto contratadeo involucre la asignacidn de bienes devolutivos al Contratista,
éste deberd conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro ©
pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista deberd a la terminacion del plazo pactado
entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la
entidad. Al momento de la terminaciéon del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los
bienes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccidn del
drea del MUNICIPIO encargada del amacén o de la administracion de los bienes, que deberd
anexarse al informe de finalizacidn del contrato; de o contrario, se deberd dejar constancia para
efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

.
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7.

10.

4.2,

Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al Conlratista,
guedardn bajo la responsabilidad de este, quien deberd conservarios y usarlos adecuadamente con
la obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Igualmente, el Confratista
deberd a la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental
que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacion del contrato, el
contratista debe efectuar la devolucidon de los documentos y expedientes entregados para el
desarrollo det mismo y obtener el recibo a satisfaccién del drea del MUNICIPIO que corresponda, que
tendrd que anexarse al informe de finglizaciéon del contfrato.

Portar en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones de la Entidad, el carné que
se le haya entregado v gue o acredita como contratista del MUNICIPIO, con un uso adecuado en
virtud del cardcter personal e intransferible del mismo. Al momenio de-la terminacidn del contrato, el
contratista debe hacer la devolucidn del carne al supervisor del contfrato o a quien este designe.

En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido «
informacién que conoce y/o procesd, y retornara a la entidad una vez terminado el coniruio,
ademds el contratista se compromete a garantizar la reserva legal de la informacidn juridica con la
Direccién de Compras PUblicas y Gestidn Contractual.

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de 2013, las personas gue tengan
contfrato formal de prestacidn de servicios en ejecucion, tendran un plazo de tres (3) meses para
practficarse un examen preocupacional y adllegar el certificado respectivo al contratante. Para los
conifratos que se suscriban con postericridad a la entrada en vigencia del presente decreto dicho
plazo aplicard a partir del perfeccionamiento del mismo. El costo de los exdmenes preocupacionales
serd asumido por el contratista,

Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Asesorar y apoyar en la proyeccidon de actos administrativos concernientes a la preparacion vy
realizaciéon del proceso de empalme.

2. Asesorar y apoyar para la preparaciéon y consolidacion de la informacidn requerida para el
proceso de empalme en los formatos dispuestos por los entes nacionales.

3. Asesorar y apoyar en la proyeccion del Plan Institucional de Cierre de Gobiemo y Proceso’
empalme, en concordancia con los lineamientos de los entes nacionales vy ia normatividad
vigente.

4. Brindar capacitacién continua a los funcionarios en la preparacion de la informacién para el
proceso de empalme en los lineamientos y formatos establecidos por los entes y normatividad
vigente.

5. Asesocrar y apoyar en la formulacion de los informes de gestidn de cada una de las dependencias
de la entidad y su consolidacion general para el proceso de empalme y entrega de la
administracidn 2020-2023.

6. Asesorar y apoyar los diferentes sesiones de empalme entre el gobierno saliente y el gobiemo
entfrante.

7. Asesorar y apoyar el seguimiento al cumplimiento del plan de cierre de gobierno.

8. Asesorar v apoyar para la consclidacidon definitiva del archivo documental del procesce de
preparacién y realizacién del empalme de la administracién 2020-2023 y su respectiva entrega @
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el gobierno entrante, control interno y entes de confrol.

La persona juridica ejecutard el objeto contractual con el siguiente equipo de trabajo:

PERFIL

CANTIDAD

Economista o administrador de empresas, con especializacidén en Planeacidon y gestion del
desarrollo territorial, con experiencia en manejo de sistemas de informacién, formulaciéon y
seguimiento de planes de desarrollo, implementacion vy sistematizaciéon de bancos de
programas y proyectos de inversion, Implementacion de la sistematizacion MIPG.

1

Administrador de Empresas o afines con especializacidn en planeacién y gestion del
desarrollo Territorial, finanzas publicas, con experiencia en manejo de sistemas de
informacion, formulacion y seguimiento de planes de desarrollo, implementacion vy
istematizaciéon de bancos de programas y proyectos de inversidn, implementacion y
seguimiento MIPG.

Economista o administrador de empresas, con especializacidon en Gerencia de la
Peguefia y Mediana Empresa con experiencia en formulacion de proyectos, operacion
de bancos de programas vy proyectos de inversion, Implementacion MIPG.

4.3. Obligacicnes del Municipio

—

contrato.
Suministrar en forma oportuna ia informacién solicitada por el contratista,

AW

del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de

él forman parte.

Dar cumplimiento alos derechos y deberes consagrados en el articuio 4° de la ley 80 de 1993,
2. Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas dentro del

Ejercer la supervisidn del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuna

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la ley

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 2 de la Ley 1150 sefiala De las modalidades de seleccidn, La escogencia del contratista se
efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacidon publica, seleccidn abreviada, concurso
de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: Numeral 4. Contratacién directa. La
modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procederd en los siguientes casos: Literal h:
Para lo prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucidn de trabagjos

artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

El Decreto 1082 de 2015, a partir de las moddlidades de contratacidn establece: “Artficulo 2.2.1.2.1.4.9

contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos
8’3
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artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las enfidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contrataciéon directa Ia prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecufar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el drea de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrifa.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon comesponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferenfes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

la entidad estatal, para la confratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendai
deferminadas personas naturales, debe justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos'.

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales, la
modadalidad de contratacién es DIRECTA.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se ha establecido que el valer a pagar producto del contrato a celebrar asciende a la suma de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS ($4.285.714) M/CTE. En consecuencia, el valor total
del contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE ' '

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Laley 1150 del 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015 sefiala como factores de seleccidn en los coptratos
de prestacion de servicios la idoneidad vy la experiencia directamente relacionada con el drea de que se
trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

En virtud de la moddlidad de contratacién, la seleccidn objetiva del contratista se realizard tenienc
cuenta la capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su idoneidad y experiencia.

Es importante precisar que, hecho un andlisis del sector, se encuenira que se requiere de un servicio de
juridica que acredite experiencia minima de dos procesos de empalme.

De conformidad con las responsabilidades que el mismo conlleva, la disponibilidad de tiempo y la
disposicién del conocimiento, es imperioso realizar la contratacidn por medio de servicios personales, con
pagos mensuales que permitan el cabal desarrollo del objeto contractual.

Esta decisidon se toma, en virtud, de las experiencias productivas que ha obtenido esta Sectorial, al celebrar
esta modalidad de confratacién, toda vez que se ha reflejado en la  consecucidon de objetivos y se ha
cumplido a satisfaccién el alcance de los mismos.
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EXPERIENCIA: Se requiere contratar los servicios de una persona juridica que acredite experiencia especifica

en dos (2} contratos para la Asesoria y Acompaniamiento en Procesos de Empalme.

IDONEIDAD: La persona juridica ejecutard el objeto contractual con el siguiente equipo de trabaijo:

PERFIL

CANTIDAD

Economista o administrador de empresas, con especializacién en Planeacion y gestidn del | 1

desarrollo territorial, con experiencia en manejo de sisternas de infoarmacién, formulacién y
seguimiento de planes de desarrollo, implementacidn vy sistematizacion de bancos de

programas y proyectos de inversion, Implementacién de la sistematizacion MIPG.

Administrador de Empresas o afines con especializacién en planeacion y gestion del ]

‘esarrollo Territorial, finanzas publicas, con experiencia en manejo de sistemas de
formacion, formulacion y seguimiento de planes de desarrollo, implementacién y
ssternatizacion de bancos de programas y proyectos de inversion, implementacion

seguimiento MIPG.

Economista o administrador de empresas, con especializacion en Gerencia de la 1

Pequena y Mediana Empresa con experiencia en formulacion de proyectos, operacion

de bancos de programas y proyectos de inversidn, Implementacion MIPG.

8. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
8.1. Matriz de Riesgo:
[ 5 4 3 2 1 No
General General General Especifico General General Clase
Externo Externo Externo Externo Interno Interno Fuente
Ejecucion Ejecucicn Elecucidn Ejecucion Ejecucion Ejecucion Etapa
Y
Operacional | Operacional | Operacional | Operacional | Operacional | Operacicnal Tipo
Servicios
adicicnaies Uso o Informacion
Accidentes de necesarios recoleccion errénea o "
frabgjo vy para el de desactualizada Descripcion ( Que pude
- . ) . - pasar y como puede
enfermedades | cumplimiento | Entrega tardia Uso indebidc de informacion suministrada ecun)
profesionales del objete del servicio y . erada por la entidad
informacion
confractual.
NG se No se soti[?f?::cs:?e la No se
satisface la sohsfope o necesidad . Sm'SfG(.:e la No se satfisface
) necesidad ; No se satisface la necesidad ;
necesidcd requerida requerida por necesidad requenda la necesidad Consecvencia de la
requerida por qor el el Municipio requerida por &l qor el requericia por ocurrencia del evente
el Municipio par € de quernaa p por e el Municipio de
Municipio de L "y Municipio de Municipio de P o 2
de Chiquinguird Chiquinguira Chiquinquirga Chiguinquird Chiquinquirg
Chiquinquird
1 1 3 | 2 2 Probabilidad
2 2 2 3 2 2 Impacto
3 3 4 4 4 4 Cadlificacién Total
Bajo Bajo Bajo Bgjo Bajo Bajo .Calegoria
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Confratista Conftratista Contratista Confratista Contratista Municipio A quién se le asigna?
Entregar la
Verificar la informacion
fliacion o publicacione | Gorgniizar oAy
ARP de todos Falta d toac confidenciclidad, P | Tratamiento/Control
de los alta de actuaciones firma de acuerdo o ~parala ratamiento/Controles a
empleados a piansacién | administrativas da Sclicitar gjecucion del ser implementados
ch:)r o dal por parfe del | sancionatorias confidencialidad informacién objeto del
ge ¢ contratista certificada confrato
contfratista
Improbable Improbable improbable Improbable Improbable Improbable Probabilidad
Insignificante Insignificante Insignificante Insignificante Impacto lmpacto
Insignificante Insignificante il después
valoraclén del
2 2 i 1 ] 1 dellesgo | fratamiento
Bajo Bajo Bajo Baijo Bajo Bajo Categoria
NoO iAfecta la ejecucion del
No No No No NO contrato?
Persona responsable por
h Supervisor Supervisor . . . implementar el
SUDErVisor Supervisor Supervisor Supervisor tratamiento
Fecha inicio Fecha inicic | Fechainicio Fecha inicic del Fecha inicio Fechainicic del | Fecha estimada en que se

del contrato

dei contrate

del contrato

contraic

del confrato

contrato

inicia el tratamiento

Fecha finat del

Fecha final

Fecha final de!

Fecha final del

Fecha final

Fecha final del

Fecha estimada en que se

contrato del contrato | contrate contrate del contratc contrato completa el tratamiento
Revisidn Revision Revision Revision informes Revisidn Revisidon {Como se
infarmes de informes de | informes de de siecucion informes de informes de realiza el
gjecucion glecucion gjecucion ' ejecycion ejecucion monitores? | Monitoreo
. Segunlc . . Segunlo . y revisién
Segunlo . Segun lo Segun lo - Segonlo .
establecido estabiscido establecidc establecido en gl establecido establecido en nP?ﬂOd’lCIdﬂd
en ei en el iCudando?
en el conirato en el contrate contraic el contrato
contrato contrato
1 10 9 8 7 No
General General Especifico General General Clase
Intérno Internc Internc externg Externo Fuente
Ejecucién Ejecucidn Ejecucion Becucidn Ejecucion Etapa
Financiero Financiero Financiero Operacional Econdmicos Tipo
Nose “ ﬁh:f‘; f:ee a No se No se
safisface la necesidad satisface la Falta de satisface la
necesidad . necesidad planeacién necesidadc .
requerida por requerida requerida par parte requerida por Consecuencia de la
o por el P ocurrencia del evento
el municipio municioio por el del el municipio
de de e municipio de | contratista de
Chiguinquira Chiquinguira Chiquinguird Chigquinquira
1 1 1 1 1 Probabilidod
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3 2 2 1 2 Impacto
4 3 3 2 3 Calificacién Total
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
Municipio Municipio Contratista Contratista Contratista ¢A quién se le asigna?
Proyeccion
Estimacién anuaty
de costosy socializacién .
Solicitud . necesidacd oo . de posibles Tratamiento/Cantroles a ser
X Sometida al Verificacion . implementados
previa de PAC de la de riesqos incrementos
CDPy CRP entidad g enlos
impuestos
improbable Improbabie Improbable Improbable Improbable Probabilidad
Menor Menor Insignificante | Insignificante | Insignificante Impacto .
Impacto
Valoracién ?z‘:g”m?;;zl
2 2 2 1 ] del riesgo r
Bajo Bajo Bajo ggjo 8gjo Categoria
iAlectd la ejecucién del
No Ng No No No contrato?
Persond responsable por
Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor implementar el tratamiento
Fecha de Fecha de Fecha de Fecha de Fecha de
inicio del inicio del inicio del inicic del inicio del Fecha _esllmuda en que se
inicia el fratlamiento
contrato confrato confraio confrato contrato
fecha final “echa final fecha final fecha final fecha final cel Fecha estimada en que se
del contrato | del contrato | del contrato | del contrato confrato completa el tratamiento
Revisién Revision Revision Revisidn Revision ¢Como se
. informes de informes de . . realiza el
informes de gjecucion ejecucion informes de informes de monitorec?
gjecucion ejecucion ejecucién
Monitoreo y
seqtn lo segun lo segdn io segun lo revision
esto%lec’ o establecido | establecido establecido segun lo Periodicidad
on ell enel en el en el astablecido ¢Cudndo?
| trat
contrato contfrato contrato confrato en el contrato
8.2 Mitigacién de Riesgo:
MITIGACION

DESCRIPCION DEL RIESGO

RIESGOS FINANCIEROS

CONTRATISTA: Por fratarse de un contrato de prestacién
de servicios la persona juridica debe asumir el pago
mensual al sistema de seguridad social en lo que

g
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corresponde a salud, pensidén y ARL de sus contratistas
o trabajadores.

CONTRATISTA: Si se requiere el contratista
garantizara la calidad del trabgjo, accidentes de
frabajo y enfermedades profesionales a través de
la dafiliacion a riesgos laborales.

RIESGOS OPERACIONALES MUNICIPIO: De conformidad con la norma
deberd contar con certificado de disponikilidad
presupuestal, registro presupuestal y PAC
T suficiente que garantice los pagos.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS .

En virtud del Arficulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacidon directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccidén 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presenie
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirias © no debe estar en los estudios y documentos
previos. Teniendo en cuenta el andlisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no implica la
complejidad necesaria para exigir garantia, la administracion determina no exigir pdliza Unica de
cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato
y a la forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido en el articulo
7° de la Ley 1150 de 2007."Las garantias no serdn obligatorias en los confratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro vy en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia o
que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderd a la entidad determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo a ia naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale
el reglamento”.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas en ccsc‘
incumplimiento.

10. INDICACION Sl LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDQ INTERNACIONAL ©C UN TRATADO DE

LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacién -EICP-
MA-03 V.01 24/11/2021 publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer
este andlisis para los Procesos de Confratacidn adelantados por las modalidades de seleccién de
contratacién directa y de minima cuantia. Al respecto sefala: “Las Enfidades Estatales deben determinar en
la etapa de planeaciédn si jos Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estdn
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las
Enfidades Estatales no deben hacer este andlisis para los Procesos de Contratacién adelanfados por las
modalidades de seleccidn de gontratacién directa y de minima cuontia™.

11. ANEXO
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ANEXO 1: Andlisis del Sector
12, RESPONSABLES N

NOMBRE: BRAYAN FERNEY PINILLA SIERRA _ C- )
CARGO: SECRETARIO DE PLANEACION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL FIRMA. 1.1 L

Dependencla
Proceso:

Nombre L? Nombre [ Ampa Nombre ilr‘r}g
BRAYAN FERNEY PINILLA - BRAYAN FERNEY PINILLA 1 BRAYAN FERNEY PINILLA e
Natnbre del documento ESTUDIO PREVIO _¥enslén |

SECREATARIA DE PLANEACION Y DESEMPENC INSTTUCKONAL [ TRD

T Conseculive

frocedimlento: |

Dimension:

Poiifica: |

#GobiernoDelSiEsPosible
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ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
APOYO EN LA ASESORIA PARA LA PREPARACION Y REALIZACION DEL PROCESO DE
EMPALME DE LA ADMINISTRACION 2020-2023 DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA- BOYACA

ANALIS!IS ECONOMICO DE SECTOR: Es importante resaltar gque la funcién de compras debe
estar crientada o satisfacer las necesidades de las Entidades Estatales v a obtener el
mayor valor por el dinero publico. Las Enfidades Estatales-deben entender- claramente
cudl es su necesidad y cédmo pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender
como y con quiéen pueden establecer la relacidn que permite satisfacer la necesidad
identificada. Para el efecto es necesario conocer el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado de! bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirr permite
disefiar el Proceso de Contratacién con la informacién necesaria para alcanzar los
objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo del
Riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Deber de andlisis de las
Enfidades Esfatales. La Enfidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacidn el
andiisis necesario para conocer el sector relativo al objefo del Proceso de Contrataciéon
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso”.

En ese orden de ideas, se procede a redlizar el mencionado andlisis para la contrataciéon
que se pretende celebrar.

1. ASPECTO ECONOMICO
-PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
siivicultura y pesca crece 0.3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.
Esta dinémica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

* Cullivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas {actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo
a la agricultura y la genaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta
{agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de
servicios conexas decrece 1,0%.

¢ Cultivo permanente de café crece 6,7%.

Nim Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A - 48 CAM
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e Ganadera decrece 0,9%.
+ Silvicultura y extraccién de madera decrece 1,0%.
s Pescay acuicultura crece 11,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
sitvicultura y pesca crece en 1,2%, explicado por:

« Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas {actividades de viveros, excepto viveros forestales), actividades de
apoyo d la agricuitura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacidn
mixta (agricola y pecuaria} y caza ordinaria y mediante frampas; y actividades
de servicios conexas crece 1,4%.

Cultivo permanente de café crece 21,6%.
Ganaderia crece 0.1%.

Silvicultura y extraccién de madera decrece 23,6%.
Pesca y acuicultura decrece 29.0%.

Tabla 2. Agricuitura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen'!
Primer trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
2023"-1/ 20231/
2022} 202271V
Cultivos agricolas transitarios; cultivos agricolas permanentes® -1,2 1.4
Cultivo permanente de café 6.7 216
Ganaderia -0,9 g1
Sitvicultura y extraccidn de madera -1.0 -23.6
Pesca y acuicultura 1,1 -29.0
Agricultura, ganaderia, cara, silvicultura y pesca 0.3 1.2

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Fpreliminar

'Series encadenadas de volumen con ailo de referenicia 2015

2Cultives agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de
viveros, excepto viveros forestales): actividades de apoyo a la agricultura y la ganadetia, y posteriores a la
cosecha, explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas y actividades de
SerVICios Conexas.

-ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

ey 2]
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En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11}):

s Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
* Aclividades de servicios administrativos y de apovoe crece 3,0%.

Respecto al fimesire inmediatamente anterior en su serie gjustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,8%, explicado por:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Tabia 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20237

Tasas de cracimianto (%)

Seris ajustada por efecto
Serie original estacional y calendario

Actividad acondmica
Anual Trimestral
2023%-1/ 2023%.1 7
202271 20221V
Actividades profesionales, cientificas y técaicas 14 1,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 30 08
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 23 1.8
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
P oreliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos vy de
apoyo.

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

-INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que
representd una reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(12,1%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,3%, mientras que en marzo de 2022
fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,9%, lo que representd un aumento de
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2.1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55.8%).

Grifico 1. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total nacional

Marzo (2015 - 2023)

i I5

Tasa TGP-TC

i

Tasa TD

. f‘\’\,
ECR \/\\}if
0.5 : - ARE
S S NS

‘2 -1
) = [ = = = b &
E 3 % H 5 % ] ]
E £ £ g g g g g
—TGE e { e TE

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resuftados del CNPY 2018

Nota: los datos entre 2007 y 2020 se encuentra con Jos valares retroproyectados a partir de Ias proyecciones del CNPY 2018,

Nota: entre 2010 y 2020 fa informacion ya presenta los ajustes pablaciones ocasionados por el cambio de marco realizado en el aito 2021.
Nota: el total nacionat a partir del 2014 incorpora fos dominios de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y ia Orinoquia y
San Andrés,

Nota: la Poblacion en Edad de Trabajar (PET} corresponde a todas las personas de 15 anos y mas.

En el total nacional, la tasa de desempleo del frimestre enero - marzo de 2023 fue 11,7%. lo
que representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre ehero -
marzo de 2022 (13,2%). La tasa global de participacion se ubicd en 63.8%, mientras que en
el frimestre enero — marzo de 2022 fue 43,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56.4%,

o que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al imestre enero -
marzo de 2022 {55,0%).
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Grifico 4. Tasa global de participacidn, ocupacién y desempiec
Totai nacicnal
Enero - marze (2015 - 2023)

B 1

B

Tasa TGP-TO

Tasa TD
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10,2 14,0 ng 11,0 123 "y
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5 5 ] ] = = = - s
z 2 = =z x = £ £ £
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o il W ] wi = £ & £
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Fuente: DANE, GEIH,

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efectc del redondeo los totales pusden diferir ligeramente del anexo.

-POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de marzo de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
22.794 miles de personas. Las ramas gue mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido de Alojamiento y servicios de comida

(0.9 puntos porcentuales) y Administracién publica y defensa, educacion y atencién de la
salud humana (0.9 puntos porcentuales)
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a fa variacidn de la poblacién ocupada
segun rama de actividad*

Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Raima de actividad
Marza 2022

Poblacion ccupmde 7 G L 21580

Actividades profesionales, ciemificas, técricas y senvicias administrativos 1530
iojarmiérkia y siciosde comids, L 1 o Lo e A
Administracidn pibilica y defenss. educacién y atencidn de fa sakud hsmana 2743
Agricitura; garmdena, ciz, sibicultuce’y pescs 00T 0 DRSS - X
Actividades aristicas, entreterisniento fecreacion y atras actividades de senicios 1727
Comttitrione 0 EIET L L R 1493
Actvidades inmobifiarias o N 383
Formacibe Foominiadonis s TR LT T 0 e
Comercia y reparacion de veticuios 389
{edestrias manufctrgmay T T -7 S
Actividades financieras y de seguros . 356

Tianeports yatmacenamierio: LT T T T s T s
Suministio de wectricdad, gas. agua y gestién de desechos® 563

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye fa rama de Explotacién de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, 1a suma de las proporciones y contribuciones puede diferir igeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p. Puntos porcentuales.

Nata: La distribucion porcentual de fa pablacién ocupada puede diferir det 100% por fa no inclusién de la categoria "No
informa”.

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad econdmica estin calculados con base en Clit Rev. 4 AC

- VARIACIéN' ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (MARZO 2023 / MARIO 2022)

En marzo de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron varniacién
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2022.

oripo
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucitn por categoria de contratacitn,

segun subsector de servicios
Marzo 20237/ marzo 2022
T [T
Clasificacide: CHU Rev. 4 AL Pt intiupade mobal” L ept A Hoe
el el
Seccidn Drivisidn Daserigeid Vaerantidah (%3 Courthlnddn (PP}
W Divisidns 52 Alnsacenmisng ¥ activicarias ag x5 . ne o
cofiplermeviarios 8 iramupone
L] Lhivision 53 Comony servicion de menisjeeis 53 os +2.5 -37 .
3 Division 56 Restauranter, cotenrsy y hares 57 8.1 25 o2 ! --
i Divxin, 38 Activiciades de eticida 12 2 AR o2 .-
f Divisicinr 58, swoepir Prochaceitn di pelinsias doermtog/dfiess y 143 5 oz 73 -
Class 3520 frogramas die wlevision ’
Divisién 60y Clase Aot de programadtn § fransmisiée, . I 5 .
i 5391 aencias de noticiic 22 23 4 -
" Divsitn 81— Telecomomieiiones A Y] o8 ) 3% -
1 63 mﬁz‘ Claee Desweclia de sStens indosnitoot y 11 a4 08
, ;;? . . e A 5
o Seceitn | Divigidin
m Sacignie,  OBBMM, il de msqunai y 20 00 04 -
Diivisiones 71140
T2y 7730
Divigicwe 6%, T8, L. N .
M TLTL Clhmeraap Soodddes prolsorsls dewfon y 3 21 g -
Wk mice
Divisitns 74
o Clase 7310 Prubiiviciad A7 23 FA 32 --
Civizicnes 78. 20 y . .
Actividides  de  empies,  sequnided  # 13 at 1
M Si.atﬂpmaﬁnﬂm P ) privads, i 5 sdifcios 0.2 41 . A
" Cegpzg o AOs O ces de famas (€1 4 -5 02
Aztividades administraivm y g apoyn de
Dhivisitn 32 sxcepeo . .
-, .
L Clawe 8330 Hicins ¥y offes actividades, exepts ol 40 21 45 £
eomer
S GmpaBSE  Selucacidn Superior priveda 12 o4 14 o8 ar |
Q Clawe 8610 Sadud barmiana privads con intermacian A5 A is 03 ==
-1, -
] 8510 S hearrarin privcacks Sin irbeemadides 1A 41 & R
s Oivigiones 1, 92, Omars'mm A el eMnimiaTG ¥ Dirgs 72 3 0w 37 0z o
9% Uy LETVICION

Foente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temparal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misién aplica para la seccién N, divisianes 78, 80 ¥ 81, excepto Clase 8130

*** Personal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854,

Nota: poe apeoxirnacidn decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contibuciones frente a i variacin rotal

1.2. Técnico:

Para el desarrolio del objeto contractual se requiere de una persona natural o juridica que
cumpla con las siguientes condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia:

EXPERIENCIA: Se requiere contratar los servicios de una persona juridica que acredite
experiencia especifica en dos (2} contratos para la Asescria y Acompafiamiento en
Procesos de Empalme.
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IDONEIDAD: La persona juridica ejecutard el objeto contractual con el siguiente equipo de

trabgjo:

PERFIL

CANTIDAD

Economista © administrador de empresas, con especializacién en
Planeacion y gestién del desarrolio teritorial, con experiencia en
manejo de sistemas de informacion, formulacién y seguimiento de
planes de desarrollo, implementacion y sistematizacion de bancos de
programas y proyectos de inversion, Implementacién de la
sistematizacion MIPG.

1

Administrador de Empresas o dfines con especializacion --en
planeacién y gestién del desarrollo Territorial, finanzas publicas, con
experiencia en manejo de sistemas de informacion, formulacion y
seguimiento de planes de desarrollo, implementacidén vy
sistematizacién de bancos de programas y proyectos de inversion,
implementacion y seguimiento MIPG.

Economista ¢ administrader de empresas, Con especializacién en
Gerencia de la Pequeia y Mediana Empresa con experiencia en
formulacidn de proyectos, operacién de bancos de programas y
proyectos de inversién, implementacion MIPG.

1.3. Regulaterio

La administracion Municipal hace uso de la contratacion de servicios profesionales y/o

apoyo a la gestion para llevar a cabo el desarrollo de procesos misionales y de

competencia de la Secretaria de Planeacion y Desempefio Institucional, realizando una
verificacién en cuanto ai cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia de los posibles
contratistas y atendiendo que la contratacion, deberd garantizar et cumplimientoc de los
principios de economia, fransparencia y en especial del deber de seleccion objetiva,
establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes.

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, la la Secretaria de Planeacion y Desempeno Institucional requiere coniratar
la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de profesional que
cumplan con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, teniendo en cuentd
que la Administracién Municipal ha venido contratando los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con experiencia y conocimientos requeridos, con resultados

satisfactorios.

2. ESTUDIOS DE LA OFERTA

El Municipio de Chiquinguird, no cuenta con una base de datos que permita realizar

estudio de la oferta, en este sentido se debe tener en cuenta que en
modalidad de contratacién es directa.

n‘" Alcaldia Municipal de Chiquinguiré Calle 17 # 7A — 48 CAM
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3. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al

resuvitados:

que se pretende celebrar, su valory

En entidades publicas se ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de
este tipo con personas naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de
conformidad con lo esperado por la entidad.

ENTIDAD PLAZG
No. CONTRATO CONTRATANTE OBJETO VALOR TOTAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
PRESTACION DE MUNICIPIO DE LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN EL 9 MESESY __
SERVICIOS SIACHOQUE PROCESO DE EMPALME Y ELABORACION DEL $40.000.000 OCHO DIAS
PROFESIONALES MS- INFORME DE GESTION EN LA ALCALDIA
PSP-33-22-03-2019 MUNICIPAL DE SICHOQUE
CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
PRE-‘EL’;,%%;DE MUNICIPIO DE LA ASESORIA ¥ ACOMPARAMENTO EN E $23.180.000 5 MESES
PROFESIONALES CPS No. MOTAVITA PROCESQ DE EMPALME Y ELABORACION DEL
044 de 2019 INFORME DE GESTKON MUNICIFIQ DE MOTAVITA
CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PR_OFESIONALES
PRESTACION DE MUNICIPIO DE EN LA ASESORIA Y EL ACOMPANAMIENTO EN
SERVICIOS PACHAVITA EL PROCESO EMPALME ¥ ELABORACION t?E $ 20.000.000 3 MESES
PROFESICGNALES No. NP- INFORME DE GESTION EN LA ALCALDIA
MC-0PS-054/2019 MUNICIPAL DE PACHAVITA - BOYACA.
Prestacion de Servicios BOGCTA DC Prestar servicios de apoyo a la Oficina Asesora 24.000.000,00 & MESES
Profesionales y de Apoyo SECRETARA A DE de Planeacin  en fos  actividades de
ala Gesggg_égtl:ml HiNo. ?ggﬁ%g:ég consclidacién de los informes req!.ren'dos para
el proceso de empalme y ciere de la
Adminisfracién Distrital
Prestacidn de Servicios RISARALDA, Prestacion de servicios profesionales brindando 27.258.000 7 MESES
Profesionales y de Apoyo ALCALDA A acampafiamiento  contable y  financiero
aia Gesgg: égfl??rol H)No. MUNICIPIO DE PEREIRA especializado coadyuvando on 1a
) documentacion y organizacidn de informes
requedidos en el proceso de empaime
venidero con la siguiente administracién
municipal en tratdndose del dlfimo afo de
gobiemno de la Secretaria de Haclendag
Prestacion de Servicios RISARALDA Prestacion de Servicios Profesionales en la 27.258.000 7 MESES
Profesionales y de Apoyo ALCALDA A Tesored~a General del Municipic de Pereira
ala Geszf;r&_wzof?;ul H)No. MUNICIPIO DE PEREIRA apoyando el proceso de recoleccidn de la
informacién necesaria para el empalme del
cieme de ia vigencia 2019
Prestacion de Servicios BOYACA La prestacion de servicios profesionales para la 24.300.000 6 MESES
Profesionales y de Apoyo ALCALDA A asesofra y  acompofamisnio  en el
a Ioh%efgg'éyg?r%rg No. M%E%:;L%DE fortalecimiento institucional refcccior!?dcn con el
proceso de empalme y elaboracion informe
de geslidn de Ja vigencia 2016 2019 de Ia
administracién ¢entral de BetiGitiva Boyacd
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Del andlisis de i@ demanda de procesos de confrataciéon se encuentra de o
evidenciado gue:

1. Las enfidades han contratado los servicios requeridos @ través de
contratacion directa en modalidad de contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, de acuerdo d las actividades
realizadas.

Las variables a tener en cuenta para establecer el tipo de remuneracion
corresponden a:

1. Valor histérico del contrato: El valor de esta prestacion de servicios
profesionales oscila entre $3.894.000 y $6.666.666,6/.

2. Perfil del contratista que se requiere: Persona juridica que acredite
experiencia especifica en dos (2} confratos para la Asesoria vy
Acompafiamiento en Procesos de Empalme.

3. En consecuencia, este perfi tendrd una asignacidn de servicios
profesionales de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS CATORCE PESOS ($4.285.714) M/CTE, remuneracion paciada
en valores mensuales fijos y que deberd ser concordante con la propuesta
econdémica presentada por el contratista.

Sobre la necesidad y la forma de satisfacer la misma a través de una persona
juridica o una persona natural para ejecucién de las actividades que
comprenden el objeto del contrato a celebrar:

De acuerdo con el deber ser de la labor publica, la Secretaria De Planeacién Y
Desempeiio Institucional, requiere en la vigencia 2023, la direcciéon y desarrollo de
del proceso de ciere administrativo y proceso de empalme de la administracion.

Pilar. SI ES POSIBLE desde la institucionalidad generar CONFIANZA para
Chiguinquird

Enfoque. Transferencia y manejo de ia institucionaiidad con responsabilidad
Programa. S| ES POSIBLE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Proyecto. Fortalecimiento del desarrollo institucional en tiempos de pandemia y
post-pandemia con enfoque de resiiencia y cultura regenerativa para el
municipio de Chiguinquird.
Meta de Producto. Fortalecer los servicios anudles de apoyo al programa
administrativo y operativo “si es posible desarrolio institucional”

Alcaldia Municipal de Chiguinquird Calle 17 # 7A — 48 CAM
Cédigo Dane 15176 Cdédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531

Web:hitp://www chicilinguira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible
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La Alcaldia de Chiguinquird entiende que la necesidad de informacién de la
poblacién, es diferente para cada edad, ya que los intereses, contenidos vy
formas de ver y entender la informacion, que son resultado de las acciones
publicas, depende de sus propias necesidades.

EXPERIENCIA: Se requiere contratar los servicios de una persona juridica que
acredite experiencia especifica en dos {2) confratos para la Asesoria y
Acompanamiento en Procesos de Empaime.

IDONEIDAD: La persona juridica ejecutard el objeto contractual con el siguiente
equipo de trabagjo: . o

PERFIL — | CANTIDAD |-
Economista o administrador de empresas, con especializacién en 1
Planeacién y gestidn del desarrollo territorial, con experiencia en
manejo de sistemas de informacion, formutacién y seguimiento de
planes de desarrollo, implementacién y sistematizacién de bancos de
programas y proyectos de inversidon, Implementacidn de Ia
sistematizacion MIPG.
Administrador  de Empresas o dfines con especializacion  en 1
planeacion y gestién del desarrollo Territorial, finanzas pdblicas, con
experiencia en manejo de sistemas de informacién, formulacién y
seguimiento  de planes de desarrolio, implementacién vy
sistematizacién de bancos de programas y proyectos de inversion,
implementacién y seguimiento MIPG.
Economista o administrador de empresas, con especializacién en ]
Gerencia de la Pequefia y Mediana Empresa con experiencia en
formulacién de proyectos, operacién de bancos de programas y
proyectos de inversidn, Implementacién MIPG.

Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Asesorar y apoyar en la proyeccion de actos administrativos concernientes
a la preparacién y redalizaciéon del proceso de empalme.

2. Asesorar y apoyar pard la preparacién y consolidacion de la informacién
requerida para el proceso de empalme en los formatos dispuestos por los
entes nacionailes.

3. Asesorar y apoyar en la proyeccidn del Plan Institucional de Cierre de
Gobiermno y Proceso de empaime, en concordancia con los lineamientos
de los entes nacionales y la normatividad vigente.

4. Brindar capacitacién continua a los funcionarios en Ia preparacién de la
informacién para el proceso de empalme en los lineamientos y formatos
establecidos por los entes y normatividad vigente.

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
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5. Asesorar y apoyar en la formulacion de los informes de gestiéon de cada
una de las dependencias de la entidad y su consolidacién general para el
proceso de empalme y entrega de la administracioén 2020-2023.

6. Asesorar y apoyar las diferentes sesiones de empalme entre el gobiemno
saliente y el gobierno enirante. '

7. Asesorar y apoyar el seguimiento al cumplimiento del plan de cierre de
gobierno.

8. Asesorar y apoyar para la consolidacion definitiva del archivo documental
del proceso de preparacion y realizacién del empalime de la
administraciéon 2020-2023 y su respectiva entrega a el gobiemo entrante,
control interno y entes de control. e

BRAYAN FERKEY PINILLA SIERRA
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Chigquinquira-Boyaca, Mayo de 2023

Doctor

WILMAR ANCISAR TRIANA GONZALEZ
Alcalde Municipal

CHIQUINQUIRA ALCALDIA

Ref.: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR APOYO EN LA ASESORIA PARA
LA PREPARACION Y REALIZACION DEL PROCESO
DE EMPALME DE LA ADMINISTRACION 2020-2023
DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA- BOYACA

Respetado(a) Doctor(a), reciba un cordial saludo, con el mejor de los deseos de éxito
para cada una de las Actividades de emprendimiento que usted lidera en pra del
maximo bienestar y beneficio para la entidad que usted representa.

Con la presente nos permitimos dejar a su consideracion la propuesta para los
servicios profesionales referenciados, bajo fos requerimientos legales actuales y los
demas solicitados por la entidad.

Es garantia de éxito la experiencia adquirida en diferentes proyectos que hemos
realizado, la misma que nos permite hacerle la presenta oferta de un servicio
profesional serio, eficiente y de alta calidad.

Estaré atento en resolver cualquier inquietud sobre Ia presente propuesta y en espera
de que usted disponga de nuestros servicios profesionales y especializados en el
sector publico.

Cordialmente,

RODRIGUEZ TORRES
VyG-Asesores S.A.S.
NIT. 900602468-1
Telf.: 318 393 7657
E-mail: vyg.asesores.sas@gmail.com
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2. Objetivos

2.1. Objetivo General

Fortalecimiento de las capacidades institucionales de [os servidores publicos

2.2. Objetivos especificos

a. Fortalecimiento de la capacidad Institucional y de los servidores publicos de la
administracién municipal en la apropiacion de las diferentes estrategias, polfticas y
planes orientados al cumplimiento de la misién y prioridades de Gobierno.

b. Fortalecimiento Institucional en la generacién de informes a entes de control.

c. Fortalecimiento institucional en la gestion, asesoria en comités que regulan la
implementacion de las diferentes estrategias, politicas y planes orientados al
cumplimiento de la misién y prioridades de Gobierno.

d. Fortalecimiento institucional del Control Interno.

3. Metodologia de trabajo

1. Preparacion de cronograma de ejecucion de actividades entre el equipc de trabajo
y el equipo institucional de ia entidad.

2. Desarrollo de actividades segun el cronograma definido

3. Evaluacion constante de cumplimiento de actividades definidas en el cronograma
de ejecucion

4. Actividades a desarrollar

d | S .o Actividad .

1 Asesorar y apoyar la proyeccin de actos administrativos concernientes ala
preparacion y realizacion del proceso de empaime

Asesorar y apoyar la preparacion y consalidacion de la informacion
requerida para el proceso de empaime en los formatos dispuestos por los
entes nacionales

Asesorar y apoyar en la proyeccién del Plan Institucional de Cierre de
Gobierno y Proceso de empalme, en concordancia con los lineamientos de
los entes nacionales y la normatividad vigente

Brindar capacitacién continua a los funcionarios en la preparacion de la
informacion para el proceso de empaime en los lineamientos y formatos
establecidos por los entes y normatividad vigente
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Asesorar y apoyar en la formulacion de los informes de gestién de cada una

5 de las dependencias de la entidad Y su consolidacion general para el
proceso de empalme y entrega de la administracion 2020-2023
6 Asesorar y apoyar la realizacién de las diferentes sesiones de empaime
entre et gobierno saliente y el gobierno entrante
7 Asesorar y apoyar e seguimiento al cumplimiento de! plan de cierre de

gaobierno

Asesorar para la consolidacion definitiva del archivo documental del

8 procesc de preparacion y realizacién del empalme de la administracién
2020-2023 y su respectiva entrega a el gobierno entrante, control intermo y
entes de control

5. PLAZO DEL CONTRATO

SIETE (07) MESES

6. iNVERS’IéN‘ESTIMADA_ .

30.000.000

7. FORMA DE PAGO

Actas parciales segun avance del contrato

8. PRESENTACION DEL EQUIPO PROFESIONAL YEXPERIENCIA -
RELACIONADA . 7 o

Un (1) Economista, especialista en Planeacién y gestion del desarrollo territorial, con
experiencia en manejo de sistemas de informacion, formulacion y seguimiento de
planes de desarrollo, implementacion y sistematizacion de bancos de programas y
proyectos de inversién, Implementacién de la sistematizacion MIPG. Con
experimentado manejo en herramientas informaticas de analisis en paquetes como
Excel, Access, Word entre otras.

Un (1) Administrador de Empresas con en especializacion en planeacion y gestion del
desarrolio Territorial con experiencia en manejo de sistemas de informacion,
formulacion y seguimiento de planes de desarrollo, implementacién y sistematizacion
de bancos de programas y proyectos de inversién, Implementacién y seguimiento
MIPG.

Un {1) Economista, con especializacién en Gerencia de las PYMES, con experiencia
en formulacion de proyectos, operacién de banco de programas y proyectos de
inversién, implementacién y sistematizacién de bancos de programas y proyectos d
inversion, Implementacion MIPG, Con experimentado manejo en herramientas
informaticas de andlisis en paquetes como ArcGIS. Excel, Access, Word entre otras.
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9. ACLARACIONES
Para efectos legales, de ser acogida mi oferta declaro:

Que cumpliré debidamente con el objeto del contrato.

Que esta oferta sdlo compromete a los firmantes de esta carta.

Que ninguna otra persona tiene interés comercial en la propuesta ni en el
contrato que se llegue a suscribir.

Que no me encuentro incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion legal para contratar con el Municipio.

Que ninguna otra persona con vinculos de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad con el firmante ha presentado
propuesta para este proceso.

Que no conozco ningln hecho irregular que comprometa la transparencia
de este proceso y deba ser denunciado a la entidad.

Que en caso de resultar favorecido con la adjudicacidon me obligo a
aceptar la Interventoria o interventorias técnicas y/o administrativas en
cabeza del alcalde o de guien éste determine.

Que la oferta que ahora someto a su consideracion tiene una validez de
Treinta (30) dias calendario contados desde la fecha de presentacion de
la presente, no obstante, si la eventual adjudicacion se me comunicare
con posterioridad a esa fecha y yo aceptare suscribir el contrato, este
hecho podré ser interpretado como prorroga del término de la validez de
la propuesta, hasta la firma del respectivo contrato.

Que con la firma de la presente me comprometo para cumplir con el
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

10

Que asi mismo certifico que todo el personal que se emplea en el
desarrolle del trabajo incluyendo la suscrita, poseen Nacionalidad
Colombiana en virtud del articulo 2 de la Ley 816 de 2003.

11

Para todos los efectos informo a ustedes que la direccién a la cual me
puede enviar correspondencia relacionada es: Cl. 4b #7-74, Chiquinquira,
Boyaca, Colombia celular o 318 393 7657 E-mail:
vyg.asesores.sas@gmail.com

Agradezco I3 atencién, y reitero mi compromiso para con el Municipio, Atento a sus

comentarios




