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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogoté 23 de mayo 2023

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ

SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.4502620 del afio 2023
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion Documental y de la Informacién
Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
mayo del afio 2023

Referencia; No CO1.PCCNTR.4502620 del afio 2023

Paula Yamilet Londofio Rios identificado con la cédula de ciudadania No. 30400620 de Manizales, en mi
calidad de Contratista del SENA, Centro de Gestién Administrativa (Coordinacién Académica de Gestién Documental
y de la Informacién), en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP, incluido

IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO
a JULIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS
($4.029.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de julio de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional Integral, de
acuerdo con la programacidn definida por el Centro de Gestion Administrativa para las jornadas diurna,
nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones, ejecutando
acciones bajo la modalidad presencial para Formacion Titulada y/o Formacién Complementaria y/o
acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de conocimiento Gestién Administrativa y
Financiera en las areas tematicas: Bibliotecas,

Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion presencial de e Sesiones presenciales | (ver anexos)
aprendices en el area especifica del en ambientes de
respectivo programa de formacion, formacion asignados
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en las fases o Competencias
establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la autoridad
local o nacional en materia sanitaria, la
formacion sera orientada a través de
medios tecnoldgicos mediante la

modalidad de trabajo en casa.

por la  Coordinacién
académica.

e Atencion a través de
WhatsApp, correo
electrénico, plataforma
Territorium.

Ficha 2738016

Ficha 27

Tramitar correspondencial
de acuerdo con procesos
técnicos y normativa.
Desarrollar procesos de
comunicacion eficaces y
efectivos.

Organizacion de
documentos en el archivo
de gestion.

10001

Organizacion de
documentos en el archivo
de gestion.

Guias, talleres,
actividades fisicas y en
plataformas virtuales.

Estudios de casos,
actividades interactivas
de conocimiento.

GTH-F-062 V09




o
SENA

N

Orientar y apoyar a los aprendices en
el desarrollo de proyectos formativos e Este mes no
y/o tengo
productivos en las respectivas asignado
etapas de formacion. orientar vy
apoyar
desarrollo de
proyectos
formativos.
Garantizar la actualizacion de los e Guias, talleres, | (ver anexos)
contenidos y tecnologias, de las estrategias didacticas
fases o competencias en las cuales activas.
se desarrolla la formacion de los e Estudios de caso
aprendices. y  talleres
relacionados
con la
organizacion
documental.
e Actividades
colaborativas
en plataforma
padlet y
plataforma
educaplay.
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Asi mismo, de acuerdo con el area de
desempefio para la cual fue
seleccionado

deberé orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices las
competencias del programa.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas.
Actividad Ejercicios
practicos.

Estudios de casos

(ver anexos)

Aplicar durante el periodo de duracion del
contrato, al proceso de certificacion

de
competencias  segin  normas  de
competencias que aplica a la funcidn
Instructor,
asi como a los procesos, que el SENA
adelante para certificar habilidades
pedagdgicas.

Durante este mes no me he
certificado en normas de
competencia

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos y
documentos

requeridos en el proceso
administrativo; asi como el cargue

de evidencias, juicios

evaluativos y demas requerimientos en
las diferentes plataformas dispuestas
por

la entidad

e Actadeiniciol
trimestre ficha
2738016

e Actafinal ll

trimestre.2710

001

Evidencias

Archivo GC

Archivo GF

Juicios Evaluativos

Archivo digital
habilitado por la
coordinacion
académica.

https://sena4-
my.sharepoint.c
om/personal/ge
stiondocumenta
Icga_sena_edu_
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?ct
=1684867771314
&0r=0OWA%2DN
T&cid=851b9e32
%2Df62e%2D4e
07%2D7be6%2D
0a051b188007&
ga=1&id=%2Fpe
rsonal%?2Fgesti
ondocumentalc
ga%5Fsena%5F
edu%5Fco%2FD
ocuments%2FC
OORDINACI%C3
%93N%20ACAD
%C3%89MICA%
20DE%20GESTI
%C3%93N%20D
OCUMENTAL%2
0Y%20DE%20L
A%20INFORMA
Cl%C3%93N%2
FA%C3%910%?2
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%20TRIMESTRE
%2FCONTRATO
%2FLondo%C3
%B10%20R%C3
%AD0s%20Paul
a%20Yamilet%?2
011%2D2023&vie
w=0
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Plataforma
Secop, Sofia
Plus, Territorium

Cumplimiento del manual, estandares y
lineamientos vigentes para la
Orientacion de procesos de formacion a
través de ambientes virtuales de
aprendizaje.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas.
Actividad Ejercicios
practicos.

(ver anexos)

Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo

Este mes no se realizaron
actividades
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programadas por

el Centroy acoger las recomendaciones
establecidas en el protocolo de
bioseguridad aprobada por la
Institucion.

9 Orientar, apoyar, acompafiar y Se realiza plan de mejoramiento y [Formatos diligenciados
asesorar en forma permanente e seguimiento al aprendiz Santiago [quéreposanenla
integral a los Forero Giraldo de la ficha coordinacion academica.
aprendices en el proceso de formacion, 2710001
incluyendo la formulacién y
seguimiento de los planes de
mejoramiento que le sean asignados.

10 | Participar en las diferentes actividades
programadas por el Centro de No se realizaron actividades
Formacion, en caminadas al relacionadas por el centro
fortalecimiento del proceso de la de formacion.

Formacion Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los|e Correo electronico | Captura de pantalla
diferentes requerimientos de la misena o Sena (ver anexos)
comunidad educativa a través de los
canales de comunicacion dispuestos por
la entidad.

12 | Proyectar una imagen personal, dignay |e Portar la bata que me | Capturade pantalla
acorde con su rol de instructor conforme identifica como | (ver anexos)

a los programas de formacién que instructora SENA
imparte el Centro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de

cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE .
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2,

GTH-F-062 V09




o
SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidén contractual, deber& reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el nimero 7878040505 de planilla, operador SOI y periodo de marzo de 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”).

Declaracién bajo lagravedad de juramento.

Me permito declarar pajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI __No X he
suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la

anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado en
el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma

PAULA YAMILET LONDONO RIOS
Contratista

C.C. No. 30400620

Recibi a satisfaccion:

Firma

Carmen Rosa Diaz Gonzalez

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4502620 del afio 2023
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V09



FICHA 2710001

OBLIGACION N°1Y 3

B sofia plus ® Temitorium || ASISTENCIAEN OR X @ Temitorium X ) Dogs - YouTube o x| + v -

¢ @ senateritorioa 2 3 = O 6,
@©

1) PAULA YAMILET LONDONO
[

Mostrar solo:| Todo

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Asistencia En Organizacion De Archivos - (2710001 Pry 2562026) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 2/ PLANEACION / PAULA YAMIELT LONDORO RIOS Instructora

NOMBRE TIPO ACCIONES

' COMPETENCIA: Desarrollar procesos de co...  Camefa v ®

Regresar
COMPETENCIA: Organizar archives de gest Carpeta v @1

Parc. nublado ¥ B 2 =

Territorium
sena.territorio.la = 7 0O (&

PAULA YAMILET LONDORO @

Mostrar solo: | Todo

3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Asistencia En Organizacion De Archivos . (2710001 Pry 2562026) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 2/ PLANEACION / PAULA YAMIELT LONDORIO RIOS Instructora
COMPETENCIA: Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa
NOMBRE TIPO ACCIONES
RAP 1.Interpretar el procedimiento de organi...  Carpeta v @

Regresar

RAP. 2 Organizar documentos de archivote..  Carpefa v @

RAF.3 Preservar documentos de archivos d...

Carpeta

Jo) m g @ v @ Escritorio 4 Loverspronto S % M f, 4) t= 4




Sofia plus X | ® Temitorium || ASISTENCIAENOR X~ ® Temitorium X ) Dogs - YouTube o x| + v -

4 = 0@

< C @ senatenitoriola

e ad

PAULA YAMILET LONDORNO @

Mostrar solo; | Tedo
(3 Nueva campeta ®Agregar  Agregar Contenida

Asistencia En Organizacion De Archivs . (2710001 Pry 2562026)/ PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 2/ PLANEACION / PAULA YAMIELT LONDORQ RIOS Instructora

COMPETENCIA: Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

RAP. 2 Organizar documentos de archive teniende en cuenta procedimientos y normativa legal vigente

NOMBRE TIPO ACCIONES

I ﬁ
GUIA DE APRENDIZAJE N° 2 TCU v
Regresar
S .
MATERIAL DE FORMACION TCU v

& Loverspronto S8 % B A ) 4@

B sofia plus G m || ASISTENCIAEN X | @ n X | © GUIADEAPRENDIZAJEN"2 X (¥ Dogs - YouTube

C & senateritoriola,

GUIA DE APRENDIZAJE N° 2
- Ocultar descripcion

A © 11 @

Guia de Aprendizaje N° 2 Ordenacion Documental
Archivos:

GUIANDENAPRENDIZAJEn2nordenamndescribir paf

A © 11 @
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OBLIGACION N°1Y 3

YouTube

ad

Territorium

Territorium

ISTENCIA E:

sena.territorio.la,

Mostrar solo:| Tede v
(3 Nueva caipeta @ Agregar | Agregar Contenido

Asistencia En Organizacion De Archivos - (2738016 Pry 2562026) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 1/ ANALISIS / PAULA YAMILET LONDORQ RIOS Instructora

NOMBRE TIPO ACCIONES

. COMPETENCIA Tramitar Correspondencia .. Carpeta v @ «
Regresar

® Territorium X @ Teritorium * Dogs - YouTube o x|+ v -

@ Temitorium || ASISTENCIA E

sena.territorio.la, =

) PAULAYAMILET LONDORO
ad|o ®

Mostrar solo: | Todo ~

3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Asistencia En Organizacion De Archives . (2738016 Pry 25662026) / PROYECTQ / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO /
Fase 1/ANALISIS / PAULA YAMILET LONDORO RIOS Instructora
COMPETENCIA Tramitar Correspondencia de acuerdo con procesos técnicos y normativa

NOMBRE TIPO ACCIONES

RAP 1 INTERPRETAR EL PROCEDIMIENT.. Carpeta v @1
Regresar

%A 16°C Parc.nublado @ B fl 4) 4=
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S
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v S [ (@) Enpasa

PAULA YAMILET LONDORO
ad|o @

Mostrar solo: | Todo v
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agragar Contenido

Asistencia En Organizacion De Archivos . (2738016 Pry 25662026) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 1/ ANALISIS / PAULA YAMILET LONDORO RIOS Instructora

COMPETENCIA Tramitar Correspondencia de acuerdo con procesos técnicos y normativa

RAP 1 INTERPRETAR EL PROCEDIMIENTO DE GESTION Y TRAMITE DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN
CUENTA LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LA NORMATIVA

NOMERE TIPO ACCIONES «
Regresar

GUiA DE APRENDIZAJE N° 1 TCU A

MATERIAL DE FORMACIGN TCU v

%4 16°C Parcnublade %%t B f, 4) 4 g

X @ Territorium || ASISTEN X ©® GUIA DE APRENDIZA! X @ Temitorium X ® Dogs - YouTube

sena.territorio.la

GUIA DE APRENDIZAJE N° 1
- Ocultar descripeién

A O 1.1 @

Guia de Aprendizaje Tramite de Documentos
Archivos:

GUnnARNNNN1NTRAMITENFICHANZ738016nremovednnin..

A& ® 1de1 @
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OBLIGACION N°4Y 7

Territorium || ASISTENCIA EN - X Territorium || ASISTENCIA EN X Territorium X ® PinkFloyd

sena.territorio.la = = 0O -b' E

PAULA YAMILET LONDORO (@
it

e 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

Vista

) PAULA YAMILET LONDORNO RIOS
. Fecha de Inicio: 15 de Maya del 2023

Aprendiz

Asunto: Actividad Clasificacion Documental

Actividad entregada el 13 de abril

Querido Aprendizll

Adjunte la evidencia de |a actividad realizada, " taller de la estructura ¥ sUS agrup "

Exitos!!

Evidencia

Fecha de entrega: 17 de Mayo del 2023 a las 11:30pm

Eval
e 0 Me gusta © o Comentario(s) &

) PAULA YAMILET LONDORNO RIOS
Fecha de Inicio; 12 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 12 de Maye del 2023

Offline

Parc. nublado

® Temitorium || ASISTENCIAEN X © Temitorium || ASISTENCIA E ® Temitorium X ¥ PinkFloyd

sena.termritorio.la,

Instructor

PAULA YAMILET
LONDONO RIOS
Instructor

) PAULA YAMILET LONDONO RIOS
! Fecna de Inicio: 15 de Maya del 2023
ista
Asunto: Actividad de las Tablas de Retencian Documental ycuadrosdeClasificacion Documental
‘GLORIA DEL PILAR Aprendiz
BERNAL PENA Actividad entregada el 19 de abril

By Queride Aprendizil

ELVIA CONSUELO Adjunte la evidencia de |a actividad realizada, " taller de identificacién de fondo, unidad administrativa, oficina productora
RONDON TAMAYO codigos de series, subseries,ipos documentales y tiempo de retencion de Ias unidades documentales simples y
Instructor compuestas

Exitos!!

NANCY JAIMES ROJAS

Instructor

Evidencia

Fecha de entrega: 17 de Mayo del 2023 a las 11:30pm

e 0 Me gusta =] Comentario(s) iSoy E

S8 PAULA YAMILET LONDONO RIOS
Fecha de Inicio: 15 de Mayo del 2023

Offiine

Asunto: Actividad Clasificacion Documental

08:01 p. m.
%A 16°C Parc. nublado n H A o) @ e &
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< PAULA YAMILET LONDORO
@l ®

sena.temritorio.la,

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)

| PAULA YAMILET LONDONO RIOS Visth
g Fecha de Inicio: 15 de Maya del 2023
Asunto: Actividad identificacion y aplicacion de los SistemasdeOrdenacion Documental Aprendiz

Actividad entregada el 26 de abril
Querido Aprendizil

Adjunte la evidencia de la actividad realizada, " taller de la identificacién y aplicacion de los Sistemas de Ordenacion
Documental

Exitos!!

Colaboradores Evidencia

Fecha de entrega: 17 de Mayo del 2023 a las 11:30pm
CARMEN ROSA DIAZ

GONZALEZ

Instructor

1 0 Me gusta O 0 cComeniario(s) 5oy Eval

A Administrador LMS
@teritorium

Instructor
PAULA YAMILET LONDONO RICS

e DE SMICET) Fecha de Inicio: 15 de Maya del 2023

LONDORO RIOS
Instructer

Offine OFF

%) 16°C Parc rublado @ % B B o) 4m

08:01 p. m.
19/05/202 o

enitorium X | ) PinkFloyd - 38 Sucessos -Yo 41 X |+ v -
= O %,

sEna <) PAULA YAMILET LONDORO
W 'S g | K, @

P134400 P2710001 R11 C9404
PRY2562026

® Temitorium || ASISTENCIA EN OR X

&« c sena.territorio.la @

cl 16N D

. Actividad entregada el 13 de abril Vista
SENA e—

Adjunte la evidencia de Ia actividad realizada, * taller de Ia estructura organizacional y sus agrupaciones Aprendiz
documentales.”

Exitos!!
evidencia para equipos en especifico: No
Impartido por: Fechas de Disponibilidad
Administrador LMS , GLORIA DEL - Fecha de Inicio: 2023-05-14 20:38 Fecha fin: 2023-05-17 23:30

PILAR BERNAL PERA. NANCY
JAIMES ROJAS, CARMEN ROSA
DIAZ GONZALEZ, PAULA YAMILET
LONDORO RIOS, ELVIA CONSUELO [ Hacer disponible la evidencia
RONDON TAMAYO Instructor: PAULA YAMILET LONDORO RIOS

Enlace para evidencia: hitp:/izena termitorio.latarea_tt phpPtarea=439183067

Se aceptaran entregas tardias Regresar

Numero de intentos limitados

. Archivos
Herramientas

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

@ Editar

Offline

=D 7o

@ |lyviaintensapronto S5 4+ Hl [ Q) ¢m 4




= TallernOAGndenacuerdonanlasnTRDnpdf__01646438dcacd76__ - Word

Archivo  [INSPMM Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda @ jQué desea hacer?

i Py e 5 b -
D imes [New Rema & <. 2 AaBbCcl AaBbCcl AaBbCcl AaBbCcl |AaBbCcl | AaBhCcl 3, Reemplazar
M
Pﬁgﬂ' & Copiar farmato N K S v abc x, X [~ £y TMNormal  TPérrafo... TSinespa.. TTablePa.. [Textoinde..| TTitulo1 |= ¥ Seleccionar ~
Portapapeles K] Fuente ] Parrafo K] Estilos ] Edicién ~
[
Taller Organizacion Archi de ion de acuerdo con
las Tablas de Retencién Documental
1
*Qrganigrama: D

Super intendente del subsidio
familiar

Oficina asesora | Oficina asesora
De planeacion

Oficinas tecnologicas de Oficina de control intemo
informacién y
comunicaciones

Piginazde5 706palabras [[B (4 Accesibilidad: es necesario investigar

(» Closed road on Aveni

mritorium || ASISTENCIA EN OF X ® PinkFloyd - 38

sena.territorio.la, Q9 =

0O @, &

Ty

) PAULAYAMILET LONDORO @)
s

Actividad de las Tablas de

. Actividad entregada el 19 de abril

Querido Aprendiz!! a
SENA

Adjunte la evidencia de la actividad realizada, " taller de identificacion de fando, unidad administrativa, oficina
productora, codigos de series, subseries fipos documentales y tiempo de refencion de las unidades

yeuadre

documentales simples y compuestas Aprendiz
Exitosll
Impartido por: evidencia para equipos en especifico: No
Administrador LMS , GLORIA DEL Fechas de Disponibilidad
PILAR BERNAL PENA, NANCY Fecha de Inicio: 2023-05-14 20:38 Fecha fin- 2023-05-17 23:30 «
JAIMES ROJAS, CARMEN ROSA Se aceptaran entregas tardias.

DIAZ GONZALEZ, PAULA YAMILET
LONDORNO RIOS, ELVIA CONSUELO e o
RONDON TAMAYO Hacer disponible la evidencia

Instructor: PAULA YAMILET LONDONO RIOS

Enlace para evidencia: hitp:iisena teritorio.la/tarea_tt php?tarea=439184937

Regresar

Nuamero de intentos limitados

Herramientas

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna
fSoy Eval

Ribrica: No asignada

O Comentario(s)
& Editar

 Descargar ZIP

Calificaciones
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Archivo

Inicie  Insertar  Disposicién de pigina  Férmulas  Datos

FORMATONCUADRONDENCLASIFICACION__18646437ce257b1__ (1) - Excel

Revisar  Vista  Ayuda  Q Quédesea hacer?

H5 = F Unidad documental fisica que se conserva en el archivo mientras cumple su tiempo de retencion v
A 8 € D 3 F G =]
1 LOGO CUADRO DE CLASIFICACION- GENERAL TRD ERSION VIGENTE FICHA
2 CODIGO OFICINA CODIGO DE
n SECCION SUBSECCION CODIGO Y SERIE SERIE ‘SUBSERIE OBs|
3 PRODUCTORA SUBSERIE
1010 Dirrecion general [1010-1040 1010-1040 contratacion |25- Contratos Contratos
4
3|Contratos de prestacion de servicio cumental fisica que se conserva e
: LI
6
7
[« ] O]

Listo

(=]

Archiva

&y Acce

Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos

fl ) %

FORMATONTRD__89646437ce5919b__ (1) - Excel

Revisar  Vista  Ayuda Q  iQué desea hacer?

B16 - 3 v
A =] = o E F G H J
1
2 TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL
3 |enminan. SERVICIO NACIONAL DE APRENDISAJE SENA
OFICINA
PRODUCTORA: CONTRATACION
+ |GERENCIA
5 |CODIGO, 1010-1040
5 RETENCION DISPOSICION FINAL
5 CODIGO SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES e i = = S 5 OBSERVACIONES
1 " Subserie documental que evidencia el proceso de
25 CONTRATOS . . . -
contratacion prestacion de servicios de instructores
o X X R R .
aplicando lo establecido en el articulo 25 ley 80 de 1993
articulo 20 del decreto 1510 de 2013 decreto compilado
i 22 2 2 de 2 i
o |25--03 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO porel aﬁ}culo h.b.l.l.‘..l.l del decreto 1082 de .Ol; asi
como lo disputo en el literal h del numero 4 de los articulos
G e publicacién de la de 6 2 de laley 1150 de 2007 en concordia con el articulo
dentra del plan anual de g o
0 isi en SECOP 2.2.2.2.4.9 del decreto 1082 de 2015 para facilitar la
Plan de contratacion de instructor consulta en el area de contratacion se digitalizan en el
aplicativo
i
3 Solicitud de disponibilidzd
B [Estudio de conveniencia y oportunidad y 4 |
M r
[4]
Lista (4 Accesibilidad: es necesario investigar =




M Login X @ Temitorium [| ASISTENCIAEN OR® X (%) Slash "Beggars and Hangers 4 X | + v -
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& C @ senaterritorio.la [~}

PAULAYAMILET LONDORO @

Actividad identificacion y aplicacion de los Sister ion D

. Actividad entregada el 26 de abril
SENA e L

Adjunte |a evidencia de la actividad realizada, * taller de Ia identificacion y aplicacion de los Sistemas de
Ordenacion Documental.

Aprendiz
Exitos!!
evidencia para equipos en especiiico: No
Impartido por: Fechas de Disponibilidad
Administrador LMS NGLORIA DEL Fecha de Inicio: 2023-05-14 20:38 Fecha fin: 2023-05-17 23:30
PILAR BERNAL PENA, NANCY Se aceptaran enfregas tardias
TATESFEE) R TR R Numero de intentos limitados Reqresar
DIAZ GONZALEZ, PAULA YAMILET g

LONDORO RIOS, ELVIA CONSUELO ¥ Hacer disponible la evidencia
RONDON TAMAYO Instructor: PAULA YAMILET LONDORO RIOS
Enlace para evidencia: hilp://sena.terriorio.laftarea_tiphp?tarea=439188857
) Archivos
Herramientas

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

O comentario(s)
@ Editar

L “* Descargar ZIP
Calificaciones

X | ® Temitorium || ASISTENCIAEN OF X @ Brainstorming Esquema Doodle | X % Slash "Beggars and Hangers 41 X

C:/Users/LENOVO/Downloads/BrainstormingnnEsquemanDoodlenMulticolor__906462946cd6ca8__ %20(1).pdf

Brainstorming Esquema Doodle Multicolor 3 o

SE ORDENA LA SERE DOCUMENTAAL A
LA VEZ ORUEN ALFABETICO ¥ UMERLO
CRONOLOGED.

SISTEMA DE
ORDENACION

rorogeo

08:59 p. m.
19/05/2023

»
Escritorio 4’ |lovers pronto % B A=




H ©- PLAN-DE-TRABAJO-| TRIMESTRE-GENERAL ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION - Excel =

Archivo  Inicio  Insertar  Dispesicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Quédesea hacer?
AGI13 & fe
A B | c|Dp|E|F|6&|H skt m[n|o|pr|a|RrR|s|T|u|v | w|[x|y |z | a|a|A|ap|A|AF|[A6|ad|A[A Ak
1 [ J SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
2 SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
i ;A; PLAN DE TRABAJO Y REGISTRO DE ASISTENCIA
s
& |No.DEFICHA : AcADEMICA: GESTION ALYDELA
TECNICO EN ASISTENCIA EN DRGANIZACION DE ARCHIVOS DE
7 |PROBRAMA DE FORMACION: GESTION CODIGO DEL PROGRAMA: 2710001
5 |COMPETENCIA A DESARROLLAR. CODIGO DE LA COMPETENCL
Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa.
2 CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE
10 [FRANJAS DE FORMACION: 2 - JORNADA ; DIURNA
11 | FECHA DE INICIACION: 0120342023 FECHA DE TERMINACION: now-23
12 |INSTRUCTOR-TUTOR: PAULA YAMILET LONDORO RIOS cEpuLa: 20400620 NIS:
13 |
» FALTAS VALORACION EVIDENCIAS
15 & 2 & 2 &8 £ 8 2 8 8 8 8 8 g8 8 g8 &8 2 8 g 8 ] ] ERIERE
APRENDI PEows & § & & & § § § 8§ § § 5 § 8 § g8 8 § § & 8 c|E|: |3 3
3 3 5 3 3 3 S 3 5 5 3 H z|8|8
g2 2|3 |¢
16 alz 3|83
17 co | [ =] -] a]s] ]+ el oJwulnle]lolu]ls]w]w]o]la]lala]l= &z |88 &
18 |ANGELA MARIA VARGAS FLENTES T B B * B B B B ST o | ol [ al el alale
13 | CRISTIAN CAMILO PUENTES DLAYA 2 . - B N I Sl e el oo alalalala
20 [DAVID SANTIAGD VILLA SALAZAR I e e e Te o [ e [ e[ alalalala
21 [GONZALO TAVERA GARCIA s =TTt ts e ool alalalala
22 [ JOSE ALEJANDRD ARMENTA HERNANDEZ s -1l s e ool alalalal=
23 [LALRA NATALIA SUAREZ MATELS e |-l T le ool alalealals
24 [ LEIDY GIOVANNA RODRIGUEZ PIREROS e Tele ool alalalala
25 [LUIS FELIPE PINEDD GARCIA s Ll Te e [o ol alalalala
26 [MAIDY ELZABETH ALARCON CEREN s -1 Tel e s e alalalala
27 [SANTIAGD FORERD GIRALDD w |l -1 0T "1 " Telelolalealalalals
» CARA A1 CARA A2 PT APRENDIZ (1) PT APRENDIZ (2) PT APRENDIZ (3) PT APRENDIZ (< ... ‘:-E‘ Kl
O Accesibilidad: es necesario investigar =]

Mayorm. nubla

FICHA 2738016

OBLIGACION 4 Y 7

“

Territorium || ASISTENCIA EN OF X sh "Beggars and Hanger:

sena.temitorio.la,

7 PAULA YAMILET LONDONO
Vi, ®

2562026)
P134400 P2738016 R11 C9404
PRY2562026

Actividad Comunicacién Oral Yy Escrita
Querido Aprendiz!!

Adjunto la evidencia de la actividad realizada de conocimiento personal.
SENA Aprendiz

Exitosl

evidencia para equipas en especifico: No

per B Fechas de Disponibilidad '
Administrador LMS . GLORIA DEL Fecha de Inicio: 2023-05-1115:53  Fecha fin: 2023-05-19 23:30

PILAR BERNAL PENA, MARIA Se aceptaran entregas tardias
ADELA CAICEDO TORRES, WILLIAM
MAURICIO MENDOZA GUANTIVA,
CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ,
PAULA YAMILET LONDORO RIOS

Regresar
Ndmero de intentos limitados

Hacer dispenible la evidencia

Instructor; PAULA YAMILET LONDONO RIOS

Enlace para evidencia: hitp://sena_territorio.laftarea_{t php?tarea=436738497
Archivos

Herramientas

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

O comentario(s)
& Editar

% Descargar ZIP Offiine

€ ® ¥ & () Closed road on Aveni.. oA ) m




® Tenitorium || Archivos - Google Chrome

sena.territorio.la,

7 O (8,

PAULAYAMILET LONDORO @)
Visualizar
Cotind, Comumicacion Exit 1NNCONOZCAMONOSIMEJORNNND 100
e o= ELLFAn doc -
Paralograr usa comunicacién cxitosane basta con conccar ¥ deminar algunas
técnicas; es necesario, ademis, poseer y desamollar cualidades personales, tales EEEE A
como:
- Conocimieato de si mismo. ol
- Seguridad y confianza
- Coatrol sobre las emociones.
- Comocimiento de guicnes nos rodean, -sns dimensiones y problemas- 5 . Aprendiz
- Conocimiento del medio empresarial y sociaeconémico en el cual Archivos adjuntos
mosiamenos \ o Id Evidencia:437059997
- Claridad conceptual sobre el asunto que origina la comunicacién
- Coociminto sobre come cstimular la atencidn, < interés y Ia IR
participacién del interlocutor. A CamScannem11n05n2023n23n41.pdf sn
- Conocimiento competente de lalengua y habilidades sociales Dazeargararcnive
- Sabiduria para detectar ol momeate opertune de cusndo tomar o
dejar 1a palabra en una conversacion
- Habilidad para ajustar la comunicasiéa, alas condicicnss < intereses Intentos: 2
del oyente, y al contexta que lo radea
c. ia para escuchar ¥ para la Reqresar
infomacie ionalidad del itcrlocut ey a Archivos adjuntos 9
- cidad para aceptar al interdocutor. resperar sus ideas y el uso PR
b syt i et Id Evidencia:437054832
. Visualizar
Solueisn SolucionnGUIAndenCuslidadsesnpara 100
L Scqueno meconozco por complela ami misme, pero mejora cada vez al pasar de los nnunancomunicacionnacertiva. docx v
dias lo que me hace mis seguro de mi mismo v de la persona que soy ca realidad, ———
conocer mis gustos, desagrados, enojos, actitud me £acilita a la hora de socializar
w1 idad y Ia conf 2 ivirp disfrutar Intentos: 1
12 vida, 2 mi Valor frente a 2s d 25 mismo delo que (v.¥]
eres capaz ¥ t iransparencia como persona.
El manejo de emociones para mi ha sido en su gran mayoria complejo va que crecer jSoy Eval
como personsimplica cuesionarie abssamete todo s 3 ver s 1o que haces Archivos adjuntos
cerrecte o no enlonces para mi conolar mis cmociones 2 side duro por S50 mas no idencia:
mposible. al lograrlo poco a poco voy creciendo como una persona fntegsal (G B e C L
w. ocer 3 quienesnosrodean s tan importante pory omprende Visualizar 20230511n164845 jpg
Las dem s personas cn ser cmpiicos, al hora de ten una situadién o algin problema ———
ala cual no se encuentra una solucionripida v poder ayudar sin ningin tipo de interés
de por medio, asi también 105 aynda a formar un ambiente san0 3 a hora de convivir.
Conocer la postura socioecondmica de cadapersonay no solo de ella sino ¢l sistema e
si es entender que no somos iguales en ningin aspecto de puestra vida. desde o mas

Territorium || ASISTENCIAEN OF X (% "Bentta Fly . x | @ (1) WhatsApp

sena.territorio.la 9 =B

o

a ﬂ | ) PAULAYAMILET LONDORO
ot

62026
P134400 P2738016 R11 C9404
PRY2562026

Actividad Tramite de Documentos

. Queridos Aprendicas!

S E N o Adjunte Ia aclividad realizaga de la infografia del Acuerdo 060 de 2001
Aprendiz

Exitos!!

evidencia para equipos en especifico: No

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2023-05-11 15:53 Fecha fin 2023-05-19 23:30
Impartido por: Se aceptaran entregas tardias
Administrador LMS , GLORIA D!
PILAR BERNAL PENA, MARIA
ADELA CAICEDO TORRES, WILLIAM Hacer disponible a evidencia
MAURICIO MENDOZA GUANTIVA, Instructor: PAULA YAMILET LONDORNO RIOS
CARMEN ROSA DIAZ GOMNZALEZ‘ Enlace para evidencia: hitp:/fsena territorio la/tarea_tt php®tarea=436739767
PAULA YAMILET LONDORO RIOS

Némero de intentos limitados
Regresar

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna
Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

Herramientas

@ Editar

L @ Descargar ZIP
Calificaciones

t 15°C Mayorm. nubla.. %% * M fi ) =



Territorium | Archivos - Google Chrome

sena.territorio.la,

o E il 10

Si no puedes visualizar el recurso, haz clic aqui para recargar. s g | ) PAULAYAMILET LONDORO (@
P

ACUERDO Archivosajns
Id Evidencia:439155107

Visualizar Acuerdon060 pdf

0 Vista
060 DE 2001 man i a0
30 de Octubre del 2001 .
i Intentos: 1 Aprendiz
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
. ENUSO DE SUS FACULTADES LEGALES DE LAS LEYES CTORGADAS Archivos adjuntos
LEY80DE 1988, LEY 489 DE 1938 YLEY 534 O 2000
/ \ I / \ Id Evidencia:438901637
CONSIDERANDO . Visuglizar ARTICULONO0G0NN 1n.pdi N
FLIAR POLITICAS ¥ ESTABLECER LOS NCO ——— 000 A O
™ REGLAMENTOS NECESARIOS Y EN SU
ARTICULO 1 ACUERDO 07 DE 25 DE JUNIO DE 1894 — «
Establece LINEAMIENTOS Y Regresar

PROCEDIMIENTOS en los Procesos
Documentales de Entidades Pulicas y

Archivos adjuntos
Id Evidencia:437725872

i Visualizar INFOGRAFIA pdf

Sere documental
Tabia i retencidn documental

Descargar Archiva

Privadas. 1000
Descargar Archive A O
* Archiva ecirinico
» Comuricaciones Oficales Intentos: 1
+ Comespondencia
= Documento Original N "
« Docmena bl Archivos adjuntos Soy Eval
+ Ratficacion de comunicaciones oficiales Id Evidencia:437715922
Rt de Comsscacsones ofeciaes Visualizar
e et pdfn20230512n232608n0000.paf 1000 A O

Control y manejo de los documentos que
entrany salen de la empresa. Intentos: 1

OFF

0253 p.m

» M A )= g i

Territorium || ASISTENCIAEN OF X ®! "Bentto Fly" - SLASH feat.
senaterritorio.la Q O @& )

PAULA YAMILET LONDORO

PRY2562026

Actividad de Organizacién de Archivos de Gestién

. Quenido Aprendiz!
Vista

SENA Adjunte la actividad realizada en el Educaplay del apareamiento de conceptos

Exitos!

Aprendiz

evidencia para equipos en especifico: No

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2023-05.1115:53  Fecha fin: 2023.05.19 23:30
Impartido por: Se aceptaran entregas tardias,
Gl ST LD (el 2L Niimero de intentos limitados ‘
PILAR BERNAL PERIA, MARIA
ADELA CAICEDO TORRES, WILLIAM Hacer disponible la evidencia
MAURICIO MENDOZA GUANTIVA, Instructor: PAULA YAMILET LONDORNO RIOS Regresar
CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ, Enlace para evidencia: hifp:/isena territorio laltarea_it phpMarea=436741312

PAULA YAMILET LONDORQ RIOS
Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Herramientas

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)
@ Editar

»
Escritorio ‘ 15°C Mayorm. nubla... %%



® Tenitorium || Archivos - Google Chrome

@ senaterritorio.a Q ©

Ej.: Rios de Europa

ENHORABUENA, HAS |

Apareamien|

7 O &,

<) PAULA YAMILET LONDORNO
31 )

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:436750197
Visualizar actividadnprofenpaula.docx

Descargar Archive

100 Aprendiz

LEY 594 de 2000, Por medio de la cual

se dicta la Ley Intentos: 1
General de Archivos
¥ se dictan otras

disposiciones.

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 436748667

Visualizar
Pantallazondenapareamientondencon Sn

ceptos.png O Regresar

Descargar Archive

Por el cual se
establecen
pautas para I3

administracién

de las Intentos: 1
comunicaciones

oficiales en las Archivos adjuntos

Id Evidencia:436747792

Visualizar
74 i Actividadndenapareamienton.jpg Sn 0

ACUERDGC 039 DE
2002.

Por el cual se

regula el

Desoargar Archive

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:436746642
Visualizar image png

0 m & © v (o Excritorio gy 15°C Mayorm. nubla...

x x

@ Temitorium || ASISTENCIA EN Of

sena.territorio.la,

P134400 P2738016 R11 C9404
PRY2562028

Actividad Tramite de documentos

Querido Aprendizil

Vista
S E N n Adjunte su actividad realizada de la GTC-185
Exitos!! Aprendiz
evidencia para equipos en especfico: No
Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: 2023-05-16 15:31 Fecha fin- 2023-05-19 23:30
Impartido por: Se aceptaran entregas tardias
Administrador LMS | GLORIA DEL i )
LA L o, O Nimero de intentos limitados
ADELA CAICEDO TORRES, WILLIAM Hacer dispenible |a evidencia Regresar

MAURICIO MENDOZA GUANTIVA, Instructor: PAULA YAMILET LONDORNO RIOS
CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ, Enlace para evidencia: hitp://sena.territorio.la/tarea_tt. php?tarea=440263017

PAULA YAMILET LONDORO RIOS
Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Herramientas

Riibrica: No asignada

fSoy Eval

O comentario(s)
& Editar

Calificaciones

TR

2023

m s H A D) e,




® Territorium | Archivos - Google Chrome

sena.territorio.la

SERVICIO NACIOANAL DE APRENDIZAIE °
899.999.034-1 SEnA
SENA 7A<

Si no puedes visualizar el recurso, haz clic aqui para recargar.

ZONA DE RADIACION DE COCUMENTOS

sefior

on i

Este modelo de carta escrita e
organizacional

VaSCNI-8-012

Bogotd D.C., 11 e farero de 2009

GERMAN CANO MORA
Jefe Departamental Recursos Humanos Capacitacion
Empresarial S.A,

Asunto: Modelo partes mensajes comercial Cordial

saludo, seflor Cano:.

o de blogue ext

ES necesario que el contenido transmita 13 ides en forma: clara, precisa, coherente, concisa y ordenada

v per ugie

™

efectiva,

Redactor: Angéiica Duque

Hasta préxima oportunidad.

MARIA FERNANDA GOMEZ
Orientadora Recursos Humanos

Anexo: una (13 fotos)

Copias: Sistemas, Contabilidad

Al observar este modelo, identificar las partes fundamentales y opclonales que se requieren para &

@ Temitorium || ASISTENCIA EN OF X

sena.territorio.la,

PRY2562026

SENA

Impartido por:

Administrador LMS , GLORIA DEL
PILAR BERNAL PERA, MARIA
ADELA CAICEDO TORRES, WILLIAM
MAURICIO MENDOZA GUANTIVA,
CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ.
PAULA YAMILET LONDONO RIOS

Herramientas

Calificaciones

Actividad Organizacién de Archivos de Gestion

Apreciado Aprendiz!

Archivos adjuntos
Id Evidencia:441456207
Visualizar
MEMORANDONMARCELA docx

Descargar Archiva

Intentos: 1

Archivos adjuntos
1d Evidencia:441441432

Visualizar
archivosndencartasnennformasndend
ocumentos pdf

Descargar Archive

Visualizar MFRCNMNG pdf
Deseargar Archive

Intentos: 1

Archives adjuntos
Id Evidencia:441440727
Visualizar TranscripcionnGT185 docx

Desoargar Archive

Visualizar
MemorandonExternonn.docx

PAULA YAMILET LONDORO

Tt

Adjunte su actividad del organizader Grafico y los 7 pasos para la organizacién de los expedientes.

Exitos!

evidencia para equipos en especifico: No

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2023-05-16 15:31
Se aceptaran entregas tardias
Namero de intentos limitados

Hacer disponible la evidencia

Instructor: PAULA YAMILET LONDORNO RIOS

Fecha fin' 2023.05-19 23:30

Enlace para evidencia: hitp://sena territorio.la/tarea_tt php2tarea=440264202

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

® Evidencia aun en tiempo.

»
Escritorio

Mayorm. nubla...

Sn

@ Editar

@ o ) e

A ) e

Aprendiz

Regresar

¢
3l

O (&,
@

Vista

Aprendiz

*«

Regresar

[Soy Eval




® Teritorium || Archivo:

sena.territorio.la

sena.territorio.la,

Senes = Conunto
de axpadiantes

Dacumenta Indwidual: 01
Carpeta: 02

Expediente Conjunto de Documentos: 03
Serie Conjunto de expedientes: 04

Archweras: 05

Cajas: 06

VAN

Q = 0% sa) i

) | PAULAYAMILET LONDONO
ad®|o @

Id Evidencia:441260117
Visualizar organizadorngrannfico.pdf

Sn )
Descargar Archivo

Intentos: 1 Vista

Archivos adjuntos Aprendiz
Id Evidencia:441255807
Visualizar organizadomp.jpeg
Descargar Archivo
100
Visualizar organizadornp.jpeg
Descargar Archivo

Intentos: 1

Regresar

Archivos adjuntos

Id Evidencia:441734447
Visualizar
ACTIVIDADN20UNIDADESN20DOCU
MENTALES docx

Descargar Archivo.

Visualizar
1nnCONOZCAMONOSNMEJOR1.pdf
Descargar Archivo.

Intentos: 2

Archivos adjuntos
Id Evidencia:441195467

B o) e zE 2P

19/05/2023

O &,

PAULA YAMILET LONDORO @

Intentos: 1

Archivos adjuntos Vista
Id Evidencia:441734447

Visualizar .
ACTIVIDADN20UNIDADESN20DOCU Aprendiz
MENTALES docx

Descargar Archivo 100

Visualizar

ANNCONOZEAMONOSNMEJOR . pdf

Descargar Archivo

Intentes: 2
Regresar

Archivos adjuntos
Id Evidencia:441195467
Visualizar Actividadn|SOnn1n pdf

Descargar Archivo

Visualizar
ACTIVIDADNUNIDADESNDOCUMEN
TALES.docx iy
Deseargar Archive

Sn 0

Visualizar
CamScannem05n17n2023n21n27 pdf
Descargar Archive

andenagua.docx.
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Archivo  Inicio  Insertar

£

Disposicién de pagina

PLAN-DE-TRABAJO-| TRIMESTRE-GENERAL COMUNICACION 2738016 - Excel

Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda

Jué desea hacer?

» CARA A1 CARA A2

Listo {5 Accesibilidad: es necesario investigar

PT APRENDIZ (1) PT APRENDIZ (2) PT APRENDIZ (3)

FICHA 2710001- 2738016

OBLIGACION N° 6

® Temitorium

@ WhatsApp

M Login x ©® Temitorium
<« C @ senad-mysharepointcom
°
sehia

OneDrive

Gestiondocumentalcga

£3 Gestiondocumentalcga

Nuestres archivos

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a a version clasica de
QneDrive

O Buscar

T Cargar ~ [ Compartir

> ENTREGABLES > | TRIMESTRE

Nombre 7 ~
&  FICHA 2710001 | TRIMESTRE
&  FICHA 2710001 Il TRIMESTRE

&  FICHA 2738016 | TRIMESTRE

@ Copiar vinculo

CONTRATO >

AL29 e A
A B € D E F | & H J K|L| M N © P Q@  R|S | T U ¥ W, X Y Z | A |AB|AC AD | AE AF AG | AH A | A AK_B
2 ° SERVICIO NACIDNAL DE APRENDIZAJE SENA 1
2 SEMA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
z 7 §
" A PLAN DE TRABAJO Y REGISTRO DE ASISTENCIA
s
& |Mo.DEFICHA: GESTION DOCUMENTAL ¥ DE LA INFORMACION
TECMICO EN ASISTENCIA EN DRGANIZACION DE ARCHIVOS DE
7 |PROGRAMA DE FORMACION: GESTION CODIGO DEL PROGRAMA: 2738016
2 | COMPETENCIA A DESARROLLAR: CODIGD DE LA COMPETENCH
Desarrollar procesos de comunicacidn eficaces y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social,
3 |personal y productivo. CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE JE:
10 [FRANJAS DE FORMACION: 2 M JORNADA DIURNA
11| FECHA DE INICIACION: 0412023 FECHA DE TERMINACION. jun-23
12 |INSTRUCTOR-TUTOR: PAULA YAMILET LONDOAD RIDS cEpuLa: 30400620 nis:
e
" FALTAS VALORACION EVIDENCIAS
= § 888858 gg§§g g ggggssgyyy ok HHHEEIEBRHE
APRENDIZ ens 8 S 5 5 5§ § 8§ 8 8 5 5 8 8 5 5 5 8 8 §5 § F|3|8 2|2 2|z2|eld
$ £ £ 8 8§ 8 8 5§ 53 5 5 5 & &5 85 2 8 5 8 § & || E|g|5|3|¢5|¢
S 5 5 5 555§ £ 85 88555 8 8 g ¢ sl lr 828|818 |s]a]als
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