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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, mayo de 2023.

Sefiora

Ménica Stella Rojas Henao

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4582724
Coordinadora Académico de Programas Especiales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4582724 del afio 2023

Luz Damarys Banguera Lopez, identificada con la cédula de ciudadania No. 28556756 de Ibagué,
en mi calidad de Contratista del SENA, en COMPLEMENTARIA PDV-Programas Especiales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de treinta y nueve
millones setecientos ochenta mil pesos ($39.780.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista asi:

a) Un primer pago por 21 dias del mes de febrero de 2023 por valor de dos millones setecientos
treinta mil pesos ($2.730.000) M/cte; y, b) nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses
de marzo a noviembre de 2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
M/cte, cada uno; un ultimo pago por quince (15) dias de diciembre por un valor de un millén
novecientos cincuenta mil pesos de ($1.950.000) en el mes de diciembre..

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre del 2023, contados a partir de la suscripciéon del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, indicados en este
contrato.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de
formacion en los programas ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la linea
presupuestal para atencion a Poblacion Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su peffil
profesional y disefio curricular en ejecucioén.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacién
de los procesos
formativos de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, de
acuerdo con su perfil

Participacién en la planeacion,
para ejecutar las acciones de
formacién complementaria en el
periodo objeto de pago para los

Cursos:

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

Pantallazo trazabilidad de
correo electrénico, registro
de llamadas,
comunicacion por
mensajeria  WhatsApp vy
portafolio del instructor.

Participar en la
generacién y desarrollo de
disefio curricular,
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica, desarrollo
tecnolégico, publicaciones
y estudios devigilancia
tecnolégica y competitiva
para establecer de
manera prospectiva las
tendencias de desarrollo
de las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.

Para este mes objeto de cobro
no se me fue asignadas
actividades relacionadas a la
obligacion en mencidn especifica
del contrato, por parte de la
coordinacion  Académica de
Programas especiales durante el
mes objeto de pago.

Para este mes objeto de
cobro no se realiza
actividades relacionadas a
la obligacion en mencion
especifica del contrato.

No se registra evidencia

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Durante el periodo objeto de
pago se evalué aprendizajes
previos, para los cursos

complementarios  HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA_ Y MANIPULACION DE

Instrumentos de
evaluacion en portafolio
del instructor.
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ALIMENTOS ALCALDIA
RESTREPO POR ASIGNAR

DE

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagogico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los
programas del area
tematica de la fichas
asignadas;

propendiedo por la
permanencia y
certificacion de los
aprendices en el
desarrollo de la formacion
profesional integral.

Durante el periodo objeto de
pago se ejecutaron acciones de
formacion profesional integral de
acuerdo con el disefio vy
desarrollo curricular, para los

cursos complementarios:
HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

Evidencia fotografica
ejecucion acciones de
formacion.

Planeacion pedagogica,
Instrumentos de
evaluacion, listas de
asistencia y guia de

aprendizaje en portafolio
del instructor

Emitir juicio de evaluacion
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Se emite juicios de evaluacion
para el curso:

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 las demés
fichas estdn en formacion al
momento de la entrega de este
informe

Pantallazo asociacion ruta
de aprendizaje y reporte
juicios de evaluacién
fichas 2752594 y 2756112
y en el portafolio del
instructor

Registrar en el sistema de
gestién academica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de
tres (3) dias, todas las

actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la

ejecucion de la formacién
profesional.

Se registr6 las
actividades para

complementarios:

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

siguientes
los cursos

Trazabilidad de correo
electrénico, SofiaPlus
segun el procedimiento
establecido en el sistema
de gestion académica, en
los tiempos determinados
para ello

Reportar oportunamente
al coordinador academico,
a traves de medios
formales, novedades que
se generen durante la
ejecucién de la formacién

No se presentaron novedades
en la ejecucion de la formacién
de las fichas:

HIGIENE Y MANIPULACION DE

ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA

Para este mes objeto de
cobro no se realiza
actividades relacionadas a
la obligacion en mencion
especifica del contrato.

No se registra evidencia
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de las fichas asignada
para hacer seguimiento a
las mismas.

APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE

ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR
8 | Verificar que los | Verificacion del estado “En | Para el momento de la
participantes a su | Formacion” de los aprendices | entrega del informe las
formacion se encuentren | asistentes en el proceso de | fichas estan por asignar
en estado "en | ejecucion de la formacién de la
formacion“sistema de | fichas: HIGIENE Y MANIPULACION
gestiébn academica de la | DE ALIMENTOS_FICHA 2752598
entidad _ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR
9 | Apoyar en el acopio de los | Apoyo el proceso de acopio de | Trazabilidad de recepcién
documentos del | los documentos del | de documentos via
procedimiento de Ingreso | procedimiento de Ingreso de | mensajeria WhatsApp,
de aprendices cuando las | aprendices de la fichas: SofiaPlus segun el
condiciones de la égggﬁgg\lm MEI\IIEUFACT%%EANQE procedimiento
poblacion lo requieran. LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR
10 | Participar cuando el | Para este mes objeto de cobro | Para este mes objeto de
centro lo requiera en el {no se me fue asignadas |cobro no se realiza
proceso de seleccion, | actividades relacionadas a la | actividades relacionadas a
disefio de talleres e | obligacién en mencion especifica | la obligaciébn en mencion
instrumentos que | del contrato, por parte de la | especifica del contrato.
alimenten los bancos de | coordinacion Académica de | No se registra evidencia.
pruebas para la seleccién | Programas especiales durante el
de aprendices. mes objeto de pago.
11 | Participar en los comités Para este mes objeto de

de evaluacion y
seguimiento ordinario y

extraordinario que se
programen  para los
aprendices, de acuerdo

con la citacion realizada.

En el programa
COMPLEMENTARIA PDV, no
se realizan comités  de
evaluacién y seguimiento
teniendo en cuenta que el tiempo
y la modalidad de formacion.

cobro no se realiza
actividades relacionadas a
la obligacion en mencion
especifica del contrato.

No se registra evidencia
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12 | Aplicar las medidas | Aplicacion y cumplimiento el | Para este mes objeto de
formativas  establecidas | reglamento del aprendiz dentro | cobro no se realiza
en el reglamento del | de los ambientes de formacion | actividades relacionadas a
aprendizy el manual de | de HIGIENE Y MANIPULACION DE | la obligacion en mencion
los Centros de A,k:_l\éIZEATE(I?O\SBEI(éigTILLA LA§75>|5259AS especifica del contrato.
E%?r\g;i%cr:? del Centro de APLICACION DE BUENAS No se registra evidencia.

PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

13 | Participar y aportar en la | Para este mes objeto de cobro | Para este mes objeto de
construccion de los| no se me fue asignadas |cobro no se realiza
entregables de las fases | actividades relacionadas a la | actividades relacionadas a
de Registro calificado y | obligacién en mencion especifica | la obligaciébn en mencion
Autoevaluacion para los | del contrato, por parte de la | especifica del contrato.
programas en nivel | coordinacibn  Académica de | No se registra evidencia.
tecndélogo, cuando el | Programas especiales durante el
centro lo requiera. mes objeto de pago.

14 | Apoyar al centro de | Asistencia y apoyo a la| Evidencia fotografica de
formacion en la promocion | promocion de la  oferta | asistencia al evento.
de la oferta institucional | institucional en el evento
cuando se requiera. programado por la secretaria de

la Mujer de Villavicencio

15 | Realizar seguimiento a | En el programa | Para este mes objeto de
etapa productiva, | COMPLEMENTARIA PDV, no|cobro no se realiza
documentar y acompafar | se realiza seguimiento de esta | actividades relacionadas a
al aprendiz en reunién(es) | indole, dado que existe etapa | la obligacion en mencion
con el coformador, | productiva en el proceso de | especifica del contrato.
registrar las evidencias del | formacion. No se registra evidencia
proceso y aplicar | Para este mes objeto de cobro
instrumentos que evalien | no se me fue asignadas
la etapa productiva vy | actividades relacionadas a la
aporten a la mejora del | obligacién en mencion especifica
proceso formativo. del contrato, por parte de la

coordinacion  Académica de
Programas especiales durante el
mes objeto de pago.

16 | Acompafiar a los | En el programa | No aplica para el programa
aprendices a las | COMPLEMENTARIA PDV, no | COMPLEMENTARIA PDV
actividades contempladas | se realiza actividades
en el Plan Nacional de | contempladas en el Plan
Bienestar al Aprendiz Nacional de Bienestar al

Aprendiz.
17 | Ejecutar un minimo de 160 | Cumplimiento con la | Registro de tiempo

horas mensuales de
Formacion Directa de

programacion asignada durante
el mes de mayo de 2023 asi:

aplicativo SofiaPlus
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acuerdo a la
programacion de la
formacién del Centro

concertar

complementarios:

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

para un TOTAL DE: 160 horas

Cursos

18 | Apoyar las etapas , Para este mes objeto de
Para este mes objeto de cobro :
precontractual y ) cobro no se realiza
contractual (apoyo no se  me fu_e asignadas actividades relacionadas a
P actividades relacionadas a la Y o
técnicos) dentro de los oblioacion en mencién especifica la obligacion en mencion
procesos contractuales y 9 P especifica del contrato.
de cooperacion del contrato, por parte de la| " registra evidencia
: coordinacion  Académica de '
asignados por el )
) Programas especiales durante el
supervisor o el ordenador .
mes objeto de pago..
del gasto.

19 | Asistir a las reuniones Para este mes objeto de cobro | Para este mes objeto de
que programe el no se me fue asignadas|cobro no se realiza
ordenador del gasto y/o actividades relacionadas a la | actividades relacionadas a
supervisor con ocasion al | obligacion en mencién especifica | la obligacion en mencion
desarrollo de su objeto del contrato, por parte de la | especifica del contrato.
contractual. coordinacibn  Académica de | No se registra evidencia

Programas especiales durante el
mes objeto de cobro

20 | Atender las orientaciones | Para este mes objeto de cobro | Para este mes objeto de
del equipo técnico- no se me fue asignadas|cobro no se realiza
pedagdgico del Centro de | actividades relacionadas a la | actividades relacionadas a
formacion y de la obligacion en mencion especifica | la obligacibn en mencién
regional Meta del contrato, por parte de la | especifica del contrato.

coordinacion  Académica de | No se registra evidencia.
Programas especiales durante el
mes objeto de cobro.

21 | Realizar la solicitud de la Para este mes objeto de

consolidaci6n de las
necesidades de
materiales de formacion
con todas las
caracteristicas y
especificaciones  segun

proyectos de formacion de

Para este mes objeto de cobro
no se me fue asignadas
actividades relacionadas a la
obligacion en mencion especifica
del contrato, por parte de la
coordinacion  Académica de
Programas especiales durante el

acuerdo con la :

T mes objeto de cobro.
especialidad y
desemperio

cobro no se realiza
actividades relacionadas a
la obligacion en mencion
especifica del contrato.

No se registra evidencia
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22

Informar la necesidad de
giras técnicas, y
documentar el
cumplimiento y
evaluacion de la

misma.

Las giras técnicas no aplican
para el programa de formacion al
cual pertenezco-
COMPLEMENTARIA PDV.

Para este mes objeto de
cobro no se realiza
actividades relacionadas a
la obligacion en mencion
especifica del contrato.

No se registra evidencia
No aplica para el programa
COMPLEMENTARIA PDV

23

Promover y divulgar cada
mes las actividades y el
material bibliografico
digital a los aprendices
enviado por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir
referencias
bibliograficas,patrticipar de
talleres y eventos, entre
otros)

Se realiza la divulgacion del
material Bibliogréfico del
Sistema de Bibliotecas SENA.
(incluye referencias
bibliogréaficas, participacion de
talleres y eventos, entre otros) a

las fichas: HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA NUEVA
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS_FICHA 2762975 Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS POR
ASIGNAR _ALCALDIA DE BARRANCA
DE UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

Induccion a las fichas de
los servicios de la Entidad
y  del Sistema  de
Bibliotecas SENA.

24

Elaborar informe de
ejecucion del proyecto
formativo.

La actividad no aplica para el
programa COMPLEMENTARIA
PDV, teniendo en cuenta que la
Guia de desarrollo curricular no
lo contempla.

Para este mes objeto de
cobro no se realiza
actividades relacionadas a
la obligacion en mencion
especifica del contrato.

No se registra evidencia

25

Elaborar los formatos del
archivo de gestion segun

los lineamientos de
gestion documental
acorde a la historia
académica de cada

aprendiz y cada ficha.
migrar la informaciéon de
las historias académicas
al archivo/espacio digital

orientado por la
Coordinacién del Grupo
de Formacion Integral,

Gestion  Educativa vy
promocidon y Relaciones
Corporativas del Centro

La actividad no aplica para el
programa COMPLEMENTARIA
PDV, teniendo en cuenta que la
Guia de desarrollo curricular no

lo contempla.
Para este mes objeto de cobro
no se me fue asignadas

actividades relacionadas a la
obligacion en mencién especifica
del contrato, por parte de la
coordinacion  Académica de
Programas especiales durante el
mes objeto de pago.

No aplica para el programa
COMPLEMENTARIA PDV
Para este mes objeto de
cobro no se realiza
actividades relacionadas a
la obligacion en mencion
especifica del contrato.

No se registra evidencia
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la afiliacion a salud riesgos y pension, correspondientes. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (14) folios
Cordialmente,
Luz Damarys Banguera L6pez

Contratista
C.C. No. 28556756 de Ibagué
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Recibi a satisfaccion:

Ménica Stella Rojas Henao
Coordinadora Académico de Programas Especiales
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 4582724 de 2023

Evidencias de actividades del mes de Mayo 2023

Instructora: Luz Damarys Banguera Lopez
Fichas a cargo: Las asignadas por la coordinacién académica de programas especiales
Municipios: Barranca de Upia y Restrepo

Programas: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS_FICHA 2752598

APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

No de bligacién 5. Evidencias de la Actividad: Pantallazo trazabilidad de correo electrénico,
registro de llamadas, comunicacion por mensajeria WhatsApp
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v Cordial saludo coordinadora, Estand... Buenos dias Damaris pero con las 48 horas que remite del mes de mayo en esta planeacion tendria sola... Mar 09/05/2023 10:26
O coorespecialescam 7

> PLANEACION MAYO, J..  Mar 1009
“ Cordial saludo, Adjunto la planeacio... @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 06/05/2033 10:09

B PLANEACION-A.. | +2
m , Luz Damarys Banguera Lopez © « &~

Nadia Katerine Lara Rojas ? Para: O coorespecialescam Mar 09/05/2023 10:09
> INGRESO CAM FICHA ... Lun13:04 (C: O Monica Stella Rojas Henao; O Nubia Alexandra Ramirez Ramirez y 1 usuarios mas

Cordial saludo, Le solicito por favor ...

N PLANEACION-ALCALDIA RES...

B Resultadolnscri.. | +4 @ 2MB e

@ Whatsapp Image 2..jpeg A @ WhatsApp Image 2...jpeg A @ WhatsApp Image 2..jpeg A @ Whatsapp Image 2...jpeg A Maostrar todo X

No de Obligacién 4. Evidencias de la Actividad: Evidencia fotogréfica ejecucion acciones de
formacion 2752598 y demas fichas
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No de Obligacion 5. Evidencias de la Actividad: Pantallazo asociacion ruta de aprendizaje y
reporte juicios de evaluacion fichas 2752594 y 2756112

« - C & outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADQyOTVhYzkyl WI4ZDkiNDIwNy04ZjBkLTgyYmRjOTNmZjk2MgAQAFjSYh0SGSdMitvu... 12 v B & 0O H

% SlContratistas @ @ YouTube-Broadcast.. (& Google (@ SENA- Certificados D..  # Google Colombia ¢ Higiene y manipulaci.. [P Outlook Web App - 5. MERIMELADA DE KIW... » Otros faveritas
e 5| ] an
B ﬁ,‘{“ Outlook S Buscar v LUamadadeTeams (o @ £ 0O &€ ( LuzDamarysBang. z
| = Inicio Vista Ayuda

= U- 8 B8~ & & - [P pasosrépidos ~ leido/Noleido v [ o &~
& v
a3 (%) Elementos enviados % = Filtrar INGRESQO CAM FICHA 2752594 271 @ .

MEes pasaao
@ O Aida Rocie Montafez Bohorgu... 2 (D Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 02/05/2033 8:52

> INGRESO CAM FICHA ... Vie28/04 : -
v Cordial saludo, Adjunta los docume... & Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
m B 2752584 MATRI... +6

ey
@ Eduardo Garzon Morales @ @) L S & ~

Nadia Katerine Lara Rojas 2 Para: O Luz Damarys Banguera Lopez Vie 05/05/2023 8:52
> INGRESO CAM FICHA ... Vie 28/04 CC O coorespecialescam

Cordial saludo, Adjunto el formato d...
& @i Formatolnscripc.. 45 Buenos dias
W Ya quedaron certificados
- Madia Katerine Lara Rojas 7

> INGRESO CAM FICHA ... Jue27/04
Cordial saludo, Al hacer la revision s...

B Reporte matricu...  +8
Luz Damarys Banguera Lopez

Hinn Blavandar Dararda ~ »

€ 5 C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q 2 % B » 0O H

¢ SiContratistas @ W YouTube - Broadcast.. (> Google @ SENA- Certificados D #f] Google Colombia % Higiene y manipulaci.. [ Outlook Web App - S.. MERMELADA DE KIW... » Otros favaritos
seha
SOﬁa Plus TN & LUZ DAMARYS BANGUERA ©Ayudaysopote  =Bandejadetarcas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
| Equipo desarrollo curricular v ‘ -
# Desarrollo Curricular - Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Gestion de Actividades de Aprendizaje™

Programa de Formacién® HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS,

Consultar Ruta de Aprendizaje por 4
Actividades
iont FICHA 2752598 (HIGIENE Y MANIPULACION
Ficha de Caracterizacion DE ALIMENTOS.) Consultar
Generar Ruta de Aprendizaje por £ e
Actividades

Competencias del Programa de

0 /i < ‘iz Filtrar Actividad de Aprendizaje
Gestion de Proyecios Formacién P J|
Reportes < =
P # 77 MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA  Actividad Aprendizaje
— e . . ; APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL PF “
[# Ejecucién de Ia Formacién ¢
[ Reportes S Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion
‘Actividad de aprendizaje ‘Opciones
DECRE 3075 FICHA 496907 [Suy Eval
CONOCER Y ACATAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ACUERDO ALO ESTABLECIDO g 4
POR EL DECRETO 3075 DE 1997
502241 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS =L ]
HIGINE E+
MANIPULACION 496124 [=E3

SOFIA Plus Version 9.0 .30 Powered by SENA --- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- -a143;
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& > C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q = % & » 0O H

¢ SlContratistas @ B YouTube - Broadeast.. (& Google @ SENA- Certificados D.. ] Google Colombia % Higieney manipulaci.. [ Outiock Web App-5.. () MERMELADA DE KIW... » Otros favaritos
seha
wa PIUS 7,\V & LUZ DAMARYS BANGUERA © Ayuday soporte = Bandeja de tareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor A a
# Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Disefio Curricular < Opciones de bisgueda
Generar PDF Disefio Titulada y Ficha de caracterizacin® %Efé?i‘c A.;P[L)\é};%){l}g%?ﬁgﬁéi A =
Complementana NO ala Medida INDLISTRIA NF Al IMFNTOR ¥ RFRINAS I
(# Ejecucién de la Formacion < Ruta de Aprendizaje” BPM 1 BARRANCA UPIA Q
g
Administrar Ruta de Aprendizaje <

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion

Pedagogica BprEndices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de
Generar PDF de Proyecto Formativo documento, nimero de documento, nombres, apellides), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez
asociada Ia ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica del Aprendiz

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

CC 7595836 MITRE JOSE PERTUZ POLO En Transito
Asociar Aprendiz a una Ruta de »
ey CC 1008119996 ESTEFANI SHIRLEY FERNANDEZ BUITRAGO En Transito
CC 40388495 MARIAEVIDALIA HERRERA En Transito
BT DELCETTE D CC 1122627961 ASTRID YULIANA PERILLA BOHORQUEZ En Transito

SOFIA Plus Version 9.0.50 Powered by SENA -=- @ SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a143;

O B 2 senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principalfaces

L]
SOﬁGPIus w & LUZ DAMARYS BANGUERA ©Audaysopote 5 Bandeja de tare:
Instructor v
(# Diseiio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[# Ejecucion de la Formacion 4 CrEes
Administrar Ruta de Aprendizaje - 2752598 - HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS.
Ficha de caracterizacién®
Consultar Ruta del Aprendiz i
Generar Excel de Planeacidn MANPULACION CASTILLA
Pedagdgica Ruts de Aprendizaje” Q

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje - — S — _
[Sefior Instructor Antes de proceder a asociar Ia ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipa de documento, nimero de\
=

|[documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de cerificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible

Evaluar Ruta de Aprendizaje W\ - =
s et e Ao Imodificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz]|

Listar Aprendices Asociados a Ruta

CC 1008857408 JOHAN ESNEIDER BARBOSA RICS En Transito

Reconocimiento de Aprendizaje

CC 1121948442 JOHANN ALEJANDRO ARCE MOJICA En Transita
Previos Masive
0 cC 1008837242 LIZETH NAYIVER HERRERA MORALES En Transita
Reconacimiento de Aprendizajes O CC 79612094 JAIRG ALEXEL RODRIGUEZ GARRENO En Transito
Previos
0 CC 1112026210 DIANA PATRICIA VALENCIA GOMEZ En Transita
senasofianlus.edu.co/sofia/eiecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/aestionruta/asaciarrutaanrendices/asociarAprendicesRutaAorendizaie. faces?conversationContext= 5% v
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senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal faces

L]
Soﬁa Plus % &1UZ DAMARYS BANGUERA
Instructor v
[# Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

= 5 Opciones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion - pe =4

Administrar Ruta de Aprendizaje 2752598 - HIGENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Ficha de carsdterizacion”

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagadgica

MANPULACION CASTILLA
Ruts de Aprendizsje”

Generar PDF de Proyecto Formativo

Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v~

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 21 Aprendizices) asociadol(s) a la Ruta de Aprendizaje: MANIPULACION CASTILLA. Se ha enviado un

correo electrnico a los aprendices asociados a la ruta
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconacimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconacimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Versién 2.0.50 Powered by SENA - & SENA 2015 -

ogoté - Colombis- ~-a132;

Autoguardado (

Reporte de Juicios Evaluativos(1) - Modo de compatibilidad ~ /0 Buscar (Alt+Q)

Q [a B

- s

7 Comentarios 1% Compartir

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Farmulas Datos Revisar

@ @ [B) Disefio de pagina

Vista Ayuda
{FINuevaventana = Dividir

B organizartoda [/ Ocultar | [

~| Barra de férmulas

Mormal|Ver salt. 1=yt o personalizadas | ] Lineas de cuadricula |~ Encabezados Zoom 100%  Ampliar | C o Cambiar | Macros
Pag. seleccion | fid Inmovilizar ~ 7] [ | ventanas v =
Vista de hoja Vistas de libro Mostrar Zoom Ventana Macros ~
G3 - I v
A B C o E F G -
Reporte de Juicios de Evaluacion
q
5 |Fecha del Reporte: 0452023
3 |Ficha de Caracterizacian: 2752534 |
4 36151452
5 2
5 APLICACION DE EUEMAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EMLA INDUSTRIA DE ALIMENTOSY BEEIDAS
7 TERMIMADA POR FECHA
g |Fecha Inicio: 1IH0HZ0Z3
3 Fecha Fin: 240412023
10  Medalidad de Formacidn: PRESEMCIAL
11  Regional: 50 - REGIOMAL META
1z Centro de Formacidn: 917 - CENTRO AGROINOUSTRIAL DEL META,
5 Tipode ~ [Nimero de - [Nombre - [Apellidos - [Estade T[Competencia - |Resultado de Aprendizaje
o cC WICREEET] ESTEFAMISHIRLEY FERMNAMNDEZ BUITRAGO PORCERTIFICAR 3ESEE - MANIPLLAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON MORMATIIDAD 564300 - 29080102304 IDEMTIFICAR MEDIDAS PREVER!
CELTE B T e e ,
cC 006119336 ESTEFANISHIRLEY FERMAMDEZ BUITRAGO PORCERTIFICAR 36566 - MANIPLLAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON MORMATIWIDAD 564301~ 23080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO O
1 VIGEMTE. PROGRAMAS QUE SOPORTAN LAS CONDICIOMES DE
BOOC0 e COM SR L s D 50y RDOn ol
cC 006119336 ESTEFANISHIRLEY FERMAMDEZ BUITRAGO PORCERTIFICAR 36566 - MANIPLLAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON MORMATIWIDAD 564302 - 23080102301 PLANEAR EL REGISTRODE LA
20 VIGEMTE. RECQUERIDA EM LOS PROGRAMAS QUE SOPORTAN LA
= cC 006119336 ESTEFANISHIRLEY FERMAMDEZ BUITRAGO PORCERTIFICAR 36566 - MANIPLLAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON MORMATIWIDAD 564303 - 23080102302 EJECUTAR BUENAS anmm
GELTE A ELCT o
- [=5 006533105 LILIAMA ALERANDRA MUFOZ OSPINA PORCERTFICAR 36566 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON NORMATIIDAD 564300 - 23080102304 IDEMTIFICAR MEDIDAS PREVEN
USELITE i
[==3 006533105 LILIAMNA ALERANDRA MUFOZ OSPINA PORCERTFICAR 36566 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIIDAD 564901- 23080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO D)
23 WIGENTE. PROGRAMAS OUE SOPORTANLAS CONDICIOMNES DE
e o= scugnoo oo
[==3 006533105 LILIAMNA ALERANDRA MUFOZ OSPINA PORCERTFICAR 36566 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIIDAD 564902 - 29080102301 PLANEAR EL REGISTRODE LA
SELTE BFCILFEINA FH I (% PRASRANAS (L IF SOBAeTah | 4 7]
Hoja ® [«I ] bl
Listo  Se encontraron 64 de 88 registros 12 Accesibilidad: No dispenible

O Buscar

P =
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<« - C A Noseguro\senasoﬁaplusedu.(c/soﬁa]home/principa\.faces Q 2 %« B » 0 i

¢ SlContratistas @ @B YouTube - Broadcast.. (5 Google @ SENA- Certificados D.. ] Google Colombia %} Higiene y manipulaci.. [ Outlook Web App - S... MERMELADA DE KIW... » Otros favoritos
sena
APlus N & LUZ DAMARYS BANGUERA ©Ayudaysoporte  =Bandejadetareas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Equipo desarrollo curricular v -
[# Desarrollo Curricular v Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Gestion de Actividades de Aprendizaje™
Programa de Formacion® MANIPULACION DE ALIMENTOS

Consultar Ruta de Aprendizaje por #
Actividades
Ficha de Caracterizacion* ;ﬁaéﬁ%ggm (MANIPULACION DE
Generar Ruta de Aprendizaje por &
Actividades
Competencias del Programa de . - .
: < iy Filtrar Actividad de Aprendizaje
Gestién de Proyectos Eormacion P )]
Reportes < & _ ~ MANIPULACION ALIMENTOS =L -
Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento {écnit  yaNIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y B+
o » . NORMATIVA DE ALIMENTOS
(£ Ejecucion de la Formacion MANIFULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y =+
NORMATIVA DE ALIMENTOS
(# Reportes ¢ NOVIEMERE MANIPULACION DE ALIMENTOS 2 DO E+
CFC ID2242008 MANIPULACION =+
MANIPULAR ALIMENTOS E+ .Y
IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS DE HIGIENE EN EL PERSONAL =+ fSoy Bval
IS 1234567 M
Péagina 1 de 12
| Crear Actividad de Apren
SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA -+~ @ SENA 2012 —- Bogota - Colombia- =-a159; -
o seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces [ n pausa :
€ > C AN \ fiaplus.edu.co/sofia/homef| Lf Q = w B » 0 E
¢ SlContratistas @ @B YouTube - Broadcast.. (5 Google (@) SENA - Certificados D.. 3 Google Colombia ¢ Higiene y manipulaci.. [JF Outiook Web App - S... MERMELADA DE KIV/... » Qtros favoritos
seha
SOﬁa Plus | 7% & LUZ DAMARYS BANGUERA @Ayudaysoporte  SBandejadetareas  RTLMSSENA  @CambiarClave  Salir B
Instructor v -
@ Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
(&' Ejecucion de la Formacion > BRI R
Administrar Ruta de Aprendizaje > Ficha de caracterizacion® 2126112 - MANIPULACION DE ALIMENTOS o<
P
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* MANIPULACION BARRANCA 1 Z4Q
Generar Excel de Planeacion z

Pedagogica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 19 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: MANIPULACION

. " BARRANCA 1. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

{Soy Eval
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -=- ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- -&158;
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< Evaluativos ficha 2756112 - Modo de compatibilidad ~ £ Buscar (Alt+Q) N inic. ses.

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda i1 Comentarios ¥ Compartir

o )
@ @ Disefio de pagina ~| Barra de formulas Q D aId\ Btmemmes By (% S

B oiganizartedo [ Ocultar 17

Cambiar Macros

@ @ Normal| Ver salt. 1i5iyscio¢ herconalizadas | [+] Lineas de cuadricula [¥] Encabezados demn S Gl | -
Pag. seleccion | Bod Inmovilizar ~  [] % | ventanas ~ ~
Vista de hoja Vistas de libro Mostrar Zoom Ventana Macros ~
Al3 - f« || Tipode Documento v
L B C ju] E F =]
Reporte de Juicios de Evaluacion
q
» [Fecha del Reporte: TSIZ023
5 |Ficha de Caracterizacién: 27551z
4 |Cégig 3510000
5 Versién: 1
B Denominacién: MANIPULACION DE ALIMENTOS
7 Estado de laFicha de TERMINADA POR FECHA
8 Fecha Inicit 25M0HZ023
5 |Fecha Fin: 300412023
10 | Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 |Regional: 50-REGIONAL META
12 |Centra de Formacién: 9117 - CENTAO AGROINDUSTRIAL EL META
13 [Tio de - [MGmero de + [Nombre + [Apellidos + [Estado + [Competencia |~ [Resultado de Aprendizaie
o C O0ET13338 ESTEFANISHIRLEY FERMANDEZ BUITRAGDO POR CERTIFICAR 33B3E - Manipular slmentos de asuerdo con pracedimienta tésnico y
ccumainde Mo OFL 0= 41 IMENTEY MFCNA DEFUFLTLL
= CcC O0E113338 ESTEFARISHIRLEY FERMANDEZ BUITRAGO POR CERTIFICAR 33B3E - Manipular slmentos de asuerdo son pracedimisnta tésnico y 04363 - 2308010602 IDENTIFICAR PELIGROS EMLA
ccumatiun e Mo ASOCIANNS COML AS FLENTES DF CONTAMIACAN
. cc O0ET13338 ESTEFAKISHIRLEY FERMANDEZ BUITRAGO POR CERTIFICAR 39B3E - Manipular slmentos de acusrdo con pracedimisnta téenico u 'SOS0TI0E03 APLICAR BUEMAS PR,
counatizde alimact:
cc O0ET13398 ESTEFAKISHIRLEY FERMANDEZ BUITRAGO POR CERTIFICAR 39B3E - Manipular slmentos de acusrdo con pracedimisnta téenico u
7 nomativa de alimentos
o CcC 00BS33105 LILIANA ALEXANDRA MURDZ OSPIMA POR CERTIFICAR 33B3E - Manipular slmentos de asuerdo son pracedimisnta tésnico y
counatizde alimact:
o cc O0BS33105 LILIANS ALEXANDRA MUKOZ OSPINA POR CERTIFICAR 39B3E - Manipular slmentos de acusrdo con pracedimisnta téenico u
counatizde alimact:
= cc 00BS33105 LILIANS ALEXANDRA MUKOZ OSPINA POR CERTIFICAR 39B3E - Manipular slmentos de acusrdo con pracedimisnta téenico u
scumaiinde f) AL ) ISTRL 41 MERTAEI
TC 06533105 TILIANA ALERANDRA TLNIOZ 5PN POFCERTIFICAR | 39636 - Maripular slmentas de scusids con procedmisnia teenion ‘604355 - 29080110604 WALIDAR LA AP
p DRACTICAS E MARIIE AT, 128 Eb L
H ® [« ]
Listo  $% Accesibilidad: Mo disponible Recuento: 9 B 75%

£ Buscar

No de Obligacion 9 Evidencias de la Actividad: Trazabilidad de correo electronico Fichas
2752598 y 2752975, recepcion de documentos via mensajeria WhatsApp fichas restantes
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 03 de ABRIL 2023

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O  CENTRO|CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: MONICA STELLA ROJAS HENAO

APOYO A LA SUPERVISION:

VIVIANA MARCELA CAICEDO UBAQUE

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4582724

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios Profesionales

Prestar servicios personales de caracter temporal para

orientar acciones de formacibn en los programas

OBJETO: ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la linea

' presupuestal para atencion a Poblacion Victima vy

Desplazada (PVD) de acuerdo a su perfil profesional y
disefio curricular en ejecucion.

VALOR: $39.780.000

CONTRATISTA: LUZ DAMARYS BANGUERA LOPEZ

NIT: 28556756-7

LUGAR DE EJECUCION: VILLAVICENCIO-META

FECHA DE SUSCRIPCION: | 08/02/2023

FECHA DE INICIO: 09/02/2023

PLAZO INICIAL DEL .

CONTRATO: 306 DIAS

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $39.780.000

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $25.350.000

PRORROGA No x: No aplica

ADICION No. X: No aplica

SUSPENSION No. X: No aplica

FORMA DE PAGO:

Un primer pago por 21 dias del mes de febrero de 2023
por valor de dos millones setecientos treinta mil pesos
($2.730.000) Mcte, y, b) nueve (9) pagos iguales

1

GCCON-F-031 V.01
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correspondientes a los meses de marzo a noviembre de
2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte, cada uno; un ultimo pago por quince
(15) 2 ias de diciembre por un valor de un millébn
novecientos cincuenta mil pesos de ($1.950.000) en el
mes de diciembre

No

Obligaciones

Acciones realizadas Evidencias

Participar en la
planeacion de los
procesos formativos de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales, de
acuerdo con su perfil

Participacion en la | Pantallazo trazabilidad
planeacion, para ejecutar las | de correo electrénico,
acciones de  formacion | registro de llamadas,
complementaria en el | comunicacion por
periodo objeto de pago para | mensajeria WhatsApp vy

los cursos: portafolio del instructor.
HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA
NUEVA

APLICACION  DE  BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA  DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS  ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

Participar en la
generaciéon y desarrollo
de disefio curricular,
proyectos de
investigacion  aplicada,
innovacién pedagdgica,
desarrollo  tecnolégico,
publicaciones y estudios
devigilancia tecnolégica

y competitiva para
establecer de manera
prospectiva las

tendencias de desarrollo
de las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el

Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
cobro no se me fue|cobro no se realiza
asignadas actividades | actividades relacionadas
relacionadas a la obligacion | a la obligacion en
en mencién especifica del | mencion especifica del
contrato, por parte de la | contrato.

coordinacion Académica de | No se registra evidencia

Programas especiales
durante el mes objeto de
pago.
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Centro de formacion asi
lo requiera.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas,
de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas

entidad defina.

que la

Durante el periodo objeto de
pago se evalué aprendizajes
previos, para los cursos
complementarios HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598

_ALCALDIA DE CASTILLA LA
NUEVA

APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA DE

ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

Instrumentos de
evaluacion en portafolio
del instructor.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagogico de la
entidad,

el disefio y desarrollo
curricular de los
programas del area
teméatica de la fichas
asignadas;
propendiedo por la
permanencia y
certificacion de los
aprendices en el
desarrollo de la
formacion profesional
integral.

Durante el periodo objeto de
pago se ejecutaron acciones
de formacion profesional
integral de acuerdo con el
disefio y desarrollo
curricular, para los cursos

complementarios:

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA

NUEVA

APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA DE

ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE

Evidencia  fotografica
ejecucion acciones de
formacion.

Planeacion pedagégica,
Instrumentos de
evaluaciéon, listas de
asistencia y gquia de
aprendizaje en portafolio
del instructor

ALIMENTOS  ALCALDIA  DE
RESTREPO POR ASIGNAR
Emitir juicio de | Se emite juicios de | Pantallazo  asociacion
evaluacion sobre el nivel | evaluacion para el curso: ruta de aprendizaje y
de cumplimiento de los | HIGIENE Y MANIPULACION DE | reporte juicios de
resultados aprendizajes | ALIMENTOS_FICHA = 2752598 | ay/3|yacion ficha
de las competencias del | DA DECASTILLA LA 5250504 en el
P NUEVA y
3
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programa, adquiridos por | APLICACION ~ DE  BUENAS | portafolio del instructor
los aprendices en el | PRACTICAS DE MANUFACTURA | 04/05/2023

P EN LA  INDUSTRIA  DE

desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas
tecnoldgicas
entidad defina.

que la

ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 las demas fichas
estan en formacion al
momento de la entrega de
este informe

Registrar en el sistema
de gestibn academica
establecido por la
entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias,
todas las actividades que

se relacionan en el
procedimiento de Ila
ejecucion de la

formacion profesional.

Se registrd6 las siguientes
actividades para los cursos
complementarios:

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA

NUEVA

APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA DE

ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE

Trazabilidad de correo
electrénico, SofiaPlus
segun el procedimiento
establecido en el
sistema gestion
académica, en los
tiempos  determinados
para ello

de

ALIMENTOS  ALCALDIA  DE
RESTREPO POR ASIGNAR
Reportar oportunamente | No se presentaron | Para este mes objeto de

al coordinador | novedades en la ejecucion | cobro no se realiza
academico, a traves de | de la formacion de las fichas: | actividades relacionadas
medios formales, | HIGIENE Y MANIPULACION DE | 3 la obligacibn en
ALIMENTOS_FICHA 2752598 y e
nov — menciéon ifi |
ovedades que se "ALCALDIA DE CASTILLA LA encion especifica de
generen durante la NUEVA contrato.
ejecucion de la | APLICACION DE BUENAS | No se registra evidencia
formacién de las fichas | PRACTICAS DE MANUFACTURA
asignada  para hacer | R\ NOERTES Ficha
seguimiento  a  1aS | 1750975 v MANIPULACION DE
mismas. ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS  ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR
Verificar que los | Verificacion del estado “En | Para el momento de la
participantes a su | Formacién” de los | entrega del informe las

formacién se encuentren

aprendices asistentes en el

fichas estan por asignar

GCCON-F-031 V.01

4




SENA

N

en estado "en
formacién"sistema de
gestion academica de la
entidad

proceso de ejecucion de la

formacion de la fichas:
HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA
NUEVA

APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS  ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

9 | Apoyar en el acopio de | Apoyo el proceso de acopio | Trazabilidad de
los documentos del | de los documentos del | recepcion de
procedimiento de | procedimiento de Ingreso de | documentos via
Ingreso de aprendices | aprendices de la fichas: mensajeria  WhatsApp,
cuando las condiciones ?Eﬁgﬁ%@ o aiNUFigESﬁ SofiaPlus  segun el
de .Ia poblacion lo EN LA INDUSTRIA  DE procedimiento
requieran. ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA

2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS  ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

10 | Participar cuando el | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
centro lo requiera en el |[cobro no se me fue|cobro no se realiza
proceso de seleccion, | asignadas actividades | actividades relacionadas
disefio de talleres e |relacionadas a la obligacion |a la obligacion en
instrumentos qgue | en mencion especifica del | mencion especifica del
alimenten los bancos de | contrato, por parte de la | contrato.
pruebas para la | coordinacién Académica de | No se registra evidencia.
seleccion de aprendices. | Programas especiales

durante el mes objeto de
pago.
11 | Participar en los comités | En el programa | Para este mes objeto de

de evaluacion y
seguimiento ordinario vy
extraordinario que se
programen para los
aprendices, de acuerdo

COMPLEMENTARIA PDV,
no se realizan comités de
evaluacion y seguimiento
teniendo en cuenta que el
tiempo y la modalidad de

cobro no se realiza
actividades relacionadas
a la obligacion en
mencion especifica del
contrato.

GCCON-F-031 V.01




con la citacion realizada. | formacion. No se registra evidencia

12 | Aplicar las medidas | Aplicacion y cumplimiento el | Para este mes objeto de
formativas establecidas | reglamento del aprendiz | cobro no se realiza
en el reglamento del | dentro de los ambientes de | actividades relacionadas
aprendizy el manual de | formacion de HIGIENE Y |a la obligacion en
los Centros de XS"\\IAIEP&J#SS?::\&HA 27525%5 mencion especifica del
convivencia del Centro ALCALDIA DE CASTILLA LA contrato. _ _
de Formacion. NUEVA No se registra evidencia.

APLICACION ~ DE  BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA  DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS  ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR

13 | Participar y aportar en la | Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
construccion de los [cobro no se me fue|cobro no se realiza
entregables de las fases | asignadas actividades | actividades relacionadas
de Registro calificado y | relacionadas a la obligacion |a la obligacion en
Autoevaluacion para los | en mencion especifica del | mencion especifica del
programas en nivel | contrato, por parte de la | contrato.
tecndlogo, cuando el | coordinacion Académica de | No se registra evidencia.
centro lo requiera. Programas especiales

durante el mes objeto de
pago.

14 | Apoyar al centro de | Asistencia y apoyo a la | Evidencia fotografica de
formacion en la | promocion de la oferta | asistencia al evento.
promocion de la oferta | institucional en el evento
institucional cuando se | programado por la secretaria
requiera. de la Mujer de Villavicencio

15 | Realizar seguimiento a | En el programa | Para este mes objeto de
etapa productiva, | COMPLEMENTARIA PDV, | cobro no se realiza
documentar y | no se realiza seguimiento de | actividades relacionadas
acompafar al aprendiz | esta indole, dado que existe |a la obligacion en
en reunion(es) con el | etapa productiva en el | mencion especifica del
coformador, registrar las | proceso de formacion. contrato.
evidencias del proceso y | Para este mes objeto de | No se registra evidencia
aplicar instrumentos que | cobro no se me fue
evallen la etapa | asignadas actividades
productiva y aporten a la | relacionadas a la obligacion
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mejora del proceso | en mencion especifica del

formativo. contrato, por parte de la
coordinacion Académica de
Programas especiales
durante el mes objeto de
pago.

16 | Acompafar a los | En el programa | No aplica para el
aprendices a las | COMPLEMENTARIA PDV, | programa
actividades no se realiza actividades | COMPLEMENTARIA
contempladas en el Plan | contempladas en el Plan | PDV
Nacional de Bienestar al | Nacional de Bienestar al
Aprendiz Aprendiz.

17 | Ejecutar un minimo de | Cumplimiento con la | Registro de tiempo
160 horas mensuales de | programacion asignhada | aplicativo SofiaPlus
Formacion Directa de | durante el mes de mayo de
acuerdo a la | 2023 asi: concertar cursos
programacion de la | complementarios:
formacion del Centro HIGIENE Y MANIPULACION DE

ALIMENTOS_FICHA 2752598
_ALCALDIA DE CASTILLA LA
NUEVA

APLICACION ~ DE  BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA  DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS  ALCALDIA  DE
RESTREPO POR ASIGNAR

para un TOTAL DE: 160
horas

18 | Apoyar las etapas Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
precontractual y cobro no se me fue|cobro no se realiza
contractual (apoyo asignadas actividades | actividades relacionadas
técnicos) dentro de los relacionadas a la obligaciéon |a la obligaciéon en
procesos contractuales en mencidn especifica del | mencidon especifica del
y de cooperacién contrato, por parte de la | contrato.
asignados por el coordinacion Académica de | No se registra evidencia.
supervisor o el Programas especiales
ordenador del gasto. durante el mes objeto de

pago..
19 | Asistir a las reuniones Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
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gue programe el
ordenador del gasto y/o
supervisor con ocasién
al desarrollo de su objeto
contractual.

cobro no se me fue
asignadas actividades
relacionadas a la obligacion
en mencion especifica del
contrato, por parte de la
coordinacién Académica de

cobro no se realiza
actividades relacionadas
a la obligacibn en
mencion especifica del
contrato.

No se registra evidencia

Programas especiales
durante el mes objeto de
cobro
20 | Atender las Para este mes objeto de | Para este mes objeto de
orientaciones del equipo | cobro no se me fue|cobro no se realiza
técnico-pedagogico del asignadas actividades | actividades relacionadas
Centro de formacion y de | relacionadas a la obligacion |a la obligacion en
la en mencién especifica del | mencion especifica del
regional Meta contrato, por parte de la | contrato.
coordinacién Académica de | No se registra evidencia.
Programas especiales
durante el mes objeto de
cobro.
21 | Realizar la solicitud de la . Para este mes objeto de
o Para este mes objeto de ,
consolidacion de las cobro no se realiza
: cobro no se me fue L :
necesidades de . - actividades relacionadas
: .-~ | asignadas actividades T
materiales de formacion : -~ la la obligacion en
relacionadas a la obligacion - o
con todas las i - mencion especifica del
- en mencién especifica del
caracteristicas y contrato.
especificaciones segun contrato, por parte _de la No se registra evidencia
.~ | coordinacion Académica de
proyectos de formacion Proaramas especiales
de acuerdo con la 9 P
o durante el mes objeto de
especialidad y
~ cobro.
desempefio
22 | Informar la necesidad de Para este mes objeto de

giras técnicas, y
documentar el
cumplimiento y

Las giras técnicas no aplican

cobro no se realiza
actividades relacionadas
a la obligacion en

evaluacion de la para el programa de | mencion especifica del
misma. formacion al cual | contrato.
pertenezco- No se registra evidencia
COMPLEMENTARIA PDV. No aplica para el
programa
COMPLEMENTARIA
PDV
8
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23 | Promover y divulgar | Se realiza la divulgacion del | Induccion a las fichas de
cada mes las actividades | material ~ Bibliografico del | los servicios de Ila
y el material bibliografico | Sistema de  Bibliotecas | Entidad y del Sistema de
digital a los aprendices | SENA. (incluye referencias | Bibliotecas SENA.
enviado por el Sistema | bibliograficas, participacion
de Bibliotecas SENA. | de talleres y eventos, entre
(incluir referencias | otros) a las fichas: HIGIENE Y
bibliogréficas,participar MANIPULACION DE

ALIMENTOS_FICHA 2752598
det tallteres y eventos, _ALCALDIA DE CASTILLA LA
entre otros) NUEVA
APLICACION ~ DE  BUENAS
PRACTICAS DE MANUFACTURA
EN LA INDUSTRIA  DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS_FICHA
2762975 Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS POR  ASIGNAR
_ALCALDIA DE BARRANCA DE
UPIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS  ALCALDIA DE
RESTREPO POR ASIGNAR
24 | Elaborar informe de - . Para este mes objeto de
. s La actividad no aplica para el ,
ejecucion del proyecto cobro no se realiza
formativo programa actividades relacionadas
' COMPLEMENTARIA PDV, a la_ obligacién en
teniendo en cuenta que la L gacio
. ; mencion especifica del
Guia de desarrollo curricular
contrato.
no lo contempla. . . .
No se registra evidencia

25 | Elaborar los formatos del | La actividad no aplica parael | No aplica para el

archivo de gestién segun | programa programa

los lineamientos de
gestion documental
acorde a la historia
académica de cada

aprendiz y cada ficha.
migrar la informacién de
las historias académicas
al archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacién del Grupo
de Formaciéon Integral,
Gestion  Educativa 'y
promocién y Relaciones
Corporativas del Centro

COMPLEMENTARIA PDV,
teniendo en cuenta que la
Guia de desarrollo curricular
no lo contempla.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignadas actividades
relacionadas a la obligacién
en mencion especifica del
contrato, por parte de la
coordinacion Académica de
Programas especiales
durante el mes objeto de

pago.

COMPLEMENTARIA
PDV

Para este mes objeto de
cobro no se realiza
actividades relacionadas
a la obligacion en
mencion especifica del
contrato.

No se registra evidencia
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FECHA

No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
(Concorte | FACTUR | CANCELAR EJECUTADO CONTRATO | DE EJECUCION EJECUCION FiSICA
al periodo A FINANCIERA (Aplica para contratos
a informar) de obrasy
adecuaciones)
No. de dias %
ejecutados
Mayo 04 $ 3.900.000 $ 3.900.000 $25.350.000 | % No aplica No
31/05/202 aplica
3

OBSERVACIONES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de

Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se

puede constatar en la pagina SOI, de 2023.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades relacionadas con la
ejecucion del contrato.

Elaboré: Viviana Caicedo, Auxiliar Grado 01, Apoyo a la Supervisiéon

Revis6: Monica Rojas, Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 4582724

Coordinador de Programas Especiales.
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