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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barrancabermeja, 22 de mayo de 2023

Sefior (a)

YANETH CHACON PEDRAZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4616911
Técnico G02

Direccion Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mayo del 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4616911 del afio 2023

Cristina Maria Dovale Santamaria, identificada con la cédula de ciudadania No. 1128422354 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Direccién Regional Santander, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Honorarios mensuales $2.559.300

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO:
Prestacion de servicios en la gestion administrativa para la orientacion, ejecucion y
seguimiento de actividades relacionadas con la estrategia de Contrato de Aprendizaje.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Desarrollar las actividades Seguimiento a los Pantallazo de
necesarias para la ejecucion del contratos de aprendices correos enviados el
procedimiento de regulacion de préximos a vencer. 08 de mayo.
cuotas, segun los lineamientos de la Fotografia 1.
Direccién General
2 Brindar acompafiamiento en las Respuesta a las solicitudes | Pantallazo de
actividades de promocién y fomento | recibidas a través del atencion a los
de estrategias para la consecucion equipo de regulacion de la | requerimientos
de nuevas empresas a regular. regional.. impartidos desde la
regional.
Fotografia 2.
3 | Apoyar la atencién de solicitudes de | Respuesta y seguimiento Pantallazos en
aprendices para contrato de semanal a solicitudes de atencion a las
empresarios mediante solicitudes de las
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aprendizaje de las empresas
reguladas y voluntarias.

correo electrénicoy a
través de la plataforma de
SGVA.

empresas.
Fotografia 3.

Brindar acompafiamiento en el
desarrollo y la implementacion de
acciones para la consecucion de
empresas y contratos en modalidad
voluntaria, apoyando el
cumplimiento de las metas
institucionales.

Seguimiento al proceso de
activacion como empresa
voluntaria.

Pantallazo en
atencion al
requerimiento de
las empresas para
contratar de forma
voluntaria.
Fotografia 4.

Apoyar en la actualizacion de
informacion en la herramienta
Sistema de Gestion Virtual de

Depuracion de la
plataforma, y seguimiento
semanal de cada uno de

Correo enviado a
los aprendices,
informando el

Aprendices — SGVA o la que haga los estados de aprendices. | estado en el

Sus veces. aplicativo.
Fotografia 5.

Acompanfar los procesos de No se presentaron N/A

sensibilizacion enfocados en la solicitudes durante este

promocion y divulgacion de las mes.

estrategias propias de la

Coordinacion, que se lleven a cabo

para los grupos de valor del SENA.

Apoyar en la gestion de respuestay | No se han recibido PQRS | N/A

el seguimiento oportuno de las en el transcurso de este

diferentes solicitudes, tramites mes.

administrativos y PQRS, que se

alleguen a la Coordinacion, en el

marco de la estrategia de contrato

de aprendizaje.

Atender con prontitud y efectividad No se presentaron N/A

las solicitudes, condicionesy o
recomendaciones que dentro de los
términos del contrato formule el
supervisor.

solicitudes durante este
mes.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. - - - -

2. ; - - .
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7876235384 de la planilla, operador SOI y periodo del mes de mayo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

Crigina Maria Dovale Santamaria

Contratista
C.C. No. 1128422354

Recibi a satisfaccion:
Firma
Yaneth Chacén Pedraza

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4616911 de 2023
Técnico G02

GTH-F-062 V09



SENA

FOTOGRAFIA 1

[ | & Correo: Cristina Maria Dovale S % | = = o
< G @  httpsi//outlook office.com/mail/sentitems/id/AAQKADFIOWQOZ)hLWJhNTGtNDQxZC ThZTUZLWE 1 ZjcOYmI2NWEWNgA... (& A @ ®
setia
7/\ Outlook L Buscar @ UamadadeTeams (o @1 & Q = Cristina Maria Dov.. LC )
Inicio  Vista  Ayuda
B = & Archivar 8 Mover a - > (> Pasos rapidos € Leido / No leide ) = o
o Favorites (2) Elementos enviados # = Filtrar CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR a
Buen dia, kstimado empresano. kn las areas solicitadas no tenem. & Plblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
2 Bandeja de entrada 47
B> Hementos enviados Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 05/05/2033 10:00
v contabilidad@supplytec.com.co
7 Borradores CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Dom 07/05 . s - &
"] Buen dia Estimado Empresario, Respetuosamente le informamos o Cristina Maria Dovale Santamaria a N
rETETE Para: karen.caceres@palcesar.com
& b recurschumano@proyectasyservicios.net CC: Jairo Uribe Castro
Carpetas CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Dom 07/05 Buen dia
Buen dia Estimado Empresario, Respetuosamente le informamos uen di
= Grupos Estimado Empresario,
. karen.cacerss@palcesar.com P 4
L S RECIBIDOS "~ CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Dom 07/05
Buen dfa Estimado Empresario, Respetuosamente le informamos . Respetuosamente le informamos que gracias el acompafiamiento que, desde
[ &5 CORREOS BASE CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO- SENA
. pmorantes@mantelltda.com BARRANCABERMEJA, hacemos a las empresas reguladas por la entidad, (obligadas
2% |IMPORTANTE CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Dom contratar aprendices); revisando en nuestro aplicativo Caprendizaje (SGVA), hemos
Buen dia Estimado Empresario, Respetuosamente le informamas identificado que su empresa tiene proximo a terminar el contrato del aprendiz:
Nuevo grupo
administracion@inspegingenieria.com [ emtens T sputises T [ ecnana |
Descubrimiento de grupos CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR Do 07/05
Buen dia Estimado Empresario, Respetuosamente le informamos
Administrar grupos
seleccion2 bucaramanga@qigha.com.co Por lo cual les recordamos que pueden comunicarse con nosotros o
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Dom 07/05 ingresar al aplicativo SGVA-Caprendizaje, para crear la oferta en las areas que su

empresa requiera, con el fin de cubrir el cupo que quedard al términc de
este contrato.

tuosamente le informamos ...

Buen dia Estimado Empresario, Re:
hseqsuper@gmail.com
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Dom 07/05 Estamos a su disposicidn para hacerles el acompafiamiento que requieran.

Buen dia Estimado Empresario, Respetuosamente le informamas ...
Cordialmente,

ﬂ £ Buscar

+ B o oo x

FOTOGRAFIA 2

) &R Coreo: Cristina Maria Dovale Sa. X | =+ i o

< O () https://outlook.office.com/mail/id/ FIOWQOZJhLWIhNTgtNDQXZC 1hZTUZLWE1Zjc0YmI2NWEWNgAQAA4LMd 8 A e o=
Elementos envia. & @) para: Oscar Eduardo Carrefo R... X = O o UsmadadeTeams © &1 B Q ®
Vista Ayuda
- W Eliminar ~ T Archivar '@ Mover a a € od {7 Pasos rapidos QLeido/Noleido O~ R = 5 <
Favoritos ( Resultados = Filtrar Seguimiento Procesos de regulacion a g
7 &8 Pablica Clasificada\Todos | ados (Sin Restriccién) \
8andeja de entrada a7 Todos los resultados

Oscar Eduaceio Camafio Rivioon Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 18/04/2033 16:33

mentos env

v Seguimiento Procesos de regulacion Mar 25/04
omadores Actualizacion realizada, Mil gracias por el apoy...  EBlementos env, ° ©
Agregar favorito Oscar Eduardo Carrefio Rincon
n Solicitud de resolucion de cuota sena 19/04/2023
Carpetas Oscar buen dia, Agradezca tu amable apoyo ¢ 0s env
Grupos Oscar Eduardo Carrefio Rincon
CUOTA REGULADA EMPRESA 900861500 17/04/2023
¢ RECIBIDOS Osar buena tarde, Agradezco tu 3; conlas.. |Bementos en COMBNTARIO
L] CORREQS BASE Oscar Eduardo Carrefio Rincon L
CUMPLIMIENTO DE REGULACION DE CUOTA SENA  13/04/2023 E planisgs)

IMPORTANTE

buena tarde, Serias tan amable de apoy

Nuevo grupo

Oscar Eduardo Carrefio Rincon ¢

ACLARACION CUOTA DE APRENDIZAJE 10/04/2023
Descubriimierts de grgos Oscar buen dia, Requiero de tu apoyo para la Elementos e
Administrar grupos B Emp: equl

Oscar Eduardo Carrefio Rincon ¢
EMPRESA VOLUNTARIA - PROCESO DE REGULACL..  16/03/2023
Oscar buen dia, agradezco tu

Cordialmente,

yo con la vali... | e

@ Cristina Dovale Santamaria
SENA i obie .

&3 RUT 2022 3 PAGO_MENSU 7V A" 2t de Apfesdics
/2 =) - . T
Buscar e = e

4 Camar

X

<)

B O 0
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) R Correo: Cristina Maria Dovale So. X
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&< O (3 https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADFIOWQOZjJhLWJhNTgtNDQXZC ThZTUZLWE1ZjcOYmIZNWEWNGA.. ) A & =
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%XA Outlook O Bisscar = O UamadadeTeams [ & [ Q ¢
Inicio  Vista  Ayuda

| = W Gliminar ~ 3 Archivar dMovers € & {¥ Pasos rapidos ~ ) Leido / Noleido &

Favorng Elementos enviados % = Filtrar DISPONIBILIDAD DE APRENDICE
gy e - & Piblica cada\Toc (Sin
5 Bindela’de eitrada 47 DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Dom 07/05
% Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los perfiles s.

Elementos enviados

TALENTOHUMANO.QS@GMAILCOM
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los perfiles s.

7705
Borrado DobI/IS

Agregar favorito
Suarez, Lina Maria

Cogome DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Dom 07/05
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los perfiles s
Grupos
norahimam@anscomunicaciones.com.co 3
RECIBIDH DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Dom07/05  [i]

Buen dia, Estimado Empresario. wdo en cuenta los perfiles s...

administracion@ammextractora.co
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Dom 07/05
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los perfiles s

IMPORTANTE

Nuevo grupo
Pasante HSEQ Bucaramanga

SOLICITUD DE APRENDICES SENA ETAPA LECTIVA-PR
parto el lista.

Dom

Descubrimiento de grupos
Buen dia, Estimado empresario. A continuacién

Administrar grupos
bayronamezquita9@gmail.com
FORMATO HOJA DE VIDA SENA Vie 05/05

Buen dia Bayron, Adjunto lo solicitado. Cordialmente, Cristina Do
bayronamezquita9@gmail.com

FORMATO HOJA DE VIDA SENA Vie 05/05
Buen dia Bayron, Adjunto lo solicitade. Cordialmente, Cristina Do

H A Buscar

Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue O

Cristina Maria Dovale Santamaria

Para: norahimam@anscomuni

CC: Jairo Uribe Castro

Buen dia,
Estimado Empresario.

Teniendo en cuenta los perfiles solicitados en la plataforma SGVA, me permito
informar que en el CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO -
BARRANCABERMEJA disponemos de los siguientes aprendices con su respectiva fecha
de inicio de productiva:

Recuerden que pueden contratar aprendices desde su etapa lectiva y asi garantizar el
cumplimiento de la cuota.

Estoy atenta a cualquier requerimiento o apoyo adicional. Nimero de contacto o

WhatsApp 3005627842.

5:45 p. m.

22/05/2023

X
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Favoritos Elementos enviados # = Filtrar SOLICITUD HABILITACION EMPRESA VOLUNTARIA Q
B9 OFERTA S P Clasificada\Todo npleados (Sin Restriccion)
P Bandeja de entrada 47
= Nelsy Cadena
> Elementos enviados e
v CUMPLIMIENTO DE REGULACION DE CUOTASENA  Jue 11/05 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 08/05/2033 1005
Nelsy buen dia, Desde la direccién regional se envian los listados
Borradore
@ RR. HH. CIMOL SAS 8 R Cristina Maria Dovale Santamaria -
Agregar favorito SOLICITUD HABILITACION EMPRESA VOLUNTARIA Je11/05 T Para: RR. HH. CIMO dmolrhumano@gmail.com
o Marly buen dia, La empresa ya se encuentra habilitada. Por favor i g 4 2
Carpetas CC: Jairo Uribe Castro
°Y . ronith03@hotmail.com; mayly.pinto@colciudadela.edu.co; sandrit Marly buen dia,
ez POSTULATE! NAVITRANS Joe 11/05
. Buen dia estimados aprendices, Comparto informacion de interés, La empresa ya se encuentra habilitada
RECIBIDOS

Eunice Arciniegas; Nomina: Jairo Uribe Castro
Reporte contrato de Aprendizaje Wendi Torres
Eunice buen dia, me regalas por favor un nimero de contactc

CORREOS BASE

IMPORTANTE

productivacidt
CONTRATO APRENDIZ SENA - FELIPE FRANCO POLAN...
acién Acad C

Nuevo grupo
P Jue 11/05

parto informa.

Buena tarde equipo Coor
Descubrimiento de grupos

10. {5 afifiacion ARL L

Administrar grupos
kevin rangel cuesta; keracu_11@hotmail.com: Jairo Uribe Castro
MIGRACION APRENDIZ SGVA Mié 10/05

Kevin buen dia, Td estas haciendo un proceso con la empresa Al

Ma. Adelaida Salamanca V.; adelaida.salamanca@seicolomb.
CUMPLIMIENTO DE REGULACION DE CUOTASENA  Mié 10/05
mparto el lst.

continuacién, le ¢

Buen dia estim.

do empresario, A

H AL Buscar

Por favor ingresar y validar. (La clave es el mismo nit de la empresa)

Cordialmente,

Cristina Dovale Santamaria
SENA 8¢l Desarr -

" | e

@fveal

@SENAcomunica

“\ Responder 4\ Responder a todos 72 Reenviar

GTH-F-062 V09



SENA

FOTOGRAFIA 5

) @R Correo: Cristina Maria Dovale S.

<« C 6

3,/':“ Outlook
| & lnido Vista  Ayuda
B 1 Eliminar
Favoritos
2 =) Bandeja de entrada a7

B> Elementos enviados

" Borradores

Agregar favorito
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Carpetas
Grupos

'J RECIBIDOS

e % CORREOS BASE

IMPORTANTE

Nuevo grupo
Descubrimiento de grupos

Administrar grupos

n £ Buscar
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Elementos enviados # = Filtrar
JHAGUILAR7@MISENAEDU.CO; yramos57@misena.edu.co; nicol..
INHABILITADO POR ACTUALIZACION SGVA - LEER CO...  Lun01/05
Estimado aprendiz, Le informamos que se encuentra en el aplicati.
gmail.com; 1@gmail.com; juanfes20
PROCESOS DE SELECCION ABIERTOS - LEER CORREO Lun 01/05
Estimado aprendiz, Le informamos que se encuentra en el aplicati.
Clara Ines Pefa Cardenas
SOLICITUD ELIMINACION APRENDICES PLATAFORMA ... Lun01/05
Buen dia Clara, Tan amable nos apoyas con la eliminacion de los s
aux.recursohumano@transpormar.net
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Lun 0105
Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los perfiles solicitados
natalia.morales@grupotec.co
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Lun 01/05
Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los perfiles solicitados
piedadreforescol@gmail.com
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Lun 01/05
Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los perfiles solicitados
SERVIYARIMALTDA@GMAILCOM
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Lun 01/05
Estimado Empresario, Teniendo en cuenta los perfiles solicitados
auxiliar thumano@parko.com.co
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES Lun 01/05

JhLWJhNTgtNDQXZCThZTUzLWE1ZjcOYmI2NWEWNgA a8 A

o LUamadadeTeams (& @3

% Pasos rapidos < =4 s

INHABILITADO POR ACTUALIZACION SGVA - LEER CORREO

emple:

adrianita2912200
llar14@gmail.com; na

m; yortizl1123@gmail.com; johancajero18@gmail.com:
gmail.com; juanparra2
raliamartinez 166

gmail.com; VAVISIE@HOTMAILCO
3il.com

viloriamartinez94@gmai
rangel0; laura

@gmail.com
tmail.com; jo

jhonniermosvi@gmail.com;
duarte@

nlinea.org; emanuelmendezvides

Estimado aprendiz,

Le informamos que se encuentra en el aplicativo de contrato de aprendizaje con estado
“inhabilitado por actualizacién”, lo que no permite que pueda ser encontrado por fas
empresas, ni que pueda postularse.

Por favor ingresar al aplicativo de SGVA y actualizar datos para su estado nuevamente sea
“Disponible" (Recuerde esto debe hacerlo al menos una vez a la semana, de lo contrario, la
plataforma lo inhabilitara nuevamente)

Cualquier inquietud puede contactarse conmigo al celular o WhatsApp 3005627842

Cordialmente,

®
SENA

N

@fveold
@SENAcomunica

549 p.m

ESP
22/05/2023

GTH-F-062 V09

X

&

2 o o




