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A ORTEGA QUINTERO
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Alae ntipuladas om L minsts
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2. Brindar una atencidn on salud con oportunidad, integandind. suficc
pertinencia, en un ambicnie de alencion

[

3. Realizar las actividades segin las necesidades de ln subrad
cn todas las
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b
lizar re:

menes de lnstona
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demtro del plan de mancio, con un alio
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Temsendu en cuenin que con I implementacion del Decreto 1278 de 200K ol pago e apumes se hace e o
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VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27
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/ Cuenta de cobro 002- 2023

SUBRED INTEGRADA D= SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 500.959.051-7

DEBE A:
BRIANNY KARI!A CRTEGA QUINTERO
C.C:1.013.637.5%% de BOGOTA D.C
LA SLAADE:
TRES MILLONES TF! '-1TOS MIL PESOS /CTE
($ 3.5.2.000)
Por concepto de:
» Honorarios por prestacion dc servicios en cumplimiento del contrato No PS

/3578 2023 correspondiente d! 01 2l 30 de abril de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESION.A! T COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE AMBUL/. 1. .0OS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD C:47::0 ORIENTE E.S.E.

Corgiialmente

N iwes

Nombre: BRIANNYAKARINA ORTEGA ("1l [ERO

C.C: 1.013.637.639 de BOGOTA D.C

Teléfono: 3223980185 Direccion: CARIEIA 14 BIS # 4-47 SUR
No Cuenta 0488405969863 ahorros Davivorla

Fecha: 30/04/2023
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