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POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA -
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

Santa Marta, D.T.CH;
I,  ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

CONTRATACION DE UN {01) PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA DE OCHQ (08) HORAS POR
PRESTACION DE SERVICIO PARA LABORAR EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
1.1 DESCRIPCION | MAGDALENA.

GENERAL DEL
OBJETO
85122101 Servicios de Salud | Practica Médica | Servicios de Rehabifitacién Servicios de
Fisioterapia
El presente contrato cuenta con una asignacion presupuestal de: VEINTIUN MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SESENTA Y OCHO PESOS ($21.672.068,00) MCTE.
Para la vigencia 2023, distribuidos de la siguiente manera:
1.2 VALOR ' " VALORTOTAL
ESTIMADO. ] INTRATAR 7| DELCONTRATO
PROFESIONAL EN
1 FISIOTERAPIA $2.955.282,00 (08) HORAS 2023 $21.672.068,00

VALOR TOTAL $21.672.068,00

Certificado expedido por la Responsable del Plan Anual de Adquisiciones de la Unidad Prestadora
de Salud Magdalena, distribuidos de la siguiente forma:

1.3 _  CERTIFICA
CICN PLAN DE e
COMPRAS. 1 110 0410472023 16 OTROS SERVICIOS FISIOTERAFIA $21.672.068,00
PROFESIONALES : ‘ '
CIENTIFICOS Y TEGNICOS.
TOTAL $21.672.068,00
1.4 CLASEDE Contratos de Prestacion de Servicios de Profesionales. Art 32 Ley 80 de 1,993, Por la cual se
CONTRATO. expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

1.5 PERFILY Personal profesional titulado en fisioterapia, para lo cual debera aportar documentos que
CALIDAD DE LOS | acrediten la formacién académica y ta experiencia laboral; (diploma y centificado que acredite
PROPONENTES. carrera profesional).

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA, requiere para seguir dando cumplimiento a su misién en la PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIALES a través de los diferentes profesionales como lo es la
Fisioterapia en sus diferentes especialidades, ia realizacion del proceso de contratacion del personal de profesionales
para laborar en la Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

El profesional en FISIOTERAPIA a nivel de apoyo a ia gestion, realizara intervenciones de consulta de Promocién y
Prevencion de la salud, servicio de FISIOTERAPIA

La Unidad Prestadora de Salud Magdalena NO posee personal profesional asistencial en FISIOTERAPIA de planta para
suplir la necesidad existente, ya que son transversales a los diferentes procesos del apoyo y la gestion de la unidad y
realizar tas actividades del proceso al servicio de los diferentes usuarios del sistema de salud de la Unidad Prestadora
de Salud Magdalena, se requiere realizar el proceso de contratacién, esto hace que se continte con las fases de
atencion de PROMOCION DE LA SALUD, Y PREVENCION, DIAGNOSTICO TRATAMIENTO y REHABILITACION DE
LA SALUD.
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la presente ley y responder adecuadamente a las necesidades de salud relacionadas con el género vy el ciclo de vida.
Los establecimientos deberan prestar los servicios para mejorar el estado de salud de las personas dentro del respeto
a la confidencialidad; c) Accesibilidad. Los servicios y tecnologias de salud deben ser accesibles a todos, en condiciones
de igualdad, dentro del respeto a las especificidades de los diversos grupoes vulnerables y al pluralisme cultural. La
accesibilidad comprende la no discriminacion, la accesibilidad fisica, la asequibilidad economica y el acceso a la
informacion; d) Calidad e idoneidad profesional. Los establecimientos, servicios y tecnologlas de salud deberan estar
centrados en el usuario, ser apropiades desde el punto de vista médico y técnico y responder a estandares de calidad
aceptados por las comunidades cientificas. Ello requiere, entre otros, personal de la salud adecuadamente competente,
enriquecida con educacion continua e investigacién cientifica y una evaluacién oportuna de la calidad de los servicios y
tecnologias ofrecidos.

En este punio, en relacion con la continuidad, ha sefatado la Corte Constitucional:

2.3.2 Ahora, debe recordarse que el derecho a la salud descansa sobre varios principios de raigambre constitucional y
legal, como lo son la eficiencia, ta universalidad, la solidaridad, la continuidad, la progresividad, la calidad, la
sostenibilidad, la unidad, la participacién y la integralidad, recogidos, principalmente en el ya citado articulo 49 de la
Constitucién y en los articulos 2° y 153 de la Ley 100 de 1993,

2.3.3 Concretamente, el principio de continuidad, implica que el servicio de salud debe prestarse de manera
ininterrumpida, constanie y permanente, tal postulade obedece a que es deber del Estado garantizar la prestacién
eficiente de este servicio, obligacion que igualmente asumen los entes privados que se comprometan a garantizarioy a
prestarlo,

La jurisprudencia se ha referido en diversas oportunidades al concepto de universalizacion en salud bajo el entendido
que “et servicio debe cubrir a todas las personas que habitan el territorio nacional’ y que “el Estado debe garantizar la
cobertura en seguridad social a todas las personas que habitan el territorio nacional”. Asl mismo, ha sefiatado que “la
universalidad del servicio lleva a que el Estado garantice que todas ias personas efectivamente gocen del derecho, por
lo que las medidas que se tomen con relacion a su atencién en salud, deben estar encaminadas a buscar la universalidad
del aseguramiento y la posibilidad de que los beneficiarios del sistema, puedan gozar de sus servicios en cualquier parte
del pats, en todas las etapas de su vida™.

Tomando en consideracién que el espiritu de la Ley de Seguridad Social en Salud Colombiana, es la cobertura y
proteccion del riesgo en fa poblacion usuaria del sistema (Ley 100 de 1993, 1722 de 2007 y 1438 de 2011), lo cual se
hara por parte de las entidades que integran el régimen y que estan reciben fa denominacion de empresas promotoras
de sailud (EPS) y que la Direccion de Sanidad DISAN, segtin el articulo 18 del decreto 1795 del 2000, es dentro del
Subsistema de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional {(S.5.M.P), la encargada de administrar e implementar las
politicas que emita el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y la Policla Nacional (CSSMP), asumiendo el
papel de E.P.S. al igual gque los planes y programas que coordine con el Comité de Salud de la Policla Nacional y que
como cualquier E.P.S. Es la que cubre el riesgo de sus usuarios (Afiliados y Beneficiarios) policiales, ademas que este
ente juridico. Esta conformado por Regionales, las cuales deben disponer de una Red Integrada de Prestadores de
Servicios que proporcione amparo en salubridad a los usuarios policiales de todo el pals y que para el caso de la Unidad
Prestadora de Salud Magdalena, es el ordenador del gasto de la Policia Metropolitana de Santa Marta el que debe
contratar, regular, organizar, promover y controlar los servicios requeridos, para proporcionar a {a poblacion usuaria una
proteccion del riesgo asegurado y el restablecimiento de su estado de salud perdido por eventos catastréficos ylo
enfermedades ruinosas.

Es menester traer a colacién el Decreto No. 1795 de 2000, &l cual restructurd nuestro subsisterna de salud, autorizando
la contratacion de aquellos servicios los cuales no pueden ser prestados con la capacidad instalada; es asi, que en uno
de sus apartes reza: “Prestar los servicios de salud a los afifiados y sus beneficiarios del Subsistema de Salud de la
Policia Macional, a través de sus Establecimientos de Sanidad Policial; ast mismo podran solicitar servicios
preferencialmente con el Hospital Militar Central o con Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud y profesionales
habilitados e conformidad con los planes, politicas, parametros y lineamientos establecidos por el CSSMP (...)".

Por otra parte, nuestra Carta Magna en su articulo 365 establece que: “los servicios publicos son inherentes a la finalidad
social del estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes de territorio Nacional” y
que el legislador y |a jurisprudencia han sefialado que la salud es un servicio publico que debe prestarse en condiciones
de oportunidad, calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccién de Sanidad de
fa Policia Nacional, tiene la funcion de la prestacion de servicio de salud y aseguramiento de sus afiliados y beneficiarios
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La Direccidn de Sanidad de la Policla Nacional - Unidad Prestadora de Salud Magdalena, tiene el deber legal y
constitucional de garantizar et derecho fundamental a la salud af policia y su familia, brindando fas atenciones en salud
de manera oportuna y continua las (24} horas del dia, los {365) dias del afio, y requiere para el grupo asistencial del
servicio de consulta externa contar con la prestacion de los servicios de fisicterapia, para garantizar la continuidad la
atencién de los usuarios del Subsistema de Salud de la Policla Nacional en el Departamento del Magdalena, sobre lo
cual es importante tener en cuenta los pronunciamientos de fa honorable Corte Constitucional, que se expone a
continuacion:

Sentencia T-286A/12
“PRINCIPIC DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD-Prestacién del servicio debe ser continuo y no puede ser

interrumpido stibitamente.

Para la Corte Constitucional a proteccion del derecho a la salud implica la continuidad en ia prestacion de los servicios
de salud. Esto, significa que el Sistema de Seguridad Social en Salud debe asegurar la permanente atencién médica
requerida por los usuarios hasta obtener el restablecimiento de su salud. Es responsabilidad de tas entidades promotoras
de salud no suspender los tratamientos medicos iniciados de manera injustificada, por razones administrativas o
presupuestarias, porque no es admisible constitucionalmente interrumpir o abstenerse de prestar un tratamiento médico
una vez éste se haya prescrito y comenzado a suministrarse, pues se incurriria en el desconocimiento del principio
confianza legitima. Esta Corporacion ha reconocido que el paciente liene una expectativa legitima en que las
condiciones y calidades de un fratamiento prescrito, no sean interrumpidas stbitamente antes de la recuperacién o
estabilizacion del mismo, o por Io menos otorgando un periodo minimo de ajuste que le permita continuar la prestacion
del servicio con el mismo nivel de calidad y eficacia.” (Subrayas fuera del texto).

Sentencia T-188/13

‘DERECHOQ A LA SALUD-Vulneracion al imponer barreras administrativas y burocraticas/DERECHO DE ACCESO Al
SERVICIO DE SALUD-Debe ser sin demoras y cargas administrativas que no les corresponde asumir a los usuarios La
jurisprudencia de esta Corte al analizar las diferentes vulneraciones al derecho a la salud, ha evidenciado que los
usuarios se tienen que enfrentar a multiples trabas administrativas y burocraticas para poder acceder a la prestacion del
servicio de salud. Estas barreras atrasan la prestacion del serviclo, aumentan ef sufrimiento de las personas y muchas
veces tiene consecuencias graves en la salud de los usuarios, como 1as siguientes: a) Pralongacién del sufrimiento, que
consiste en la angustia emocional que les produce a las personas {ener que esperar demasiado tiempo para ser
atendidas y recibir tratamiento; b} Complicaciones médicas del estade de Salud, esto se debe a que la persona ha tenido
que esperar mucho tiempo- para recibir la atencién efectiva, to cual se refleja en el estado de salud debido a que la
condicion médica empeora; ¢) Daflo permanente, cuando ha pasado demasiado tiempo entre el momento en que la
perscna acude al servicio de salud y hasta el momento en que recibe la atencion efectiva, empeorando el estado de
salud y por lo tanto generandole una consecuencia permanente o de largo plazo; d) Discapacidad permanente, se da
cuando el tiempo transcurrido es tal entre el momento que el paciente solicita la atencién y hasta cuando la recibe, que
la persona se vuelve discapacitada; e) Muerte, esta es la peor de las consecuencias, y se puede dar cuando la falta de
atencion pronta y efectiva se tarda tanto gque reduce las posibilidades de sobrevivir o cuando el pacienie necesita de
manera urgenie ser atendido y por alguna circunstancia el servicio es negado. Sin duda alguna la imposicién de barreras
administrativas y burocraticas, que impiden la prestacion, pronta, adecuada y efectiva del servicio de salud tiene
consecuencias perjudiciales en la salud de las personas, y en la medida en que las condicicnes del paciente empeoren,
necesitara una mejor atencion o la prestacion de servicios de mayor complejidad, lo que implicard una erogacion
econémica mayor a la inicialmente requerida de haberse prestado el servicio de manera oportuna y con calidad.”

Sentencia T-322/18

PRINCIPIO DE CONTINUIDAD E INTEGRALIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO DE SALUD-Prohibicién de anteponer
barreras administrativas para negar servicio

“Este Tribunal ha insistido en que la interrupcién o negacion de la prestacion del servicio de salud por parte de una EPS
como consecuencia de tramites administrativos injustificados, desproporcionados e impertinentes, no puede trasladarse
a los pacientes o usuarios, pues dicha circunstancia desconoce sus derechos, bajo el entendido de que puede poner en
riesgo su condicion fisica, sicolégica e incluso podria afectar su vida.

La prestacion eficiente y efectiva del servicio de salud no puede verse interrumpida a los usuarios por la imposicidn de
barreras administrativas que diseiie la misma entidad prestadora del servicio para adelantar sus propios procedimientcs.
En tal sentido, cuando se afecta la atencién de un paciente con ocasién de circunstancias ajenas al afiliado y gue se
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El contrato se adelanta bajo la modalidad de contratacion directa, teniendo en cuenta lo dispuesto en las
Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 del 2015, las cuales son: reglamentada
por el numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 4, Articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, y el capitulo Il numeral 4 de la Resolucion 03049 de 2014, expresan:
literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9, del Decreto 1082 de
2015:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de tas funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para este tipo de contratos, se deberd revisar lo dispuesto en el numeral 2.2.4.2 5.2 de la Resolucidn 03049
de 2014.

4. CRITERIOS DE SELECCION.

4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores de verificacion técnicos estan descritos en el Anexo No. 02 del presente estudio previo.
4.1.1 EXPERIENCIA PROPONENTE.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN FISIOTERAPIA: Titulo: universitario; Experiencia Laboral Asistencial:
CERQ (0) meses después de registrar la profesion en el Sistema de Seguridad Scocial en Salud (inscritas en
el RETHUS), segtn lo establecido mediante Resolucion No. 300 del 24/06/2022 "Por la cual se Fijan
Requisites y Honorarios para los Contratistas de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestién de la Direccion de Sanidad”™.

El profesional seleccionado debe cumplir con los requisitos exigidos por la Unidad Prestadora de Salud
Magdalena, ceriificacion expedida por el Jefe de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud
Magdalena y segun lo dispuesto por la Direccion de Sanidad.

Este aspecto se verificara en el Anexo No. 2 especificaciones técnicas minimas.
4.1.2. NIVEL DE EDUCACION'O NIVEL ACADEMICO."

Educacion recibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el Ministerio de Educacion.
Asociada a los niveles de Titulo Profesional — Universitario en Fisioterapia.

4.1.3 EXPERIENCIA
4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN FISIOTERAPIA, seglin lo establecido mediante Resolucion No. 300 de
fecha 24/06/2022 “Por la cual se Fijan Requisitos y Honorarios para los Contratistas de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidn de la Direccion de Sanidad”.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

No Aplica.
4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

No Aplica.
4,2 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION,.

No Aplica.
4.3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

CODIGO: 2BS-FR-0004 Aprobado (1/63/2022
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El supervisor del contrato serd el Jefe del Grupo Prestador de Atencion en Salud de la Unidad Prestadora de
Salud Magdalena, o quien con postericridad delegue el ordenador del gasto, es quien verificara la ejecucion
idénea y el cumplimiento del objeto del contrato. Para estos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto
en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 del 2011, la
Resolucion 00090 del 2018 y demas normas que regulen la materia.

5.6. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL.
Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexo No. 7, del presente estudio previo.

§.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

| as obligaciones del contratante estan descritas en €l anexo N° 8, del presente estudio previo.
5. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La Policla Nacional - Metropofitana de Santa Marta hara ia adjudicacién de forma total y el procedimiento
tracto sucesivo conforme al procedimiento de contraccion por la modalidad de contratacién directa
Reglamentada por el numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién
4, Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015; y el capitule Il numeral 4 de la resolucién 03049 de 2014,
expresan: literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9, del Decreto
1082 de 2015:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidén corresponden a aguellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consuitoria que se derivan del cumplimiento de las funcicnes de la entidad estatal; asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De acuerdo al Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion,
publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente, en el anexo No. 5, se
establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso, de acuerdo con la clasificacidn,
probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se pueden
realizar y caracteristicas de su monitoreo, -

Coma quiera que, en la ejecucion de los contratos celebrados no se presentaron inconvenientes, la estimacion
del riesgo (probabilidad que el siniestro llegue a ocurrir), corresponde a tos porcentajes minimos indicados
dentro de la normatividad vigente, el Manual de Contratacién para la Policia Nacional y la necesidad de la
institucion, los cuales se relacionan en el Anexo No. 5, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de 1a
Ley 1150 de 2007, para lo cual debera hacer la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles
invelucrados en la contratacidn, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en
él.

Estimacion, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacion de garantias estan descritas en el Anexo No.
5.

. ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADCORA DE
SALUD MAGDALENA, requiere para seguir dando cumplimiento a su misién en la PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PROFESIONALES ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIALES a través de los diferentes
profesionales como lo es la Fisioterapia en sus diferentes especialidades, la realizacion del proceso de
contratacion del personal de profesionales para laborar en la Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

El profesional en FISIOTERAPIA a nivel de apoyo a la gestion, realizara intervenciones de consulta de
Promocion y Prevencion de la salud, servicio de FISIOTERAPIA
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA GONTRATACION

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL
ESTIMADO
: ESTIMADO INLCUIDO
ITEM RUBRO ¥ UNIDAD DE INLCUIDO VA, IVA, EXENTO DE VA
h{(s] DESAGREGACION RECURSO DESTINO DESCRIPCION CANTIDAD VIGENCIAS EXENTO DE WA O O EXCLUIDG DE IVA
LOTE PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE IVA SEGUN
SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
CONTRATAGION DE UN
02-02-02-008-03 (01) PROFESICNAL EN
OTROS (Q} GASTOS FISIOTERAPIA DE OCHO
SERVICIOS PERSONAL (05) HORAS POR
| proresonates. | 19 | AomisTRATIVO PRESTACION DE 1 2023 $2.955.282,00 | $21.672.068,00
CIENTIFICOS Y Y ASISTENCIAL LARORAR EN LA UNIDAD
TECNINCOS PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA,
VALOR TOTAL ESTIMADO $21.672.068,00

K D! b

Mayor GUILLERMO ENRIQUE OROZCO CASTRILLON
Jefe Unidad Prestgdora de Salud/Magdalena. (E)

0PS-05 WILME ARES NAVARRO
Estructurador Est d‘lﬁ% idd UPRES DEMAG

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar Contratacion
Directa cuyo objeto es CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA DE OCHO (08)
HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO PARA LABORAR EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD

MAGDALENA.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 1

En mi calidad de Jefe del Grupo Prestador de Atencién en Salud (GUPAS), manifiesto con la suscripcion de
esta certificacion, que consultada y verificada la Planta del Personal, NO se cuenta con profesionales con el
perfit en FISIOTERAPIA, que demanden los servicios ofertados para suplir la necesidad y por tal razon la
contratacion de los servicios mediante estos profesionales, se estara supliendo la necesidad existente actual
para el apoyo y la gestion de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, y por tal razén la Gnica forma de
resolver la necesidad es mediante la contratacién de personal con el perfil en mencion.

Se expide la presente certificacién, a los dias del mes de 2023 en Santa Marta D.T.C.H

Atentamente,

J T -
Subintendente ISLENA ISABEL VILLEGAS ZABALETA
Jefe po Prestador de Atencidén en Salud GUPAS

CODIGO: 2BS-FR-0004 Aprobado 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

Declaracion de bienes y rentas.

Oocumentos que acrediten la formacion académica y la experiencia; (diploma certificado que acredite carrera
profesional).
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Certificado de antecedentes judiciales.

Copia de Carnet de vacunas {COVID -19).

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud.

Constancia afiliacién Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucion).

Manifestacion escrita del contrafista de su intencion de afiliarse o no af Sistema de Rigsgos Profesionales.
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacidn.

Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacién en Boletin de Responsables Fiscales).

Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

Formulario de Beneficiario Cuenta y cenrtificacion Bancaria sobre cuenta activa.

Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con
el Estado,

Certificado de BLS y ACLS actualizado. {(Personal asistencial}.
Manejo y Actualizacion en seguridad del Paciente (personal asistencial).

Atencion del Paciente Victima de Abuso Sexual.

Formato diligenciado de delitos sexuales (circular) y certificado de consulta de inhabilidad y delitos sexuales (GS-
2021-077865-DISAN).

Formato de diligenciado de confidencialidad de la informacién.
Estado de cuenta SIMIT.
Certificado del RETHUS (personal asistencial).

Foto tamaiio postal 10 x 15 de color y frente.

Soporte de creacion en la pagina del SECOP Il y deben publicar la documentacion ante requerida tal como lo solicita
el comunicado oficial No. G5-2022-002377-DISAN.

Certificado curso virtual sobre Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcidn.
Constancia de verificacion de la informacion académica.

informacion de contratos en ejecucidn. -

%%m/////f'ﬁ” fr
Mayor GUILLERMO ENRJGUE OROZCO CASTRILLON
Jefe Unidaﬁs{ore de d Magdalena.
o gyl

CPS-05. WILMER PAYARES-NAVARRO
Estructyrador Es ‘Efo”i Previos UPRES DEMAG
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

e

ACIONAL

iy

CONSTANCIA DE PLANTA DE PERSONAL POLICI

ANEXO No. 4

Santa Marta D. T. C. H,

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL ~ POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA-UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD MAGDALENA.

La Suscrita Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, hace constar que
una vez verificada la planta del personal de la unidad, no se cuenta con el personal suficiente disponible con
los titulos en FISIOTERAPIA, para cubrir la necesidad planteada por la oficina de Grupo Prestador de
Atenciones en Salud de fa Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

Se expide a solicitud del Jefe Administrativo de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena a los dias
del mes del 2023 y obrando bajo el principic de la buena fe de conformidad con el articulo 83

de la carta politica.

Waldh Palo e

CPS-04. MIRINETH PATRICIA BRITO HERNANDEZ
Responsable dq Talento Humano UPRES DEMAG (E)

CODIGO: 2BS-FR-0004 Aprobado 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

3

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 6

Doseripelon
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ELABQORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 8

1.) Dar el uso correcto a los elementos o recursos asignados fisicos, técnicos y econdmicos de a
institucion para el servicio, incluida ia propiedad intelectual y derechos de autor y elementos entregados
por la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, para la debida ejecucion de las actividades convenidas
y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la institucion a la
terminacion del presente contrato. Asl mismo, se responsabiliza de los daftos ¢ pérdida gue sufran
estos, por no brindar los cuidados o la inobservancia de las recomendaciones o especificaciones
técnicas, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulfado en los articulos
2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de caso fortuito y fuerza
mayor. Los bienes que entregue ta Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto
del presente contrato, se hard mediante inventario escrito o en ¢ada turno, donde se especificaran las
condiciones de entrega.

2.) Brindar el apoyo, colaboracion, cooperacion, entre otros aspectos, de manera diligente, efectiva y
oportuna, con los entes de control de la entidad o del estado, cuando para cada caso se requiera.

3.} Rendirlos informes que le sean requeridos por el supervisor, como parte de ios procesos de la gestion
administrativa o asistencial que desarrofla la institucion, en los plazos establecidos,

4.) EL CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 23 de 1981 "Cddigo
de Etica Médica”, Resolucion 1985 de 1999, y todas aquellas normas que en materia de salud regulen
el manejo de la historia clinica e informacion documental de los pacientes.

5.} Cumplir kas obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social establecidas en la Ley 789 de 2002,
con énfasis en el artculo 50 y cumplir con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de
2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada uno de
los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a TRES {3) meses. De acuerdo
con el artfculo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién serd causal para la
imposicidn de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora
mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando durante ia ejecucién del contrato
se observe la persistencia de este incumplimiento, por CUATRO (4) meses la entidad estatal dara
aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

6.) Constituir en debida forma y aportar a la oficina de Contrates de la Policia Metropolitana de Santa
Maria, dentro de los TRES (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la garantia Unica.

7.) Presentar un informe de gestion de las actividades realizadas seg(n lo establecido por el supervisor,
junto con fa cuenta de cobro, seglin anexo técnico.

8.) EL CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratada dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general establecidas en el Sistema de
Gestion Integral {(Modelo estandar de Control Interno-MECI; Sistema de Gestion de Calidad-SGi;
Sistema Obligatorio de Garantia de caiidad-SOGC; Sistema de Desarrollc Administrativo-SISTEDA,
Sistema de Gestion Ambiental-SGA).

9.) Cumplir con el objeto contractual.

10.) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algln acto o hecho fuera de la ley, la Constitucion Politica de Colombia, leyes, decretos,
normas en general, codigos de ética, y actos administrativos. El CONTRATISTA debera informar de
manera inmediata, al supervisor de los hechos y a las auteridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

CODIGO: 2B5-FR-0004 Aprobado 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA

CIONAL

25.)Disponibiliadad para brindar atencion domiciliaria como Fisioterapia, en el momento en que se requiera.

26.) Procedimientos: gestién del cuidado directo al usuario que por su condicion clinica lo requiere; elaborar,
analizar y supervisar el diligenciamiento de los registros propios de Fisioterapia; administrar
efectivamente el recurso humano a su cargo; supervisar diariamente el inventario del servicio; participar
en los aspectos de organizaciéon necesarios para el buen funcionamiento del servicio; desarrollar
actividades educativas en salud; participar en el desarrollo de proyectos de investigacion de la unidad;
asistir y participar en los comités de salud en el paciente; valorar el estado del paciente, con el fin de
planear las actividades de Fisioterapia, de acuerdo con la situacién clinica.

27.)En las eventualidades que se considere solicitud por parte del contratista y se determine la autorizacion
por parte del ordenador del gasto de la suspension temporal del contrato, se suscribira un acta de
suspensian temporat del contrato, al momento de refniciar el contrato nuevamente, se realizara acta de
reinicio del contrato y se obliga al contratista formalizar la actualizacion de las pélizas que estan
amparando el contrato inicial y debera hacerlas llegar en un tiempo no mayor de DOS (02) dias.

28.)Una vez se formalice el inicio del contrato, el contratista debera realizarse el respectivo examen pre-
ocupacional y hacer llegar al Grupo de Contratos este examen para que repose como soporte en la
carpeta del contrato.

29.)El profesional debe afiliarse como trabajador independiente a una Aseguradora de Riesgos Laborales
(ARL} una vez se formalice el contrato y actualizar esta afiliacion cada vez que se realice adicién y
prorroga al contrato inicial.

30.)Presentar el documento de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, indicando la
clasificacion del riesgo, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.

31.)Presentar el certificado del examen pre-ocupacional, segun lo previsto en el articulo 18 del Decreto
723 de 2013, El costo del examen lo asume el contratista.

32.)Cumplir con los estandares de seguridad determinada para el desarrolio de la labor.

33.)Utilizar los elementos de proteccion personal necesarios para el desarrollo de la labor.

34.)El contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacién
institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud,
adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion, divulgacion,
alteracion, ocultamiento o utilizacidn indebida y suscribira con la entidad los formatos de
confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a
NO suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasion de la ejecucidon del contrato; tales
como: informacion locativa o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso con ocasién de
la labor, informacion contenida en los sisternas de informacion, documentacion fisica, archivos
digitales, informacién de los funcionarios y contratistas e informacion de los usuarios del Subsistema
de Salud los cuales son de caracter reservadoe y confidencial.

356.)Clausula de Confidencialidad: las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, sera mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacién confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacién confidencial se
trata, se considera también informacion confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso y ¢) aguella informacién
que no este sujeta a medidas de proteccidn razonables, de acuerdo con Ias circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial.

CODIGO; 2BS-FR-0004 Aprobado 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 1
SantaMartaD. T. C. H,

Sefores.

POLICIA NACIONAL-POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA-UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA.

Ciudad.

Referencia: acuerdo de . Confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Nuamero
. Cuyo objeto es: CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN
FISIOTERAPIA DE OCHO (08) HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO PARA LABORAR EN LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

El{los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de |a sociedad, asaciacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal det consorcio o union temporal proponente). domiciliado en
Domicilio de la_persena firmante , identificado con Documento de identificacion de la persona firmante v
lugar de expedicion, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar |la opcion correspondiente,
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. CONTRATACION DE UN (01)
PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA DE OCHO (08) HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO PARA
LABORAR EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

Segundo: que el proponenteentiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la Policia Nacional o por
terceros formaimente designados para el efecto,

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la Policia Nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ninglin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucidn de las actividades que le competan por causa o con ocasién
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la infermacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de ia informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de fa Policia Nacional.

CODIGO: 2BS-FR-0004 Aprobado 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE [.A SEGURIDAD Y SALUD EN EL ,
TRABAJO POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 2

SantaMartaD. T. C. H,

Sefores.

POLICIA NACIONAL-POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA-UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA.

Ciudad.

Referencia: presentacion Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso de
Contratacién Directa. Nimero cuyo objeto es: CONTRATACION DE
UN (01) PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA DE OCHO (08) HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO
PARA LABORAR EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre de| representante legal de la sogiedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o union temporal proponente). domiciliado en
Domicilio de fa persona firmante , identificado con Documento de identificacion de la persona firmante vy
lugar de expedicion, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opcion correspondiente,
si se frata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta tas siguientes consideraciones:

La Policla Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacionar”,
en lo siguiente:

“La Policla Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el
frabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, coniratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos faborales en
todos fos niveles de la Institucién; para eflo destinard el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua’.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para ef Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asl mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por ef Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segin corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera;

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en e! centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

» Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencidn de riesgos laborales,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA

FORMULARIO No. 3
SantaMartaD. T. C. H,

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA.
Ciudad.

Referencia: compromiso  Anticorrupcidon  del proceso de Contratacién  Directa.  Namero
cuyo objeto es: CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL
EN FISIOTERAPIA DE OCHO {08) HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO PARA LABORAR EN LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante leqal de ta scciedad, asociacion o persona juridica
proponente. o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente). domiciliado en
Damicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificacion de la persona firmante vy
lugar de expedicion, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opcion correspondiente,
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o ascciacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que fa POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA, adelanta un
proceso de seleccién para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar fa accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propla que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos;

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar déadivas, sobornos o cualguier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus

empleados, contralistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

CODIGO: 2BS-FR-0004 Aprobado (1/03/2022
Versién: 9
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Codigo: 2BS-FR- 0046

PROCESC ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 25-01-2021

Version: 1

FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

POLICIA NACIONAL

POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA

Fecha: Santa Marta, D. T. C. H:

Lugar: Oficina de contratos Policia Metropolitana de Santa Marta

No. Consecutivo revisién Vigencia 2023:483701. No. SISCO Vigencia 2023: MESAN-2023-38

OBJETO: CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA DE OCHO
(08) HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO PARA LABORAR EN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

$21.672.068,00

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacion Directa.

FUNCIONARIO-UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: CPS-05 WILMER PAYARES
NAVARRO Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
Jefe Unidad Prestadora de Salud GUILLERMOQ ENRIQUE OROZCO /
Magdalena. (E) Mayor CASTRILLON Z/ ad
Analista Grupo Contratos UPRES Patrullero ROSAUR\‘;}LE(BJ\SA’?ZLAQLVAREZ gob ,9\)24)\ fx -
Jefe Grupo de Contratos MESAN Capitén HECTOR NIGRINIS GARCIA /%Q/M &.
Asesor Juridico Policia Capitan XIMENA BOTERO TORO TRy
Metropolitana de Santa Mada. P / |,
Jefe Administrativa MESAN (E) Capitan YADIRA BASANTA RAMIREZ
=
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO
FECHA: Abril 2023 VALOR: $21.672.068,00
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Responsable Planeacion y Plan
sl. ANA CECILIA CABALLERO Anual de Adquisiciones UPRES /
Magdalena, / VA




(5-2023-022236-DEMAG

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA :
ESPRI UNIDAD MEDICA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO 1-ECO-003
2
UPRES-ESPRI - 3.1 S ot 27
- r 1‘ ) Ca

Santa Marta, 03 de abril de 2023

Sefior (a) subintendente

ANA CECILIA CABALLERO MELENDEZ
Responsable Planeacion

Santa Marta

Asunto: Solicitud Certificado Plan Anual de Adquisiciones Vigencia 2023

Por medio de la presente solicito a la sefiora Subintendente, se sirva certificar si se
encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones para la vigencia 2023, presupuesto para
amparar el proceso de contratacion de un profesional cuyo objeto es: CONTRATACION DE
UN PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA DE OCHO (08) HORAS POR PRESTACION DE
SERVICIO. PARA LABORAR EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

Lo anterior con el fin de realizar Estudio de Conveniencia y Oportunidad ECO e iniciar ios
tramites administrativos para continuar garantizando el servicio a nuestros usuarios y
beneficiarios.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

. Nombre: Islena Isabel Villegas Zabaleta

\A Grado Subintendente

. Cargo: Jefe Establecimiento Primario De Atencion En Salud
Cé ula: 1102808688

Dependencia: Espri Unidad Medica Nuestra Sefiora Del

Rosario

Unidad; Departamento De Policia Magdalena

Coireo: islena.villegas3974@correo.policia.gov.co

3/04/2023 6:09:22 p. m.

Anexo: no

Teléfono:

veww.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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P

eulbey
Lo T A7 o
S - AT
p o e )
$OLYHLINOD 30 O<NES 3431
YLMYONY Z5TVZNOD OONYN¥I OUAYA SLNSANILNI
-
| YNSTYOOYA QNIVS 30 YEOQY.S5Tdd AVAINT Y1 N3 MYEOEY] Yiivd NOIDVLSINd ¥Od OHOO 30 vidVd3LOIS! N3 TNOISI0%E NN 30 NOIYLYHINGD )
00'890°2L812 00'0 00'850'229'12 teso),
“TVOLOV NOTWA | NOIDVHIJO HOMWA ' | . TTIDINIHOTYA .- NOIOWHZA0 VHI3A NCIIONAGHd TYNOSHId 30 SOIIAEIS 8v0
TVOLIY 30TVA Lo TERe SU R oo THIRINLHOTYA - HRAO VIO | 30SQRIANAS A SYSSHAWS SYTY SOOYISTHE SOIANIS B00C0P0Z0Y
. . OLSYS 30 09GTYLYS NOIISOd VIONZGNZ43A
OLEYD 30 NOIDVLDZIY VHVd WaLl
00'B30TLS LT {len3oY JGJeA 00D isoboromod( |10l JORA|00'S30°EL LT “repuL Jojep, [=l=lad by ] I'opess
TR
YNITYODYA OrIVS 30 VEOQY.LSINd OYGINN 8P0-20-L0-01 Ceoinane 1o, q,wm 0505207 ‘ons[50y rud9g tzzLL rosoliny
. " YASINANSId AYAIIGINGESIA 3G OTVIIILESS S5 QNUIMIOS

WR 0000 ) EZ0T/SOM (BWDISIS BJIOH A BUDGS

1BIUENSNOS EJOINDR(T
PEDIINGNS © PEPIUN
RUBIDYOS OUBNS)

QNTvs 30 Ya0dvLS3ud AvaiNn
VISUYD SINIEDIN ZNDINNZ YOLO3H

8r0-Z0-10-9}
UHBIIYHIY

|juegoldwon
— reysondnsalg pepliqruedsiq ap OpRSYNIS ap pnlIdIog

s

oW -0k 920 —822 ~§9




BUEW BRIES 2p/F
s

fodossp eoNo

a%u ap ogr

OF au2puajuIgns

85 "ON NdIND 402

0Ll YvdD Tuelepbely STudn B Uo Jesoge| Eled ‘Seioy g Op DIZIAeE Op uolbElsesd Jod 'mdrInjos) us euoISo0d un op udEEINOD easlgo
00’ 00'ROOTLOLE 00'890°249'12 00’0 00'BO0ELS LT ey
HE1TNCHANOD NOIDYHIHO 168 a woroeN SCOINDGIL A SOOE|LNEIS ‘ST TYNOISTJ0H TYNOSESd
OOVINDOTE HO VA X 0QTvS TWALOY HOTWA | NOISYH34O BOTWA | IWIDINI BOTWA wHD34 SOISINYIS SOELO £00-H00-20-20-20°Y 30 S010IAE3S arD,
‘ownus mzmwmnwum uNzng OLSYD 30 0S0IVAYD NOIDISOd YI2NIONIAIa
OLSYD 30 NOIDV.LD3AY vivd WL!
H UOD

:0jERUCD Op on_.r_ o—_.“_.ﬂ_w“”_._«“uwos_ rcapLnpy vc.molmwaw— oS0y Tysng 27Tzl losawinp

SCIDIAYIS A SANIIG 3Q NOIDISINDUY 30 NOIDVYZIHOLNY

IVLSENdNSTYL GvQITISINOGSKI 30 OavDIdILY3S 3C ANLIDeS

T 3 .
oc'e oprenbolg A|oo'aa0 T 1z Laav_.:ah D.M..”M 00'890°2L9' LT CTEMIRY JOIBA|00'D — BOUOARINIEG [TI0] JOIBA|DD'BS0'TLS LT “IeJ3{u) sofep
aunBuiy Jously efen osn ojseD rod[L oprisuen opmsg |enIoy Jmsondnzai eoudb|p
‘etoyns6le prpUNGNS ; PERIUA SO-50-2Z0T s0a2Boy #yYs0 cepllL iGJoumInp

YNITYADYIN QNTWS 30 YHOAV.ISSHd QvaIND 890-20°10-9)

+Seyseb op uooeIoe)e 0p SWoY),, s03uRINGIS SO} UC UGIDEIIDHE 3P AUl A ojqiucdsp |e3sendnsasd ugistidosde o3sxo onb Y3I4ILH3D o1sondnsolg op 0Jor ojuasns |3

TV1SANGNSIHd OYTITGINOGSIA 3a OAYIIALLHED

YNITrIOWIN QNS 30 v50avYLSaEd OvdINn
QLIEYYE HOOVINY HLODYYIN AT THIHS

W d 851-60-50-6T02

Wo-Loioel
IORTURWSHINY

[EWeISIS CIOH A BYDBS

GIenalog BioInnoig
PEPIUNGNS © pEpun
BIUEYDNOS OLENS

Aeqoldlios JE3sondnsold prMqIUodEL] 0P opEoueD ouodoy

REIN L




