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CERTIFICACION No. 2022 00415 0288

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca
SUIFP - TERRITORIO

LA SECRETARIA DE PLANEACIO[\I E)
DEPARTAMENTO DE BOYACA

CERTIFICA

Que el Proyecto “ASESORIA EN FACTORES PROTECTORES Y GESTION DEL RIESGO PARA LA PREVENCION
Y EL CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DURANTE EL ANO 2023 EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA" presentado por la Secretara de Salud, ha sido revisado de acuerdo a las normas y
procedimientos vigentes del Manual de Procedimientos del Banco de Proyectos del Departamento de Boyacd, y
demas normas concordantes en materia de proyectos, en sus componentes técnico, legal, ambiental, requisitos de
formulacion y pertinencia.

Que acorde a la Resolucion N° 4788 del 20 de diciembre de 2016 emitido por la Direccion del Departamento Nacional
de Planeacién es necesario disponer de un Sistema para que las entidades territoriales registren, bajo los lineamientos
que se determinan en esta resolucion, la informacion de la inversion publica, independientemente de su fuente de
financiamiento.

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle la VIABILIDAD TECNICA FAVORABLE, Ia
cual ha sido expedida por la profesional MYRIAM YOLANDA AVENDANO GARCIA, Profesional Universitario de la
Secretaria de Salud, en la fecha 01 de septiembre de 2022.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de ONCE (11) MESES, y ha sido aprobado por un valor total de
“TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROSCIENTOS
($388.476.400,00) PESOS MCTE”, de acuerdo a las fuentes de financiacion, asi:

Vigencias TOTAL
2023

Propios Depto (SGP/Salud) $ 238.647.200.00 $ 238.647.200.00
Propios Dpto (Otros) $ 149.829.200.00 $ 149.829.200.00
TOTALES $ 388.476.400.00 $ 388.476.400.00

FUENTE

5. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 — 2023 “Pacto Social por Boyaca -
Tierra que sigue avanzando” asi:
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Linea Estratégica HUMANA'Y DE CAPACIDADES

Componente SALUD Y BIENESTAR
Programa Boyacé Avanza en Salud

Subprograma Avancemos en las Prioridades en Salud Publica

Objetivo subprograma Liderar y gestionar intervenciones en salud sectoriales e intersectoriales que
cubran permanentemente a los ciudadanos, mitigando los impactos de la carga de
la enfermedad sobre los afios de vida saludable y manteniendo o restableciendo el
nivel mas alto posible de salud y bienestar, en los entornos en donde transcurre la
vida de las personas, familias y comunidades.

Monitorear en 105 Empresas Sociales del Estado ESE las acciones de prevencion y deteccion
temprana de las enfermedades no transmisibles (cardiovasculares, cancer de colon, Utero y
mama) y de las alteraciones auditivas.

SECTOR SALUD Y PROYECCION SOCIAL
PROGRAMA 1905 | Salud publica

6. Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos del
Departamento de Boyaca.

La validez de esta certificacion sera hasta el 31 de diciembre de 2023, esta certificacion NO obliga a la asignacion
de recursos por parte de la Gobernacion de Boyaca.

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos del departamento, NO implica la asignacion de recursos
por parte de la Gobernacion de Boyaca.

Se expide en el municipio de Tunja, a los treinta (30) dias, del mes de noviembre de 2022.

EIMY LISETH ECHEVERRIA REYESt
Secretaria de Plaheacion (e) — Departamento de Boyacéa

Revisé: Adriana Ximena Gémez Murillo/ Directora de Inversion Publica Departamental-Secretaria de Planeacién-»‘;ﬁ'

Verifico Control Posterior: Martha Teresa Pedraza Vargas - Profesional Especializado
Proyect6: Diego Higuera- Profesional Externo

Verificd y Aprob¢ Certificacion: Martha Teresa Pedraza Vargas - Profesional Especializado
Elaboro: Blanca Lilia Chillén C.
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