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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
Cédigo: 2BS-FR-0035

Fecha: 16-10-2013

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Version: 2

ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR )
23 MAY 2023

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MININA CUANTIA
PN ESBOL MIC 016 2023

Tulua - Valle del Cauca;

La Escuela de Policla Simén Bolivar, invita a todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en Consorcio 0 Unién Temporal existentes en el
mercado Nacional, con capacidad para la “Contratacién para la adquisicién de libros técnicos, cientificos o
de auto ayuda, ciencia de policia e investigacién para la biblioteca de la Escuela de Policia Simén Bolivar”,
de acuerdo a las condiciones técnicas minimas establecidas y cumplan con todos los requisitos exigidos
para el mismo.

MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacion se adelantara por modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA,
segun lo establecido en las Leyes 1450 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

Las condiciones de la presente invitacién son las siguientes:

1. DATOS DEL PROCESO

“Contratacion para la adquisicién de libros técnicos, cientificos ¢ de auto ayuda, ciencia de
policia e investigacion para la biblioteca de la Escuela de Policia Simén Bolivar”.
n .
. Il']strume tos Materiales
Obijeto Musicales, Juegos, didacticos
Juguetes, Artes, ; . ,
f%rt esa r;i as profesionales | Materiales Libros de
60101704 Equipo Educ atsi(v o y de de recursos | actividades
Materigles. desarrolloy | del profesor | en clase
. accesorios y
Accesorios y suministros
Suministros
El valor estimado para la presente contrataciébn es la suma de SEIS MILLONES,
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL, NOVECIENTOS PESOS ($ 6.357.900,00).
02-02-01-005-00 BERECHO DE ® )
Presu puesto TODOS (ISBN-9769585869386 )
02-02-01-003-002 ESBOL MEMORIAS MILITARES {ISBN- 16 1 $ 59.000
2 9789584252070)
Q2-02-01-003-002 ESBOL EL OPERADOR {ISBN- 16 1 $160.000 $ 168.000
3 9788417067649)
02-02-01-003-002 MEDIACION POLICIAL LA 16 $156.000 %156.000
ESBOL REFLEXION SOBRE LA 1
REFLEXION {ISBN-
4 9788416356807)
02-02-01-003-002 METODOLOGIA DE LA 16 $101.000 $101.000
ESBOL INVESTIGACION (ISBN- 1
5 9781456260965)
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02-02-01-003-002

ESBOL

INTRODUCCION A LA
INVESTIGAGIGON CUALITATIVA
(1SBN-8788471124807)

16

$ 176.000

$ 176.000.

02-02.01.003-002

ESBOL

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACON, PROCESQ
APLICADO A LAS CIENCIAS

JURIDICAS (ISBN-9789587691818)

18

$ 35.000

$ 35.000

02-02-01-003-002

ESBOL

LOS CRIMENES DE LA CALLE
(ISBN-9788417782290)

16

$89,000

$69,000

02-02-01-003-002

ESBOL

PROBABILIDAD Y ESTADISTICA
PARA INGENIERDS (1SBN-
9789587718335)

18

$£70.000

$70.000

02-02-01-003-002

ESBOL

SEGURIDAD INDUSTRIAL UN
ENFOQUE INTEGRAL (ISBN-
9789681869243)

16

$107.000

$ 107,000

02-02-01-003-002

ESBOL

CASOS PRACTICOS PARA
INSPECTOR DE POLICIA (ISBN-
9783430953976)

18

$ 240.000

$ 240.000

02-02-01-003-002

ESBOL

INGENIERIA DE TRANSTOQ
FUNDAMENTOS Y
APLICACIONES (ISBN-

16

% 120,000

$ 120,000

02-02-01-003-002

ESBOL

ENSENAR GON PERSPECTIVA
GLOBAL E INCLUSIVA,
ESTRATEGIAS PRACTICAS PARA
EL DISENO Y LA EVALUAGION
(ISBN-9788427726703)

16

§ 160.000

§ 160.000

02-02-01-003-002

ESBOL

COMUNICACION EFICAZ {ISEN-
9788436827545)

18

$ 124,000

$ 124,000

02-02-01-003-002

ESBOL

COMUNICACION
INTERCULTURAL, MATERIALES
PARA SECUNDARIA, 2007, {ISBN-
9788427715554}

16

$139.000

$ 139.000

02-02-01-003-002

ESBOL

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
E INTERVENCION
PSICOPEDAGOGICA (ISBN-
9788483169063)

16

$ 475,000

$ 175,000

02-02-01-003-002

ESBOL

INTRODUCCION A LA TEORIA
DEL DERECHO (ISBN-
9788497681629)

18

$121.000

$121.000

02-02-01-003-002

ESBOL

CODIGD PENAL Y DE
PROCEDIMIENTO PENAL BASICO
(ISBN-9780587952421)

18

$170,0C0

$ 170,000

19

02-02-01-003-002

ESBOL

MEDIACION, REPARACION Y
CONCILACION EN EL DERECHO
PENAL {ISBN-5788498352671)

16

5 188,000

$ 188,000

20

02-02-01-003-002

ESBOL

DERECHOS HUMANQS. EL
CAMINO INVISIBLE HACIA LOQ
POSIBLE (ISBN-9789587911312)

16

$66.000

§ 66,000

21

02-02-01-003-002

ESBOL

ORIGENES DEL DERECHO DE
POLICIA EN COLOMBIA {ISBN-
9789587488561)

16

$ 54.000

5 54.000

02-02-01-003-002

ESBOL

INMIGRACION IRREGULAR Y
DERECHOS FUNDAMENTALES:
(HAY LIMITES?, 2017 (ISBN-
9788494543637)

16

$ 227,000

$227.000

23

02-02-01-003-002

ESBOL

LAS NACIONES UNIDAS Y LA
EDUCACION EN DERECHOS
HUMANOS (ISEN-0788431321567)

16

5 160.000

$ 160.000

24

02-02-01-003-002

ESBOL

12 REGLAS PARA VIVIR (ISBN-
5789584275158)

16

565,000

% 65,000

25

02-02-01-003-002

ESBOL

TEORIAS SOBRE RELACIONES
INTERNACIONALES
PERSPECTIVAS Y LECTURAS
DESDE AMERICA LATINA (1ISBN-
9782587200323}

16

$69.000

$ 68.000

26

02-02-01-003-002

ESBOL

PSICOLOGIA INTEGRAL {ISBN-
9788472452111}

$109.000

$ 109.000

27

02-02-01-003-002

ESBOL

LA VERTIENTE EDUCATIVA Y
SOCIAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS (1ISBN-S7884959611570)

$ 191.000

$191.000

28

02-02-01-003-002

ESBOL

30 HECHOS QUE CAMBIARON LA
HISTCRIA DE COLOMBIA [ISBN-
9786280000954)

$62.000

$ 62.000

29

02-02-01-003-002

ESBOL

DIALOGOS: DERECHOS
HUMANOS: UNA MIRADA DESDE
EL SISTEMA DE PROTECCION ¥
REPARACION A LAS VICTIMAS
(ISBN-9789584209032)

$49.000

$49.000

02-02-01-003-002

ESBOL

SOMOS NUESTR( CEREBRO
(ISBN-9788415880768)

$187.000

$ 187.000

3

02-02-01-003-002

ESBOL

TRATADO DE LA REFORMA DEL
ENTENDIMIENTO PRINCIPIOS DE
» FILOSOFIA DE DESCARTES

$ 113.000

$ 113.000
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PENSAMIENTOS METAFISICOS
{ISBN-9788420683560)

32

(2-02-01-003-002

ESBOL

MEDIACION POLICIAL Y
PRACTICAS DE LA GESTION DEL
CORFLICTC {ISBN-
9788450853443)

$ 101.000

$101.000

33

02-02-01-003-002

ESBOL

MEDIACION DE CONFLICTOS EN
INSTITUGIONES EDUGATIVAS
{ISBN-9788427713073)

16

$124.000

$124,000

02-02-01-003-002

ESBOL

MANUAL DE NEGOCIACION Y
RESCLUCION DE CONFLICTOS
(HSBN-9788416583254)

16

$122,000

$122.000

02-02-01-003-002

E8BOL

MECANISMO ALTERNATIVOS DE
RESOLUCION DE CONFLITO
{ISBN-0789587894578)

i6

§ 55,000

$55.000

02-02-01-003-002

ESBOL

WINDOWS 10 ANNIVERSARY
UPDATE. (GUIAS PRACTICAS)
{ISBN-9788441541009)

18

$ 135,000

$135.000

a7

02-02-01-003-002

ESBOL

DISPOSITIVOS DIGITALES
MOVILES EN EDUCACION., EL
APRENDIZAJE UBICO (ISBN-

S7BH5E7922110)

186

$42000

$42.000

a8

02-02-01-003-002

ESBOL

ORIGINALES (ISBN-
S788584256010)

16

$ 59.000

$ 55.000

39

02-02-01-003-002

ESBOL

NUNCA TE PARES (ISBN-
$7T88416025778)

16

$ 138,000

£138.000

40

02-02-01-003-002 .

ESBOL

SOLO UNA COSA {ISBN-
5785585425562)

16

$ £0.000

$60.000

41

02-02-01-003-002

ESBOL

GRATITUD Y EDUCACION. OTRA
FORMA DE ENSERAR,
APRENDER Y VIVIR (1SBN-
9788427726901)

16

$128.000

$ 128,000

42

02-02-01-003-002

ESBOL

EJERCICIOS PARA MEJORAR LA
MEMORIA (ISBN-9788458420579)

5 160,000

$ 160.000

02-02-01-003-002

ESBOL

LOS LIDERES COMEN AL FINAL
{ISBN-9789585531045)

$72,000

$72.000

02-02-01-003-002

ESBOL

COMO PREVENIR EL CONSUMOD
DE DROGAS SAEDICION (ISBN-
$788458403039)

$99.000

593.000

45

02-02-01-003-002

ESBOL

APRENDIENDO DE LOS
MEJORES {ISBN-9788416253876)

16

$126.000

$ 126,000

02-02-01-003-002

ESBOL

LA BATALLA DEL
EMPRENDIMIENTO (ISEN-
9789584288806)

16

$ 45000

$45.000

47

02-02-01-003-002

ESBOL

HABILIDADES SOCIQSEXUALES
EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUA L
(INGLUYE CD- (ISBN-
57858436823301)

16

$ 168.000

$ 168,000

48

02-02-01-003-002

ESBOL

APROXIMACIONES AL
PERIODISMO DIGITAL (ISBN-
$788498491401)

16

$ 195,000

$195.000

49

02-02-01003-002

ESBOL

COSAS BONITAS {ISBN-
9789585121287)

$59.000

$ 59.000

02-02-01-003-002

ESBOL

ASUMIR NUESTRAS
FRAGILIDADES {ISBN-
9788458421873)

$102.000

$102.000

St

02-02-01-003-002

ESBOL

CEREBRO ADOLESCENTE (ISBN-
9789585127555)

6

$55.000

$ 59.000

52

02-02-01-003-002

ESBOL

COMO SER EFICACES EN LA
ESCLIEL A (ISBN-9788483164158)

16

$ 45.000

$49.000

02-02-01-003-002

ESBOL

EDUCAR EN FAMILIA (ISBN-
9788483166093}

16

$79.000

$79.000

02-02-01-003-002

ESBOL

NEGOCIACION, MEDIACION Y
CONCILIACION (1SBN-
9789587115638}

16

$ 80.000

$ 160.000

02-02-01-003-002

ESBOL

FINANZAS ESTRATEGICAS Y
CREACION DE VALOR {ISBN-
9789587713640)

16

3 117.900

$117.90C

56

02-02.01-003-002

ESBOL

CIEN ANOS DE SOLEDAD (RAE)
({tSBN-8788585118010)

186

$79.000

§75.000

57

02-02-01-003-002

ESBOL

CORONEL NO TIENE QUIEN LE
ESCRIBA (ISBN-5789580586121)

16

$ 35.000

$39.000

VALOR TOTAL ESTIMADO

$ 6.357.900

Amparado en Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 5223 de fecha 23 de mayo de-
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rechazo de la
propuesta o
declaratoria
desierta del
proceso

Versién: 2
Plazo de | El plazo de ejecucién del contrato sera de cuarenta y cinco (45) dias, contados a partirde la
ejecucion firma del contrato, expedicion del registro presupuestal correspondiente.
:;:Jg:t; cion éjeel Lg entrega de los _libros se reali_zaré en el aI_macén_de intendenci_a_dg la Escuela de Policia
servicio o Simén Boliva_r, ubqua en el Kilometro 1,_ via la Rivera del municipio de Tulua - (Valle del
entrega de Cauca), previa coordinacién con el supervisor del contrato.
elementos
Ei pago se realizara en moneda legal colombiana, en un solo pago, de acuerdo a los
elementos recibidos dentro de los sesenta (80) dias calendario siguientes a la expedicién
F del registro presupuestal de compromisc y la radicacion de la factura de los elementos
orma de o3 . L . . . .
pago adquiridos, junto con el 're0|b1do a sat{sfacc_:ién susqnjco por el supervisor del contrato, con
los documentos requeridos por la Direccién Administrativa y Financiera, de acuerdo al
derecho a turno y la programacion del plan anual de caja (PAC).
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:
a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a
observaciones, no enviados oficiaimente a los proponentes.
b. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier
manera la aplicacion del principio de seleccién objetiva.
¢. Cuando el proponente ¢ aiguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales
de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y 1a Ley.
d. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos gue no correspondan
a la realidad que le permita cumplir un requisito minimo.
e. Cuando el Objeto Social de la firma, incluido en el Cerlificado de Existencia y
Representacién Legal no faculte a la sociedad para desarrcllar la actividad materia de la
futura contratacién o que no cuente con la capacidad juridica para contratar.
Causales de f. Cuando el oferente sea personajuridica y se encuentre incurso en alguna de las causales

de disolucién o liguidacién proferidas por Autoridad Competente.

g. Cuando se presenie mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de
representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente
proceso de seleccion.

h. Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos.

Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

La NO presentacion de los documentos habilitantes dentro del término establecido en la

invitacion.

s e

k. Cuando la oferta supere el valor maximo por item.

l. Entrega extemporanea de la propuesta o que no haya sido entregada en el sitio y hora
indicado para ello.

m. Cuando la oferta econémica difiera de otros valores presentados en Ia oferta, causando

ambigiedad y no claridad.
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CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

La Escuela de Policia Simén Bolivar de Tulua declarara desierto el presente proceso al
vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no
se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan
con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o por
cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva.

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no
existen razones que justifiquen ia diferencia de precios entre los precios de referencia y los
presentados por los oferentes en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos o
declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hard mediante comunicacion motivada, la cual se
publicard en el SECOP ||,

Factores que
se tendran en
cuenta para la
evaluacion

Al momento de la entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad,
comenzando por la oferta con propuesta econémica de menor valor hasta la de mayor valor,

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta
con el ofrecimiento econdmico de menor valor, en caso que este no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a verificar la
oferta del ofrecimiento econémico con el segundo menor valor y asi sucesivamente.

Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se logra la habilitacion, el proceso
se declarara desierto en los términos del Decreto 1082 de 2015.

Procedimiento
en caso de
empate a
menor precio

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la entidad adjudicara a quien haya entregado
primero la oferta entre los empatados, segin el orden de entrega de las mismas.

Informacion
de aceptacion
de la oferta

Con la comunicacién de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP I, el proponente

seleccionado quedara notificado de ia aceptacion de su oferta.

Analisis de
garantias:
tipificacion,
estimacion y
asignacion del
riesqo

Las contenidas en el Anexo No. 2 de la presente Invitacion

2.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.

Los proponentes deberan presentar su oferta en original y con los siguientes documentos:

v

Carta de presentacion de la oferta de acuerdo al formulario No. 1 firmada por el oferente (persona

natural o representante legal de la persona juridica).

v
v

Diligenciamiento del anexo 1 especificaciones técnicas minimas.
Certificado Existencia y Representacién Legal para personas juridicas y/o matricula de persona natural

expedido (s) por la Camara de Comercio respectiva, no superior a un (1) mes.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y/o proponente
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v La Policia Nacional consuitaré el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la

AN

AN

ANENENEN

3.

Republica de la firma y del representante legal.

La Policia Nacional consultaréd los antecedentes judiciales del oferente o su representante legal.

La Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General
de la Nacién del representante legal.

Certificacion de Aportes Parafiscales suscrito por el Representante Legal, contador o Revisor Fiscal.
En este Ultimo evento, se debera anexar fotocopia de Ia tarjeta profesional del revisor fiscal o contador
y copia de la planilla del Gltimo mes de pago.

Copia del Formulario de Inscripcién en el Registro Unico Tributario.

Certificacion Bancaria vigente {(menor a 30 dias)

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA (diligenciar formulario N° 2 adjunto)

Compromiso anticorrupcién de acuerdo con el Formulario No. 3, suscrito por el oferente (persona
natural o representante legal de la persona juridica)

CRONOLOGIA DEL PROCESO

Publicacién de la invitacion Lugar: PORTAL UNICO DE CONTRATACION

www.confratos.gov.co/secop-ii
Fecha

Hora :

Presentacion de la oferta Lugar: PORTAL UNICO DE CONTRATACION

www.colombiacompra.co/secop-ii
Proceso No. PN ESBOL MIC 016 2023
Fecha:
Hora :

Evaluacion de las Propuestas y

Verificacion de los Requisitos Dentro del dia habil siguiente a la fecha de recibo de ofertas.
Habilitantes

Publicaciéon para Observaciones

y Presentacion de Documentos -
Habilitantes de resultados de evaluacion de las propuestas.

Dentro del dia habil siguiente la fecha de publicacion del informe

Notificacion de aceptacion de Dentro del dia habil siguiente al plazo otorgado a los proponentes
oferta. para presentar observaciones a la evaluacion. .

NOTA 1: La validez de la oferta serad de sesenta (60) dias calendario contados a partir de 1a fecha de
presentacién.

NOTA 2: De ser necesaria la modificacién de las condiciones de la invitacién, esta se efectuard mediante
ADENDA, la cual sera expedida y publicada en el portal Gnico de contratacion hasta el dia anterior a la fecha
establecida para la recepcion de las ofertas.

4. SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Para la supervision del contrato que se origine del presente proceso se requiere una persona que tenga
conocimiento de los bienes ¢ servicios a adquirir, quien realizara seguimiento continuo e informard a la
Escuela De Policia Simoén Bolivar y a la Jefatura del Area Administrativa y Financiera, las novedades que
se presenten, quien(es) vigilara(n) el correcto cumplimiento de las condiciones establecidas en el contrato,
asf mismo informara periddicamente sobre el desarrollo de la ejecucién y liquidacion del contrato dentro
de los términos y plazos previstos por el Grupo de Contratos con el comunicado de notificacion, debiendo
dar cumplimiento a las funciones, responsabilidades, facultades y prohibiciones consagradas de manera
general y aquellas que estan relacionadas en Leyes 80/93, 1150/07, 1474/11 y 734 de 2002, en el Articulo
8°.Publicacion de la ejecucion de contratos, del Decreto 103 de 2015 por el cual se reglamenta
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parcialmente la LLey 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones, Decreto 1082 de 2015 y el capitulo Xl
SUPERVISION/INTERVENTORIA de la Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual se actualiza,
maodifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion
03049 de 2014" (Deroga la Resofucién No. 3256 del 16 de Diciembre de 2004), lo previsto en la Resolucién
N° 01956 del 25/04/2018 expedida por la Direccién general de la Policia Nacional, y la Guia para el ejercicio
de las funciones de supervision e interventoria en los Contratos Estatales expedida por Colombia Compra
Eficiente(http.//www.colombiacompra.gov.cofsites/cce publicHiles/normativas/guia supervision intervent

oria.pdf), por lo cual se-debera dar aplicabilidad a lo alli indicado. Es de anotar que el informe de supervision
debera ser cargado al SECOP Il mensualmente y una vez ejecutado el total del contrato con la respectiva
reevaluacién del proveedor, asi mismo debera hacer llegar el informe de supervisor con los respectivos
soportes al Grupo de Contratos.

De acuerdo a lo anterior, la vigilancia, supervision, verificacién operativa y técnica del contrato estara a
cargo del funcionaric que designe el sefior Director de la Escuela de Policia Simén Bollvar para la ejecucion
idonea y el cumplimiento del objeto contractual.

Los supervisores del contrato deberan presentar informes de supervisiébn de manera mensual durante la
ejecucion del mismo, ademas de los que le sean requeridos, informes que deberan ser cargados en la
plataforma de SECOP It y entregados en original al grupo de contratos.

En cumplimiento al artfcuio 83 de la ley 1474 de 2011, la entidad considera que no es necesaria la
contratacién de una interventorfa externa, toda vez que analizadas una a una las actividades que
conforman el contrato a ejecutar, no son de alta complejidad y pueden ser supervisadas por el personal
de la unidad, es decir, que la entidad cuenta con la capacidad para asumir la respectiva supervisién del
contrato.

La supervision del contrato estard a cargo de verificar de manera clara que se cumpla con las
especificaciones técnicas de! objeto del contrato, tramite para que se hagan efectivas las garantias y
pélizas de cumplimiento, y en general el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con !as funciones
asignadas en la normatividad legal vigente relacionada, debiendo cumplir entre otras con las siguientes
obligaciones:

* Ejercer esta actividad con responsabilidad, en forma oportuna, eficiente y eficaz de forma tal que se
garantice el apropiado desarrollo y ejecucion del objeto contractual.

Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato.

» Asegurar que el contratista se cifia con los plazos, términos, condiciones técnicas y demas previsiones

~del contrato.
Velar porque la ejecucion del contrato no tenga interrupciones injustificadas.
Buscar, en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre Ias partes y adoptar medidas
para solucionar las controversias.

» Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y en la Ley 80 de 1993.

» Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones.

» Exigir la informacién que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad
le demanda, con plenc conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

» Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las érdenes o instrucciones que imparta son de
obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en el
correspondiente acuerdo contractual o convencional. '

» Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucion
del acuerdo.
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Tan pronto como quede ejecutado en su totalidad el contrato, debera rendir por escrito un informe de
su cumplimiento ante la Jefatura del Area Administrativa, (informe final), anexando la correspondiente
acta de liquidacion.

Para el contrato de prestacién de servicios profesionales y para aquellos donde se involucra el empleo
de personal por parte del contratista, se debe evitar a toda costa incurrir en actuaciones que tipifiquen
un contrato de trabajo; en tal sentido debe quedar clare que ia profesional cuenta y debe facilitarsele
el desarrollo de su plena autonomia técnica, total independencia, no sometida al cumplimiento de
ningun tipo de horario. Para este tipo de contrato no hay subordinacién.

En aquellos eventos en que surjan ausencias prolongadas del supervisor, es necesario gue se
solicite al ordenador del gasto mediante comunicacién, el nombramiento de un determinado
funcionario como supervisor encargado en virtud de la ausencia justificada del titular verbigracia
vacaciones, curso de ascenso, comisiones del servicio por periodos considerables.

La entrega de la supervisién de un funcionario a otro debe ser previa autorizacién del ordenador del
gasto y debe ser realizada mediante acta de entrega, sefalando el estado actual del contrato o la

orden de compra, datos o hechos de relevancia que deban ser conocidos por el supervisor entrante.
Una vez noftificado el inicio de la ejecucion del contrato el supervisor debera coordinar con el
almacenista la solicitud del pedido en SAP - SILOG.

Los supervisores no pueden hacer modificaciones a los términos y condiciones establecidos en los
contratos u drdenes de compra sin la aprobacién del ordenador del gasto.

Las prorrogas a los confratos y 6rdenes de compra deben estar amparadas en causales de
iustificacién validas verbigracia fuerza mayor, caso fortuito, hecho de un tercero o hechos
imprevisibles para el contratista y en tal sentido los conceptos emitidos por la supervisién para tal fin
deben analizar que efectivamente exista una causal valida para que la Administracién conceda la
prérroga.

Los recibidos a satisfaccion deben ser realizados una vez haya sido verificado que los servicios
cumplen con las_especificaciones técnicas y/o condiciones establecidas para_los mismos,
debiendo tener presente que algunos bienes ylo servicios requieren certificados de conformidad o
resultados de pruebas de calidad que avalen que cumpien con las determinadas especificaciones.
Los sitios de entrega de los bienes y/o servicios_no pueden ser modificados unilateralmente por el
supervisor.

. Para el caso de bienes inmuebles en arrendarmiento, se recomienda recibirlos inventariados y
restituirlos de igual modo.

Se recomienda a los supervisores llevar un expediente fisico donde obren todas las actuaciones
derivadas del ejercicio de la supervision,

Debe existir fluida comunicacién entre el supervisor y los diferentes grupos que intervienen durante la
ejecucion del contrato en lo que refiere a la recepcidén y verificacion del cumplimiento de las
obligaciones contractuales,

Los informes de supervision deben ser presentados de manera oportuna, informando las
novedades en tiempo real y de igual modo las consideraciones o recomendaciones por parte de la
supervision en relacién a la novedad reportada.

Se recuerda que es responsabilidad del supervisor registrar el avance de la ejecucion del contrato en
el SECOPII.

Los supervisores de los contratos de interventoria deberan realizar la publicacién en SECOP Il de los
informes que presente la interventoria frente a 1a ejecucion del contrato de obra previa verificacion y
aprobacion del contenido de los mismos.

Se deben adelantar tas gestiones y acciones que correspondan para efectos de mitigar y/o evitar la
constitucion de reservas presupuestales injustificadas.

En aguellos eventos en que se haya configurado una reserva presupuestal, es necesario que se
adelanten todas las gestiones y acciones posibles para depurar la reserva que se constituyd, esto con
la finalidad de evitar la configuracién de una vigencia expirada.
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Informar oportunamente el cumplimiento de las obligaciones pendientes por parte del contratista en
los contratos que se constituyd reserva presupuestal.

Asistir a las mesas de trabajo que se convoquen para el seguimiento a la ejecucién de la reserva
presupuestal llevando la informacién que permita conocer el estado actual de cada proceso.

Tramitar para conocimiento del Ordenador del Gasto las situaciones o anomalias que afecten la debida
ejecucion del contrato y que sean reportadas por e contratista.

informar al Ordenador del Gasto y a la firma contratista para que se adopten las medidas necesarias,
cuando se produzcan fendmenos que alteren el equilibrio econdmico o financiero del contrato.
DOCUMENTOS QUE DEBE RENDIR EL SUPERVISOR A LA OFICINA DE CONTRATOS: Factura o -
cuenta de cobro, entrada al almacén (si es un bien), recibo a satisfaccidn del bien, servicio u obra,

* copia del pago de seguridad social (Se debe solicitar para cada pago), si es persona natural y no-

esta obligado a realizar los aportes parafiscales debe anexar el correspondiente aporte a salud y
pension, copia de los pagos efectuados por tesoreria, informe de supervision mensual segin formato
vigente (CODIGO: 2BS-FR-0019 de FECHA: 12-03-2021, VERSION: 5) y Acta de liquidacién. Esta
documentacién debe rendirse una vez se tenga la informacion relacionada con la orden de pago
y entradas al almacén, maximo dentro del mes siguiente al recibido del bien o servicio en el
Grupo de Contratos.

Los supervisores deberan solicitar el usuario para registrase en el SECOP Il, de acuerdo al
capitulo Ill. Registro de usuarios establecido en la Gula répida para el Registro de la Entidad Estatal
(https://www.colombiacompra.qgov.co/sites/cce public/files/cce_step/20180803 guia pp registroentid
adestatal_entidadestatal v4 pdf), con este, podran acceder al proceso de contratacion relacionado en
el asunto. Lo anterior con el fin de que cada supervisor publique el respectivo informe de supervision
2BS-FR-0019 dentro del proceso en dicho Portal, de acuerdo a lo establecido en la guia de gestién
contractual capitulo V1. Seguimiento a la ejecucion contractual, la cual puede ser consultada en el
siguiente link:
hitps:/fwww, colombiacompra.gov.cofsites/cce public/files/cce step/14 20180803 quia _gc gestion ¢
ontractual entidadestatal v3.pdf.

Los supervisores deberan solicitar el usuario de facturacién electrénica (aplicativo OLIMPIA), con el
ROL de tramitadores siguiendo los parametros filados en el MANUAL DE USUARIO-MODULO
RECEPCION FACTURA ELECTRONICA —~ MINHACIENDA F-DI -14, version Nro. 3. El cual puede ser
descargado del siguiente link:
https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/portal/SlIFNacion/pages ciclodenegocios/p8derechosyca
rtera :

Verificar que el contratista diligencie y entregue a la entidad el formato Cédigo: 1DT-FR-0016
“DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS’, una vez sea perfeccionado el contrato o firmada la
aceptacion de la oferta. E! acceso a la informacién debera ajustarse a los parametros establecidos en
el procedimiento 1DT-PR-0006 entrega de Informacion bajo deber de reserva, proceso de gestion
documental y sus procedimientos asociados.

Verificar las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo de la Escuela de Policia Simén Bolivar, por parte del contratista y sus trabajadores o
subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato, de acuerdo con el
Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo” en especial las sefialadas en su Articulo 2.2.4.6.28. Para este propdsito, debe considerar
como minimo, 0s siguientes aspectos en materia de seguridad y salud el trabajo:

Procurar canales de comunicacion para la gestién de seguridad y salud en el trabajo con el contratista
¥ sus trabajadores o subcontratistas.
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Verificar antes del inicio del trabajo y peridédicamente, el cumplimiento de la obligacion de afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, considerando la rotacidén del personal por parte de los
proveedores contratistas y subcontratistas, de conformidad con la normatividad vigente,

Informar al contratista al igual que a sus trabajadores, previo al inicio del contrato, los peligros y riesgos
generales y especificos de su zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo,
rutinarias y no rutinarias, asi como la forma de controlarios y las medidas de prevencién y atencion de

Instruir al contratista y sus trabajadores o subcontratistas, sobre el deber de informarfe, acerca de los
presuntos accidentes de trabajo y enfermedades laborales ocurridos durante el periodo de vigencia
del contrato para que el empleador o contratante ejerza las acciones de prevencion y control que estén

Verificar periédicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato, el cumplimiento
de la normatividad en seguridad y salud el trabajo por parte de los trabajadores cooperados,
trabajadores en misién, proveedores, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, para lo cual
podra asesorarse con el responsable del Sistema de Gestién de ia Seguridad y Salud en el Trabajo

Verificar el cumplimiento del contratista frente a todos los Estandares Minimos del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema
General de Riesgos Laborales, de acuerdo con la Resolucién 1111 de 2017 Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y
contratantes, (derogada por la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019) en especial lo indicado
el Articulo 8. Obligaciones del empleador o contratante, asi.

3.
emergencias.
4.
bajo su responsabilidad.
5.
SG-S8T en la unidad.
[
f

)

Contabilizar en los indicadores de estandares, los contratistas, estudiantes, trabajadores en misién
y en general {odas las personas que presten servicios o ejecuten labores en las instalaciones,
sedes o centros de trabajo de la empresa contratante.

Documentar y mantener un procedimiento que incluya todos los aspectos relacionados en el
art. 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y los del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el marco del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sisterna General de
Riesgos Laborales.

Verificar, constatar y tener documentado el cumplimiento de los Estandares Minimos establecidos
en la presente resclucion del contratista que preste servicios en las instalaciones, sedes o centros
de trabajo de la empresa contratante y de las personas que lo asesoran o asisten en Seguridad y
Salud en el Trabajo, guienes deben tener licencia en Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en
el Trabajo vigente y aprobar el curso virtual de cincuenta (50) horas.

De conformidad con lo previsto en la Resolucion N° 01956 del 25/04/2018 expedida por la Direccion
General de la Policia Nacional y de acuerde con lo establecido en el comunicado oficial No. $5-2018 -
024488/ SEGEN -ARIAC~29 del 03/06/2018, el cual trata sobre la aplicacion del SG-SST en materia
contractual se debera dar aplicabilidad a lo alii indicado, asi:

Se recomienda que en la etapa de ejecucién de los contratos se realicen las siguientes actividades
por parte de los supervisores de los mismos, observando para ello las directrices y lineamientos que
sobre el SG-SST haya fijado la direccidén de Talento Humano:

+ Procurar canales de comunicacion para gestion de una efectiva seguridad y salud en el trabajo con
los contratistas de manera que, previo al inicio del contrato, el contratante informe sobre los peligros
y riesgos generales y especificos en la zona de trabajo, asi como sobre la forma de controlarlo y
las medidas de prevencidn y atencion de emergencias, y que el proveedor o contratista informe
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acerca de los presuntos accidente de trabajo y enfermedades laborales ocurridos durante el periodo
de vigencia del contrato, al igual que de los riesgos que se detecten.

Verificar, antes del inicio del trabajo y peridédicamente, el cumplimiento de la obligacion de afiliacion
al Sistema General de Riesgos Laborales, considerando la rotacion del personal por parte de los
proveedores, contratistas de conformidad con la normativa vigente

Certificar documentalmente que durante la ejecucién contractual cumplird las responsabilidades
establecidas en el articulo N® 2.2.4.6.10., del decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide
el decreto Unico reglamentario del sector trabajo”.

El Contratista sera el Gnico responsable por el cumplimiento de las normas de salud ocupacional,
Seguridad de todo el personal que trabaje para él o para sus subcontraﬂstas y proteccién de
bienes.

Segtin la Resolucion N° 01956 del 25/04/2018 expedida por la Direccion General de la Policia
Nactonal Para la ejecucién del contrato: Adicional a los requerimientos exigidos para la
ejecucion del contrato, la persona natural o juridica debera:

Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SG-SST, que
las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya consideradc en el contrato y acorde a la
exposicion del contratista o subcontratistas a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde
desarrolla la actividad.

Evidenciar la activa participacién en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia
de promocion y prevencion de riesgos laborales.

Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal,
durante la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados con la tarea
contratada.

Participar en todas las actividades def plan de emergenmas que se programen por la Policia
Nacional, para el area donde desarrollara las tareas.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada. ‘
Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante programe al
contratista durante la ejecucién contractual.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada

Entregar al supervisor del contrato, certificado de afiliacion vigente que evidencien objetivamente
los aportes al sistema de seguridad social integral, y mantener dicha afiliacién y alcance de
cubrimiento del nivel de riesgo de exposicidn, durante toda la ejecucién de las actividades objeto
del contrato.

Socializar con los contratistas o proveedores el contenido de la circular externa 016 del 09/03/2021,
con lo referente a las funciones que deberan asumir con relacién a facturacién electronica, a partir
del 01 de abril de 2021,

Ademas, deberan cumplir las funciones de caracter administrativas, técnicas, financieras y legales
contempladas en la Ley 1474 de 2011 y en el capitulo Xl SUPERVISIONI!NTERVENTOR[A de la
Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014”, asi como abstenerse
de incurrir en las prohibiciones alli contempladas. En caso de dudas sobre el contemdo de estas normas,
podran ser consultadas en el Grupo de Contratos y reclamar copia de la misma.
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NOTA: El supervisor del contrato debera verificar la presentacion oportuna de la pdliza de garantia original
por parte del contratista (si ésta se ha solicitado en el contrato), igualmente se informa que la ejecucion
del contrato solo se podra iniciar con ta aprobacion de la Péliza; si el contrato no requiere de pdliza la
ejecucion inicia a partir del registro presupuestal.

Los supervisores que presenten alguna situacién administrativa, (vacaciones, licencias, excusas total,
traslados, etc) deberan solicitar mediante comunicacion oficial, la solicitud de reemplazo al ordenador del
gasto, para lo cual deberan enviar copia de la solicitud a la oficina de contratos, anexo al acta de entrega
del cargo, con el fin de que obren como antecedentes para el respectivo pago, es de aclarar que dicha
solicitud debera ser avalada por el subcomandante de cada unidad seglin corresponda, es importante
aclarar que las obligaciones de la supervision finalizan una vez vencido las vigencia de las pélizas
expedidas con ocasién al respectivo contrato o con la ejecucion del contrato y la liquidacién del mismo
cuando no se exijan pdlizas. De igual manera se debera presentar el informe de supervision una vez se
realice la entrega de los bienes y/o servicios del contrato con fecha limite del mes siguiente, radicado al
ordenador del gasto ESBOL., previa revision del analista de contratos para posterior publicacién en el
SECOP |l por parte de supervisor y entrega de manera fisica al Grupo de Contratos con el fin de que
repose en el respectivo expediente contractual, asi mismo se_deberan reqistrar el avance de la gjecucion
del confrato _en la seccion "Balance de Pagos y Balance de Enfregas, esto es cumplimiento al
procedimiento ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS, Cdadigo: 2BS-PR-0010,
Fecha: 12-03-2021, Versién: 6, donde indica que:

El Supervisor, Coordinador o Interventor del contrato, deberd remitir al ordenador del gasto el informe de
seguimiento a la ejecucion del conirato o los informes de incurnplimiento, en los formatos establecidos,
documento que deberd presentarse de manera fisica para su correspondiente revisién e insercién en el
expediente del contrafo, e igualmente deben estar publicados por ef supervisor, interventor ¢ coordinador en
¢l expediente electronico del contrato en SECOR i, en Ia seccién de "documentos de ejecucion def contrato”.
Adicionalmente, deberdn registrar el avance de Ia ejecucion del contrato en la seccién "Balance de
Pagos v Balance de Entregas”.

Atentamente,

Teniente Coronel PABLO JAVIER GALINDO VALENCIA
Director Escuela de Policia Simé/ﬁ Bolivar
i

/
Elsborade por: Sl. Johana Marcela Urrestl S e ?
Revisade Por 1. Delber Marulanda Pineda .
Revisado por; MY, Elkin Fernando Chévez Bello 7}
FEGHA DE ELABORACION; 23/05/2022
ARCHNVO: ADMON — ESBOL

i
Kildémetro 1 — Via la Rivera — Tulua (Valle del Cauca)
Teléfonos: 3505596783

esbol.ofcon-arc@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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ANEXO No. 1

CONDICIONES TECNICAS

EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los libros a adquirir y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro
contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio previo, tal
acreditacion sera avalada con la presentacion de los documentos que demuestren la realizacion de contratos
de iguales o similares caracteristicas al presente proceso contractual, para lo cual se requiere que el oferente
presente como maximo tres (3) certificaciones (certificacién por contrato) con concepto favorable de la
recepcién de los contratos.

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

El Contratista se compromete con la entidad contratante a entregar los siguientes libros;

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE | NO CUMPLE
1" | DERECHO DE POLICIA PARA TCDOS (ISBN-9789588869988 )
2 | MEMORIAS MILITARES (ISBN-9789584202070)
3 | EL OPERADOR (ISBN-9788417067649)
4 | MEDIACICN POLICIAL LA REFLEXION SOBRE LA REFLEXION (ISBN-5788416356607)
5 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION (ISBN-
9781456260965)
~ & | INTRODUCCION A LA INVESTIGACION CUALITATIVA (ISBN-9788471124807)
. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACON, PROCESO APLICADO A LAS CIENCIAS
JURIDICAS (ISBN-9789587691818)
8 | LOS CRIMENES DE LA CALLE {ISBN-9788417782250)
9 | PROBABILIDAD Y ESTADISTICA PARA INGENIEROS (ISBN-9789587718355)
10 | SEGURIDAD INDUSTRIAL UN ENFOQUE INTEGRAL (ISBN-9789681869243)
11 | CASOS PRACTICOS PARA INSPECTOR DE POLICIA (1SBN-9788430959976)
12 1 INGENIERIA DE TRANSITQ FUNDAMENTOS Y APLICACIONES (ISBN-
13 ENSENAR CON PERSPECTIVA GLOBAL E INCLUSIVA. ESTRATEGIAS PRACTICAS
PARA EL DISENQ Y LA EVALUACION (ISBN-9788427726703)
14 | COMUNICACION EFICAZ (ISBN-0788436827545)
15 COMUNICACION INTERCULTURAL. MATERIALES PARA SECUNDARIA. 2007. (ISBN-
9788427715554)
46 | DIFICULTADES DE APRENDIZAJE E INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA (ISBN-
9788483169063)
17| INTRODUCCION A LA TEQRIA DEL DERECHO (ISBN-9788497681629)
18 | CODIGO PENAL Y DE PROCEDIMIENTO PENAL BASICO (ISBN-8789587952421)
19 |MEDIACION, REPARACION Y CONCILIACION EN EL DERECHO PENAL (ISBN-
§788498362671)
50 | DERECHOS HUMANOS. EL CAMINO INVISIBLE HACIA LO POSIBLE (ISBN-
9789587911312) _
2t | ORIGENES DEL DERECHO DE POLICIA EN COLOMBIA {ISBN-9789587498561)
22 INMIGRACION IRREGULAR Y DERECHOS FUNDAMENTALES: (HAY LIMITES?, 2017
{ISBN-9788494643637)
23 | LAS NACIONES UNIDAS Y LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS (ISBN-
9788431321567)
24 |12 REGLAS PARA VIVIR (ISBN-9789584275158)
" 25 | TEORIAS SOBRE RELACIONES INTERNACIONALES PERSPECTIVAS Y LECTURAS
DESDE AMERICA LATINA (ISBN-9789587900323)
26 | PSICOLOGIA INTEGRAL (ISBN-9788472453111)
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27 LA VERTIENTE EDUCATIVA Y SOCIAL DE LOS DERECHOS HUMANQOS (ISBN-
9788499611570)

28 | 30 HECHOS QUE CANMBIARON LA HISTORIA DE COLCMBIA (ISBN-9786280000954)

29 DIALOGOS: DERECHOS HUMANOS: UNA MIRADA DESDE EL SISTEMA DE
PROTECCION Y REPARAGION A LAS VICTIMAS (ISBN-9789584289032)

30 | SOMOS NUESTRO CEREBROC (ISBN-9788415880769)

24 TRATADO DE LA REFORMA DEL ENTENDIMIENTO PRINCIPIOS DE FILOSOFIA DE
DESCARTES PENSAMIENTOS METAFISICOS (ISBN-9788420683560)

32 MEDIACION POLICIAL Y PRACTICAS DE LA GESTION DEL CONFLICTO (ISEN- '
9788490853443)

33 | MEDIACION DE CONFLICTOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS {ISBN-0788427713079)

34 | MANUAL DE NEGOCIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS (ISBN-9788416583204)

35 | MECANISMO ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLITO (ISBN-9789587894578)

36 | WINDOWS 10 ANNIVERSARY UPDATE. (GUIAS PRACTICAS) (ISBN-9788441541009)

37 | DISPOSITIVOS DIGITALES MOVILES EN EDUCACION. EL APRENDIZAJE UBICO (ISBN-
9789587922110}

38 | ORIGINALES (ISBN-9789584256010)

39 | NUNCA TE PARES (ISBN-9788416029778)

40 | SOLO UNA COSA (ISBN-8789585425552)

41 | GRATITUD Y EDUCACION. OTRA FORMA DE ENSENAR, APRENDER Y VIVIR (ISBN-
9788427726901)

42 | EJERCICIOS PARA MEJORAR LA MEMORIA (ISBN-9788488420579)

43 | LOS LIDERES COMEN AL FINAL (ISBN-9789585531048)

44 | COMO PREVENIR EL CONSUMO DE DROGAS BAEDICION (ISBN-9788498403038)

45 | APRENDIENDO DE LOS MEJORES (ISBN-9788416253876)

46 | LA BATALLA DEL EMPRENDIMIENTOQ (ISBN-9789584288806)

47 HABILIDADES SOCIOSEXUALES EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUA L
(INCLUYE CD- (ISEN-8788436823301)

48 | APROXIMACIONES AL PERIODISMO DIGITAL (ISBN-9788498491401)

49 | COSAS BONITAS (ISBN-9789585121287)

50 | ASUMIR NUESTRAS FRAGILIDADES (ISBN-9788498421873)

51 | CEREBRO ADGLESCENTE (ISBN-9789585127555)

52 | COMO SER EFICACES EN LA ESCUELA (ISEN-9788483164198)

53 | EDUCAR EN FAMILIA (ISBN-9788483166093)

54 | NEGOCIACION, MEDIACION Y CONCILIACION (ISBEN-9789587115659)

55 | FINANZAS ESTRATEGICAS Y CREACION DE VALOR (ISBN-9789587713640)

56 | CIEN ANOS DE SOLEDAD (RAE) (ISBN-9789585118010)

57 | CORONEL NQO TIENE QUIEN LE ESCRIBA (ISBN-9789588886121)

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS ADICIONALES

NO

ITEM CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE CUMPLE

El oferente que resulte favorecido deberé garantizar a la firna contratante que EN
CASQO DE NO poseer los ejernplares en existencia los reemplazara en uno de
1 igual o de similar contenido en un plazo no mayor a 48 horas y los mismos que
por defectos de fabricacion, garantia, condiciones técnicas exigidas, mala calidad
no sean recibidos por parte del supervisor del confrato.

El oferente debera certificar que los productos y elementos objetos del presente
2 estudio seran entregados sin costo adicional para la Escuela de Policia Simédn
Balivar, por concepto de transperte, seguros, embalajes y en la fecha estipulada.

El oferente se compromete a dar como minimo seis meses de garantia en cada
uno de los elementos objetos del presente estudio.
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El contratista se obliga a que los elementos objeto del presente estudio sean
nuevos, no usados o de segunda, para lo cual el oferente deberd anexar garantia
de cada elemento,

Los elementos al momento de la entrega deben estar debidamente empacados
para garantizar que permanezcan en perfecto estado.

El oferente se compromete a cumplir, en presentar oportunamente las facturas,
los soportes correspondientes y demas documentos necesarios para el pago al
supervisor del contrato,

El oferente se compromete a cumplir, en mantener reserva sobre la informacion
que le sea suministrada para el desarrollo del contrato.

MATERIA AMBIENTAL El oferente debera certificar con firma del representante
legal que durante a ejecucion del contrato se compromete a cumplimiento de las
normas y/o estandares técnicos nacionales e internacionales, al igual que las
normas, leyes y politicas de gobierno en materia de proteccién del medio
ambiente.

En su Articulo 79, la Constitucién Nacional (CN) consagra que: ™ Todas las
personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La Ley garantizara la
participacién de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo. Es deber
del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas
de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de estos
fines.

Esta norma constitucional puede interpretarse de manera sclidaria con el principic
fundamentat del derecho a la vida, ya que éste sélo se podria garantizar bajo
condiciones en las cuales la vida pueda disfrutarse con calidad.

Ley 99 de 1993: Esta dispuso la creacién del Ministerio de Medio Ambiente como
organismo rector de la gestion del medio ambiente y de los recursos naturales
renovables, encargado entre ofras cosas, de definir las regulaciones a las que se
sujetaran la conservacién, proteccion, manejo, uso y aprovechamiento de los
recursos naturales renovables y el medio ambiente de la nacién a fin de asegurar
el desarrollo sostenible. Por lo anterior se hace necesarioc que el oferente
certifique que cumple con lo dispuesto por todas las normas y reglamento
emanado del ministeric de medio ambiente teniendo en cuenta el objeto o servicio
objeto del presente estudic de conveniencia.

De igual manera en cumplimiento con el articulo 101 de la presente ley se
establece la creacién del cuerpo especializado de policia ambiental y de los
recursos naturales de la Policia Nacional cuya misién especial es {a de prestar
apoyo a las entidades ambientales los entes territoriales y a la comunidad, en la
defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, y
en las funciones y acciones de control y vigilancia previstas por la ley es por estas
razones que la escuela de Policia Simén Bolivar en cumplimiento a lo descripto
anteriorrente exigen a los contratista el cumplimiento y aplicacién de estas
normas ambientales vigentes.

POLITICA AMBIENTAL DEL SECTOR DEFENSA. Adoptada por el Ministerio de
Defensa Nacional mediante la Resolucion 5662 del 23 de agosto de 2012, se
enmarca dentro de los principios de Prevencion, Previsién, Progresividad,
Sostenibilidad, Coordinacién y Cooperacion Intetinstitucional, y cumplimiento de
la normatividad, que delimitan y orientan las actividades desarrolladas al interior
del sector: establece que : “El Ministerio de Defensa, el Comando General, las
Fuerzas Militares, la Policia Nacional y las Entidades de! Sector Seguridad y
Defensa buscardn una arraigada cultura que permita implementar buenas
practicas ambientales en todos los niveles y procesos tanto administrativos como
misionales, con el propositc de minimizar los riesgos de contaminacion y
minimizar los impactos ambientales de las acciones propias de la mision de cada
entidad sectorial’.
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REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES APLICABLES, Un pilar fundamental del
Sistema de Gestion Ambiental de la Policia Nacional, es Ia identificacién de los
requisitos legales ambientales vigentes en Colombia a nivel nacional, regional y
local, que apliquen a los aspectos ambientales de sus instalaciones, procesos y
servicios misionales, el desarrollo de planes especificos para asegurar su
cumplimiento y la evaluacion periddica de cumplimiento.

Estos requisitos son establecidos, a nivel nacional, por la Presidencia de la
Republica, el Congreso, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y
demas ministerios; a nivel Regional por la Corporaciones Auténomas Regionales
y de Desarrollo Sostenible y a nivel local por la Autoridades Ambientales Urbanas
para municipios con mas de un millén de habitantes.

La constitucién nacional impone al Estado y a las personas la obligacion de
proteger las riquezas culturales y naturales (Art. 8), asi como el deber de las
personas y del ciudadano de proteger los recursos naturales y de velar por la
conservacion del ambiente (Art. 95), y las relacionadas a continuacion:

+ Las relacionadas con la aplicacion de buenas practicas ambientales, de
acuerdo con el tipo de servicio a contratar.

* Indicar que cualquier infraccidén ambiental por omision de permisos,
concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario
tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, sera asumida
como su responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con
gque se debe presentar informes.

+ La obligacion de presentar las actas de disposicion final
correspondientes y las licencias ambientales de quienes realizaran dicha
disposicion, ya sean contratistas nacionales o extranjeros.

* En los casos de tener personal bajo su responsabilidad, debera
contemplar capacitaciones en temas ambientales como: impactos
ambientales, manejo de residuos sélidos, liguidos, escombros entre
otros, donde se realice ef manejo y actuacién de los mismos, e
igualmente identificar los elementos utilizados (quimicos, eléctricos,
manufacturacion entre otros), para el bien ¢ servicio que seva a realizar
de acuerdo a cada actividad especifica que se desarrolle.

« Solicitar al contratista en lo posible el analisis de ciclo de vida del
producto y/o servicio a contratar segun corresponda.

Teniendo en cuenta lo anterior el oferente que resulte favorecido con la
adjudicacion del contrato debera cumplir de igual forma con las siguientes normas
ambientales exigida de acuerdo con la naturaleza del bien o servicio adquirir por
cuenta de la escuela de Policia Simén Bolivar asi:

NORMA OBLIGACION
Decreto 1713/2002 y sus | Gestidn integral de los residuos solidos.
modificaciones.
Resolucién 0170, Accién Social.
Aprovechamiento en el marco de la Gestion
Decreto 1505/2003 integral de Residuos Sélidos.
Pian de Gestion Integral de Residuos
Decreto 4741/2005 Peligrosos. Registro como Generador.,
Disposicién de escombros e escombreras
Resolucién 541/94 autorizadas.
Acuerdo 032 del | No usar los recipientes o demas elementos
23/12/2012 ( comparendo | dispuestos para depositar los residuos sélidos
ambiental ) de acuerdo con los fines establecidos para cada
uno de ellos
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ANEXO No. 2

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

ETAPA CONTRACTUAL

L GLASE

IPIEICACION . DE:
| rEsso ]

 ESTIMAGION.
'DEL RIESGO

VIGENTE POR UN

AMPARA EL WIESGD DB INGUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUGION Y
LIQUIDACION  DEL  CONTRATO LA

DIAS MAS

VEINTE POR TERMINO IGUAL A | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%

GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTO CIENTD  (20%) CONTRATISTA LA VIGENCIA DEL | DEL VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA
UNICA JURIDICO DEL CONTRATQ. DEL VALOR DEL CONTRATO ¥ | QUE SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O
CONTRATO SESENTA (60) DIAS | DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE

CALENDARIO MAS A LAENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS DE

LA CLAYUSULA PENAL PECUNIARIA,

ggJ:UENgENTO VIGENTE POR UN | AMPARA Et RIESGO DE MALA CALIDAD DEL

GARANTIA RIESGO CALIDAD DE LOS (50%) DEL | CONTRATISTA TERMING IGUAL A | SERVICIO BUSCANDO RESARCIR EL
UNICA OQPERATIVO ELEMENTCS VALE)R pE LOS LA VIGENCIA ©TEL | DETRIMENTO CAUSADO A LA ENTIDAD POR

. ESTUDIOS CONTRATO Y 60 | MALA CALIDAD DEL SERVICIO.
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w3 2 N DL 2|2 |4] gl “Grae INSPECCIONESY |1 | 1|2 | @ RESDEL DEL et | sueery N
e PARCIAL 2 REVISIONES PARA &| CONTRATO | CONTRA
o O 5 w CONTRATO i e BIEN ISION
ol & POR - L - REVISAR EL o TO s
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o & F| WAMELMI | parcia o g CONDICIONES DEL 3 ADJUDIC | BATES | e
2259 rora DEFINITIVO B ONTRATE CONTRATOQ, ai SUPERVISO | ACION ON £S OF €
2| 9 8 2 Q) orciaraTo | o 08, |2[2 |48 “eras INSPECCIONESY |1 | 1|2 | gl RESDEL ot | o | o MENSUA
il CONTRATO 2 REVISIONES PARA & CONTRATO | CONTRA UPERY L
o W 5| &) L RADE | POR PARTE w REVISAR EL u To | BIEN | ISION
= c DEL & CUMPLIMIENTO DEL G o
CONTRATIS CONTRATO Y Sg:‘o‘”
TA PROGRAMAS DE
APREMIO PARA
LOGRAR EL
CUMPLIMIENTO DEL
~ CONTRATO,
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PROPUESTA ECONOMICA

02-02-01-003-002

ESBOL

9769588865388 )

02-02-01-003-002

ESBOL

MEMORIAS MILITARES (ISBN-
9789584252070)

02-02-01-003-002

ESBOL

EL OPERADOR (ISBN-8788417067649)

02-02-01-003.002

ESBOL

WMEDIACIGN POLICIAL LA REFLEXION
SOBRE LA REFLEXION (ISBN-
9788416356607)

02-02.01-003-002

ESBOL

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
(1SBN-
S781456260065)

02-02-01-003-002

ESBOL

INTRODUCCION A LA INVESTIGACION
CUALITATIVA (ISBN-978B471124807)

02-02-01-003-002

ESBOL

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACON,
PROCESO APLICADO A LAS CIENCIAS
JURIDICAS (ISBN-9789537691818)

02-02-01-003-002

ESBOL

LOS CRIMENES DE LA CALLE {ISBN-
9788417782280)

02-02-01-003-002

ESBOL

PROBABILIDAD Y ESTADISTICA PARA
INGENIERCS (ISBN-87895877 18355}

10

02-02-01-003-002

ESBOL

SEGURIDAD INDUSTRIAL UN ENFOQUE
INTEGRAL {ISBN-9789681869243)

11

(2-02-01-003-002

ESBOL

CASOS PRACTICOS PARA INSPECTOR DE
POLICIA (ISBN-9788430959976)

12

02-02-01-003-002

EEBOL

INGENIERIA DE TRANSITO FUNDAMENTOS
Y APLICACIONES (ISBN-

13

02-02-01-003-002

ESBOL

ENSENAR CON PERSPECTIVA GLOBAL E
INCLUSIVA, ESTRATEGIAS PRACTICAS
PARA EL DISERQ Y LA EVALUACION (ISBN-
97BB427726703)

14

02-02-01-003.002

ESBOL

COMUNICACION EFICAZ (ISBN-
9788436027545)

18

15

02-02-01-003-002

ESBOL

COMUNICAGION INTERCULTURAL.
MATERIALES PARA SECUNDARIA, 2007.
(ISBN-D788427715554)

16

16

02-02-01-003-002

ESBOL

DIFICULTADES DE APRENBIZAJE E
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA (ISBN-
97884831680683)

16

17

02-02-01-003-002

ESBOL

INTRODUCCION A LA TEORIA DEL
DERECHO (1SBN-3788497681628)

16

i8

02-02-01-003-002

ESBOL

CODIGO PENAL Y DE PROCEDIMIENTO
PENAL BASICO (ISBN-9789587952421)

16

19

- 02:02:01-003.002

ESBOL

MEDIACION, REPARAGION Y CONCILIACION
EN EL DERECHO PENAL {ISBN-
978849838267 1)

16

20

02-02-01-003-002

ESBOL

DERECHOS HUMANCS, EL CAMING
INVISIBLE HACIA LO POSIBLE {ISBN-
9789587911312}

16

21

02-02-01-003-002

ESBOL

ORIGENES DEL DERECHO DE POLICIA EN
COLOMBIA (1SEN-9789507458561)

186

02-02-01-003-002

ESBOL

INMIGRACIGN IRREGULAR Y DEREGHOS
FUNDAMENTALES: ¢ HAY LIMITES?. 2017
(ISEBN-9788484643637)

16

23

02-02-01-003-002

ESBOL

LAS NACIONES UNIDAS ¥ LA EDUCACION
EN DERECHOS HUMANQS (ISBN-
9788431321567

16

24

02-02-01-003-002

ESBOL

12 REGLAS PARA VIVIR (ISBN-
9789584275158)

16

25

02-02-01-003-002

ESBOL

TEQRIAS SOBRE RELACIONES
INTERNACIONALES PERSPECTIVAS Y
LECTURAS DESDE AMERICA LATINA (iSBN-
9789587900322)

16

26

02-02-01-003-002

ESBOL

PSICOLOGIA INTEGRAL {ISBN-
£788472453111)

16

27

02-02-01-003-002

ESBOL

LAVERTIENTE EQDUCATIVAY SOCIAL DE
LOS DERECHOS HUMANOS (!SBN-
9788499611570)

16

28

02-02-01-003-002

ESBOL

30 HECHOS QUE CAMBIARON LA HISTORIA
PE COLOMBIA {ISEN-S786280000954)

16

02-02-01-003-002

ESBOL

DIALOGOS: DERECHOS HUMANOS: UNA
MIRADA DESDE EL SISTEMA DE

16

Pagina 20 de 30




Pagina 21 de 30

Cédigo: 2BS-FR-0035

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 16-10-2013

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

Versién: 2
PROTECCION ¥ REPARACION A LAS
VICTIMAS (ISBN-9789584286032)
02-02-01-003-002 ESBOL SOMOS NUESTRO CEREBRO (ISBN- 16 1
3p §786415880769)
02-02-01-003-D02 TRATADO DE LA REFORMA DEL 18
gsgoL | ENTENDIMIENTO PRINCIPIOS DE FILOSOFIA 1
DE DESCARTES PENSAMIENTOS
31 METAFISICOS (ISBN-5788420683560)
02-02-01-003-002 MEDIACION POLICIAL Y PRACTICAS DE LA 16
ESBOL GESTION DEL CONFLICTO (ISBN- 1
32 9788490853443)
02-02-01-003-002 MEDIACION DE CONFLICTOS EN 16
ESBOL INSTITUCIONES EDUCATIVAS (1SBN- 1
33 978842771307%)
02-02-01-003-002 ESBOL MANUAL DE NEGOCIAZION Y RESOLUCION 16 1
34 DE CONFLICTOS (ISBN-97868416583294}
02-02-01-003-002 MECANISMO ALTERNATIVOS DE 16
ESBOL RESOLUCION DE CONFLITO {ISBN- 1
35 97895087854578)
02-02-01-003-002 ESBOL WINDOWS 10 ANNIVERSARY UPDATE. 16 1
36 {GUIAS PRACTICAS) {ISBN-9788441541009)
02-02-01-003-002 DISPOSITIVOS DIGITALES MOVILES EN 16
ESBOL EDUCACION, EL APRENDIZAJE UBICO 1
37 (ISBN-5789587922110)
38 02-02-01-603-002 ESBOL ORIGINALES (ISBN-9789584256010) 16 1
39 02.02-01-003-002 ESBOL NUNCA TE PARES (ISBN-9758416025778) 16 1
40 02-02-01-003-002 ESBOL SOLO UNA COSA (ISBN-5789585425552) 16 1
02-02-01-002-002 GRATITUD Y EDUCACION. OTRA FORMA DE 16
ESBOL ENSENAR, APRENDER ¥ VIVIR (ISBN- 1
41 5788427726901}
02-02-01-003-002 £S80L EJERCICIOS PARA MEJORAR LA MEMORIA 18 4
42 (ISBN-8758498420575)
02-02-01-003-002 ESEOL LOS LIDERES COMEN AL FINAL (ISEN- 18 1
43 9789585531048}
02-02-01-003-002 ESE0L COMO PREVENIR EL CONSUMO DE 16 4
44 DROGAS BAEDICION (ISBN-5788488403039)
02-02-01-003-002 ESBOL APRENDIENDO DE LOS MEJORES (tSEN- 16 1
45 9788416253878)
02-02-01-003-002 ESBOL LA BATALLA DEL EMPRENDIMIENTO (ISEN- 186 ]
46 S7895842688806)
02-02-01-D03-002 HABILIDADES SCCIOSEXUALES EN 3
ESBOL PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
INTELECTUA L (INCLUYE CD- {ISBN-
47 9758436823301)
02-02-01-003-002 gssoL | APROXIMACIONES AL PERIODISMO DIGITAL 16 ]
48 (ISBN-07688498491401)
49 02-02-01-003-002 ESBOL COSAS BONITAS (ISBN-5785585121287) 16 1
02-02-01-003-002 ESEOL ASUMIR NUESTRAS FRAGILIDADES (ISBN- 16 )
50 9788458421873)
02-02-01-003-002 ESBOL CEREBRO ADOLESCENTE (ISBN- 16 1
51 9789585127555)
02-02-01-003-002 ESBOL COMO SER EFICACES EN LA ESCUELA 16 1
52 (ISBN-5788483164158)
£3 02-02-01-002-002 ESBOL EDUCAR EN FAMILIA (ISBN-9788483165093) 16 1
02-02-01-003-002 £SBOL NEGOCIACION, MEDIACION Y 16 -
54 CONCILIACION (ISBN-8785587115658)
03-02-01-003-002 £580L FINANZAS ESTRATEGICAS Y CREACION DE 15 p
55 VALOR {ISBN-9785587713640)
02-02-01-003-002 ESBOL CIEN ANOS DE SOLEDAD (RAE) (ISBN- 16 1
56 $789585118010)
02-02-01-003-002 ESBOL CORONEL NO TIENE QUIEN LE ESCRIBA 18 P
57 (ISBN-9789568886121)
VALOR TOTAL ESTIMADO
VALOR RECURSO 16

Firma Representante Legal

C.C.N°
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FORMULARIO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Tulug, Valle del Cauca,

Sefiores
POLICIA NACIONAL —ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR TULUA
Ciudad.

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Minima Cuantia PN ESBOL MIC 016 2023 cuyo
objeto es “Contratacion para la adquisicién de libros técnicos, cientificos o de auto ayuda, ciencia de policia
e investigacion para la biblioteca de 1a Escuela de Policia Simdn Bolivar”.

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie
de mi firma, obrandec en calidad de (Calidad en la gue actia el{los) firmante(s) de la propuesta; si el(los)
oferente(s) actia(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la
modalidad de representacion ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona
a la cual se le otorgé el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntario a la misma. Si la
oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma}, de conformidad
con lo establecido en el (En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscripfor
de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion,
o el convenio de Unidn Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste 1a designacion
de tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de
(Indicacidn clara del proponente a nombre de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el
procesc Minima Cuantia No. PN ESBOL MIC 016 2023 cuyo objeto es “"Contratacion para la adquisicion de
libros técnicos, cientificos o de auto ayuda, ciencia de policia e investigacién para la biblioteca de la Escuela
de Policia Simén Bolivar”, conforme a la informacidn suministrada en los términos establecidos en la
invitacién que rige el proceso, en las Leyes de la Replblica de Colombia y en particular de la Ley 80 de
1993, sus Decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demas normas gue conforman el
régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algun aspectoc concerniente a
él objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacién y en el Anexo 1
“Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcidn, ndmero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacidn y de sus Anexos y
Formularios, asi como el de cada uno de los adendas hechos al mismo.,

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente a|
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal ¢ apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad
determinadas por la Constitucion Politica y la Ley aplicable.

4. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcién de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado tnicamente la verdad €n la informacion y propuesta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en ia misma, siendo conscientes de
las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la
informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de
presentacion de la propuesta.
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5. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE POLICIA SIMON
BOLIVIVAR TULUA cualquier informacidn necesaria para la correcta evaluacién de esta propuesta,
dentro de los términes que al efecto determine esa entidad.

6. Que la presente propuesta consta de __ ( ) folios distribuidos en... (Nimero de félderes en los que es
presentada la propuesta)

7. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccidon(es):
(Direccion para notificaciones): Teléfono(s): Fax

8. Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccién y contratacién, los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, nimero, banco, sucursal, ciudad, pals y cualquier otro dato necesario).

9. Que no nos haltamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000y).

10. El plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso, se inicia a partir del registro
presupuestal hasta tres (3) meses.

11. Que la vigencia de la presente oferta es de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la
‘presentacion de la misma,

12. Que el valor del descuento de nuestra propuesta es por % (porcentaje de
descuento),

(Firma del representante legal)
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FORMULARIO No. 2
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente informacién con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrade de
Informacion Financiera SIIF.

APERTURA CANCELACION

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario NIT

YIO

C.C.
Direccion Teléfono "~ Fax
Departamento Ciudad Municipio
Denominacién de la cuenta Corriente
Ahorros

Teniendo en cuenta que la Tesecreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando el dia
del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y
confirme a la Entidad, el contratista debera manifestar si esta informacion la recibird por correo electrénico,
para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

1. Sies a través de correo electrénico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos y dara
respuesta al correo electronico de la Tesoreria de la Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREQ ELECTRONICO: Sl{ )

TELEFONO: Sl(_)

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera Cdadigo
- Sucursal Cédigo Ciudad
Direccidn Teléfono Fax

Numero de la cuenta
{Adjuntar certificacion bancaria)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO

Pagina 24 de 30




Pagina 25 de 30

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
Cédigo: 2BS-FR-0035

Fecha: 16-10-2013 T

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
Version: 2

FORMULARIO No. 3 .
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad, seleccicnar ia fecha.

Sefiores,
POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR
Ciudad.,

Referencia; Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Namero PN ESBOL MIC 016 2023
cuyo objeto es “Contratacion para la adquisicién de libros técnicos, cientificos o de auto ayuda, ciencia de
policia & investigacion para la biblioteca de {a Escuela de Policia Simén Bolivar”,

Transcribir el obieto del proceso

El {los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona juridica,
censorcio, union temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado. con Documentos
de identificacion vy fugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacidn proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la cdmara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL ~ ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR, adelanta un proceso
de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDOQ: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccidn zaludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unt[ateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o

prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente ¢ a través de sus

empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto

la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten

los organismos de control de la Republica de Colombia. _

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso

Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de

nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni daré sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningan funcionario puablico en

relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda

celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafila o un agente

comisionista independiente, o un asesor o0 consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente & impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y

asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndolés el cumplimiento en todo momento dé
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las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente procesc de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondré las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA ESCUELA DE POLICIA SIMON
BOLIVAR, ni a cualquier otro servidor pubiico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE POLICIA SIMON
BOLIVAR durante el desarrollo del contrato gue se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra ei orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Reptblica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion,

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
dentificacion (NIT O C.C O C.E O0): Diligenciar la identificacian del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O0) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccidn: Diligenciar [a direccion del proveedor

Teléfono: Diligengiar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio ¢ Unidn temporal a
través del integrante, represenfante legal o apoderado

! Docrote 2153 de 1002, Arls, 44 ¥ 47,
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad, seleccicnar ia fecha.

Sefores.
POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantfa , Nimero PN ESBOL MIC 016 2023
cuyc cbjeto es “Contratacion para la adquisicion de kibros técnicos, cientlficos o de auto ayuda, ciencia de
policia e investigacién para la biblioteca de la Escuela de Policia Simén Bolivar”.

Transcribir el objeto del proceso

El{los} suscrito(s) a saber; Nombre del representante lega! de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente). domiciliado en
Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificacion de la persona firmante v
lugar de expedicion, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opcidn correspondienta, si
se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién v haciendo mencién a su
registro en la cdmara de comercio del domicilic de |la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones: -

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Minima
Cuantia, para la celebracién de un contrato estatal para. “Contratacion para la adquisicion de libros técnicos,
cientificos o de auto ayuda, ciencia de policia e investigacién para la biblioteca de la Escuela de Policia
Simén Bolivar”,

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa ¢ con
ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra su;eta areserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o
por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la pohc:a
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun metivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4, Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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5. Reconocer que el recibo de la.informacion confidencial no concede, ni expresa_ni implicitamente,

10.

11.

12.

13.

autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales
o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades
que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que serd entregada

“al proponente cuando lo solicite,

Utilizar Gnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningan medic conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar |a identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar ei nombre conipleto del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O} Diligenciar el documenta de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccidn del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, seleccionar la fecha.

Seriores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Numero PN ESBOL MIC 016 2023 cuyo objeto es “Contratacidon para la adquisicién de libros
técnicos, cientificos o de auto ayuda, ciencia de policia e investigacién para la biblioteca de la Escuela de
Policia Simoén Bolivar”.

Transcribir el objeto del proceso
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del_representante legal de la sociedad. asociacidn, persona juridica,
consorcio, union temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de
identificacion vy lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unidén temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidén temperal, o asociacién,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la cdmara de comercio del
domicilio de la persona jurfdica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:
La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 22, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia Policia Nacional”’,
en lo siguiente:
“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién de
peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinaréd el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de fos requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica,
clase de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez ieida y conccida la Politica que define la Policia Nacional para el Sisterna de Gestlon de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a {a actividad econémica y
clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato v de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios. -

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

o Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o 1a Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.
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Version; 2

» Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencion
de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuc y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada,

« Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

* Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ecurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucion de la actividad contratada,

+ Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los examenes médico ocupacionales
y complementarios-que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.
« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a
la ejecucion de la tarea contratada.

= Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sisterna de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como confratista, efectuando los pagos a la
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 "Por fa cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y coniratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 il

2. Estéandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta {50) trabajadcres clasificadas con
riesgo I, 1 & 111

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, I3l IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV O V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito seré efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente;

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: Diligengiar el nombre completo del propenente
Identificacion (NIT [0 C.C O C.E O): Riligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante |egal
Direccién: Diligenciar 12 direccidn del proveedor

Email: Diligenciar correa electrénico de nolificaciones

Nota: Este formularic se actualizara por parte de 1as unidades duefias de la necesidad en coordinacidn con el responsable del Sistema
de Gestidn de SST de la unidad, cada vez que se reguiera, de acuerdo con la actualizacién de la normatividad, politica y objetivos del
SG-S8T de la Policia Nacional
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