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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO REQUERIDOS POR LA SECRETARIA
JURIDICA DISTRITAL

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



2= ALCALDIA DE
%) BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

1SO 9001 1SO 14001

SC-CER103099 SA-CER756031

I.  INTRODUCCION

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general,
considera necesario y oportuno contratar la prestacién de servicios de apoyo a la gestién en las
diferentes actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Dentro del Plan de Desarrollo institucional 2020-2023 “Soy Barranquilla” se encuentra incluido el
proyecto “Apoyo a la defensa juridica en el Distrito de Barranquilla” el cual tiene como objetivo
incrementar la capacidad institucional para atender de manera efectiva la defensa juridica del
distrito de Barranquilla.

Dicho proyecto incluye la identificacién, atencidn y seguimiento de todos los procesos judiciales que
cursan en contra del Distrito; Igualmente dentro del proyecto se encuentran incluidas todas las
acciones directas o indirectas que apunten a la conformacidn del equipo de defensay a la realizacién
de acciones previas por parte de la Secretaria Juridica para la prevencion del dafio antijuridico por
parte de las dependencias de la administracién distrital.

Lo anterior, ademas, guarda estrecha relacién con algunas funciones y competencias contempladas
para la Secretaria Juridica Distrital dentro del Decreto 0801 de 2020 del 07 de diciembre de 2020
por el cual se adopta la estructura orgdnica de la administracién, tales como:

e Ejercer las funciones juridicas en lo atinente a representacién judicial, extrajudicial, policiva y
administrativa, aplicando normas que defiendan los intereses del Distrito en los diferentes
procesos judiciales.

e Recopilar, estudiar, conceptuar, revisar, y sistematizar las normas y documentos juridicos que
interesan al Distrito y en particular prevenir al alcalde respecto de proyectos de acuerdo,
ordenanzas, leyes o actos legislativos, y actos administrativos que puedan atentar contra la
normatividad vigente, y resolver las consultas juridicas planteadas por las demas dependencias.

e Disefar estrategias de organizacion interna para el manejo eficiente y con celeridad de los
procesos de competencia de la Oficina.

e Responder por el registro de los procesos litigiosos contra la entidad, clasificados por impactos,
asi como el registro de las fichas técnicas de las convocatorias de conciliaciones y demas
instrumentos de seguimiento y control de la defensa hasta la culminacién del proceso-sentencia
de ultima instancia lo que conlleva la liquidacion de dichas sentencias.

Otras actuaciones que se tramitan al interior de la secretaria son: Peticiones quejas y Reclamos,
derechos de peticién, solicitudes de liquidacién de sentencias, solicitudes de cesién de derechos
econdmicos, seguimiento y control de notijudiciales, actualizacién del archivo de gestion con la
observancia de la norma técnica del archivo general de la nacién (ley general de archivos) Tabla de
Retencion actualizada, inventario actualizado, documentos de trabajo tramitados etc.

La mayoria de las actuaciones descritas deben ser tramitadas oportunamente en gestidn
documental y en el resto de dependencias como la Secretarias Distritales de Educacién y Deportes
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que se encuentran ubicada por fuera del edificio de la Alcaldia Distrital, Agencia Distrital de
Infraestructura, Contraloria, Direccion Distrital de liquidaciones, notaria entre otras. De igual
manera debe realizarse las tareas de actualizacién del archivo de gestion con el respeto e la norma
técnica del archivo general teniendo en cuenta el valor probatorio que posee cada documento
tramitado y no existiendo en planta el personal suficiente tal y como lo acredita la Secretaria de
Gestion Humana, se hace necesaria la contratacién directa de un equipo de apoyo que colabore en
la gestidn operativa, logistica y asistencial de la Secretaria para el cumplimiento de las metas
propuestas.

Es importante tener en cuenta que la mayoria de las actuaciones de la Secretaria juridica Distrital
deben cumplir con el procedimiento legal establecido, el cual estd regido por términos que deben
respetarse en su totalidad para que surtan el efecto legal deseado, lo que amerita el desarrollo de
actuaciones de indole tanto profesional como operativo.

Es por esto que la secretaria ademas de conformar su equipo profesional especializado en las
distintas ramas del derecho, para cumplir con los procesos a su cargo, requiere de la gestion de
apoyo de un grupo de personas en las actividades de trdmite para la culminacidn de los procesos
internos.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el
Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace necesario contratar la prestacion
de servicios de apoyo a la gestion de la Secretaria Juridica en las diferentes actividades operativas,
logisticas y asistenciales que se requieran.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

Il. ANALISIS DE MERCADO
Total nacional mensual

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representd
una reduccién de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global
de participacion se ubicé en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa
de ocupacién fue 57,9%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2022 (55,8%).

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



== ALCALDIA DE
\% BARRANQUILLA

IS0 9001 150 14001
NIT 890.102.018-1

SC-CER103099 SA-CER756031

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo_mar_23.pdf (28 abril 2023)

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,5%, lo que representd una reduccidn de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(12,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue

66,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de partici
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Marzo (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de marzo de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.794 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacidon de la poblaciéon ocupada
fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ &3 BARRANQUILLA.GOV.CO


https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_mar_23.pdf

ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

1SO 9001

1SO 14001

SC-CER103099 SA-CER756031

porcentuales); seguido de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) y
Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (0,9 puntos

porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segin rama de actividad*
Total nacional
Marzo (2022 - 2023)
Total
Rama de actividad Distribucién ~ Varlacién  Contribucién
Marzo 2022 Marzo 2023 % 2023 ahsoluta —
Pablacién 21,680 22794 100 1114
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senvicios administrativos 1.530 1793 748 263 1.2
Alojamiento y sendicios de comida 1470 1669 T3 199 0g
Administracién plblica y defensa, educacién y atencién de la salud humana 2703 2889 127 185 09
Agricultura, ganaderia, caza, sivicultura y pesca 3328 3512 154 183 08
Actividades artisticas, entretenimiento recreacidn y otras actividades de servicios 1.727 1906 84 178 08
Construccidn 1493 1610 T1 17 0s
Actividades inmobiliarias 183 262 11 79 04
Informacidn y comunicaciones 345 386 1.7 41 02
Comercio y reparacidn de vehiculos 3919 3958 174 38 0.2
Industrias manufactureras 2406 2432 07 26 0.1
Actividades financieras y de seguros 356 357 16 1 0o
Transporte y almacenamiento 1.650 1569 69 -&2 -04
Surninistro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® 564 443 20 -121 06
Fuente: DAME, GEIH.
Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos r segtn sul de servicios
Total nacional
Febrero 2023° / febrero 2022
Producciin de peliculas cinematografcas y programas de televisin 51
mcbilirias, aguiler de maqu equipa — >
Restaurantes, catering y bares N 0
Amaxcenamiento y actiidades complementarias 4 ransparte — ;|
Actividades de centros de lamadas (Call center) I 15,0
Desamulka de sstemas infematicns y processmients de datos i
Salud humara privadi con intemacién — 1
Otros senvicios de entretenimients y otros servicks  RTF¥]
Salud humana pevada i intemacién — i
bl I 119
Efhucaditn superior pehvada —
Actividades profesionales cientificas y técnicas ]
Activiades de emples, sequndad @ imes 3 edifcios —
Actividares adminis deapoyo de ofidina y otras adtividades excepto call center —
Actividades de programacion y ransmisitn, agencias de nolicias —
Cormen y senvicios de mensajena _— 0
Tekecomunicacianes -
Actividades de ediien a4m
100 0o 00 00 00 a0 500
Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems febrero 2023.pdf (14 abril 2023)

Variacidn anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun

subsector de servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
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Tabla 1. Variacién anual de los ing y por tipo de ing , segun
servicios
Febrero 20237/ febrero 2022
Clasificacién CHlU Rev. 4 A€ ;
gress momines
Seccién Variucién (51
x Amacenamienta I actodades o
complementarias al transparte :
H Corren y servicias de mensjeria 40
' Restaurantes, catering y bares 204
] Divsién S8 Actidades de edicién 14
,  Divisién 59, excepta Produccion de peliculas cinematogrificas y o)
Clase5920  programas de teleisidn .
s Divisién 60y Clase. Actwdades de programasion y tarsmisién,
5391 agencias de naticias
i Divisin 61 Telecomunicaciones 28
Divisién 62, Division
: Desarrolla de sistemas informiticos y N
! O mepteClase L esamiento de datos 12
6291 B
Seccién L Divisidn
o8 Inmokil luiler d i
o o T D ORI oy
Oivaiones 7710,
7720y 7730
Divisicres 69, 70, . .
M 71,72 Claee 7azg, Pctdedes profesionales  ciemieas y o
récnicas
Divisicn 74
1 Clase 7310 Publicdad LE]
Divisicnes 78,80y, .
N B, excepioClace CVdes de empien segwidad e
T investigacién privada, servicios a edificos
- Clasepozg  Actvidades de centros de Mamadas (Cal I
conter)
s Actividades administrativas v de apoyo de
n Dwisndeepio o T e actvidades, mcepm cal 73
Clase 8220
center
] GrupoBS4  Educacion superior privada 55
a Clase 8610 Salud humana privada con internacion 1as
Divisién 86 excepto R .
a e porn | Saled humana privada sin imernacién 128
< Divisiones 50,32, Otros senvicios de entrewnimientn y oros o
03,95y %6  servicos -
Fuente: DANE - EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segtlin

subsector de servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segtin subsector de servicios

Febrero 2023° / febrero 2022
Clasifieacién CHU Rev. 4 AC. Parsoral ccopud otal’  Parmanemss pe - e
Seccion Divisién Descripcion [T )
Y s
u Dhvsidn 52 e 53 o8 13
H Dhvsidn 53 28 05 12 11
' 3 55 a1 o1
l 21 oy 40 a1
) a5 za 2z as
i 42 24 12 0s
] ar 57 o8 02
] 40 48 04 o5
2t
6
Inmabilarias, akquiler de maquinaria
[t Secsin i = WAE T g 08 12 az
equipo

[

7
" Actividades  profesionales  cersfic ¥ )
M 7 — 21 21 15 3
M 42 13 o4 as
N a1 40 A a0
24 b5 33 14

1 10 a1 ar

Fuente: DANE - EMS

Variacidon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los salarios,
en comparacion con febrero de 2022.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y © ibucion por ¢ ia de ion, segin subsector
de servicios
Febrero 2023F / febrero 2022
Parscasl aespado sn Tempaeal M
Clasificacion CIIU Rev 4 A.C. —rt Farmananta e
Seccion Division Descripeitn Vanacion N Cantribution PP
H  Divisién52 Ll 4 A g 122 03
complementarias ol transparte
W Divisiin53 Correa y servicios de mensajeria 156 77 80
| Divieitn 56 Restaurantes, catering y bares 94 92 02
| Divsiénsa Actividades de ecician 95 104 08
| Divisién 59, excepto Produccién de peliades cinematogrificssy | o s
Clase 5920 programas de television ’
| Divisidn 60 y Clase Acividades de programacién y bansmisién, 100 an "
6391 agendias de noticias ' !
| Diisién61 Telecomunicaciones 182 162 19
Divisién 62, Divisian . . )
L s mapte Gl Deslle de sistemss informiticos y o 6t 0
pracessmienta de datas
6391
Secxidn L Divisian
£ inmatiliari ler ch i
T omotilirias, diler de maguinatia y o .
Divisiones 7710, "HF
1720y 7730
Diviscnes 69, 70, o
M7, 72, Clase 7azg, et profesionsles  cientfics y g a0 58
tecricas
Divigitn 74
M Ose73i0 Pubicidad 134 10,1 13
Divisicres 76, 80 y
" 20V pcividades de emplen, idad
N Bl emepi Clase oo O EReD, emuidad €4 26 64 54
. wressgacion privaca, servicios a edificios
PO — Actividades de cenitros de llamadas (Cal o - s
centen)
N Divigitn B2 excepto .ﬂ,rh:ld!ﬂeﬂ :ﬂ'n I“:‘.‘a.ld";::. e JP:U - 14 50 64
P oficng y otras activicades, excepts c ! :
center
P Gpagss Ecducacidn supericr privada 19 28 36 15 [
Q  Csessid Salud humana privada con interracidn 123 68 55 --
Divisién B6 excepto . . ;
Qe Salud humana privada sin internacién 103 06 03
s Divisiones 90, 92, Obvos cervicos de entrstenimients y otras | ar -
93,05y 96 servicias
Fuente: DANE - EMS

Fuente:https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems febrero 2023.pdf

ll.  TECNICO

Parala consecucién del objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO
REQUERIDOS POR LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL, el Distrito de Barranquilla requiere
contratar los servicios de un grupo de bachilleres que presten servicios de apoyo a la gestion en las
diferentes actividades operativas, logisticas y asistenciales que se requieran para cumplir con los
objetivos del proyecto en defensa juridica del distrito de Barranquilla.

En virtud del contrato de prestacién de servicios de apoyo se llevardn a cabo las siguientes
actividades especificas:

N° PERFIL CANTIDAD OBLIGACIONES VQ;SR VALOR TOTAL

1.Realizar el tramite oportuno de la
correspondencia que le sea asignada.
2.Realizar el diligenciamiento del
L formato requerido para el control de
experiencia en .
o entrega de correspondencia.

la realizacion de 3.Hacer uso eficiente de la herramienta
1 | actividades 1 PR L . $ 8.000.000 $ 8.000.000
relacionadas oficial de comunicaciones, peticiones y

solicitudes- SIGOB, para lo cual debera
con las que se .

tramitar los asuntos que le sean
pretende . .

asignados garantizando que las
contratar . .
respuestas sean tramitadas a través de
la correspondencia derivada para

Bachiller, 9
meses de
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permitir la trazabilidad de la peticidn.
En todo caso el contratista deberd
oportunamente darle de baja al
documento sefialando la opcién que asi
corresponda.

4.Mantener actualizada la herramienta
SIGOB.

5.Mantener el inventario actualizado de
los documentos de trabajo tramitados.

6.Apoyar la labor de seguimiento de
notijudiciales.

7.Apoyar el registro de los procesos
judiciales que se promuevan en contra
del distrito.

Bachiller, 10
meses de
experiencia en
la realizacion de
actividades
relacionadas
con las que se
pretende
contratar

1.Realizar el tramite oportuno de la
correspondencia que le sea asignada.

2.Realizar el diligenciamiento del
formato requerido para el control de
entrega de correspondencia.

3.Hacer uso eficiente de la herramienta
oficial de comunicaciones, peticiones y
solicitudes- SIGOB, para lo cual debera
tramitar los asuntos que le sean
asignados garantizando que las
respuestas sean tramitadas a través de
la correspondencia derivada para
permitir la trazabilidad de la peticidn.
En todo caso el contratista deberd
oportunamente darle de baja al
documento sefialando la opcidn que asi
corresponda.

4.Mantener actualizada la herramienta
SIGOB.

5.Realizar la actualizacion de las tablas de
retencion correspondientes

6.Mantener el inventario actualizado de
los documentos de trabajo tramitados.

7.Apoyar la labor de seguimiento de
notijudiciales.

8.Apoyar el registro de los procesos
judiciales que se promuevan en contra
del distrito."

$8.960.000

$17.920.000

Bachiller, 14
meses de
experiencia en
la realizacion de
actividades
relacionadas

1.Realizar el tramite oportuno de la
correspondencia que le sea asignada.

2.Realizar el diligenciamiento del
formato requerido para el control de
entrega de correspondencia.

$10.800.000

$10.800.000
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con las que se 3.Hacer uso eficiente de la herramienta
pretende oficial de comunicaciones, peticiones y
contratar solicitudes- SIGOB, para lo cual debera

tramitar los asuntos que le sean
asignados garantizando que las
respuestas sean tramitadas a través de
la correspondencia derivada para
permitir la trazabilidad de la peticidn.
En todo caso el contratista deberd
oportunamente darle de baja al
documento sefialando la opcidn que asi
corresponda.

4.Mantener actualizada la herramienta
SIGOB.

5.Realizar tareas de actualizacién del
archivo de gestidén con la observancia
de la norma técnica del archivo

6.Realizar la actualizacion de las tablas de
retencion correspondientes

7.Mantener el inventario actualizado de
los documentos de trabajo tramitados.

8.Apoyar la labor de seguimiento de
notijudiciales.

9. Apoyar el registro de los procesos

judiciales que se promuevan en contra

del distrito."

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Efectuarelcargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracidn de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucidn del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.
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11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacién es la suma TREINTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS ML ($36.720.000,00) incluye todos los tributos que generen con
ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacién de la contratacidn.

El plazo de ejecucion es de Cuatro (04) meses, contados a partir de la fecha de inicio del mismo, una
vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza

intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en abril de 2023
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