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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de Mayo del 2023

Sefora:

CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4767951
Dinamizadora SENNOVA

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4767951 del afio 2023

STELLA CELINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
50928682 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir , en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es Maximo de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
MCTE ($44.677.966) el SENA pagara al contratista de la siguiente Manera a) un PRIMER PAGO
DEL MES DE MARZO POR VALOR DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ( $ 2.499.466) Nueve pagos iguales por valor
de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS ($
4.686.500 ) cada uno.

Los honorarios seran pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta
de Ahorros No. 09136763951 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es la CONTRATISTA, el
cambio de cuenta por parte del CONTRATISTA deberd ser informada al supervisor del
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los
trAmites administrativos para el pago.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE DOS (02) APOYOS COMO FACILITADORES
DE LA TECNOACADEMIA ITINERANTE CORDOBA PARA EJECUTAR ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA FORMACION, ORIENTACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES DE LOS APRENDICES DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS DE
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FORMACION,PROYECTQS DE INVESTIQACIC)N Y OTRAS ACCIONES DE APROPIACION
DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION EN LA LINEA STEM.

Obligaciones Especificas:

actividades de aprendizaje y
talleres, planes de sesion, que
alimenten el banco

de proyectos.

innovacion a partir de
Metodologias

experienciales para la
formulacion de proyectos

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

o]

1 | Participar en los equipos de disefio y Participacion en la | Anexo 1.
desarrollo curricular y metodolégico elaboracion de guia de | Captura de pantalla:
interdisciplinarios convocados por la aprendizaje para el curso | Elaboracién de guia de
Tecnoacademia, para garantizar complemetario codigo | aprendizaje para
integralidad en la formulacién de 23120019: Aplicacion de la | programa
proyectos formativos, disefio de ciencia, la tecnologia y la | complementario cédigo

23120019: Aplicacién de
la ciencia, la tecnologia y
la innovacion a partir de
Metodologias
experienciales para la
formulacion de proyectos

Participar y apoyar activamente los
planes de Induccién, sensibilizaciones,
transferencias,

divulgacion del portafolio de servicios
de la Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro

Se participé en
sensibilizaciones y
divulgaciones de portafolio
de servicios de la
Tecnoacademia a
Directivos y padres de
familia en Institucion
Educativa Paulo VI Lorica
fecha 20/04/2023

Y divulgacién de portafolio
Tecnoacademia a
Instituciones Educativas
priorizadas de  Puerto
Escondido

fecha 28/04/2023

Anexo 2.

Evidencia fotografica de
Sensibilizacion y
divulgacién de portafolio
Tecnoacademia a padres
de familia en Institucion
Educativa Paulo VI Lorica

Anexo 3

Evidencia fotografica y
listas de asistencias de
divulgacion del portafolio

Tecnoacademia a
Instituciones Educativas
Moridndé Florida vy

Sabalito Arriba de Puerto
Escondido

Las anteriores evidencias
se encuentran cargadas
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en carpeta drive

compartida, link:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/crcorrales sena_edu
co/_layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1684269269571
&or=O0WA%2DNT&cid=c
5473a84%2D06a0%2D5
67d%2Dfe6b%2Dbefab2
088e7d&ga=1&id=%2Fp
ersonal%2Fcrcorrales%5
Fsena%5Fedu%5Fco%2
FDocuments%2FSEGUI
MIENTO%20TECNOAC
ADEMIA%202023%2FST
ELLA%20RODRIGUEZ%
2FMAYO&view=0

Implementar el modelo pedagdgico y
los lineamientos asociados a las
etapas y objetivos planteados en el
proyecto 2023 para la TecnoAcademia

Implementacion de
lineamientos asociados a
etapas y objetivos
planteados en el proyecto
2023 para la
TecnoAcademia con
divulgacién de portafolio a
directivas de la Institucion
Educativa Paulo VI Lorica.
Fecha 20/04/2023

Anexo 4

Formato de asistencia de
participacion de directivos
IE Paulo VI en divulgacién
de portafolio
Tecnoacademia.

Disefar e implementar acciones de
formacion para fortalecer las
capacidades de investigacion de

los aprendices y la ejecucion de
proyectos que motiven la generacion
del conocimiento util en su contexto
regional, de acuerdo con las lineas de
investigacion de la TecnoAcademia y
del semillero

-Elaboracion de proyecto a
presentar en evento
REDCOLSI nodo Cordoba

Anexo 5
Captura de pantalla de

formato de elaboracion
de proyecto de
innovacion y desarrollo
tecnoldgico: Disefio de
una Pulsera programable
con micro: bit que te

comunica cuidando tu
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Implementacion de accién
de formacion fortaleciendo
la ejecucion de proyecto a
presentar en evento
REDCOLSI regional nodo
Cordoba

Fecha 12,17 de mayo 2023

salud.

Anexo 6.

Evidencia fotografica de
participaciéon en la
preparacion de ponentes
a evento REDCOLSI
regional nodo Cordoba

Socializar actividades y buenas
practicas ejecutadas en las acciones
de formacion con el fin de ser
divulgadas y recopiladas, al igual que
productos de la formacion y de los
proyectos de innovacion e
investigacion desarrollados con los
aprendices.

Durante el mes objeto de
cobro no hubo actividades
de formacion.

No aplica para mes objeto
de cobro

Mantener actualizado, completo y en
buen estado el inventario de la
Tecnoacademia recibido, y velar por la
correcta utilizacion, cuidado y
mantenimiento de los bienes por parte
de los aprendices segun los
requerimientos del dinamizador, del
Centro o de la Direccién de Formacién
Profesional

Durante el mes objeto de
cobro no se tiene registro
inicial de inventario de la
Tecnoacademia.

No aplica para periodo
objeto de cobro

Mantener actualizada la informacion
del proceso formativo y sus
respectivos soportes en los

aplicativos que se requieran de
acuerdo con los procedimientos y
herramientas definidas como

SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA 'y
los que sean requeridos por la
coordinaciéon Sennova, con

criterios de oportunidad, veracidad y

confiabilidad

Registro de 70 aprendices

en la plataforma
SOFIAPLUS.

Envio de correos
electrénicos con

informacion de fichas al
area de administracion
educativa para terminar
proceso de creacion de
fichas en plataforma sofia
plus

Fecha 15/05/2023

Mesa de trabajo con
infocenter para orientacion

Anexo 7

Captura de pantalla de
registro de aprendices en
la plataforma
SOFIAPLUS

Anexo 8

Captura de pantalla de
correos enviados con
informacion de fichas al
area de administracion
educativa para terminar
proceso de creacién de
fichas en plataforma sofia
plus

Anexo 9

Evidencia fotografica de
mesa de trabajo con
infocenter para
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de procesos en plataforma
sofiaplus.

Fecha 19/04/2023
25/04/2023

orientacion de procesos
en plataforma sofiaplus.

Las anteriores evidencias
se encuentran cargadas
en carpeta drive
compartida, link:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/crcorrales sena_edu
co/_layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1684269269571
&or=O0WA%2DNT&cid=c
5473a84%2D06a0%2D5
67d%2Dfe6b%2Dbefab2
088e7d&ga=1&id=%2Fp
ersonal%2Fcrcorrales%5
Fsena%5Fedu%5Fc0%?2
FDocuments%2FSEGUI
MIENTO%20TECNOAC
ADEMIA%202023%2FST
ELLA%20RODRIGUEZ%
2FMAYO&view=0

Ejecutar Eventos de Divulgacion
Tecnoldgica (EDT) u otras actividades
complementarias como

talleres y eventos, relacionados con la
linea tematica de la TecnoAcademia,
velando por su

adecuado desarrollo en las diferentes

etapa

Durante el mes objeto de
cobro no se han
programado EDT y no se
han definido actividades
complementarias como
talleres y eventos de linea
teméatica de la
Tecnoacademia

No aplica para periodo
objeto de cobro

Participar en comités, mesas de
trabajo y demas espacios de gestion,
planeacion, innovacion,

desarrollo tecnolégico, investigacion,
disefios curriculares y demas
convocados por el centro,

regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la

Direccion de Formacién Profesional.

Se participé en reuniones
convocadas por la
dinamizadora SENNOVA

del centro de formacion
Centro Agropecuario y de
Biotecnologia EI Porvenir
con equipo
Tecnoacademia Itinerante
Fecha: 21/04/2023

Anexo 10

Evidencias fotogréficas
de participaciéon en
reuniones con

Dinamizadora SENNOVA
y equipo Tecnoacademia

Las anteriores evidencias
se encuentran cargadas
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Fecha: 24/04/2023
Fecha: 02/05/2023
10/05/2023

en carpeta drive

compartida, link:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/crcorrales sena_edu
co/_layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1684269269571
&or=O0WA%2DNT&cid=c
5473a84%2D06a0%2D5
67d%2Dfe6b%2Dbefab2
088e7d&ga=1&id=%2Fp
ersonal%2Fcrcorrales%5
Fsena%5Fedu%5Fco%2
FDocuments%2FSEGUI
MIENTO%20TECNOAC
ADEMIA%202023%2FST
ELLA%20RODRIGUEZ%
2FMAYO&view=0.

Elaborar los documentos técnicos
para los procesos de adquisicion de
materiales y/o equipos de formacion,
contratacion del servicio de
mantenimiento, busqueda y
evaluacion de cotizaciones para
estudio de mercado y del sector,
etc., en los procesos precontractuales,
contractuales, postcontractuales a
ejecutar por la

Tecnoacademia

Para mes objeto de cobro
no se han elaborado
documentos técnicos para
procesos de adquisicion de
materiales y/o equipos de
formacion.

No aplica para periodo
objeto de cobro.

Trabajar de formar articulada y
coordinada con los demas roles
SENNOVA en el Centro de
Formacion para fortalecer las
diferentes estrategias y actividades
desarrolladas. Igualmente, con las
demas dependencias para apoyar los
procesos

formativos.

Se particip6 en reunion con
funcionarios de la
Universidad de Cordoba vy
roles SENNOVA del SENA
del Centro de formacion
Porvenir como alianza a
procesos formativos de la
Tecnoacademia vigencia
2023

Fechal6/05/2023

Anexo 11

Evidencia fotografica de
reunion con funcionarios
de la Universidad de
Cordoba y roles
SENNOVA del SENA del
Centro de formacion
Porvenir como alianza a
procesos formativos de la
Tecnoacademia vigencia
2023

Apoyar la evaluacion técnica,
administrativa y presupuestal de los
proyectos del Sistema de

Para mes objeto de cobro
no han convocado para
apoyar evaluacion técnica,

No aplica para periodo
objeto de cobro.
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Investigacién, Desarrollo Tecnologico | administrativa y

e Innovacion, que se formulen por el presupuestal de proyectos

SENA para el del Sistema de

desarrollo de actividades misionales, Investigacion, Desarrollo

acorde con las indicaciones dadas por | Tecnolégico e Innovacion,

la Direccién General gue se formulen por el
SENA para el

desarrollo de actividades
misionales, acorde con la
Direccion General

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.4498954295 de la planilla pagada en Efecty, correspondiente al mes de Abril del afio 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

LR
STELLA CELINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Contratista

C.C. N0.50928682 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

Firma

CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4767951 de 2023
Dinamizadora SENNOVA
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ANEXOS
Obligacion Contractual 1

Anexo 1: Captura de pantalla: Elaboracion de guia de aprendizaje para programa complementario
codigo 23120019: Aplicacién de la ciencia, la tecnologia y la innovacion a partir de Metodologias
experienciales para la formulacion de proyectos

@ Auteguardade 2 9~ () =  GFPI-F-135_Guia_de Aprendizaje - Guardado v £ Buscar stella celina Rociguez Rociguez 8B % &6 - 8 x
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda | i1 Comentarios ‘ ‘f Edicién ~ |
EHD [arial Juo YA A Aa- A = alq S Buscar @ 4.
- . . " . b
Pegar N K S~ab x, €| B~ £+ A~ oL Normal Sin espaciade  Titulo 1 M Reemplazar pictar | Editar
- ¥ N . - I "l | Iy Seleccionar~ >
Portapapeles 5 Fuente E] Férrafo E] Estilos ] Edicién Voz Editor A
a

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

= Denominacion del Programa de Formacion: APLICACION DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXPERIENCIALES PARA LA FORMULACION DE
PROYECTOS

= Codigo del Frograma de Formacién: 23120019

= Competencia: Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa

= Resuliados de Aprendizaje Alcanzar: Definir los i ios para |a experi tacion
«de acuerdo con la problematica planteada.

= Duracién de la Guia: 48 H

2. PRESENTACION

El SENA desde su ecosistema SENNOVA con la linea Tecnoacademia ofrece el programa aplicacion
de la ciencia, la iaylai iGN a partir de i ienci: parala 16
de proyectos, con el objetivo de la iacion de i Yy de

relacionadas con las ciencias, innovacion y tecnologias emergentes, generando un aprender
haciendo donde el aprendiz es el protegaonista en la construccion de su conocimiento, mediante
‘enfoque metodologia STEAM de tal modo que los aprendices desamollen habilidades comunicativas,

-aprendizaje colaborativo, generen ideas que pu unapi ),

redactando alcance y objetivos del proyecto, generen menialidad de emprendimiento, idenfifiquen

herramientas tecnologicas y contribuyan también a los objetivos de desarrollos sostenible. -
Paginaide3  457palabras [  Espafiol México) Predicciones de texto: activado 3 Accesibilidad: es necesario investigar T Concentracién B ———F——+ o

= O Buscar uﬁ =T~ | & H G e @ G @ '33‘°C ~ GO mY) e 1?357@1’3“23 %

Obligacion contractual 2.

Anexo 2: Evidencia fotografica de Sensibilizacion y divulgacién de portafolio Tecnoacademia a
padres de familia en Institucion Educativa Paulo VI Lorica fecha 20/04/2023
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Anexo 3: Evidencia fotografica y listas de asistencias de divulgacién del portafolio Tecnoacademia
a Instituciones Educativas Moridndé Florida y Sabalito Arriba de Puerto Escondido fecha 28/04/2023
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012,
WYWGQM

LISTA DE ASISTENCIA IE SABALITO ARRIBA PUERTO ESCONDIDO

w
¥ DELACTA Ne- mul&mmuMmmaza
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de

Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar \a
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el fratamiento comespondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

LISTA DE ASISTENCIA IE MORINDO FLORIDA PUERTO ESCONDIDO
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Obligacion contractual 3.

Anexo 4. Formato de asistencia de participacion de directivos IE Paulo VI en divulgacion de
portafolio Tecnoacademia. Fecha 20/04/2023

seia
N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No-  DELDIA2C__ DEL MES DE Abn DELANO 20272

- Corelabs

C8ETVO (S) | — - — ——— — =
® | Soctalizacia; Pache) o familia y Dircohvor Docondes T € Ruvlo Y - Jovrica

CORREO ELECTRONICO | TELEFONGIEXT SENA

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUA!

;"ﬁTuuuanEstpsLums No. [ PLANTA [ CONTRATISTA ‘g;:f? A gﬁb;z};i;incl
; U |CoewroJosez eosh| fogzzzoswr | | x ecnoacadud, oclgperaeonn. 70023949 |
l 5 K b < VLr,,r.,,—« Q. .
‘ 2 |Sdokodas| soor8532 A ST P o | '
N e At |

i 3 Mo @oey & WoesAldl | VS mels a4z Lhotralgn 20020 sosl

ICearnrzgn | BO0COE R Fosd
| A‘ &;),sznéf 25.018.c2t | Bcfer | Krato vi |pamsstsscoe @i mail h_,,.:,, efer s |
[ 5| Lbor Ar7oes St ce { | 376 Z 735O
} Deprrz R 2535 YeT4 \O nepagd ) I e S R |

Obligacion Contractual 4
Anexo 5: Captura de pantalla de formato de elaboraciéon de proyecto de innovacién y desarrollo

tecnolégico: Disefio de una Pulsera programable con micro: bit que te comunica cuidando tu salud

u Autoguardado [IE’HS K/ 3_- = formato-proyecto-de-innovacion-Pulsera Uttima modificacién: 28 de marzo v yel stella celina Rodriguez Rodriguez Q 4 &3 - a X

Revisar  Vista  Ayuda | i~ Comentarios ‘ \f Edicion ~ |
pEu;(ar v @
U

Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia

E‘.‘D "ﬁmEsNeanman v“ﬂ vl A A Aa~ !50 =R £= 3= ;\L T
' Normal Sinespaciado  Titulo 1~ <} Reemplazar )
Pegar N K Svab x ¥ A+ .gﬂ ﬁ‘ gv i - Dictar ~ Editor
- [ Seleccionar v ¥
Portapapeles [N Fuente [F] Parrafo [F] Estilos [F] Edicidn Voz Editor v
-] =
pr> o | .
o
de inscripcié de % 3
Formato de inscripcion proyectosde % &
. oy .. \
innovacion y desarrollo tecnoldgico
NIT 900014966-5
CONSENTIMIENTO EXPRESO Con < envia y de acuardo con Ie Lay Eststutaric 1581 de 2012 de Prateccién de Datos y con el Desreto 1377
de 2013, los responsables del proyecto, sutorizamos como Titulsres de los datos que plssmamas, que éstos sesn incarporados en uns
base d dstos de respansabilidad de I Red Golombiana de semilleros de Investigation BedG/2L5) siendo tratados con Is finslidad de
gestién administrativa, formativa, evaluscién y de informacion institucional, de semillerists y de proyectos enfre ofros, de canformidad
con el aviso de privacided publicado en wuw fundacionredcolsi ora. De igusl modo. los sutores declaran heber sido informados que
pueden ejercitar los derechos de scoese, comeceion, supresion, revocacion o reclsmo por infraccion sobre dsfos, medisnte escrito
dirigido s Is direccién de correo electrénica coordinacion@fundacionredcolsi.org, indicando en el ssunta el derecho que deses sjercilar,
o madiznte comeo ordinaric remitido 2 carrers 12 Nimero 53 - 42 Edificio Bercelona la Castellana Monteris.
INFORMACION GENERAL
Pais Colombia
Nodo Cdrdoba
Universidad CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR SENA
Nombre del Semillero | Bigironicos
Nivel de Formacion Estudiante Bachillerato 6°-9°
(Indigue grado o
semestre)
L Curso l Tecr demia ltinerante SENA regional
Programa A A
Cdrdoba
Disefio de una Pulsera programable con micro: bit que te comunica
Titulo del Proyecto cuidando tu salud.
Autor (es) Stella Celina Rodriguez Rodriguez.
Identificacion 50928682 v
Pagina1ded  1315palabras [}  Espafiol (Espania - alfabetizacion tradicional]  Predicciones de texto: adtivado fx Accesibilidad: es necesario investigar :D: Concentracidn E -—h— 1t 8%

i O Buscar \'Jﬁ St i : & @ § e @ § (7 N5C A DG m ) EP 1;}21,;0:3 %)
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Obligacion Contractual 4

Anexo 6: Evidencia fotogréafica de participacion en la preparacion de ponentes a evento REDCOLSI
regional nodo Cordoba. Fecha 12,17 de mayo 2023

- -

Obligacion Contractual 7

Anexo 7: Captura de pantalla de registro de aprendices en la plataforma SOFIAPLUS

[} ‘ O senasofiaplus - Bisqueda X | So Formulario de registro parausus X | - - a

X
&« G (& https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/registro.htm|?d=JxIB7B2LIywhtfVD2rN7bA 2 A 9 ] = 9 /I;
Q,
(<]
&
w
+
jCorrecto!
Archivo cargado correctamente
(i)
T
< >
i - = 405p. m.
= P Buscar ’-lé‘” = S ~ | H H . @ e @ @ fac ~nGomy = 15/05523‘23 %’
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Obligacion Contractual 7

Anexo 8: Captura de pantalla de correos enviados con informacion de fichas al area de
administracién educativa para terminar proceso de creacion de fichas en plataforma sofia plus
fecha 15/05/2023

0 (2) WhatsApp X (@ Correo: Stells Celina Redriguez @ X @ Nueva pestafia x ‘ + W = %
<« C @ outlookoff il/sentitems/id/ AAMKAGRKY TBMZ TdjLTe1 YmQINGISZi1iYWIhLWNIM]YOZTQAYmIhVgBGAAAAAABT OgdaCibsRTe0iIKTEwswBwBUBFolTIOR . @ 12 % [0 @
M Gmal @B YouTube g Sl Contratistas Iniie @ microbit @ Copiade 27 DEAF. @ Contador depasos.. @ coche robot micro. @ Tecnoacademias—..  #, Enfogue educative..
L) &
5&% Outlook £ Buscar = lUamadadeTeams [ 2 o 2] @ Stella Celina Rodiri. w
& Inido  Vista  Ayuda
= . w. 5 Fg~ © & > [P pasosrapidos v € Leido/Noleide &~ X v 5 & o i
as “ Favoritos (©) Elementos enviados % = Filtrar RV: FICHA GRUPO 1JULIO OLAYA, SOLICITUD DE CREACION ATENDIDA Q-
a8 S Bandejad.. 32 ) scan 15 may. .. w Stella Celina Rodriguez Rodriguez L AN\
Para: Matriculz9115 Lun 15/05/2023 1:31 PM
2 P> Elementos en... Stella Celina Rodriguez Rodriguez 2 CC: Julio Andrés Olaya Zea; Pedro Carlos Contreras Sierra; Silvia Maria Vellojin Coneo
(Sin asunto) Lun 15/05 . i
> W Elementos eli... Stella Celina Rodriguez Rodriguez Facilit.. B JULIEBLCARACFER\ZAC\ON = :?::\am ficha matricula Bers...
Agregar favorito 12} Fichasamuellic..
o] [ documentos g1 IEJMBersst.. \, g grupo 1 Berasteguixsx "
~  Carpetas O Matricula9115 ~ 2 T dMme &aKE
RV: FICHA GRUPO 1 JULIO O...  Lun 15/05
| v B Bandejad.. 32 Cordial saludo Shirley. Envio caracterizac... A 4archivos adjuntos (16 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo
@ . 5} JULIO_CARACTE., | +3
£ importantes Cordial saludo Shirley
LS £ Mcafee Anti.. Esleimes Envio izacion firmada por el Coordi émico, 6n de aspi y formatos para matricula. A
S o € Sicardo Javier Del Valle Moreno 2 continuacion, se relacionan los codigos de solicitud y ficha para la formacién solicitada
- POSTER proyecto pulsera pro.. 540 13/05 o Oferta.Ti N ondelas Estadodels Cadi
Estimado ricadeva, Adjunto poster de pr... Locigo erta-Tipo o Departamento Municipio oo Peof0elas  Estadodela  COGIE0 o, ,
B Elementos en Juntop P Solicitud  Solicitug  CPres3 Departamento Municipio T o oG e Solicitud  Ficha PCIOnES
| POSTER PULSE.
T Elementos eli...
Cristina Margarita Ruiz Corrales. 2
[ comreo no de... RE: Requerimientos Urgentes  Vie 12/05 EErENLyral]
. Cordial saludo, Adjunto solicitud de repo... . AcaDn e
Especi )
> & Archivel . FETE
Rl = £09p.m.
- gt & e o = ESP
& O Busar h B =« @ & A:oc & o= 23057208 %
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Anexo 9: Evidencia fotografica de mesa de trabajo con infocenter para orientacién de procesos en
plataforma sofiaplus. Fecha 19/04/2023
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Anexo 10: Evidencias fotograficas de patrticipacién en reuniones con Dinamizadora SENNOVA y
equipo Tecnoacademia
Fecha 21/04/2023
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Obligacion contractual 11.

Anexo 11: Evidencia fotografica de reunion con funcionarios de la Universidad de Cordoba y roles
SENNOVA del SENA del Centro de formacion Porvenir como alianza a procesos formativos de la
Tecnoacademia vigencia 2023 Fecha 16/05/2023
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