FUERZAS MiLITARES DE COLOMBIA
EJERCITO: NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSDANL
UNIDAD APOYADA: DIFAB

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL D TOTAL
No, 04 ;

Bogotd {Cundlnamiarca), Mayo 2023

Nombre completo: LINAMARIA MARTINEZ RUIZ
Identificacién 1.014.247.130

_ _ _ Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccitn Callé 52 a bis # 76 b 67 APTO 303~ Bogota D.C
Teléfona de-contacto 3196887973

E-mail de contacto: linamar.maru@gmail.com

Nombre compléto: S8, YEIMER JARAMILLO PERDOMO
Cargo: Suboficial Evaluacion y Seguimiento DIFAB

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento No 00000172 de 18 de enero de 2023

_ No. Dsl contrato: 237 _
3 gg S%Esl&ggrggﬁm ~ FECHA | cochade suscripcion: 31-01-2023

No. De la Pdéliza ;:6800-47-394000067446

_ . Entidad que expide la poliza: Aseguradora Séfidaria de: Colombia
4. POLIZA DE GARANTIAUNICA | Fecha. del certificado de aprobacion de la Péliza: 23/01/2023
Aprobado por; GR.LIGIADEL ROSARIO MALDONADO CARDENG

No. CRP; 11723 - CDP:4523

Fecha expedicion 01/02/2023 _
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DIFAB _
5. CRP -Posicion cataloge de gasta: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor:-$10.480.000

6. FECGHA INIGIO EJECUCION | ryienions
CONTRACTUAL 01/02/2023

7. PLAZO DE EJECUCION 31105/2023

PRESTA PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR. Y
ELABORAR CONTENIDOS GRAFICOS DE INTERES PARA LOS MIEMBROS.

8. OBJETOCONTRACTUAL DEL EJERCITO NACIONAL Y SUS FAMILIAS

1.Presentar informes de gestion de manera mensual y al finalizar el plazo de

gjecucion del presente-contrafo, de acuerdo a las directrices: eemitidas por la

_ Direccion de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.

9. OBLIGACIONES
COMTRACTUALES. 2. Asistir a la capacitacion de induccion y demés que se reduieran en el

transcurso.del afio por parte de la Direccion de Familia y Bienestar del Ejéreito

Nacional

‘3. Aslstir y. participar en las actividades. Y Ieuniohes gue se requigran por parte

EJE‘%CITO NACIONAL
PATR/A HONOR' LEALTAD

‘Carrara b :f 20B8-99 captén cpidas - Bogota B1.C.
Conmutator 4932402 ‘Ext-39100
dilab@huzonejsrciio.mil.co - www.a[cito mil.co




~del Ministerio de Defersa Nacional, el Ejército Nacioral, la Direccion de Familia

y Bienestar y 1a red externia. .

4, Elaborar -y gent_e'rar contenidos como boletinés de prensa, edicicnes
especiales, te_x_tos.__v_i_rtua__les._.y'varjadas publicacicnes impresos que contengan
informacién de interés para todos los miembros del ejército nacional;

5. Disediarn, editar y- promover campafias y progfamas de la DIFAB y los CEFAM.
a nivel nacional,

6, Crear estrategias de promocidn y difusidn de.la DIFAB mediante redes
sopiales, pagina web y demas herramientas de publicidad.

7. Crear, elaborar; diagramar y editar-contendidos impresos para la DIFAB'Y
los CEFAM. . o

8. Crear v elaborac piezas publicitarias. para promocionar los programas,

servicios y actividades de la DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

9. Las demds obligaciones que sean asignadas por la autoridad competente, .
de acuerdo & las necesidades ‘de la diraccion de famifia y bienestar, con f& |

‘naturaleza y objeto det contrato,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

»  Efcontratista se compromete a ejecufar el abjeto contractual con criterios
de hoenestidad, sticos’y Moraleés qué sean congruentes con la migidn de
la Direccioh de familia v bienestar de forialecer la unidad familiar'y
propender por bienestar del personal y sus familias,

« De conformidad cén el‘articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
seraresponsable poria gestion documental de las actividades realizadas
duranté 1a ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades' y en su informe de forma mensual el barrido. de los
documentos en fisica.y e! términa del aimadenamiento dei Orfeo hasta
el archivo de jos docurentos. _

.« El contratista debe hacer entrega de la cuenta de cobro- plahilla de
pagos de parafiscales cor si respectivo recibo de pago e informe de
gestion al supervisor del contrato, con.g! fin de realizar el framite de pago
de henorarios, de acuerdo a las actividades realizadas dentro det mes
reportado. _

« E! contratista debe custodiar y & la terminaciéin.del presente contrato
devolver los insumas, suministros, —herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacidn del servicio objeto de este contrato:

« Entregar al finai de la prestacién del servicio, Backus'de 13 informacian
ptoducto ejecucion del contrato.

o Elcontratista autoriza al MDN EJERCITO 'NACIONAL a realizar los
estudios de sequridad, “comprobacion -dé lealiad, realizacién de fos
examenes de poligrafia -y pruehas sicometricas antes y durante la.
contratacion. '

« Las dermas obligaciones establecidas en ef estudio previo, documento
que el contratista declara conocef, y que hace parte del presente

contrao. o _
PARAGRAFD PRIMEROC: Independencia de! Contratista. El Contratista es.
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército- Nacional, y en

consecuencia, el Contratista Ao es su representapte, agente o-mandatario, El
Contratista no tiene ia facultad de hacer declaraciones; representaciones o
‘compromisos en nombre dél Ministerio. de Defensa — Ejército Macional, ni de
tomar decisiones ¢ iniciar acciones que generen obligaciones a su carga.’

10. PERIODO DEL INFORME

TRAYO 2023

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
‘Cartera 46 # 20b-99 -canlén caldas —Bogota 0.C.
Conmutador 43324072 - Exi 39100 .

difab@buizo nejeréito.mit.co - www.ejerclto mil.co




11, DOCUMENTOS  QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

Obligacion N°1:  Presentar informes de.gestién de manera mensual y a
finalizar el plazo de ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las
directiices emitidas por la Direccion de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional.

No TPO DE No, DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Enirega informes-del mes
informe Ni& ' i

Obligacion N*2:  Agistir a. |3 capacitacion de induccion y demas gue se
requieran en el transcurso del afio por parte de la Direccidn de Famifla v
Bienestar del Ejército Nacionat

o TIPO DE MNo. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO )
NIA Réunién video Institugicnat COPER
Reunign S il

Oblig'ac'ibn N°3:  Asistir y participar en las actividades y-reuriones que. se
requieran por parte del Ministerio de DeferisaNagional, el Ejéroito Nacional, Ja
Direccion de-Familiz y Bienestar y la red exierna.

No TiPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTG RADICADO
NfA Apoyo video y fota material para.dfa
Viden y foto de la madre
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‘Cbligacion N°4: A Elaborar y generar. contenidos como boletines de prensa,
‘ediciones especialgs, textos virtuales ' variadas publicaciones impresos que
contengan informacion de interés para todos Ios. miembros del ejército
nacionat.

TIFO DE- ASUNTO

) No.DE
DOCHMENTO

RADICADOQ

No

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Carras-48 # Z0b-89 canlen.caldas — Bogold n.o.
Conmuilador 4932402 Ext 39100

difab@b Jarelto.mil.eo - wivw, o il oo




N/A

Creacién linea grdfica y elamentos

Cigital e impresion’

gréficos Dia de [a.Familia

Obligacion N°5:

Disefiar, editar y promover campafias y programas de la

DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

Ni TRPO DE N&. DE ASHNTO -
DOCUMENTO RADICADO .
NfA Plantilta ayudas para los CEFAM
IDigital i

Obligacién- N°8:

Crear estrategias de promocion y difusion e la DIFAR
medignte redes sociales, pagina web y demas herramientas de publicidad.

No. TIPO DE Ne: DE “ASUNTO
DOCUMENTD RADICADO . . :
Digital NiA Disefic. pieza del dia dé la madre

la DIFAB y los CEFAM.

Obligacién N°7:  Crear, élaborar, diagramar y editar contendidos imprésos.para

No. © TIPODE No. DE ASUNTO
DOGUMENTO .. | ‘RADICADC .
NiA Disefio flyer  publicilario  "para
| resefvas )

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR . LEALTAD

Carrera 45 # 20b-98 _canton caldas — Bogota D.C

" Gonemulagor 4932402 - Ext 39900
difabE@hizonearcio.mil.ca - winw gl ercito.mil o



Obhgacron N°8: Creary elaborar piezas pub[;mtanas para’ promocionar [0s
programas, Servicios y actividades de la DIFAB y los CEFAM.a nivel nacional,

No TIFODE ~ No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
PN NIA Diseho, pir regalo.para el dia de |z

abliga § quesean asighadas por la autoridad
las necesidades de la direccién- de familia y

Ne. DE ASUNTC.
RADICADO
NfA "Apoye organizacién y disefio “de

ayudas

Valar total; Vaior: $10.480.000

2. CONTRATO T . .
o Valor autorfzado a pagar; $2.620.000
) Obligacian ___ Enfidad Vir, Pags
13 PENSION PORVENIR 185.600
SALUD COMPENSAR 145.000
ARL SURA £.100
1. Informe -de gestién sobre- el cumplimiento del objeto contractdal, firmade por e
CONTRATISTA'Y el fecibido 4 satisfaccién del supervisor del contrato, de.acuérdd al
formato establecido.
2 ‘Copia- discrlmlnada de los sopores de pago.de los aportes mensuales obligatorios af
sislema gehéral de seguridad social er salud y pehsion, sobre-tn ingreso base de
14. DOCUMENTOS QUE HACEN cotizadien del 40% del valor mensua! det conirarg, con aporte del-16% en pensiones.

PARTE DEL INFORME

¥12,5% en salud.

Kota: Lo anterior, conforme jo estableca la normativa legal vigente, ia reglamentacion
de-la materia y de~acuerde.a la afiliacion efectyada a laA.RL

3. Cuentade cobro

EJERCITOC NACIONAL
PATRIA HONOR -LEALTAD

Cargera 46 # 200-89. cantdn caldss - Bagold o <.
Canmulador 4932402 - Ext 39100
‘difab@buzonefercito.mt.co - www.sjercito. mil co




En el presente informe se deja constancia que elfia confratista cumplid con las
obhgaclones contractuales y legales. reguladas para. este tipo de contrato y como
15, CONSTANCIAS consecuencia se recibe a-satisfaccionde forma PARCIAL-  TOTAL (X

Asl mismo, se- deja constancna que durante la’ ejecucmn de! conlrate no se han
configurado fos presupuestos legales gue regulan el contrato laboial.

76. RECOMENDACIONES

17. _CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), al mes de mayo de 2023

SUPERVISD id !
SUBOFICIAL EVALVUACI

EJERCITC NACIONAL
PATRIA HONOR. LEALTAD

Cirrera 46 # 20b.99 canlon caldas — Bogols OLC.
Conmutador 4632402 —Exl 39100,
difsb@buzonefercito.mil.co » w www. e erc o, il ca-




