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Bogota D.C. mayo de 2023

Senfora
KATY LUZ RODRIGUEZ CASTANEDA y
Ciudad 4

Asunto: Invitacion a presentar propuesta
Cordial saludo:

De conformidad con lo estabiecido en el articulo 13 de |a L.ey 80 de 1993 y el articulo 845 del
Cédigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de
servicios PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION que a continuacion se relacionan.

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR APOYQ EN EL
ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES TRAMITES DE VITALES NO DISPONIBLES Y TRAMITES
ASOCIADOS QUE DEBEN SER SOMETIDOS AESTUDIC Y CONCEPTOS POR PARTE DE LAS'
SALAS ESPECIALIZADAS DE COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS
Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:
Obligaciones Generales:

1. Realizar personaimente las actividades para el optimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

3 Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4 Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5 Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo

6 Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

. Portar ei carné que lo identifica como contratista del Instituto en fugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por |a entidad respecto al MECI. gestion de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
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Recibir, custediar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divuigarta o publicarla en
cualguier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros,

Acatar las instrucciones y recomendaciones que. dentre del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del invima a través del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actden por fuera de la Ley, con el fin de
obligartos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de
gue ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico, SIGEP

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en e
articulo 2.2.4.2.2.18_ del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestion Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop i, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de cenformidad con lo desarroliado durante la ejecucién del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el Optimo cumplimiento del objeto
contractual.

Obligaciones Especificas:

1.

Apoyar la preevaluacion de los documentos radicados por el interesado ante el instituto para
la modificacion de seguridad y eficacia para la comercializacién de los medicamentos sujetos
a registros sanitarios y trémites asociados, de acuerde con las normas y procedimientos
vigentes, y atendiendo el plan de trabajo asignado: el cual apunta al cumplimiento de las
metas POA de la dependencia.

Apoyar en el envio de solicitudes de tramites de medicamentos vitales no disponibles y
tramites asociados a los registros sanitarios que requieren ser sometidos a conceptos por
parte de las salas especializadas de ia Comisiéon Revisora.

Apoyar en la emision de conceptos de las solicitudes de medicamentos vitales no
disponibles.

Proyectar los actos administrativos de las solicitudes de modificaciones relacionadas con la
seguridad y eficacia.
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5 Analizar y proyectar respuesta a los tramites relacionados con solicitudes de evaluacion de
medicamentos vitales no disponibles y iramites asociados, presentadas por los usuarios a
través de los distintos canales de comunicacion de la entidad, aportando los soportes
correspondientes.

6. Actualizar las bases de datos y demas sistemas de informacion con los que la dependencia
cuenta para registrar la informacion relacionada con los tramites de medicamentos vitales no
disponibles, como es el caso de Ia base de datos de Registros Sanitarios. «—

7. Apoyar en la actualizacion de los listados de inclusion de los medicamentos de vitales no
disponibles, de conformidad con las normas vigentes relacionadas con el objeto contractual .

8. Prestar apoyo en las demas actividades que tengan relacion con el objeto contractuat y que
estén relacionadas a las solicitudes de conceptos de medicamentos vitales no disponibles

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizac:on del contratante

Duracion

El objeto del presente contrato se ejecutard hasta por cuatro (4) meses contados a partir del
cumplimiente de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién del respectivo contrato vy
suscripcion del acta de inicio.

Presupuesto

E| presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2023 Para el efecto, 14
entidad estima como valor del contrato la suma de VEINTIDOS MILLONES OCHENTA Y SEIS
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE {$22.086.256.00), incluidos impuestos,
tasas y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica VA,

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente. el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera:

- H afe
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1. Cuatro (4) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE
($5.521.564.00) incluidos impuestos, tasas y demas contribuciones de ley a que haya
lugar. No aplica IVA.

NOTA 1: El valor estimado del contrato serd ajustado conforme a la fecha de suscripcién del
mismo. El valor del tltime pago esté sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de gue el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacién en el correspondiente cerlificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en Resolucién No. 2023000437 del 10 de enero de 2023 "Por la cual
se adopta para la vigencia 2023, la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de
prestacion de Servicios Profesional y de Apoyo a la Gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacién de propuesta:

Para la prestacion efectiva de! servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y
experiencia, los cuales deberén ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

Requisitos de Idoneidad: Titulo profesional en Medicina, Quimica Farmacéutica, microbiologia
ingenieria quimica, ingenieria de alimentos.

Tituto de pesgrado en la modalidad de Especializacion en Ciencias Farmacéuticas o Salud Publica y
Seguridad Sccial, o Ciencias Biclégicas en Farmacologia, Farmacologia, o Epidemiclogia, o Auditoria
en Salud, Calidad, Quimica, Quimica de Productos Naturales, Bioquimica, Farmacocinética, Biologia
Molecuiar, Toxicologia, Gerencia Integral de servicios de salud, o Derecha médico.

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia
profesional relacicnada con alguna de las siguientes areas:

medicina general, o médico auditor, o manejo de casos clinicos, o consulta externa, o prevencién y
manejo de enfermedades, o principios activos de medicamentos o evaluacion de medicamentos, o
procesos de manejo, almacenamiento, fabricacion, operacién, funcionamiento, o evaluacién de
aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, o desarrollo de productos y/o metodologias de
analisis, o utllizacion de los medicamentos y/o productos biciégicos competencia de la Direccion de
Medicamentos y Productos Biolégicos, que son cbjeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.

» Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la Resolucion No. 2023000437 de!

10 de enero del 2023 "Por la cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de
perfiles y de honorarios para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
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5. Actualizar las bases de datos y demés sistemas de informacion con los gue la Dependencia
cuenta para registrar la informacion relacionada con los tramites, como es el caso de la base
de datos de Registros Sanitarios.

6. Apoyar en las actividades de implementacion de proyectos, guias, formatos, bases de datos,
analisis normativos asignadas a la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos, y apoyo
en implementacion de proyectos, de cenformidad con fas normas relacionadas con el ohjeto
del contrato.

7. Hacer seguimiento a los compromises adquiridos por [os Jsuarios, respecto a las
Autorizaciones de Uso de Emergencia (ASUE) de medicamentos y productos biolégicos.
Prestar apoyo en las demas actividades que tengan relacion con el objeto gontractual y sean
regueridas por el supervisor

8. Prestar apoyo en las demas actividades gue tengan relacion con el objeto contractual y sean
requeridas por el supervisor.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resuitados, informes y documentos, en general de |os productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

Duracién

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta por cuatro (4) meses contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato vy
suscripcién del acta de inicio.

Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2023 Para el efecto, la
entidad estima como valor del contrato la suma de VEINTIDOS MILLONES OCHENTA Y SEIS
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE ($22.086.256.00), incluidos impuestos,
tasas y demas contribuciones de ley a que haya lugar. No aplica IVA.

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de |a
siguiente manera:
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1. Cuatro (4) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS VEINTION MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE
($5.521.564.00) incluidos impuestos, tasas y demds contribuciones de ley a que haya
lugar. No aplica IVA.

NOTA 1° El valor estimado del contrato sera ajustado conforme a la fecha de suscripcion del
mismo. El valor del Ultimo pago esta sujeioc a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en Resolucion No. 2023000437 del 10 de enero de 2023 "Por la cual
se adopta para la vigencia 2023, la escala de peffiles y de honorarios para los contratos de
prestacion de Servicios Profesional y de Apoyo a la Gestién del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimenlos — Invima’ o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacion de propuesta:

Para la prestacién efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad ¥
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

Requisitos de Idoneidad: Tituio profesional en Medicina, Quimica Farmacéutica, microbiotogia,
ingenieria quimica, ingenieria de alimentos.

Tltulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en Ciencias Farmacéuticas o Salud Publica y
Seguridad Social, o Ciencias Biotdgicas en Farmacologia, Farmacologia, o Epidemiologia, o Auditoria
en Salud, Calidad, Quimica, Quimica de Productos Naturaies, Bioguimica, Farmacocinética, Biologia
Molecular, Toxicologia, Gerencia Integral de servicios de saiud, o Derecho médico.

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada con alguna de las siguientes areas:

medicina general, o médico auditor, 0 manejo de casos clinices, o consulta externa, o prevencion y
manejo de enfermedades. o principios activos de medicamentos o evaluacion de medicamentos. o
procescs de manejo, almacenamiento, fabricacion, operacion, funcionamiento. ¢ evaluacién de
aspectos de calidad. seguridad, eficacia, estabilidad. o desarrollo de productos y/o metodologias de
analisis, o utilizacion de los medicamentos y/o productos biologicos competencia de la Direccién de
Medicamentos y Productos Bioidgicos, que son objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.

« Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la Resolucién No. 2023000437 del
10 de enero del 2023 "Por |a cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala dé
perfiles y de honorarios para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
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Apoyo a la Gestién del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -
Invima™: asi TP + 40 MEPR

Titulo Profesional en Medicina, Quimica Farmacéutica, micrebiologia, ingenieria quimica.
ingenieria de alimentos. Cuarenta (40) meses de experiencia relacionada con alguna de las
siguientes areas medicina general, o medico auditor. 0 manejo de casos clinicos, o consulta
externa, o prevencion y manejo de enfermedades, o principios activos de medicamentos o
evaluacion de medicamentos, o procesos de manejo, almacenamiento, fabricacion, operacion.
funcionamiento, o evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, o
desarrollo de productos y/o metodologias de andlisis, o utilizacién de los medicamentos y/o
productos biolégicos competencia de la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos, que
son objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

1. Hoja de vida del SIGEP actualizada
Cargue en PDF el documento: Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Regisiro de
Conflictos de Interés, Ley No. 2013 de! 30 de diciembre de 2019. En
https: /fwww_funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.

3. Cargue en PDF la Declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios, Ley No

2013 del 30 de diciembre de 2018 Articulo Cuarto. En

https://www funcionpublica.gov.co/ley-fransparencia-web/.

Copia del documento de identidad legible

Documento soporte de la definicion de la situacion militar (aplica para los hombres)

Soportes formacion académica

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo

superior que regule la profesion u oficio (cuando aplique)

8 Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las
funciones, obligaciones desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de
finalizacidn).

9. Certificado de afiliacién EPS — Régimen Contributive, como independiente y/o documento
gue [o exonere

10. Certificado de afiliacion a fondo de pensiones.

11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes. se debe observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015

12. Registro anico tributario — RUT (conforme a la Ultima actualizacion de la DIAN).

13. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

14 Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de intereses - GDI-DIE-FMO008.

15. Formato Compromiso de Confidencialidad de la Informacion. GTH-8VI-FMG10.

6. Certificado de consuita al boletin de deudores morosos de! Estado de la Contaduria General de la
Nacian.

17. Pantallazo certificado del Portal Anticorrupcion de Colombia (PACO).

~ oo s
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La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencién debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacién a la Direccién de Medicamentos y
Productos Biologicos - Cra 10 N° 64 — 28 piso 4.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, debera solicitarla a ia
Entidad. aportando copia de la cedula y direccién de correo electronico a las siguientes
direcciones: mforerog@invima gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a ello cargar y
actualizar ios documentos requeridos.

Por ultimo, y en atencion a que {a contratacion de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el afio 2023 se realizara por la platafcrma SECOPR |1, se recuerda que guienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior
sugerimos consultar el instructivo para creacién y activacién de usuarios en el SECOP || de
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/registro secopii. pdf

Atentamente

) ] fo
\/\/\/\

LUIS GUILLERMO RESTRE O VELEZ
Director Técnico éie Medlcamlentos y Productos Biolagicos

Proyecto. RlagosB
Reviso: JsierraOﬂ%‘_
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Bogota D.C.

Sefior
ILUIS GUILLERMO RESTREPO VELEZ
Ciudad
Asunto: Propuesta de Servicios /
Cordial saludo.

En atencién a Ia invitaciéon recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la
prestacion de servicios profesionales que a continuacion se relacionan

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR APOYO EN EL
ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES TRAMITES DE VITALES NO DISPONIBLES Y TRAMITES
ASCCIADOS QUE DEBEN SER SOMETIDOS A ESTUDIO Y CONCEPTOS POR PARTE DE
LAS SALAS ESPECIALIZADAS DE COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el dptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente ai supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por ia entidad respecto al MECI, gestion de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos gue la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones gue, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.



17.

18.

19
20.

21.

22.

23

24.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicio de sus obligaciones. En caso
de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Puhlico, SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestién Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop |l, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Apoyar la preevaluacién de los documentos radicados por i interesado ante el instituto para
la modificacién de seguridad y eficacia para la comercializacion de los medicamentos
sujetos a registros sanitarios y tramites asociados, de acuerdo con las normas y
procedimientos vigentes, y atendiendo el plan de trabajo asignado; el cual apunta al
cumplimiento de las metas POA de la dependencia.

Apoyar en el envio de solicitudes de tramites de medicamentos vitales no disponibles y
tramites asociados a los registros sanitarios gque requieren ser sometidos a conceptos por
parte de las salas especializadas de la Comision Revisora.

Apoyar en la emision de conceptos de las solicitudes de medicamentos vitales no
disponibles

Proyectar |os actos administrativos de las solicitudes de modificaciones relacionadas con la
seguridad y eficacia.,

Analizar y proyectar respuesta a los tramites relacionados con solicitudes de evaluacion de
medicamentos vitales no disponibles y tramites asociados, presentadas por los usuarios a
través de los distintos canales de comunicacion de la entidad, aportando los soportes
correspondientes.

Actualizar las bases de datos y demas sistemas de informacion con los que la dependencia
cuenta para registrar la informacion relacionada con los tramites de medicamentos vitales
no disponibles, como es el caso de la base de datos de Registros Sanitarios.

Apoyar en la actualizacion de los listados de inclusion de los medicamentos de vitales no
disponibles, de conformidad con las normas vigentes relacionadas con el objeto contractual.
Prestar apoyo en las demas actividades que tengan relacién con el objeto contractual y que
estén relacionadas a las solicitudes de conceptos de medicamentos vitales no disponibles.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de tos estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista
no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de [os
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de
que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.



Duracion

El objeto del presenie contrato se ejecutara por el término de cuatro (04) meses, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién del respectivo contrato y
suscripcion del acta de inicio.

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de VEINTIDOS MILLONES OCHENTA Y
SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE ($22.086.256.00) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA IVA.

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacién del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos labarales correspondiente, el cual debe efectuarse
de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes
sobre la materia, de |1a siguiente manera:

1. Cuatro (04) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE
{$5.521.564.00) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: El valor del tltimo pago esta sujeto a variacion segtn la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del conirato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo
tanto y en caso de que el valor del Gltimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer
la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: Ft valor del conlrato v los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucion No. 2023000437 del 10 de enero de 2023 — "Por la
cual se adonta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de honorarios pare los Contratos
de Prestacisn de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima™ o en las normas que la actualicen, modifiquen
o adicionen.

Presentacion de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo profesional en Medicina, Quimica Farmacéutica, microbiologia,
ingenierfa quimica, ingenieria de alimentos

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en Ciencias Farmacéuticas o Salud
Publica y Seguridad Social, o Ciencias Biolégicas en Farmacologia, Farmacologia, o
Epidemiologia, o Auditoria en Salud, Calidad, Quimica, Quimica de Productos Naturales,
Bioguimica, Farmacocinética, Biologia Molecular, Toxicologia, Gerencia Integral de servicios de
salud, o Derecho medico.

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada con alguna de las siguientes areas:



medicina general, o médico auditor, o manejo de casos clinicos, o consulta externa, o prevencion
y manejo de enfermedades, o principios activos de medicamentos o evaluacién de
medicamentos, o procesos de manejo, almacenamiento, fabricacion, operacién, funcionamiento,
o evaluacién de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, o desarrollo de productos
y/o metodologias de analisis, o utilizacion de los medicamentos y/o productos bioldgicos
competencia de la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos, gue son objeto de
vigilancia sanitaria por parte def Invima.

Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la Resolucion No. 2023000437 del 10
de enero del 2023 "Por la cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de
honorarios para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima®: asi TP + 40 MEPR

Titulo Profesional en Medicina, Quimica Farmacéutica, microbiologia, ingenieria quimica,
ingenieria de alimentos. Cuarenta (40) meses de experiencia relacionada con alguna de las
siguientes areas: medicina general, o0 médico auditor, o manejo de casos clinicos, o consulta externa,
o prevencion y manejo de enfermedades, o principios activos de medicamentos o evaluacion de
medicamentos, o procesos de manejo, almacenamiento, fabricacidon, operacién, funcionamiento, o
evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabitidad, o desarrclio de productos y/o
metodologias de analisis, ¢ utilizacidn de los medicamentos y/o productos bioldgicos competencia de
la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos, que son objeto de vigilancia sanitaria por parte
del Invima.

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacion juridica que se
relacionan a continuacion:

» Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima

+ Copia legible del documento de identidad

» Copia del documento que soporte la definicién de la situacion militar.

« (Copia de Tarjeta profesional yfo matricula profesional

+ Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion (cuando
aplique)

« Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

« Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, pension)
y/o documento que asi exonere.

= Copia del Registro Unico Tributario actualizado

« Formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013 de

2019)

Certificacidn cuenta Bancaria

Examen de Salud Preocupacional

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas.

Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de interés.

Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

« & » »
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KATY LUZ RODRIGUEZ CASTANEDA



"
d

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

en

(RH POIRU RS ‘
; ||
oy Flatueal !

14

L) gy §  ASAA g AN |
RS T Y "ty |

—
. “ M -y \ d RAL 1T RRL WATL |
N - No 1 2 L] ra ¢ X T IAN T @ 3 a4l
! | \ ( Zir407Re ) () @ 1 () LE— . .
‘ ) INDA LA () NI Y]
NA A N FMP 0 0 00N B 6 W S o by 1A — |
. CBLIT ey PEG ML et Sy
v [ [ [am] | 0
¥ BTN "al Ol FILHAUA
iy i (O = —
TLANTR [N LA HAHHANC N i A
AL AN | A TEAf TNy IV 44N 5 AN .
U ,
EDJCECION RASICA ¥ MEDIA
St gt S DU TR GRALDY ASROBAD | L D5 GRADRNDS DL S0 Ao DL GACHILLL BRATG LOMITVALE S A LOS GRALGS, 1y
- SE JARIA Y MEHIA )
EIMCACION NASICA IO OB TENG | aa P
PRIMARIA SELUNDARIA MELHA EFlra
I I A N B B B T I S B

FDUZ ATION SUPERIDR (PREGRADD Y POS TGRADO)
ST LUTE PUNTO PN ESTRICTO ORDEN CROMO!H OGICE FR MODAL INAD AGADEMICA T LORIRA

TC TETNICA Tt {TTCHOLOGICA) TE (TECHNEH OGH A £ SPECIAL IZADA uN
£ ESPECIALIZACION) MG |MAL STRLA O MAGISTEH) DOC 10GC HORADO © Bl
TR bl THENTE ELNUMERG OE LA TARJETA PRO-ESIONAL 151 E5TA HA SEM) PREVISTA EN UNA LE ¥
LTI KA Mo SEMLSTRES GRADUADD NOMBKE G, L 05 £ STUI0S O 11RO EP
L AL APROBADOS GATENILG —_—
o M it |
| D W
# f ¥ |
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA T~ s o
it & X CALIDAD ¥ AUDITORIA EN SALUD i | )
2 SE: (M S (S {
‘ 12 x ! ] 4
[ts 1o WM AARL TAT ERENTE S AL FSPAOL OUE PEABEA 1EF T » RIAE 1L FOIMA 10 LIRAF M) rem B L & wo

FOvithe| 4 1erite
LM Hel A B = — B
e " AN ¥ , ' | AN "
L)
L |

ToPAACH

(ol ~ o

D maemrart e




HOJA Dt

VIDA

' y Mlaturat
FEPE gy A
a . - . . re - e
[T ] SR R .- ’
m” . .
" B AN (0 W MM N AN W v * L )
AR B R ’ P .
LR A
FEUMA (W e e .
= - -— r v - T
.:,-\I L l— [y I I Arw ] . l § -
L AT & A TR e & BT o
. . P AEN R A
TR T !
¥ N A BT AL LA
AR MR M WA AN A (W B O AN TN Y £ N
s
. X SRS e T —— .
£ anm A A b iRy o Vg
5 g, FECHA D N )
g = = -
Du[ &lru.n} u.rlw[ Fos :,[ | -
e —————— - S e — -
WETRATO A THA LM F M RLUA LA
o T s - AJFE P A LY
a I TLMAECp 00 COMITIA ET o A0 TS M e - -
e v T AT PRIKA e S ALA ”a
Beh N Men CF VIR AN LA DE RAT DRCAMENTOS. Y b AAH
o LN T ']
rie - FELHA DE INGRE 40 o I — bEL
—_— v =
m[ m l u--] m ] m-l 2010 ;[ 2
r 1o T AT THA] M 1 2 S7A il .
. A AFFE
i 7 - EMPLE O O CONTRA T AMITE FoOR I )
- T A IEN N A My AlA A
PR F B TR B A AR D N A A P Y ‘ ' o
i it ¥ AL T -
¥ ARV A D
R — . - - L
p FAA LM i
+
[ Jom] o [ o] |
1 ’ .
# A (AR NS TN
| i
P ‘ l .
! 1
v [ i a |
i W e BN A e A LA N AL B |
. |
i
AT A e MR
1 . e J
) t
’ i ] !
| | ,

|G

Drvarmrevri b




FOWSANTO it 1)

HOJA DE VIDA

Frooromin Fioshenr i

CFMHTE G ta P aprnave o Pdand o

e A (9 hgir o L PTIVF PRT a
. . R
r LEVER L
dsaas s
.
FEE NN IA Jgr i
' XL T L) LI
5t
TREA U s Pprfitagt Mt
IRV, i ferdniar vt
, ErErT
Lav LA 4
e sath s
FEEQIETM Wl
{ bies I 1] I (23 [ l /l_,-.l FATR fra [
N ———— -
TR Py AT [EXE N AN N Lardef 4 1 0
WBAFAT L B E
. EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
ol S PR R R ) (e
Y XivY] IRYL ’ Pisgs #
SR BAGJHHE 11 L ]
[ . 8y (7, ¥ ’ It f
e [ e | :
r A PiTE, [V NN S I s
|
. | |
o TIEMPO TOTAL OF EXPERMENCIA
# [ i ik
r
|
] 1]

bRy et

Fraeddgy ke i

s

LR DL AN

rr

free

1 e

1o

! it I

1300 it

TR

tar ted

AN P Feiam

I




POESATALCY LINTCO)

HOJA DE VIDA

Pres s Nolaraad

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO D CONTRATIATA

LIL TSN ] LRV N RN TIUND (M HRIALH YT », LTS "R i £ 1A Al f § »
v RS BWya, VAL AL R Er Rfot g% D AT E b 211 r LI Y VALY |
LV LS LY L Y
LIR ) [N AR ] L] [ AL T | L IR TR R B R TR T
1™ v
iad s frvha e dilgenciamento I yig g )
TR X 1 8 i
]
i X ¢ »
- [. L] W2 AT S
WohiA NS RN ] ] TIRA L]

HMY 4 ORNSTATADRA 2 S NTE AL M VIME NTOL A FIAN Chiwe

LA INF OTTMACION AU SUMINIS THATIY 1A

TEWO
T R
SR AUIRHIE Y RIS DY [ cf 3 1 VY RNONY O A
s s YA D l'l-'h.ﬁ_ﬂl_-._l-lll o aln‘nn“r{:;;-a-mn m:-;--;nh-gw .

{ b ':l [ PSR o R

[ (Y5t e




‘.‘
et
i

O 0N 0 roeeiBorydiogm o me e mis’, deme wi=omedm=Asegniriomde=}

Resultadss de 1 blsguada

DapCitac, Qe

e -

5T TWIRALLE NS NEED OMEEY MDME W{:-'Iﬁ/
| recvam P AT RS " g
lmmsepn R e

Ecery e Frinad |

1| e :




B

@Colenin. Eucarigtico be la Meveed

#e Warvvanguilla - Atldntico

Autorizaba por Ta Seceetavin ve Soweacidn Mepaviantenial, gegfin kuebr Resolncidn Ho, 518
el 2% e @rlulve  be 1990

TConfiere a:

L /

N
b

Laty Lus Boedrigues Cagtafiehs

Identificada con_T-I Mo, A21218-07514 da  Darranguilla

€l Titulo e

Wachiller Freabémico

Por vazén be haber eurgada p aprobabo log cotudlos ovvespondientes al 2 el be

Eoncacidn  Hledia Aeavfmica, Seqhn log planed p programas vigentes

Lome i,

((4 w0 Stoforr B X
/ Iﬂim(um

e L A

T s s

Fotano ol toto 920, F£  vel Mitve be Regigieo o7
bel Lolegle

Bavo en Pavenniquills, a log 257 ding vel mes be_jfapezgrndre he 1005

/



- bey P ST o Sy i g e e e FEoITIER

Trn e e s s Bt

SIS o A Sy . o 7 g

stk

s vl G

% g alumnos o
¥

Futivodeln [

=~42- 151

L ADnaLRU provs
B

L

-7

CHORON  Tireatony

= - o S

G dR.99. W

arrabation s s e




8508 N vmwolidia

TVEINT O YI¥VISEDES TVEINTD D%Hmmumm ONVD ﬂQ

WU 15 BoO FE wEe T g e apranay -K‘ \w - I\J

ad.allrf oUY TIIm= i..l«runl‘,..f NTEEOBIA \
“TToIqyTTET ON O[04 T031SISEN 2 EjRY -
FOTEGG ON onsi8ay’

boct] crpemagrer o3 gg  erCesIsty BQSAWTEASYIAL 1) 22z0For SOOIV DU VIODOINZ
NOFINII ¥ 1 20 YOAYIW OTTES T8 NOD 'VNOIIC 2153 SOWVANTHARE A SOWYIRYIE TYND 0190 21 Ng

£
£y e
90/% _.:F\Nf‘ nnuuh nn?..r..nubnm ug g VIRE
IG-5T57 o oNneemomy 5€1 OTNILL T3
£z 20 08 opsony e s “IVNOIDVN NOIDVONQE 50 OMAISINIA T30 NOIVZTIOLNY ¥0d &
.mmmmmwﬂ%%ﬁﬁ%m VIEWOT00 30 VOTIE(1434 V180 RIGNON NE
R S | yoseLos
;..,H fl. g mhcn ,,m,.m,\ 2 a \. h\f.m Ww@ﬂﬂ : MM mm,?\m

V1304 mOﬁmemm mO%HZm%UuM ASHTVORT
'SO2INEQVYOY SOLISINDTY $OT ELNIWVRIOIDVASILYS OI TR0

| oppenbusasecs 582042 %% ONDD VINGD (VOGVORLLNCT - _

BB :.a@??b e G~
\“ b J/\“\wﬁ F‘(kamhw S r.@ (ﬁ...ﬁw._u Mﬂn!/ /.iw.J_ % \Mw@, VQJ ﬁv(

e

& e

i

Py
o !J

N2 1867 3P 81 01508y 9p /8ETT UODNIOSAY EDTPLIE[ ElIsU0sIay

NLLYVIA NS VINVLISHAAIN NOIDVANAE V1




Y

ol UNIVERSITARIA SAN MARTIN
\ .

1Tl. o y;.):""(‘lr
e FACULTAD RE MEDICINA /
2, Aede Plgilo Colombia

iRegistroYUFES NG. 270946100000800101100

‘.A\;&‘I':‘,!_,P” P . "1 1
i AGTA DE GRADO No. 263

Cn la ciudad de Barranquilla, sicndo las 3:00 pm., del dia catorce (14) de Diciembre del afio dos mil cuatro (2.004), se
ralniaron en el Auditario Gloria Orozeo de Alvear, de o Fundacion Universitaria San Martin, de la Sede Pueite Colombia, los
doclores José Sanfiage Alvear Ororco, Plenario; Jaime Villamizar Lamus, Reclor; Jose Ricardo Caballero Calderon,
Secretario General, Santiago Diano Garcia, Director Sede Puerto Colombia; Libardo Luis Diage Guerrero, Decano de la
Facultad de Medicina y Lillana Martinez Vargas, Secretaria Académica de la Facullad de Medicina; con el objelo de realizar la
ceramonia de graduacion de MEDICOS GENERALES, de la Sede Puerto Colombia, debidamente aulorizados por el Consejo
Académico segln Acta No, 60 del 23 de Noviembre del aiio dos mil cuatro (2,004}, quienes acreditaron el cumplimiento dal
piograma aprobade por el Plamim de la Fundacion,  mediants Acuerdo No. 002 def velntitrés (23)  de Enero e mil

novecientos noventa y cinco  (1.995).

Katy Luz Rodriguez Castafieda C.C. 22740784 Barranquifla

Los graduandos cumplieron salisfactoriamente con los requisitos académicos, legales y reglamentarios exigidos por la
Facultad y les otorga, en nombre de Ja Replblica de Colambia y por autorizacion del Minisiedo de Educacion Nacional, el

tiulo de: MIEDICO GENERAL,

Luego el doctor José Santiage Alvear Orozco, tomd a los graduandos el juramonic de rigor, concebido en Jos sinuientes
erminos: “JURAIS ANTE DIOS Y LA PATRIA OBEDECLR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA,
PROFESAR AMOR, RESPTTO Y UT1CA A LA PRACTICA DE VUESTRA PROFESION, FNAL TECIEFNDO POR SIFMPRE
SUNOMBRE Y EL DE TODROS VUESTROS COLEGAS PARA 3ER FJEMPLO DE HONESTIDAD, LEALTAD ¥ VOLUINTAD
DE SERVICIO A LA SOCIEDAD COLOMBIANA?. Los graduandos contestaron afirmativamente.

S1ASHLO HIGIERELS, DIOS Y LA PATRIA OS LO PREMIE, SENO ELLY ELLA OS LO DEMANDL.

Estuvieron presenies en |a solemne ceremonia fas personahidades del Alma Mater, encabezadas por el doclor Jose: Sanitago
Alvear Ororco, Plenario; doctor Santiage Diago Garcla, Direclor de los Programas de la Sede Puerto Colombia; los Sefiores
Decanos y Profesores del Claustro Sanmartiniano de la Sede Puerto Colombia,

Finalmente, el Secretario General, leyd el Acta de Graduacian correspondienie, y el Senor Dircctor de la Srde dio por
lerminada {a cejomonia, siendo las 4:00 p.m.

Para constancia ge firma la prosonto acla, on Puerto Cofombia, a los cateron (14) dias del mes de Diciembre del aiio dos mi
cuatro (2.004).

JAIME VILLAMIZAR LAMUS (Fdo) JOSE RICARDO CABALLERO CALDERON (Fda.)
Reacior Secretario General

Es fiel copiz tomada del onginal, en fo pertinente,

Se deja constancia que el diploma se encuentra registrado bajo 2l atimero 007608 anotads ai folio ntmero 017 de! libro 02 de
fecha catorce (14) de Dicinmbre del afio dos mil cuatro (2.004).

Se expide en Puerdo Colombie, o los calorce (14) dias delmes de Dicienibra def afio dos rafl guatro (2.004)

(/-‘ ey = :/ s s o -~
/ —_ ‘f.'-"‘ / / < g —r
- ~ " — -
JOSE RICARDO CABALLERO CALDERON {/
Secrelario Gunaial

Parsoneria Jurldicy reeonocida mediants Resolucian Mo 1238/ del 18 de Agosin da 1981 evpedida por el M.CN,
FACULTAD DE MEDICIMA, Antigua Via Puerlo Colonhiz ban. B, Teléfeno 3609645, Barranquilla. woww sanmantincdu.co
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UMIVERSIDAD DEL NORTE

ACTA D GRADO Moo 2008-23-00-45
1 LR 18 PO 08183270

En Baranguilla, o los 27 dias del moes de junio de dos mil acho se llevin a cabo la
ceremonia de graduacidn presidida por el Rector v ks awtonidades académicas,
et coal Ta UMIVERSIDAD DEL NORTE autorizada para o afecto,  sewin
Deerete: Noo 263 det 22 de fibiero de 1573 del Ministerio de Tdueacion
Nacional, y previo juramenio reglaneniario, eonfirio el tolo de

ESPECIALISTA EN GERENCIA BIE LA CALIDAD Y AUDITORLA EN SALUD
i
KATY LO7 RODRIGUIRA CARTANED A
Identificado (1) con C.0. No. 22,740,784 de Bumanguills quicn cumplio con loy
requisilos exigidos por la Thuversidad,
Do fe de lo oanerior JESUS FERRO BAYOMA, Rector; BERNANDO BAQUEROD
LATORRE « JAVIER PALZ SAAVEDRA, Decann {a) de Division, ¢ CARMIN

HELENA IMENEZ AL, Scerctada Académicn,  quienes rman la presenie acta de
prado, en la ciudad de Borranguilla a los 27 diss detnes de junin de 2008,

Es ficl copia tomada del origjnal, en lo pertinente.

~

)},\J.JT.(_X—Q_.— ol oondimngi

MATILDTE RCHEVERRIA
Directora de Regisho

Rarranguita, 27 de jronia de 2008
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Resolucian Mo, 5424 Foviembre 23 de 2007 dol Miniclerio de Educacion Faciensl
NIT 895, 104617 9

SIMON BOLITVAR, SEGUN RESOLUCION No. 5424 DEL 23 DI
NOVIEMBRE DE 2005 DEL MINISTERIO DI EDUCACION
NACIONAL, CON PERSONERIA JURIDICA No. 1318 DE NOVIEMBRI
15 DE 1972

ACTA DE GRADO No. 002

i Rarranguilic, Departamento del Atlantico Repiblica de Colombia, a loy
veintidds (22) dias del mes de julio del aito 2013, sc otored ol titulo de
MAGISTER EN GENETICA, a KATY LUZ RODRIGUEZ CASTANED.A,
con  cldula  de o cindadanio wimero 22,740,784 expedida en
BARRANQUILILA.

Quien ha cumplido los requisitos legales vy académicos  cstableci los,
hahiéndose tomado el juramento de rigor sc le hizo entrega del  diplama

correspondiente, distinguido con el numero 13370,

Para constanicia so cxpide y se firme estu Actay DO RODOQLEFO MIEREZ
VASQUEZ, Sceretario General,

ks fiel copier de s original.

//,

i ju i’} 5

R, ui\ 0 PERIZ VASOUEZ
Secretario General

Berranguilla, 22 de julio de 2013

Cartern 59 Mo, 40 - 97 » Tels.: 3444337 - 3441265 - J6360T1 « FAX: 2682892 » Apartada Adrea Gt 5 - weevimisimonholivaredu.co
f’ Satranguile - Colembia,
Avenlila & e 13- Tal: (7Y A7 LGN - Casata - Solombi




CERTIFICACION No. 365

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro que
el(a) sefior(a), KATY LUZ RODRIGUEZ CASTANEDA, identificado{a) con cédula de
ciudadania No. 22.740.784 suscribié con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el(los) siguiente(s) contrato(s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 068 de 2021

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS VIGILADOS POR EL
INSTITUTO Y LAS DEMAS INHERENTES AL OBJETO DEL CONTRATO, DE ACUERDO
CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTQS VIGENTES.

FECHA DE INICIO: 14 dq enero de 2021
FECHA DE TERMINACION: 13 de noviembre de 2021

VALOR DEL CONTRATQ; Para todos los efectos legales, el valor total del presenie
contrato se suscribio por la suma de: CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y CUATRQO MIL PESOS M/CTE. ($49.944.000).

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el oplimo
cumplimiento contractual. 2. Actuar con suma diligencia, respons-bilidad e idoneidad en
la ejecucion de las actividades coniratadas. 3. Suscribir el acty de inicio, junto con
guien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuenie con e lleno de [os requisitos
legales para ellos. 4. Presenlar mensualmente o cuando el Supcrvisor lo renuiera, el
informe de actividades de acuerdo a los parametros seifialado: por el Supervisor. 5.
Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de .1 informacion a su cargo
6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda fa documentacion gue le haya sido
asignada en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al
supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del ohjeto
contractual 8. Cumplir como contratista independiente con las obligacicnes del sistema de
seguridad social integral contenidas en las hormas legales vigenies. 9. Portar el camé




que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las
direclrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental,
Cadigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la correspondencia
asignada en el aplicalivo de comrespondencia. 12. Recibir, custodiar y cuidar la
documentacion que por razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 13. Recibir,
custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio
de sus actividades. 14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del
contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracion o a terceros. 15. Acatar las
instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objelc y ohligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través dal supervisor designado, 16.
Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administraliva. 17. No
acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de fa Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso
de que ello presente, informar inmediatamente al Invima. 18. Al finalizar el contralo, debara
devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion, soportando por
escrito dicha entrega. De igual forma deberd quedar al dia con el aplicativo de
correspondencia. 19.Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.
20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico, SIGEP. 21.  Presentar para la suscripcién del acta de inicio,
el examen pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015
y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual. 22. Aclualizar
conforme a las reglas previstas en la L.ey 2013 de 2019 su declaracion de rentas y registro
de conflictos de intcreses. 23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus
cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con lo desarrollado durantc fa
gjecucion del conirato. 24, Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo
cumplimiento del objelo contractual.

Obligaciones Especificas: 1. Apoyar profesionalmente en la gestion de los registros
sanitarios a partir de la evaluacian técnica mediza de los documentos aportados por el
usuario para la concesion de las autorizaciones de comercializacion de registro sanitario v
demas {rdmites asociados, incluidos los vitales no disponibles y medicamentos declarades
en desabastecimiento, de acuerdo a la normativa sanitaria y los procedimientos vigentes.
Esta obligacion se cumplira segun la programacion mensuzl de tramites que sean
asignados por el supervisor del contrato o quien este delegue para tales efectos. 2. Prestar
apoyo en la elaboracion y/o revision de la respuesta oportuna a los recursos presentados
con respecto a los tramites asignados, relacionados con la gestidn de registros sanitarios y
tramites asociados, de acuerdo a la normativa sanitaria y los procedimientos vigentes. 3.
Apoyar en la verificacién de los requisitos técnicos normativos concernientes con la
publicidad de los productos competencia de la Direccion de Medicamentios y Productos
Biologicos. 4. Brindar apoyo en la consolidacion y actualizacion de las bases de datos,
aplicativos y archivos establecidos por la Direccion de Medicamentos y Productos
Biologicos y que se relacicnen con el objeto del contrato, 5. Apoyar en ia proyeccion de los
conceptos y actos administrativos que sean requeridos en los tranites que tenga a su cargo
0 aquellos que sean asignados por el superviser del contrato o guien este delegue para
tales efeclos, lo cual debera realizarse con la calidad requerida v acorde a la normalividad
sanitaria vigente. 6. Apovar en la consolidacion v actualizacion de Ias bases de dalos,



aplicatives v archivos, estahlecidos de la Direccién de Medicamentos y Productos
Biologicos relacionados con el objeto del conirato. 7. Las demas inherentes al objeto
dei conirato, de acuerdo con las normas v procedimientos vigentes.

Dada en Bogota D.C., el 21 de junio de 2021, a sclicitud del {la) interesado (a).

Cordialmente,

MARIA MARGARITA CARDEMAS CORTES
Zzesora de ba Direccion Gereral con
Ciglegaciinr: de Funcines del Gropo Geshan Contractoal,

Proyecté Rosa E Caicedo
Reviso Nancy Rocio Silva O.



