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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 19 de 05 del 2023

Sefior (a)

VIVIANA BENAVIDES MESIAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4638354

Cargo del supervisor: Coordinadora Academico
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de
mayo del afio 2023

Referencia: No 4638354 del afio 2023

Yo Yineth Tatiana Acosta Tirado, identificado con la cédula de ciudadania No. 1003499183 de Sahagun, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir , en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: "El valor total del presente contrato es de TREINTA'Y CINCO MILLONES
DOCINETOS CUARENTA Y DOSMIL CUARENTA PESOS M/CTE ($ 35.242.040). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (01) pago de febrero por valor de NOVECIENTOS
SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS ($ 962.240,00). b) NUEVE (9) pagos iguales de
marzo a noviembre por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHOMIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 3.608.400,00), cada uno. ¢) UN (01) pago de diciembre por valor de MILLON OCHOCIENTOS
CUATROMIL DOCIENTOS PESOS M/CTE ($ 1.804.200). Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién
General, en la cuenta de Ahorros No. 9282008569 de Colpatria, cuyo titular es el Contratista."

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico aportando en la planeacion y ejecucion de los
procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacion académica para el
cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de formacién en el marco del
servicio de formacién para el trabajo emprendimiento en el area biotecnologia - biotecnologia industrial

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

| No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Apoyar los procesos de planeacion

Se creo y continua

Anexol; Pantallazo

de la oferta formativa de las alimentando la | carpeta de cada ficha en
achda_ujes reIaC|onada_s con la carpeta para cada | onedrive

formacmn para el trapajo en ficha con los | Anexo 2: link de acceso
emprendimiento segun lo .

establecido en los lineamientos entregables del | a cada ficha.

entregados por la Direccion de programa en

Empleo y Trabajo. onedrive.

Articular con los instructores de No aplica, para mes | No aplica.
emprendimiento para realizar el objeto de cobro.

alistamiento integral de los

procesos de formacion a través de

mecanismos de atencion

diversificados y estratégica

didacticas adaptadas a las

condiciones locales bajo la

estrategia aprender haciendo con

materiales de formacion cuando

aplique.

Ejecutar las acciones de formacion | Se continua el proceso | Anexo 3: lista de

haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacién por
proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincrénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de
la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo y lo establecido
en la guia para la ejecucion del
programa SER en SIGA.

de impartir formacién
presencial en el
programa Sena
emprende rural en las
fichas:

2726661

2729546

2731221

2731808

*Se continua en el
curso de
Desarrollo de habilid
ades para

el desempefio del
Instructor SENA
Elaboracion de guias
de aprendizaje

asistencia diaria.

Anexo 4. foto
impartiendo formacién.

Anexo 5: Foto recibiendo
formacion.

Anexo 6: Foto lista de
asistencia.

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando

Se realizé reporte de
informe mensual de
ejecucion de
obligaciones

contractuales en la
plataforma SECOP IlI.

Anexo 7: Pantallazo

secop Il
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informe al supervisor del contrato y
al dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones
de centro o dinamizador de centro
con funciones de regional segun
aplique.

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA 'y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador rural
de centro, dinamizador regional con
funciones de centro o dinamizador
de centro con funciones de regional
segun aplique.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana
las formaciones a atender, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

*Reporte de horas en

sofia plus
*Se realizé reporte de
la agenda de

deslazamiento
solicitada para el mes
de mayo.

Anexo 8: Reporte de
horas en sofia plus.
Anexo 9:Pantallazo de
correo, envio de agenda
de desplazamiento.

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

Entregar informacion con calidad y
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales asi
como la inscripcién en el sistema de
informacién de la Agencia Publica
de Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacion
Nacional y la Subdireccion de
Centro.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.
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Apoyar la aplicacion del diagnostico
empresarial de la unidad productiva
en fase 1y 2 segun corresponda
con veracidad y calidad.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

11

Apoyar la ejecucion y participacion
de unidades productivas en
actividades de comercializacion
(incluyendo mecanismos virtuales),
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

12

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones
de centro o dinamizador de centro
con funciones de regional segun
aplique y la Coordinacién Nacional.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las formaciones
de negocios rurales para la
construccion del modelo de
negocios con los aprendices asi
como la creacién de unidad
productiva.

No aplica

No aplica.

14

Identificar y registrar la
sistematizacion de casos exitosos
generados en las actividades
relacionadas con la formacién para
el trabajo en emprendimiento.

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

15

Consolidar la creacion de XXX
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacion corresponda a negocios
rurales o autoconsumo. (Este item
se ajusta de acuerdo con los
disefios curriculares que se
asignen).

No aplica, para mes
objeto de cobro.

No aplica.

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso.

Se continua
alimentando la
carpeta de
entregables del

Anexo 10: Pantallazo
carpeta entregables del
programa SER.
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programa SER en el
OnebDrive.

17

OPCIONAL DE ACUERDO CON
LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS De apoyo a la
empleabilidad: « Realizar acciones
de formacioén para la ocupacion
rural

* Realizar orientacion ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral.

* Apoyar la gestion la inscripciéon de
empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

Se continua
impartiendo formacion
presencial en las
fichas:
2726661
2729546
2731221
2731808
2729332

Anexo 2: foto
impartiendo formacion.
Anexo 3: lista de
asistencia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

53123

Monteria-San
Antero/Tijeretas-
Monteria

24-abril-2023 24-abril-2023

53123

Monteria-Los
Cordobas/Nuevo
Narifio-Monteria

25-abril-2023 25-abril-2023

53123

Monteria-San
Bernardo Del
Viento/Paso Nuevo-
Monteria

26-abril-2023 26-abril-2023

53123

Monteria-Puerto
Escondido/La Gloria
Abajo-Monteria

27-abril-2023 27-abril-2023
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7878115361 de la
planilla, SOI pagos de seguros en linea y 2023-4 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo |la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI___ NO X he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (30) folios

Cordialmente,

Uineth  Acosta.

Firma

Nombres y apellidos: Yineth Tatiana Acosta Tirado
Contratista

C.C. No. 1003499183

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos: Viviana Benavides Mesias
Supervisor(a) Contrato No. 4638354 de 2023
Cargo: Coordinadora académico
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ANEXOS
Anexo 1. Pantallazo carpeta de cada ficha en onedrive y link de acceso

M Notificacion cuer X | @R Correo:Vineth o' X @ ENTREGABLESD X LB E-Campus Entrar X | ¢ SI Contratistas X | Editar X | O laCura-DAVID. X | © G)Whatshpp X | + v = X
< - C & sena4-my.sharepoint.com/personal/vbenavides sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=16849690359458:0r=0WA-NT&cid=50befe7a-6960-f589-059¢-712319ffaab1&ga=18&id=%2Fpersonal.. =2 Yr [ o :

M Gmail @B YouTube e CANACOL - OneDri.. 'y Inicio| Portal de Pr... E Ginary Marcela Aco...  [© Importancia de los ...

577(.. OneDrive £ Buscar B 7 Yineth Tatiana Aco... @
Viviana Benavides Mesias T Cargar v @& Compartir & Copiarvinculo 5] Afiadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar | Descargar |7 Organizar v = ~ Informacion

£ Viviana Benavides Mesias

> 1. CORDINADORES CABP > 2023- PORTAFOLIO DE EVIDENCIA SER > Yineth Tatiana Acosta Tirado > ENTREGABLES DEL PROGRAMA &

Nuestros archivos

[Y  Nombre v~ Modificado + v Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad
& 2731808-PRODUCCION DE BIOABONO 3 de mayo Yineth Tatiana Acosta Tirac 10 elementos & Compartido
& 2731221-PRODUCCION DE BIOABONO 3 de mayo Yineth Tatiana Acosta Tirac 10 elementos & Compartido
& 2729546-PRODUCCION DE BIOABONO 3 de maye Yineth Tatiana Acosta Tira« 10 elementos 83 Compartido
& 2729332-PRODUCCION DE BIOABONO 3 de maye Yineth Tatiana Acosta Tira« 10 elementos & Compartido
& 2726661-PRODUCCION DE BIOABONO 3 de mayo Yineth Tatiana Acosta Tirac 10 elementos 83 Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

- f = e ; 607 p. m.
H O Buscar T ‘ 30°C Mayorm. nubl... £ / 2470572023 Ei

Anexo 2: Link de acceso a Fichas:

2731808-PRODUCCION DE BIOABONO
2731221-PRODUCCION DE BIOABONO
2729546-PRODUCCION DE BIOABONO
2729332-PRODUCCION DE BIOABONO
2726661-PRODUCCION DE BIOABONO
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/Yineth%20Tatiana%20Acosta%20Tirado/ENTREGABLES%20DEL%20PROGRAMA/2726661-PRODUCCI%C3%93N%20DE%20BIOABONO?csf=1&web=1&e=en8WZv
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Anexo 3. Lista de asistencia

San Antero, Tijeretas

GTH-F-062 V09



GTH-F-062 V09



San Bernardo Del Viento, Paso Nuevo
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San Pelayo, Las Guamas
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Los Cordobas, Nuevo Narifio
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Puerto Escondido, La Gloria Abajo
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Anexo 4. Foto impartiendo formacion.
Semana 17-21 de abril
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Semana 24-28 de abril

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



Semana del 2-6 de mayo
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Semana del 8-12 de mayo
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Semana de 15 al 19 de mayo de 2023
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Anexo 5: Foto recibiendo formacion.
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Anexo 6: Foto lista de asistencia.
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Anexo 7: Pantallazo secop |l
< C
M Gmail

@ YouTube @ CANACOL - OneDri.. g

REGISTRO DE FACTURA

Inicio | Portal de Pr... [B] Ginary Marcela Aco

SENA

& secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10149935 G &

© Importancia de los i

;;uo

1d de pago
Obligado a facturar electrénicamente
Nimero de factura

Fecha de emision

Fecha de vencimiento

Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Nimero de radicacion

Descripcion

Pago 004

Osi®no-

1003499183 _35423_MAY_2023

19/05/2023 10:51 AM

18/06/2023 10:51 AM

Honorario mes de mayo

19/05/2023 10:51 AM

10992-413380

No existen resitados que cumplan con los criterios de blisqueda especificados

Planilla Tipo Cotizante Subtipo

Fecha de pago

3.600.609 = Valor antes de IVA

3.608.400

Nombre del documento

Periodo IBC Salud Pension Riesgos Fondo Solidaridad Fondo subsistencia Estado
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Anexo 8: Reporte de horas en sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YINETH TATIANA ACOSTA TIRADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2726661 - PRODUCCION DE BIOABONOS
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Ri: AUSTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS SEGUN EL PROTOCOLO ESTABLECIDD.

R3: MEZCLAR MATERIALES DE ACUERDO AL TIPO DE BIOABONO ¥ FROTOCOLO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2731221 - PRODUCCION DE BIOABONOS
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ri: ALISTAR MATERIALES. HERRAMIENTAS E INSUMOS SEGUN EL FROTOCOLO ESTABLECIDG.

FR3: MEZCLAR MATERIALES DE ACUERDO AL TIPO DE BIOABONC ¥ PROTOCOLO TECHICO

60523 18:16 Page 10of 3
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2729332 - PRODUCCION DE BIOABONOS
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: AUSTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS SEGUN EL FROTOCOLO ESTABLECIDO.

R3: MEZCLAR MATERIALES DE ACUERDO AL TIPO DE BIOABOND Y FROTOCOLO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2729546 - PRODUCCION DE BIODABONOS
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: AUSTAR MATERIALES. HERRAMIENTAS E INSUMOS SEGUN EL FROTOCOLD ESTABLECIDO.

R3: MEZCLAR MATERIALES DE ACUERDO AL TIPO DE BIDABOND ¥ FROTOCOLO TECHICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2731808 - PRODUCCION DE BIODABONOS
DE APRENDIZAJE:
B/05F23 18:16 Page 2 of 3
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO ¥ NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1: ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS SEGUN EL FROTOCOLD ESTABLECIDO.

R3: MEZCLAR MATERIALES DE ACUERDO AL TIPO DE BIOABOND Y FROTOCOLD TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 169,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | __ ACTVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YINETH TATIANA ACOSTA TIRADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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Anexo 9: Pantallazo de correo, envio de agenda de desplazamiento.

°
e 5726 Outlook £ Buscar 1 Llamada de Teams ] Q ] (P Yineth Tatiana Aco... @
| Inicio Vista Ayuda
= . w8 o & & ~ o {} Pasos répidos v & leido/Noleido &+ E « &= v 5] y
El explorador admite Outlook en la Web como controlador de correo elec.. Probar ahora Volver a preguntar mas tarde No volver a mostrar X
32
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Denis Segundo Pinto Luna; Ludis Ma agradezco la atencion prestada, quedo atenta a cualquier inquietud.

T Elementos eli... Yineth Tatiana Acosta Ti Sab 15/04
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Anexo 10: Pantallazo carpeta entregables del programa SER.

< c @ senad-my.sharepoint.com/personal/vbenavides_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684202415328&0r=OWA-NT&cid=89bf897f-8e61-5f41-a305-ed8c2c98c55d&ga=1&id=%2Fpersonal.. &2 x O ° :
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& 2729546—PRODUCC\ON DE BIOABONO 3 de mayo Yineth Tatiana Acosta Tirac 10 elementos &3 Compartido
& 2729332—PRODUCC\ON DE BIOABONO 3 de mayo Yineth Tatiana Acosta Tirac 10 elementos &3 Compartido
& 2726661-PRODUCCION DE BIOABONO 3 de mayo Yineth Tatiana Acosta Tira« 10 elementos &3 Compartido
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:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA MONTERIA 3-MAY0-2023

PRESENTADO A: TRINI ELENA BRUNAL CABRALES, SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

ORDEN DE VIAJE NO: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

53123 24-ABRIL-2023 28-ABRIL-2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( CIUDAD)

EL DESPLAZAMIENTO CENTRO AGROPECUARIO Y DE
MONTERIA-SAN BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR -
ANTERO/TIJERETAS- CORDOBA

MONTERIA

MONTERIA-LOS
CORDOBAS/NUEVO
NARINO-MONTERIA
MONTERIA-SAN BERNARDO
DEL VIENTO/PASO NUEVO-
MONTERIA
MONTERIA-PUERTO
ESCONDIDO/LA GLORIA
ABAJO-MONTERIA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FUERA DEL
CENTRO, EN LA FORMACION CON NUMERO DE FICHAS;2726661 (SAN ANTERO) -2729332 (LOS
CORDOBAS) -2731221 (SAN BERNARDO DEL VIENTO0)-2731808 (PUERTO ESCONDIDO);
FORTALECIMIENTO PRODUCCION DE BIOABONO.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se impartié formacion profesional integral en el programa SER, en la linea de atencion de fortalecimiento,
para la formacion; produccién de Bioabono; fichas 2726661, 2729332, 2731221, 2731808.

RESULTADOS:

1. Acondicionar materias primas de acuerdo a la normatividad y protocolo técnico, para la produccion de
Bioabono.

EVIDENCIAS O SOPORTES: ENUNCIE LOS ARCHIVOS QUE SOPORTAN ESTOS RESULTADOS Y ANEXE LO CORRESPONDIENTE EN
ESTE INFORME

1. Evidencia fotogréfica impartiendo formacién.
2. Evidencia lista de asistencia.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion de Yineth Acosta Tirado (instructora) | 24 al 28 de abril de 2023

acuerdo con las
competencias y resultado
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de aprendizajes
establecidas en el programa
de formacién.

2. Desarrollar las actividades | Aprendices 24 al 28 de abril de 2023
propuesta para la sesiones
de formacién, teniendo en
cuenta el programa de
formacion

CONCLUSIONES:
1. Se ejecuto los resultados de aprendizaje programados.
2. Se desarroll6 actividades propuesta para la sesion de formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
YINETH TATIANA ACOSTA TIRADO Yinckh  Acosta
) .
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA

, SUPERVISOR " P
COORDINADOR ACADEMICO VIVIANA BENAVIDES MESIAS Viviano (5‘-(’
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA FICHA: 2726661. MUNICIPIO DE SAN ANTERO, CORREGIMIENTO
TIERETAS.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA FICHA: 2729332. MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS, CORREGIMIENTO
NUEVO NARINO.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA FICHA: 2731221. MUNICIPIO DE SAN BERNARDO DEL VIENTO,
CORREGIMIENTO PASO NUEVO.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA FICHA: 2731808. MUNICIPIO DE PUERTO ESCONDIDO, CORREGIMIENTO
LA GLORIA ABAJO.
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LISTADO DE ASISTENCIA FICHA: 2726661. MUNICIPIO DE SAN ANTERO, CORREGIMIENTO TIJERETAS.
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LISTADO DE ASISTENCIA FICHA: 2729332. MUNICIPIO DE LOS CORDOBAS, CORREGIMIENTO NUEVO NARINO.
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LISTADO DE ASISTENCIA FICHA: 2731221. MUNICIPIO DE SAN BERNARDO DEL VIENTO, CORREGIMIENTO PASO NUEVO.
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LISTADO DE ASISTENCIA FICHA: 2731808. MUNICIPIO DE PUERTO ESCONDIDO, CORREGIMIENTO LA GLORIA ABAJO
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