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AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES 

                      DIRECCIÓN DEL SENA REGIONAL BOYACÁ 

 

CONSIDERANDO 

Que la Subdirectora (e) del Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial, según Estudios 
Previos, solicita autorización para contratar Siete (7) servicios personales de carácter temporal para 
“Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formación profesional 
integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en las áreas de 
Agroindustria, Ambiental, Agrícola Pecuaria, Administración, Sistemas y Energía Eléctrica, del 
programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los lineamientos y 
normatividad vigente”, con lotes de objetos iguales, así: 
 

LOTES OBJETO LINEA PAA 

LOTE 1 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Agroindustria del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_144 

LOTE 2 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Agrícola del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_183 

LOTE 3 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Pecuaria del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_222 

LOTE 4 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área de Administración del 
programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de 
acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_206 

LOTE 5 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Ambiental del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_193 

LOTE 6 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Sistemas del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_215 

LOTE 7 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área de Energía Eléctrica del 
programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de 

15_9110_173 
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acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente 

TOTAL, PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES CON OBJETOS IGUALES 7  

 
Que el trámite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 32 de la 
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Artículo 
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el 
artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Artículo 2.8.4.4.5; en concordancia 
con la Resolución No. 751 de 2014, la Resolución No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-
000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022. 
 
Que teniendo en cuenta la justificación expuesta por la Subdirectora (E) del Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en los estudios previos, la asignación presupuestal realizada para ese 
fin por la el Centro de Formación que lidera el proceso o programa en la Dirección General del SENA; 
es procedente otorgar la autorización solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP No. 323 
de 2023. 
 
En consecuencia, esta Dirección del SENA Regional Boyacá: 
 
 

AUTORIZA 
 

Al Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial a contratar Siete (7) servicios personales de 
carácter temporal para “Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de 
formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en 
las áreas de Agroindustria, Ambiental, Agrícola Pecuaria, Administración, Sistemas y Energía 
Eléctrica, del programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente”, con lotes de objetos iguales, así: 
 

LOTES OBJETO LINEA PAA 

LOTE 1 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Agroindustria del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_144 

LOTE 2 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Agrícola del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_183 

LOTE 3 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Pecuaria del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_222 

LOTE 4 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área de Administración del 
programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de 

15_9110_206 
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acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente 

LOTE 5 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Ambiental del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_193 

LOTE 6 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área Sistemas del programa de 
formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_215 

LOTE 7 

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 
de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo 
Agropecuario y Agroindustrial en el área de Energía Eléctrica del 
programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de 
acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente 

15_9110_173 

TOTAL, PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES CON OBJETOS IGUALES 7  

 

 
proceder con la contratación que aquí se autoriza siendo la única responsable de dicho proceso 
 
 
Dada en Sogamoso a los,  
 
 
 
No. Autorización                                     de                 2023 
 
 
 
 

 
RAMÓN ANSELMO VARGAS LÓPEZ 

Director Regional 
 
 

 

Vo.Bo. Yefer Hernán Robles Ávila, Coordinador Grupo de Gestión del Talento Humano Regional Boyacá 
 

Proyectó: Sonia Marina Saavedra Cáceres - Profesional Gr. 03 - Grupo de Apoyo Administrativo  

 


