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OBJETO DEL CONTRATO:   

SUMINISTROS DE TROFEOS Y DEDALLERIA, PARA EL DESARROLLO 

DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN LAS 

DISCIPLINAS DE FUTBOL, FUTBOL SALA, BALOCESTO, VOLEIBOL, 

MUNICIPAL Y REIGIONAL DE PATINAJE Y ENCUENTRO DE BMX A 

CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DEL 

MUNCIPIO DE PUERTO BOYACA 

PRESUPUESTO ESTIMADO:   VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 

PESOS (27.794.000) MTCE   

PLAZO DE EJECUCIÓN:   UN (1) MES   

   

   

En Puerto Boyacá a los  días del mes de mayo  de 2023, de conformidad con lo establecido en la Invitación Pública 

de la Selección de Mínima Cuantía No. SMC – 007 de 2023 y de acuerdo al Decreto 1082 de 2015, se procede a 

realizar la evaluación de los elementos de precio del proponente teniendo en cuenta lo establecido en el 

CAPÍTULO II DE LOS PROPONENTES Y REQUISITOS HABILITANTES de la invitación así:     

   

Dando cumplimiento al cronograma señalado en la invitación del proceso de la referencia, se procede a expedir 

el informe de evaluación, indicando que el día 18 de mayo de 2023 a las 6:30 pm se realizó el cierre del proceso, 

al cual se presentaron los siguientes oferentes:   

   

   

PROPONENTES:   

   

   

ITEM   
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL   NIT/CC.   

REPRESENTANTE 

LEGAL   

PROPUESTA   

ECONOMICA   

1   ASPROMUCOL      832010228-3 DENIX OROZCO LOZADA     $27.794.000 

   

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES DE LA INVITACIÓN    

   

   

PROPONETE 1: DENIX OROZCO LOZADA     

ÍTEM    CAPACIDAD JURÍDICA   
DENIX OROZCO LOZADA     

1   CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA    CUMPLE   

2   CERTIFICADO      DE    EXISTENCIA     Y REPRESENTACIÓN 

LEGAL   YIO    REGISTRO MERCANTIL    

  

CUMPLE   
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3   COPIA DE CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE 

LEGAL   

CUMPLE   

4   PÓLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA   

CUMPLE   

Póliza No. EC-100030992   

Vigencia 18/05/2023 al 18/07/2023 

SEGUROS MUNDIAL       

5   
CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES   

  

CUMPLE   

6   BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES   

CUMPLE   

   

7   CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES   

8   CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS   

10   CERTIFICADO MEDIDAS CORRECTIVAS   

9   REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO    CUMPLE   

10   COMPROMISO ANTICORRUPCION   CUMPLE   

11   PROPUESTA ECONOMICA   CUMPLE   VALOR:  

$27.794.000 
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ÍTEM   REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA MÍNIMA.   
DENIX OROZCO LOZADA     

 EXPERIENCIA : Acreditar la celebración, de un contrato cuyo objeto 

sea el suministro de dotación o implementación para desarrollar 

actividades deportivas, Máximo el número de contratos exigidos se 

deberá acreditar un valor que sea igual o superior al presupuesto 

oficial, expresado éste en salarios mínimos mensuales legales 

vigentes.  

 

CUMPLE   

   

 

 

 

CONCLUSIÓN:   

 

Una vez revisadas las condiciones exigidas en la Invitación Pública de la Selección de Mínima Cuantía No. SMC 

007– de 2023, el Comité de Evaluación considera que el proponente DENIX OROZCO LOZADA, identificada con 

CC 52.051.371 de Tunja, representante legal de ASPROMUCOL NIT. 832010228, con las condiciones exigidas en 

la invitación pública, relaciona la carta de presentación de la propuesta, Compromiso anticorrupción, aporta el 

formato de relación de experiencia y copia del contrato, finalmente  aporta la PÓLIZA DE SERIEDAD DE LA 

OFERTA Y PROPUESTA ECONÓMICA.     
   

En consecuencia, se encuentra HABILITADO dentro del proceso de selección;    

   

   

Para constancia de lo anterior firma,   

   

original firmado   

 GLORIA PATRICIA URREA TRIANA   

PROFESIONAL DE BIENESTAR SOCIAL  

     

   

     

 


