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SRIA DE EDUCACION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

1.1. Datos Generales del proceso que se pretende adelantar
MODALIDAD CONTRACTUAL: Concurso de Méritos.

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y
LEGAL PARA EL CONTRATO DE CONSTRUCCION DEL RESTAURANTE ESCOLAR EN LA IE
NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA, ANTIOQUIA

PRESUPUESTO (VALOR): Ciento dieciséis millones cuatrocientos noventa y un mil
setecientos setenta y ocho pesos ($116.491.778) IVA INCLUIDO.

PLAZO: Cinco (5) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar
el 15 de diciembre de 2023

1.2. Descripcion de la Necesidad

En la otrora Constitucion de 1886 la Nacion Colombiana se reconstituye en forma de
Republica unitaria y la Educacion Publica era un Derecho Civil ¥y una garantia social,
organizada y dirigida por las autoridades de la Republica.

Con la expedicion de la Ley N° 43 de 1975, la educacion en Colombia pasd a ser un
Servicio Publico a cargo de la Nacién, quién asume los gastos causados en la prestacién
de dicho servicio por las entidades territoriales.

A partir de la Constitucion Politica Colombiana de 1991 desde el mismo preambulo, se
hace una expresa referencia normativa, definido éste, como un acto de poder politico
desplegado por el Pueblo Colombiano, de una manera especifica y con unos propositos
determinados bajo la tutela del Estado.

En los articulos 1° y 2° Superiores se enmarca a Colombia en un Estado Social y
Democratico de Derecho, que tiene como pilar fundamental la bisqueda de la dignidad

humana a través de hacer realidad los derechos fundamentales de todos sus ciudadanos
establecidos en ella.

Asi mismo, el articulo 67 ibidem establece que la Educacién es un derecho de la persona

¥ un servicio publico que tiene una funcién social y que el Estado, la Sociedad y la Familia
son corresponsables en su garantia,

De acuerdo lo dispuesto en la ley 115 de 1994, Ia Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075
de 2015 la Secretaria de Educacion de Antioquia es una Entidad Territorial Cerlificada en
Educacién, por lo tanto, una de sus competencias frente a los municipios no certificados
en educacién es viabilizar, aprobar y realizar proyectos consistentes en las intervenciones
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de infraestructura fisica de las instituciones educativas del Departamento, esta competencia
es exclusiva de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion.

El Plan de Desarrollo 2020-2023 Unidos de la actual administracion Departamental, se
busca garantizar una educacidn inclusiva, equitativa, de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje durante toda la vida para todos. Considerando la educacién como un
derecho humaneo que aporta al desarrollo sostenible y a la paz, es también un punto de
partida para salir del ciclo de la pobreza y empoderar a las personas para lograr su
autonomia econdmica, desarrollo humano y llevar una vida saludable, viéndose como un
objetivo transformador, el cual resulta fundamental para el logro de los demas objetivos de
desarrollo sostenible (ODS), toda vez que cada objetivo de la Agenda 2030 necesita de la
educacion para dotar a todas las personas de los conocimientos, competencias y valores
para vivir en sociedad.

Descripcion General del Proyecto:

Actualmente se adelanta el proceso de licitacion pdblica que tiene por objeto la:
#CONSTRUCCION DE RESTAURANTE ESCOLAR EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA, MUNICIPIC DE CAUCASIA, ANTIOQUIA", por
valor de MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/L ($1.563.211.435), INCLUIDO AlU vy,
cuyas necesidades se describen a continuacién: La Institucion Educativa Escuela Normal
Superior del Bajo Cauca se encuentra localizada en la zona urbana del municipio de
Caucasia, Antioquia, carrera 20 No 25-279, coordenadas X: 875777 Y:1372727 Altitud:
78, via pavimentada en buen estado.

Acorde al reporte de febrero del SIMAT, este establecimiento educativo cuenta con 1401
estudiantes matriculados en los niveles de educacién preescolar, basica primaria, béasica
secundaria, media y educacién de adultos, codigo DANE N° 105154002274.

La Institucidon Educativa Escuela Normal Superior del Bajo Cauca funciona en un predio de
propiedad de la alcaldia municipal de Caucasia, a cuya infraestructura se le ha venido
realizando varias intervenciones con el fin de adecuarla en el cumplimiento de los requisitos
técnicos y exigencias del ministerio de educacion nacional.

Es por esto que, en atencion a un fallo de tutela en segunda instancia del juzgado civil
laboral del circuito de Caucasia de fecha 10 de abril de 2019, radicado #05790 40 89
001 2018 00344 00, radicado interno #05154 31 12 001 2019 # 00006 - 01; y, como
resultado de la verificacion de las necesidades de infraestructura que adn presenta este
establecimiento educativo, determinamos que: El mismo no cuenta con un espacio apto
para la prestacion del servicio de restaurante escolar, dado que el existente no cumple con
las condiciones técnicas requeridas por norma y carece de un adecuado sistema estructural
que garantice su habitabilidad; ademas, es un espacio abierto localizado en segundo nivel
cuya adecuacion aportaria una carga adicional a la estructura actual del primer piso; por tal
motivo, este espacio se debera restringir para que no sea usado en actividades que
generen conglomeracion, monitoreo, que debe estar en cabeza de la alcaldia municipal y de
las directivas de la institucion, garantizando la seguridad y el bienestar de la comunidad
educativa.
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Por tal motivo, es prioritaria la construccion del restaurante escolar de esta sede educativa
en un nuevo espacic dentro del mismo predio, lo que garantizaria la continuidad del

programa de alimentaciéon escolar, el cual es necesario para una adecuada prestacion del
servicio educativo.

Por todo lo anterior y, en concordancia con el articulo 32 de la ley 80 de 1993 que
regula la contratacion estatal, es necesario contratar la interventoria a la ejecucion del
contrato de obra. Dicho articulo reza de la siguiente manera: #En los contratos de obra
que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion o concurso publicos,
la interventoria debera ser contratada con una persona independiente de la entidad
contratante y del contratista, quien responderad por los hechos y omisiones que le fueren
imputables en los términos previstos en el articulo 53 de la mencionada ley.

1.3. Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Departamental.

PLAN DE DESARROLLO: #UNIDOS POR LA VIDA#
LINEA ESTRATEGICA: 1 - NUESTRA GENTE.

COMPONENTE: 1- TRANSITOS EXITOSOS Y TRAYECTORIAS COMPLETAS.
PROGRAMA: 6-ESPACIOS COLECTIVOS DE CREACION Y
APRENDIZA JE.

PROYECTO: 020276 - CONSTRUCCION INTERVENCION DE LA

INFRAESTRUCTURA  FISICA DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN E
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

INDICADOR: Espacios educativos con mantenimiento
1.4. Competencia del organismo para adelantar el proceso.

B articulo 67 Superior establece que corresponde al Estado regular y ejercer la suprema
Inspeccién y Vigilancia de la Educacion con el fin de velar por su calidad, por el

cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los
educandos.

Igualmente, el articulo 211 ibidem establece que el presidente de la Repulblica, podra
delegar en el Ministro de Educacion Nacional, en los Gobernadores y en los alcaldes, el
gjercicio de las funciones de inspeccién y vigilancia previstas en la Ley. Igualmente fijara
las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos
o en otras autoridades.

Asi mismo, el articulo 12 de la Ley No. 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la
Ley No. 1150 de 2007, establece que los representantes legales de las entidades estatales
podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos en los

servidores pdblicos que desempefien cargos del nivel directivo, o ejecutivo o en sus
equivalentes.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Departamental No. 2021070000528 del
1 de febrero de 2021 #Por medio del cual se hacen delegaciones en materia contractual
en la Gobernacion de Antioquia#, la Secretaria de Educacion tiene la competencia para
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adelantar los contratos en relacion con la misidon, objetivos y funciones; asi mismo, en el
Decreto Departamental No 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 "por el cual se
determina la estructura administrativa de la administracion departamental, se definen las
funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones”, y en
especial en el articulo 135, se definen las funciones de la Secretaria de Educacion, de la
siguiente manera:

- Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica,
media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

- Promover estrategias que aseguren el derecho y el acceso a un sistema educativo
sostenible con calidad y pertinencia en condiciones de inclusion, asi como la permanencia
en el mismo en todos los niveles: preescolar, basica y media.

- Mantener la cobertura educativa actual y propender por su ampliacién.

- Promover la aplicacién y ejecucion de planes de mejoramiento de la calidad en las
instituciones educativas.

- Proveer la infraestructura fisica y tecnologica requerida por las instituciones educativas
con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo

- Dirigir el proceso de inspeccién, vigilancia y control a los establecimientos educativos
y adelantar los procesos sancionatorios cuando haya lugar.

- Ordenar la clasificacion en el régimen y autorizar las tarifas de matricula, pension,
cobros periodicos y otros cobros de los establecimientos educativos privados de la
educacion formal regular de los municipios no certificados del departamento.

- Proveer la infraestructura fisica y tecnolégica requerida por las instituciones educativas
con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo.

- Administrar y distribuir entre los municipios de su jurisdiccion los recursos financieros
provenientes del Sistema General de Participaciones.

- Participar, con recursos propios, en la financiacion del servicio educativo y en la
cofinanciacién de programas y proyectos educativos e inversiones de infraestructura,
calidad y dotacion.

- Orientar y ejecutar las politicas de formacion y actualizacion del personal docente y
directivo docente.

- Orientar los procesos de investigacion, innovacidn y desarrollo de los curriculos, los
métodos de ensefianza y la utilizacion de medios educativos, con la participacidn de las
instituciones de educaciéon superior y las facultades de educacion.

- Administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo.

- Prestar asistencia técnica y administrativa a los municipios no certificados y a las
instituciones educativas cuando a ello haya lugar.

- Asistir a los municipios en el proceso de certificacion en los términos previstos en la
ley.

- Definir estrategias para fomentar la formacion profesional y la formacién para el
trabajo y el desarrollo humano.

- Aprobar la creacion y funcionamiento de las Instituciones de educaciéon formal y
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

- Fijar los costos educativos de los establecimientos de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano de los municipios no certificados del departamento.

- Administrar y controlar los recursos del Sistema General de Participaciones para el
sector educativo.
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# Conceptuar para la obtencidn de la personeria juridica de las entidades sin animo de
lucro, cuyo objeto sea la educacién formal y la educacion para el trabajo y desarrollo
humano.

- Administrar la informacion educativa departamental y suministrar los datos a la Nacién
en las condiciones que se requiera.

- Apoyar el control de los procesos de contratacion de la Secretaria de Educacién, de
acuerdo con los procedimientos establecidos y de conformidad con los lineamientos y
politicas que defina la Secretaria de Suministros y Servicios.

- Evaluar el desempefio de directivos docentes.

- Tramitar y resolver la segunda instancia de los procesos disciplinarios del personal
docente, directivo y administrativo adscrito a la planta de personal de la Secretaria de
Educacién.

- Coordinar las acciones necesarias para garantizar la operacion del Programa de
Alimentacion Escolar.

Ademas, se destacan las siguientes competencias de la Direccion de Infraestructura Fisica
Educativa:

- Formular y mantener actualizado el plan de infraestructura educativa para el
departamento como instrumento de planificacion y ejecucion de los ambientes escolares.
- Documentar las necesidades de infraestructura fisica de los establecimientos
educativos pablicos del departamento, de acuerdo con las normas y criterios vigentes.

- Revisar y viabilizar técnicamente los proyectos de inversién sobre las intervenciones
en la infraestructura educativa del departamento.

- Ejecutar las acciones necesarias para la construccién, ampliacion, reposicion y
mejoramiento de las sedes educativas oficiales del departamento.

-~ Verificar la ejecucion de las obras de infraestructura fisica priorizadas para el
cumplimiento de metas del componente educativo del plan de desarrollo.

- Realizar seguimiento al estado de la infraestructura fisica educativa de los municipios
no certificados en el departamento y tomar las acciones a que haya lugar.

1.5. La forma de satisfacer la necesidad.

Mediante el presente proceso de contratacion de seleccion objetiva del contratista
(Concurso de méritos), el Departamento de Antioquia, Secretaria de Educacién, Direccion
de Infraestructura Fisica Educativa, atiende la necesidad de contar con la: INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL PARA EL CONTRATO
DE CONSTRUCCION DEL RESTAURANTE ESCOLAR EN LA IE NORMAL SUPERIOR DEL
BAJO CAUCA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA, ANTIOQUIA.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

1.1. Objeto

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL PARA
EL CONTRATO DE CONSTRUCCION DEL RESTAURANTE ESCOLAR EN LA IE NORMAL
SUPERIOR DEL BAJO CAUCA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA, ANTIOQUIA.




JREYESG

Codigo: FO-M7-P6-018

@] ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS [0t V2
GOBERNACION DE ANTIOQUIA PREVIOS echa de aprabacion:

S 0L OLRE A 06/09/2021

Pagina: 6 de 73

2.1.1 Alcance del Objeto Contractual

La Direccion de Infraestructura Fisica Educativa adelantara un proceso de contratacién cuyo
objeto es Interventoria técnica, administrativa, financiera, ambiental y legal para el contrato:
CONTRATO DE CONSTRUCCION DEL RESTAURANTE ESCOLAR EN LA IE NORMAL
SUPERIOR DEL BAJO CAUCA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA, ANTIOQUIA, con el cual se
pretende ejercer la interventoria al contrato principal de obra y de acuerdo con el objeto
del contrato en:

- Entregar una infraestructura educativa éptima para el ejercicio educativo, cumpliendo a
cabalidad con las exigencias de las normas y especificaciones técnicas vigentes.

- Mejorar la calidad de vida y propiciar bienestar en la comunidad estudiantil, docente y
del personal en general que hace parte de la Institucién Educativa Escuela Normal Superior
del Bajo Cauca.

- Dispener nuevamente de espacios dignos y optimos para la prestacion del servicio
educativo.

- Adelantar las labores y terminarlas dentro del plazo estipulado por la Gobernacidn de
Antioquia, en cumplimiento de los mas altos estadndares de calidad, para lo cual el
Contratista debe comprometerse a tener personal idoneo, comprometido y calificado,
dispuesto en la sede educativa con un minimo de dos frentes de trabajo simultaneamente,
para realizar de manera oportuna y en cumplimiento del croncgrama la ejecucion de las
actividades.

Segun el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la trasparencia
de la actividad contractual, las entidades estatales estdn obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o
un interventor, seglin corresponda. De conformidad con lo regulado por el articulo 32,
numeral 1, inciso 2 de la ley 80 de 1993 en los contratos de obra celebracién por medio
de Licitacién Publica su interventoria deberd ser contratada con una persona independiente
de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones
que le fueren imputables (articulo 53 Ley 80 de 1993)

La Secretaria de Educacion, considera que debe adelantarse una interventoria contratada
para que ejerza las funciones técnicas, administrativas, financieras, ambientales y legales
dado que:

En los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se requiere personal
suficiente y con conocimientos especializados y la Secretaria de Educacion no cuenta con
dicho personal.

Se requiere del personal que no solo cumpla el perfil solicitado, sino que ademas su
permanencia sea de tiempo completo en la zona de la obra a intervenir.

El contrato por su naturaleza, requiere especial cuidado en la vigilancia de las
actividades, inclusive algunas de ellas deben ser recibidas por personal especializado.

Ademas, se requiere contar con la debida logistica para realizar el control, vigilancia y
seguimiento de las actividades objeto del contrato de la interventoria.

Adicional a lo anterior, de conformidad con articulo 32, numeral 1, inciso 2 de la ley
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80 de 1993 los contratos de obra que se seleccionen a través de licitacion publica se les
debe contratar interventoria.

La interventoria debera por su cuenta y riesgo ejercer actividades de control, vigilancia y
seguimiento en las funciones técnicas, administrativas, financieras, ambientales y legales de
acuerdo a lo exigido en los pliegos de condiciones.

La interventoria consistira en el seguimiento TECNICO, ADMINISTRATIVO, AMBIENTAL,
FINANCIERO Y LEGAL que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la entidad estatal.

Por tratarse de un contrato de consultoria en donde intervienen diferentes factores como
los sefialados en el objeto contractual, su alcance implica actividades no solo técnicas, sino
también administrativas, ambientales, financieras y legales, que permitan vigilar y controlar
permanentemente el recurso invertido por la Secretaria de Educacion a través del contrato
de obra publica celebrado.

2.2. Especificaciones técnicas

Para esta consulteria se requieren recursos de personal con conocimientos suficientes para
llevar a cabo la ejecucion y control de las actividades propias del contrato de obra, para lo
cual debera conocer la normativa vigente y las especificaciones técnicas de las actividades,
y asi, velar por el cumplimiento de todas ellas durante la ejecucion del contrato.

A continuacién, se relaciona el personal requerido con requisitos minimos:

Un (1) Director de Interventoria: Ingeniero Civil, Arquitecto o Arquitecto Constructor,
debidamente matriculado con experiencia minima de diez (10) afios como profesional a
partir de la fecha de expedicion de la tarjeta Profesional y con una experiencia especifica
en contratos de obra o interventoria que hayan tenido por objeto o hayan incluido en su
alcance, y efectivamente lo hayan ejecutado obras de construccion, adecuacion ylo
mantenimiento de establecimientos educativos del sector publico y/o privado.

Un (1) Residente de Interventoria: Ingeniero Civil, Arquitecto o Arquitecto Constructor,
debidamente matriculado con experiencia minima de cinco (5) afios como profesional a
partir de la fecha de expedicion de la tarjeta Profesional y con una experiencia especifica
en contratos de obra o interventoria que hayan tenido por objeto o hayan incluido en su
alcance, y efectivamente lo hayan ejecutado obras de construccion, adecuacion yio
mantenimiento de establecimientos educativos del sector publico y/o privado.

Un (1) Inspector SISO y Ambiental: Técnico, Tecnélogo o profesional en Areas de
Seguridad Industrial y/o Salud Ocupacional (SISO), con licencia vigente; y que acredite
minimo un (1) afio de experiencia general en el ejercicio de su profesion, contados a partir
de la fecha de la resolucién que concede la licencia.

Para efectos del andlisis de la informacién del personal, se tendran en cuenta las siguientes
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consideraciones:

Con el objeto de verificar la experiencia minima habilitante del equipo de trabajo el
proponente deberad adjuntar a su propuesta la hoja de vida de cada uno de sus miembros
junto con las certificaciones laborales, contractuales y de estudio que pretenda hacer valer.

La experiencia especifica sera avalada con los mismos certificados suministrados en la
propuesta para adquirir el puntaje.

Cuando la certificacion sea expedida por el mismo proponente debera estar firmada
por el mismo representante legal y este mismo debera anexar copia de los contratos de
trabajo suscrito entre las partes (representante legal y profesional propuesto).

Las certificaciones laborales o contractuales deberan contener al menos la siguiente
informacion:

- Nombre del contratante/empleador.

- Objeto del contrato/nombre del cargo desempeniado.

- Numero del contrato (si aplica).

- Plazo del contrato/tiempo |aborado.

- Fecha de inicio.

- Fecha de terminacion.

- Fecha de expedicion de la certificacién.

- Nombre y cargo de quien expide la certificacion.

- Numero telefénico de contacto o email de quien expide la certificacion.

Para efecto de valorar el nivel académico de los miembros del equipo de consultoria se
debera anexar a la hoja de vida las actas de grado o diplomas que se pretendan acreditar
donde conste:

- Nombre de la Institucion educativa que otorga el titulo.
- Fecha de grado.
- Titulo Obtenido.

Para el caso de titulos obtenidos en el exterior se deberan seguir las reglas de traduccién
y homologacién que se sefialen en el pliego de condiciocnes del proceso contractual.

Finalmente, la experiencia profesional se computard a partir de |la terminacion y aprobacion
del pensum académico de educacion superior, lo anterior de acuerdo a los establecido en
el articulo 229 del Decreto de 19 de 2012.

2.2.1. Adquisicion de bienes
No Aplica.
2.2.2. Requerimientos ambientales

Es responsabilidad del interventor conocer las politicas y nermas del Ministerio del Medio
Ambiente (Ley 99 de 1993 y decretos reglamentarios), asi como la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, el Cddigo de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion del Medio
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Ambiente (Ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974 y sus decretos reglamentarios), el
Codigo Sanitario (Ley 9 de 1979, decretos reglamentarios), el Coédigo Minero, y demas
disposiciones ambientales gubernamentales.

2.2.3. Requerimientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante la ejecucion del contralo, el adjudicatario debera tener en cuenta las normas que
regulan el tema de Seguridad y Salud en trabajo, entre las que estan:

- Decreto 1072 de 2015 #Unico reglamentario del sector trabajo#

- Resolucién 0312 de 2019 #Por la cual se definen estandares minimos del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo#

- Decreto ley 1295 de 1994 #Por el cual se determina la organizacion y administracion
del Sistema General de Riesgos Profesionales#

- Ley 1562 de 2015 #Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se
dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional#.

- Manual de Salud y Seguridad en el Trabajo del Departamento de Antioquia
(documento adjunto),

Nota: El SST debe ser implementado por las personas juridicas y por las personas naturales
que tengan personal a cargo conforme a los requisitos sefialados en la Resolucién 0312 de
2019. Para ello debera presentar la autoevaluacion vigente debidamente firmada por el
representante legal y el responsable del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, junto
con su tarjeta profesional vigente,

B Departamento de Antioquia podra en cualquier momento pedir informacion adicional que
permita verificar los requisitos de la autoevaluacion o el cumplimiento de la normatividad
en estandares de Seguridad y Salud en el Trabajo.

224, Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos

B adjudicatario del presente proceso de contratacion debera tener en cuenta lo siguiente
para el desempefio de su labor:

- Manual de supervisién e interventoria del Departamento de Antioquia.

- Guias y/o documentos técnicos de Colombia Compra Eficiente.

- Ley 80 de 1993.

- Ley 1474 de 2011,

- Ley 1508 de 2012.

- Ley 1882 de 2018.

- Normas técnicas colombianas NTC 4595: Planeamiento y disefio de instalaciones y
ambientes escolares.

- Normas técnicas colombianas NTC 4596: Sefalizacién para Instalaciones y Ambientes
Escolares.

- Reglamento técnico de instalaciones eléctricas RETIE.

- Reglamento técnico de iluminacién y alumbrado publico RETILAP.

- Norma técnica colombiana NTC 2050: Codigo Eléctrico Colombiano.

- Normas técnicas colombianas NTC 4353: Telecomunicaciones. Cableado estructurado.
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Cableado para telecomunicaciones.

- Normas Colombianas de Disefio y Construcciones Sismo Resistentes NSR 10.
- Decreto 926/2010 y sus modificaciones.

- Ley 400 de 1997 y sus modificaciones.

2 Normas Técnicas Colombianas NTC 1500: Cédigo Colombiano De Fontaneria.

- Normas y Especificaciones Generales de Construccion de las Empresas Publicas de
Medellin.

- Manual de uso, conservacién y mantenimiento de infraestructura educativa.

- Manual de dotaciones,

- Lineamientos y recomendaciones para el disefio arquitectonico del colegio de jornada
unica.

- Demas Normas técnicas colombianas y Guias técnicas colombianas aplicables.

2.2.5. Caodificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas - UNSPSC

Clasificacion: UNSPSC: F. Servicios

Segmento: 81. Servicios basados en ingenieria, investigacion y tecnolegia
Familia: 10. Servicios profesionales de ingenieria

Clase: 15. Ingenieria civil

2.3. Partes.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
CONTRATISTA: E que resulte Seleccionado del proceso de Concurso de Méritos que se
adelanta en este proceso contractual.

2.4. Plazo:

Cinco (5) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Sin superar el 15
de diciembre de 2023.

La suscripcion e inicic del contrato de interventoria estara condicionado a la suscripcion e
inicio del contrato principal, es decir, el de obra.

2.5. Lugar de ejecucién y entrega:

Lugar de Eecucién: El contrato se ejecutarad en el municipio de Caucasia del Departamento
de Antioquia, en la IE Normal Superior del Bajo Cauca.

Lugar de Entrega de documentos: Municipio de Medellin # Departamento de Antioguia -
Secretaria de Educacion - Direccién de Infraestructura Fisica Educativa.

2.6 ldentificacion del contrate que se pretende celebrar.
El contrato a celebrar se identifica como un Contrato de Consultoria, por modalidad de

Concurso de Méritos Abierto, articulo 32 de la Ley 80 de 1983, y del articulo
2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.
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De conformidad con lo sefalado en el numeral 3 articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, el Concurso de Méritos es la
modalidad prevista para la seleccion de consultores 6 proyectos, en la que se podran
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. A su vez el Decreto 1082 de
2015, el cual en su Subseccién 3, articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes, establece que a
través de la modalidad de seleccion de Concurso de Méritos se contrataran los servicios de
consultoria a que se refiere el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1193.

La presente contratacion corresponde a un contrato de consultoria que tiene por objeto la
interventoria de obra, conforme a lo que estipula la norma, #son contratos estatales todos
los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere
el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion:

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias tecnicas de coordinacién, control y supervisién.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria,
asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de
disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente, Es obligatorio
para el interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse
dentro de los términos del respectivo contrato#.

Por su parte la Ley 80 de 1993, establece en el inciso 2 del numeral 1 del articulo 32
que #En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso
de licitacién publica, la interventoria deberd ser contratada con una persona independiente
de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones
que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto.#
De igual manera el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, indica que: #Con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de
tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor, segun corresponda.###la interventoria consistira en el
seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension
del mismo lo justifiqguen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado
y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento

administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la
interventoria. #

Por lo tanto, toda vez que el objeto del presente contrato consiste en la interventoria
técnica, administrativa, financiera, ambiental y legal para EL CONTRATO DE
CONSTRUCCION DEL RESTAURANTE ESCOLAR EN LA IE NORMAL SUPERIOR DEL BAJO
CAUCA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA, ANTIOQUIA, este se adecua a lo dispuesto para
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este tipo de contratos.

2.7. Obligaciones de las Partes
2.7.1. Obligaciones Generales de las partes

1.  Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos,
suscripcion del acta de inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en general las
actas que se produzcan en el desarrollo del contrato incluyendo el acta de liquidacion.

2. Suministrar la informacién disponible que se requiera para la ejecucion del contrato.

3. Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato.

4.  Asistir a las reuniones programadas y brindar la informacién que se requiera.

5. Coordinar conjuntamente, la realizacion de visitas técnicas de campo y demas eventos
que se consideren necesarios en cumplimiento del cbjeto.

6. Propender por el logro de los productos pactados.

7. Mantener un flujo constante de la informacion necesaria durante ejecucion y
liquidacion del contrato.

8. Garantizar el cumplimiento y calidad en la ejecucion del objeto contractual.

9. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de los objetivos y productos.

2.7.2 Obligaciones del Contratista
2.7.2.1. Obligaciones Técnicas

1.  Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables. Revisar y analizar en
forma completa y detallada los estudios previos y justificacion de la contratacion, los
pliegos de condiciones, las adendas, el contrato, memorias de calculo, planos de disefo,
propuesta del contratista, estudios, cantidades de obra, fuentes de materiales,
especificaciones de la herramienta y maquinaria, aspectos ambientales, permisos y licencias
previas, polizas de garantia y los actos administrativos proferidos dentro de la contratacion
y demas documentacion pertinente, lo que deberad ser consultado a través del SECOP |l y
en la carpeta que reposa en el archivo de gestion.

2. Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista de obra cumpla las
condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

3. Identificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de accion con las
partes. En caso de encontrar inconsistencias, debera informar de inmediato a la supervision
para que se realicen los ajustes necesarios.

4. Suministrar toda la informacion que la entidad constantemente le requiera relacionada
a la ejecucion del objeto contractual.

5. Verificar permanentemente la calidad de los bienes que se estipulen en el contrato.

DevEo,




Cédigo: FO-M7-P6-018

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS  |ersion: V2
S PREVIOS Fecha de aprobacion:
coumuoolce oo 0610512021

Pagina: 13 de 73

6. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar
recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el particular.

7. Recibir y aceptar las obras contratadas, de conformidad con las especificaciones y
caracteristicas estipuladas en el contrato, y dentro de los términos alli sehalados. Al recibo
de las mismas se efectuard la verificacion correspondiente, de acuerdo con las cantidades,
unidades, calidades, marcas, precios y descripcion del bien o servicio.

8. Revisar para su aplicacion las normas de construccion y calidad, las de medio
ambiente, las contractuales, las de sefializacion y seguridad industrial y todas las que sean
aplicables al desarrollo del objeto del contrato.

9. HBlaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer
efectivas las garantias del contrato.

10. Revisar que los sitios de entrega de elementos, ubicacién de materiales y
localizaciones, etc., corresponda al sefialado en los pliegos de condiciones.

11. Exigir para la ejecucion del contrato, materiales, mano de obra y elementos de
primera calidad que estén conformes con las normas y especificaciones establecidas en los
pliegos de condiciones. De igual forma debe verificar que el contratista suministre la marca
ofrecida y no permitir cambios sin su autorizacion.

12. Verificar que el contratista realice la obra con el equipo y maquinaria que relaciond en
su propuesta, el cual debera encontrarse en perfecto estado de funcionamiento y exigir el
cambio del mismo, en caso de que no cumpla, por uno de iguales o superiores
caracteristicas.

13. Entregar a la supervisiéon los siguientes documentos revisados y avalados:

- Cronograma de obra o programacion de obra en formato PDF y en formato Project.
Fotografia donde conste la instalacion de la valla informativa del contrato en el lugar que
le sea indicado.

- Analisis de Precios Unitarios (APU) de los items contractuales (formato PDF y
firmados).

- Certificados de trabajo en alturas (vigentes) del personal a carge del contratista de |a
obra y que por su funcién lo requieran (formato PDF).

- Fichas técnicas y certificados de calidad de los materiales a utilizar en la actividad
(formato PDF). Formulario de inversion ambiental y registro fotografico donde conste su
cumplimiento, 3

- Registro de inscripcion de industria y comercio en la respectiva oficina de la alcaldia
donde se estan ejecutando las obras.

- Primera proyeccién de obra con mayores y menores cantidades.

14. Garantizar que los materiales y demas elementos que suministre el contratista para la

ejecucion de los trabajos, sean de primera calidad en su género y para el fin a que se le
destine.

REYESG
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15. Verificar y certificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en las cldusulas
9 y 10 #OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA# vy #OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA# de la minuta del contrato de obra.

16. Velar por los derechos del contratista establecidos en la clausula 11 de la minuta del
contrato de obra.

2.7.2.2. Obligaciones Administrativas, Legales y Financieras

1. Encontrarse al momento de la suscripcion del contrato al dia con sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social y parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA
e ICBF) y continuar a paz y salvo con los mismos hasta |la fecha de terminacién del
mismo. E contratista persona natural se hara responsable del pago a la seguridad social
como lo indique la ley y la entidad contratante.

2.  Suscribir y entregar a la supervisidn para su revisién y aprobacion las pdlizas de
cumplimiento, pago de salarios y prestaciones sociales, estabilidad y calidad de la obra, y
responsabilidad civil extracontractual, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato y realizar la debida actualizacion de la vigencia de las mismas de
acuerdo a la fecha de suscripcion del acta de inicio, del acta de terminacion y de las
posibles modificaciones al contrato. Las podlizas actualizadas se deben cargar debidamente
firmadas en la plataforma SECOP Il, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del acta de Inicio, al perfeccionamiento de las modificaciones y a la suscripcién
del acta de terminacion al contrato.

3. Suscribir el acta de inicio a mas tardar dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes
a la fecha de perfeccionamiento del contrato y/o a la fecha comunicada por la supervisidn
del contrato.

4.  Ejecutar el objeto contractual de conformidad con las finalidades y los principios de
economia, transparencia y responsabilidad consagrados de la ley 80 de 1983 y los
postulados de la funciéon administrativa consagrados en articulo 209 del Constitucion
Politica y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica.

5.  Cumplir con la totalidad de los requerimientos exigidos por la supervision del contrato,
acorde a los parametros establecidos en los estudios previos, plieges de condiciones y en
su oferta.

6. Realizar la afiliacion oportuna a las entidades de seguridad social y parafiscales
exigidas por la ley del personal vinculado al contralo. Bl interventor debe entregar a la
supervision del contrato para su revisién la copia de las afiliaciones (EPS, ARL y AFP) del
personal que ingrese a la obra (formato PDF); lo anterior, cinco (5) dias habiles antes de la
fecha estimada para su ingreso al lugar de la obra. En todo caso, cualquier personal que
ingrese al lugar de la obra, debera contar antes con la autorizacién de la supervision del
contrato; el personal no autorizado podra ser retirado inmediatamente de la obra y dicha
situacion podra generar multas a cargo del interventor.
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7. Entregar a la supervision del contrato para su revision los documentos del personal
profesional y técnico exigido para la ejecucion del contrato: hoja de vida, copia de cedula,
copia de matricula profesional, certificaciones laborales, etc. (formato PDF); lo anterior,
cinco (5) dias habiles antes de la fecha estimada para su ingreso al lugar de la obra. En
todo caso, cualquier personal que ingrese al lugar de la obra, debera contar antes con la
autorizacion de la supervision del contrato; el personal no autorizado podra ser retirado
inmediatamente de la obra y dicha situacién podra generar multas a cargo del interventor.

8. Entregar a la supervision del contrato para su revision las constancias de la
verificacion de antecedentes fiscales, penales y disciplinarios de todo el personal dispuesto
para la ejecucion del contrato (formato PDF); lo anterior, cinco (5) dias habiles antes de la
fecha estimada para su ingreso al lugar de la obra. En todo caso, cualquier personal que
ingrese al lugar de la obra, debera contar antes con la autorizacion de Ia supervision del
contrato; el personal no autorizado podrd ser retirado inmediatamente de la obra y dicha
situacion podra generar multas a cargo del interventor.

9. Atender oportunamente las solicitudes, dudas, inquictudes Yy observaciones que le
realice la supervision designada por la Secretaria de Educacion de Antioquia.

10. Acatar unica y exclusivamente las directrices impartidas por la supervision designada
por la Secretaria de Educacion de Antioquia.

11. Responder oportunamente por las obligaciones laborales y contractuales que emanen
del presente contrato.

12. Disponer y mantener en el lugar de los trabajos al personal profesional y técnico
exigido e idéneo para la ejecucion del contrato de interventoria.

13. Poner a consideracion de la supervision del contrato la solicitud de reemplazar a
cualquier miembro del equipo de trabajo, situacion que debera ser analizada para su
respectiva aprobacion.

14. Cumplir las normas vigentes de seguridad industrial y salud ocupacional relacionada
con la actividad a ejecutar.

15. Cumplir con los requisitos para la prevencién de accidentes y enfermedades laborales
del personal propio ylo el de los subcontratistas de acuerdo con lo establecido en el
Codigo Sustantivo del Trabajo dando aplicacion en lo que corresponda al Manual de
Seguridad y Salud en el Trabajo Dirigido a Contratistas del Departamento de Antioquia

16. Comunicar oportunamente a la supervision del contrato las circunstancias
precontractuales o las que surjan en el desarrollo del contrato que puedan afectar el objeto
del mismo, la calidad de la obra o el correcto cumplimiento de sus obligaciones, cualquiera
sea la causa u origen, y sugerir a través de aquella, las posibles soluciones.

17.  Suministrar al Departamento y/o a la supervision del contrato toda la informaciéon que
se requiera con el fin de que estos puedan verificar tanto el cumplimiento de los requisitos
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y compromisos contractuales como los legales a que haya lugar en razon del contrato.

18. No detener injustificadamente la ejecucion del contrato.

19. Comunicar al Departamento y/o a la supervision del contrato cualquier cesién, compra
venta de derechos economicos, societarios, politicos o de cualquier indole, que estén
relacionados con el contrato.

20. Reparar prontamente y por su cuenta, cualquier dafio o perjuicio que ocasicne.

21. Entregar a la supervision del contrato antes de suscribir el acta de inicio la siguiente
documentacion para su revision y aprobacion:

- Formulario de personal de la interventoria debidamente diligenciado (formato
establecido).

- Copia de afiliaciones EPS, ARL y AFP del personal de la interventoria que se
encuentre relacionado en la planilla de personal.

- Documentos del Director de Interventoria, del Residente de Interventoria y del
Inspector (a) SISO y Ambiental (hoja de vida, diploma o acta, copia de cedula, copia
matricula o licencia, copia vigencia).

- Copia de antecedentes fiscales, penales y disciplinarios del personal de la interventoria
que se encuentre relacionade en la planilla de personal.

- Certificado de trabajo en alturas del personal de la interventoria que se encuentre
relacionado en la planilla de personal, y que por su funcién lo requieran.

22. Entregar a la interventoria del contrato dentro de los cinco (5) dias calendario
posteriores al cumplimiento de cada mes de ejecucion del contrato, la siguiente
documentacion para su revision y aprobacion;

- informe mensual de seguimiento administrativo, técnico, legal, financiero, ambiental y
social del contrato con soporte fotografico en medio digital (firmado por el Residente de
Interventoria).

- Copia de la planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) pagada durante este
periodo de tiempo.

- Todos los documentos del contrato de obra que se encuentran establecidos y
relacionados en los estudios previos, pliego de condiciones y minuta del contrato.

23. Entregar a la interventoria del contrato para la liquidacion y el reconocimiento de la
ultima acta de pago, la siguiente documentacion:

- Informe final de seguimiento administrativo, técnico, financiero y social del contrato.
- Copia de las constancias de paz y salvo de pagos de nomina, liquidaciones y
prestaciones sociales de todo el personal vinculado al contrato de interventoria.

- Polizas actualizadas a la fecha de suscripcion del acta de terminaciéon del contrato de
interventoria, las cuales deben ser cargadas en SECOP Il

- Resultado de ensayos de laboratorio y certificaciones eléctricas realizadas por la
interventoria.

- Todos los documentos del contrato de obra que se encuentran establecidos y

IDEVEQn
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relacionados en los estudios previos, pliego de condiciones y minuta del contrato.
24. Cumplir con las directrices impartidas por [a supervision del contrato.

25. Presentar actas parciales a la supervision del contrato acorde a lo establecido en los
documentos contractuales.

26. Presentar en debida forma los documentos requeridos para tramitar actas de pago:
factura electronica de la DIAN, paz y salvo de seguridad social y parafiscales del
interventor y sus trabajadores, documentos del revisor fiscal y/o contador (si aplica), copia
del RUT y copia de la certificacion bancaria. Esta documentacion debera ser cargada en la
plataforma SECOP I,

27. Cancelar oportunamente los gastos de perfeccionamiento, ejecucién e impuestos que
se generen en razon del contrato.

28. Reconocer que, los informes, recoleccion de informacion, resultado y demas
actividades asociadas a la ejecucion del presente contrato, son de uso exclusivo y
propiedad al 100% del Departamento de Antioquia, razon por la cual el contratista debera
facilitar todos los documentos, estudios, bases de datos, resultados y demas relacionados
al objeto del presente contrato para reportes y analisis propios del Departamento o bien
para patente de registro a nombre del Departamento, en los formatos solicitados y sin
perjuicio de los derechos de autor que para el caso correspondan.

29. Responder por la totalidad de los actos que realice directamente el contratista y/o sus
dependientes, manteniendo al contratante libre de toda responsabilidad y cargo por los
actos que realicen aquellos durante la ejecuciéon del presente contrato.

30. Reconocer que, la informacién entregada durante la ejecucion del contrato, goza de
confidencialidad. Por lo tanto, manifiesta que es juridicamente capaz de salvaguardar la
informacién recolectada y suministrada, obligandose a: 1: Guardar confidencialidad sobre
los mecanismos y sistemas de informacion que se le brinda. 2. Reconocer y dar manejo
adecuado a la informacién recolectada en desarrollo  del objeto contractual; 3.
Responsabilizarse por la informacion suministrada; 4. Suministrar informacién veraz,
completa y comecta, en desarrollo de las diferentes actuaciones.

31. Las demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del contrato,

2.7.3. Obligaciones del Contratante

1. Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean de su competencia,
para la apropiacion y traslado de los recursos del contrato.,

2. Verificar que la interventoria suseriba junto con el contratista el acta de inicio, las
modificaciones, el acta de terminacién y el acta de liquidacion del contrato.

3. Poner a disposicion de la Interventoria del contrato toda Ia informacioén y
documentacién requerida para el correcto desarrollo de las actividades a ejecutar.
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4. Exigir a la interventoria la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

5. Velar por el cumplimiento de todas las cladusulas contractuales, acorde a los
parametros establecidos en el estudio previo, pliege de condiciones y en la oferta.

6. Realizar el pago del contrato de interventoria segin la forma establecida para ello y
dar tramite oportuno a los cobros de las actas que formule debidamente el contratista y
que sean aprobadas por la supervision.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

8. Exigir al contratista de interventoria la calidad de las actividades ejecutadas en el
contrato de obra, acorde a las especificaciones y normas técnicas establecidas y vigentes.

9. Velar porque el contratista de interventoria cumpla con los requisitos normativos y el
Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo Dirigido a Contratistas del Departamento de
Antioquia. :

10. Exigir la verificacion y certificacion del contratista de interventoria del cumplimiento de
las obligaciones establecidas en las clausulas 9 y 10 #OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA# y #OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA# de la minuta del
contrato de obra.

3. LA MODALIDAD DE SELECC]ON DEL CONTRATISTA Y SU J!JSTIFICACIC')N,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

En el proceso de la referencia es aplicable la modalidad de contratacion definida en la ley
1150 de 2007, como CONCURSO DE MERITOS. De tal manera, que, de acuerdo con la
descripcion del objeto a contratar, que es de consultoria, y atendiendo a su naturaleza y a
la normativa vigente, este proceso se rige por el decreto 019 de 2012, que modifico el
numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y por el Decreto 1082 de 2015, el
cual en su Subseccion 3, articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes, reglamenta esta modalidad de
seleccion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 32, numeral 2 de la ley 80 de 1993, de
acuerdo con el objeto a contratar se trata de un CONTRATO DE CONSULTORIA, por
corresponder a lo previsto en el segundo inciso del numeral citado, el cual establece que
#Son contratos de consultoria los que celebran las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios, diagnésticos,
perfectibilidades o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como las
asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también contratos de
consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programaciéon y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos#

En este orden de ideas y de acuerdo con lo consagrado en el articulo 2, modificado por la
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Ley 1474 de 2011, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, el pr_ocedimiento que debe
adelantarse para este tipo de contratos es el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, que
corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos y lo
consagrado en los articulos 2.2.1 .2.1 3.1 y siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de
2015.

Por otra parte el Decreto 399 de 2021 Modificd el articulo 2.2.1.2.1.3.2. Del Decreto
1082 de 2015, donde se establece el procedimiento de seleccion para el concurso de
méritos, quedando de la siguiente manera:

El ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al
concurso de méritos abierto o con precalificacion:

#1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara,

entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo
y b) la formacién académica del equipo de trabajo.
2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion,
el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en
el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de
puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicara el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

En este orden de ideas y de acuerdo con lo consagrado en el articulo 2, numeral 3 de la
ley 1150 de 2007 el procedimiento que debe adelantarse para este tipo de contratos es el
CONCURSO DE MERITOS, que corresponden a la modalidad prevista para la seleccién de
consultores o proyectos y lo consagrado en el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 y en el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO
LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION
Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

4.1 Andlisis del sector

B andlisis es necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica. De
esto se dejara constancia en documento denominado: #Anexo 2%#.

4.2. Presupuesto oficial

Bl presupuesto oficial para la presente contratacion es de: CIENTO DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
($116.491.778) IVA INCLUIDO.

Adicionalmente, para calcular el presupuesto oficial y conforme con lo dispuesto por
numeral 4 del articule 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado por Articulo
1ro del Decreto 399 de 2021, fueron tenidas en cuenta las siguientes variables:
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Costos de Personal:

& Director de interventoria (1)

- Residente de interventoria (1)

- Inspector SISO y Ambiental (1)

Otros Costos Directos:

- Gastos de desplazamiento Director.

- Viaticos y estadia del personal.

- Adecuacion oficina.

- Edicién de informes.

- Alquiler de computador con Office mas impresora con toner,

- Comunicaciones (teléfono, fax, internet).

- Ensayos de laboratorio (incluye disefios de mezclas para concreto, fallo de cilindros de
concreto, toma de densidades de campo, y todos los ensayos y disefios necesarios para la
correcta ejecucion verificacion de la resistencia de los materiales).

- Asesoria especializada.

Costos Impuestos:

- Estampilla PRODESARROLLO (6/1000).

= Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor 2%.

- Estampilla Pro Hospitalaria (1%).

3 Estampilla Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid 4/1000.

- Impuesto del 4/1000.

- Estampilla Prodesarrollo de la Institucién Universitaria de Envigado (IUE) 4/1000.
- Estampilla pro deporte 1%.

- Estampilla Pro IU Digital de Antioquia 0.4%.

El valor del contrato se calculé teniendo en cuenta los precios del mercado en cuanto a
salarios y costos reembolsables, lo cual se encuentra debidamente soportado en el anexo
1.

4.2.1 Directriz especial en cuanto a imprevistos:
Para el presente proceso de concurso de méritos no se requiere el calculo de imprevistos.
4.2.2 Impuestos, tasas y contribuciones:

De acuerdo con lo establecido en la Circular K2017090000414 del 08 de septiembre de
2017 de la Secretaria General: DIRECTRIZ RESPECTO A LAS CONTRIBUCIONES EN
MATERIA CONTRACTUAL, al formular la oferta, el proponente acepla que estaran a su
cargo dentro de la administracion del contrato todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, por el uso e intervencion de
recursos naturales necesarios para el desarrollo del contrato de interventoria; estos pagos
deben soporiarse con las certificaciones correspondientes expedidas y/o validadas por las
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autoridades competentes.
4.3. Forma de pago de los recursos:

El Departamento de Antioquia pagara actas mensualmente y de acuerdo a los recursos
utilizados tanto del personal como costos directos reembolsables del personal autorizado y
efectivamente empleado, afectados por un Factor Multiplicador (FM), mas el valor de otros
costos directos ocasionados, previa presentaciéon de la respectiva acta de costos, con el
visto bueno del supervisor designado por la Secretaria de Educacién de la Gobernacion de
Antioquia.

En todo caso la ultima acta no podra ser inferior al 20% del valor total del contrato de
interventoria y solo se pagard cuando esta haya presentado a la supervision del contrato
los documentos necesarios para la liquidacion del mismo, los cuales se relacionan en el
numeral 2.7.2.

Bl pago se encuentra programado de acuerdo al PAC establecido por la Secretaria de
Hacienda.

4.3.1 Requisitos Minimos de las Facturas

Las facturas deben cumplir como requisito minimo las normas fiscales vigentes establecidas
en el Estatuto Tributario. Para el respectivo pago, el Contratista debe anexar la factura
diligenciada segun el Articulo 617 del Estatuto Tributario, asi:

- Estar denominada expresamente como factura de venta.

Apellidos y nombre o razon social y NIT del vendedor o de quien presta el servicio.
Apellidos y nombre o razon social y NIT del adquiriente de los bienes o servicios.

- Llevar el nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de factura
de venta. Rango de facturacion aprobado por la DIAN.

- Fecha de expedicion.

- Descripcion especifica de los articulos vendidos o servicios prestados.

- Valor total de la operacion.

- Nombre o razén social y el NIT del impresor de la factura.

- Indicar la calidad del retenedor del IVA.

En caso de que se encuentre obligado a facturar electrénicamente, se debe cumplir con las
caracteristicas de la factura electrénica:

Utiliza el formato electronico de generacion XML estandar establecido por la Dian
Lleva la numeracion consecutiva autorizada por la DIAN

Cumple con los requisitos del 617 ET y discrimina el impuesto al consumo cuando es
el caso.

Incluye la firma digital o electronica para garantizar autenticidad e integridad y no

repudio de la factura electrénica, de acuerdo con la politica de firma adoptada por la
DIAN.

Incluye el Caédigo Unico de Factura Electrénica GUFE.
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La factura electronica se debe entregar impresa con los elementos técnicos requeridos
como un coédigo QR.

Adicionalmente, la fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracién, en ella
debera constar el nimero del contrato correspondiente, el concepto del bien o servicio que
se estd cobrando, la dependencia responsable y el nombre del supervisor designade o
funcionario responsable, y debe ser entregada en original y copia.

Bl Contratista debera informar al Departamento de Antioquia la cuenta bancaria (corriente o
de ahorros), abierta a su nombre, en la cual le serdn consignados o transferidos
electronicamente los pagos que por este concepto le efectle el Departamento de
Antiogquia, para ello deberd diligenciar el formato "Inscripcion de Proveedores vy
Contratistas” en la Secretaria de Hacienda del Centro Administrativo Departamental, La
Alpujarra, antes de la suscripcién del contrato.

Para el tramite de las cuentas el Contratista tendra en cuenta la Circular 463 de 2014 y
demas circulares al respecto, emanadas de la Secretaria de Hacienda, donde se establece
el procedimiento para la causacion de las cuentas por pagar a los distintos acreedores del
Departamento de Antioquia, asi mismo se establecen aclaraciones sobre el tratamiento
tributario para cierto tipo de contratos.

Como requisito previo para la autorizacion de cada factura, el Contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, segun
aplique etc.) de acuerdo a la ley vigente, acompafado de la copia del certificado de la
junta central de contadores y de la tarjeta profesional del revisor fiscal o en caso de no
estar obligado a tener revisor, ésta certificacion debera ser firmada por el Representante
Legal de acuerdo a la ley 789 de 2002.

Si la supervisién, durante la verificacién del pago de los aportes, detecta que el contratista
no ha realizado la totalidad de estos tiene la obligacion legal de comunicar en forma
inmediata para iniciar el tramite sancionatorio ante la Secretaria de Educacién, contra el
contratista incumplido si a ello hubiere lugar.

En caso de adjudicar el contratec a una persona natural o un consorcio o una unién
temporal, conformada por una o varias personas naturales, éstos se haran responsables del
pago de la seguridad social de acuerdo a la norma y entregaran los soportes
correspondientes.

4.3.2 Retenciones, Estampillas, Impuestos Tasas y Contribuciones

Para efectos de la retencién en la fuente por renta, la Secretaria procedera de conformidad
con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el
proponente debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo dentro de la
administracion del contrato todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, los cuales seran
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cancelados directamente por el sujeto pasivo (contratista) y/o deducible por las entidades
del Estado. E Departamento no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

Entre los tributos deducibles por la Secretaria de Hacienda de la entidad al adjudicatario, a
manera de enunciado, y sin perjuicio del deber que tienen los proponentes de informarse al
respecto, se tienen los siguientes:

4.3.2.1 Estampilla Prodesarrollo: El Departamento aplicara la retencion del 0,60% por
concepto de la estampilla "PRODESARROLLO", al momento de la elaboracion de la orden
de pago de los contratos y adiciones suscritas, de conformidad con la Ordenanza 41 de
2020,

4.3.2.2 Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor: B Departamento aplicara la
retencion del 2% por concepto de la estampilla "PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR', al momento de la elaboracion de la orden de pago de los contratos y adiciones
suscritas, de conformidad con la Ordenanza 41 de 2020.

4.3.2.3 Estampilla Prohospitalaria: El Departamento de Antioquia aplicara la retencion del
1% por concepto de la estampilla "PROHOSPITALARIA", al momento de la elaboracién de

la orden de pago de los contratos y adiciones suscritas, de conformidad con la Ordenanza
41 de 2020.

4.3.2.4 Estampilla Politécnico Colombiano Jaime lIsaza Cadavid: E Departamento de
Antioquia aplicara la retencion del 0,4% por concepto de la estampilla "POLITECNICO
COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID", al momento de la elaboracion de la orden de

pago de los contratos y adiciones suscritas, de conformidad con la Ordenanza 41 de
2020.

4.3.2.5 Estampilla Prodesarrollo de la Institucion Universitaria de Envigado (IUE): El
Departamento de Antioquia aplicara la retencion del 0,4% al momento de la elaboracién de

la orden de pago de los contratos y adiciones suscritas, de conformidad con la Ordenanza
41 de 2020.

4.3.2.6 Tasa Prodeporte y Recreacion: El Departamento de Antioquia aplicara la retencién
del 1% al momento de la elaboracion de la orden de pago de los contratos y adiciones
suscritas, de conformidad con la Ordenanza 41 de 2020.

4.3.2.7 Estampilla Pro IU Digital de Antioquia; El Departamento de Antioquia aplicara la
retencion del 0,4% al momento de la elaboracién de la orden de pago de los contratos y
adiciones suscritas, de conformidad con la Ordenanza 20 de 2022.

CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR POR EL ADJUDICATARIO.
Para la determinacién de Ios costos del proponente que resulte adjudicatario para Ila

ejecucion de los trabajos objeto del presente proceso, tendra en cuenta como minimo, los
requerimientos detallados a continuacion.

B valor total de la propuesta debera incluir todos los conceptos asociados a las tareas a
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contratar, el costo del personal requerido para su realizacién y los costos directos e
indirectos en que se incurra el consultor por la ejecucion de los trabajos, asi como los
honcrarios o utilidad, el Impuesto al Valor Agregado (IVA) y demas costos necesarios para
el normal desarrollo del contrato. En resumen, para la determinacion del valor de la
propuesta econdmica, el oferente debera tener en cuenta los siguientes items:

1) La remuneracién del personal del consultor, la cual podra incluir, segin el caso,
sueldos, cargas por concepto de seguridad social, vidticos etc.

2) Gastos reembolsables indicados en los pliegos de condiciones.

3) Gastos generados por la adquisicién de herramientas o insumos necesarios para la
realizacion de la labor.

4) Gastos de administracion.

5) Utilidades del consultor.

6) Gastos contingentes.

Las actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas en la
propuesia econdmica, se consideran incluidas en los precios de las actividades o productos
costeados.

El Adjudicatario debera tener en cuenta al formular en sus costos administrativos los
siguientes aspectos:

Presentar la discriminacion del FM por parte del Adjudicatario e incluir en su factor
multiplicador, los porcentajes por concepto de parafiscales # ICBF y SENA- (6%) y el
porcentaje por salud (8.50%); de acuerdo con su condicion tributaria de EXENTO o NO de
dichos conceptos, para lo cual debera presentar el presupuesto y el FM en medio
magnético.

La Entidad verificara si su condicion esta exenta o0 no a dichos pagos, y procedera a
realizar las modificaciones a que haya lugar.

@ El adjudicatario debera ofrecer en su FM, como minimo los items requeridos por la
entidad.

1] El personal profesional deberd contar con el perfil descrito.

OBSERVACION: B factor multiplicador presentado por los oferentes no podra superar el
factor multiplicador oficial so pena del rechazo de su propuesta, para el presente proceso
de seleccion el factor multiplicador es considerado en 2.045, para su calculo, el
proponente tendra en cuenta el porcentaje de prestaciones sociales, no obstante al factor
mulitiplicador presentado por el adjudicatario para la adjudicacion del contrato se verificara
en que régimen se encuentra el adjudicatario con el fin de analizar el porcentaje de los
parafiscales (SENA # ICBF) y salud, segin sea el caso, es decir, si se conserva o se resta.

4.3.3 Aplicacion de la Reforma Tributaria
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B Decreto 2201 de diciembre 30 de 2016 reglamentd varios de los cambios introducidos
con la Ley 1818 de diciembre 29 de 2016. Segun el decreto, desde enero 1 de 2017
todas las sociedades nacionales y extranjeras que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta deberan responder por la nueva #autorretencion especial a titulo del
impuesto de renta y complementario#, la cual reemplaza a la #autorretencién a titulo del
CREE#

De igual manera, el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 agregé al ET el articulo 114-1, el
cual establece que las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes del
impuesto de renta gozaran de la exoneracion de aportes al SENA, ICBF y EPS sobre los
salarios de aquellos trabajadores que devenguen menos de 10 salarios minimos mensuales

De Acuerdo con la Reforma Tributaria contenida en la Ley 1819 del 29 de diciembre de
2016, especificamente en el tema #impuesto sobre la renta para sociedades# que
establece modificaciones en los aportes de parafiscales y cotizaciones de Ia Ley 100 de
1993, lo cual afecta el calculo de las prestaciones sociales consideradas por la Entidad en
su andlisis de los costos administrativos dentro del FM, se dara aplicacién a la norma,
realizando los ajustes a que haya lugar, con el recalculo del FM, para la firma del contrato.

Cumpliendo con lo establecido en el Estatuto Tributario, la Entidad dara cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1819 de 29 de diciembre de 2016;

ARTICULO 65° Adicionese el articulo 114-1 del Estatuto Tributario el cual quedara asi:

ARTICULO 114-1. EXONERACION DE APORTES. Estaran exoneradas del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de
Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de pago
de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por
los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales que empleen menos de dos
trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los aportes de que trata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los cuales la
totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén exonerados del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social en salud de acuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo
4 ° del articulo 204 de la Ley 100 de 1993, estarin exonerados del pago de los aportes
parafiscales a favor del Sena y el ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.
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PARAGRAFO 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes o mas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta
y Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones
de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los pertinentes de la Ley
1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos 2°y 3°de la Ley 27 de
1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones
establecidos en las normas aplicables.

PARAGRAFO 2. Las entidades calificadas en el Régimen Tributario Especial estaran
obligadas a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos
202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo
r de la Ley 21 de 1982, los articulos 2°y 3°de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la
Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas
aplicables.

En el articulo 11. FACTURACION DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES del Decreto
3050 DE 1997, se estipula:

Sin perjuicio de la obligacion de registrar y declarar de manera independiente los ingresos,
costos y deducciones que incumben a los miembros del censorcio o unién temporal, para
efectos del cumplimiento de la obligacion formal de expedir factura, existira la opcion de
que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representacion
de sus miembros, 0 en forma separada o conjunta cada unc de los miembros de consorcio
o unién temporal.

Cuando la facturacion la efectie el Consorcio o Union Temporal bajo su propio NIT, ésta,
ademas de sefalar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los
miembros del consorcio o unién temporal, indicara el nombre o razoén social v el NIT de
cada unc de ellos. Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en las
disposiciones legales y reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectie el pago o abono en cuenta
debera practicar al consorcio o unién temporal la respectiva retencién en la fuente a titulo
de renta, y correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencién en la fuente a
prorrata de su participacién en el ingreso facturado.

E impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o union
temporal, deberd ser distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser
declarado.

La factura expedida en cumplimiento de estas disposiciones servird para soportar los costos
y gastos, y los impuestos descontables de quienes efectien los pagos correspondientes,
para efectos del impuesto sobre la renta y del impuesto sobre las ventas.

4.4. Numero de registro en el Banco de Proyectos, Rubro Presupuestal, Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y Vigencia futura
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Banco de proyectos:

Nombre: Construccion Intervencién de la Infraestructura Fisica de los Ambientes de
Aprendizaje en el Departamento de Antioquia Antioquia.

BPIN/BPID: 2020003050106.

Elemento PEP: 02-0276.

Vigente hasta: 6 de mayo de 2023.

Numero de certificado: N/A

Rubro presupuestal: 2320202005/151F/A-3011/C22015/020276 SGP EDUCACION.

Certificado de disponibilidad presupuestal - CDP: 3500051766, fecha de creacion y
de impresion del 10/04/2023, por valor de: 116.491.778 COP.

Vigencia futura: N/A.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

(Requisitos Habilitantes RUP) y el Articulo 2.2.1.1.2.2.2, el presente proceso de seleccion
se basard en la ponderacidn para escoger la oferta mas favorable, de acuerdo con lo que
se sefalara en el pliego de condiciones.

Por otra parte el Decreto 399 de 2021 Modifico el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto
1082 de 2015, estableciendo el procedimiento de seleccion para el concurso de méritos de
la siguiente manera;

ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al
concurso de méritos abierto o con precalificacién:

#1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara,
entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo
y b) la formacion académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion,
el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en
el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de
puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

5.1 Requisitos Habilitantes y de Participacion:

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiente como

requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidn y no otorgan
puntaje.
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5.1.1 Requisitos de Orden Juridico
a) Carta de Presentacion de la Propuesta

Se elaborard a partir del modelo suministrado en el Anexc establecido en el pliego de
condiciones, serd suscrita por el apoderado del proponente de la estructura plural, por el
representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal, directamente por la
persona natural o por el apoderado del proponente extranjero

La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razon por la

cual, no es necesaric que la misma surta el proceso de autenticacion ante cualquier
notaria.

En el formalo de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero
de Fax, correo electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la
Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

En el evento en que el Proponente considere que algun documento de su oferta goza de
reserva legal, debera manifestarlo expresamente en la carta de presentacién de la propuesta
y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucioén del contrato.

La carta de presentacion debera presentarse con firma autdgrafa o firma digital de
conformidad con lo previsto en la ley.

b) Compromiso Anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo que
se establezca en el pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento
del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de
la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial #Lucha contra la Corrupcién# a través de: los nameros telefonicos:
(1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefonico: (1) 565 86
71; la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos; 01 8000 913 040 o (1)
560 75 56; en el correo electronico: webmaster@anticorrupcién.gov.co; al sitio de
denuncias del programa, en el Portal de Internet: www.anticorrupcion.gov.co,
correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8 No 7#27, Bogota, D.C.
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c) Declaracion no Lavado de Activos

Los proponentes deberan diligenciar el Anexo determinado en el pliego de condiciones que
debe ser suscrito por el representante legal en el que manifieste: El proponente bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestada con la firma de la propuesta que ni El ni
sus accionistas o socios y/o sus administradores, miembros de junta directiva,
representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quienes hagan sus veces: a) Estan
incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o Ia
lista emitida por la Oficina de Control de Activos Extranjeros (OFAC) también conocida
como lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos nacionales o
internacionales, policiales, judiciales o de investigacion con igual fin. B) Han participado en
actividades de lavado de activos o financiacion del terrorismo. El proponente entiende y
acepta que en el evento de incurrir en cualquiera de las situaciones referidas en los
literales anteriores durante la relacion contractual con el Departamento de Antioquia, esta
entidad dara por terminado el contrato de manera unilateral.

d) Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Las personas naturales: Aportaran el certificado del registro mercantil donde conste que
desarrolla una actividad similar a la del objeto a contratar, expedido por lo menos dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién o anteriores a la fecha de subsanacién prevista en el cronograma del proceso.

Nota: En el caso que el proponente persona natural, ejecute su actividad como
consecuencia del ejercicio de una profesién liberal, no tendra la obligacién de anexar o
adjuntar a su propuesta el registro mercantil, de conformidad a lo dispuesto al numeral 5°
del articulo 23 del Codigo de Comercio.

Las personas juridicas, los consorcios y las uniones temporales: Acreditardn su existencia y
representacion a través del certificado de existencia y representacion legal de todos sus
miembros, expedido por la correspondiente Camara de Comercio, en éste se verificara:

- Fecha de expedicion del certificado no mayor a los treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del proceso o anteriores a la fecha de subsanacién prevista
en el cronograma del proceso cuando sea el caso.

@ Que el objeto de la sociedad incluya actividades relacionadas a las del objeto del
presente proceso,

- La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del

presente proceso, la cual no podrd ser inferior al plazo establecido para la ejecucion del
contrato y un (1) afic mas.

- Bl nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
- Restricciones para contraer obligaciones por parte del representante legal.

Sociedad Anonima Abierta: Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que
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para los efectos del articulo 8, numeral 1° literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el
tratamiento de #abierta#, ademas de los documentos senalados anteriormente, debera
aportar el certificado del Registro Nacional de Valaores y Emisores, de conformidad con los
establecido en el Art. 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

Personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia: Debera acreditar la existencia y
representacion legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la Camara de
Comercio de su jurisdiccion, expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias
calendario, previos a la fecha de cierre del presente proceso o anteriores a la fecha de
subsanacion prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso.

Personas Juridicas Extranjeras sin sucursal en Colombia: Deberan

1)  Acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo, expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los
tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o
anteriores a la fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso del presente
proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucién,
vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades sefialando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la
Propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion de incorporacion del Interesado extranjero
no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacién, presentaran los
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral
expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la informacion aqui solicitada, el Proponente extranjero deberd presentar una
declaracién juramentada de una perscna con capacidad para vincular y representar a la
sociedad en la que conste:

a) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente
numeral;

b) La informacion requerida en el presente numeral;

c) La capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

2) Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y
ejecucion del Contrato, para lo cual presentard un extracto de sus estatutos sociales o un
certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberad aparecer
en los documentos sefialados en el numeral 1 anterior). Para estos efectos, la autorizacion
se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a
la sociedad.
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3) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado
especial en Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentard un extracto
de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado
(esta persona debera aparecer en los documentos sefalados en el numeral anterior).

4) Acreditar que su duracion es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del Contrato
y un (1) afo mas, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un
certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer
en los documentos sefalados en el numeral anterior).

5)  Si el representante legal tuviere limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta o
suscribir el Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso
licitatorio o de su eventual condicién de adjudicatario, debera adjuntarse upa autorizacion
del organo social competente de la sociedad en la cual se eliminen dichas limitaciones o se
faculte para realizar la contratacion; si la duracién de la sociedad no fuese suficiente en
los términos de esta invitacién, se adjuntard un documento en el que conste que el érganc
social competente ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar
Adjudicatarios y antes de la suscripcién del Contrato.

Todo lo anterior en los mismos términos previstos para personas nacionales.
e) Acta de Autorizacion de la Junta de Socios o Asamblea de Accionistas

De acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de gue las
facultades del representante legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del
negocio juridico, el proponente debera adjuntar el acta respectiva en la que el ¢rgano
competente autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el contrato
respectivo en el evento en que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la union
temporal, si a ello hubiere lugar. Dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta e indicar que se autoriza  al representante legal para firmar
la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y
para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar. (Sentencia Consejo
de Estado del 8 de febrero de 2012, expediente 05001-23-26-000-1994-00686-01(18.560)
MP: RUTH STELLA CORREA PALACIO).

f)  Copia de la Cédula de Ciudadania

Las personas naturales colombianas deben presentar fotccopia de su cédula de ciudadania
vigente. Las personas naturales extranjeras deberdn acreditar su existencia mediante la

presentacion de copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad colombizana
competente,

Para el caso de personas juridicas, se adjuntard copia de la cédula de ciudadania del
representante legal y en el caso de consorcios, uniones temporales o u otra forma de

asociacion, copia de la cédula del representante legal de cada uno de los integrantes que
lo conforman.
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g) Apoderado para Oferentes Extranjeros

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones
legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podra
presentar expresion de interés y propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales
establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso
y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos;

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera
acreditar la constitucion de un apoderado (poder especial), domiciliado y residente en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

Deberd adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en
idioma distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia, debera adjuntar
el texto en el idioma original acompafado de la traduccion oficial respectiva. En el evento
en que el oferente extranjero ostente limitacidn en su capacidad de contratacion o de
oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo
no previsto aqui expresamente se aplicard el régimen dispuesto para los nacionales
colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

En cumplimiento de lo ordenado por el Decreto 1082 de 2015, el oferente extranjero,
persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica extranjera que no tenga
establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado al registro en el RUP.

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso.
En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para
efectos de acreditarla deberad adjuntar la certificacion respectiva la cual deberd cumplir con
los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se
encuentra en idioma distinto al de la Republica de Cclombia, debera adjuntarse ademas del
documento en idioma extranjero, la traduccion oficial del documento, tal y como lo
establece el Articulo 260 del Codigo de Procedimiento Civil Colombiano.

h) Documento que Acredite la Conformacion del Consorcio o Unién Temporal u Otras
Formas de Asociacion

El Departamento de Antioquia aceptard que la oferta sea presentada por dos (2) o mas
personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas establecidos
en el presente proceso, salvo los casos expresamente sefalados, quienes en forma
conjunta deben informar si su participacion es a titulo de Consorcio, Union Temporal u otra
forma asociativa.

Se debera diligenciar el Anexo que se determine en el pliego de condiciones, en el cual se
deben sefalar los términos y extensién de su participacién en la propuesta y en la
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ejecucion del contrato. B proponente y/o los miembros o integrantes de los consorcios y/o
uniones temporales deberan acreditar cada uno que su duracion no sera inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

Los miembros del consercio, de la unidbn temporal u otra forma asociativa, deberan
designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o unién temporal
y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad,
de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de seleccion y asi lo
sefalara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran, independiente que las
personas naturales o juridicas que lo conformen sean las mismas que hayan constituido
consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podran

ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba y
un afio mas.

Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los
siguientes aspectos:

En todo caso, dentro del ciento por ciento de la participacion, uno de los integrantes de
un consorcio o unién temporal deberd tener una participacion minima del cincuenta por
ciento (50%) y ninguno podrd tener una participacion inferior al veinticinco por ciento
(25%) de lo contrario, la propuesta no sera tenida en cuenta para la evaluacion,

Si la oferla es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma
solidaria, tanto en la ejecucién del contrato que se llegue a celebrar, como en las
sanciones derivadas del mismo. En consecuencia, el Departamento de Antioquia- Secretaria
de Educacion podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente

proceso de seleccion o del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a
todos juntos.

Si la oferta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de la misma se obligan en
forma solidaria, tanto en el presente proceso de seleccion como en la ejecucion del
contrato que se llegue a celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contraio se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion que se haya definido para cada uno. En consecuencia, se
deberan indicar los términos y extension de la participacién de cada uno de los miembros
de la union temporal en la oferta y en la ejecucion del contrato, los cuales no pedran ser
modificados sin el consentimiento previo del Departamento de Antioquia- Secretaria de
Educacion. Si en el documentoe de conformacion de la Unién Temporal no se determinan

los terminos y extensiéon de la participacion de los integrantes, se le dard el tratamiento
establecido para Consorcios.

En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en
la ley, con el unico objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, Ia

responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en esta ley para los
Consorcios.
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El documento que consolida la forma asociativa debera presentarse con firma autografa o
firma digital de conformidad con lo previsto en la ley.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas
asocialivas deberan presentar ante el Departamento de Antioquia el correspondiente RUT
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de adjudicacion, cuyo NIT debera ser
unico y exclusivo para cada contrato, lo anterior conforme el Decreto 2645 del 27 de julio
de 2011, modificado por el Decreto 2820 del 9 de agosto de 2011.

De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 y el Instructivo
de aspectos tributarios de la Secretaria de Hacienda Departamental, las facturas o
documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva
forma de asociacion, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no
por cada uno de sus infegrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse,
ademas, el nombre y el Nit de los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones
Temporales, indicar ademas el porcentaje de participacion en el mismo.

i) Aval de la Propuesta

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o
apoderado del proponente individual, persona juridica o el representante legal o apoderado
de la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como
gjercicio de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por Ingeniero Civil, Arquitecto o
Arquitecto Constructor, para lo cual debera adjuntar copia legible de la tarjeta de matricula
del profesional y copia legible del certificado de vigencia de matricula profesional expedida
por el COPNIA, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

i) Registro Unico Tributario - RUT

Se debera aportar copia legible del Registro Unico Tributario - RUT, este es el documento
expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, donde aparece
claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcio y/o Unidn Temporal, cada uno de
sus miembros debera aportar el respectivo registro o el de la correspondiente forma
asociativa en caso de contar con é€l.

k)  Registro Unico de Proponentes - RUP

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en Procesos de Contratacidon convocados por las Entidades
Estatales deben estar inscritas en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP, salvo las
respectivas excepciones legales.

Para acreditar tal inscripcion deberan aportar con su propuesta, cualquiera sea la modalidad
de participacion, copia del RUP expedido con una antelacion no mayor a los treinta (30)
dias calendario o anteriores a la fecha de subsanacién prevista en el cronograma del
proceso cuando sea el caso.

Conforme lo estipula el Decreto 1082 de 2015, el Departamento de Antioquia # Secretaria
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de Educacion de Antioquia, debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes, asi como las siguientes clasificaciones:

Clasificacién: UNSPSC: F. Servicios

Segmento: 81. Servicios basados en ingenieria, investigacion y tecnologia
Familia: 10. Servicios profesionales de ingenieria
Clase: 15. Ingenieria civil

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el
Departamento de Antioquia # Secretaria de Educacion de Antioquia en este caso se
verificaran los requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, verificando
en forma directa, en el caso concreto por medio de los balances financieros de los dos
afos inmediatamente anteriores, debidamente discriminados y acreditados por Contador
Pablico o Revisor Fiscal si estuviere obligado.

No obstante, con base en la circular externa No.12 publicada el dia 05 de mayo de 2014
por Colombia Compra Eficiente se manifiesta: #La clasificacién del proponente no es un
requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comin entre los
participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica. En consecuencia, las Entidades
Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes
exigidos en un Proceso de Contratacidn por no estar inscrito en el RUP con el codigo de
los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion.#

La inscripcion en el Registro Unico de proponentes deberd estar vigente y en firme a la
fecha de cierre, o a mas tardar a la fecha de subsanacién establecida en el cronograma
del proceso de conformidad con lo establecido en la Ley N°. 1882 de 2008, salvo la
excepcion de que trata el articulo 2°. del Decreto Nacional N°. 434 de 2020.

1 Certificado de Reciprocidad

Para personas extranjeras conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 80 de
1993 para que se le dé el mismo tratamiento y en las mismas condiciones, requisitos,
procedimientos y criterios de adjudicacién que el de los proponentes nacionales.

La anterior certificacion debera haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha limite para la presentacion de propuestas. En caso de

prorroga del proceso esta certificacion tendrd validez con la primera fecha establecida para
la entrega de propuestas,

Los documentos expedidos en el extranjero deben estar sujetos a lo dispuesto en las

normas legales vigentes del Cédigo de General del Proceso (CGP) y/o Convenio de la Haya
segun el pais de origen.

m)  Garantia para Cubrir los Riesgos Derivados del Incumplimiento del Ofrecimiento
B oferente podréa otorgar a favor del Departamento de Antioquia, como mecanismo de

cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las
garantias autorizadas, a saber; 1. Contrato de seguro contenido en una poliza. 2,
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Patrimonio auténomo. 3. Garantia Bancaria, por un valor equivalente estipulado de acuerdo
con los rangos establecidos en el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia de 90 dias
HABILES contados a partir de la fecha y hora de cierre del proceso, hasta la aprobacion
de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual, su valor debe ser
del diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial. El Departamento de Antioquia -
Secretaria de Educacion podra solicitar al proponente la ampliacion de la vigencia de la
garantia cuando se prorrogue el plazo establecide para la adjudicacion.

Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o
union temporal, la garantia debera otorgarse por todos los integrantes del proponente
plural; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran
el oferente plural, con el namero de cédula o NIT respectivos y su porcentaje de
participacién.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera; por tanto, no podra expedirse
la garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal.

De acuerdo con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la
garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a lres (3) meses.

2. H retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

De conformidad con lo previsto en el literal e), numeral 1° del articulo 8 de la Ley 80 de
1993, quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado,
incurrirdn en la causal de inhabilidad e incompatibilidad sefialada, y si el adjudicatario no
entrega los respectivos documentos para el perfeccionamiento del contrato durante los
cinco dias habiles siguientes a la notificacion de la Resolucion de Adjudicacion, en este
evento el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion, mediante acto
administrativo debidamente motivado, podra revocar dicha Resolucidon de Adjudicacién vy
adjudicara el contrato, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al Gltimo dia habil
previslo para la entrega de la documentacién para el perfeccionamiento del contrato, al
proponente calificado en segundo lugar, de conformidad con el orden de elegibilidad
establecido, siempre y cuando la oferta le sea igualmente favorable.

La garantia de seriedad deberd ser presentada con la propuesta, y la misma debera tener
cubrimiento desde |a fecha de #Cierre del proceso y presentacion de propuestas#
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establecida en el cronograma del proceso.

NOTA: Segun lo establecide en el articulo 5° de la ley 1882 del 15 de enero de 2018, la
no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta no sera subsanable: En caso de no
allegar la garantia de seriedad de la oferta con anterioridad al cierre del presente proceso
de seleccion, la Oferta sera RECHAZADA.

La garantia de seriedad le sera devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.

TOMADOR / AFIANZADO: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera
tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion vy porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

n)  Certificado de Aportes Parafiscales y de Seguridad Social y Planilla

Debera diligenciarse el Anexo No. 6 en el cual se certifica que el proponente esta a paz y
salvo en el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera;

Bl proponente persona juridica: Debera presentar la certificacion, expedida por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tener
Revisor Fiscal de acuerdo con la Ley, este certificado podrd ser suscrito por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de

seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con sucursal en

Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

De igual manera debera aportar la planilla de pago del dltimo mes.

El proponente persona natural: En concordancia con los articulos 3 y 4 de la Ley 797 de
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2003, que modifican los articulos 15 y 17 de la Ley 100 de 1993, y el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, debera acreditar que al momento de la presentaciéon de la propuesta se
encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones.

Con respecto a la acreditacion del pago al sistema de seguridad social de los proponentes
y coniratistas, la Ley 1150 de 2007 en su articulo 23 que modificé el inciso segundo del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, establece que: "... El proponente y el contratista
deberdn acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda”.

En todo caso, deberd tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas y a la
Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Pablico y de la Proteccion Social, la base de cotizacion para los sistemas salud y
pensiones del contratista, corresponde al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto del
contrato facturado en forma mensual, porcentaje sobre el cual se calculara el monto del
aporte que en salud y pensiones debe efectuarse.

Si tiene personal a cargo deberd presentar certificacion, bajo la gravedad de juramento, en
el que conste el pago de los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la némina de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia.

De igual manera debera aportar la planilla de pago del Gltimo mes de la empresa.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros o
integrantes debera aportar la respectiva certificacién.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberd presentar para la suscripcion del
respectivo contrato ante la Oficina Juridica y para la realizacidn de cada pago derivado del
contrato, ante el supervisor del contrato la declaracion donde se acredite el pago
correspondiente.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

o) Certificacién del Revisor Fiscal
Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que, para los efectos del articulo

8° numeral 1° literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de #abierta#,
debera aportar una Certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal
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caracter por cuanto retne los requisitos que establece la normatividad.

Esta certificacion se deberd acompariar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la
calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de
vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores. , este
certificado debe estar vigente para la fecha de presentacion de la propuesta y no mayor a
3 meses de expedicion Igual documentacion deberan acompafar todas las personas
juridicas obligadas a tener revisor fiscal conforme con el ordenamiento juridico colombiano.
p) Certificados de la Contraloria General de la Republica, de la Procuraduria General de la
Nacion y de la Palicia Nacional de Colombia.

q) Certificado de RNMC

En la pagina web de la Policia Nacional de Colombia, el pago de multas por infracciones al
Codigo Nacional de Policia y convivencia: El proponente y sus integrantes, en caso de ser
proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al
cadigo nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas #
RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

r) Certificado de consulta en el Sistema de Consulta de Inhabilidades por Delitos
Sexuales cometidos contra menores de 18 afios del representante legal de la persona
juridica o persona natural que presenta la oferta, para dar cumplimiento a Ley 1918 de
2018 y al Decreto 753 de 2019.

Bl proponente podrd aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA verificara:

1. En la pagina web de la Contraloria General de la Republica el Boletin de Responsables
Fiscales con el fin de confrontar que el proponente persona natural o persona juridica y/o
cada uno de los integrantes del proponente plural no se encuentren reportados en el
mismo y tengan antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la oferta
y celebrar el contrato:

2. En la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion los antecedentes
disciplinarios vigentes del proponente persona natural o persona juridica y/o cada uno de
los integrantes del proponente plural, que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado; y

3. En la pagina web de la Policia Nacional de Colombia, los antecedentes judiciales
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado,

4.  En la pagina web de la Policia Nacional de Colombia, el pago de multas por
infracciones al Codigo Nacional de Policia y convivencia: El proponente y sus integrantes,
en caso de ser propenente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por
infracciones al codigo nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas # RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

5.  Certificado del Sistema de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos
contra menores de 18 afios del personal contratado para la ejecucion del contrato y

reportarlo a la supervision del contrato para dar cumplimiento a Ley 1918 de 2018 y al
Decreto 753 de 2019.

Si el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal, presenta
Antecedentes no se tendra en cuenta su propuesta para la evaluacion y posterior
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adjudicacion.

Estos certificados podran ser acreditados por los proponentes en su oferta.
s) Multas, Sanciones y Declaratorias de Incumplimiento

B proponente debera diligenciar el Anexo establecido en el pliego de condiciones en el que
manifiesta que no ha sido sancionado, multado o declarado incumplimientos contractuales
mediante actos administrativos ejecutoriados por ninguna entidad publica, dentro de los
Gltimos 5 afios anteriores al cierre del proceso de seleccion, o en su defecto, informar la
multa, sancion o declaracion de incumplimiento con las entidades respectivas.

En caso de consorcios o uniones temporales lo anterior debe ser cumplido por cada uno de
los miembros.

t) Certificado de Inhabilidades, Incompatibilidades o Conflictos de Interés

Se utilizara el formulario previsto en el Anexo que se establezca en el pliego de
condiciones, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal
o apoderado o por el representante de la forma asociativa.

En el evento de presentarse en Consorcio o Union Temporal, el Certificado de
inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés debera aportarse suscrito por cada
uno de los integrantes de la forma asociativa.

u) Informacién Inexacta

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia se reserva el derecho de
verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello
a las personas, empresas 0 entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva
entre la informaciéon suministrada por el Proponente y la efectivamente obtenida o
suministrada a la entidad por la fuente de donde proviene la informacion que se pretende
acreditar en el concurso de méritos, el documento que la contenga se entendera como no
presentado.

v) Informacion no Veraz

En caso que el proponente aporte informaciéon no veraz o altere de cualquier forma algin
documento original presentado, su propuesta sera RECHAZADA, sin perjuicio de hacer
conocer el hecho a las autoridades competentes.

5.1.2 REQUISITOS DE ORDEN TECNICO:

5.1.2.1 EXPERIENCIA:

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

- La informacion consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo,
- La presentacion del Formato 3 # Experiencia para todos los proponentes.
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La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales.

Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no
las experiencias de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

5.1.2.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA:

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

- Que hayan contenido la ejecucién de: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O
REMODELACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O TERMINACION DE EDIFICACIONES.

- Estar relacionados en el Formato 3 # Experiencia con el nimero consecutivo del
contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno
de los contratos sefialados en el Formato 3 # Experiencia. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

- Bl Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo
tres (3) contratos, los cudles seran evaluados teniendo en cuenta la tabla del numeral
5.1.2.7.

Bl Proponente persona natural o juridica que pruebe la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
2212424, y 2.21.24214 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1)

contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4)
contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cinco (5).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y pruebe la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4, y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
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contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4)
contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién
temporal y pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos,
para un maximo de cinco (5) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos
(2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también
cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de
mujeres, se realizard mediante el diligenciamiento del Formato 13 # Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberd aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad
secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia
adicional respecto de los bienes y servicios ajenos a la obra publica de infraestructura
social.

- Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del Contrato,
por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion
o acta final.

- Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a edificaciones
debieron iniciar su ejecucion luego de la expedicion del Reglamento Colombiano de
Construccion Sismo Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de enero de 1998.

- Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones
podra haber iniciado ejecucion antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidid
la NSR-98.

- Si el Proponente relaciona un (1) unico contrato para acreditar la experiencia
solicitada, este debera haber iniciado ejecucion luego del 15 de julio de 2010, fecha en la
cual entrd en vigencia la NSR-10, y haya terminado su ejecucion antes de la fecha de
cierre del presente procedimiento de seleccion.

- Por lo menos uno (1) de los contratos vélidos aportados como experiencia debe haber
iniciado ejecucién con posterioridad a la expedicion de la NSR-10, el cual debi¢ haberse
ejecutado y terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.
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- Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos ejecutados
fuera del territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos
literales. En todo caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende ejecutar
debera cumplir con los estandares y normativa establecida para Colombia.

- Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2,2.1.1.1.56.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o conslituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP,

- De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes, y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a
aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacién por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra
acreditar una misma experiencia una sola vez.

- La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno, o
algunos, de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el
numeral 5.1.2.6.

- No sera valida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre

relacionada con la interventoria en obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las
siguientes:

- Parqueaderos de un (1) piso (como uso exclusivo).

- Infraestructura de transporte.

- Obras hidréulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, plantas de
tratamiento).

- Obras de urbanismo y paisajismo, salvo que el proceso de seleccion implique el
mantenimiento de zonas verdes y/o paisajismo al interior de un predio cuya destinacion es
en una edificacion de infraestructura social (tales como instituciones educativas, hospitales,

planetarios, auditorios, entre otros).

5.1.2.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
¥ que la misma sea vdlida como experiencia requerida:

- En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la
clasificacion de la experiencia es el 81.

- La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
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celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el
tercer nivel.

- Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos en el Formato 3 -
Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendran en cuenta como maximo los
tres (3) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento vy
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo
los cuatro (4) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdran maximo los cinco (5) contratos allegados de
mayor valor.

- Tratéandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de
la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes,
si asi lo considera perlinenle, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural
no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podrédn cumplir
con contratos validos que acrediten el requisito de experiencia solicitada y se calcularan
sobre el #valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en
SMMLV)#.

- Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

- Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos, la experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccién sera la
presentada multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes que presentan la oferta.

% Cuando el contratoc que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o una Uniéon Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera
aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal
que ejecutaron el Contrato y que estan participando en el presente Proceso de
Contratacion.

- En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas
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ajenas a la infraestructura social requerida, la Entidad Estatal solo tendrd en cuenta los
valores y magnitudes ejecutadas relacionadas con este tipo de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores y magnitudes intervenidas
dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los documentos validos establecidos
en el numeral 5.1.2.6. En todo caso, la Entidad Estatal permitira la subsanacion, en el
término establecido, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y
magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminacion de los valores vy magnitudes
ejecutadas en el marco del respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendra en cuenta
para la evaluacion.

- Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

- Las certificaciones de experiencia expedidas por el supervisor de la interventoria no
serviran para probar la experiencia requerida.

5.1.2.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL #CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS
Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDASH:

Los Contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben
estar clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Segmentos Familia Clase Nombre
81 10 15 Servicio profesionales de ingenieria civil

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos para cada uno de los
Contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el
que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del
Proponente debera incorporarlos en el Formato 3 # Experiencia.

5.1.2.5 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditardn para cada uno de los Contratos aportados la siguienie

informaciéon mediante alguno, o algunos, de los documentos sefialados en el numeral
5.1.2.6:

- Contratante.
- Objeto del Contrato.
- Principales actividades ejecutadas.

- La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la de
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suscripcién del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 5.1.2.6 de forma
expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el
altimo dia del mes gue se encuentre sefialado en la certificaciéon.

- La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al
momento de terminacion de la ejecucién del Contrato, por lo que no necesariamente
coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 5.1.2.6 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacidon de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

- Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

- El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

5.1.2.6 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA:

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos
de los documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la
verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar diligenciados y suscritos por el
contratante, el Contratista o el supervisor, segin corresponda. En caso de existir
discrepancias enire dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de la experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia indicado a
continuacién:

- Acta de liquidacion.
- Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

= Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
Contrato en la que conste el recibo a satisfaccibn de la interventoria contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

- Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo serd valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

- Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el Contrato debera encontrarse
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como
validos para la acreditacion de experiencia de la persona juridica o natural cesionaria, segun
aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna
al cedente.

- Cualquier otro documento idéneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el
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Contrato y/o los Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por
las personas que intervinieron en su formacion o estar publicados en el SECOP.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar,
ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, seglin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los documentos

equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

5.1.2.7 RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL:
La verificacion del numero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la
siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada Valor
minimo a certificar

(como % del Presupuesto Oficial de interventoria expresado en SMMLV)

1 75 %

2 120 %

Hasta 3 150 %

Si el numero de contratos aportados supera los tres (3) inicialmente previstos en este
numeral, debido a la posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una
Mipyme yfo emprendimiento y empresa de mujer, estos contratos adicionales, ya sean
cuatro (4) o cinco (5) contratos -dependiendo si acredita una o ambas condiciones-, se
tendran en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150 %) del
valor del Presupuesto Oficial.

La verificacion se haré con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
gjecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor
minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la
experiencia no satisface el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior,
se calificara la propuesta como no habil y el Proponente podrd subsanarla en los términos
contemplados en el presente proceso.

5.1.3 Requisitos Capacidad Financiera y Organizacional

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con Ja informacién reportada en el RUP, por lo
que se tomara la informacién financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro
del Proponente y que esté vigente y en firme.
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Los estados financieros de propdsito general tienen como objeto evaluar la capacidad de un
ente economico para generar flujos favorables de fondos, se deben caracterizar por su
concision, claridad, neutralidad y de féacil consulta. En forma detallada se requiere que en

los Estados de Resultados se muestre los gastos en los cuales incurrio la empresa
discriminadamente.

Todos los calculos aritméticos que se realicen para la determinacion de los indices se
aproximaran por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima

sea igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando sea inferior a 5 se
aproximara por defecto.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, u otra
forma asociativa, los documentos soporte de la informacion financiera deberan presentarse
en los términos sefnalados en los incisos anteriores, respecto de cada uno de los
integrantes.

Cuando los oferentes son consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura se
evalua de acuerdo a la suma de los componentes de los indicadores, en la cual cada uno
de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, asi:

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

INDICADOR = (Sumatoria del componentel del indicador de todos los integrantes) dividido
(Sumatoria del componente 2 del indicador de todos los integrantes)

El Departamento de Antioguia si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar
informacion adicional, con el fin de verificar y/fo aclarar los datos reportados en los
certificados requeridos.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la
siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen.
Los valores deben:

(i) Presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acomparfados por el informe de auditoria (si aplica segin la legislacién de
origen) con traduccion simple al espafol de acuerdo con las normas NIIF.

5.1.3.1CAPACIDAD FINANCIERA.:
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Dando aplicacién al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y de acuerdo con el
analisis del sector realizado el proponente deberd cumplir los siguientes indicadores
financieros:

indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente. Deberd ser igual o
superior al 1,1.

indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total. Debera ser igual o
inferior al 0,70.

Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
Debera ser superior a 1,10.

5.1.3.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Dando aplicacién al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y de acuerdo con el
analisis del sector realizado el proponente debera cumplir los siguientes indicadores
organizacionales:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio. Debera ser igual
o superior al 0,01.

Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total. Debera ser supericr
a 0,01.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes en el cual la
Entidad realizara la verificacién de los requisitos habilitantes de caracter financiero de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012,

Para garantizar la participacién de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico
de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a éstas no se les podra exigir
el requisito de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, para los
citados oferentes deberan aportar la informacion antes solicitada (indicadores) para verificar
su capacidad financiera.

Los proponentes extranjeros deberan presentar los estados financieros (el Balance General,
el Estado de Resultados y las notas a los Estados Financieros) debidamente firmados por el
representante legal y el contador publico, con corte al 31 de diciembre de 2022 o a la
Ultima fecha de corte fiscal del pais de origen, con sus notas respectivas y con el
dictamen del revisor fiscal o auditor externo. En caso de que la certificacion y la revisoria
fiscal no sean exigencia del pais de origen, los proponentes deberan presentar el
equivalente exigido, de acuerdo con las normas de su pais.

Para los proponentes extranjeros o para los integrantes extranjeros del proponente, los
estados financieros y sus respectivas notas, asi como el dictamen o informe del revisor
fiscal o auditor externo, o su equivalente, deben presentarse traducidos al espafiol y en
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pesos colombianos utilizando para tal fin la tasa representativa del mercado del 31 de
diciembre de 2022 o a la ultima fecha de corte fiscal del pais de origen, segun
corresponda.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel
mundial o negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran
la cerlificacion del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o
en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada anteriormente, en la
cual adicionalmente certificard esta circunstancia.

La informacion financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta
la unidad contable por expresa disposicion legal.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u ofra forma asociativa, los
documentos soporte de la informacidon financiera deberan presentarse en los términos
sefialados en los incisos anteriores, respecto de cada uno de los integrantes.

Tratandose de oferentes clasificados como Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) y
considerando que los indicadores de razdon de cobertura de intereses, rentabilidad de
patrimonio y rentabilidad del activo, se calculan a partir de la utilidad operacional, es
preciso senalar que dicha partida sera equivalente a la cuenta de excedentes operacionales
reportada en el estado de resultados correspondiente al 31 de diciembre de 2022, segun
corresponda; pues la denominaciéon de utilidades o excedentes refieren a lo mismo
conforme el Decreto 2649 de diciembre 29 de 1993, por medio del cual se reglamenta la
contabilidad en general y se expiden los principios o normas de contabilidad generalmente
aceptados en Colombia.

El proponente que tenga la calidad de ESAL debera acreditarlo presentando certificado de
la camara de comercio en donde conste tal registro, en caso de no contar con el mismo
aportara certificacion de la autoridad competente.

El Departamento de Antioquia, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar
informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los
certificados requeridos

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

Experiencia especifica del proponente 40 puntos
Experiencia especifica del Director dé Interventoria 30 puntos
Experiencia especifica del Residente de Interventoria18.75 puntos
Apoyo a la industria nacional 10 puntos
Vingulacién de personas con discapacidad 1 punto
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 puntos
Total 100 puntos
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Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
altimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en Ia situacion anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefialada no se materiglizara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
0 sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (40 PUNTOS):

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

- Que hayan contenido la ejecucion de: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL PARA LA CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O
REMODELACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA ESCOLAR O UNIVERSITARIA.

- Estar registrados en el RUP en el Clasificador de Bienes y Servicios, segmento 81
familia 10 clase 15.

- Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimienio de
seleccion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del Contrato,

por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega ylo recibo final, liquidacion
o acta final.

- Los contratos aportados como experiencia valida debieron iniciar su ejecucion luego de
la expedicion del Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente (NSR-98), esto
es, después del 9 de enero de 1998,

- Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia podra haber
iniciado ejecucion antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidié la NSR-98.

- Si el Proponente relaciona un (1) anico contrato para acreditar la experiencia
solicitada, este debera haber iniciado ejecucion luego del 15 de julio de 2010, fecha en Ia

cual entré en vigencia la NSR-10, y haya terminado su ejecucion antes de la fecha de
cierre del presente procedimiento de seleccion.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia debe haber
iniciado ejecucion con posterioridad a la expedicion de la NSR-10, el cual debié haberse
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ejecutado y terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

- Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos ejecutados
fuera del territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos
literales. En todo caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende ejecutar
debera cumplir con los estandares y normativa establecida para Colombia.

- Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar
un documento suscrito por el represeniante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad
lendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

- De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes, y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a
aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra
acreditar una misma experiencia una sola vez.

No se tendra en cuenta para esta evaluacion los certificados aportados para acreditar el
requisito habilitante del numeral 5.1.2 requisitos de orden técnico.

El puntaje se distribuira de la siguiente manera:

Al proponente gue acredite haber facturado, en un maximo de tres (3) contratos, con el
objeto y/o alcance ya indicado, un valor igual o superior al ciento por ciento (100%) del
presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales legales (SMMLV) vigentes a
la fecha de celebracion de los mismos, se le asignaran cuarenta (40) puntos.

A los demas proponentes se les calificara mediante la siguiente férmula:

PEP = 40 x #CTTQi [ PO

Donde,

PEP: Puntaje por Experiencia Especifica del Proponente
CTTOI Experiencia en SMMLV

PO: Presupuesto oficial en SMMLV

En todo caso el puntaje maximo por experiencia del proponente es: 40 puntos.

No se aceptarda para la evaluacion de este criterio, la experiencia proveniente de ofertas
mercantiles.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, el
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valor que debe informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacion
que hubiere tenido en los mismos.

La experiencia del proponente debera acreditarse mediante certificaciones expedidas por el
respectivo contratante, las cuales contendran, como minimo, la informacion relacionada en
el numeral 5.1.2.5.

En el evento en que dos o més proponentes aporten una misma informacién y ésla
presente inconsistencias, se solicitara la aclaracién respectiva a cada uno de ellos y solo se
tendra en cuenta aquella que esté demostrada.

5.2.2 EXPERIENCIA DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (30 PUNTOS):

Bl Director de interventoria debera ser: Ingeniero Civil, Arquitecto o Arquitecto Constructor,
y debe cumplir los siguientes requisitos:

- Acreditar minimo diez (10) afios de experiencia general en el ejercicio de su profesion,
contados a partir de la fecha de expedicion de su matricula profesional (COPNIA o
CPNAA).

Para acreditar lo anterior el proponente debera anexar a su propuesta los siguientes
documentos del Director de interventoria: hoja de vida, copia del diploma y/o acta de
grado del titulo académico obtenido, copia de la cedula de ciudadania, copia de la
matricula profesional del COPNIA o CPNAA, y copia del certificado de vigencia expedida
por el COPNIA o por el o CPNAA (todos estos documentos deben ser legibles y vigentes).

- La dedicacion del Director de interventoria debera ser igual a la establecida en el
presupuesto oficial.

NOTA 1: El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente numeral
dara lugar a que este criterio no sea evaluado y, por tanto, se obtenga cero (0) puntos.
NOTA 2: Si el oferente es persona natural, no podra acreditar este requisito aportando su
propia hoja de vida y documentacion.

Bl puntaje se asignara de la siguiente manera:

Al proponente cuyo profesional ofrecido acredite experiencia como Director en tres (3)
contratos que hayan tenido por objeto o hayan incluido en su alcance, y efectivamente lo
hayan ejecutado, la: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O REMODELACION Y/O
REFORZAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA ESCOLAR O
UNIVERSITARIA, se le asignara maximo treinta (30) puntos.

La participacion como Director debera ser en contratos con plazos iguales o superiores al
plazo del presente concurso de méritos. En caso contrario no se tendra en cuenta para la
calificacién.

A los proponentes que presenten un numero inferior de contratos se les calificara mediante
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la siguiente formula:

PDP = 30 x NPDi / 3

Donde,

PDP = Puntaje por Experiencia del Director de Proyecto

NPDi = Numero de contratos del profesional Director del proponente i

En todo caso, el maximo puntgje para la experiencia como Director serd treinta (30)
puntos.

5.2.3 EXPERIENCIA DEL RESIDENTE DE INTERVENTORIA (18.75 PUNTOS):

El Residente de interventoria debera ser: Ingeniero Civil, Arquitecto o Arquitecto
Constructor, y debe cumplir los siguientes requisitos:

- Acreditar minimo cinco (5) afios de experiencia general en el gjercicio de su profesién,
contados a partir de la fecha de expedicion de su matricula profesional (COPNIA o
CPNAA).

Para acreditar lo anterior el proponente deberd anexar a su propuesta los siguientes
documentos del residente de interventoria: hoja de vida, copia del diploma y/o acta de
grado del titulo académico obtenido, copia de la cedula de ciudadania, copia de la
matricula profesional del COPNIA o CPNAA, y copia del certificado de vigencia expedida
por el COPNIA o por el o CPNAA (todos estos documentos deben ser legibles y vigentes).

- La dedicacion del Residente de interventoria debera ser igual a la establecida en el
presupuesto oficial.

NOTA 1: B incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente numeral
dara lugar a que este criterio no sea evaluado y, por tanto, se obtenga cero (0) puntos.
NOTA 2: Si el oferente es persona natural, no podrd acreditar este requisito aportando su
propia hoja de vida y documentacion.

El puntaje se asignara de la siguiente manera:

Al proponente cuyo profesional ofrecido acredite experiencia como Residente en tres (3)
contratos que hayan tenido por objeto o hayan incluido en su alcance, y efectivamente lo
hayan ejecutado, la: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O REMODELACION Y/O
REFORZAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA ESCOLAR O
UNIVERSITARIA, se le asignarad maximo dieciocho punto setenta y cinco (18.75) puntos.

La participacion como Residente debera ser en contratos con plazos iguales o superiores al
plazo del presente concurso de méritos. En caso contrario no se tendrd en cuenta para la
calificacion.

A los proponentes que presenten un numero inferior de contratos se les calificard mediante
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la siguiente formula;

PDP = 18.75 x NPDi / 3

Donde,

PDP = Puntaje por Experiencia del Residente de Proyecto

NPDi = Nuamero de contratos del profesional Residente del proponente i

En todo caso, el méaximo puntaje para la experiencia como Residente sera dieciocho punto
setenta y cinco (18.75) puntos.

5.2.4 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 PUNTOS):

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento
(40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporaciéon del porcentaje de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar
acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la
franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

1. Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 201510 puntos

2.  Colombianos en asocio con extranjeros con trato nacional Decreto 1082 de 201510
puntos

3. Unicamente integrado por extranjeros con trato nacional La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo comercial 0 la del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente
Plural no especifica a cudl regla se acoge, se aplicara la del Decreto 1082 de 2015. 10
puntos

4. Proponente plural en el que al menos uno de los integrantes es extranjero sin trato

nacional. No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de 2015, ni la de los paises de
origen.

5 puntos

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL;
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
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Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A # Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
alguno de los siguientes documentos, segiin corresponda:

- Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

- Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
- Persona juridica constituida en Colombia: E certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 9A # Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A
# Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccidon de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c¢) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Promecion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, seglin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 9A # Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocidon de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS:

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos unc de sus inlegranies sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con tilulos académicos
otorgados en el exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Bducacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente deberd diligenciar el Formato 9B # Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de perscnal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resuitar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal dnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B # Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Bl Formato 9B # Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B # Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9 A # Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por este factor.

En caso de no efectuar ningn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

5.2.5 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018), o la norma que lo modifique, adicione,
complemente o sustituya.

Para esto debe presentar; i) el Formato 8 # Vinculacién de personas con discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln
corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién,
i) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de perscnal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién,

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se

tomara sobre el #valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en
SMMLV)#.
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B Formato 8, tratdndose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por
el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y

que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392
de 2018.

5.2.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 # Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida; en caso
contrario obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
5.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional:

1.  Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. B Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las
reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1
del Pliege de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probard con los
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional.
Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.
2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
cerlificacidn debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta deberd verificarse el
cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
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Condiciones definitivo. :

lgualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el
«Formato 10A # Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los

documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 # Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y

expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3.  Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato
10 B # Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Fliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
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(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas gue no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segan corresponda, diligenciara el «Formato 10 C # Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia # (Empleador # Proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su
nomina y el nimero de trabajaderes que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se
valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado |la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificade de aporles a la seguridad social del dltimo afic o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el
que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10
C # Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o
sobrevivencia # (Empleador # Proponente)», mediante el cual certifique el numero de
trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o
de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Formato 10 C # Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se deberad allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el
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diez por ciento (10 %) de su noémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciara el «Formato 10D # Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se valdrd a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momentc de la constitucidn de la persona juridica. En caso de meodificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) ao.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 10
D # Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifiqgue, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el

tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6.  Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o

reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
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encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregarda copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parles de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
10 E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas
juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustiluya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia yfo una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los
criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F # Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia yfo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
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veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o Ia persona en
proceso de reincorporacion o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podrén ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 10 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo
personas en proceso de reincorporacion yl/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personales» medianie el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8.  Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamario
empresarial se acreditard con la copia del certificadoe del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aporiara el certificado de existencia y representacion legal expedide por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

9.  Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial
se acreditarad con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion,
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La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cémara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afo anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pablico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato 10 H # Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas,
se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacidon empresarial definidos por el Decretc 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
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articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.,

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que
dos o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a
quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara
un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero
de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los faclores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizarad el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion ylo

reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocclombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacidn o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento

puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas,

Not.a 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que

demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLV).
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Tipo Requisito | Requisito
Habilitante R ey o T 0 SOt ITL Y Oy L 2t " . Heeia s
LOGISTICA 7 |indice de liquidez igual o superior a 1,1
LOGISTICA 3|Indice de endeudamiento igual o inferior a 0,7
LOGISTICA 13 |Cobertura de Intereses SUPERIOR
A 1.1
LOGISTICA 14 | Rentabilidad del patrimonio IGUAL O
SUPERIOR
AL 0,01
LOGISTICA 15| Rentabilidad del activo SUPERIOR
A 0,01
TECNICA 10 | Experiencia especifica. mayor o igual 150%
DEL
PRESUPUE
STO
OFICIAL
JURIDICA 1 |Fotocopia cedula persona natural o Repres.Legal P. sl
juridicas
JURIDICA 2|Carta de presentaciéon de la propuesta Sl
JURIDICA 3| Certificado de Reciprocidad Si
JURIDICA 5 |Acreditacion representante domiciliado Col para Sl
extranjeros
JURIDICA 7 |Documento de conformacién de la Unién Sl
Temporal, Consorcios u
JURIDICA 8 | Autorizacion de la junta o asamblea de socios Sl
JURIDICA 9 | Certificacion del pago de parafiscales y aportes a Sl
la seguri
JURIDICA 11 | Certificado de no sanciones o incumplimiento Sl
JURIDICA 12 |Certificado de antecedentes disciplinarios Sl
JURIDICA 13 [Certificado_de Existencia y Representacion Legal Sl
JURIDICA 14 | Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) Sl
JURIDICA 16 |Poder cuando la propuesta se presente por un Sl
Representante
JURIDICA 19 | Declaracion de Inhabilidades e Incompatibilidades Sl
JURIDICA 20 |Copia de la Tarjeta Profesional sl
INGENIER
QO CIVIL
JURIDICA 21| Garantia Seriedad Oferta con vigencia 3 meses Sl
desde cierre
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"Tipo Requisito ‘Descripcién’ del. Requisito Requerido

Habilitante L EEo iy i :

JURIDICA 22 [Cerificado del Registro Unico de Proponentes RUP S
Tipo' Crjterio” cripcién del Criterio - | Requerido | Puntaje
| - Calificacién BT i e R R S Max

CALIDAD 0002 | Experiencia especifica del proponente Sl

40

CALIDAD 0004 |Formacion y experiencia de los DIRECTOR

profesionales Y 48.75
RESIDENT
E DE
INTERVEN
TORIA
CALIDAD 0014 |Estimulo a la Industria Nacional Si
10
CALIDAD 0028 | Puntaje adicional proponentes sl
trabajadores con discapacidad 1
CALIDAD 0030 [Emprendimientos y Empresas De St
Mujeres Territorio Nalcional 0.25

6. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
Ver Anexo.

7. LAS GARANTi_AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

En la planeacion del proceso y teniendo en cuenta, el objeto, valor, obligaciones y riesgos
estimados dentro del tramite del presente proceso y buscando minimizar cualquier perjuicio
que pudiese sufrir el Departamento de Antioquia por el cumplimiento de las obligaciones
surgidas en ejecucion del presente contralo, se encuentra pertinente exigir la constitucion
de las siguientes garantias

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia, sera susceptible de aclaracién por
el proponente o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que deberd amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos
descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Segin lo establecido en el articulo 5° de la ley 1882 del 15 de enero de 2018, Ia
no presentacién de la garantia de seriedad de la oferta conjuntamente con la propuesta o
antes del cierre de proceso, no serd subsanable; En caso de no allegar la garantia de
seriedad de la oferta en el cierre del presente proceso de seleccién, la Oferta sera
RECHAZADA.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 el valor asegurado de
la garantia de seriedad sera el DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL DEL
PROCESO DE SELECCION, al cual presenta propuesta, ademas indicando el nimero de
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identificacion y objeto del proceso.

VIGENCIA: La Vigencia de la Garantia sera de noventa (90) dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, pero en todo caso debera
prorrogarse su vigencia cuando la Gobernacion resuelva ampliar los plazos previstos para la
presentacion de Propuestas y/o para la evaluacién y Adjudicacion del Contrato y/o para la
suscripcion del Contrato. La prorroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o
ampliaciones determinadas por la Gobernacion, siempre que la prérroga no exceda de tres
(3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la
oferta hasta la aprobacién de la garantia (nica de cumplimiento que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual.

TOMADOR / AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, |a garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podrad denominarse de esa manera.
Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio 0 unidn temporal, la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberd
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.12 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
en la planeacion del proceso y teniendo en cuenta, el objeto, valor, obligaciones y riesgos
estimados dentro del tramite del presente proceso y buscando minimizar cualquier perjuicio
que pudiese sufrir el Departamento de Antioquia por el cumplimiento de las obligaciones
surgidas en ejecucion del presente contrato, se encuentra pertinente exigir la constitucion
de las siguientes garantias:

- SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS DEL CONTRATO ESTATAL: Cubrirda al Departamento de Antioguia por los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones surgidas
del contrato estatal: Cubrird al Departamento de Antioquia los perjuicios directos derivados
del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista. Este amparo comprende ademas siempre el pago de las multas y de la cldusula
penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato, por una cuantia equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo del contrato y 6
meses mas, contados a partir de la terminacién del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el Articulo 11
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 y el
numeral 30.2 del Manual de Supervision e Interventoria del Departamento de Antioguia; si
no se realiza la liquidacion del contrato dentro del plazo estipulado en este para la
liquidacion bilateral y para la unilateral, y estando siempre dentro de los dos afos
siguientes al vencimiento de dicho plazo; EL CONTRATISTA deberda ampliar las vigencias de
las garantias exigidas en este contrato hasta la liquidacion del mismo, de acuerdo con el
plazo adicional dado por el inciso 3ro del articulo 11 de la ley 1150 de 2007, previo
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requerimiento del supervisor del contrato, sin perjuicio que se acuda a la jurisdiccion
administrativa para lograr la liquidacion judicial del contrato antes que opere el fenomeno
juridico de la CADUCIDAD.

- SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES, E INDEMNIZACIONES LABORALES: Cubrira al Departamento de Antioquia por
los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista garantizado, derivadas de la contratacion de personal
utilizado para la ejecucion del contrato amparado, por el equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a su plazo y tres (3) afos mas.

- SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO. Por una cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y una vigencia igual al plazo
de cinco (5) afios, contados a partir del recibo a satisfaccion por parte del Departamento
de Antioquia. (segin Articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 del 2015. La vigencia de
este amparo debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato principal en
cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.)

- SUFICIENCIA DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
Considerando el valor del presente proceso, el monto amparado correspondera a la cuantia
equivalente a (200 smmlv), teniendo en cuenta el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015 con una vigencia igual al periodo de ejecucion del contrato.

Si el Departamento de Antioquia ha autorizado previamente la subcontratacion, en la
POLIZA DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL se deben cubrir igualmente los
perjuicios derivados de los dafios que aquellos puedan causar a terceros con ocasion de la
ejecucion de los contratos, o en su defecto, deberan acreditar que el subcontratista cuenta
con un seguro de responsabilidad civil extracontractual propio para el mismo objeto.

Clausula de Indemnidad: Sera obligacion del Contratista, mantener libre al Departamento de
Antioquia de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros V¥ que se

deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes segin manual
de contratacion.

Para efectos de lo anterior, ver el cuadro a continuacion:

|
CUMP CUMPLIMIENTO DEL 6
CONTRATO 10.00
PRES PAGO DE SALARIOS, 3 ANOS
PRESTACIONES SOCIALES E | 5.00
INDEMNIZACION DEL
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~ Amparo e
PERSONAL
CAlLl CALIDAD DEL BIENES Y/O 5 ANOS
SERVICIO 10,00
RESP SEGURO DE 0 MESES
RESPONSABILIDAD CIVIL 0,00 200

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con los sefialado en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION (CCE-EICP-MA-03, V1. 24/11/2021),
Anexo 2, expedido por Colombia Compra Eficiente, el presente proceso de contratacion
esta sujeto a los Acuerdos Comerciales suscritos con Guatemala y la DECISION 439/98.
En consecuencia, a las ofertas de bienes y servicios de paises con los que actualmente
Colombia tiene acuerdos comerciales vigentes que cubren el proceso de contratacion, seran
tratados como ofertas de bienes y servicios nacionales y tendrdn derecho al puntaje para
estimular la Industria Nacional. (Anexo 2) - APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES
PARA ENTIDADES ESTATALES DEL NIVEL DEPARTAMENTAL.

9. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

De conformidad con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2; 2212423 vy
2.21.2.42.4, del Decreto Reglamentario 1860 de 2021, Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. Bl valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
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régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos piblicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecide por la ley de la siguiente manera;

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas
de Mipyme o de proponentes plurales integrados (nicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

Por todo lo antes expuesto, el presente proceso al adecuarse a la cuantia establecida para
limitacién a Mipyme, podra ser limitado a Mipyme.

10. ACTO ADMINISTRATIVO POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMO EL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DEL PROCESO CONTRACTUAL

De conformidad con lo sefalado en el articulo 8 del Decreto Departamental No. 0008 de
2012, el Comité Asesor y Evaluador para esta contratacion fue conformado mediante
Resolucion Nro. $2023060049861 del 10 de abril de 2023, la cual se anexa al inicio del
expediente, y sus integrantes son:

Rol Juridico: Manuela Cano Castillo.
Rol Logistico: Julieth Natalia Valencia Rojo.
Rol Técnico: Javier Eduardo Reyes German.

11. TIPO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
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De acuerdo a lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria del Departamento
de Antioquia y en el Decreto nimero 2018070001630 de 15 de junio de 2018, el tipo de

Supervision sera del Tipo B:

Supervision colegiada: requiere varios funcionarios con calidad de supervisores para realizar

el seguimiento tecnico, juridico, contable y financiero.

El seguimiento administrativo

correspondera al funcionario que hace las veces de coordinador del equipo.

12. ANEXOS
12.1 Anexos

Anexo 1: Presupuesto Oficial.

Anexo 2: Cobertura Acuerdos Comerciales Nivel Departamental.

Anexo 3: Analisis del sector.
Anexo 4: Matriz de riesgos.

12.2 Documentos adjuntos

Resolucion de designacién del Comité Asesor y Evaluador

Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a contratistas

ntioquia.

1
2
3. Certificado de Registro de Programa y Banco de Proyectos del Departamento de
A
4

Certificado de Disponibilidad presupuestal del Departamento de Antioquia.

Py Pl

MANUELA CANO CASTILLO
ROL JURIDICO

Qalatia Volewi e

JULIETH NATALIA VALENCIA ROJO
ROL LOGISTICO

el

JAVIER EDUARDO REYES GERMAN
ROL TECNICO

s%gegg e v 1%
MARIA ELENA ARANGO

VoBo DIRECTORA DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA




Cddigo: FO-M7-P6-018

ﬁ Version: V2
t ESTUDIOS Y DOCUMENTOS s
PREVIOS Fecha de aprobacion:
GOBERT.;N,EIEHR F:'l :}!:!I;FIOQUIA 0 6}'0 9 f2 o 2 1

Pagina: 73 de 73

Fecha de Creacion: Medellin, (Mayo, 08, 2023)

Fecha de Aprobacion: - 3AY 2023

REYESG






