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ESTUDIOS PREVIOS .
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A.

EDUBAR S.A.
; Dependencia solicitante: GERENCIA GENERAL
Datos del area - :
Gestora Nombfe del quien diligencia el Toisen etk EprE
estudio previo:

1. Descripcion de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de Contratacion.

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital publico superior al 50%, que participa en la ejecucion
de Planes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de estratificacién, valorizacién, programas de reasentamiento y de adquisicién
predial, disefios arquitectonicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventaria y construccion, asi como la
promocion de sociedades y negocios innovadores.

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar conjuntamente con otras entidades
descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico o de la Costa Caribe, con las entidades descentralizadas
de estos, con la Nacién o sus entidades descentralizadas, obras y proyecios que encuadren dentro del objeto de la sociedad y que
interesen a la ciudad de Barranquilla, el Departamento del Atlantico o a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades
publicas territoriales o descentralizadas.

Que los planes de desarrollo social y econdmico constituyen el instrumento fundamental para asegurar que la funcién administrativa se
desarrolle con base en los principios definidos en el articulo 2 y 209 de la Constitucion Politica, de economia, eficacia y celeridad, por
cuanto en este se establecen las politicas, objetivos, programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan Nacicnal de
Desarrollo y el Programa de Gobierno inscrito por el Gobernador para orientar su mandato.

Que el proyecto de inversion CONSTRUCCION ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS SEGUROS PARA LA GENTE,
PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y OTRAS TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO
PARA LA PROMOCION DEL ENCUENTRO Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL ATLANTICO se ubica en el Plan de Desarrollo
vigente, en el programa denominado “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana en el Departamento del Atlantico”, del
Eje Estratégico denominado "BIENESTAR". Dentro de este programa se contempla el siguiente objetivo: - Fortalecer la sana
convivencia y la seguridad ciudadana proporcionando a los atlanticenses espacios que ofrezcan alternativas para el uso del tiempo libre
y el encuentro ciudadano.

Que, ante la diversidad, dispersion, variedad y complejidad de las intervenciones a realizarse en el proyecto, surge la necesidad para
el Departamento del Atlantico de buscar los mecanismos y estrategias contractuales para ejecutar en forma coordinada, uniforme y agil
el proyecto en mencién.

Que EDUBAR S.A., cuenta con la capacidad juridica para “Actuar como administradora de propiedad de raiz y prestar servicios de
gerente e interventoria de obras. igualmente realizar labores de asesorias, consultorias e interventarias a entidades publicas de
cualquier orden administrativo, como a empresas privadas de cualquier naturaleza, relacionado con actividades contables,
presupuestales, de informacion, sistematizacién, gestion, facturacion, recaudo y control de tributos o impuestos municipales,
departamentales o nacionales.

Por esta razén la Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla y la Regidn Caribe EDUBAR S.A. celebrd contrato interadministrativo
N° 202002796 cuyo objeto es Realizar la gerencia integral del proyecto de inversién denominado ADECUACION, EQUIPAMIENTO,
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y
OTRAS TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA PROMOCION DEL ENCUENTRO Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

En este orden de ideas, la Subgerencia de proyectos de EDUBAR S.A., con el fin de contribuir con el fortalecimiento institucional,
mejorar la gestion y la calidad de servicios que brinda para el cumplimiento de los fines constitucionales y misionales, requiere la
contratacién de profesionales, técnicos y tecnélogos con la experiencia e idoneidad necesaria para brindar apoyo y acompafamiento
en la asesoria, estructuracion, coordinacion y desarrollo de la interventoria.

Asi las cosas, EDUBAR S.A para poder cumplir con las funciones misionales, administrativas y en especial con las actividades propias
de la entidad, se hace necesario contratar a un grupo de profesionales, técnicos y tecndlogos a través de contratos de prestacién de
servicios y apoyo a la gestion con la idoneidad y experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos Humanos no
existe personal de planta suficiente para atender estos servicios.

Ante la situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de acuerdo con los requisitos exigidos por
el Manual Interno de Contratacion y demas normas concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia, economia
y responsabilidad que deben regir la funcién administrativa y la contratacién estatal.

2. Descripcién del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
ejecucion. Si el contrato incluye disefio y construccién, deberan anexarse los documentos técnicos para el desarrollo del
proyecto.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA GERENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO
2.1. Descripcién del Objetoa | DE ADECUACION, EQUIPAMENTO, MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE PARQUES,
contratar: PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y OTRAS TIPOLOGIAS DE
ESPACIO PUBLICO PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA PROMOCION DEL ENCUENTRO Y
LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

Direccién: Via 40 #73 - 290/ PS 9 Mix Centro de Negocios
Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 2561

Direccién web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionaiciudadano@edubar.com.co
NIT: 800.091.140-4
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2.2, Especificaciones del contrato.

z.zc‘llebrar:-rlpo del contratoa Contrato de Prestacion de servicios.
La ejecucion del contrato comprende las siguientes actividades:
1)  Apoyar a EDUBAR S.A. en la elaboracién de estudios de tipo financiero que sean
requeridos por la Gerencia y en apoyo al area de Proyectos y Financiera.
2} Apoyo a EDUBAR S.A en la realizacion de investigaciones de mercado, analizando la
2.22 Alcance del objeto: informacion para la formulacion de estudios 0 modelos financieros.
Obligaciones especificas de 3) Apoyo en el levantamiento, recopilacion de informacién y estadisticas necesarias para
alcance. la correcta gestion del proyecto objeto del contrato
4) elaboracidn de conceptos o recomendaciones de viabilidad del proyecto en los
aspectos técnicos, financieros y econémicas, cuando lo soliciten.
5)  Analizar la informacién recopilada considerando los objetivos del proyecte
6) Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato.

b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia
responsabilidad.

c) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por EDUBAR S.A.

d) Realizar la prestacion del servicio que se le encomiende con el cuidado y diligencia requeridas

2.2.3. Obligaciones del e) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le encomienden por
contratista: razén de la prestacion del servicio y de los cuales sera responsable y debera rendir cuenta de

ellos al CONTRATANTE.
f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacion a otros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos
profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y comerciales, o cualquier
clase de informacién referente al CONTRATANTE y a mantener esta reserva en caso de retiro
por cualquier causa.
1) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2.2.4 Obligaciones de 2) Cancelar el valor del contrato en los términos pactados y

EDUBAR S.A.: 3) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente

Contrato.

225 Plazo: Hasta el treinta y uno (31) de julio del 2023, contados a partir del cumplimiento de los requisitos

.2 azo: : A : 7

de perfeccionamiento y ejecucion.

2.2.6 Lugar de ejecucién del :

contrato: Barranquilla

2.2.7 Documentos técnicos

requeridos. (Permisos, N/A

autorizaciones, licencias cuando

se requieran):
El valor del contrato sera de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MC/TE

2.2.8 Valor del contrato /
presupuesto oficial:

($13.200.000), amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 230000763 del 03
de mayo del 2023.

La forma de pago del contrato sera la siguiente:

Por concepto de honerarios, un primer page al treinta y uno (31) de mayo del 2023 por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MC/TE ($4.400.000), y dos (02) pagos

228 Fonmade'pano: iguales por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MC/TE ($4.400.000).
Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de gestién, factura o cuenta de
cobro, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago de la seguridad social
(salud, pensién y riesgos laborales) y el pago de impuestos a que haya lugar.

2.210  Supervision o

interventoria (indicar nombre y
cargo del supervisor o el del
interventor):

La supervision del presente contrato se ejercera por parte del JEFE ADMINISTRATIVO de
EDUBAR S.A.

2.2.11 Otras especificaciones
(las demas clausulas
accidentales y de la naturaleza
del contrato que se requieran):

N/A

3. Modalidad de Contratacion

En atencién a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacién de la Entidad establecido en el numeral 16.1.1. De la
Seleccién Directa y demas normas concordantes; se adelantara la contratacion a través de la Contratacién Directa los Contratos de
prestacion de servicios. Al respecto el Manual sefiala en el numeral 16.1.1. literal b: “Cuando se trate de contratos que se celebren en
consideracion a las calidades especiales (conocimiento, experiencia, reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se debe
contratar (contratos intuito personae), lo cual incluye, sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios
(metodologias, procedimientos, entre otros) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se decida celebrar con

Direccién: Via 40 #73 - 230/ PS 9 Mix Centro de Negocios

Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 2561
Direccion web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalciudadanc@edubar.com.co

NIT: BOD.091.140-4
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los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por objeto una actividad complementaria y subsiguiente de otra previamente
desarrollada, que por razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista”.

3.1 Requisitos habilitantes: Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

a) Propuesta presentada por el futuro contratista,

b) Cedula de Ciudadania persona natural

c) Registro Unico Tributario RUT

d) Formato Unico de hoja de vida del servidor publico debidamente diligenciado

e) Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas

fy  Diplomas que acrediten idoneidad profesional

g) Tarjeta profesional (en caso que se requiera)

h) Constancias de experiencia acorde con lo solicitado en el estudio previo

iy  Consulta de antecedentes disciplinarios, de la persona natural expedido por la Procuraduria

i)} Consulta de Antecedentes fiscales, de la persona natural expedido por la Contraloria General.

k) Consulta de Antecedentes Judiciales para la persona natural, y para el representante legal en
caso de persona juridica.

1) Afiliacién a la Seguridad Social integral

m)} Examen meédico de ingreso emitido por especialista en salud ocupacional

n) Certificacién bancaria

3.1.1 Capacidad juridica

El contratista debera acreditar titulo profesional de administrador de empresas y (02) afios de experiencia

A. riencia S s
3:4.2 Expa relacionada con las actividades a desarrollar.

4. Analisis del Sector relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

De acuerdo con los principios de eficacia y disminucion del riesgo juridico que inspiran la gestion contractual de la entidad y como tal
se encuentran contemplados en el Manual de Contratacidn propio, esta entidad identificé que el sector del mercado relative al objeto
del presente proceso de contratacion esta integrado por una gran variedad de personas naturales y juridicas profesionales que prestan
sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacién de estos profesicnales o contratistas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio
mismo de la actividad y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible
contratista y de quien lo cumple esta relacicnada con el conocimiento previo de las condiciones administrativas, financieras,
organizacional y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

5. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacion.

6. Garantias
La ejecucién del contrato no requiere la constitucion de pélizas o garantias en favor del contratante en virtud de lo dispuesto en el Manual
de Contratacion de la Entidad y la forma de pago que es posterior a la ejecucién del servicio.

Firma: y7 d
Nombre: JEISON PONCEEBRATT

Tres (03) de mayo del 2023.

Direccion: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios
Teléfonos: (60S) 360 5148 - (605) 360 2561

Direccién web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalciudadane@edubar.com.ce
NIT: 800.091.140-4
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ANEXO 1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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Direccion: Via 40 #73 - 290 / PS 2 Mix Centro de Negocios

Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 256)
Direccion web: www.edubar.com.co
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