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ﬁ ] Subred Integrada de Servicios ce Salud
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: Bs440:

C.D.P. No.:
2022

530

Proceso que periencce: MISIONAL
Servicio al que pertenece: URGENCIAS )
Unidad a la que perienece: UNIDAD SANTA CLARA

Nowmbre del Contratista: l

JORGE ADRIAN ALVAREZ PEREZ |

cc. [10.003.572 | de: [PEREIRA

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial: Valor Mensual: Yalor a cobrar: £33724%0 I
ADICION/ VALOR cpp | FECHADE FECHA DE N* |MESDECUENTA[ 00 o0 AT \;EL?J';:’I‘;GO NUMERO DE EECHADE
OTROSI |  ADICION INICIO | TERMINACION ctA | DECOBRO ALOR AEAG CUBIDAT ‘PLANILLA EAGO
. SOCIAL PLANILLA
[ 1 FEBRERO $ 969.000 391,400 9430265105 14722022
2 2 MARZQ §3.162.000 $ 391,400 9431755677 2/3/2022
3 3 ADRIL S 2.958.000 $ 391,400 9432996702 6/3/2022
3 4 MAYQ $3.361.920 $ 391,400 9434291178 6/5/2022
s 5 JUNIO $3.151.800 $391.400 9435526242 9/6/2022
6 6 JULIOQ S0 50 0
7 7 AGOSTO $ 3.256.860 $ 403,200 9438661861 12/8/2022
3 8 SEPTIEMBRE $3.151 800 $ 403200 9438661861 12/8/2022
9 9 OCTUBRE § 3.256.860 $ 403.200 9439429435 10/10/2022
10 10 NOVIEMBRE $3.046.740 £ 403.000 9442105292 9/11/2022
n 1 DICIEMBRE_ $3.361.920 $ 403,200 9343756256 12/12/2022
12 12 ENERO 2023 $3.046.740 $403.200 9444983549 31/2023
13 13 FEBRERO 2023 $2.941.680 $403.200 9446234822 922023
14 14 MARZO 2023 S 3.256 800 S 403.200 9447829273 13/3/2023
d 15 ADRIL 2023 $3.372.480 S 403 200 9148925835 17742023
16
VALOR INICIAL VALOR TOTAL TR o
e de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
conlrato
$ 84.150.000 $ 84.150.000 $ 42,294,660 5 41.855.340

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A} PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION.-DE SERVICIOS HOSPITALARIOS [)li],r\ SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacion de actividades para el pericdo:

Desde: |102-‘4'le |

Easta; |202.l-04v.‘n |

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(las extipuladas en la minuta) T~

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA
I.Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estado critico |Se garantizo la realizacion de los cuidados a 100% de los pacientes que por suestado | . N T
1 : 2 o iy historias clinicas aplicativo dinamica
asi lo requieran critico asi lo requiricron en el mes de ABRIL DE 2023
; g o ; . ’ Se realizo ¢l plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo ¢
2.Realizar el plan de cuidado diario de enfenmeria de acuerdo al diagndstico y pan i A debngs pagie teslente i g o o : .
2 n Cicadncs ekt tiindas cuenta las necesiades del paciente, los riesgos clinicos, de seguridad y de salud mental |historias clinicas aplicativo dinamica
eeesindes I en ¢l mes de ABRIL DE 2023
3. Verificar medidas preventivas de eventos adversos e identificando riesgos,  |Se realizo la identificacion de los riesgos al 100% de los pacicntes atendidos y se )
3 |garantizando la seguridad del paciente y reportando los eventos adversos que  |implementaron las acciones preventivas para disminuir el riesgo de la presencia de aplicativo almera
se presenten sucesos de seguridad en ABRIL DE 2023
4. Ad ar medi oport y verificar el cuidado directo a
los pacientes de acuerdo a los protocolos y guias establecidas del servicio Se realizo la ad awion de medic al 100% de los pacientes asignados en ¢l
4 (utilizando técnicas de asepsia y antisepsia y normas de bioseguridad, e mes de ABRIL DE 2023 de acuerdo a lo establecido en el protocolo de administracion [historias elinicas aplicativo dinamica
informar al médico tratante y coordinad la no exi ia de medi segura de medicamentos institucional en ¢l mes de ABRIL DE 2023 .
para realizar reajuste de iratamiento.
5. Apoyar la s iisi ivi ersonal auxiliar de enfermeria i b 2% o .
Apoyara sppervisitndelas actw}dadcs del p T © S 16e realizo Ia supervision de las actividades del personal de auxiliar de enfermeria y .
5 |y camilleros, observando que se realicen los procedimientos y revisando ; + o E: lista de novedades
3 camilleros asignado para cl servicio cn el mes de ABRIL DE 2023
[repistros de enfermeria. =




6. Realizar actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo
6 |con las normas establecidas en forma eserita y ¢ada vez que se requiera ¢l
cambio del tratamiento del paciente.

Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en el
mes deABRIL DE 2023 de ucuerdo v los parametros establecidos en los protocolos
de plan de cuidado de enfermeria y entrega de tumo

historias clinicas aplicative dinamica

7. Controlar los suministros y existencias de insumos y medicamentos de los

Se garantizo ¢l use adecuado de los insumos y medicamentos requeridos en el

7 i s o - 5 historias clini licativo di
pacientes del servicio. servicio para el mes de ABRIL DE 2023, %
R i Svelitianes isenisia de Timmih de st meiiarinna S= garantizo 1a devolucion del 100% de los medicamentos e insumos al servicio . '

8 | ' farmacewtico por el sistema de dinamica y/o formato en fisico en el mes de ABRIL  |historias clinicas aplicativo dinamica

insumos por paciente antes del egreso y diariamente cuando asi lo amerite

DE 2023

9. Realizar en ¢l formato correspondiente vy las horas y fechas acordadas, los
9 |pedidos de elementos ¢ insumos necesarios para los pagientes ¢n su
respectivo servicio.

Se realizo la solicitud de los elementos ¢ insumos de acuerdo a la necesidad al ll]O/u
de los pacientes atendidos en el mes de ABRIL DE 2023

historias clinicas aplicativo dinamica

10. Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes

Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientes criticos -

10 5 seguimienta de supervision
seglin sea el caso atendidos en el mes de ABRIL DE 2023 B P
11. Revisar diari ue los ver ipos, drenajes, buretroles y demds )
: ; el L T ¥ Las actividades programadas para el mes de ABRIL DE 2023 se n.;lhzaron de - .- - ;
11 |clementos invasivos del paciente que manejan segin protocolo y se llevan Listas de Chequeo Aplicadas
: " acucrdo a los protocolos institucionales : . ¢
los 2| COrTes| CS COMTEC \ 53 3
12. Realizar 1a asignacion de paciente a cada auxiliar de acuerdo al ndmero | Se realizo la supervision de las actividades del personal de auxiliar de culgrmcna y y : SRt N .
12 ; 4 i s Prugramacion de actividades @, ¢
de pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio camilleros asignado para el servicio en ¢l mes de ABRIL DI 2023 . 3
e :
13, Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiolégica L
mediante la notificacion opertuna de informes de los casos o posibles brotes | Se ejecutaron las actividades programadas para ¢l mes de¢ ABRIL DE 2023 d: B3 . oAb e o
13 4 = |historias clinicas aplicativo dinan
nfeceiusos para toma de conductas gue prevengan la presencia o acuerdo a las competencias B e
prolilczacion de infecciones en los servicios N o -
1 14. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de .’

equipos, elementos ¢ insumos entregados en ¢l servicio

6_831L DE 2023 ! G g

historias clinicas aplicativo dinamica |

15. Realizar la asignacion oportuna de camas para los pacientes que los
15 |requicran, realizando los traslados necesarios para tal fin de forma oportuna,

Se garantizo el traslado de los pacicates entre las diferentes areas de manem opriung,
segura, b izado y grantizando la seguridad del paciente en ¢l mes de ABRIL

colaborando con el giro de cama

DE 2023

historias clinicas aplicativo dinamica

11,

16. Cumplir con ¢l cronograma de actividades ido de mutuo d
16 |conel supcrvmor del contrato, reportando las novedades presentadas por

cada p gnade y lades en equipos ¢ insumos del servicio.

Las actividades programadas para ¢l mes de ABRIL DE 2023 se realizaron de
acuerdo a los protocolos institucionales

historias clinicas aplicativo dinamica

17. Tramitar de forma oportuna exdmenes de laboratorio, radiologia,
exdmenes especiales y remisiones que requicran los pacientes a cargo. 18,

Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y

17 S 2 i p ; historias clinicas aplicativo di ici
Dar cumpl » 2 la Resol 1995 de 1999 y al manual de manejo de | que requirieron la necesidad d» 1a toma en el mes de ABRIL DE 2023 dial e il e i BN
historia clinica de la Subred

Observaciones: i
Nota: Es deber contractual anexar la centificacion del pago o Salud, pension y ARL. En caso de tener contralo nuevo

adjuntar el soporte de afiliacidn al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a
pensidn., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Deerelo 1990 de 2016,

jA Fjrmu del Canlrulisl;

C.C. 10,003,872 ~ de

.»__ PEREIRA

‘!

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 1

VISTO BUENO SUPI:.R\’ISOR DE CD\'I lh} FOS No. 2:

i

NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVILA : NOMBRE: P “II\DIIL\JUIJHH CALAMBAS ALVAREZ |

CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 \{ : A CARGO:
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CUENTA DE COBRO No. 15-2023 k

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

JORGE ADRIAN ALVAREZ PEREZ
C.C. 10.,003.872 DE PEREIRA

LA SUMA DE:

($3.372.480) TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/C

Por concepto de: 180 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4340- 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de ABRIL de 2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMEROQ (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/04/23 AL 30/04/23

Ve e

JORGE ADRIAN ALVAREZ PEREZ

C.C. 10.003.872 DE PEREIRA

Cel. 3115200855

Dir: CALLE 31B SUR # 26B - 48

Cuenta de ahorros :230026127555 BANCO: Popular
30 abril DE 2023
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