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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
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: 1021-12-27

. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
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PS 1392 Proceso que pertenece; MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 2023 C.D.P. No.: 83 Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece:  [UMHES LA VICTORIA
Nombre del Contratista: [SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO | c.c. [1.013.632.980 | «: [BOGOTAD.C. |
Fecha Inkio: Fecha Terminacién nelal: 2023-04-20 Valor Mensual: [§ 7855704 | Valoracobrar:  [5 6.982.848 ]
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SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DbSmOuAR ACTIVIDADES EN LA D!KE‘.CCIGN DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
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| respaldanda todas las achiaciones realizndas s1 pacicnts von firma y selka
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Firma del Contratista

Nata: Es deber coniractual ancsar s cenificacsbn del pago a Salud, pemsidn y ARL En casa de tener contrain
aueve sdjuntar ¢l saporte de afiliscidin al Sistema General de Seguridad Sacial en Solud coms cotiante ¥ afilisckin
bs implementacibn del Docreto 1273 de 2018 el pago de sponcs sc hace de

& pensibn., Tanenda en cuenta que con
i o

manerd do

las fechas

en el Docreto 1990 de 2016,

C.C. 1.013.632.980 de

BOGOTA D.C.

'VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 _ VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ NOMBRE: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ
CARGO: DIRECTOR [TECNICQ-€0DIGO 009 GRADO/05 _CARGO DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05
FIRMA Yily (DU UL 7C FIRMA




CUENTA DE COBRO No. 5

FECHA 31/05/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO
C.C. 1013632980

LA SUMA DE

SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($6.982.848)

Por concepto de 192 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1392 2023, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
MAYO DE 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Nejordu (usallos

SONIA ALEJANDRA CASALLAS PRIETO

C.C. 1013632980

CELULAR: 3142912808 DIRECCION: CARRERA 12B # 13 - 55
CUENTA DE AHORROS N° 0550008300752329 DE DAVIVIENDA
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