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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Mayo del 2023

Seior (a)

MONICA STELLA ROJAS HENAO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 4744181
Cargo del supervisor: Instructor G20

Coordinacion de Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 05 del afio 2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 4744181 de 2023

Nelssy Hernandez Ardila, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.187.278 de Villavicencio,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (el centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de Treinta y cinco
millones seiscientos veinte mil pesos ($35.620.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista asi: a) Un primer pago correspondiente a veintitrés (23) dias del mes de marzo de 2023.
B) Ocho pagos iguales de Abril a Noviembre de 2023 por valor de tres millones novecientos mil
pesos ($3.900.000) cada uno. c) un pago final por once (11) dias del mes de diciembre de 2023,
por valor de un millén cuatrocientos treinta mil pesos ($1.430.000).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacion en los
programas ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la Linea presupuestal Programa
Articulacion con la Media Técnica de acuerdo a su perfil profesional y disefio curricular en
ejecucion.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

publicaciones y estudios
de vigilancia tecnolégica y

competitiva para
establecer de manera
prospectiva las

tendencias de desarrollo
de las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacién asi lo

Académica de programas
especiales no me han asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
-Captura de pantalla del
Participar en la planeaciéon | Aprobado el proyecto del proyecto formativo..
1 |de los procesos | formativo, de las fichas -proyecto formativo
formativos de acuerdo con | 2720235 de la I. E. San publicado se encuentra
los lineamientos | Rafael Domo Planas ,y la cargado en el Drive de
nstitucionales, de acuerdo | fichas 2720246.2720247 de la coordinacion
a su perfil. la I. E. Jorge Eliecer Gaitan académicas del
Programas
especiales -—carpeta
Articulacion con la
Media carpeta de la
instructora Nelssy
Hernandez Ardila,
Participar en la
generacion y desarrollo de
disefio curricular,
proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica, Para el presente mes objeto de | Para el presente mes
2 | desarrollo tecnoldgico, | cobro, la coordinacién | objeto de cobro, la

Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

requiera.
Evaluar los aprendizajes
previos, realizar

reconocimiento de estilos
y ritmos de aprendizaje de
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina

Esta obligacion especifica del
contrato ya se realizo en el mes
anterior.

Esta Obligacion especifica
del contrato ya se realizo
en el mes anterior.
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Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los
programas del area
temética de la ficha
asignada; propendiendo
por la permanencia y
certificacion de los
aprendices en desarrollo
de la formacion
profesional integral.

Ejecuté la formacion
profesional integral, de
acuerdo al  proyecto
formativo y la planeacién
pedagdgica, mediante la
implementacion de guias de
aprendizaje, Fase de
analisis, competencia
Promover la interaccion
idénea consigo mismo, con
los demas y con la naturaleza
en los contextos laboral y
social en la fichas 2720246,
2720247 |.E Jorge Eliécer
Gaitan de Puerto Gaitan y
2720235 de la ILLE. San
Rafael Domo Planas en
Puerto Gaitan, programa de
Sistemas agropecuarios
ecologicos. Se realiz6
actividades de las fichas
2482896 del programa
Sistemas Agropecuarios
Ecologicos, mediante guias
de aprendizaje en Puerto
Gaitdn fase de ejecucion,
competencia Regular
poblaciones asociadas a
cultivos conforme a criterios
técnicos y normas de la
agricultura Ecologica

Anexo Guias de
aprendizaje e instrumentos
de evaluacion ubicadas en
el Portafolio del Instructor
de Articulacion con la
Media 2023 y evidencias
fotogréficas de la
formacion.

Emitir juicio de evaluacién
de los resultados de
aprendizaje, de las

competencias del
programa, en el desarrollo
de Su formacion,
aplicando los

procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Para el presente mes no se
registraron juicios de
evaluacion con las fichas
2720246 y 2720247 debidoa
gue estamos en fase de
induccion 'y  ajuste vy
modificaciones de proyectos
formativos, fichas de grado
décimo de la I. E. Jorge
Eliecer Gaitan.

No se registraron juicios
evaluativos con las fichas
2720235 y 2482896
fichas de grado decimo

Para el presente mes no
seregistraron juicios de
evaluacioncon las fichas
2720246 'y 2720247
debido a que estamos en
fase de Induccion,
ajuste y modificaciones
al proyectos formativos,
fichas de grado décimo.

No se registraron juicios
evaluativos con las
fichas 2720235 y
2482896.
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Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de
tres (3) dias, todas las

actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la

ejecucion de la formacion
profesional.

A la fecha de este informe se
solicito al apoyo de la
Coordinacién de Programas
Especiales la creacion de
eventos en el Sistema de
Gestidén Académica.

Creacion de ruta de
aprendizajes y asociar
aprendices a las fichas
asignadas.

Captura de pantalla del
envio por correo
electronico la creacion de
eventos del mes de Mayo
al apoyo Alexandra
Ramirez. Correo:
nramirez@sena.edu.co.

Creacion de ruta de
aprendizaje y
aprendices asociados
a las ruta 2720246 del
Tecnico Produccion
Agropecuaria,Aprendic
es asociados a la ruta

2720247 tecnico
Produccion

Agropecuaria de la |I.
E. Jorge Eliecer
Gaitan, ruta de

aprendices asociadosa
a la ficha 2720235 de
la I. E. San Rafael
Domo planas, se
encuentra en el rol de
instructor Nelssy
Hernandez Ardila en el
aplicativo de sofia plus
y al final del informe,
evidencia reposa en el
archivo de coordinacion
Académica de programas
especiales

Reportar oportunamente
al coordinador académico,
a través de medios
formales, las novedades
que se generen durante la
ejecucion de la formacién
de las fichas asignadas; y
hacer

seguimiento a las mismas.

A la fecha de este informe no
se ha registrado novedades
para las fichas: 2720246,
2720247 de la ILE. Jorge
Eliecer Gaitan y las fichas
2482896, 2720235 de la I.E.
San Rafael Domo planas

A la fecha de este
informe no se han
registrado novedades para
las fichas:
2720246,2720247 de lal.E.
Jorge Eliecer Gaitan y la
ficha 2482896, 2720235 de
la I. E. San Rafael Domo
planas.
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Verificar gue los | A lafecha de este informe se
participantes a  su | verific en el aplicativo Sofia | Evidencia cargado en el
8 |formacion se encuentren | Plus el estado de los | Drive  de la
en estado "en formacién" | aprendices de las fichas | coordinacion
en el sistema de gestion | 2482896, 2720235 de la I.E | académicas del
académica de la entidad. San Rafael Domo Planas y | Programas
2720246,2720247 de la I. E. | especiales —carpeta
Jorge Eliecer Gaitan de | Articulacion con la
Puerto Gaitan programa | Media carpeta de la
técnico Produccion | instructora  Nelssy
Agropecuaria Hernandez Ardila de
las fichas : 2720246,
2720247, 2720235 y
24829896.
Apoyar en el acopio de los | Para este mes de mayo no se | Para este mes de mayo no
documentos del | realizo acopio de documentos | se realizo acopio
9 | procedimiento de Ingreso | de ingreso de aprendices. documentos de
de aprendices cuando las aprendices.
condiciones de la
poblacién lo requieran.
Participar cuando el | Para el presente mesobjeto | Para el presente mes
centro lo requiera en el | de cobro, la Coordinaciéon | objeto de cobro, la
10 | proceso de seleccion, | Académica de Programas | Coordinacion Académica
disefio de talleres e | Especiales no me ha | de Programas Especiales
Instrumentos gue | asighado actividades |no me ha asignado
alimenten los bancos de | relacionadascon el desarrollo | actividades relacionadas
pruebas para la seleccién | de estaobligacion especifica | con el desarrollo de esta
de aprendices del obligacion especifica del
contrato. contrato
Participar en los comités | Se realizo el acta del comité de | Actas del comité de
de evaluacion y | Evaluacion y seguimiento de | Evaluacion y Seguimiento
11 | seguimiento ordinario y | las fichas 2720246, 2720247 | en la |. E. Jorge Eliecer
extraordinario que se | delal. E. Joerge Eliecer Gaitan | Gaitan ubicadas en el
programen  para los | del Municipio de Puerto Gaitan | portafolio del Instructor
aprendices, de acuerdo | Meta. Nelssy Hernandez Ardila
con la citacion realizada. en la carpeta de la ficha
2720246y 2720247 de la l.
E. Jorge Eliecer Gaitan.
Captura de pantalla al final
del informe y onedrive
carpeta del instructora
Nelssy Hernandez Ardila
Ficha 2720246, 2720247
de la I. E.Jorge Eliecer
Gaitan. etc
Aplicar las  medidas | Para la fecha de entrega de | Para la entrega de este
formativas  establecidas | este informe no se requiere | informe no se requiere
12 | en el reglamento del | aplicar medidas correctivas a | aplicar medidas

aprendiz y el manual de

ninguno de los aprendices que

correctivas a ninguno de
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los Centros de
convivencia del Centro de
Formacion.

participan en los procesos de
formacion de las fichas
2720235,
2720246,2720247,2482896

los aprendices que
participan en los porcesos
de fromacién de las fichas
2720246,2720247,248289
6.2720235

13

Participar y aportar en la
construccion  de  los
entregables de las fases
de Registro calificado vy
Autoevaluacion para los
programas en nivel
tecndlogo, cuando el
centro lo requiera.

Para el presente mesobjeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadascon el desarrollo
de estaobligacion especifica
del

contrato.

Para el presente mes
objeto de cobro,la
Coordinacién Académica
de Programas Especiales
no me haasignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato

14

Apoyar al centro de
formacion en la promocién
de la oferta institucional
cuando se requiera.

Para el presente mes objeto
de cobro, se extiendo la
invitacién a vincularse de la
iniciativa que se esta
desarrollando este afio en
Cormacarena junto al Sena
en apoyo a las instituciones
educativas del
departamento, siendo el
desarrollo de un Diplomado
en Diagnostico ambiental
que permitra a los
estudiantes de grados *9,10
y 11 cumplir con sus horas

sociales bajo esta
modalidad, teniendo la
oportunidad de ser

certificadas por el SENA y
Cormacarena.

Capturas de pantalla al
finalde este informe.

15

Realizar seguimiento a
etapa productiva,
documentar y acompaiiar
al aprendiz en reunién(es)
con el coformador,
registrar las evidencias
del proceso y aplicar
instrumentos que evallen
la etapa productiva y
aporten a la mejora del
proceso formativo.

A la fecha de este informe
realicé la socializacién y
sensibilizacién de la etapa
productiva en las fichas
2482896 |I.E San Rafael
Domo Planas con la
respectiva capacitacion
para el diligenciamiento del
Formato GFPI-F-165
FLECCION

MODIFICACION
ALTERNATIVA ETAPA
PRODUCTIVA. Se encuentra
en diligenciamiento el formato
para luego subir a la carpeta
del one Drive y las fichas,

Evidencia fotografica de
la  sensibilizacion vy
socializacio de la etapa
productiva.

Acta socializacion etapa
productiva,en el One
Drive, Carpeta Potafolio
del Instructor Nelssy
hernandez Ardila en la
ficha 2482896 de le I. E.
San Rafael domo Planas
Captura de pantalla al
final del informe
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2720235, 2720246, 2720246
continuan en etapa lectiva.

Acompanar a los | A la fecha de este informe A la fecha de
aprendices a las| no se han generado este informero se
16 | actividades contempladas | Actividades por parte de han generado
en el Plan Nacional de | Bienestar al Aprendiz del Actividades por parte de
Bienestar al Aprendiz CAM que vayan orientadas Bienestar al Aprendiz
Programa Articulacion con del CAM que vayan
la Educacién Media orientadas Programa
Articulacién con
la Educacion Media.
Ejecutar un minimo de | Para el presente mes se | Evidencia eventos de
160 horas mensuales de | reportaron 168 horas. formacion del mes mayo
17 | Formacién Directa de ubicada en el OneDrive de
acuerdo a la la Coordinacion  de
programacion de la Programas Especiales,
formacion del Centro. carpeta de la instructora
Nelssy Hernandez Ardila
de cobro mes mayo,
evidencia al final del
informe.
Apoyar las etapas | La Coordinacién Académica de | Para el presente mes
precontractual y | programas  especiales no | objeto de cobro, Ia
18 | contractual (apoyo | asigno actividades | Coordinacion Académica
técnicos) dentro de los | relacionadas con el desarrollo | de programas especiales
procesos contractuales y | de esta no ha asignado actividades
de cooperacién asignados | obligacion especifica  del | relacionadas con el
por el supervisor o el | contrato. desarrollo de esta
ordenador del gasto obligacién especifica del
contrato
Asistir a las reuniones que | Para el presente mes objeto de | Captura de pantalla control
programe el ordenador del | cobro, la Coordinacion | de asistencia y registro
19 | gasto y/o supervisor con | Académica de Programas | fotografico del dia 2 de
ocasion al desarrollo de | Especiales CAM cito a reunion | mayo al final del informe, la
su objeto contractual. el dia 2 de mayo del afio | evidencia reposa en el
2023para una jornada de | archivo de coordinaciéon
trabajo para fortalecer el buen | Académica de programas
desarrollo del programa. especiales
Atender las orientaciones | Para el presente mesobjeto | Para el presente mes
20 | del equipo técnico- | de cobro, la Coordinacion objeto de cobro, la
pedagdgico del Centro de | Académica de programas | coordinacion Académica
formacion y de la regional | especiales no programo

Meta.

actividadesrelacionadas con
el desarrollo de esta
obligacion especifica del
Contrato

de programas especiales
noprogramo actividades

relacionadas con el
desarrollo de esta
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obligacién especifica del
contrato.

Realizar la solicitud de la | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes
21 | consolidacion de las | cobro, no se solicit6 materiales | objeto de cobro, la
necesidades de | de formacion segun | Coordinacion Académica
materiales de formacion | lineamientos a la Coordinacion | de programas especiales
con todas las | académica de Programas | no me ha asignado
caracteristicas y especiales actividad es relacionadas
especificaciones  segun con el desarrollo de esta
proyectos de formacién de obligacién especifica del
acuerdo con la contrato
especialidad y
desempenio.
Informar la necesidad de | A la fecha de este informe A la fecha de este informe
22 | giras técnicas, y | no se han concertado ni se han concertado, ni
documentar el | planeado giras técnicas planeado giras técnicas
cumplimiento y evaluacién | con directivos y docentes con directivos y docentes
de la misma. paresdelas I|.E  Jorge pares de |.E Jorge Eliecer
Elievcer Gaitan y la L.LE Gaitan y los docentes
San Rafael Domo planas pares de lal. E. San Rafael
Domo planas.
Promover y divulgar cada | A la fecha de este informe no | Guias de aprendizaje
mes las actividades y el | se ha utlizado el portal | sistemas agropecuarios se
ma_terlal blbllogrgflco Slste_rpas de Biblioteca, evidencia link:.
digital a los aprendices | seccion base de datos portal la L
23 | enviado por el Sistema de | I. E. San Rafel Domo planas | NitRS//:biblioteca.sena.e
Bibliotecas SENA. (incluir | debido al problema de | du.co  de consulta de la
referencias bibliogréaficas, | conectividad y enlal. E. Jorge | bibliotecas del sena, al
participar de talleres y | Eliecer gaitan las fichas | final del informe y en el
eventos, entre 2720246, ) 2720247_ Se | oneDrive de la
otros). desarrolla guias con link para Coordinacion de
ingresar al portal de biblioteca. _
Programas especiales
,carpeta de las fichas
2720235, 2482896 de la |.
E. San Rafael domo
planas, y la ficha
2720246,2720247 de la |I.
E. Jorge Eliecer Gaitan
reposa las guias el link de
consulta de la biblioteca
Sena.
Elaborar informe  de | A la fecha de este informe se | Actas Informe de avance
24 | ejecucion del proyecto | realizo el informe de avance de | de ejecucién del proyecto
formativo ejecucion del proyecto de la |.
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E. San Rafael Domo Planas de
la Ficha 2482896, 2720235 del

técnico Sistemas
Agropecuarios Ecologicos,
2720246 'y 2720247 del
Tecnico en Produccion

Agropecuarios de la I. E. Jorge
Eliecer Gaitan.

de la I. E. San Rafael
Domo Planas FICHA
2482896, ficha 2720235 y
ficha 2720246, 2720247
informe de avance de
ejecucion del proyecto de
la I. E. Jorge Eliecer Gaitan
se evidencia al final del
informe y en el OneDrive
de la coordinacion
académicas del
Programas especiales —
carpeta Articulacion con la
Media carpeta de Ila
instructora Nelssy
Hernandez Ardila fichas:
2482896, 2720235,
2720246, 2720247

25

Elaborar los formatos del
archivo de gestion segun
los lineamientos de
gestion documental
acorde a la historia
académica de cada
aprendiz y cada ficha.
Migrar la informacion de
las historias académicas
al archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacién del Grupo
de Formacion Integral,
Gestibn  Educativa vy
promocioén y Relacion.

Para el presente mes objeto de
cobro , se asisti6 a reunion
socializacion de la gestién
documental con el ingeniero
Jose Silva Rey explicando el
diligenciamiento del GD-F-
004y GD -003.

control  de
asistencia y  registro
fotografico al final del
informe, evidencia reposa
en el archivo de
coordinacion  Académica
de programas especiales.

Evidencia,

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales de Seguridad Social
No. 8624687667 de la planilla, del operador ASOPAGOS del mes de abril de 2023. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
NO he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago deberd quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos
relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Cordialmente,

NELSSY HERNANDEZ ARDILA
Contratista
C.C. No. 40.187.278

Recibi a satisfacciéon

MONICA STELLA ROJAS HENAO
Supervisora

Contrato No. CO1.PCCNTR. 4744181
Cargo del supervisor: Instructor G20
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO DE 2023
INSTRUCTOR: NELSSY HERNANDEZ ARDILA
INSTITUCION EDUCATIVA: JORGE ELIECER GAITAN — PUERTO GAITAN

Obligaciones especificas

Obligacién 1, anexo 1. Pantallazo del proyecto formativo del programa Produccion Agropecuaria
I. E. Jorge Eliecer Gaitan y Sistemas Agropecuarios Ecologicos.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

FORMATO PROYECTO DE FORMACION

il basica del proyecto 1
an ton o tan en cada espacia)

GG 8 FormBERR BRR| G H TR AGROINDUSTRIAL GEL META REGIONAL META

T Nombre del proyeete:  |[IMPLEWENTAGION ¥ SEGUIMIENTO DE UNIDADES DE PRODUCGION AGROPEGUARIA EN LA NS TTUGION EDUGATIVA JORGE ELECER GAITAN, MUNIGIFIO DE PUERTG GATAN DEPARTAMENTG DEL META

TA Programa (s) do Formacion
al que da respuesta

PRODUCCION AGROPECUARIA
o i
ejecucion del proyectol
11 (meses).
T7 Empresas o inatuciones|
que  partici

Tormuletion o fmenciegion: (sl INSTITUCION EDUCATIVA, ALCALDIA . SERVICIO oE
. @xisto)

E SENA, SECTOR PRODUCTIVO
 Tilmero total de resuitados de|43 [Firmero e reautados  del

aprendizae del programa. del |aprendizale aue se aicanzan con
. formacion

Palabias claves de busqueda

Agricola, Pecuaria, produccion, Seclor, especkes MeNores, NULcion, sanidad, reproduccion, sUelo, PreParacion, BIECUBCKIN, SIKMBA, COSECH, MAGUINENE, POSICOSECHE, Bife, BHUN, POTCINOS, CAPINDS, o1c

Proyecto formativo del Programa Sistema Agropecuarios Ecologicos de la I. E. San Rafael

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

FORMATO PROYECTO DE FORMACION

T basica del proyscto 1

[0l aneritin o dalos que se salicitar e caca espaciol

AT Caniia da Formaeian Ider |CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
1.3 Nambre del proyecto:

REGIONAL META
IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTO DE UNIDADES DE PRODUCEION AGROPECUARIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN, MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN DEPARTAMENTO DEL META.

T Programa () de
Farmacidn al que da
ranpuosta

PRODUCCION AGROPECUARIA

16 Tiempo estimado de|10
ejocucion  del  prayecto
|1 (meses):

17 Empiesas o mathuciones

que  participan u

formulagién o financisaidn: (sl INSTITUCION EDUCATIVA, ALCALDIA MUNICIPAL, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, SECTOR PRODUCTIVO

] el tados de|
aprondizaje que se alcanzan con
prayecto

as

[ Agricols, Pecuaris, produceitn, Sector, espacios menores, nutricién, sanidad

suslo, slembra, cosachs, maquinaris, postcosecha, aire, agus, porcinas, caprinos, ete

2. Estructura del Proyecto

d

bu olas y pac ol pals; d
sactor agricola y pacuario dal Municipio de Puarto Gaitan

Proyecto | Hoja7 | Hoja3 | Hojal | Hoja2

Proyecto formativo del Programa Produccion Agropecuarios de la I. E Jorge Eliecer Gaitan

GTH-F-062 V09
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OBLIGACION 4: Impartir formacion integral a las fichas asignadas 2482896, 2720235 I. E.
San Rafael Domo y 2720246- 2720247 grado 10° |.E Jorge Eliecer Gaitan.

PROCESO DE GESTION DE FORMACIKON PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENORZAIE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

cuws
- Codigo del Progrma de Formacdn 2707662
Nombre el Proyecto: &

3. Combase enia g obcia e Sena MISION ¥ VISION DEL SENA' ink: i e youlbe comwaliai =00
FHTDOIAE Eacrib oct e Coasatn la viaice y isico el Sara

GTH-F-062 V09



SENA

Ay

, al aplicar el conocimiento aprendido y los

blecimiento de les de

seha diferentes elementos de Juicio optenidos del Tecnologo y la construcciones rurales.

N

Para el desarrollo de esta actividad, se efectuaran jomadas de trabajo en el érea
determinada para implementacion de especies de seguridad alimentaria, usando elementos
y recursos de la region y aquellos que puedan ser proveidos por el SENA.

asigna a un gupo de aprendices que se encueniran realizando
simultaneamente el mismo programa de formacion para este caso fodos los
aprendices de grado 10 se encueniren en la LE. JORGE ELIECER GAITAN,
maiculados en el programa de formacon CULTIVOS AGRICOLAS

- 12 Ficha 2707682 Los equipos de trabajo, se repartiran de acuerdo a las labores que se desarrolen en la
perienecen a £ '66.

construccion, implementacion y puesta en marcha el establecimiento de las especies
comerciales.

En esta Evidecia # 4, usted debe establecer un vivero y dejar planteado un sistema de riego
para el vivero, aplicando los conocimientos impartidos en clase. (EI grupo establecido por
el docente par). hacer las labores pertinentes para la implementacion, mediante la
contruceion y puesta en marcha del mismo.

Para esto usaremos materiales y herramientas de la region y elementos proporcionados
por el SENA, de forma eficiente y responsable con el medio ambiente. Tambien podemos
utilizar como herramienta la biblioteca del sena, como apoyo de formacion en las diferentes

competencias del programa.: hitps/:biblioteca sena.edu.co

i i ol e i o e A Bl iR El vivero finalizado debe contar con un érea donde se haran biopreparados como abonos

responds 128 Sguenes pregrias S edaficos y si es posible algunos controladores de plagas, con su respectiva cubierta y un
lugar de propagacion de plantas con su respectiva polisombra y ad ion. Asi mismo
tendré un drea para la propagacion de plantas, teniendo encuenta la seleccion del material
idéneo para la siembra, asociando especies vegetales segln criterios y normas de la
agricultura ecoldgica, teniedo en la demanda nutricional para la realizacion de un plan de
fertilizacion segun cultivo. Siguiendo con esta actividad se dejara un area como huerta, para
la siembra y establecimiento definitivo de las especies vegetales propagadas en el vivero.

2 ¢Quéesel Sena para los colombianos?
b, ;De qué manera mpacta de manera posiiva 2 vida de los colombiancs?
c  Enumere 10d0s I0s programas y senvicios que & Sena offece a los colombianos. {Segiin los tesimonios)

2. Con base en ka pagina oficial dei Sena "QUIENES SOMOS™
nic hifps /Awww sena edy co'eson'senaiPagnasiquienesSomos aspr.
Fesponda las Sguienies pregunias

;Qué es el SENA en lapigna om0 “quienss somos™

£ Qué signiican Ias micales de 12 Sgia S ENA ? (buscar en &2 parte de Histora)
Dibue e esaudo del Sena y explique qué Signiica el piion, f caduceoy e caié
Dibue & logo simbolo del Sena y exphque Su SINICaco.

HISTORIA nombre [ fecha y e afio de creacion del Sena
£Quién cred e Sena?

Conbase enla pagina ofical dei Sena MISION Y VISION DEL SENA” inkc hips:/www.youtube comMwaich v=0U-
HTPXWIE Escriba en que cosiste |2 vision y mision del Sena.

2 OENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
PREVENCION DE RIES00S OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

del Programa de Formacida:  SISTEMAS AGROPECUARIOS

Farmacion:

* Wombos dot Prepecte: IMPLEVENTAGION OE UN SISTEMA PRODUCTIVO
AGROECOLOGICO EN LA NSTITUCION & SAN RAFAEL DOMO
PLANAS AR i TEHCA EN BL MG 0
PUERTO QATAN META

3 Tose dulProyocks (o106 formeckin Tiuiedet: P andeen

« Actvided 1 RECONOCER LOS ummmm«.
mw|wum(> e LA FORMACION PROFESIONAL WTEGRAL SENA

OGRAMA Y PROYECTO DE FORMACION IENTIFICAR  TRADICION

PROOUETIVA DE CA 200A
2 IDENTIFICAR TRADICION PRODUCTIVA DE LA ZONA

« Competencia: 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL ¥

+ 2 ESTABLECER CILTIVOB SEOUN TIPO DE PRODUICTO, RECUERAMENTOS

< TECMOOS Y NORMAS DE LA ADRICULTURA ECOLOGICA

S T AN LA PRODUCEIGN O LAS OPELIES PECLRIAS CONFORME A
LANORMATIVIOAD 0€ LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar

LRECONOCER EL ROL OE LOS PARTIGIPANTES EN EL PROCEBO FORMATIVO EL.
LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION.
DE ACUERDO CON LA DINAVRCA ORGAMEACIONAL DEL

SENA

palabea

DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU
DESEMPENO LABORA

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

ENLOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
£05 FRINGIPIOS ¥ VALORES UMVERSALES

5 ASUMIR ACTITUDES CRITICAS . ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN
FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y
SOCIAL

6 APUCAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
EXPRESION CORPORAL. DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y
COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL

7 IMPLEMENTAR ARREGLOS PRODUCTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA

8 PREPARAR RACIONES. FORRAJES Y SUPLEMENTOS A LOS ANMALES DE
ACUERDO AL PLAN DE ALUMENTACION ESTABLECIDO.

9 IDENTIFICAR OPORTUNIDAD DE NEGOCIO PARA LA ELABORACION DEL PERFIL
DEL PROYECTO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS EXISTENTES

+ Duracion de la Guia: 400 horas

2. PRESENTACION

Apreciaso Aprenaz

GTH-F-062 V09

tos recursosnahmes

La agricutura €3 Ia gran Proveedor de Malenas pMas NECESNas Para Gnamizar 3
‘activigaces humanss y 1s natursiezs nos ds s SoricuBurs [—

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADE S DE APRENOZAJE
31 Actvidades de reSexién iniciad

311 Ba5ado 60 SUS COMOCTHSNIOS PIEVIOS, b6 MVILAMOS & TERNIONAT ACHTCa 08!
sguiente cuestonamsento

o 9 los

€

rocursos naturaes aumersor

rotos para i #ura, hacendo mas atmento y
Manos (ecursos y Mmenor IMpacto ambiental

Por fortuna, 105 Gesarolios lecholbgicos como las TIC's, e Big Data, os sistemas 08
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SENA

Obligacién 6: Solictud creaciéon de eventos a la compafiera N_alexar0213@hotmail.com
y creacion de rutas de aprendizajes.

LR " e v L " n n . L T L R R

EVENTOS DE FORMACION MES DE MAYO

EaULAR
ABGCIAGAS &
NFGAME A AT ERID 3 ] e ozionizoz | anionrzozo
L AGRICULTURA
oL

M Presentaciéndelaso: X | @ [7) WhatsApp X | @ 3.PRODUCCIONAGR X M EventosmesMayo20 X | Se Sofia plus X | @ GuiaPreparacionter X | @ Guia Preparacionter X | + ~ - 0 ®

=00

[
b

€ - C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/naramirezr%40sena.edu.co/QgrelHmxSwrmglLel lzlgvl kkctiXpnPiDQ

M Gmail @B VouTube BY Maps @ Expediciondeante.. @ Expediciondeante.. @) WhatsApp g Generar Planilla

= M Gmail Q  naramirezr@sena.edu.co X = @ @& o
2 « B 0 ® 2 0 @ @8 D 12 ¢
o Eventos mes Mayo 2023 #ecibidos x b= B v} a
* NOOBI MILITAR <nelssy hernandez902@gmail. com= & sab, 6 may, 00:15 (hace 3 dias) ¥y Aal H e
® para naramirezr =
B Buenas noches Compafiera Alexandra envio los eventos de formacion del mes de Mayo. .
-
.
D
Feliz noche y muchas gracias por su paciencia.
v
+
+ Atte,
Nelssy Hemandez Ardila
Instructora Agricola
3114806603
Un archivo adjunto » Analizado por Gmail & &
B eventos mm\u,"
>
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SENA

O (4) WhatsApp % | M Codigos de proyectos formative X Se Sofia plus x BB (208) Crear ruta de aprendizaje ;, X ‘ + ~ = a X
€« C' A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 2 i
M Gmail B YouTube ¥ Maps @ Expediciondeante.. @ Expedicion de ante...

O WhatsApp ¥ Generar Planilla

L]
SOﬁaPIus vy & NELSSY HERNANDEZ

Equipo desarrolio curricular v

@ Ayuda y soporte == Bandeja de lareas T LMS SENA

& Cambiar Clave Salir @

& Desarrollo Curricular v Crear Nueva Ruta de Aprendizaje

Gestion de Actividades de Aprendizaje ¢
Programa de Formacion [0 & consuttar
Gestion de Proyectos he
Consultar Proyectos Hijos La operacién se realizé exitosamente
Consultar Proyectos SIGP
Consultar Ruta de Aprendizaje

Gestionar Proyectos de Aprendizaje

Gestionar Ruta de Aprendizaje he

Generar Ruta de Aprendizaje
Reportes <
[# Ejecucion de la Formacion <
(# Reportes <
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a152 .
O (4) WhatsApp

X | M Codigos de proyectos formative X Se Sofia plus X @B (208) Crear ruta de aprendizaje . X \ +

«

C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

e x 0@ :
™ Gmail @B YouTube B¥ Maps @ Expediciondeante.. @ Expediciondeante.. (@ WhatsApp 4§ Generar Planilla

L]
SOﬁaPiuS YAy & NELSSY HERNANDEZ

@ Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas ™ LMS SENA

& Cambiar Clave Salir @

Equipo desarrollo curricular v
(# Desarrolio Curricular = Datos de la Ruta de Aprendizaje

RS e b s Nombre de la Ruta de aprendizaje” RUTA 2720235, | E SAN RAFAEL DOMO PLANAS
Gestion de Proyectos v

Ficha de Caracterizacion® o4
Consultar Proyectos Hijos

Consultar Proyectos SIGP Competencias Programa de

Forracian Filtros Proyectos de Aprendizaje
Consultar Ruta de Aprendizaje
K
Gestionar Proyectos de Aprendizaje COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS Resultado Aprendizaje
& I PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MIS + 04
Gestionar Ruta de Aprendizaje - @ COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCF
# [ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPAPRACTICA  Proyecto Aprendizaje ool -
Generar Ruta de Aprendizaje # 7 MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECL AGROECOI DGAICO FN 1A ~z 94
@ ;
o . ® I PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE CON S |
# I REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS C _
@ Blocucisn de Ia Eormacion < # T ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCT( e
7 Ej Proyectos de Aprendizaje
[ Reportes <

2731676 IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PRODUCTIVO AGROECOLOGICO EN LA (Soy Evel
INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL DOMO PLANAS ARTICULADAS CON LAMEDIA No /] Q
TECNICA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN META

Pagina 1 de 1

SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA -+. © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a152,
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SENA

O (4 Whatsapp & \ M Codigos de proyectos formative X Se Sofia plus X B (208) Crear ruta de aprendizaje; X | +
& > C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

M Gmail @8 YouTube B¥ Maps @ Expediciondesnte.. @ Expediciondeante.. (@ WhatsApp 3§ Generar Planilla

.
SOﬁaHLB “’;\e & NELSSY HERNANDEZ ©Ayudaysopote ~ EBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir G+
Equipo desarrollo curricular ~
e e . Crear Nueva Ruta de Aprendizaje
Gestion de Actividades de Aprendizaje ¢
Programa de Formacién 2 4 | consuitar
Gestion de Proyectos v #

Consultar Proyectos Hijos La operacion se realizé exitosamente

Consultar Proyectos SIGP
Consultar Ruta de Aprendizaje
Gestionar Proyectos de Aprendizaje

Gestionar Ruta de Aprendizaje v

Generar Ruta de Aprendizaje
Reportes <
(# Ejecucién de la Formacion <
(# Reportes <
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- +a152;

O (4) WhatsApp X \ M Codigos de proyectos formative X Sp Sofia plus X @ (208) Crear ruta de aprendizaje . X | + 4 -~ o X
« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces e wx 0@
M Gmail @ YouTube B Maps @ Expediciondeante.. @ Expediciondeante.. @ WhatsApp 4§ Generar Planilla

Instructor v . i
Opciones de blsqueda
(# Disefio Curricular $
iZacitn® 2720235 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
(# Ejecucion de la Formacién v Fiche di comclenzacicet ECOLOGICOS
%
Administrar Ruta de Aprendizaje ¥
Ruta de Aprendiaie” RUTA 2720235. L E SAN RAFAELDOMO PLANAS
Consultar Ruta del Aprendiz %
Cancelar
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica
Generar PDF de Proyecto Formativo Aprendices
Gestion de la Ruta de Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de
documento, nombres, apeliidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar
Asociar Aprendiz 3 una Ruta de modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.
Aprendizaje Ruta de Aprendizaje Actual Estado
I 1117132590 YONATAN FABIAN TELLES GIRALDO Induccion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
CC 1136275243 ZACARIAS ORTEGA CHAMARRABI Induccion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1124820129 SARITH YULITHSE SOSA GAITAN Induccion
Liétar Aprendioss Asoolados a Rita i 1134449931 MIRTA JIMENA GASTANEDA CHIPIAJE Induccion
CC 1136275165 MARIBEL RUIZ SUAREZ Induccion
Reconocimiento de Aprendizaje CC 1124820072 MARCY ESMERALDA SOSALEGUIZAMON Induccion
Previos Masivo 2
CC 1124829914 LUIS RAMIRO QUINTERO GUACARAPARE Induccion
:‘md"‘""“’ e AnmacRnes T 1124827342 LEIMAR CARIBAN GAITAN Induccion
revios
Ti 1124822442 JUAN JOSE SAMUEL VALENCIA PEDREROS Induccion
Reportes < cc JUAN ) MENDOZA GAITAN Induccion

XN 123

Pagina 1 de 3

Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
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[# Ejecucién de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masive

% | ™ Matriculados IE Domo Planas - 11 X

& NELSSY HERNANDEZ

SENA

$o Sofia plus X B (208) Crear ruta de aprendizaje ; X

A No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

O (4) WhatsApp
<« c
M Gmail @8 YouTube BF Maps @ Expedicion de ante.
L]
sENA
SOﬁaPIus A\
Instructor v
[# Diseno Curricular <

@ Expedicion de ante O WhatsApp g Generar Planilla

© Ayuda y soporte

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

2720235 - SISTEMAS AGROPECUARIOS

dh

£ Bandeja de tareas

T LMS SENA & Cambiar Clave Salir ®

je: RUTA: 2720235. |LE SAN RAFAEL DOMO

Ficha de caractenzacion® ECOLOGICOS ]
P
Ruta de Aprendizzie® RUTA: 2720235 | E SAN RAFAELDOMO PLANAS 19 ¢
#
Consultar Aprendices
La operacién Asoclar a ruta se realizd 22 Ap ala Ruta de Api
PLANAS. Se ha enviado un correo énico a los alaruta

SOFIA Plus Veersion 9.0 80 Powered by SENA -+

dy

© SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a152,

= Bandeja de tareas

Mastrar todo x
v - 8 X
g« 0@ :

™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

@ MATRICULADOS (2)..xds  ~ & MATRICULADOS (2)xdls A
0O (4) WhatsApp x \ M Codigos de proyectos formative X $e Sofia plus X @ (208) Crear ruta de aprendizaje , X
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces
M Gmail @8 YouTube BY Maps @ Expedicion deante.. @ Expedicion de ante O WhatsApp g Generar Planilla
seha
aPlus 7A & NELSSY HERNANDEZ @ Ayuda y soporte
Instructor v
@ Disefio Curricular ¢ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacién hd = =
Administrar Ruta de Aprendizaje i Ficha!ie caractarizacion™ 2720247 - PRODUCCION AGROPECUARIA o4
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Rirts de Aprndezie- RUTA. 2720247 L E JORGE ELIECER GAITAN P LY
Generar Excel de Planeacion #&
Pedagogica .
Consultar Aprendices

Generar POF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive
Listar Aprendices Asociades a Ruta

Reconocimienta de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

La operacion Asociar a ruta se realizo | : 26 iz(ces)

Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia

+al

) ala Ruta de Aps

5

2,

je: RUTA: 2720247. |.E JORGE ELIECER GAITAN

Ruta de aprendizajes creadas a las fichas asignadas creadas con sus aprendices asociados a la

ruta de aprendizajes
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SENA

OBLIGACION 8. Verificar que los participantes a su formacion y listado de aprendices.

ANTES EN ESTAD E FORMACION FICH/ 8 N RAFAEL DOMO PLANAS - Excel <3}
Férmulas Revisar Vista Inician
e I Fad 2. S 2 TAuosma - A
Calibri RITREY W ® - EPAjustar texto General . ] # | Normal Bueno €= X T p
oplar © 2 FUﬂ( Dar formaty I [ Hn ElI| o L+ Ry ouz B
gar NKS-H- H-A- == E combi trar - - 9% wo % g Formato  Darformato | Incorrecto Neutra _| Insertar Eliminar Formal . rdenary  Buscary
4 Copiar formato i ® A [: Pl D = & condicional * como tabla -~ - - - & Borar filtrar = seleccionar ~
Portapapeles. 5 Fuente 5 Alineacién 5 Ndmero 5 Estilos celdas Modificar ~
G11 - % v
A 8 c o 3 F & H 4 K L M N o [ o AL
'
z Ejeoumién de la
A
N R
ricwa FoRMACION __|oBSERVACIONES
|y
[ncrem an
| B
[eamawaaman
e v R
“ B
N — + %
- v == (m] X
M Recbidos X | @ W 4 X | & Downloac X | @ ilovepdfn X | @ GD-F-007 X | BL Hagaque X | @ POFScany X | @ ACTADEL X | @ ACTADE: X Sp Sofaplis X 4+
€ C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces @ w 0 0 3
seha
S#aP]us N & NELSSY HERNANDEZ ©Ayudaysoporte  EBandejadetareas R LMSSENA  @CamblarClave  Salir @
Instructor v s : Foet 2
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
[# Disefio Curricular < 5
Opciones de Busqueda
[# Ejecucion de la Formaciéon X
Fibiada Caincinizacios 2482896 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
Administrar Ruta de Aprendizaje Y ECOLOGICOS P
Consultar Ruta del Aprendiz
P Ruta de Arendizaje” RUTA FICHA 2482896
Generar Excel de Planeacion “
Pedagégica Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ¥ Aprendices
ASOCIEF ADrenciz 4 na RUth 48 CC 1124449683 JIMMY. LEON RUIZ Retiro Voluntario
Aprencicye TI 1122922330 MONICA MAYERLY URREGO CARMONA Formacion
) T1 1029985106 SHARON SOFIA CUELLAR LEON Formacion
Fyakiar Rits de Apfendizaje T1 1134449681 YuLY LEON RUIZ Formacion
TI 1134449677 LUIS ARTURO CHIPIAJE GAITAN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1136274544 YEFERSON ALEJANDRO ALVAREZ CACERES Formacion
Tl 1134434037 ROLLER SNEIDER PENA QUINATOA Retiro Voluntario
Listar Aprendices Asociados a Ruta T1 1122922165 NASHLY KATHERIN PANIAGUA BARBOSA Formacion o
TI 1122510262 YHOAN SEBASTIAN MORA PONARE Formacion '
Reconocimiento de Aprendizaje TI 1124821048 SHARICK SOLALLY PULIDO SANCHEZ Formacion
Pl s g 1234 M
Pagina 1de 4
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ NA 2018 -+ Bogoté - Colombia- +-a187, s
@ ACTADE SOCIALIZ..pdf A @ ilovepdf_merged (..pdf A @ GD-F-007_actasoc..pdf A @ GD-F-007_acta soc..pdf A @ ACTADELPROCES..pdf A Mostrar todo X
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SENA

Inscritos Primera Opcién | Inscritos Segunda Opcién | (3)

3 2720246 2
4 PRODUCCION AGROPECUARIA 3 2720247
g 4 PRODUCCION AGROPECUARIA
7 T1- 1124821459 ANDRES SEBASTIAN ARCILA VALOR Matriculado 3
8 T1- 1011096512 ANDREY SEBASTIAN CRUZ RIOS Matriculado 6
g T t124821408 ANGEE JMENAJANES SANCHEZ - 7 Tl - 1124993838 ANDERSON SMITH GONZALEZ ROJAS
10 - 1122825144 CAMILO ANDRES QUINTERQ NARANJO Matriculado 8 Tl - 1120867022 ANDRES SANTIAGO VANEGAS DIAZ
n T1- 1122514236 ‘CARLOS JOSE LEON PITO Matriculado 9 T - 1122517052 ANDREY FELIPE SALINAS TIRADO
12 TI- 1120867309 CAROLINA ACEVEDO MONTENEGRO Matriculado 10 Tl - 1124821805 ANGEL DAVID GUTIERREZ PALOMINO
13 T1- 1124821794 DANNA SMILETH MONRROY MORALES D 1 T1- 1123563145 ANGIE LIZETH ARIAS ARIAS
1 - 1124822412 DARLYS ROBLES CASTRO atricuiado 12 i - 1111481262 DANNA CELINA BLANDON ALVAREZ
15 T1- 1124820140 DMER ALEXANDER URBANO LOZANO alr:[uladn 13 T1- 1124821304 DANNA GISSELA MARQUEZ PULIDO
16 TI- 1120840544 EILY DELFINA CUBIDES ROA z 1 T 111352081 DARWIN MONTANEZ DUERAS
17 TI- 1022354552 ESTY SANTIAGO GOMEZ FLORIAN Matriculado
18 T1- 1011096511 HAYDER FELIPE CRUZ RIOS Matriculado i T1- 122516575 DIEGO ALEJANDRO LAVADO LOPEZ
19 TI- 1113784189 ISABELA DUQUE HERNANDEZ Matriculado 18 TI - 1124822507 EILEN TATIANA DURANGO CONDIA
20 T 1134450081 "JARO FELER GATTAN AMAYA 5 17 TI - 1124821440 ELIZABETH AGUILAR MAHECHA
2 TI- 1124821208 JAMILTON ENRIQUE BOTERO CHAPARRO 18 Tl - 1055552024 JONATHAN ALEJANDRO TELLEZ GONZALEZ
2 T1- 1121851332 JHOJAN SEBASTIAN MURIOZ PARRA latriculado 19 TI - 1075796520 JUAN PABLO SANTANA GARCIA
) TI- 1124822411 JUAN DAVID ROBLES CASTRO atriculado 20 Tl - 1118366861 KEINER SANTIAGO HERNANDEZ CARDOZO
24 TI- 102898427 JUAN ESTEBAN GARCIA OSORIO Watriculado 2 Tl - 1088254582 KEVIN ANDRES QUINTERO GRANADOS
2% TI- 1104807540 JUAN JOSE MOLINA OCANPO Matriculado 2 Tl - 1120867229 LEXLY TATIANA OLAYA CASTRO
£ T1- 1105464849 JUAN JOSE OSORIO RIVERA Matnculado 23 Tl - 1076505517 LOREN TATIANA CERQUERA PLAZA
2 T ane T T Matnculaco 2% T1- 1127385445 WARIA FERNANDA VELASQUEZ INFANTE Matriculado
= R LEIDY XUOUARA CLERD CORTES 25 Tl - 1117019525 MARIA JOSE JIMENEZ MORALES i
= eIt LUIS AUGUSTO REYES JULI0 26 Tl - 1134169682 MAURICIO CRISTIAN PEREZ BARBA Watriculado
3 - 120566555 LUISA ALE JANDRA SIERRA SANTOYO Mairiculado ar - 122517871 SANTIAGO SOLANO LOPEZ _ L
2 T 1099642061 MARIA FERNANDA REYES NEIRA Matriculade 28 TI - 1124820775 STIVEN ALEXANDER OCHOA ESPARA Watriculado
13 T1 - 1124820691 MARLON ORLANDO LEON GAITAN Matriculado 2 TI - 1104942700 WENDY ALEJANDRA PALACIOS AMPUDIA i
u TI- 1092534277 MARLY SHARITH CRUZ RIOS Convocado Matrgcula 30 Tl - 1080261709 WILIAN ANDRES URBANO RENGIFO Watriculado
35 CC - 1124818583 MAYCOL ARISTIDES BUITRAGO RODRIGUEZ latriculado Kl TI - 1121849723 YUSI MARIANA ARENAS DIAZ i
36 TI- 1140817524 RUBEN DARIO NIFIO FORERO Matriculado 32 Tl - 1121840812 ZAIRA JIMENA GOMEZ PEDROZA Watriculado
ki TI- 1029987728 ‘SARA MICHELL CASTILLO PEFA Matriculade 3

K TI- 1124820587 YARLY YISET PEDROZALUNA i aal

Inscritos Primera Opcién | Inscrites Segunda Opcién | (@)

Listo
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OBLIGACION 11: Evaluacion y seguimiento de las fichas 2720246, 2720247 de la |. E. Joerge

Eliecer Gaitan del Municipio de Puerto Gaitan Meta.

=

ACTANo. 08
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Evaluacion y seguimiento de las fichas 2720246 y 2720247 del Programa Técnico
Produccion Agropecuario en la IE. Jorge Eliecer Gaitan del municipio de Puerto Gaitan -
Meta.

CIUDAD Y FECHA: Puerio Gaitan - 10 | HORA INICIO: 5:00 HORA FIN:
de hep del 2023 bs 19:00 bes

LUGAR Y/O ENLACE: LE Jorge Eliecer | DIRECCION GENERAL | REGIONAL /

1. Docente par Lina Daza informe de los avances académicos del grado 10-1, 104, 113
los instructores del Sena la Ingeniera Nelssy Hemandez Ardila y Alvaro Gutiémez
sobre el peniodo 1 académicos.

2. Informe de las actividades que se adelantan con los aprendices del grado 10, de las
fichas 1720246, 2720247, 24827171Saludos por parte de los instruciores del SENA

ic ion d iy ok parael iodt
académico con el docenie
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Evaluar y hacer sequimiento dg, la. 12 del programa Produccd uanas que los
aprendices estin maticulado
DESARROLLO DE LA REUNION

|La docente par Lina Daza dela |. E. Jorge Ehiecer Gaitan, da apertura a la reunion de evaluacion

v Seguimiento académicos del grado 10-1, 10-4 y grado 11, mmdudmﬂhrlr

e los aprendices del primer periodo, con su respectiva notas; también menciona la creacidn)

{de carpeta para instructores Sena en cada periodo académico, mneliutslhh;mde

mﬂﬂmyﬂm&nﬁuﬂﬂbmﬂnmmﬂaakﬂmﬂlﬁﬁusﬂﬂm
| segundo p

Sokﬁqa&eﬂmtlsmﬁumnﬂ*mummdmde
jmofivar a los aprendices con el fin de realizar buenos trabajos y que sean computados con lag
fareas académicas delal E

Lamnenlﬁnaammmhmmmmmmmehm

directora del aruno: dond
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OBLIGACION14: Evidencia de la inviatcion al diplomado en Diagnhostico ambiental que permitir4 a
los estudiantes de grados *9,10 y 11 cumplir con sus horas sociales bajo esta modalidad, teniendo
la oportunidad de ser certificadas por el SENA y cormacarena

g ~ Edwin velasquez +57 317 3811801

| Hemando Vargas . E San Rafael Domo Planas

Buena suerte y buen fin de semana
Modalidad Decimo. 318P.M
Hernando Vargas |. E. San Rafael: Los demés esperola ... Ok

A Reenviado v

Modalidad ONCE Ayer

También, les extiendo la invitacion a vincularse de la iniciativa que se esté desarrollando este
+57 316 7253670 afiadi6 a +57 316 4744335.

afio en Cormacarena junto al Sena en apoyo a las instituciones educativas del
departamento, siendo el desarrollo de un Diplomado en Diagnostico ambiental que
permitira a los estudiantes de grados *9,10y 11 cumplir con sus horas sociales bajo
MENSAJES . estamodalidad, teniendo la oportunidad de ser certificadas por el SENA y Cormacarena.

Para vincularse, el docente encargado de las horas sociales de la institucion debera
57 314 4844062 Ayer diligenciar una ficha de vinculacion con la lista de los estudiantes que harén parte de la

i : " : R s R
Enviar un certificado de matricula del colegio de Puerto Lop... iniciativa, adj al correo redp MHEACHE AN

Les invitamos a participar de esta gran oportunidad. Cualquier duda se les resuelve por el
57 314 4844062 Ayer intemo. Gracias Licenciados

¥ Con respecto a su solicitud sobre el fraslado del aprendiz al..

47p.m v/

HoY

odalidad ONCE
¢ Tt: También, les extiendo la invitacién a vincularse de la inici... +57 3167253670 afiadi6 2 +57 316 4744335.

OBLIGACION15: Sensibilizacion de la etapa productiva en las fichas 2482896 |.E San Rafael
Domo Planas del municipio de Puerto Gaitan.

ACTA No. 07
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SOCIALIZACION DE LA ETAPA
PRACTICA A APRENDICES DEL PROGRAMA TECNICO SISTEMAS
AGROPECUARIOS ECOLOGICOS CARACTERIZADO CON LA FICHA 2482896

CIUDAD Y FECHA: Puerto Gaitan 3 de | HORAINICIO: 1400 | HORA FIN:

mayo del 2023, 18:00

LUGAR YJO ENLACE: |.E San Rafasl Domo | DIRECCION GENERAL | REGIONAL |
Planas CENTRO: Agroindusirial del Mea

'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacion de la Etapa Practica
2 Proposiciones y vanios

DB.IE'IWD(S)DELAREUHDN
tapa practica a rama Técnico en Sistemas
Emkxglmsmmelmdum‘hﬁdﬂzmsﬁmla\ E. San Rafael

Agropecuarios
Domo Planas del municipio de Puerto Gaitan Meta.
DESARROLLO DE LA REUNION

Durante el inicio de |a formacion integral Profesional se convoca a los Aprendices a I3
Socializacién de la Etapa Productiva y su inicio con respecto a los proyectos que desarollan,
esto con base al Reglamento del Aprendiz capitulo V y en el Manual de Articulacion Sena con
laEmganMlanm»erallaﬁ

Se realiza la 10n en el que explica la instructora y conl
eldespejadLljasslm;J»ﬂluh;acemddlksambcdehEm;mmma

|;Qué es la etapa Productiva?
Hace un resumen del programa en el cual los Aprendices estan matriculados, con sus
‘competencias y resultados de aprendizajes.

3a de la Et ¥ lo que se quik durante su desarrolio.

Los compromisos durante los 6 meses de inicio de la efapa productiva sobre los informes
mensual con sus registros fotograficos como evidencia del desamolio de la misma y 6 bitacoras
rada una mensual

Los requisites y documentos para dar cumpliméento a la etapa productiva:

Fotocopia de Ia T. | 0 cedula del aprendiz

Certificacion de afiliacidn a una EPS

Diligenciamiento del GFPI-F-165 Formato Seleccion Modificacion Alternativa Etapa Productiva
IGFPI-F-147 Formato Bitacora de seguimiento Etapa productiva

IGFPIF-023 Formato Planeacion, seguimiento y evaluacion etapa productiva

Informe de acivit del aprendiz ictiva (Mensual )

La Inscripcion del aprendiz en la agencia de empleo.
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OBLIGACION 17: Gestion de tiempo del instructor horas mensuales de Formacion Directa de
acuerdo a la programacién de la formacion del Centro Agroindustrial del Meta.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
EL

TlEMPO ACT APOYO A LA FoRMAClON S0 DE FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS Y SOCIALES DELOS ¥ VALORES UNIVERSALES,

INSTRUCTOR: NELSSY HERNANDEZ ARDILA
PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE

CENTRO DE + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00 REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA

FECHAFINAL:  31/05/2023 23:50:59 ORI TUR ECOLBGICA:
ACTIVIDADES ACADEMICAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
FICHA 2720246 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,90
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA
. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,60
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

OBLIGACION 19: Asistir a las reuniones que programe el ordenador del gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su objeto contractual.
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Control de asistencia de la reunion del 2 de mayo 2023.

RAMA DI ARTICULACION «
o

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO

ENTRO AGROINDU STRIAL D)
N

A EDUCACION M

Sistemas Agropecuarios Ecolagicos de la IE San Raiael Dome Planas

Institucién Educativa Jorge Eliecer Gaitdn

EDIA

forme Avance de Proyacto Farmalivo correspondienta a la Ficha 2482896 Programa Técnico

INCIPIOS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA EN
PLANAS DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

TiUI0 dol Proyecto: ESTABLECIMIENTO DE LAS UNIDADES AGRICOLAS ¥ PECUARIAS BAIO LOS
LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL DE DOMO

Cédigo del Proyecto: 2461686

Codigo do la ficha. 2432896

instructor a Cargor NELS5Y HERNANDEZ ARDILA

Tiempo

ada de Ejecucion: 18 m:

Programa de Formacion: SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS

Facha 06 nicio 0910202022

1. Reporte de avance:

gin objetive

Facha 06 Terminacion

F01172023

PEPECIFICO: Formacion Profesional | Porcentajo do | coo
RESULTADO
OBTENIDO OBSERVACIONES

Aplicacién  de  |a
Wing de_formacion
profesional:

Diive:
procuctiva  de  lal
zon,

Se  socializd  los
instrumentos para el

sarmollo de 1a §1apa
Prilctica,

{Ponatoiio ael Instructor)

)
identificar| Loa ulcios de evaluacién se pusden ver en
i

OBLIGACION 24: informe de ejecucién del proyecto formativo

INFORME AVANGE DE PROYECTO FORMATI

(rierma Avanes do Frayesic Formative sorsenendians o in F
Producelon Agrepacuarios de 1a I Jorge Elecer G a

Institucion Educativa Jorge Eliscer Gaitan

Thulo del

ovante. (MPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE UM
AGROPECUARIA N LA INTITUCION EDUCATIVA JORGE FLIEC

| Proyesia 3731350

20240 y 2

ama e Formaaién,

n objetivas

Famacian Profesional

PRODUGTO
(o

profesional Prayecto
Enela
aprnde

2520247 y tos apre

futa corr

Falia por subir fulcios de ava

vo

cha 2720246 2720247 Programa

DAGES DF PRODLCCION

[

ion

0 formativa publicado ol dfa 11 do

fia osta 1a rula do
ihas 2720246,

Holsa

oz Arciia fo
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Obligacion 25: Capacitacion sobre gestion documental, con el ingeniero Jose Silva

OCmscvuUusaOs
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SO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 3/ mayo /2023
DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO |CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
ORDENADORA DE GASTO:
SUPERVISOR DEL
CONTRATO: MONICA STELLA ROJAS HENAO

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4744181 de 2023

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

Prestar servicios personales de caracter temporal para

orientar acciones de formacion en los programas

OBJETO: ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la

' Linea presupuestal Programa Articulacién con la Media

Técnica de acuerdo a su perfil profesional y disefio
curricular en ejecucion.

VALOR: $ 35.620.000

CONTRATISTA: NELSSY HERNANDEZ ARDILA

NIT: 40187278

LUGAR DE EJECUCION: META

FECHA DE SUSCRIPCION:

09 DE MARZO DE 2023

FECHA DE INICIO:

09 DE MARZO DE 2023

PLAZO  INICIAL  DEL )
CONTRATO: 9 MESES Y 11 DIAS
VALOR  INICIAL  DEL

CONTRATO: $ 35.620.000
VALOR  ACTUAL  DEL

CONTRATO: $ 24.830.000
PRORROGA No: N/A

ADICION No. : N/A

SUSPENSION No. : N/A

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Abril

a) Un primer pago correspondiente a veintitrés (23) dias
del mes de marzo de 2023. B) Ocho pagos iguales de
a Noviembre de 2023 por valor de tres millones
novecientos mil pesos ($3.900.000) cada uno. ¢) un pago
final por once (11) dias del mes de diciembre de 2023, por

valor de un millon cuatrocientos treinta mil pesos
($1.430.000).

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
1.Participar en la | El contratista realizd6 la La instructora reporta
planeacion de los | revision, ajuste y como evidencia en la
procesos formativos de | modificacion del proyecto cuenta, captura de
acuerdo con los | formativo de las fichas pantalla donde se
lineamientos 2720246, 2720247, evidencian el proyecto
institucionales, de acuerdo | 2720235y 2482896. formativo aprobado

a su perfil.

Ubicados en el OneDrive
Carpeta Instructora
Nelssy Hernandez Ardila.

2.Participar en la
generacién y desarrollo de
disefio curricular,
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica,

desarrollo tecnolégico,

publicaciones y estudios
de vigilancia tecnoldgica y
competitiva para
establecer de manera
prospectiva las tendencias
de desarrollo de las
diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no asigno
actividades relacionadas con
el desarrollo de esta
obligacibn  especifica  del
contrato al contratista

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion  Académica

de Programas Especiales

no asigno actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato al contratista

GCCON-F-031 V.01




@
SENA

N

3.Evaluar los aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos 'y
ritmos de aprendizaje de
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinaciéon
Académica de Programas

Especiales no le han
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacién Académica
de Programas
Especiales no le han
asignado

activida

des relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

4.Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad,
el disefio y desarrollo

curricular de los
programas del area
temética de la ficha
asignada; propendiendo
por

la permanencia y

certificacion de los
aprendices en desarrollo
de la formacion profesional

Para el presente mes objeto
de cobro el contratistarealizé
actividades de formacién
profesional con las fichas
2720246, 2720247 de la I.E
Jorge Eliecer Gaitan
Produccion Agropecuarios y
2482896 - 2720235 de la
IE San Rafael Domo Planas
dePuerto Gaitan.

Guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion
ubicadas en el Portafolio

del Instructor de
Articulacion con la Media
2023 y evidencias

fotograficas de la formacién

integral.
5.  Emitir juicio de | A la fecha de este informe la | Alafechade este informe la
evaluacion de los | instructora no ha evaluado | instructora no ha evaluado

resultados de aprendizaje,
de las competencias del
programa, en el desarrollo
de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos
y herramientas
tecnolégicas

gue la entidad defina.

resultados de aprendizaje en
los aprendices de las fichas
asignadas en la I.E. Jorge
Eliecer Gaitan y la fichas de la
I.E. San Rafael Domo Planas
dePuerto Gaitan.

resultados de aprendizaje
en los aprendices de las
fichas asignadas en la I.E.
Jorge Eliecer Gaitan y la
fichas de la I.E. San Rafael
Domo Planas de Puerto
Gaitan.
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6.Registrar en el sistema
de gestibn académica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de
tres (3) dias, todas las

actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la

ejecucion de la formacion
profesional

A la fecha de este informe el
contratista solicité al apoyo de
la Coordinacion de Programas
Especiales la creacion de
eventos en el Sistema de
Gestidn Académica.

Creacion de ruta de
aprendizajes y asociar
aprendices a las fichas
asignadas.

El contratista reporta
como evidencia en la
cuenta, captura de
pantalla donde envio por
correo electronico
n_alexar0213@hotmail.c
om.se evidencia al final
del informe y esta
cargado en el Drive de

la coordinacién
académicas del
Programas

especiales —carpeta
Articulacion con la

Media carpeta de la
instructora Nelssy
Hernandez Ardila,

7. Reportar oportunamente
al coordinador académico,
a través de medios
formales, las novedades
gue se generen durante la
ejecucion de la formacién
de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las
mismas.

A la fecha de este informeel
contratista no ha registrado
novedades para las fichas
asignadas de las I. E. Jorge
Eliecer Gaitan y San Rafael
Domo Planas.

A la fecha de este informe

el contratista no ha
registrado novedades para
las fichas:

2720246,2720247 de lal.E.
Jorge Eliecer Gaitan y la
ficha 2482896, 2720235 de
la I. E. San Rafael Domo
planas.

8.Verificar que los
participantes a su
formacion se encuentren
en estado "en formacion"
en el sistema de gestion
académica de la entidad

A la fecha de este informe el
contratista verifico en el
aplicativo Sofia Plus el estado
de los aprendices de las
fichas asignadas en las

I.E. Jorge Eliecer Gaitan y
San Rafael Domo Planas de
Puerto Gaitan

El contratista reporta como
evidencia en la cuenta:
Evidencias fotograficas en
el Informe cargado en el

OneDrive de la
coordinacioén
académicas del

Programas especiales
—carpeta Articulacion
con la Media carpeta de
la instructora Nelssy
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Hernandez Ardila de
las fichas : 2720246,
2720247, 2720235 y
24829896.
9. Apoyar en el acopio de | La coordinacién de | La coordinacién de
los documentos del | programas especiales no | programas especiales no
procedimiento de Ingreso | asigné al contratista | asigné actividades
de aprendices cuando las | actividades relacionadas con | relacionadas con el
condiciones de la| el desarrollo de esta | desarrollo de esta
poblacion lo requieran obligacibn  especifica del | obligaciébn especifica del
contrato. contrato.

10. Participar cuando el
centro lo requiera en el

proceso de seleccion,
disefio de talleres e
Instrumentos que

alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion
de aprendices

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no ha asignado
actividades  relacionadas

con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato al contratista

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacién Académica
de Programas
Especiales no ha
asignado actividades
relacionadas

con el desarrollo de
esta obligacion especifica
del contrato al contratista

11. Participar en los
comités de evaluacién y
seguimiento ordinario vy

extraordinario que se
programen para  los
aprendices, de acuerdo

con la citacién realizada.

Para la fecha del mes objeto
de cobro el contratista
entrego acta de Comité de
Evaluacione y seguimiento
de las fichas 2720246,
2720247 de la I. E. Joerge
Eliecer Gaitan del Municipio
de Puerto Gaitan Meta.

El contratista entrego Actas
del comité de Evaluacion y
Seguimiento en la |. E.

Jorge Eliecer  Gaitan
ubicadas en el portafolio
del Instructor Nelssy

Hernandez Ardila en la
carpeta de la ficha 2720246
y 2720247 de la I. E. Jorge
Eliecer Gaitan.

12. Aplicar las medidas
formativas establecidas en
el reglamento del aprendiz
y el manual de los Centros

Para la fecha de entrega de
este informe el contratista
no ha aplicado medidas
formativas a los aprendices
debido a que no ha sido

Para la fecha de entrega
de este informe el
contratistano ha aplicado
medidas formativas a los
aprendices debido a que
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de convivencia del Centro | necesario. no ha sido
de Formacion. necesario.
13. Participar y aportar en Para el presente mes | Para el presente mes
la construcciéon de los objeto de cobro, la | objeto de cobro, la
entregables de las fases Coordinacién Académica | Coordinacion Académica

de Registro calificado y
Autoevaluacion para los
programas en nivel
tecndlogo, cuando el
centro lo requiera

de Programas Especiales
no ha asignadoactividades
relacionadas  con el
desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato al contratista

de Programas Especiales
no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato al contratista

14. Apoyar al centro de
formacion en la promocién
de la oferta institucional
cuando se requiera.

Para el presente mes objeto de
cobro, el contratista extendio la
invitacion a vincularse de la
iniciativa que se esta
desarrollando este afio en
Cormacarena junto al Sena
en apoyo a las instituciones
educativas del departamento,
siendo el desarrollo de un
Diplomado en Diagnostico
ambiental que permitir a los
estudiantes de grados *9,10 y
11 cumplir con sus horas
sociales bajo esta modalidad,
teniendo la oportunidad de
ser certificadas por el SENAy
cormacarena

El contratista reporta
como evidencia en la
cuenta: captura de pantalla
de la invitacién a las I. E
asignadas en el informe
mensual del contratista.

15.Realizar seguimiento a
etapa productiva,
documentar y acompafar
al aprendiz en reunién(es)

con el coformador,
registrar las evidencias del
proceso y aplicar

instrumentos que evallen
la etapa productiva vy
aporten a la mejora del
proceso formativo

El contratista socializ6 e hizo
la respectiva sensibilizacién
de la etapa productiva en las
fichas 2482896 |.E San
Rafael Domo Planas y y las
fichas, 2720235, 2720246,
2720246 continuan en etapa
lectiva.

La instructora reporta como
evidencia Acta
socializacién etapa
productiva,en el One Drive,
Carpeta Potafolio  del
Instructor Nelssy
hernandez Ardila en la
ficha 2482896 de le I. E.
San Rafael domo Planas.
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16. Acompaiar a los
aprendices a las
actividades contempladas
en el Plan

Nacional de Bienestar al

Aprendiz

A la fecha de este informe
no se han generado
Actividades por parte de
Bienestar al Aprendiz del
CAM que vayan orientadas
Programa Articulaciéon con

la Educacion Media

A la fecha de este informe
no se han generado
Actividades por parte de
Bienestar al Aprendiz del
CAM que vayan orientadas
Programa Articulacién con
la Educaciéon Media

17. Ejecutar un minimo de
160 horas mensuales de

Para el presente mes el
contratista reporto 168 horas.

El contratista reporte horas
mes de mayo. Evidencia

Formacion Directa de ubicada en el OneDrive de

acuerdo a la programacion la Coordinacién  de

de la formacion del Centro Programas Especiales,
carpeta cuentas de cobro
mes mayo.

18. Apoyar las etapas | Paraelpresente mesobjeto | La Coordinacién

precontractual y | de cobro, la Coordinacién | Académica de programas

contractual (apoyo | Académica de programas especiales  no _asign()
actividades relacionadas

técnicos) dentro de los
procesos contractuales y
de cooperacion asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto

especiales no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato al contratista

con el desarrollo de esta
obligacion especifica del

contrato al contratista.

19. Asistir a las reuniones
que programe el
ordenador del gasto y/o
supervisor con ocasion al
desarrollo de su objeto
contractual

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales CAM cito a
reunion de jornada de trabajo
para fortalecer el buen
desarrollo del programa.

El contratista evidencia la
asistencia de la reunion del
2 de mayo del afio 2023.y
registro  fotografico, la
evidecnia se encuentra en
Coordinacion Academica
de programas especiales

20. Atender las
orientaciones del equipo
técnico-pedagogico del
Centro de formacién y de
la regional Meta

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacién
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades relacionadas con
el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato al contratista

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion  Académica
de programas especiales
no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
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contrato al contratista

21.Realizar la solicitud de
la consolidacion de las
necesidades de materiales
de formacién con todas las
caracteristicas y

especificaciones  segln
proyectos de formacién de
acuerdo con la

especialidad y desempefio

Para el presente mes objeto
de cobro, no se solicitd
materiales de formacion
segun lineamientos a la
Coordinacién académica de
Programas especiales.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion Académica

de programas especiales
no ha asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato al contratista

22. Informar la necesidad
de giras técnicas, Yy
documentar el
cumplimiento y evaluacion
de la misma.

A la fecha de este informe el
contratista no solicité giras
técnicas

A la fecha de este informe
se han concertado, ni
planeado giras.

23. Promover y divulgar
cada mes las actividades y
el material bibliogréafico
digital a los aprendices
enviado por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir
referencias bibliogréaficas,
participar de talleres vy
eventos, entre otros)

A la fecha de este informe el
contratista no ha utilizado el
portal Sistemas de Biblioteca,
seccién base de datos portal
EBSCOhost se encuentran en
Induccion.

El contratista anexo al final
de este informe captura del
link de la biblioteca del
sena y el OneDrive de la
Coordinacion de
Programas especiales
,carpeta 2720235, 2482896
de la I. E. San Rafael domo
planas, y la ficha
2720246,2720247 de la I.
E. Jorge Eliecer Gaitan.

24. Elaborar informe de
ejecucion del proyecto
formativo

A lafecha de este informe el
contratista entrego informe
de avance de ejecucion del
proyecto de la I. E. San
Rafael Domo Planas.

El  contratista  reporta
Informe de avance de
ejecucion del proyecto de
la I. E. San Rafael Domo
Planas FICHA
2482896,2720235,

2720246,2720247 cargado
en el OneDrive de la
coordinacién académicas
del Programas especiales
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—carpeta Articulacion con la
Media carpeta de Ila
instructora Nelssy
Hernandez Ardila..

25.Elaborar los formatos
del archivo de gestion
segun los lineamientos de
gestion documental acorde
a la historia académica de
cada aprendiz y cada
ficha. Migrar la informacion

de las historias
académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la

Coordinacioén del Grupo de
Formacién Integral,
Gestion  Educativa y
promocién y Relacion.

El Contratista a la fecha de
este informe asistio a
reunion socializacion de la
gestion documental con el
ingeniero Jose Silva Rey
explicando el diligenciamiento
del GD-F-004y GD -003.

El Contratista Evidencia la
asistencia y registro
fotografico de la reunién del
ingeniero Jose Silva Rey,
la evidecnia se encuentra
en Coordinacion
Academica de programas
especiales

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAIE PORCENTAIJE DE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION EJECUCION
FINANCIERA FisicA
No. de %
dias
ejecutados
31/05/2023 03 $3.990.000 10.790.000 $ 24.830.000 30.27% N/A N/A

OBSERVACIONES

* El Contrato No. CO1.PCCNTR. 4744181 de 2023 se encuentra EN EJECUCION,
con un porcentaje de AVANCE del 30.27.%.
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El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se puede
verificar en la plataforma SECOP I, proceso de contratacion No. CO1.PCCNTR.
4744181.

Durante el actual periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales
gque afecten el desarrollo del contrato
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