MUNICIPIO DE EL PENOL Usuario Pago:

NIT 890980917-1 o
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2023-00988
Fecha de Pago: 12-05-2023 Estado: PAGADO
PAGADO A: ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO ,Id: 70161411

DESCRIPCION: CUARTO PAGO AL CONTRATO N: PSP-016-2023 CUYO OBJETO , PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS
PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS , CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTIOQUIA. SE ANEXA DISPONBILIDAD, COMPROMISO Y

QNPNRTEQ DERINDN CNRREQPNNNIENTE ENITRE N1 Al 20 AFE ARRII NDE 2092

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 1
PGNOR
Vir Bruto: 5,395,000.00 Vir Deducc.: 393,835.00 VIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 5,001,165.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
1 BANCOCOLOMBIA 64700018251 T12Mayo ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO ,Id: 70 $5,001,165.00
Total: $5,001,165.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién | VirBase || Valor || Descripcién || Vir.Base || valor |
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 || $5,395,000 $107,900 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 0.5% 0.5 $5,395,000 $26,975
ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% 4 | $5,395,000 $215,800 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO (| 0.8 $5,395,000 $43,160
TOTAL Deducibles: $393,835.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
o
./ i ‘EJ,/"‘//
L ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ FIRMA DE INTERESADQ

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"TODO POR MI GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 8909809171 Correo Electrénico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




Usuario Ordené

r MUNICIPIO DE EL PENOL BRAMIREZ
{ . z NIT 890980917-1

; ORDEN DE PAGO NUMERO : 2023-1040 __FechalEstado
E S:_OEE'M__ 16 : ORDENES DE PAGO 10/05/2023 ORDENAI
TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO: XXX

PAGADO A:  ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO ,Id: 70161411
DESCRIPCION:CUARTO PAGO AL CONTRATO N: PSP-016-2023 CUYO OBJETO , PRESTACION SERVICIOS PROFESI

SOPORTES. PERIODO CORRESPONDIENTE ENTRE 01 AL 30 DE ABRIL DE 2023.

ONALES

COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS
CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTIOQU!A. SE ANEXA DISPONBILIDAD, COMPROMISO Y
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|
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|
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Doc. Ref. : 1
Vir Bruto:  5,395,000.00 Vir Deduce.: 393,835.00 / Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 5,001,165.00
- .
[#Reserva || ¥ | REGISTRO PRESUPUESTAL
| CbP J CRP |[ Fondo Depen. | | Cédigo | Descripcion I Vir.xcedigo |
i 24 ]r 1 1 1.2.1.0.00 “ 72 ] 2.3.2.02.02.008.01:Capacitacion y asistencia tecnica orientada al desarrollo f $5 395,000. 00
— eficiente de las competencias de ley. . o
WAz TOTAL: _$5,395,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
r Descripcion Vir.Base || Valor H Descripcion || virBase | Valor :
[ESTAMPILLA PROCULTURA 2% [ 27)}  $5,395,000 $107,900 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 0.5% {05 $5,395 o_(mJ~  $26,979
ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% 4 || 5,395,000 $215,800 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO] 0.8 J'f'— $5,395,000|  $43,160
TOTAL Deducibles: $393,835.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

OLGALUCIAGALLO CARDONA L‘_____h_*___

SECRETARIA DE %—IACIENDA MUNICIPAL

I - | | o

"TODO POR MI GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 880980917-1 Correo Electrénico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DEL INFORME:

ABRIL 30 DE 2023

NUMEROQ Y FECHA DEL CONTRATO: N° PSP — 016 DE 2022 (04/01/2023)

CONTRATISTA: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN

Objeto: Prestacion de servicios profesionales, como asesor especializado en
economia de finanzas publicas, para brindar asesoria, capacitacion y
acompaiamiento en los procesos de fortalecimiento fiscal, financiero y
administrativo del Municipio de El Pefiol

N°/ Obligaciones del Contrato

Descripcion - Desarrollo de la obligacién

1. Apoyar los Tramites ante el FONPET
de los bonos y cuotas partes
pensionales cuya liquidacién y emisién
sea solicitada por el Instituto del Seguro
Social -Colpensiones o demas
Administradoras de Fondos de
Pensiones — A.F.P.

-Se elaboraron los actos administrativos y se
realizd las respectivas marcaciones en la
plataforma OBP, para que se haga el pago con
recursos del Fonpet de dos bonos pensionales

-Se realizaron las consultas en la plataforma
OBP de dos reclamaciones de indemnizaciones
sustitutivas o bonos pensionales para determinar
el cumplimiento de requisitos y el tramite para
continuarlos.

2. Proyectar las Respuesta a
requerimientos en materia pensional,
apoyar y asesorar los actos
administrativos necesarios para los
procesos de bonos pensionales,
indemnizaciones sustitutivas de
pension, pagos de cuotas partes.

- Se hizo una revision de los documentos
aportados por exfuncionarios para el
cumplimiento de requisitos para solicitudes de
pensiones o indemnizaciones sutitutivas de
pensiones.

_Se realizo el cruce de informacion con bases de
datos para determinar derechos de pensiones o
indemnizaciones

3. Apoyar los procesos necesarios para
avanzar en el saneamiento de los
pasivos contingentes, exigibles vy
demas pasivos del municipio.

- Se participo de un comité y se brindo el apoyo
profesional requerido para avanzar en el proceso
de saneamiento de varios pasivos en proceso
cobro y pendientes de pago por parte del
municpio, asi como las orientaciones pertinentes
en al destinacion de recursos y apropiaciones.

4. Brindar asesoria, capacitaciones y
orientaciones al Alcalde y a sus
funcionarios y dependencias para una

- Realice 22 orientaciones por los diferenites
medios a cerca de los procesos de la Hacienda,
presupuesto y tesoreria a los diferentes




adecuada aplicacién de las normas vy
procedimientos de Hacienda Publica
propendiendo  evitar ante los
organismos de control y vigilancia del
estado procesos disciplinarios, fiscales
o penales relacionados con el tema.

funcionarios de la direcion Financiera, Secretaria
de Gobierno, en los temas del objeto contractual
y solicitados por el supervisor.

-Brinde el acompafiamiento profesional
requerido en Ila elaboracion de actos
adminsitrativos de caracter presupuestal y
financiero para el desarrollo de las competencias
munipales.

5. Brindar capacitacion y asistencia en
la adecuada orientacién del gasto
publico para obtener una mejor
eficiencia fiscal y administrativa con los
recursos existentes y dar cumplimiento
a las normas del presupuesto publico
en Colombia

-Brinde seis capacitaciones personalizadas por
los diferentes medios sobre presupuessto y
finanzas, estrategia para el mejoramiento del
recaudo de las rentas tributarias y no tributarias
del municipio y destinacion de las mismas en
cumplimiento de las normas y sus
reglamentacines.

6. Asesorar al alcalde y sus
funcionarios para darle una adecuada
orientacién al presupuesto municipal y
realizar un estratégico plan de
endeudamiento para que los recursos
financieros alcancen para financiar la
gran mayoria de los proyectos del Plan
de Desarrollo Municipal, en especial,
los proyectos de envergadura que
requieran cofinanciacién donde los
recursos publicos siempre seran
escasos

- Realice el acompafiamiento requerido dentro
del procejo de revision de los indicadores de
endeudamiento,

- Se dieron cuatro orientaciones sobre
reorientacion para completar cierres fiancieros
para proyecto con recursos de cofinaciacion de
nuevos proyectos de impacto que se ejecutaran
duranta la vigencia 2023 y que mejoraran los
indicadores del plan de desrrollo.

7. Mantener actualizada las normas,
formatos e instructivos y procedimientos
gue reglamentan la Hacienda publica y
las rentas municipales pretendiendo ser
mas eficientes en el recaudo y el
mejoramiento continuo de los recursos
propios del municipio

- Brinde al apoyo profesional requerido en el
proceso de revision de avaluos, palicacion de
tarifas, atencion de reclamaciones y proyeccion
de respuestas a contribuyentes y organismos
que lo han estado solicitando procurando la
solucion a sus inquietudes.

- Se participo de dos comites de trabajo para e
analisis de estrategias que permitan el avance
en el proceso de impiementacion catastral.

-Se hizo la de dos actos

administrativos

proyeccion

8. Asesorar a la alcaldia y a la secretaria
de hacienda en la decisiones econémicas
y financieras del Municipio, Brindar apoyo
profesional especializado en la gestion
financiera y elaboracién de informes
vitales para un mejor esfuerzo

- Brinde el acompafiameinto solicitado por
la alcaldesa la Direcion Financera en
algunas  deciciones de  caracter
presupuestal, administrativo y financiero.




administrativo y fiscal del municipio y el
fortalecimiento de las finanzas
municipales

- Apoye la elaboracion de cuatro infomes
realcionados con el tema de las
actividades de la secretaria de hacienda
y de gobierno-

- Continue brindando apoyo profesional
solicitado en la asignacion de recursos
presupuestales para completar cierres
financieros de varios proyectos que
deberan ejecutarse durante el afio 2023

9. Asesorar y apoyar a la Secretaria de
Hacienda en la proyeccion de respuestas
a la multitud de requerimientos que a
diario solicitan las demas dependencias
del municipio, los organismos de control y
vigilancia del estado, instituciones,
empresas y personas que requieren los
servicios del municipio.

- Se apoyo la proyeccion de seis respuestas e
infomes a requerimeintos y solicitudes de la
dependiencias y entidades.

- Se brindaron mas de 15 orientaciones
telefonicas a solicitudes de clientes externos y
funcionarios sobre inquietudes de servicios
prestados en la secretaria de hacienda.

- Se participo de manera precensial de dos
comites tecnicos con el fin de analizar varios
temas de interes financiero y administrativo del
municipio

10. Apoyar a la secretaria de Hacienda
Municipal en la elaboracién y proyeccion
de documentos importantes como el
Marco Fiscal de Mediano Plazo, Plan
operativo anual de  inversiones,
Presupuesto municipal, informes de
analisis financieros para la toma de
decisiones entre otros

- Se realizo una revision a los indicadores de
conciliacion de la ley 617 de 2000 en compaiiia
con las oficionas de planeacion departamental .

-Se presentaron las objeciones y ajustes
correspondientes para completar la conciliacion.

-Se brindo el apoyo profesional requerido en la
proyeccion de los documentos y soportes
normativos de varios de los procesos
desarrollados en la secretaria de hacienda.

Tiempo ejecutado:
Pagos efectuados: 3
Valor del Contrato:

30 dias (01 AL 30 de abril del 2023)

TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL

PESOS ($ 32'370.000)

Lugar de ejecucién:
Duracion del contrato:
Forma de pago:

Municipios de El Pefiol
05 meses y 27 dias
pagos mensuales

Porcentaje de Cumplimiento (v/r ejecucién / vir contrato) *100%
= 21.580.000 / 32'370.000= 66,7 %




Nombre Supervisor: OLGA LUCIA GALLO CARDONA @
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AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
C.C. No. 70.161.411




MUNICIPIO DE EL PEROL
Dapartamenta 24 Antioguia

CcODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

VERSION: 03
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023

CONTRATO No. PSP-016-2023 DE 04 DE ENERO DE 2023
PERIODO DE VERIFICACION: Desde el 01 hasta el 30 del mes de Abril de 2023
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 30 de Abril de 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL — SECRETARIA DE HACIENDA
CONTRATISTA: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
NIT o CEDULA: 70.161.411
) OLGA LUCIA GALLO CARDONA, SECRETARIA DE
SUPERVISORA: HAGIENDA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ESPECIALIZADO EN ECONOMIA DE FINANZAS
OBJETO: PUBLICAS, PARA BRINDAR ASESORIA, CAPACITACION Y
' ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.
VALOR: TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL
: PESOS ($32.370.000) MIL.
ADICION 1: N.A
ADICION 2: N.A
VALOR MAS NA
ADICIONES: :

DURACION INICIAL:

CINCO (05) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS

AMPLIACION 1: N.A
AMPLIACION 2: N.A
DURACION DESPUES NA
DE AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES: N.A

alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL
D vl:

apartamento de Antloqula

CADIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

P VERSION: 03
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023

FECHA DE INICIO: CUATRO (04) DE ENERO DEL 2023.
FECHA DE
TERMINACION: TREINTA (30) DE JUNIO DE 2023

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucioén del contrato PSP-016-
2023, se presenta el Informe parcial de Supervisién del contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio de 2007, Ley 1474
de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, y demas normas que regulan
la materia, previos los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1.1 Debe contener el detalle de:

OBJ’ETIVOS DESCRIPCION DEL DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
ESPECIFICOS DEL AVANGE
CONTRATO
1. Apoyar IOS Tram]tes ADICION SERVICIO DE LA DEUIDA NUEVOS CREDITOS B
-Se elaboraron los actos s w2 o

ante el FONPET de los
bonos y cuotas partes
pensionales cuya
liquidacion y  emision
sea solicitada por el
Instituto del Seguro
Social -Colpensiones o
demas Administradoras
de Fondos de
Pensiones — A.F.P.

Boanos dias Oiga

administrativos y se realizé 1as| cwmwsn
respectivas marcaciones en la| g
plataforma OBP, para que se
haga el pago con recursos del
Fonpet de dos bonos
pensionales

-Se realizaron las consultas en
la plataforma OBP de dos
reclamaciones de
indemnizaciones sustitutivas o
bonos pensionales para
determinar el cumplimiento de
requisitos y el tramite para
continuarlos.

e

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 830980917-1 Codigo Postal 05508. Teléfono 85158 5

e N

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL
uia

Depastamento de Antiog

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

2. Proyectar las
Respuesta a
requerimientos en

materia pensional,
apoyar y asesorar los
actos  administrativos
necesarios para los
procesos de bonos
pensionales,
indemnizaciones
sustitutivas de pensién,
pagos de cuotas partes.

- Se hizo una revision de los
documentos aportados por
exfuncionarios para el

cumplimiento de requisitos para
solicitudes de pensiones o
indemnizaciones sutitutivas de
pensiones.

_Se realizo el cruce de
informacion con bases de datos
para determinar derechos de
pensiones o indemnizaciones

DOCUMENTOS PARA TRAMITE BONO PENSIONAL FERANDO GARCIA
COLPENSONES
1 monas

Augusto Aristicabal <aLguriogesesariassu com co» Bda stvero de 2023, 1100

Suance cies Oige

Emia astos corumanios pars que I 0l sulents i

1. Reviarus 10 Fayan ervores daforme

2/ Logaiaus for documdnion

3 ot o anexcs

3. Radcar enun pac da Colpensionas

Jedquntes e

@ Mssdiucion bona Famanda G colpensionse.doct
137K

bt -
£ Ertato amtas sntigacm_02 201 00
168K

3. Apoyar los procesos
necesarios para
avanzar en el
saneamiento de los
pasivos contingentes,
exigibles y demas
pasivos del municipio.

- Se participo de un comité y se
brindo el apoyo profesional
requerido para avanzar en el
proceso de saneamiento de
varios pasivos en proceso cobro
y pendientes de pago por parte
del municpio, asi como las
orientaciones pertinentes en al
destinacion de recursos vy
apropiaciones.

4. Brindar asesoria,
capacitaciones y
orientaciones al Alcalde
y a sus funcionarios y
dependencias para una
adecuada aplicacion de

las normas y
procedimientos de
Hacienda Publica

propendiendo evitar
ante los organismos de
control y vigilancia del

- Realice 22 orientaciones por
los diferenites medios a cerca
de los procesos de la Hacienda,
presupuesto y tesoreria a los
diferentes funcionarios de la
direcion Financiera, Secretaria
de Gobierno, en los temas del
objeto contractual y solicitados
por el supervisor.

-Brinde el acompafiamiento
profesional requerido en Ia
elaboracion de actos

AJuste vidticos El Pefiol afio 2023
2maman

mogjepanct antioquia gov.co> 11 da fabrara ou 2023, 804

Gobiemo <gobie
Pars: Ausgue Aristzabal <augusio Gasssariasa com.co>

< +57 (BO4) 85158 55 ext. 100
@ gobiernogelpanel-antioguia.gov.co

Anngy Mitena Uribe Ciro

- Secretariade Despacho
d Secrotaria Generaly de Gobicrno @
qﬁ &3 Carrara 18 N° 2 - G Parqua de Bolivar

3 8

Para aonocer las gestones de  Alcakdia g E) Pefiol Todo por mi gente' ingrese o ia pagina
WD, it T 8 i

10 e-all es canfidenciat y salo pusda sec uiizada por el individun o la compatla
08 Usiod sl dosunataro sukizao, jat relencion, cifusidn, islrbucion ¢ copie
e esia mansaje estd prONiDICS y e8 tancionada por 1a dey. Si usted rectis esta mensaia por emor, Jo soliclamos
samirario de nredieio, notficaris de su Krar @ 18 poraona qua ko emid y abslanarme de Utizar su coMando.

@) Proyecto de scuerdo visticos 2024 docx
g
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MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antloqula

¢cODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

. VERSION: 03
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023

estado procesos
disciplinarios, fiscales o
penales relacionados
con el tema.

adminsitrativos de caracter
presupuestal y financiero para el
desarrollo de las competencias
munipales.

5. Brindar capacitacién
y asistencia en la
adecuada orientacién
del gasto publico para
obtener una mejor
eficiencia  fiscal y
administrativa con los
recursos existentes y
dar cumplimiento a las
normas del presupuesto
publico en Colombia

-Brinde seis capacitaciones
personalizadas por los
diferentes medios sobre
presupuessto y  finanzas,
estrategia para el mejoramiento
del recaudo de las rentas
tributarias y no tributarias del
municipio y destinacion de las
mismas en cumplimiento de las
normas y sus reglamentacines.

6. Asesorar al alcalde y
sus funcionarios para
darle una adecuada
orientacion al
presupuesto municipal y
realizar un estratégico
plan de endeudamiento
para que los recursos
financieros alcancen
para financiar la gran
mayoria de los
proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal, en
especial, los proyectos
de envergadura que
requieran

cofinanciacion  donde

- Rea | | ce e| acom paﬁ am ie ntO BORRADOR DE LA CARTILLA DE INSTRUCCIONES PARA LOS CONTRIBUYENETES

Augusto com.co> 8 de fabraro da 2023, 8:52

requerido dentro del procejo de | ==

Busnon dias Olga

revision de 10S INAICAAOreS A | et mocomes o oo s s s s onen
endeudamiento, et

2 ¥ publicato.

tode la inquiatuces qua

gy Cartaa de soclalizacton pracial 2023.dorx
133K

- Se dieron cuatro orientaciones
sobre reorientacion para
completar cierres fiancieros
para proyecto con recursos de
cofinaciacion de nuevos
proyectos de impacto que se
ejecutaran duranta la vigencia
2023 y que mejoraran los
indicadores del plan de
desrrollo.

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamento de Antioquia

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

los recursos publicos
siempre seran escasos

7. Mantener actualizada
las normas, formatos e
instructivos y
procedimientos que
reglamentan la
Hacienda publica y las
rentas municipales
pretendiendo ser mas
eficientes en el recaudo
y el mejoramiento
continuo de los recursos
propios del municipio

- Brinde al apoyo profesional
requerido en el proceso de
revision de avaluos, palicacion
de tarifas, atencion de
reclamaciones y proyeccion de
respuestas a contribuyentes y
organismos que lo han estado
solicitando procurando la
solucion a sus inquietudes.

- Se participo de dos comites de
trabajo para e analisis de
estrategias que permitan el
avance en el proceso de
implementacion catastral.

-Se hizo la proyeccién de dos
actos administrativos

8. Asesorar a la alcaldia
y a la secretaria de
hacienda en la
decisiones econdmicas
y financieras del
Municipio, Brindar
apoyo profesional
especializado en la
gestibn  financiera vy
elaboracion de informes
vitales para un mejor
esfuerzo administrativo
y fiscal del municipio y el

- Brinde el acompafiameinto
solicitado por la alcaldesa
" la Direcion Financera en
algunas deciciones de
caracter presupuestal,
administrativo y financiero.

- Apoye la elaboracion de
cuatro infomes
realcionados con el tema
de las actividades de la
secretaria de hacienda y
de gobierno-

Continue brindando  apoyo
profesional solicitado en la
asignacion de recursos
presupuestales para completar

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Dep a

artamanto de Antiaqul
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fortalecimiento de las
finanzas municipales

9. Asesorar y apoyar a
la Secretaria de
Hacienda en la
proyeccioén de
respuestas a la multitud
de requerimientos que a
diario  solicitan las
demas dependencias
del municipio, los
organismos de control y
vigilancia del estado,
instituciones, empresas
y personas que
requieren los servicios
del municipio.

cierres financieros de varios
proyectos que deberan
ejecutarse durante el afio 2023

- Se apoyo la proyeccion de seis
respuestas e infomes a
requerimeintos y solicitudes de
la dependiencias y entidades.

- Se brindaron mas de 15
orientaciones telefonicas a
solicitudes de clientes externos
y funcionarios sobre
inquietudes de servicios
prestados en la secretaria de
hacienda.

- Se pariicipo de manera

precensial de dos comites
tecnicos con el fin de analizar
varios temas de interes

financiero y administrativo del
municipio

PROEYCTO DE ACUERDO CON AMPLIACION DE INCENTIVO POR PRONTO PA‘C:&W
1rensae

Avguato Arkstizabal caugustoBasesoiaa.com o 206 Wbraro de 2023, 14.56

Buenss ardey
La #0440 pacs au revieion y shises

negs akcsion & esta Eronto pago. Aigo

wrple

) 7oyecto acvero b 1023 400recaa e, siumirado praclos docx

10. Apoyar a |la
secretaria de Hacienda

Municipal en la
elaboracion y
proyeccion de
documentos

importantes como el

Marco Fiscal de
Mediano Plazo, Plan
operativo anual de
inversiones,

Presupuesto municipal,
informes de analisis

- Se realizo una revision a los
indicadores de conciliacion de
la ley 617 de 2000 en compaiiia
con las oficionas de planeacion
departamental .

-Se presentaron las objeciones
y ajustes correspondientes para
completar la conciliacién.

-Se brindo el apoyo profesional
requerido en la proyeccion de
los documentos y soportes
normativos de varios de los

BORRADOR DE LA CARTILLA DE INSTRUCCIONES PARA LOS CONTRIBUYENETES
1 mensaje

8 ¢a fabrero de 2023, 8:52

Augusto Aststizabat <augustoasesoniasay.com.co>
Para: eipanal-antioquia govco>

Buenos dias Oiga

La savit un borrador con s principsles componanlas que considarn tanar en cuenta para ia sodializacién con los
parela ones y para los bensficios y al pago de impeusto prediat

Este documanto dabe complamentarsa con el equipo tecnico encargada de elaborarko, disgramarlo ¥ pubkcaio.
Sa debe complementsr con todas is inquistudes que proongan mejorario

) Carila de saclalizscion predial 2028 docx
133K

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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p =
MUNICIPIO DE EL PEROL FECHA: 23/01/2023

Departamenta dr Antioquia

financieros para la toma | procesos desarrollados en la
de decisiones entre | secretaria de hacienda.

otros

1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:

El contratista ha cumplido a cabalidad cada una de las actividades encomendadas en el
contrato, tal como se evidencia en el cuadro anterior.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE LOS
OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL 66.10%
INFORME (ACUMULADO)

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Debe contener el detalle de:

2.1 Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

| cajade Total
, ucompensaclon pagado en
- , ey e ees | Ay R + el periodo
61791387 625.000 850.000 26.100 0 1.501.100

2.2 Certificado de recibo a satisfaccion especifica de cada uno de los elementos entregados
como resultado del servicio prestado para los siguientes. N.A

2.3 Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: N.A

Realizar un resumen de las modificaciones realizadas en el contrato.

2.4 Relacion de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de supervision. N.A
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VERSION: 03

2.5 Informe de la materializacién de riesgos y su mitigacién (incluir la informacién de los
riesgos descritos en el pliego de condiciones segun el caso y la forma en que fueron
superados o si se llevd a cabo alguna aplicacién de garantias).

3 JENTO ' VMATRIZ DE RIESGOSW s
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presento Sl | NO
contrato/convenio? X
Luego del seguimiento detecto6 alguno con alta probabilidad de X
ocurrencia?
Detalle cyal (es) riesgos detecto con alta probabilidad de N/A
ocurrencia:
Observaciones adicionales: N/A

2.6 Informe el acto administrativo por medio del cual se realizé la aprobacién de pélizas (Si
aplica): NA

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:
Debe contener el detalie de:

3.1 Relacién de la Imputacién del gasto

f R NOMBRE « _Valor
2.3.2. 02 02. 009 04.66 Implementar estrateglas y $13.967.500
24 procedimientos de cobro

2.3.2.02.02.008.01 Capacitacion y asistencia técnica | $18.402.500
orientada al desarrollo eficiente de
las competencias de ley

_NOMBRE | \Valor

2 3 2 02 02. 009 04. 66 Implementar estrategias y $13.967.500

procedimientos de cobro

2.3.2.02.02.008.01 Capacitacion y asistencia técnica | $18.402.500

orientada al desarrollo eficiente de
las competencias de ley

Incluir la informacién de reservas o cambios presupuestales (si es el caso)
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INFORME DE SUPERVISION VERSION: 03
j o p——
MUNICIPIO DE EL PEFiOL FECHA: 23/01/2023
3.2 Relacién de los pagos realizados:
Nro | Registro Vir CRP Nro Fecha Valor Saldo Porcentaje
presupuestal Factura | contabilizaciéon | Facturado | Pendiente de
por pagar ejecucion.
1 01 $32.370.000 | AP2521 | 30/01/2023 $5.395.000 | $26.975.000 | 16.67%
2 01 $32.370.000 28/02/2023 $5.395.000 | $21.580.000 | 33.33%
2 01 $32.370.000 30/03/2023 $5.395.000 | $16.185.000 | 50%

3.3 Resumen de la ejecucién de los recursos:

Valor del Contrato $32.370.000
Adiciones 0

Total valor del contrato mas adiciones $32.370.000
Pagos Realizados (Acumulado) $16.185.000
Pago autorizado del mes de $5.395.000
Porcentaje de ejecucion financiera 66.7%

4. INFORME JURIDICO:

Debe contener el detalle de adiciones, ampliaciones, suspensiones, reinicios Yy
modificaciones: NA

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aporte a la seguridad social, para
proceder a la cancelacion del pago al periodo correspondiente al mes de Abril de 2023.

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el

contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el cuarto pago parcial del 01 al 30
de abril de 2023, por valor de $5.395.000

Atentamente,

OLGA LUCIA| GALLO CARDONA
Supervisora
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ARUS
Tooraicgs « niomanite © Deensarienm
Informacién de la Planilla Pagada
Nit de comercio Qperador de Informacién 900089104-5
Razén Social del Oparador de Informacién ARUS (antes Enlace Operativo)
Descripcién Pago de SuAporte -
Fecha 2023-04-01, 06:36:16 AM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos abritde 2023 vhel '
Periodo de Cotizacion Para Salud abril de 2023 1/
Empresa AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
CEDULA CIUDADANIA ’ CC 70161411
Cédigo Sucursal (Nombre) N
Referencia de Pago/ Nimero Planifla’ 61791387
Tipo de.Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 2001030579
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 1.501.100
Estado de la Transaccién 27 - -Aprobada
Direccion IP de Origen ) 10.0.19.58
Nit Cédigo ‘Administradora Numiero Aftliados Valor sin Mora Total intéreses Mora
N900336004 25114  COLPENSIONES 1 $ 850.000 30
N8O0OB8702 | EPSO10: EPSSURA LD o . I L e 1 el $.625.000 50
NB800226175 14-25  RIESGOS PROFESIONALES COLMENA S.A COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA 1 $26.100 $0
SubTotales: $ 1.501.100 $0
Total a Pagar: $1.501.100

ARUS, Linea Expertos en PILA; Barranqullia; 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 435 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 Zﬁégma 1de
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77, Linea Etica: 018000 517806.

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios

para corroborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la infori i6 ada por el cliente.

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estéd en nuestras manos.




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1de
h EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Fecha: 10/05/2023 NUMERO:AP3057
Proveedor: ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO
Nit: 70161411 _
Direccién: Cod Postal 05 : CL 56 52 1 - ITAGUI
Teléfono: 311 324 7426 ITAG - ANTI - COLO
Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total ) |
1 CUARTO PAGO AL CONTRATO N: PSP-016-2023 CUYQ OBJETO, 5,395,000.00 5,395,000.00 1

PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR

ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS PUBLICAS , PARA

BRINDAR ASESORIAS , CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS |
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y

ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTIOQUIA. SE ANEXA

DISPONBILIDAD. COMPROMISO Y SOPOQORTES. PERIODO

TOTAL: 5,395,000.00

VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 5,395,000.00

resolucién 042 de mayo 05 de 2020

Elaborado:

Aprobado: Recibi:

l

|
[
[
|
|
E

C.C.oNIT.

AUTORIZACION DIAN 18764019142857 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 1 HASTA LA 3600

SAIMYR
Sistemas de Administracién de Informaciéon Municipal y Rentas
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